Ciudad de México, 13 de enero de 2023

DICTAMEN RELATIVO A LA SOLICITUD DE REINCORPORACION AL
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL DEL SISTEMA DEL INSTITUTO
NACIONAL ELECTORAL DE SERGIO BERNAL ROJAS, PARA OCUPAR EL
CARGO DE VOCAL EJECUTIVO EN LA JUNTA LOCAL EJECUTIVA EN EL
ESTADO DE QUINTANA ROO.

VISTO el escrito de Sergio Bernal Rojas por el que solicita su reincorporacion al
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema del Instituto Nacional Electoral,
para ocupar el cargo de Vocal Ejecutivo en la Junta Local Ejecutiva en el estado de
Quintana Roo, la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral (DESPEN)
el andlisis y, en su caso, determinacion de procedencia de la solicitud de
reincorporacion al Servicio, por lo que se emite el siguiente:

DICTAMEN

l. FUNDAMENTO JURIDICO APLICABLE AL PROCEDIMIENTO DE
REINCORPORACION AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 41, parrafo tercero, Base V,
Apartado A, parrafos primero y segundo, y Apartado D de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 57, numeral 1, incisos b) y g) y 201, numeral 1
de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley); 26,
fracciones |, VI y X, 188, 218 y 219, parrafos primero y segundo del Estatuto del
Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa
(Estatuto); 2, 20, 22, 23, 24 y 25 de los Lineamientos para el reingreso y la
reincorporacion al Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema del Instituto
Nacional Electoral (Lineamientos); el Instituto, a través del Consejo General del
Instituto Nacional Electoral (Consejo General), a propuesta de la Junta General
Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral (Junta), y previo conocimiento de la
Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional (Comisidn), tiene la facultad de
autorizar la reincorporacion al Servicio Profesional Electoral Nacional (Servicio), en
el cargo de Vocalia Ejecutiva de Junta Local Ejecutiva, y para tal efecto se expone
lo siguiente:



ANTECEDENTES

El 11 de febrero de 2020, Sergio Bernal Rojas, comunicé a la DESPEN su
separacion temporal del Servicio, a fin de asumir la titularidad de la
Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral, a partir del 16 de febrero
de 2020, conforme a lo aprobado por el Consejo General en su sesion
celebrada el 22 de enero de 2020.

El 8 de julio de 2020, mediante Acuerdo INE/CG162/2020, el Consejo General
aprobo la reforma al Estatuto, a propuesta de la Junta, mismo que fue
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de julio de 2020 y entrd en
vigor al dia siguiente de su aprobacion.

El 10 de diciembre de 2020, la Junta emitié el Acuerdo INE/JGE199/2020, por
el que se aprobaron los Lineamientos.

El 26 de enero de 2022, mediante acuerdo INE/CG23/2022, el Consejo
General aprobo las reformas y adiciones al Estatuto, en acatamiento a la
sentencia SG-JLI-6/2020, dictada por la Sala Regional Guadalajara del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion y en cumplimiento al
acuerdo INE/CG691/2020, a propuesta de la Junta.

El 14 de diciembre de 2022, a través del oficio INE/DEOE/1393/2022, el
maestro Sergio Bernal Rojas, Director Ejecutivo de Organizacion Electoral,
solicité a la DESPEN su reincorporacién al Servicio, en el cargo de Vocalia
Ejecutiva en Junta Local Ejecutiva.

El 20 de enero de 2023, la Junta aprobd el cambio de adscripcion por
necesidades del Servicio de la licenciada Claudia Rodriguez Sanchez para
ocupar el cargo de la Vocalia Ejecutiva en la Junta Local Ejecutiva en el estado
de Chiapas, en cumplimiento a la sentencia dictada en el expediente SUP-
JDC-1295/2022 y el acuerdo INE/JGE240/2022, motivo por el cual quedd
vacante la Vocalia Ejecutiva de la Junta Local Ejecutiva en el estado de
Quintana Roo.



lll. CONSIDERANDOS
PRIMERO. Naturaleza de la reincorporacion al Servicio.

La reincorporacion al Servicio es el procedimiento mediante el cual la persona que
haya ocupado una plaza en el Servicio podra incorporarse nuevamente, siempre y
cuando lo solicite formalmente, cumpla los requisitos, se haya separado del Servicio
para desempefiar una funcién en la Rama Administrativa del propio Instituto y no
haya interrumpido su relacion laboral con el mismo.

En el proceso de reincorporacion, se debera observar lo siguiente:

a. Se salvaguardara en todo momento los derechos adquiridos de la o el
solicitante como personal del Instituto.

b. Reconocera las titularidades, rangos, calificaciones y promedios obtenidos en
las evaluaciones del desempefo, profesionalizacion y la demas informacion
en su trayectoria como miembro del Servicio.

c. Las solicitudes de reincorporacién tendran preferencia y se atenderan antes
que la ocupacion de plazas a través de listas de reserva de algun concurso
publico o la celebracion de certamenes internos.

d. En caso de que no existan vacantes iguales, homologas o equivalentes a las
que ocupaba la persona, se privilegiara la incorporacion del servidor publico a
un puesto distinto al ultimo cargo ocupado, con similar nivel jerarquico, y se
garantizara la homologacion en la remuneracion salarial percibida con
anterioridad. Esta ocupacion sera temporal hasta en tanto se genere una
vacante.

Asimismo, la DESPEN en términos de lo previsto por el articulo 220 del Estatuto
reconocera la permanencia, la titularidad en el nivel y rango alcanzado al momento
de la separacion del Servicio; asi como las calificaciones y promedios obtenidos en
la evaluacion del desempeiio, el Programa de Formacién y/o capacitacion, y en su
caso, mantendra en el sistema de informacion y de registro del Servicio la
informacion disciplinaria que corresponda.



SEGUNDO. Analisis de los supuestos de improcedencia de la solicitud de
reincorporacion al Servicio.

En el caso especifico de una solicitud de reincorporacion al Servicio, la DESPEN
debe verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Estatuto y los
Lineamientos para determinar la viabilidad de la misma, para lo cual debera fundar
y motivar la pertinencia de la solicitud. Con base en lo anterior, a continuacion, se
lleva a cabo el analisis de la solicitud formulada por Sergio Bernal Rojas, asi como
los supuestos de improcedencia previstos en el articulo 21 de los Lineamientos:

Causales improcedencia .Se Motivacion
(Art.21) actualiza?

a) Cuando la persona solicitante | No La persona solicitante no interrumpié su
haya interrumpido su relacion relacion laboral con el Instituto, toda vez que,
laboral con el Instituto. a partir de su solicitud de separacion temporal

del Servicio a la fecha, se desempefia como
Director Ejecutivo de Organizacion Electoral.

b) Cuando la persona solicite su | No En su escrito, Sergio Bernal Rojas solicita ser
reincorporacién a un cargo o considerado para ocupar la Vocalia Ejecutiva
puesto de menor nivel tabular al de la Junta Local Ejecutiva en alguna de las
que ocupaba al momento de siguientes entidades: Nuevo Ledn, Hidalgo o
separase. Puebla, cargos que resultan equivalentes al

que ocupaba al momento de su solicitud de
separacion temporal del Servicio.

c) Cuando la solicitud de reingreso | No Las plazas no se encuentran sujetas a
involucre plazas sujetas a concurso publico, certamen interno, o
concurso publico, el certamen convocatoria para atender cambios de
interno, o convocatoria para adscripcion bajo la modalidad a peticion de
atender cambios de adscripcién persona interesada, sin embargo,
bajo la modalidad a peticion de actualmente se encuentran Unicamente
persona interesada, siempre vacantes Quintana Roo, Sonora y Baja
que estén en curso al momento California por los motivos que se expondran.
de su presentacion.

De lo anterior, resulta evidente que la solicitud de reincorporacion al Servicio de
Sergio Bernal Rojas, no se ubica en ninguno de los supuestos de improcedencia
previstos en el articulo 21 de los Lineamientos.

TERCERO. Valoracién y analisis para determinar la viabilidad de la solicitud
de reincorporacién al Servicio.



El ya referido articulo 218 del Estatuto en correlacién con los articulos 20, 22, 23,
24 y 25 de los Lineamientos, establecen los supuestos en los que procede la
reincorporacion al Servicio.

De esta manera, en el presente dictamen se actualiza lo previsto por las
disposiciones antes sefialadas, tomando en consideracion que Sergio Bernal
Rojas solicitd su separacion temporal del Servicio para ocupar la titularidad de la
Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral, cargo que actualmente ocupa.

Asimismo, de conformidad con lo previsto por el articulo 22 de los Lineamientos, la
solicitud de reincorporacién al Servicio contiene:

i. El nombre completo y la firma de la persona solicitante: Se aprecia en el
escrito de solicitud, presentado el 14 de diciembre de 2022, que contiene el
nombre completo del solicitante Sergio Bernal Rojas y al calce consta su
firma electrénica.

ii. El cargo o el puesto del Servicio que ocupaba de manera permanente.
Previo a su solicitud de separacion temporal del Servicio, Sergio Bernal Rojas
ocupo la Vocalia Ejecutiva de la Junta Local Ejecutiva en el estado de Nuevo
Leon, durante el periodo comprendido del 1° de mayo de 2016 al 15 de febrero
de 2020.

iii. La fecha y las causas de su separacion del Servicio. Mediante escrito de
fecha 11 de febrero de 2020, Sergio Bernal Rojas, comunicé a la DESPEN
su separaciéon temporal del Servicio, a fin de asumir la titularidad de la
Direccidon Ejecutiva de Organizacion Electoral, a partir del 16 de febrero de
2020.

iv. La documentacién que acredite la o las razones que dieron motivo a su
separacion del Servicio. Como fue referido en el numeral anterior, la
separaciéon temporal del Servicio obedecid a la ocupacion de la titularidad de
la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral, tal y como se desprende de
la version estenografica de la sesion del Consejo General celebrada el 22 de
enero de 2020.

v. El cargo o puesto al que solicite su reincorporacion y la adscripcion del
mismo. Del escrito de solicitud de reincorporacién, se desprende que Sergio
Bernal Rojas solicita la ocupacion de la plaza de Vocal Ejecutivo de la Junta
Local Ejecutiva en los estados de Nuevo Leon, Hidalgo o Puebla.



CUARTO. Perfil y trayectoria en el Servicio de la persona solicitante.

a) Perfil profesional

Es Ingeniero en Computacién, cuenta con una Maestria en Procesos e Instituciones
Electorales con mencion honorifica, asi como estudios en la Maestria en
Administracion, en el Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey.
Asimismo, es Especialista en temas Politico-Electorales, por la Organizacion de
Procesos de Democracia Electoral y cuenta con certificaciones en Programacion
Neurolinguistica para Negocios y en Coaching con PNL.

b) Trayectoria de la persona solicitante.

En el ambito laboral, actualmente se desempefia como Director Ejecutivo de
Organizacion Electoral y cuenta con mas de 22 afios de experiencia en el Servicio,

en los cuales se ha desempefiado en los siguientes encargos:

Cargo/Puesto Adscripcion Entidad Periodo Designacion
. . . . . 01/05/2016— Cambio de
Vocal Ejecutivo Junta Local Ejecutiva | Nuevo Ledn 15/02/2020 adscripcion
. . . . 13/01/2016- Cambio de
Vocal Ejecutivo Junta Local Ejecutiva | Tabasco 30/04/2016 adscripcion
. . . . . 01/11/2010- Cambio de
Vocal Ejecutivo Junta Local Ejecutiva | Nuevo Ledn 12/01/2016 adscripcion
. . . . Baja 16/01/2005- Concurso de
Vocal Ejecutivo Junta Local Ejecutiva California 31/10/2010 Incorporacién
Sgﬁggcién de ggle‘;:éo?stro'zf:gg:’:: Ciudad  de | 01/02/2004- | Rotacién
- y g México 15/01/2005 Funcional
Depuracion de Electores
Director de S;e‘;:éo?stro'zf:gg:’:: Ciudad  de | 01/03/2002- | Rotacién
Produccion 9 México 31/01/2004 Funcional
de Electores
\E/)"fi;tor o de g"leg"o? trff::g:’:; Ciudad  de | 28/11/2001- | Cursos y
erficacio y | cel Regis México 28/02/2002 | Précticas
Depuracion de Electores

Asimismo, destacan los siguientes elementos de su trayectoria profesional:




c)

Innovacién, conceptualizacion y estructuracion de los mecanismos
tecnolégicos para la produccién, seguridad y logistica de servicio del
documento de identificacién en México, de la credencial de elector (tu IFE).

Anadlisis y desarrollo de herramientas de Tecnologia de Informacion y
Comunicacion (TIC) para el Mercado de Valores, en la comparacion de los
indices bursatiles mundiales: IPC(México), DOW JONES(EEUU), FINANCIAL
TIMES (Reino Unido), DAX(Alemania), CAC (Francia). Asi como indicadores
del precio del petroleo: Brent, WTU, Dubai y mezcla mexicana. Participacion
en la automatizacion del piso de remates de la Bolsa Mexicana de Valores.

Asesoria y observacion internacional en tecnologias de informacion y
desarrollo organizacional, en tener la cédula de identidad y procesos
electorales.

Administracion del Centro Nacional de Computo del Instituto Federal Electoral.
Observacion Electoral:

» Participacion en la verificaciéon de firmas que llevo a cabo el Consejo
Nacional Electoral en la Republica de Ecuador

» Al Gobierno de Panama en tecnologias de Informacién aplicadas a los
Organos Electorales.

» Al Gobierno de Brasil en tecnologias de Informacién aplicadas a los
Organismos Electorales.

» Al Gobierno de Bolivia en tecnologias de informacion aplicadas a los
Organismos Electorales.

» Al Gobierno de El Salvador en tecnologias de informacion aplicadas a los
Organismos Electorales.

» Fungié como representante de México en la Reunion del Comité Ad Hoc
de Expertos sobre normas legales operacionales y técnicas para el voto
electrénico (CAHVE)

» Participé como invitado por el Instituto Internacional para la Democracia y
Asistencia Electoral (IDEA) para proporcionar asesoria al Tribunal
Electoral de Panama en los preparativos de la eleccion de 2019.
Observador Electoral invitado por la Election Commission of India para la
eleccion de 2019.

Cursos, seminarios, talleres, conferencias y ponencias



“Casilla Unica”

Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion
Sala Regional

(abril 2015).

“Enfoque sobre Sistemas Electorales y Partidos Politicos”

Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, Asociacién Mexicana
de Ciencias Politicas, Instituto Nacional Electoral, Facultad de Derecho y
Criminologia de la UANL.

Sala Regional Monterrey del TEPJF

(diciembre 2014).

“Los Retos de la Transicion Institucional”

Comision Estatal Electoral de Nuevo Ledn, Instituto de Investigaciones
Juridicas de la UNAM.

(marzo- junio 2014).

“Cultura de la Legalidad”

Instituto de Formacion Profesional de la Procuraduria General de Justicia del
Estado de Nuevo Ledn

(septiembre 2013).

“Ciclo de Talleres en Materia Electoral”

Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, Tribunal Estatal
electoral, Facultad de Libre Derecho de Monterrey

(junio 2011).

“2? Reunion Regional para el Fortalecimiento de los Sistemas de
Fiscalizacion Electoral”

Comision Estatal Electoral de Nuevo Leon

(mayo 2011).

“Demografia y Procesos Electorales”
Universidad Autébnoma del Estado de México.

“Mercado Bursatil Intermedio”
Bolsa Mexicana de Valores.
México, D.F.



“Tecnologias Opticas de Almacenamiento San Paulo Brasil.”

“Tecnologia de Sistemas Abiertos”
Boston, Massachussetts, U.S.A.

“Digitalizaciéon Masiva de Imagenes”
Washington, D.C., U.S.A.

“Tour Tecnologico Executive Briefing Center”
Austin, Texas., US.A

“System ID, Develoment”
Philadelphia, U.S.A.

“La Reforma Electoral 2007”
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.
México, D.F.

“Seminario Nacional sobre Procesos Electorales”

Asociacion Mexicana de Consejeras Electorales, Sociedad Mexicana de
Estudios Electorales, Instituto Federal Electoral y otros.

Tijuana, B.C.

Derecho Electoral
Suprema Corte de Justicia de la Nacién.
Mexicali, B.C.

“Strategies to Operate Options and Warrants on Index”
Institute for Financial Markets, Inc.y Bolsa Mexicana de Valores
México, D.F.

“Options Princing and Trading”
Institute for Financial Marketes, Inc. Bolsa Mexicana de Valores
México, D.F.

“Programacién Neurolinglistica para Negocios”
Business Practitioner en PNL



Instituto Nacional Electoral (INE) y Asociacion Internacional de Entrenadores
Mentales y Emocionales (AIEME). México D.F.
(06 de noviembre 2015).

“Coaching con PNL”

COACH C-LEVEL

Instituto Nacional Electoral (INE) y Asociacion Internacional de Entrenadores
Mentales y Emocionales (AIEME). México D.F.

(06 de noviembre 2015).

“Reforma Politica-Electoral 2014”

Actualizacién Permanente

Direccidn Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
(agosto-octubre 2014).

“Médulo IV. Género y Violencia, el derecho de la mujer a una vida libre de
violencia”

Actualizacién Permanente

Direccidn Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral

(febrero-marzo 2014).

“Administracion del Tiempo”

Actualizacién Permanente

Direccidn Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
(noviembre 2013).

“Mébdulo Il Igualdad entre Géneros y la Diversidad como un Valor”
Actualizacién Permanente

Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral

(agosto- septiembre 2013).

“Etica Pablica” Programa de Capacitacion
Contraloria General Instituto Federal Electoral
(julio 2013).

“Mébdulo Il Perspectiva de Género”, Derechos Humanos de las Mujeres”
Actualizacién Permanente

Direccidn Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral

(marzo- junio 2013).
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“Modulo | Perspectiva de Género”

Actualizacién Permanente

Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
(noviembre- diciembre 2012).

“Procedimiento Especial Sancionador”
Actualizacién Permanente

Direccidn Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
(noviembre- diciembre 2011).

“Esquemas de produccion de tarjetas de identificacion con tecnologias
biométricas”
Philadelphia, U.S.A.

“Planeacion y Adquisicion de Bienes Informaticos”
INAP, A.C.,
México, D.F.

“Encuentro Nacional para la Organizacion de Elecciones Concurrentes”
Instituto Electoral de Querétaro, Querétaro.
(junio 2011)

“Ciclo de Talleres en materia Electoral”.
Tribunal Electoral, Monterrey Nuevo Leon.
(junio 2011)

“Fortalecimiento de los Sistemas de Fiscalizacién Electoral”
Comision Estatal Electoral de Nuevo Leon.

Monterrey Nuevo Leon.

(mayo 2011)

“Decima Charla Universitaria del Proceso Electoral 2012”
Universidad TECMILENIO
(Marzo 2012)

“Tercera y Cuarta Charla Universitaria del Proceso Electoral 2012”
Universidad del Valle de México
(febrero 2012)
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. “4era. Platica Universitaria del Proceso Electoral 2012”
Facultad de Libre Derecho de Monterrey
(enero 2012)

o “Tecnologias en Internet e Intranet”
Cintermex, Monterrey, Nuevo Leodn.

o “Simposio Acerca de Urnas Electrénicas para la Emision del Voto
Ciudadano”
Instituto Electoral del Distrito Federal (IEDF), México, D.F.

. “Proceso Electoral 2014-2015”
Facultad de Economia de la UANL
(abril 2015).

° “Proceso Electoral 2014-2015”
La Divisidon de Distribucion Golfo Norte de la Comision Federal de Electricidad
(febrero 2015).

QUINTO. Motivos que sustentan la determinacion.

El maestro Sergio Bernal Rojas solicita su reincorporacion para ocupar la plaza de
Vocalia Ejecutiva de la Junta Local Ejecutiva en los estados de Nuevo Ledn, Hidalgo
o Puebla, sin embargo, por lo que se refiere a Hidalgo se ocupara por otra
reincorporacion; Puebla se ocupara por un cambio de adscripcion por necesidades
del Servicio y Nuevo Ledn actualmente se encuentra ocupada, motivo por el cual al
generarse nuevas vacantes por los cambios de adscripcion de titulares de juntas
locales ejecutivas, unicamente se encuentran disponibles las adscripciones de Baja
California Sur, Sonora y Quintana Roo.

Cabe precisar que el cargo de Vocalia Ejecutiva de la Junta Local Ejecutiva de
Quintana Roo estara vacante a partir del 1 de abril de 2023, derivado de la
aprobacion del acuerdo INE/JGE06/2023, por el cual la licenciada Claudia
Rodriguez Sanchez, fue readscrita a la Vocalia Ejecutiva de la Junta Local Ejecutiva
de Chiapas.

Por lo anterior, y en razoén de la trayectoria del maestro Bernal Rojas, quien ha
ocupado la titularidad de la vocalia ejecutiva local en tres estados: Baja California,
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Nuevo Leon y Tabasco de 2005 a 2020, es decir por mas de quince afios; entidades
que se caracterizan por una alta complejidad operativa para la ubicacion e
integracion de casillas, y por una baja participacién ciudadana, sin embargo ello no
ha sido obstaculo para que el maestro Sergio Bernal lograra las metas y objetivos
institucionales.

Cabe destacar que, por su experiencia y conocimientos en el cargo, fue designado
para ocupar por mas de tres meses la titularidad de la vocalia ejecutiva de la junta
local ejecutiva en el estado de Tabasco para hacerse cargo de la eleccion
extraordinaria del municipio de Tabasco, con la finalidad de garantizar la certeza y
legalidad de los resultados de las elecciones, debido a los motivos que originaron la
anulacion de dicha eleccion.

Por otra parte, se ha destacado como funcionario pues hasta el 2019 cuenta con un
promedio general en la evaluacion del desempeiio de 9.438, por lo que obtuvo en
los ejercicios 2014, 2016, 2017 y 2018 incentivos y reconocimientos por su
desempefio en el cargo de Vocal Ejecutivo Local. Asimismo, se destaca su
promedio general en el programa de formacion con una calificacién de 9.199.

La experiencia, conocimientos y el manejo de equipos de trabajo en distintas
entidades, asi como su desempefo como titular de una direccion de area, se
considera que cuenta con el perfil idéneo para ocupar la titularidad de la Vocalia
Ejecutiva de la Junta Local Ejecutiva en el estado de Quintana Roo por las
siguientes razones:

El estado de Quintana Roo, cuenta con 11 municipios: Bacalar, Benito Juarez,
Cozumel, Felipe Carrillo Puerto, Isla Mujeres, José Maria Morelos, Lazaro
Cardenas, Othon P. Blanco, Puerto Morelos y Tulum. Existen cuatro distritos
electorales federales y 15 distritos electorales locales. Con la Distritacion aprobada
por el Consejo General del Instituto Nacional Electoral en el pasado mes de
diciembre el Distrito Electoral Federal 02, es considerado como indigena al
concentrar una importante poblacion maya.

La poblacién de Quintana Roo para el afio 2020 era de 1,857,985 habitantes, de los
cuales el 50.4 % son hombres y 49.6 % mujeres, el padron electoral con corte al 6
de enero es de 1,385,426 ciudadanos y ciudadanas; lista nominal es de 1,371,957,
tanto el padron electoral como la lista nominal se encuentran en constante
crecimiento, sin embargo, al contar con ciudades que son atractivo turistico tiene
una poblacion flotante, de ahi que se presente un fenbmeno permanente de
movilidad ciudadana primordialmente en los municipios de Benito Juarez, Cozumel,

13



Isla Mujeres, Solidaridad, y Tulum; que acude a estos municipios en busca de
empleo, generando cambios de domicilio pero no realizan la actualizacion en el
Registro Federal de Electores.

El municipio de Benito Juarez (Cancun), Solidaridad (Playa del Carmen) tiene zonas
de alta inseguridad publica por pandillerismo, vandalismo, comisién de diversos
delitos, presuntas actividades ilicitas y presencia de personas armadas; variables
que dificultan el ingreso a algunas colonias lo que genera una problematica para las
diversas actividades institucionales, principalmente en Proceso Electoral.

En Cancun existen diversas situaciones relacionadas con delincuencia organizada
lo que hace compleja la actividad operativa de las juntas distritales que integran la
entidad.

Reclutamiento y seleccion de SE y CAE

Derivado de la complejidad en la zona norte del estado por las razones expuestas
con anterioridad, aunado a la poca respuesta ciudadana para participar como
Supervisores/as Electorales y Capacitadores/as Asistentes Electorales, por falta de
vinculacién social y politica al lugar en el cual radican y la diferencia salarial en
comparacion con el sector turistico, y la inseguridad publica se han realizado hasta
8 convocatorias para el reclutamiento y seleccidon del citado personal; es asi que
resulta primordial que el maestro Sergio Bernal Rojas, se incorpore a los trabajos
de la Junta Local Ejecutiva de Quintana Roo, ya que con su experiencia como Vocal
Ejecutivo en otras entidades y como Director Ejecutivo de Organizacion Electoral le
permitira contribuir a alcanzar los objetivos planteados.

Integracion de mesas directivas de casillas

Quintana Roo cuenta con 1,033 secciones electorales; para lograr integrar las
mesas directivas de casilla se aprueban un alto numero de secciones de Estrategia
Diferenciada (SED) por la complejidad presente en cada una de ellas; en el Proceso
electoral concurrente 2020-2021 se aprobaron 599 secciones y para el Proceso
Electoral Local se aprobaron 642 secciones, lo que representa el 62.14%.

Por otro lado, en cada proceso electoral se tiene un alto numero de sustituciones
durante la segunda etapa de capacitacion debido a las constantes declinaciones
que se presentan por parte del funcionariado de mesas directivas de casilla
designado, por diversas causas establecidas en la Estrategia de Capacitacion
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Electoral. En el Proceso Electoral Concurrente 2020-2021, se realiz6 el 53.85% de
sustituciones del funcionariado de casilla y en el Proceso Electoral Local el 41.78%.

Ubicacion de Mesas Directivas de Casillas.

Se dificulta la localizacion de lugares para la ubicacion y equipamiento de casillas
electorales en los municipios de Benito Juarez y Solidaridad, toda vez que, al tener
un alto indice de poblacion flotante existe la negativa y/o migracién de la ciudadania
para autorizar la ubicacion e instalacidn de estas en domicilios particulares, toda vez
gque existen secciones que no cuentan con escuelas y/o lugares publicos.

En el Proceso Electoral Concurrente 2020-2021, se instalaron 2,098 casillas en
1,215 domicilios de los cuales 504 corresponden a escuelas, 44 a oficinas publicas,
145 a lugares publicos y 522 a domicilios particulares.

En el Proceso Electoral Local 2021-2022, se instalaron 2,297 casillas en 1,204
domicilios de los cuales 501 corresponden a escuelas, 45 a oficinas publicas, 149 a
lugares publicos y 509 a domicilios particulares.

CEVEM

En la entidad se monitorean 24 estaciones de radio, 11 sefales de television publica
y 5 sefales de television de paga, en tres Centros Estatales de Verificacion y
Monitoreo; ubicados en Benito Juarez, Othén P. Blanco y Solidaridad.

La experiencia del maestro Sergio Bernal Rojas le permitird asumir los retos y
desafios que representa la entidad en materia de organizacion y capacitacion
electoral, pues las acciones e innovaciones que instrumenté como titular de la
Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral, en materia de organizacion de
elecciones en pandemia permitid que el Instituto garantizara no solo los derechos
politicos electorales de la ciudadania de votar y ser votado, si no también la salud
de la misma con lo que se demostré que el Instituto aun en situaciones adversas,
cumplié con su funcién estatal de organizar las elecciones locales ordinarias y
extraordinarias, concurrentes y ejercicios de participacion ciudadana en 2020, 2021
y 2022.

IV. CONCLUSIONES
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1. La solicitud de reincorporacién al Servicio presentada por Sergio Bernal
Rojas atiende los requisitos previstos por los articulos 218 del Estatuto y 22
de los Lineamientos.

2. El motivo de la separacién del Servicio obedece a la designacion de la que
fue objeto, por parte del Consejo General del Instituto Nacional Electoral,
como Director Ejecutivo de Organizacion Electoral. En ese sentido, se adecua
el supuesto previsto por los articulos 218 del Estatuto y 20 de los
Lineamientos.

3. Se realizaron las diligencias atinentes para corroborar el cumplimiento de los
requisitos previstos por la normativa aplicable, por parte de la solicitante.

Por lo expuesto y fundado, la DESPEN emite el siguiente:
DICTAMEN

PRIMERO. Es normativamente procedente la reincorporaciéon al Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema del Instituto Nacional Electoral de Sergio
Bernal Rojas, acorde a las consideraciones previstas en el presente Dictamen.

SEGUNDO. En términos del articulo 220 del Estatuto se reconoce la permanencia,
la titularidad en el nivel y rango alcanzado al momento de la separacion del Servicio;
asi como las calificaciones y promedios obtenidos en la evaluacion del desempenio,
el Programa de Formacion y/o capacitacion, y en su caso, mantendra en el sistema
de informacion y de registro del Servicio la informacion disciplinaria que
corresponda.

TERCERO. Remitase el presente Dictamen para discusion y en su caso,
aprobacion, del Consejo General del Instituto.
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