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1. PRESENTACION

El informe de actividades que se presenta da cuenta de las labores de la Comisién de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica (CCEYEC) en el periodo comprendido de enero
a diciembre de 2022. Las actividades de la Comision estuvieron enmarcadas en el
Programa de Trabajo aprobado en la Primera Sesién Ordinaria, celebrada el 27 de enero
del 2022 y posteriormente en Sesidn Extraordinaria del Consejo General, celebrada el
30 de enero del mismo afio. Dichas actividades estuvieron enfocadas a coadyuvar,
orientar, supervisar, dar seguimiento y, en su caso, aprobar los temas relativos a la
capacitacion electoral, la educacidn civica para la cultura democratica, la participacion
ciudadana, la difusién de las campaniias institucionales, paridad de género y cultura de
respeto a los derechos humanos de las mujeres en el ambito politico y electoral.

Cabe sefalar que la Comisién de Capacitacion Electoral y Educacién Civica es la
encargada de analizar, revisar y en su caso aprobar las estrategias, programas y
proyectos propuestos por la Direccidén Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica (DECEYEC); asi como lo referente a la planeacion, implementacién, seguimiento y
evaluacién de estrategias institucionales en la materia.

2.  MARCO JURIDICO

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su articulo 41,
base V, Apartado B, inciso a), numeral 1 que el Instituto Nacional Electoral tendra a su
cargo la capacitacién electoral para los procesos electorales federales y locales. El
Instituto realiza esta labor a través de la Comisién de Capacitacién Electoral y Educacién
Civica, la cual se integra exclusivamente por consejeras y consejeros electorales
designados por el Consejo General, de conformidad con el articulo 42, numeral 2 de la
Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (LGIPE).

De igual forma, para los procesos electorales federales y locales, el INE tiene entre sus
atribuciones, la capacitacion electoral, el padrén y la lista de electores; la ubicacién de
las casillas y la designacion de las y los funcionarios de sus mesas directivas, asi como las
reglas, lineamientos, criterios y formatos en materia de resultados preliminares;
encuestas o sondeos de opinidn; observacion electoral; conteos rapidos; impresién de
documentos y produccidon de materiales electorales; de conformidad con lo previsto en
el articulo 32, numeral 1, inciso a), fracciones |, I, IV y V de la LGIPE.

Adicionalmente, en abril de 2020 se promulgd el Decreto por el que se realizaron
reformas normativas referentes a la promocidn de los derechos politicos y electorales
de las mujeres y a la prevencidn, atencion, sancidn y reparacion de la violencia politica
contra las mujeres en razén de género (VPMRG).
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Este Decreto implicd nuevas atribuciones del Instituto Nacional Electoral (INE) en
materia de proteccidn, promocion, respeto y garantia de los derechos politicos vy
electorales de las mujeres, asi como medidas para prevenir, atender, sancionar y reparar
la VPMRG, contenidas en la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia (LGAMVLV) y la LGIPE.

Es asi como la reforma confirio a la DECEYEC nuevas atribuciones, reflejadas en el
articulo 58 de la LGIPE, y las cuales tuvieron impacto en el articulo 49 del Reglamento
Interior del Instituto Nacional Electoral (RIINE). De esta forma, los incisos 1) y m) del
articulo 58 de la LGIPE y los incisos y) y z) del articulo 49 del RIINE le instruyen realizar
campafias de informacion para la prevencion, atencidn y erradicacién de la VPMRG, y la
capacitacion dirigida al personal del INE, de los Organismos Publicos Locales (OPL) y
personas integrantes de las Mesas Directivas de Casilla (MDC) para prevenir, atender y
erradicar la VPMRG.

Asimismo, y atendiendo lo dispuesto en el Acuerdo INE/CG11494/2021, el Consejo
General en sesién extraordinaria celebrada el dia 1 de septiembre del 2021, se aprobd
la integraciéon de la Comisién de Capacitacion Electoral y Educacién Civica.
Adicionalmente en el marco de la sesion extraordinaria del Consejo General celebrada
el pasado 7 de septiembre de 2022 aprobd la integracidon y presidencias de las
comisiones permanentes y otros érganos del Instituto Nacional Electoral, asi como la
creacion de la Comisiéon Temporal de Seguimiento de los Procesos Electorales Locales
2023 a través del Acuerdo INE/CG619/2022.

En razon de lo anterior, la Comision de Capacitacién Electoral y Educacién Civica quedd
integrada como se muestra a continuacion:

Integracion

Mtro. José Martin Fernando Faz Mora. Presidente
Mtra. Dania Paola Ravel Cuevas. Integrante
Dr. José Roberto Ruiz Saldaiia. Integrante
Mtra. Beatriz Claudia Zavala Pérez. Integrante
Representantes de los Partidos Politicos Integrantes
Representantes del Poder Legislativo Integrantes

El Presidente de la Comisién, en ejercicio de la facultad que le confiere el articulo 42,
numeral 6 de la LGIPE, y el articulo 10, numerales 6 y 8 del Reglamento de Comisiones
del Consejo General del Instituto Nacional Electoral, designé como Secretario Técnico al
Mtro. Roberto Heycher Cardiel Soto, Titular de la Direccidon Ejecutiva de Capacitaciéon
Electoral y Educacion Civica.
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El citado Reglamento de Comisiones establece en su articulo 9, numeral 1, inciso b), que
las Comisiones Permanentes deberan presentar al Consejo General para su aprobacidn
un Informe Anual de Actividades del ejercicio anterior, en el que se precisen las tareas
desarrolladas, su vinculacidn con las metas programadas, un reporte de asistencia a las
sesiones, la lista de todos los dictdmenes, proyectos de acuerdo y de resolucién e
informes votados, la fecha de la sesién, la votacidon, comentarios adicionales y demas
consideraciones que se estimen convenientes.

En cumplimiento a esta disposicion durante la Primera Sesion Extraordinaria de la
Comisidn de Capacitacion Electoral y Educacién Civica, celebrada el 18 de enero de 2023
fue presentado el Informe de la Comisién mencionada, a cargo de la Presidencia del
Consejero Electoral, Mtro. José Martin Fernando Faz Mora, que contiene las actividades
desarrolladas durante el afio 2022, para su posterior presentacién al Consejo General.

3.  SESIONES DE LA COMISION Y ASISTENCIA DE SUS INTEGRANTES

3.1. SESIONES DE LA CCEYEC

Durante los meses de enero a diciembre de 2022, la Comisidon de Capacitacién y
Educacién Civica celebré cuatro sesiones ordinarias y cinco sesiones extraordinarias,
como se detalla en la siguiente tabla:

Sesiones Fecha Numero de
Asuntos Tratados
Primera Ordinaria 27 de enero de 2022 8
Primera Extraordinaria 23 de febrero de 2022 2
Segunda Extraordinaria 30 de marzo de 2022 5
Tercera Extraordinaria 22 de abril de 2022 3
Segunda Ordinaria 27 de junio de 2022 4
Cuarta Extraordinaria 18 de julio de 2022 3
Tercera Ordinaria 5 de septiembre de 2022 10
Quinta Extraordinaria 10 de octubre de 2022 4
Cuarta Ordinaria 9 de diciembre de 2022 12
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3.2 ASISTENCIA A LAS SESIONES DE LA CCEYEC
Sesiones
2022
Nombre Cargo / Puesto 12 12 bE 3a Da
Ord. Ext. Ext. Ext. Ord.
Mtro. José Conseiero
Martin Fernando ) W & w w &
Electoral
Faz Mora
Mtra. Dania Conseiera
Paola Ravel ) * * * * *
Electoral
Cuevas
Dr. José Roberto Consejero * " * " "
Ruiz Saldana Electoral
Mtra. Beatriz Conseiera
Claudia Zavala ! * * * * *
) Electoral
Pérez
Director
Ei .
Mtro. Roberto C;ecauctilt\;(z;cjﬁi
Heycher Cardiel P g & i i g
Electoral y
Soto ..
Educacion
Civica
Representante
C. Armando Olan del Poder * * * * *
Legislativo PAN
Representante
C. Julio Curiel del Poder & &
Legislativo PRI
Representante
C. Jesus Estrada del Poder " " * * "
Ruiz Legislativo del
PT
Representante
C. lldefonso del Poder
Castelar Legislativo del
PT
Representante
C. Jaime Miguel del poder "
Castafieda Legislativo
MORENA
Representante
del pod
C. Carlos Luna & pocer * * * <
Legislativo
MORENA

CONTAMOS
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*
*
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Sesiones
2022
Nombre Cargo / Puesto 22 42 5a 42
Ord Ext. Ord Ext Ord
. Representante
C. Lionel Funes P PAN
C. Carlos Representante % " "
Cuauhtémoc PAN
C.S. Ilvan Representante * " "
Quirarte A. PRI
C. Ivan Pérez Representante "
PRI
C. L. Alejandro Representante * " " "
Padilla Zepeda PRD
C. Fernando Representante % " "
Garibay P. PVEM
C. Anayelli Pefia  Representante
Pifia PVEM
C. Braulio Baez Representante * * *
PT
C. Nancy Yael Repre'sehtante * *
Landa Guerrero Mgvnmlento
Ciudadano
C. Adrian Representante " "
Mendoza MORENA
C.Jaime Miguel  Representante %
Castafieda MORENA
., Representante
C. Gema Cortés ,IDVIORENA *
3.2.1 Total de Asistencias
Consejerias, Representaciones del Poder Legislativo, Total de Porcentaje de
Partidos Politicos y Secretaria Técnica Asistencias Asistencias
Mtro. José Martin Fernando Faz Mora 9 100 %
Mtra. Dania Paola Ravel Cuevas 9 100 %
Dr. José Roberto Ruiz Saldafia 9 100 %
Mtra. Beatriz Claudia Zavala Pérez 9 100 %
Mtro. Roberto Heycher Cardiel Soto 9 100 %
Representacion del Poder Legislativo del PAN 8 88.8%
Representacion del Poder Legislativo del PRI 6 66.6 %
Representacion del Poder Legislativo del PRD 0 -
Representacion del Poder Legislativo del PVEM 0 -
Representacion del Poder Legislativo del PT 8 88.8%
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Consejerias, Representaciones del Poder Legislativo, Total de Porcentaje de
Partidos Politicos y Secretaria Técnica Asistencias Asistencias

Representacion del Poder Legislativo de Movimiento 0 i
Ciudadano
Representacion del Poder Legislativo de MORENA 9 100 %
Partido Accién Nacional 8 88.8%
Partido Revolucionario Institucional 9 100 %
Partido de la Revolucion Democratica 9 100 %
Partido Verde Ecologista de México 7 77.7 %
Partido del Trabajo 5 55.5 %
Movimiento Ciudadano 5 55.5%
MORENA 8 88.8 %

3.3. ASUNTOS TRATADOS EN LA CCEYEC

3.3.1 Primera Sesion Ordinaria del 27 de enero de 2022

En el marco de la Primera Sesién Ordinaria de la Comisién, fueron presentadas vy
aprobadas las actas de la Comision de Capacitacion Electoral y Educacion Civica
correspondientes a la 12 Sesidon Ordinaria, celebrada el 27 de octubre de 2021, 22
Sesidn Extraordinaria celebrada el 29 de noviembre de 2021 y 32 Sesion Extraordinaria,
celebrada el 13 de diciembre de 2021.

Asimismo, se dio cuenta del Informe sobre el seguimiento de acuerdos y compromisos
de la Comisidn de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, el cual reporté el estado
de ocho compromisos.

El documento se estructura en dos apartados, el primero de ellos corresponde a las
actividades de caracter permanente mismas que reportan el avance constante de las
mismas y, por otro lado, los Acuerdos y Compromisos generados durante el desarrollo
de las sesiones de la Comision.

Este ultimo apartado, reportd un total de cuatro compromisos de los cuales todos
fueron reportados como cumplidos.

Adicionalmente fue aprobado el Proyecto de Acuerdo de la Comision de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica por el que se aprueba el Programa de Trabajo
correspondiente a 2022.

La formulacion de este Programa atiende a la finalidad de vigilar y dar un seguimiento
puntual a las actividades realizadas por la Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral
y Educacion Civica, en cumplimiento a las politicas, programas y estrategias que rigen la
actuacion del Instituto en esta materia.

CONTAMOS
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El Programa Anual contempla como Objetivo General: “Orientar, supervisar y dar
seguimiento a través de la calendarizacion de diversas actividades al disefio,
instrumentacién y evaluacién de las estrategias institucionales, programas y acciones en
materia de capacitacidon electoral; educacion civica para la cultura democratica,
participacién ciudadana; paridad de género y respeto a los derechos humanos de las
mujeres en el dmbito politico, y difusidon. Asi como coadyuvar y dar seguimiento a las
actividades que desarrolle la DECEYEC para el debido cumplimiento de los objetivos
institucionales.”

Con base en la metodologia de la planeacion estratégica institucional, del Objetivo
General se alinearon 13 Objetivos Especificos, a cada uno de ellos le correspondié al
menos una de las 24 Lineas de Accién, mismas a las que les correspondidé también al
menos una de las 27 actividades calendarizadas en el apartado 5 del Programa.

De esta manera el Programa Anual se estructura a través de cinco apartados:
e FEl primero de ellos da cuenta del marco legal que rige a la CCEyEC.

e En el sequndo se presentan el objetivo general y los 13 objetivos especificos a
alcanzar.

e En el tercer apartado se muestran las 24 lineas de accion a las cuales dard
seguimiento la Comision.

e [En al apartado cuatro se da cuenta de la programacion de las 27 actividades
correspondientes al ejercicio 2022.

e FE/ quinto apartado corresponde a la programacion de las sesiones durante el
2022.

Por otro lado, fue aprobado el Proyecto de Acuerdo de la Comisidon de Capacitacién
Electoral y Educacion Civica por el que se aprueba el envio al Consejo General del
Instituto Nacional Electoral del Informe de la Comisidn correspondiente al periodo
Septiembre — Diciembre de 2021.

Derivado de la conclusién del proceso electoral 2020 — 2021 y en virtud de la conclusién
de las actividades de la Comisién de Capacitacién y Organizacidén Electoral; el Programa
de Trabajo de esta Comisidn Permanente Unicamente correspondié al periodo
septiembre a diciembre de 2021 y el presente informe dio cuenta de las actividades
realizadas en marco de dicho programa.

Las actividades de la Comisién estuvieron enmarcadas en el Programa de Trabajo
aprobado en la Primera Sesidn Extraordinaria, celebrada el 27 de septiembre del 2021 y
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posteriormente en Sesidon Extraordinaria del Consejo General, celebrada el 30 de
septiembre del mismo afio. Dichas actividades estuvieron enfocadas a coadyuvar,
orientar, supervisar, dar seguimiento y, en su caso, aprobar los temas relativos a la
capacitacion electoral, la educacidn civica para la cultura democratica, la participacion
ciudadana, la difusién de las campafias institucionales, paridad de género y cultura de
respeto a los derechos humanos de las mujeres en el ambito politico y electoral.

Dicho documento dio cuenta que durante los meses de septiembre a diciembre de 2021,
la Comision de Capacitacion Electoral y Educacién Civica celebrd una sesidon ordinaria y
tres sesiones extraordinarias y seiialé que durante las cuatro sesiones se presentaron
20 asuntos total, los cuales fueron detallados en el informe referido, entre ellos: 5
informes, 4 proyectos de acuerdo para su envio al Consejo General, 3 proyectos de
acuerdo para aprobacion de la Comisidn, 2 presentaciones de plataformas, entre otros
temas.

Adicional a ello, también fue aprobado el Proyecto de Acuerdo de la Comision de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica por el que se aprueban los lineamientos para
la designacion del jurado calificador del Concurso Nacional de Testimonios de la
Ciudadania sobre Elecciones en Contexto de Pandemia Proceso Electoral 2020-2021.

En este documento se precisa que los diversos concursos de testimonios ciudadanos han
sido una actividad implementada por el Instituto Nacional Electoral en el 2006, 2009,
2012, 2016 y 2018.

Este concurso, sin duda, ha sido de gran utilidad institucional ya que las y los ciudadanos
pudieron contar nuevamente con un espacio abierto para externar sus vivencias durante
el Proceso Electoral 2020-2021, especificamente las personas que fungieron como:

v" Funcionario/a de Mesa Directiva de Casilla,

v’ Funcionario/a de Mesa de Escrutinio y Cémputo del Voto de las y los Mexicanos
Residentes en el Extranjero,

v Funcionario/a de Mesa de Escrutinio y Cémputo del Voto para Personas en
Prision Preventiva,

v’ Supervisor/a Electoral,

v Capacitador/a-Asistente Electoral, y

v Observadores/as Electorales

Los trabajos presentados por las personas participantes de este concurso coadyuvaran
a identificar los factores que dificultan la ejecucién adecuada de las actividades que cada
figura capacitadora desempefia, asi como las propuestas que puedan surgir ante las
problematicas enfrentadas bajo un contexto de contingencia sanitaria, lo anterior con
la finalidad de rescatar y fortalecer las oportunidades, asi como mejorar los
procedimientos para el siguiente proceso electoral en materia de Integracion de Mesas
Directivas de Casilla y Capacitacion Electoral.

10|Pagina
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Los lineamientos referidos tienen el objetivo de establecer un perfil adecuado de las
personas que integraron el Jurado y que se centraron en las siguientes caracteristicas:

v' Contar con formacion profesional relacionada con los temas materia del
concurso.

v Contar con la experiencia en materias relacionadas con temas de democracia,
elecciones o de Integracion de Mesas Directivas de Casilla y Capacitacion
Electoral (IMDCyCE), lo cual le permitird comprender y valorar bajo criterios
objetivos los trabajos presentados por las y los participantes.

v Conocer los procedimientos relacionados con la IMDCyCE en el Instituto o en su
caso, procedimientos de participacion de la ciudadania en procesos
democradticos.

De la misma forma, pudieron tomarse en consideracion en la propuesta de integrantes
las siguientes personas:

v' Las y los VCEyEC retirados o en funciones, respaldados por una amplia y
reconocida trayectoria profesional en materia de IMDCyCE.

v’ Las y los Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional (MSPEN)
respaldados por una amplia y reconocida trayectoria profesional en materia
electoral.

v Lasy los Consejeros Electorales del Consejo General, Locales o Distritales del INE
o de Organismos Publicos Locales o que hayan fungido como tales, respaldados
por una amplia y reconocida trayectoria profesional.

v' Las y los investigadores o profesionales, orientados al estudio en materia de
IMDCyCE, Educacion Civica o dreas afines respaldados por una amplia y
reconocida trayectoria profesional.

En ese sentido, de una propuesta de 15 personas, se eligieron 10 integrantes en donde
se tomd en cuenta la experiencia y los perfiles de las personas que conformarian el
Jurado Calificador del concurso.

De forma adicional, en esta misma sesién fue aprobado el Proyecto de Acuerdo de la
Comision de Capacitacion Electoral y Educacion Civica por el que se aprueba el envio
al Consejo General del Informe Anual de Implementacién 2021 sobre las actividades
relativas a la Estrategia Nacional de Cultura Civica (ENCCIVICA) 2017-2023.

Como cada ano fue presentado el Informe Anual de Implementacién sobre las
actividades relativas a la ENCCIVICA, el cual describe el trabajo realizado durante el
ejercicio anual 2021. De esta manera, se articula un monitoreo del desarrollo de la
ENCCIVICA y se brinda un documento informativo y de rendicién de cuentas dirigida a
distintos organos del INE y a la ciudadania.
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Como una forma de aprender de las experiencias de otros paises y advertir el contexto
mundial para el desarrollo de la democracia, el Plan de Implementacidon 2021 identificé
la creciente tendencia hacia la autocratizacidén a nivel internacional y la insatisfaccion
con el desempefio de los gobiernos democraticos. Adicionalmente, el mundo enfrento
el reto en términos de gobernabilidad que supone la pandemia por SARS-Cov-2 (COVID-
19), y el riesgo de recurrir a medidas que limitaran las libertades ante una situacién de
emergencia como esta.

En términos del contexto nacional, el 2021 se caracterizé por la celebracidn de hasta ese
momento la eleccién mas grande de la historia del pais, una oportunidad para reafirmar
los principios bdasicos de la democracia en contexto de emergencia sanitaria.
Adicionalmente, el 2021 marcd la celebracién de la actividad de la ENCCIVICA con mayor
alcance cuantitativo: la Consulta Infantil y Juvenil. El afio 2021 fue también el primer afio
completo en el que la implementacion ocurrid bajo condiciones sanitarias asociadas a la
pandemia por la COVID-19; sin embargo, esto brindé oportunidades para la innovacién
y el desarrollo de nuevas dinamicas de intercambio con la ciudadania.

Conforme al diagnéstico nacional e internacional del Plan de Implementacién de 2021,
los proyectos atendieron a los siguientes objetivos estratégicos:

1. Fomentar la participacion en espacios para la deliberacion informada y
democrdtica, que respeten la pluralidad de ideas y abonen a la tolerancia para el
ejercicio del voto como expresion de la libertad y de elecciones con certidumbre.

2. Impulsar una democracia exigente e igualitaria para contribuir al bienestar del
individuo, del bien comun y de la confianza en las y los miembros de la
comunidad.

3. Impulso a los derechos humanos de las mujeres y la erradicacion de la Violencia
Politica contra las Mujeres en Razon de Género.

Este Informe Anual presentd para cada proyecto (11 en total) el objetivo general, las
actividades de implementacién, alcance cuantitativo y cualitativo en la poblacion
atendida y la descripcidn del cumplimiento de sus componentes y actividades; asi como
aquellas que concluyen en 2022. Asimismo, se describieron las actividades y alcances de
cuatro actividades permanentes de la ENCCIVICA, las cuales tienen altos niveles de
continuidad a lo largo de los afios y que son transversales para el cumplimiento de los
ejes estratégicos de la ENCCIVICA. Estas actividades son:

1. Divulgacion de la cultura civica democrdtica,

2. Programa de Promocion de la Participacion Ciudadana en el Proceso Electoral
Concurrente 2020-2021,

3. Consulta Infantil y Juvenil 2021 y

4. Sistema de Monitoreo, Sequimiento y Evaluacidn de la ENCCIVICA.
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Con base en la visién de mejora continua de la ENCCIVICA, durante 2021 el Comité
Técnico de Seguimiento (integrado por personas de instituciones académicas que, de
manera honoraria, participarian a través de sus especialistas), se concentrd, sobre todo
en la revisién del Sistema de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion teniendo un
importante rol al analizar, brindar recomendaciones y reconocer los trabajos en materia
del monitoreo y evaluacién de la Estrategia. Asimismo, el Comité sefialo que las alianzas
establecidas son pertinentes y corresponden satisfactoriamente con la misién
institucional. De la misma forma, es destacable que las alianzas establecidas contemplan
actividades dirigidas tanto a poblacién infantil, juvenil, mujeres e indigena. En este
proceso recomienda seguir y ampliar la participacion de la sociedad civil en las
actividades de la ENCCIVICA.

En sintesis, del Informe destaca que, a pesar de las complejidades involucradas a la
implementacién en un contexto de contingencia sanitaria principalmente por medio de
Tecnologias de la Informacidén y la Comunicacién y algunas actividades presenciales, los
proyectos y actividades de la ENCCIVICA tuvieron un alcance de 8’864,718 personas, o
gue significa un cumplimiento mayor al programado (originalmente de 6'089,554
personas) del orden de 45.6%. De las actividades de 2021, destaca también el intenso
trabajo de colaboracién con las organizaciones de la sociedad civil aliadas al INE, quienes
ampliaron el alcance de los proyectos y actividades permanentes, enriquecieron el
diagndstico, los contenidos de los proyectos y las actividades, asi como contribuyeron a
la construccién de redes para la promocion de los valores democraticos.

Los proyectos pusieron atencién a los grupos histéricamente en desventaja. De manera
transversal se prestd cuidado a la prevencién, atencion y erradicacién de la Violencia
Politica de las Mujeres en Razén de Género. De igual forma, el compromiso enmarcado
en la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de “no dejar a nadie atras” se vio
reflejado en el impulso de la participacion de las juventudes en espacios de libre
expresion y la promocion de derechos politicos y electorales de los pueblos y
comunidades indigenas incorporando materiales en los idiomas de estos grupos. La
implementacién de la ENCCIVICA durante 2021 no ignoré las principales problematicas
de la democracia actual. En virtud de lo anterior se organizaron espacios de reflexion
con multiples actores sobre algunos de los desafios de la democracia mas relevantes
tanto en México como en el mundo.

Se disefiaron programas para afrontar fenédmenos como la infodemia, noticias falsas y
discurso de odio que causan un dafio en la deliberacién basada en la tolerancia y en
hechos comprobables. Precisamente, la ENCCIVICA continué con la generacién de
informacién y conocimiento como bien publico para el disefio de politicas y para la
deliberacidn democratica, se actualizé la Base Censal de Participacién Ciudadana con los
datos del proceso electoral federal 2021 y se disefid la plataforma de consulta de la
Encuesta Nacional de Cultura Civica 2020. Finalmente, se incluyé la formacién
ciudadana, la participacién y el fomento en la educacién civica de nifias, nifios y
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adolescentes con proyectos que les brindaron ejercicios de participacién para la
expresion de su voz como parte de la construccion de ciudadania temprana.

De cara a la conclusién de la ENCCIVICA en 2023, los proyectos y actividades registradas
en este informe correspondiente a 2022 deben ser parte de una evaluacion mas amplia
sobre las principales lecciones del disefo y operacidn. Estos aprendizajes servirdn para
enriquecer la construccién de la proxima politica publica que atienda la formacidn en
capacidades, conocimientos y competencias en clave democratica.

Por otro lado, también fue presentado el Informe Final sobre el Seguimiento al Plan
Operativo de la Consulta Infantil y Juvenil 2021.

Este documento hace un repaso a lo realizado en las primeras cinco fases que el Plan
operativo establece para el desarrollo de la Consulta, tomando en consideracidn que ya
se han presentado tres informes parciales y uno mas, con resultados cuantitativos
preliminares. En esta ocasion se reporta la conclusion de la sexta fase, la
implementacion de la ClJ 2021 durante el mes de noviembre, y se sefialan algunos de
los datos finales, que proveen un panorama de las caracteristicas sociodemograficas de
las nifias, nifos y adolescentes que expresaron su opinidn. Finalmente, se exponen
someramente algunas de las tareas que estan por desarrollarse en el marco de la
séptima fase en el afio 2022 y concluirdn en el primer semestre de 2023.

Si bien no se habia reportado anteriormente la fase 6, de implementacion de la ClJ 2021,
se aborda muy sintéticamente destacando que se instalaron un total de 39,288 casillas
en distintas modalidades: virtuales vy fisicas, en espacios escolares e itinerantes, con
boletas digitales o impresas, asi como casillas fijas en las sedes de las Juntas Locales
Ejecutivas (JLE), Juntas Distritales Ejecutivas (JDE) y los OPL. Este niumero de casillas
equivale a 201.30% de las 19,517 que estaban previstas en el Plan Operativo. Se reporta
también que fueron atendidas por 8,883 personas voluntarias externas, del INE y de los
OPL.

Por lo que corresponde a la fase 7, Sistematizacién, socializacién y articulacién de
agendas derivadas de los resultados de la Consulta, se informa que esta en sus inicios,
aunque posteriormente se detallan actividades por realizar.

Por su importancia, el informe incluye un apartado relativo a las alianzas estratégicas,
gue resultaron fundamentales tanto a nivel central como en las Entidades para generar
sinergias y potenciar los alcances de la Consulta, sumando un total de 812 instituciones
y organizaciones de diversa naturaleza.

En el documento también se presentan los principales resultados cuantitativos de la
participacién alcanzada en la ClJ 2021.:

v' Emitieron su opinién un total de 6,976,839 nifias, nifios y adolescentes entre 3y
17 afios de edad desde todo México y otros paises.
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v’ El alcance logrado superd por 17.16% el nimero establecido como meta del
indicador del proyecto ClJ 2021. Asimismo, implicé un incremento de 23.01%
respecto a la poblacion atendida en el ejercicio de 2018.

v' El numero de participantes en la ClJ 2021 significa 21.48% de la poblacion
mexicana entre los 3 y los 17 afos de edad.

v' A través de la liga abierta al publico se recibieron 44.53% de las participaciones,
por lo que el restante 55.47% corresponde a quienes acudieron a alguna de las
distintas modalidades de casillas.

v Las nifias y las adolescentes mujeres participaron en mayor proporcién (con
42.73%) que los nifios y adolescentes hombres (38.91%). Quienes no se
identifican con ninguno de estos dos géneros alcanzan 0.94% del total. El nimero
de quienes no especificaron con qué género se identifican equivale a 17.42%. Al
sumar estos dos ultimos segmentos se tiene 18.36%, casi uno de cada cinco
participantes.

v El rango de edad mds participativo es el de 10 a 13 afios, sequido del grupo de 6
a 9 afos. Quienes menos participaron tienen entre 3 y 5 afios de edad; sin
embargo, puede considerarse que su inclusion fue un acierto, pues su
participacion corresponde a 8.56% del total.

v' De las y los participantes en la ClJ 2021, 3.97% tienen alguna discapacidad. En
este grupo expresaron su opinion casi la misma proporcion de nifias y mujeres
que de nifios y hombres.

v Manifestaron que asisten a la escuela 73.29% de las y los participantes: las nifias
y mujeres con 51.15%; los nifios y hombres con 46.79%.

v’ Expresaron que trabajan 9.37% de las y los participantes en la ClJ 2021. De este
segmento, 59.70% son nifios y hombres; 37.61% son nifias y mujeres.

v A un grupo indigena dijo pertenecer 5.96% de quienes respondieron una boleta;
2.22% expresaron que son afrodescendientes.

v’ Sefialaron ser migrantes mexicanas y mexicanos 16.35%, y migrantes de otros
paises, 0.72% de quienes participaron en la ClJ 2021.

De todo lo anterior se puede afirmar que la ClJ 2021 ha sido exitosa, pues supero las
metas cuantitativas de participantes, casillas instaladas, difusion realizada, etc., al
mismo tiempo que cumplid con el objetivo de maximizar el ejercicio del derecho a la
participacidén y la expresién de nifias, ninos y adolescentes en distintos contextos y
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condiciones, incluso considerando la situacién de emergencia sanitaria. La Consulta de
2021 recibié el mas alto niumero de participaciones desde 1997.

Destacan como novedades cualitativas en esta edicidon la definicién de la tematica a
cargo de la propia poblacion interesada, el impulso a la modalidad virtual, la inclusién
de la primera infancia. Igualmente es relevante la interaccion del Instituto con un gran
numero de instituciones de diversa naturaleza (nacionales, internacionales, publicas,
privadas y de la sociedad civil), por lo que se constituyd en una accién de pedagogia
publica y formacién de ciudadania de gran alcance.

Finalmente, en el informe se sefialan algunas de las actividades por realizar. Entre otras,
la entrega de los resultados tanto a nivel nacional como por entidad y distrito, a nifias,
nifios y adolescentes, asi como a instituciones del Estado, instancias que toman
decisiones de politicas publicas, organizaciones civiles y a la sociedad en general, de
modo que sea posible responder a lo expresado por las y los participantes. Con ello se
cumplirad el objetivo de la ClJ 2021 en el sentido de que la opinién manifestada sea
escuchada y dé resultados en la vida cotidiana de este sector de la sociedad mexicana.

3.3.2 Primera Sesion Extraordinaria del 23 de febrero de 2022

En el marco de la Primera Sesién Extraordinaria se aprobd el Proyecto de Acuerdo de la
Comisiéon de Capacitacion Electoral y Educaciéon Civica por el que se aprueba la
integracion del Jurado Calificador del Concurso Nacional de Testimonios de la
Ciudadania sobre Elecciones en Contexto de Pandemia Proceso Electoral 2020-2021.

Con la aprobacidn de las bases para la celebracion de este concurso, el INE busca no sélo
recoger los testimonios vivenciales de ciudadanas y ciudadanos que participaron en el
Proceso Electoral 2020-2021, sino también las propuestas para la mejora continua de
actividades referentes a integracién de Mesas Directivas de Casilla, Capacitacion,
Asistencia y Observacién Electoral.

En este sentido, una de las actividades mas importantes es la designacién de las
personas integrantes del Jurado Calificador, que es la instancia que revisaria los trabajos
inscritos, y serian las encargadas de otorgar una calificaciéon para que, con base en los
criterios establecidos, se determinen los testimonios ganadores.

Bajo ese marco, con la aprobacion del acuerdo se puso a consideracion el listado de 15
de personas propuestas que cumplen el perfil para desempefiarse como integrantes del
Jurado Calificador y entre las que se encuentran personas destacadas de la comunidad
académica, Consejeras y Consejeros Electorales tanto del ambito del Consejo General
como de Consejos Locales y de Organismos Publicos Locales, integrantes del Servicio
Profesional Electoral Nacional y representantes de la sociedad civil.
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Tomando en consideracidn los antecedentes de la edicidn anterior, se propuso que
fueran 10 personas integrantes propietarias y 5 suplentes de las que se sefialan sus
nombres a continuacion:

Personas propietarias

10.

Mtra. Beatriz Claudia Zavala Pérez, Consejera Electoral del Instituto Nacional
Electoral.

Dr. Héctor Alejandro Guillén Bautista, Consejero Electoral del Consejo Local del
INE en Chiapas.

Mtro. Martin Gou Durante, Asesor del Consejo General del Instituto Nacional
Electoral en 2019, estudiante de Doctorado en Ciencia Politica en la Universidad
de Vanderbilt.

Lic. Marcela Rosas Méndez, Consultora en Materia Electoral y Asesora del
Consejo General del Instituto Federal Electoral (IFE) de 2008 a 2013.

Mtra. Maria Luisa Cabral Bowling, Catedrdtica de la Universidad Auténoma de
Baja California Sur.

Lic. Elizabeth Tapia Quifiones, Vocal Ejecutiva de la Junta Local Ejecutiva del INE
en Tabasco.

Mtra. Maria del Carmen Colin Martinez, Encargada de la Direccion de Operacion
Regional en la DEOE.

Mtra. Maty Lezama Martinez, Consejera Electoral del Organismo Publico Local
Electoral del Estado de Veracruz.

Mtra. Beatriz Adriana Camacho Carrasco, Presidenta de Alianza Civica de Nuevo
Ledn A.C.

Mtra. Liliana Diaz de Ledn Zapata, Vocal Ejecutiva de la Junta Local Ejecutiva del
INE en Morelos.

Personas Suplentes

1.

w

Mtra. Irma Eugenia Moreno Valle Bautista, Vocal de Capacitacion Electoral y
Educacidn Civica de la Junta Local Ejecutiva del INE en Yucatdn.

Mtra. Yesenia Nava Manzano, Vocal de Capacitacion Electoral y Educacidn Civica
de la Junta Local Ejecutiva del INE en CDMX.

Mtro. Gonzalo Rodriguez Miranda, Encargado de la Vocalia Ejecutiva en Chiapas.
Lic. Paulina Denisse Ceballos Rosales, Vocal de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica de la Junta Local Ejecutiva del INE en Tabasco.

Mtro. Esteban Rafael Gonzdlez Vargas, Vocal de Capacitacion Electoral y
Educacion Civica de la Junta Local Ejecutiva del INE en Guerrero.

Asimismo, en esta sesion también fue aprobado el Proyecto de Acuerdo de la Comision
de Capacitacion Electoral y Educacion Civica por el que se aprueba el Programa de
Educacion Civica de Mexicanos/as Residentes en el Extranjero.
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De manera contextual se sefialdé que desde los afios noventa el IFE ahora INE ha
implementado diversos esfuerzos para acercar a la ciudadania mexicana residente en el
extranjero al ejercicio de sus derechos politicos, no obstante lo cual, las personas
migrantes han visto limitada su capacidad para ejercer sus derechos politicos y los
espacios para su participacién efectiva en la vida politica de México.

En las elecciones de 2018, la participacién de la poblacion mexicana residente en el
extranjero fue de 98,470 votos para la presidencia del pais, lo que representa 54.14% de
quienes se inscribieron para votar y tan solo el 0.81% de las personas residentes en el
extranjero. Esta proporcidn no cambid de manera sustancial en el ejercicio concurrente
de 2021 ya que los 5,623 sobres-voto y los 12,456 votos electrdnicos recibidos
representan el 0.15% de la participacién de esta poblacion.

Con base en ello, el problema identificado para la elaboracién del Programa, ha sido la
baja participacién de las y los MMRE en el ejercicio de sus derechos politico-electorales,
asi como el poco involucramiento en acciones de participacidn ciudadana de Mexicanos
y Mexicanas Residentes en el Extranjero (MMRE) en comparacién con el rol social
protagdnico que tienen en la sociedad mexicana, ejemplo de ello, son las remesas
enviadas a sus familiares en México durante los ultimos afios, de manera que el 5.1% de
los hogares mexicanos que recibe remesas constituyen un 6.1% respecto de las remesas
gue se envian a otros paises a nivel global

En virtud de esta problematica se disefidé un programa de educacidn civica que potencié
su conocimiento politico electoral de México y fortalezca las competencias civicas de las
personas mexicanas que residen en otro pais, asi como los procesos y las consecuencias
de involucrarse en los asuntos publicos de nuestro pais alineado con las directrices de la
ENCCIVICA 2017-2023.

De esta manera, la estructura del Programa presentado se compone de 11 apartados,
entre los que destacan una Introduccidn, el Marco Normativo, Objetivos, Lineas de
acciéon, Etapas, Aliados estratégicos, asi como el Cronograma propuesto para su
implementacién

El objetivo general del Programa se orienta a “Fomentar la cultura civica de las y los
MMRE mediante la divulgacion de informacidn sobre el sistema politico mexicano y sus
derechos politicos como ciudadanos (as) de este pais, con el fin que puedan ejercerlos
en los espacios de participacidn electoral y civica; asi como la creacion de espacios de
didlogo y de impulsar la articulacién de redes civicas.”

Para la consecucion de dicho objetivo, se plantea la instrumentacién de 4 lineas de
accion:

1. Difundir conocimientos entre las y los MMRE sobre el sistema politico mexicano,

la violencia politica contra las mujeres en razon de género y los derechos
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politicos, para sensibilizarlos sobre la importancia de su participacion electoral.
2. Generar conocimiento politico electoral de México.
3. Fortalecer los vinculos que las y los MMRE tienen con México
4. Creacion de redes civicas ciudadanas

Estas lineas de accion se prevén ejecutar mediante nueve actividades,! que se
desarrollaran de forma colaborativa entre diversas areas del INE y con aliados externos,
a partir de marzo 2022 y hasta finales del 2023, por lo que también se incluyé un
cronograma de trabajo.

Finalmente, cabe mencionar que se planted que todas las actividades se implementen a
través de medios electrénicos, lo cual redunda en una ampliacién del alcance
institucional.

3.3.3 Segunda Sesion Extraordinaria del 30 de marzo de 2022

Como parte de los asuntos que fueron tratados en esta sesion, se presenté el Informe
de avance del Concurso Nacional de Testimonios de la Ciudadania sobre Elecciones
en Contexto de Pandemia Proceso Electoral 2020-2021.

El documento da cuenta del avance de las actividades realizadas para la instrumentacién
del Concurso Nacional de Testimonios de la Ciudadania sobre Elecciones en Contexto de
Pandemia Proceso Electoral 2020-2021.

Tras varios certdmenes, el balance ha sido positivo:

en 2005-2006 se recibio un total de 1,163 trabajos;
en 2008-2009: 1,726 documentos;

en 2011-2012: 2,120 escritos (mdxima cifra historica);
en 2014-2015: 1,848 experiencias, y

en 2017-2018: 917 trabajos.

AN NI NI NN

El informe incluye los antecedentes de ediciones anteriores del Concurso, las acciones
de difusion y el corte, con fecha al 22 de marzo.

A través del Concurso, el Instituto ha realizado un acercamiento con la ciudadania con
el objetivo de conocer las vivencias y experiencias de las y los Funcionarios de Mesa
Directiva de Casilla, de Mesa de Escrutinio y COmputo de las Personas en Prision
Preventiva o de Mesa de Escrutinio y COmputo para el Voto de las y los Mexicanos
Residentes en el Extranjero, de las y los Supervisores Electorales y Capacitadores-

1Véase para mas detalle el cronograma de trabajo respectivo incluido en el Programa de Educacién Civica para
Mexicanos y Mexicanas Residentes en el Extranjero. Disponible en linea en:
https://repositoriodocumental.ine.mx/xmlui/bitstream/handle/123456789/131573/cove-150-2022-03-28-p3-
informe.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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Asistentes Electorales, asi como Observadores/as Electorales, quienes participaron en
el desarrollo de las actividades previas, durante y después de la Jornada Electoral para
qgue de manera escrita se conocieran los relatos, reflexiones, anécdotas y/o propuestas
de mejora.

Para esta, que es la sexta edicion, se recibieron a la fecha de corte 1,317 Testimonios via
correo electrénico y 26 via correo postal o mensajeria, para dar un total 1,343
testimonios.

Respecto a la categoria A, relativa a las y los Funcionarios de Mesa Directiva de Casilla,
Funcionariado de Mesas de Escrutinio y Coémputo y Funcionariado de Mesas de
Escrutinio y Cémputo de Personas en Prisién Preventiva, se habian recibido 485 trabajos;

En la categoria B, en la que participan las y los Supervisores Electorales (SE) y
Capacitadores/as-Asistentes Electorales (CAE), se contdé en ese momento con 825
trabajos;

En la categoria C, correspondiente a las y los SE y CAE con discapacidad, al momento de
elaboracién del informe se conté con 1 trabajo.

Finalmente, en la categoria D, sobre personas Observadoras Electorales, se tenia
registro de la recepciéon de 32 trabajos.

El informe presentado expuso la decisidn de extender, hasta el 11 de mayo la recepcién
de trabajos de la ciudadania que constituye el publico objetivo de este concurso. Esta
accién tuvo como objetivo maximizar la participacion ciudadana, promover el
involucramiento activo de la ciudadania que coadyuvé en la organizacién y vigilancia del
Proceso Electoral 2020-2021 vy visibilizar la experiencia de la ciudadania convocada.

Entre otros motivos que fueron determinantes para la modificacion del plazo de la
recepcidn de los trabajos al 11 de mayo, estan los siguientes:

v’ Parte de la poblacidn objetivo, como lo son las y los SE y CAE que participaron en
el proceso electoral 2020-2021, se encontraban colaborando con el INE en la
organizacion de los procesos electorales locales en 6 Entidades; y en el resto de
las demds Entidades trabajaban en la organizacion del proceso de Revocacion de
Mandato. Esta situacion se mantiene para el caso de las personas observadoras
electorales. Es por ello, que la ampliacion del plazo pudo incentivarles para
participar en el concurso.

v Adicionalmente, teniendo en cuenta que las y los Vocales de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica (VCEyEC) del pais, tanto Locales como Distritales, en
ese momento orientaban también sus esfuerzos en el proceso de Revocacion de
Mandato, asi como los Procesos Electorales Locales en seis Entidades, y ademds,

20|Pagina

CONTAMOSiz0: | £INE



INFORME DE LA COMISION DE CAPACITACION ELECTORAL
Y EDUCACION CIVICA 2022

en algunos casos, en elecciones extraordinarias, se considerd que la posibilidad
de extender el plazo daria una mayor difusion al Concurso y tendria como
consecuencia que se reciban un mayor numero de trabajos

v' La ampliacién de plazo también estuvo orientado a tener el mayor numero de
testimonios que proporcionen elementos de andlisis de la eleccion mds grande
que ha tenido México, dado la concurrencia de elecciones locales y el nimero de
cargos a elegir en un contexto por demads inédito, por las condiciones sanitarias
en las que fue organizada el proceso electoral 2020-2021.

v Por primera vez en esta edicion del concurso, se abrié una categoria para SE y
CAE con alguna discapacidad, buscando visibilizar la problemdtica que conlleva
la realizacion de su trabajo, los retos que significa desempefarse bajo esa
condicion y las experiencias que tuvieron durante su desempefio y contacto con
la ciudadania que participd en el proceso electoral. Es importante hacer notar
que se reforzd con las Juntas Locales y Distritales la necesidad de promover de
manera mds amplia el concurso y en especial esta categoria.

Asimismo, dada la extensién de la fecha para la recepcion de trabajos, en el informe se
presentaron los ajustes en el cronograma del concurso, entre los que destacan la
ampliacién del periodo de difusién y las actividades a cargo de las personas integrantes
del jurado calificador, asi como la fecha de premiacién.

Finalmente se reiterd que la recepcién de un mayor nimero de testimonios permitié
conocer experiencias y relatos sobre diferentes etapas y actividades del proceso
electoral 2020-2021 vy al Instituto le permitira conocer la vision de la ciudadania
participante en las diferentes categorias y analizar los mecanismos y estrategias
implementadas en la integracion de mesas directivas de casilla, de capacitacién,
asistencia y observacion electoral lo que sin duda representa una gran oportunidad de
seguir mejorando procedimientos internos y externos.

Adicionalmente, en esta sesidn fue aprobado el Proyecto de Acuerdo de la Comision de
Capacitacion Electoral y Educacidn Civica por el que se aprueba la Convocatoria y las
Reglas de Operacién del Programa Nacional de Impulso a la Participacion Politica de
Mujeres a través de Organizaciones de la Sociedad Civil 2022.

A manera de contexto, se informé que el Instituto Nacional Electoral, desde el 2008 ha
convocado a las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) a participar con proyectos
dirigidos a promover la participacién ciudadanay politica de las mujeres, en condiciones
de igualdad con los hombres, fomentando la equidad de género, el liderazgo politico de
las mujeres y su incursién en espacios de toma de decisiones.
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A partir de la reforma publicada el 13 de abril de 2020, en el Diario Oficial de la
Federacion, se incorporaron a la LGIPE atribuciones en materia de igualdad de género;
en ese sentido, en los incisos j) y I) el articulo 58, se prevén tareas a cargo de la DECEyEC
como “Disefiar y proponer campafias de educacidn civica, paridad de género y cultura
de respeto de los derechos humanos de las mujeres en el ambito politico y electoral, en
coordinacién con la Fiscalia Especializada de Delitos Electorales; asi como “Realizar
campaiias de informacion para la prevencidn, atencién y erradicacion de la violencia
politica contra las mujeres en razén de género”, respectivamente.

En observancia de la reforma aludida, el INE a través de la DECEYEC, tuvo contemplado
emitir la Convocatoria Publica de la edicion 2022, del Programa Nacional de Impulso a
la Participacién Politica de Mujeres a través de Organizaciones de la Sociedad Civil cuyo
principal objetivo es: Fortalecer la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, a través
de proyectos impulsados por Organizaciones de la Sociedad Civil que cuenten con
herramientas para incorporar la perspectiva de género como una metodologia de
analisis para la desigualdad y promuevan los derechos humanos de las mujeres, en
particular los derechos politico-electorales, para generar acciones de incidencia efectiva
para que mdas mujeres participen en espacios de toma de decisiones, asi como la
prevencion, atencidn y erradicacion de la violencia en contra de las mujeres.

El valor fundamental del PNIPPM es la construccion de capital social desde lo local, en
donde las mujeres desarrollan liderazgos a partir de la atencidn de problemas
comunitarios, que les permita establecer vinculos de confianza y objetivos comunes
para construir alianzas estratégicas, conformarse en redes y generar un frente comun
entre sus organizaciones para fortalecer su capacidad de incidencia que favorezca la
erradicacion de la VPMRG.

Para la edicién 2022 del Programa, podran participar organizaciones mexicanas de la
sociedad civil, legalmente constituidas conforme a la Ley Federal de Fomento a las
Actividades realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil y su Reglamento, en las
modalidades siguientes:

v' Modalidad |I. Proyectos de promocién de los derechos humanos y politico-
electorales de las mujeres y actividades de difusion innovadoras.

v' Modalidad Il. Desarrollo de agendas y planes de accién que incidan en politicas
publicas de igualdad.

v" Modalidad Ill. Prevencidn, asesoria, atencién y acompafiamiento juridico a casos
de violencia politica contra las mujeres en razon de género.

v" Modalidad IV. Proyectos de continuidad.

A través del Programa se busca incentivar a las OSC a proponer proyectos, metodologias
y actividades innovadoras que incidan en su poblacidon objetivo; ademas, con la
Convocatoria se pretende impulsar, el involucramiento de distintos sectores de la
poblacién, particularmente aquellos sectores vulnerables como mujeres indigenas,
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afrodescendientes, entre otros, en la promocién de los derechos humanos y politico-
electorales de las mujeres, asi como en acciones de atencidn, prevencidn y erradicacion
de la violencia politica en contra de las mujeres en razén de género.

Para la implementacién del PNIPPM, se impulsa el desarrollo de procesos formativos
con perspectivas de género, bajo los principios de igualdad y no discriminacion, para la
promocién del ejercicio de los derechos humanos de las mujeres, particularmente los
politico-electorales, con el objeto de generar diagndsticos e investigaciones sobre las
practicas discriminatorias existentes en el ambito politico, para generar las acciones que
permitan el diseno de estrategias que promuevan la participacidon politica de las mujeres
en un contexto libre de violencia.

Por su parte, a través de las Reglas de Operacién se fijan los criterios, requisitos y
especificaciones documentales que las Organizaciones de la Sociedad Civil deberan
observar para registrar sus proyectos; ademas, establecen los criterios para el
procedimiento de dictaminacién y seleccion de proyectos ganadores, indican las bases
y montos de los recursos presupuestales que se les podrd otorgar. Como ha quedado
claro histéricamente, el PNIPPM es ajeno a intereses partidistas, por lo que se
contemplan requisitos tendientes a garantizar la independencia e imparcialidad de las
personas que integran las OSC que participen en la edicidon 2022.

Finalmente, es importante sefalar que, para las tareas de seguimiento y verificacién, el
INE contara con el acompafiamiento del Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD). Dicho acompafiamiento se dard principalmente en cuatro aspectos:
i. convocatoria, ii. el programa de capacitacidn, iii. el seguimiento a la ejecucién de los
proyectos seleccionados vy iv. la sistematizacién de resultados.

De forma adicional, en esta misma sesion fue presentado el Primer Informe sobre los
resultados obtenidos en el Programa de Liderazgo de las Mujeres en la Politica.

Este Programa se sustenta en el Decreto publicado el 13 de abril del 2020 en el Diario
Oficial de la Federacién por el que se reformaron y adicionaron diversas disposiciones
de ocho leyes del ordenamiento mexicano en materia de proteccidn, promocion,
respeto y garantia de los derechos politicos y electorales de las mujeres, asi como
obligaciones en relacién con las medidas para prevenir, atender, sancionar y reparar la
VPMRG.

Su principal objetivo es brindar herramientas tedricas y practicas en materia politico-
electoral y de derechos humanos de las mujeres que se desenvuelven en el ambito
politico, con la finalidad de fortalecer sus liderazgos, poniendo especial énfasis en
mujeres que pretenden postularse como candidatas a puestos de eleccién popular,
pensando en un primer momento en el Proceso Electoral Federal y Concurrente 2023-
2024.
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El Programa dio inicio en 2022 y se divide en tres etapas: la primera es la Construccion
de Alianzas estratégicas (enero a julio 2022); la segunda etapa es el disefio de contenidos
y metodologia (julio 2022 a julio 2023) y la tercera etapa es la Implementacién de la
primera emision y el andlisis de resultados (agosto a diciembre 2023).

El informe referido sefala los avances en la implementacién en los primeros tres meses
(enero-marzo) de la Primera etapa denominada “Alianzas Estratégicas” cuyo objetivo es
explorar cudles pueden ser las instituciones académicas, partidos politicos,
organizaciones de la sociedad civil, colectivos (as) y personas actoras estratégicas que
pueden coadyuvar en la implementacion del Programa, asi como la concertacién de los
Convenios de Colaboracion o Memorandos de Entendimiento que se requieran para
ello.

A partir de estos criterios, se sostuvo una reunion el 22 de marzo de 2022 entre el INE y
la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO México), con la finalidad de
gue dicha institucion conociera el objetivo y finalidad del Programa y que, se explorara
la posibilidad de concertacion de un convenio de colaboracidn. Asimismo, se ha previsto
la generacién de reuniones de trabajo con las integrantes del Proyecto “Rebeldes con
causa”, con amplios conocimientos en la practica politica.

Finalmente, al ser la DECEyEC quien encabeza el desarrollo del Programa tuvo como
primordial tarea realizar la o las invitaciones pertinentes para su presentacion a otras
instituciones que considerd que cumplen los criterios sefialados previamente, asi como
la revision de la propuesta econdmica de la o las instituciones académicas convocadas
para la implementacién, con la finalidad de analizar la factibilidad presupuestal de la o
las propuestas por lo que se informara sobre el avance de este proceso a la Comisién.

En ese sentido, se dio cuenta que en el mes de marzo y abril se concretarian las
reuniones de presentacion del proyecto.

Ademads de ello se informa que la segunda etapa, que corresponde al disefio de
contenidos y metodologia, tendra lugar en el periodo de julio 2022 a julio 2023.

Adicionalmente, en esta misma sesidn fue presentado el Segundo Informe Semestral
2021 sobre las actividades del Comité Editorial del INE, el cumplimiento del Programa
Anual Editorial y el seguimiento a la produccion y distribucidon de los materiales para
la divulgacidn de la cultura politica democratica, asi como la participacién del Instituto
en actividades culturales y académicas.

Es por ello que en el informe referido se da cuenta que, durante el periodo comprendido
de julio a diciembre de 2021, el Comité Editorial del Instituto Nacional Electoral sesiond
en cuatro ocasiones, tres de ellas de caracter ordinario y una de cardcter extraordinario.
Respecto a los asuntos tratados durante el periodo mencionado, se informd que el
promedio fue de 5.5 asuntos por sesion.

24|Pagina

CONTAMOSiz0: | £INE



INFORME DE LA COMISION DE CAPACITACION ELECTORAL
Y EDUCACION CIVICA 2022

De igual forma, durante el periodo que se reporta, se registraron un total de ocho
acuerdos, de los cuales seis de ellos ya fueron cumplidos, mientras que dos se reportan
en proceso de conclusién, dando asi un porcentaje de 75% de acuerdos cumplidos 'y 25%
de acuerdos en proceso. Es importante mencionar que para el desahogo de los acuerdos
se realizaron en promedio dos sesiones para su cumplimiento, tomando como
referencia la sesidn en la que se asumié el compromiso hasta la conclusion del mismo.

Se informa también que de las 27 obras que conformaron el Programa Anual Editorial
2021, 15 de ellas se aprobaron para su publicacién en el primer semestre de 2021,
mientras que para el segundo semestre se aprobd la publicacion de 12 proyectos
editoriales, por lo que el porcentaje de cumplimiento del PAE 2021 corresponde al 100
por ciento.

Respecto a todos los ajustes realizados durante el desarrollo de las cuatro sesiones del
Comité Editorial celebradas en el segundo semestre del aifio, el PAE 2022 hasta ese
momento se conformé por 30 obras. De la totalidad de obras editoriales que conforman
el PAE 2022, 14 se encuentran en elaboracidén de contenidos, cuatro en dictaminacion
académica, nueve en cuidado editorial y tres se encontraban pendientes de ser
aprobadas para su publicacién.

Por ultimo, se informa que durante el segundo semestre de 2021 se retomé la
participacién del Instituto en algunas actividades culturales y ferias que desarrollaron
actividades presenciales como la Feria Internacional del Libro Coahuila 2021 y la Feria
Internacional del Libro de Oaxaca 2021, en la que el INE participd por primera ocasion,
y se dio continuidad a las actividades de manera virtual. Asimismo, se participé en la
Feria Internacional del Libro de Guadalajara 2021, cabe resaltar que se implementaron
actividades presenciales de las cuales también se tuvo participacion a distancia a través
de la transmisién de las mismas mediante las redes sociales institucionales.

Adicional a ello, en esta Segunda Sesién Extraordinaria también fue presentado el
Informe sobre la participacion del INE en la Feria Internacional del Libro en
Guadalajara 2021.

En este informe se dio cuenta que el INE participé nuevamente en la Feria Internacional
del Libro de Guadalajara, que se ha constituido como la mas importante feria editorial
de habla hispana, por lo que representa un importante foro para que instituciones
publicas como el INE convivan con la ciudadania y pongan a su alcance informacion
relevante del quehacer institucional. También es importante sefialar que la participacién
del Instituto en la Feria Internacional del Libro de Guadalajara estd alineada a los ejes y
lineas estratégicas de la ENCCIVICA 2017-2023.

La Feria se llevd a cabo del 27 de noviembre al 5 de diciembre de 2021 y como desde
hace 18 afios, el INE contd con un estand dentro de las instalaciones de la Expo
Guadalajara, y tuvo como concepto creativo “La ciencia como fundamento de la
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evolucidn democratica”, en homenaje a la Coleccién Conferencias Magistrales y su
nuevo titulo: “Ciencia y democracia: quo vadis México?”, del Dr. Antonio Lazcano.

El documento precisa que se llevaron a cabo 16 presentaciones editoriales que
contemplaron 22 titulos de las novedades del sello editorial INE; asimismo, se realizaron
3 mesas de didlogo sobre diversos temas de actualidad y 1 conferencia con un invitado
internacional.

Por otro lado, se dio cuenta que del 27 al 30 de noviembre se instalé dentro del estand
una casilla de la Consulta Infantil y Juvenil 2021, en donde se invitd a participar en
diversas actividades a nifias, nifios y adolescentes que visitaron el recinto.

Adicionalmente, como parte de la participacién del INE en la FIL Nifios, se instalé un
estand en el Centro Cultural Universitario de la Universidad de Guadalajara (UDG),
donde se distribuyeron los titulos de la Coleccién Arbol, se llevaron a cabo 8 talleres
ludicos basados en los libros de esta Coleccion, 2 actividades culturales y 1 funcidn de
titeres.

También resalta que fueron distribuidos un total de 23,475 materiales editoriales en los
9 dias de participacion del Instituto en la FIL.

Para la atencién del publico visitante, el estand contd con personal de la DECEYEC y de
la Junta Local del Estado de Jalisco, que atendié a los protocolos de sanidad, para lo cual
tuvo a su disposicion dispensadores de gel, cubrebocas y la desinfeccidn de las areas a
lo largo de las jornadas. El personal del Instituto se realizd pruebas de deteccién de
COVID-19 al finalizar la feria para descartar algun contagio y en todos los casos los
resultados fueron negativos.

Finalmente es importante destacar la exitosa asistencia del entusiasta publico a la feria,
con aproximadamente 250 mil visitantes a la Expo Guadalajara y 35 mil al espacio
destinado para la FIL Nifos.

3.3.4 Tercera Sesion Extraordinaria del 22 de abril de 2022

En el marco de la Tercera Sesion Extraordinaria de la Comisién de Capacitacion Electoral
y Educacién Civica, fue aprobado el Proyecto de Acuerdo de la Comision de
Capacitacion Electoral y Educacién Civica por el que se aprueba el envio al Consejo
General del INE del Reporte Final de Resultados de la Consulta Infantil y Juvenil 2021.

El reporte sefiala que entre 1997 y 2018 el entonces Instituto Federal Electoral ahora
INE ha organizado ocho ejercicios nacionales de participacion infantil y juvenil que
fueron convocados en el marco de cada Proceso Electoral Federal. Dichos ejercicios
tuvieron como finalidad abrir espacios para la libre expresién de las opiniones de ninas,
nifos y adolescentes respecto de diversas tematicas relacionadas con su vida cotidiana
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y con el ejercicio de los derechos que se les confieren; se buscd también impulsar el
reconocimiento de estos grupos de la poblacién como sujetos de derechos, asi como
contribuir a la difusién de los derechos fundamentales de la nifez.

Como parte de la estrategia de largo plazo desarrollada por el INE en términos de
construccidon y fortalecimiento de la cultura civica se ha buscado trascender Ia
participaciéon de las nifias, nifios y adolescentes como simples espectadores de
proyectos planteados por las instituciones adultas hasta incluir elementos de
participacién proyectiva en donde las nifias, nifios y adolescentes de México, se
involucran en la creacion de los proyectos.

Destaca que la celebracién de consultas infantiles y juveniles como herramienta para
impulsar la familiarizacion de practicas democraticas para este segmento de la
poblacién en México llegd a su novena edicion en el afio 2021, por lo que tomando en
cuenta la participacion de las nifias, nifios y adolescentes desde que inicid la Consulta
Infantil y Juvenil (ClJ) en 1997 y hasta el 2021, se concluye que se ha recibido la expresién
de 34,552,478 participantes.

De igual manera, se da cuenta que la edicién de 2021 ha sido la de mayor impacto
cuantitativo, al convocar a 6,976,839 participantes, lo que equivale a 17.16% mas
respecto al nimero objetivo de 5°954,953 (que a su vez implicaba un incremento de 5%
respecto a las y los participantes en el ejercicio de 2018). Esto también significa, que en
2021 se tuvo un alcance de algo mas de la quinta parte de la poblacion mexicana en ese
segmento de edad, esto es 21.48% mas de lo esperado.

Con base en el Plan Operativo de la ClJ 2021, el objetivo general del ejercicio en 2021
guedd establecido de la siguiente forma:

“Generar un espacio de participacion y reflexion en el que nifias, nifios y
adolescentes ejerzan su derecho a expresarse y que sus opiniones sean tomadas
en cuenta sobre temas que les atafien directamente en su vida cotidiana, cuyos
resultados sirvan como insumo para detonar acciones impulsadas por el Estado
mexicano, la sociedad civil y otras instituciones que contribuyan a garantizar los
derechos de nifias, nifios y adolescentes en nuestro pais”.

Entre sus objetivos especificos se detalld la importancia de lograr un alcance nacional
relevante e incluyente, no solo en términos cuantitativos, sino atendiendo a diferentes
grupos de poblacidon infantil y juvenil. Igualmente, se seiialé que los resultados de Ia
Consulta habran de contribuir a la reflexién colectiva en materia de derechos de nifas,
nifos y adolescentes, con el fin ulterior de mejorar las condiciones para su ejercicio
pleno.

Se reporta que la novena edicidon de la Consulta Infantil y Juvenil 2021 que se llevé a
cabo en noviembre de 2021, privilegié la participacidén virtual ante el contexto de la
pandemia de la Covid-19, pero también de manera presencial como un mecanismo de
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inclusidn para aquella poblacién carente de acceso a los medios digitales. Como en cada
edicién, se incorporaron las experiencias adquiridas y se proponen formas novedosas
de interaccién con la poblacion infantil y juvenil, siempre procurando estimular su
interés y aptitudes para valorar positivamente la democracia y los mecanismos
democraticos de accidon como integrantes de la comunidad, con lo que se fortalece su
cultura civica de participacion.

Como resultado de esto, una de las principales caracteristicas en la realizacion de la ClJ
2021 es el uso extendido de las tecnologias de la informacién y la comunicacién para su
realizacion. Se instalaron y operaron 39,288 casillas (virtuales y fisicas) en todo el pais,
de las cuales 25,117 fueron virtuales en espacio escolar, 1,574 itinerantes con boletas
digitales y 5,182 fisicas en espacio escolar con boletas digitales, ademas de 6, 939 que
funcionaron con boletas impresas y 476 en sedes en todo el pais del INE y los OPL.

La ClJ 2021 demostré que la participacion de casi 7 millones de nifias, nifos y
adolescentes es una manera en la que las y los ciudadanos del futuro fortalecen desde
temprana edad su cultura civica lo que contribuira a construir confianza en los procesos
de participacion ciudadana.

El documento resalta el papel del Comité Técnico de Acompafiamiento de la ClJ 2021
gue ha estado presente desde el disefio mismo de las actividades. Gracias a su asesoria,
ha sido posible construir este ejercicio democratico con base a elementos como:

v Elpleno respeto al criterio de inclusion de la diversidad de contextos y condiciones
de las infancias y adolescencias en México.

v' La co-construccion de las temdticas de la consulta, asi como de las boletas de
registro para la poblacion objetivo desde un enfoque no adultocéntrico.

v' Un enfoque de género y de pleno respeto a las nifias, nifios y adolescentes como
sujetos plenos de derecho.

Debido al enfoque de inclusidn y pleno respeto a los derechos de nifas, nifios y
adolescentes a lo largo de la ClJ 2021 se registrd la participacién de grupos que
tradicionalmente han sido invisibilizados por las instituciones. De acuerdo con la
informacidén analizada, en esta consulta participaron, por lo menos:

v' 277,219 nifias, nifios o adolescentes con alguna discapacidad.

v’ 29,411 nifias, nifios o adolescentes que viven en algun albergue u otra institucion
que atiende a poblacion infantil y juvenil.

v’ 14,134 nifias, nifios o adolescentes que viven en situacion de calle.

v 654,054 nifias, nifios y adolescentes que sefialaron que trabajan actualmente, de
los cuales 37,471 refirieron que son obligados a trabajar.

v’ 416,077 nifias, nifios y adolescentes que se reconocen como integrantes de un
grupo indigena.

v’ 154,754 nifias, nifios y adolescentes que se identifican como afrodescendientes.
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v' 1,305, 291 nifias, nifios y adolescentes mencionaron que son migrantes, de los
cuales 50,407 mencionaron que son migrantes de otros paises.

El reporte muestra que este ejercicio es fruto de la cooperacion de multiples sectores
(instituciones, academia, organizaciones de la sociedad civil, personas voluntarias, OPL),
en particular del gran esfuerzo organizativo y operativo desplegado por las y los Vocales
Ejecutivos y de Capacitacidén Electoral y Educacidn Civica, y sus equipos, en los 332
6rganos desconcentrados del INE, que en condiciones dificiles en razén de la emergencia
sanitaria mundial desplegaron una intensa labor en el pais. Derivado de lo anterior, el
Reporte brinda, informacién valiosa y estratégica para personas tomadoras de
decisiones puedan contribuir con politicas publicas para satisfacer las demandas que
ellas y ellos mismos han planteado.

Por otro lado, en esta misma sesion fue presentado el Informe sobre el avance en el
Programa de Socializacion de la Guia para la Prevencidn, Atencién, Sancion y
Reparacion Integral la Violencia Politica Contra las Mujeres- en Razéon de Género
(VPMRG).

Este programa tiene su fundamento en el Decreto publicado el 13 de abril de 2020 en el
Diario Oficial de la Federacién por el que se reformaron y adicionaron diversas
disposiciones de ocho leyes particularmente en materia de VPMRG.

Para implementar adecuadamente la reforma referida, la DECEYEC ha dado seguimiento
a diversas acciones complementarias, tal es el caso de la publicacién en febrero de 2021
de la “Guia para la Prevencidn, Atencidn, Sancién y Reparacién Integral de la VPMRG del
Instituto Nacional Electoral”

En ese sentido, el Programa de Socializacién tiene como objetivo contribuir a la
implementacién efectiva de la reforma en materia de VPMRG de abril de 2020, mediante
el fortalecimiento de los procesos de prevencidn, atencidn, sancion y reparacion integral
gue se refieren en la guia.

Ahora bien, la poblacién objetivo es, de manera prioritaria, el personal de oficinas
centrales y érganos desconcentrados del INE, el personal de OPL, hombres y mujeres
candidatas a puestos de eleccién popular de cualquier orden de gobierno y aquellas que
ya estan en ejercicio de algln cargo publico; mientras que de manera complementaria,
son otras instituciones publicas, las OSC, especialmente las que han participado en el
PNIPPM vy la ciudadania en general.

El Programa inicié en 2021 y se integra de una etapa preliminar para la identificacion de
los materiales informativos sobre la VPMRG elaborados por el INE (diciembre 2021-
enero 2022); y tres etapas principales: la primera etapa es el desarrollo de materiales,
herramientas informativas y de formacién (enero-mayo 2022); la segunda etapa es la
socializacion de los materiales y las herramientas informativas, de manera diferenciada
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entre las poblaciones objetivo haciendo una diferencia entre poblacidn prioritaria y
complementaria (marzo-junio 2022); y la tercera etapa es la capacitacion especializada
a personal del INE y OPL, asi como el desarrollo de sesiones de divulgacién de
informacién para personas en el ejercicio de algin cargo publico (septiembre-octubre
2022).

El informe presentado sefiala los avances de la etapa preliminar, correspondiente a los
primeros dos meses, para la identificacion de los materiales informativos sobre la
VPMRG, periodo en el que la DECEYEC solicitd, recabd y sistematizé la informacion
identificada y generada por los Organos Centrales (Direcciones Ejecutivas y Unidades
Técnicas) y Organos Delegacionales (Juntas Locales Ejecutivas en coordinacién con las
Juntas Distritales Ejecutivas) relativa a los materiales informativos que hubieran
generado para la socializacidn de la Guia mencionada.

En esta etapa preliminar del Programa, se informa que la DECEYEC emitid un total de 47
oficios para solicitar los materiales informativos anteriormente sefialados, dirigidos a los
6rganos centrales y delegacionales del INE; obteniendo respuesta Unicamente de 36 de
ellos; es decir, se observod una tasa de cumplimiento de 76.60%.

Respecto a las respuestas recibidas por los 36 Organos Delegacionales del INE que
dieron atencion al requerimiento de la DECEYEC, 22 remitieron los materiales que
generaron para la prevencion, atencién, sancidn y reparacién integral de la VPMRG,
correspondiente al 61.11%; mientras que 14 manifestaron no haber generado ningln
tipo de material lo que representa el 38.89%.

De los 22 Organos del INE que generaron materiales para la prevencién, atencién,
sancion y reparacion integral de la VPMRG, se recibieron en total 183 documentos
consistentes en: infografias, informes, libros, revistas, periddicos, acuerdos,
presentaciones, evidencias fotograficas, murales, lonas, folletos, tripticos, carteles,
volantes, banners, videos, conferencias, programas en streaming, compendios vy
cuadernos de divulgacion.

Finalmente, se da cuenta que la DECEYEC elaboraria una matriz para desagregar los
materiales informativos como “actualizados” y “no actualizados”, de acuerdo a los
rubros o temas establecidos en la Guia, los cuales son:

v’ Elementos conceptuales para entender la VPMRG.
v Competencias para conocer casos de VPMRG en el dmbito electoral.
v' Competencia del INE para la atencién de los casos de VPMRG.

Una vez concluida la desagregacién de los materiales informativos, se generaran los
materiales que se utilizardn como recursos de aprendizaje y documentos de apoyo
durante la implementacidn de las etapas subsecuentes del Programa, consistentes en:

v’ Videos explicativos/cdpsulas informativas donde se describan de manera amplia
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los temas, y cuenten con interpretacion en Lengua de Sefias Mexicana (LSM) y
subtitulos.

v’ Infografias y tripticos que puedan ser consultados fdacilmente por las poblaciones
objetivo, y que sean accesibles para las personas con discapacidad visual, ya sea
que su contenido pueda ser procesado por lectores de pantalla o estar disponible
en formato de audio.

Por otro lado, en esta misma sesién fue aprobado el Proyecto de Acuerdo del Consejo
General del Instituto Nacional Electoral por el que se aprueba el Protocolo para la
Atencion Incluyente y sin Discriminacion de las Personas con Discapacidad en Todos
los Tipos de Eleccion y Mecanismos de Participacion Ciudadana.

Este Protocolo tiene su origen en la Segunda Sesién Extraordinaria de la Comisién de
Capacitacion y Organizacidon Electoral, celebrada el 29 de enero de 2021. En aquel
momento, la DECEyEC asumid el compromiso de sistematizar la informacion recabada
en torno a la participacién de las personas con discapacidad durante el proceso electoral
de 2021.

El documento obedece al espiritu de la Convencién de las Naciones Unidas sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad, que obliga a los Estados Parte a garantizar
los derechos politicos de esta poblacién en igualdad de condiciones, asi como a asegurar
qgue las personas con discapacidad puedan participar en la vida politica y publica de
manera plena y efectiva, sin discriminacion.

El Protocolo también busca atender el primer articulo de la Constitucidn Politica, que
prohibe toda forma de discriminacidn, incluida la que se basa en las discapacidades, y
obliga a todas las autoridades a promover, respetar, proteger y garantizar los derechos
de todas las personas en sus ambitos de competencia. Finalmente, el Protocolo estd
orientado a cumplir el mandato de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion, que sefiala como deber del Estado promover las condiciones para que
la libertad y la igualdad de las personas sean reales y efectivas, asi como eliminar los
obstaculos que limiten el ejercicio de derechos y la participacién efectiva de todas las
personas en la vida politica, econdmica, cultural y social del pais.

El objetivo general del Protocolo es establecer los pasos, principios, enfoques y
perspectivas a seguir, asi como los ajustes razonables y las medidas para la igualdad a
implementar, para promover y garantizar el ejercicio del derecho al voto y a la
participacién ciudadana de las personas con discapacidad en todos los tipos de eleccidon
y mecanismos de participacion ciudadana.

Este Protocolo ha sido revisado y enriquecido por diversas areas del Instituto. Entre
ellas, ademas de la propia DECEYEC, se encuentran: el Grupo Técnico Operativo
conformado por siete Vocalias de Capacitacion Electoral y Educacion Civica; la Unidad
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Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacién (UTIGyND); la Direccion Ejecutiva de
Organizacion Electoral; la Secretaria Ejecutiva; y la Oficina del Consejero Presidente de
la Comisidn de Capacitacién Electoral y Educacion Civica, asi como las Oficinas de las y
los Consejeros Electorales. ElI Protocolo fue presentado en diversas reuniones de
trabajo.

Asi pues, actualmente el Protocolo cuenta con diez capitulos y tres anexos. Estos son:
un primer apartado introductorio; el segundo abocado a los “Objetivos”; el tercero que
se centra en “Principios, perspectivas y enfoques” para guiar la implementacién; el
cuarto que especifica el “Publico objetivo”; el quinto que refiere el “Marco juridico de
los derechos humanos de las personas con discapacidad”; el sexto que consiste en un
“Glosario”; el séptimo que describe de manera general las “Acciones para garantizar el
derecho al voto y a la participacién ciudadana de las personas con discapacidad en la
jornada electoral y los mecanismos de participacion ciudadana”; el octavo que detalla
las “Acciones protocolizadas para la atencién de personas con discapacidad, por tipo de
discapacidad” —particularmente en los casos de personas con discapacidad fisica,
auditiva, visual, intelectual, y mental o psicosocial—; el noveno que profundiza sobre la
“Importancia del reconocimiento de las discapacidades no visibles”, y el décimo que
refiere “Algunas recomendaciones generales a las Juntas Locales Ejecutivas y Juntas
Distritales Ejecutivas”.

Finalmente, los anexos que conforman el documento se refieren: el primero, a “Siglas,
abreviaturas y términos frecuentes”; el segundo a un concentrado de
“Recomendaciones y términos para aludir a las personas con discapacidad”, y el tercero

20

al “Formato de ‘Registro de personas con discapacidad que acuden a votar’”.

Este Protocolo fue aprobado en la Sesidon Extraordinaria del Consejo General del
Instituto Nacional Electoral, celebrada el 27 de abril de 2022, mediante el acuerdo
INE/CG257/2022.

3.3.5 Segunda Sesion Ordinaria del 27 de junio de 2022

Como parte de los documentos que fueron puestos a consideracion de las y los
integrantes de la Comisién de Capacitacion Electoral y Educacién Civica durante la
Segunda Sesion Ordinaria se encuentra la aprobacion de actas de la Comisidon de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica correspondientes a la 12 Sesidn Ordinaria,
celebrada el 27 de enero de 2022, asi como 12, 22 y 32 Sesion Extraordinaria,
celebradas el 23 de febrero, 30 de marzo y 22 de abril de 2022 respectivamente.

Asimismo, se dio cuenta del Informe sobre el seguimiento de acuerdos y compromisos
de la Comisién de Capacitacion Electoral y Educacion Civica.
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El informe se integra con dos apartados el primero corresponde las actividades de
caracter permanente, mismas que presentan el desarrollo de las actividades con fecha
de corte al 27 de junio, mientras que el segundo da cuenta de los acuerdos y
compromisos generados durante el desarrollo de las sesiones de la comisidn, los cuales
tienen un objetivo especifico de desarrollo en donde se informa sobre el cumplimiento
de cinco de los seis acuerdos que lo conforman.

Adicionalmente, en esa misma sesion fue presentado el Segundo Informe sobre los
resultados obtenidos en el Programa de Liderazgo de las Mujeres en la Politica.

Este programa responde a la necesidad imperativa de crear e implementar espacios de
formacién que brinden herramientas tedricas y, sobre todo, practicas para fortalecer los
liderazgos politicos de las mujeres, asi como para combatir la violencia politica en razén
de género.

Este documento resume los avances mas recientes de la primera etapa denominada
“Construccion de Alianzas Estratégicas”, en donde se presentaron una serie de criterios
qgue la DECEYEC definid para la seleccidn de alianzas estratégicas como los resultados del
primer acercamiento con FLACSO México para explorar una posible alianza. Se enfatizé
qgue la institucién u organizacion seleccionada debia cumplir seis caracteristicas:
primero, tener reconocimiento nacional e idealmente internacional en la formacion de
profesionales en materia de derechos humanos e igualdad; en segundo lugar, la
experiencia en el desarrollo de contenidos Utiles para desarrollar los liderazgos de las
mujeres; en tercero, la experiencia en el desarrollo de programas formativos
semipresenciales y flexibles; en cuarto lugar, la experiencia en formacién académica y
sobre todo practica; como quinto requisito, la posibilidad de brindar acompanamiento
personalizado a las mujeres; y sexto, en el caso de alianzas para la implementacion, se
definié considerar a organizaciones, colectivas y redes de mujeres con conocimientos
practicos en materia de toma de decisiones.

Para profundizar en el tema del cumplimiento al objetivo de esta primera etapa del
Programa, orientada a identificar instituciones u organizaciones que pudieran
coadyuvar en su implementacién, entre abril y junio de este afio se continué el didlogo
con FLACSO México, y se establecid contacto con la Comisién Interamericana de Mujeres
(CIM) de la OEA y con el Centro de Investigaciones y Estudios de Género (CIEG) de la
UNAM.

Para el caso de FLACSO México, se tuvo una reunién de seguimiento el 2 de mayo,
durante la cual la institucién propuso adoptar para el Programa una modalidad de
diplomado de 120 horas para aproximadamente 50 mujeres. En la propuesta remitida a
la DECEYEC el 11 de mayo, FLACSO propuso cuatro posibles escenarios, derivados de la
posibilidad de implementar el programa en una de dos modalidades (virtual o
semipresencial) y con dos tipos de acompafiamiento (con tutorias o sin tutorias).
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A su vez, la DECEYEC tuvo una primera reunidn de trabajo con la CIM de la OEA el 31 de
mayo, en la cual la Comisidn estimé indispensable garantizar que el Programa alcance al
mayor numero de mujeres posible en cada edicidn, y planted la posibilidad de explorar
formatos hibridos para ello. La CIM propuso instrumentar un programa profesional con
enfoque pragmatico cuyo énfasis sean las herramientas concretas y los conocimientos
practicos sobre mecanismos para la defensa de los derechos de las mujeres.

Posteriormente, el 20 de junio de 2022, en reunidn de seguimiento, la CIM propuso que
el Programa tenga una naturaleza ejecutiva y profesional de aproximadamente 20
horas, y destacd su experiencia en generar cursos de capacitacién para mujeres politicas
latinoamericanas, asi como contenidos sobre democracia paritaria y combate a la
violencia politica. También propuso incorporar al Programa talleres prdacticos y una
sesion de mentoria con mujeres lideres regionales, concluir con un certificado emitido
por la OEA e incorporar a las participantes a la Red de Mujeres Politicas de la CIM,
ademas de evaluar la efectividad del Programa en tres momentos (antes del curso, al
finalizarlo, y al finalizar el PEF 2024).

Adicionalmente, el Informe detalla las gestiones realizadas por la DECEYEC para
contactar al Centro de Investigaciones y Estudios de Género de la UNAM sin respuesta
por parte de dicho Centro.

Ante la falta de respuesta por parte del CIEG, el Informe describe cual fue la alianza
idonea para la implementacién del Programa con base en las propuestas presentadas
por FLACSO México y la CIM toda vez que ambas cumplieron con los criterios que guian
la seleccion de las alianzas estratégicas en el marco del Programa. Sin embargo, la CIM
retoma aprendizajes de acciones profesionalizantes ampliamente reconocidas para
mujeres que la OEA ha implementado durante los ultimos cuatro afios en México. Cabe
subrayar que también se vislumbra como la mds compatible con las actividades
profesionales de las participantes, prevé acciones de evaluacién de amplio espectro, lo
gue brindaria acceso a las mujeres a una red de alcance internacional, y su costo seria
posiblemente mds asequible, dado su formato y duraciéon ejecutiva. Por tanto, se
vislumbré a la CIM de la OEA como la organizacién idénea para aliarse con el INE para la
implementacioén de este Programa.

3.3.6 Cuarta Sesion Extraordinaria del 18 de julio de 2022

En el marco de la Cuarta Sesidn Extraordinaria de la Comisidn de Capacitacién Electoral
y Educacién Civica, fue aprobado el Proyecto de Acuerdo de la Comision de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica por el que se aprueban los Lineamientos
Operativos que Regiran la Organizacidn, Desarrollo y Rendicion de Cuentas de la 122
Edicion del Parlamento de las Nifias y los Nifios de México.
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En este documento, a manera de contexto se sefiala que desde abril de 2002, se ha
realizado el Parlamento de las Nifas y los Niflos de México como un ejercicio coordinado
por el Poder Legislativo, a través de las cdmaras de Diputados y de Senadores, el
Ejecutivo Federal, a través de la Secretaria de Educacidn Publica, asi como por la
Comisidn Nacional de los Derechos Humanos, el Fondo de las Naciones Unidas para la
Infancia (UNICEF) y el Instituto Federal Electoral, ahora Instituto Nacional Electoral.

Para la consecucion del Parlamento, las autoridades convocantes a este ejercicio infantil
conforman un grupo de coordinacidn interinstitucional a través del cual cada una, en el
ambito de sus atribuciones, contribuira en la realizacion y vigilancia de las etapas que
conformardn al 12° Parlamento de las Nifias y Niflos de México.

La convocatoria y Lineamientos presentados, son una propuesta que pretende recoger
las experiencias en ediciones pasadas, fortaleciéndolas y mejorando en las areas de
oportunidad de quienes en campo han materializado las etapas que conforman este
importante ejercicio infantil. Para ello, la propuesta formulada por la DECEyEC fue
socializada con Titulares de Vocalias de Capacitacién Electoral y Educacidn Civica tanto
del ambito Local como Distrital, quienes compartieron sus experiencias y lecciones
aprendidas para plasmarlas en los documentos.

Este ejercicio infantil es de gran relevancia para el INE ya que su objetivo es ofrecer un
espacio en el que se promueva la participacidon de nifias y niflos, fomentando asi la
construccion de una cultura democratica a temprana edad. Ademas, con esta iniciativa
se impulsa el debate de ideas y la tolerancia por medio de la puesta en practica de
espacios de deliberacion, discusién informada y promocién de competencias civicas. Sin
duda, este ejercicio que se realiza con la infancia mexicana beneficia la practica de los
derechos de las nifias y los ninos, puesto que fomenta su participacién activa en la toma
de decisiones.

El 12° Parlamento de las Nifias y Niflos de México, es también un proyecto previsto en
el Plan de Implementacién de la ENCCIVICA 2022, que es considerada como una politica
publica y se enmarca en el Eje Estratégico “Dialogo”, y en la Linea de Accion “6.
Promocion de la Cultura Civica en los entornos escolares”.

En esta edicion se tiene prevista la participacién de las nifias y nifios como
representantes escolares y, eventualmente, como parlamentarios infantiles y la edad de
qguienes participen oscilara entre 10 y 12 anos de edad que cursen el quinto afio de
primaria o su equivalencia en los distintos esquemas educativos.

Adicionalmente, en esta misma sesién fue presentado el Informe Parcial sobre el
Cumplimiento a la fase 7 del Plan Operativo de la Consulta Infantil y Juvenil 2021.

En este documento se explica que la Consulta Infantil y Juvenil 2021 sigue una linea de
continuidad desde el primer ejercicio de participacidn de nifas, nifios y adolescentes en
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1997, organizado por el entonces IFE, conservando cada tres afios el objetivo
fundamental de hacer una sinergia con los procesos electorales constitucionales y
constituirse en una accidon de formacién civica, asi como ofrecer a este sector de la
poblacién el cauce nacional existente mas grande de participacidén para el ejercicio de
sus derechos de expresidn y participacion en el pais.

A lo largo de ocho ejercicios, la ClJ se ha consolidado como un mecanismo para la
participacién de nifias, nifios y adolescentes dejando para la reflexidn de la sociedad en
su conjunto gran cantidad de informacién cuyo valor fundamental estriba en ser de
primera mano, depositada en las urnas de las consultas.

En el marco general de la ENCCIVICA 2017-2023 ENCCIVICA, en su eje Dialogo, en
congruencia con las lineas de accién 2, “Difusidén, promocién, conocimiento y ejercicio
responsable de los Derechos Humanos”, 5, “Creacién y vinculacidon de redes para el
ejercicio democratico”, asi como la linea de accién 6, “Promocidn de la cultura civica en
los entornos escolares”, el documento da cuenta de como la Consulta Infantil y Juvenil
2021 se llevé a cabo en noviembre de 2021, donde participaron 6,976,839 nifias, nifios
y adolescentes de 3 a 17 afios.

El informe parcial sobre el cumplimiento a la fase 7 del Plan operativo de la Consulta
Infantil y Juvenil 2021 fue presentado en atencién al Punto de Acuerdo Décimo Octavo
del Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional Electoral INE/CG545/2020, por
el que se aprobd la realizacién de la ClJ 2021, su Plan Operativo, asi como la integracion
del Comité Técnico de Acompanamiento.

En dicho documento se dispone una séptima fase de la implementacién de la ClJ 2021,
para atender las tareas de sistematizacion, socializacion y articulacion de agendas
derivadas de los resultados del ejercicio. Asi se sefialan, a partir de la sistematizacién de
las respuestas recibidas, diversas acciones de difusién de informacién sociodemografica
de las y los participantes, para después socializar las opiniones depositadas en las urnas
(fisicas y virtuales) entre la poblacién en general y, en particular, devolver esta
informacidn a nifias, nifios y adolescentes. Con ello se promovera la reflexion colectiva
de lo expresado en la Consulta.

La Direccién de Educacidn Civica y Participacién Ciudadana (DECyPC), con el apoyo de la
Unidad Técnica de Servicios de Informatica (UTSI) y la Direccién de Difusién y Camparias
Institucionales (DDyCl) de la DECEYEC, elaboré el Reporte de resultados de la Consulta
Infantil y Juvenil 2021 a nivel nacional, con las expresiones de nifias, nifios y
adolescentes, ademas de los datos sociodemograficos que caracterizan a las y los
participantes.

Una vez concluido el reporte referido, se informd que se han llevado a cabo 2 eventos
nacionales y 32 estatales de Presentacién de Resultados en los que se invité a
representantes de los poderes Legislativo y Ejecutivo de nivel local, instituciones aliadas
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estratégicas, OSC y medios de comunicacion, contando con la presencia de nifias, nifios
y adolescentes, quienes pronunciaron mensajes a las personas adultas sobre su
percepcion de lo que ocurre en su entorno comunitario y de la que se desprende que
tienen mucho que decir al respecto.

Cabe resaltar que, como linea general, quienes presentaron los resultados subrayaron
gue también se tratd de acciones de entrega de resultados a diversas instituciones e
instancias del Estado Mexicano, de modo que la opinién de las y los participantes en la
Consulta sea escuchada y tomada en cuenta para el impulso a politicas publicas,
legislaciones y otras acciones en pro del interés superior de las infancias y las
adolescencias.

Para reforzar las acciones de entrega de resultados, durante el mes de mayo la DECEYEC
envio, versiones electrénicas del Reporte de resultados, asi como del documento
Resultados relevantes de la Consulta Infantil y Juvenil 2021, a 731 personas,
instituciones y organizaciones; Senado de la Republica, H. Cdmara de Diputados,
Instituciones del Gobierno Federal, Instituciones y organizaciones aliadas y Comité
Técnico de Acompaiiamiento de la ClJ 21.

Finalmente se da cuenta que el informe detalla el alcance en medios digitales y medios
masivos para publico en general.

Por otro lado, también fue aprobado en la sesidn el Plan de Evaluacién del Protocolo
para la Inclusion de Personas con Discapacidad como Funcionarios y Funcionarias de
Mesas Directivas de Casilla y el Protocolo para Adoptar las Medidas tendientes a
Garantizar a las Personas Trans el Ejercicio del Voto en Igualdad de Condiciones y sin
Discriminacion en todos los tipos de Eleccion y Mecanismos de Participacion
Ciudadana.

Este Plan de evaluacidn responde a la propuesta que el Consejero Electoral José Roberto
Ruiz Saldafia planted con la finalidad de que la DECEYEC realice una evaluacién periddica
de los protocolos aprobados por el INE para la inclusién de grupos discriminados en el
ambito politico-electoral.

En ese sentido, la DECEYEC se comprometid a realizar una evaluacién ciclica e integral
de los dos protocolos previstos en este Plan, asi como, en un futuro, del recientemente
aprobado Protocolo para la adopcion de medidas tendientes a garantizar el derecho al
voto y a la participacion ciudadana de las personas con discapacidad en los procesos
electorales y mecanismos de participacion ciudadana.

En seguimiento a dicho compromiso, este Plan planted como objetivo general evaluar
el disefio y los resultados obtenidos a través de la implementacién del Protocolo para la
inclusién de las personas con discapacidad (PcD) como funcionarias de casilla, al igual
gue del Protocolo para garantizar el voto sin discriminacion de las personas trans.
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De manera particular, hay tres objetivos especificos:

v Identificar qué tanto las dreas sustantivas del Instituto y el resto de las
autoridades responsables han adoptado las medidas que cada protocolo
mandata;

v Valorar el efecto que esas medidas han tenido sobre el ejercicio efectivo de los
derechos politico-electorales de las PcD y las personas trans, e

v’ Identificar dreas de oportunidad en el disefio de cada protocolo para garantizar
de manera efectiva los derechos politico-electorales de las PcD y las personas
trans.

La metodologia prevista en el Plan por una parte, prevé una fase de trabajo de gabinete,
en el que la Direccion de Capacitacion Electoral de la DECEYEC recabe y sistematice
informacién documental que permita verificar en qué medida se han implementado las
medidas previstas en cada Protocolo, asi como informacién en torno a posibles quejas y
denuncias que haya habido, tanto antes como después de la aprobacién de ambos
instrumentos, sobre discriminacion a las PcD en la integracidn de casillas y a las personas
trans en el ejercicio del voto.

Por otra parte, para estudiar mds a fondo cémo la implementacién de los protocolos ha
contribuido a la inclusion de las PcD y personas trans, el Plan incluye una fase de trabajo
mas cualitativo. En esta etapa, se prevé que la Direccidén de Capacitacion Electoral realice
entrevistas semiestructuradas a las poblaciones objetivo de ambos instrumentos. La
idea es que las PcD y las personas trans puedan compartir de viva voz sus opiniones y
percepciones, asi como las oportunidades de mejora que observan en los Protocolos.

Una vez recabada toda la informacion tanto a través de los oficios como de las
entrevistas, se procederd a una etapa de andlisis, en la que la Coordinacion de Proyectos
Académicos de la DECEYEC integrara un informe de evaluaciéon con los principales
hallazgos. En este informe se incluira también una serie de recomendaciones sobre el
disefio y la implementacidn de ambos Protocolos, con miras a su mejora continua.

Finalmente, la DECEYEC presentara ante la Comisidon de Capacitacién Electoral vy
Educacién Civica los resultados y las recomendaciones que deriven de la evaluacion.

En cuanto a la temporalidad, el Plan prevé como primer paso el envio de esta propuesta
ala Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacién, para que durante el mes
de agosto de 2022 se realice su revision técnica. Posteriormente, se disefaran los
instrumentos para solicitar y sistematizar la informacion documental y de las
entrevistas, la cual la Direccidon de Capacitacion Electoral recabard entre septiembre y
octubre. Una vez que esa informacién sea enviada a la Coordinacion de Proyectos
Académicos se procedera entre noviembre y diciembre al desarrollo del analisis y la
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elaboracién del documento final, que se plantea presentar ante la Comision en el afio
2023.

Es importante resaltar que la calendarizacion es tentativa, ya que puede variar con base
en tres factores: primero, ajustes a raiz de las observaciones de las y los integrantes de
la Comision, asi como de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion;
el segundo factor es que las areas y autoridades a quienes se haya solicitado informacion
excedan los plazos previstos de respuesta; y un tercero, que el volumen de informacién
enviada por las areas y autoridades responsables sea de una extensién tal que retrase
el proceso de sistematizacidon y analisis. Sin embargo, se tuvo confianza en que los
resultados obtenidos a través de este Plan serian sumamente utiles para impulsar en el
futuro, y en articulacién con todas las areas competentes, las mejoras y ajustes a los
Protocolos con los que se cuenta.

3.3.7 Tercera Sesion Ordinaria del 05 de septiembre de 2022

En el marco de la Tercera Sesion Ordinaria de la Comisién, fueron presentadas vy
aprobadas las actas de la Comision de Capacitacion Electoral y Educacion Civica
correspondientes a la 22 Sesién Ordinaria, celebrada el 27 de junio de 2022 y 42 Sesidn
Extraordinaria, celebrada el 18 de julio de 2022.

De igual forma, fue aprobado el Proyecto de Acuerdo del Consejo General del Instituto
Nacional Electoral por el que se Aprueba la Estrategia de Capacitacidon y Asistencia
Electoral para los Procesos Electorales Locales 2022 - 2023.

En ese documento se da cuenta que el Instituto Nacional Electoral ejercera en los
Procesos Electorales Locales (PEL) 2022-2023, las atribuciones legales y constitucionales
en materia de organizacidn de elecciones locales. Lo hara en coordinacién con los OPL
de Coahuila y Estado de México, Entidades donde se elegiradn el préximo 4 de junio de
2023: gubernaturas para el caso de las dos Entidades, y para Coahuila también se
renovaran las diputaciones locales y ayuntamientos.

La Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral (ECAE) 2022-2023 marca el rumbo
en el que el INE y los OPL transitardn de manera coordinada con el fin de garantizar el
derecho de la ciudadania a elegir de manera libre e informada a sus autoridades. Hace
acopio de la experiencia, pero a la vez asume los nuevos desafios en la materia y avanza
en la organizacién de los procesos electorales con un reto por la innovacidn, por la
tecnologia y por asegurar el eslabdn de la cadena de confianza mdas fuerte de nuestro
sistema electoral, en un proceso de mejora continua que avanza con cada nuevo
proceso electivo.
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La ECAE sera la ruta para colocar las elecciones en manos de la ciudadania a través de
su participacién como funcionariado de mesa directiva de casilla y de esta manera,
contribuir en la construccion de la democracia en nuestro pais.

La ECAE esta integrada por siete lineas estratégicas y 3 ejes transversales que se norman
por los documentos base. Las lineas estratégicas definen el marco estratégico de la
capacitacion y asistencia electoral en coherencia con el cual, deben definirse los
proyectos de las DECEYEC y DEOE, conforme a las especificidades de cada una de ellas y
gue se sustentan en sus documentos base:

v
v

AN N N N N Y

Programa de Integracion de Mesas Directivas de Casilla y Capacitacion Electoral
Programa de Integracion de Mesas de Escrutinio y Computo, Capacitacion
Electoral y Seqguimiento del Voto de las Mexicanas y los Mexicanos Residentes en
el Extranjero

Manual de Reclutamiento, Seleccion y Contratacion de las y los SE y CAE
Programa de Capacitacion Electoral (Estructura Curricular)

Criterios para la elaboracion de materiales diddcticos y de apoyo

Programa de Asistencia Electoral

Mecanismos de Coordinacion Institucional

Articulacion Interinstitucional

Reposicion de Procesos Electorales

Estrategia Tecnoldgica

Para este proceso electoral se incorporan dos ejes transversales, en donde se enfocaran
cada una de las lineas de accion:

v

Disenar e implementar los instrumentos en materia de Participacion sin
discriminacion, para potenciar las acciones en materia de implementacién de los
protocolos aprobados por el Consejo General en materia de inclusion e igualdad.

Implementar los procedimientos en materia de Protocolos sanitarios, con el
objetivo de mitigar los riesgos en la salud, y dadas las condiciones provocadas
por la pandemia de la COVID-19 y sus variantes, ha sido fundamental continuar
con las medidas de atencién sanitaria establecidas en los diversos protocolos
emitidos por el INE.

También se incorpora a la ECAE lo siguiente:

v
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Mecanismos de garantia de calidad: Para coadyuvar en la integracion del 100%
de las casillas del PEL 2022-2023, en la ECAE se establece la realizacion del
seguimiento y mecanismos de garantia de calidad los cuales permitiran
corroborar y verificar la adecuada aplicacién de los procedimientos para la
IMDCyCE asi como acompaiiar, apoyar y orientar a las JLE, CL, JDE y CD para
contar con el nimero requerido de Funcionarios/as de Mesas Directivas de
Casilla (FMDC) doblemente insaculadas/os y capacitadas/os.

40|Pagina



INFORME DE LA COMISION DE CAPACITACION ELECTORAL
Y EDUCACION CIVICA 2022

Con la finalidad de identificar riesgos, prevenir y evitar de manera temprana
desviaciones y problematicas respecto de cada una de las etapas del
reclutamiento, seleccién y contratacién de las y los SE y CAE, IMDCyCE se
instrumentan 20 Mecanismos de garantia de calidad que aplicardn en 16
actividades las JLE, Consejos Locales (CL), JDE y Consejos Distritales (CD). Dichos
mecanismos, aportaran de manera directa a cada una de la etapas y
procedimientos certeza, legalidad, independencia e imparcialidad con los cuales
se rige el actuar del Instituto.

Para el proceso de Reclutamiento, Seleccion y Contratacion de las y los
Supervisoras/es Electorales (SE) y Capacitadoras/es Asistentes Electorales (CAE)
se realizardan 9 mecanismos, para la IMDC 7 mecanismos y para la Capacitacion
Electoral 4 mecanismos.

v’ Estrategia Tecnoldgica: Uno de los elementos que sin duda ha permitido al
Instituto evolucionar en los procesos en materia de capacitacion y asistencia
electoral, es la innovacién tecnoldgica, la cual se ha adoptado como una linea
transversal en la aplicacién de la ECAE. Es por ello que, la Estrategia Tecnoldgica
describe los aspectos tecnoldgicos en el desarrollo de las actividades
relacionadas con la aplicacién de los procedimientos establecidos en la ECAE
2022-2023, atendiendo los principios de legalidad, certeza, imparcialidad,
objetividad, independencia y maxima publicidad.

Para su aplicacién, la DECEYEC en conjunto con la UTSI pondrdn en operacion 16
sistemas informaticos y 5 aplicaciones mdviles, las cuales estaran dirigidas al
personal en érganos central y desconcentrados, asi como a las y los SE y CAE para
llevar a cabo el registro y el seguimiento de la informacion generada en campo.
En ese mismo sentido, un elemento fundamental para el logro de los objetivos
institucionales en materia de capacitacion electoral e IMDC, es la
implementacién de plataformas analiticas, las cuales permiten dar un
seguimiento puntual sobre la informacién que se genera diariamente vy, a través
del resultado del andlisis de la informacidon, permite tomar medidas
preventivas/correctivas para lograr las metas en cada etapa del Proceso
Electoral.

Por otra parte, el Instituto ha impulsado la aplicacion de la tecnologia para
reforzar el conocimiento que se adquiere de manera presencial, para los PEL
2023, se busca que, a través de una plataforma de capacitacién a distancia, sea
la principal modalidad para capacitar a las y los SE y CAE, Observadores
Electorales, asi como a la ciudadania que decida capacitarse bajo este concepto.

Finalmente, formar a la ciudadania que integra las casillas, es la premisa que guia los
objetivos institucionales y que aterriza para este nuevo proceso electoral, en una ECAE
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gue habra de guiar la actuacién de los drganos centrales y de manera protagdnica, los
CD, CL, asi como JLE y JDE en las Entidades que celebraran elecciones locales en 2023.

Entre los documentos que conforman la ECAE estan los siguientes:

v' Programa de Integracién de Mesas Directivas de Casilla y Capacitacién
Electoral. Establece acciones y mecanismos para la IMDC (Primera y Segunda
Etapa de Capacitacion) y Mesas de Escrutinio y Computo (MEC), depositando en
la ciudadania la responsabilidad de la instalacion de las casillas y MEC, la entrega
de boletas electorales al electorado, la recepcion de votos, el escrutinio y
computo, el llenado de actas, la integracidn de expedientes de casilla y paquetes
electorales, asi como la publicacién de los resultados y clausura de las casillas.

v' Programa de Integracién de Mesas de Escrutinio y Computo, Capacitacién
Electoral y Seguimiento del Voto de las Mexicanas y los Mexicanos Residentes
en el Extranjero. El programa tiene como objetivo definir, programar y orientar
las acciones que garanticen la asignacidn de SE y CAE del Voto de las Mexicanas
y los Mexicanos Residentes en el Extranjero (VMRE); asi como la instalacion y
funcionamiento de las MEC del Voto Postal y Voto Electrénico por Internet.
Asimismo, se determinan las acciones necesarias para asegurar la debida
integracion y asistencia de las MEC para el VMRE, con el fin de garantizar el
ejercicio pleno del derecho al voto activo durante la Jornada Electoral del 4 de
junio del 2023 a las y los mexicanos residentes en el extranjero para elegir con
su voto la gubernatura de su estado.

v' Manual de Reclutamiento, Seleccion y Contratacién de las y los Supervisores
Electorales y Capacitadores-Asistentes Electorales. El Manual establece las
directrices para llevar a cabo el proceso de reclutamiento, seleccidon vy
contratacién de ciudadanas y ciudadanos, quienes se desempefaran como SE y
CAE), visitando, notificando y sensibilizando a la ciudadania sorteada en la
primera etapa de capacitacién. En tanto que en la segunda etapa entregardn
nombramientos, capacitaran y realizaran simulacros y practicas de la Jornada
Electoral para que las y los FMDC puedan desempeiiar sus funciones el dia de la
Jornada Electoral. Por tal motivo, es importante proporcionar a las y los vocales
de las JLE y JDE, asi como a las y los Consejeros Locales y Distritales el marco
normativo y procedimental para el desarrollo de dicho proceso.

v" Programa de Capacitacion Electoral. Documento que establece los contenidos
tematicos y objetivos de los talleres y cursos dirigidos a las y los SE, CAE,
ciudadania sorteada, funcionariado de casilla y personas observadoras
electorales, asi como sus periodos de implementacion, duracién y las
modalidades de capacitacién a emplear.

v’ Criterios para la elaboracién de materiales diddcticos y de apoyo. Describe las
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caracteristicas de los materiales didacticos y de apoyo para la capacitacién
electoral, documentos y materiales muestra para los simulacros de la Jornada
Electoral, materiales para las y los observadores electorales y prendas de
identificacién. Asimismo, sefiala qué materiales elabora el INE y cuales los OPL,
ademas de presentar la ruta y periodo de validacion para los materiales que
realizan los OPL. Finalmente, indica las fechas de entrega de todos los materiales
en las JLE y JDE.

v' Mecanismos de Coordinacidn Institucional. Establece las directrices para lograr
acuerdos que posibiliten la coordinacién entre las distintas dreas del Instituto,
tanto a nivel central como en los érganos desconcentrados, y de esta manera
crear las condiciones para la articulacion de las actividades a cargo de cada una
de ellas, garantizando la instalacion y funcionamiento de las MDC y MEC el dia
de la Jornada Electoral.

v Articulacién Interinstitucional. Establece los medios de coordinacidon y
articulacion entre el INE y los OPL de las Entidades Federativas con PEL, con la
finalidad de dar una respuesta oportuna a cada una de las acciones a
implementar para la consecucién de los fines institucionales.

v Reposicién de Procesos Electorales. Establece los procedimientos para la
reposicién de un Proceso Electoral Ordinario, a fin de garantizar a las y los
ciudadanos, partidos politicos y, en su caso, candidatos/as independientes, la
legalidad de los actos y procedimientos electorales que se implementen para
realizar elecciones extraordinarias derivadas de los procesos electorales
ordinarios, con motivo de la determinacidon y mandato constitucional del TEPJF.

Por otro lado, se dio cuenta del Informe sobre el seguimiento de acuerdos vy
compromisos de la Comisién de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, el cual
reportd el estado de nueve compromisos.

El documento se estructura en dos apartados, el primero de ellos corresponde a las
actividades de caracter permanente mismas que reportan el avance constante de las
mismas y, por otro lado, los Acuerdos y Compromisos generados durante el desarrollo
de las sesiones de la Comision.

En el dltimo apartado, se reportd un total de nueve compromisos de los cuales se
reportaron seis cumplidos y tres todavia en proceso de cumplimiento.

Adicionalmente, fue aprobado el Proyecto de Acuerdo de la Comision de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica por el que se aprueba el envio para conocimiento del CG
del Estudio de la Calidad de la Capacitacion en el PEF 2020-2021.
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El estudio fue elaborado conforme al “Plan de trabajo para la elaboracién de los estudios
de evaluacién de la documentacion electoral federal utilizada en la Jornada Electoral”,
aprobado por la Comision de Capacitacién y Organizacion Electoral, en la Décima Sexta
Sesion Extraordinaria del 14 de junio de 2021, asi como también en lo establecido en el
articulo 433 del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral.

El estudio de la calidad de la capacitacién tiene como propdsito conocer el impacto de
la capacitacion electoral en el desempefio de las y los FMDC, analizando diferentes
variables, a fin de identificar el origen de los errores e instrumentar los mecanismos
necesarios para mejorar los programas de capacitacion electoral y su aplicacién en los
cursos dirigidos a las y los SE y CAE, ciudadania sorteada y a las y los funcionarios de
casilla designados. Este estudio se ha elaborado en los procesos electorales federales de
2003, 2009, 2012 y 2015.

Para la realizacién del estudio se reviso y analizé la informacién capturada de 305,992
actas (148,320 Actas de la Jornada Electoral y 157,672 Actas de Escrutinio y Cémputo)
en el Sistema de Desempefio de funcionarios de casilla, del Multisistema ELEC2021. Asi
mismo, se analizaron los resultados de 61,873 cuestionarios aplicados a los érganos
desconcentrados en materia de integracién de paquetes electorales.

Ademas, se recopild, sistematizé y analizé la informacidén contenida en 683 sentencias,
de las cuales 513 fueron emitidas por las cinco Salas Regionales del TEPJF para resolver
los Juicios de Inconformidad que se interpusieron en contra de la eleccién de
diputaciones federales, y 170 sentencias emitidas por la Sala Superior para resolver los
Recursos de Reconsideracién interpuestos en contra de las resoluciones de las Salas
Regionales en los Juicios de Inconformidad.

La metodologia del estudio se basd en un analisis de las fuentes de informacién ya
mencionadas, a través de cuatro grandes actividades: Integracién del paquete electoral;
analisis de las marcas del sello “Votd 2021” en la Lista Nominal; consistencia en el
llenado tanto del Acta de la Jornada Electoral y del Acta de Escrutinio y Cémputo.

Cabe seialar, que en cada actividad analizada se midieron las variables: desarrollo de
las actividades de las y los FMDC el dia de la Jornada Electoral; nimero de FMDC que
integraron la casilla instalada; nimero de ciudadania tomada de la fila por cada casilla
instalada; sexo, edad y escolaridad de las y los FMDC y participaciéon en simulacros de la
Jornada Electoral de las y los FMDC. Con esto se da cuenta de los resultados obtenidos
en cada apartado analizado y se brinda un panorama de la informacién que las y los
funcionarios de casilla omiten responder o en su caso los errores que comenten en el
llenado de los documentos electorales y en la integracién de los paquetes electorales.
Lo anterior a efecto de observar, medir y valorar el desempefio de las y los FMDC el dia
de la Jornada Electoral y asi generar futuros insumos que permitan hacer una mejora en
cada proceso electoral.
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De los rubros analizados, se detallan algunos resultados obtenidos:

1.

Integracion de paquetes. De las diez actividades analizadas, el 97.31% de las y
los funcionarios integraron correctamente las bolsas (votos nulos, votos validos
y boletas sobrantes), 0.84% por debajo del PE 2017-2018.

Lista Nominal de Electores. El 91.98% de las y los funcionarios colocd
adecuadamente la marca “Voté 2021” en el cuadernillo de la LNE junto al
nombre de cada una de las ciudadanas y los ciudadanos que acudieron a votar.
6.2% por debajo del PE 2017-2018.

Acta de la Jornada Electoral. En las diez actividades revisadas, el 68.83% llend
de manera correcta las Actas de la Jornada Electoral, 22.45% por debajo del PE
2017-2018. La actividad de “otros incidentes” fue la que presenté mayores
errores con 28.21% por anotarlos donde no correspondian.

Acta de Escrutinio y Computo. De las cuatro actividades analizadas, el 62.68%
las y los FMDC asenté de manera correcta la informacién en las Actas de
Escrutinio y Cémputo, 5.5% por debajo que el PE 2017-2018. La actividad de
“otros incidentes” fue la que presenté mayores errores con 40.54% por anotarlos
donde no correspondian.

A partir de los resultados obtenidos y detallados anteriormente, se mencionan algunas
caracteristicas de las y los FMDC que llevaron a cabo las actividades durante la Jornada
Electoral, de acuerdo a lo establecido en la LGIPE:

v

En el 99.46% se contd con la participacion de la totalidad de las y los
funcionarios/as de mesas directivas de casillas.

En el 74.57% de las casillas, no fue necesario tomar ciudadania de la fila, ya que
todas y todos los FMIDC se presentaron el dia de la JE.

En el 58.55% del funcionariado presente, se contd con una mayor participacion
por parte de las mujeres.

En el 27.57% del funcionariado que participé como FMDC, la edad fue de 18 a 19
afios.

El 35.90% del FMDC, tenian una escolaridad de educacion superior, sequido del
26.26% con educacion bdsica.

Otro de los temas que fue puesto a consideracion de las y los integrantes de la Comision
es el Informe Final del Programa Nacional de Impulso a la Participacion Politica de
Mujeres a través de Organizaciones de la Sociedad Civil en su ediciéon 2021.

CONTAMOSiz0: | £INE

45|Pagina



INFORME DE LA COMISION DE CAPACITACION ELECTORAL
Y EDUCACION CIVICA 2022

El Programa Nacional de Impulso a la Participacion Politica de Mujeres a través de
Organizaciones de la Sociedad Civil (Programa) tiene como objetivo “Fortalecer la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, a través de proyectos operados por OSC
gue se dediquen a la promocién de los derechos humanos de las mujeres, en particular
de los politico-electorales, incluyendo los que generen acciones de incidencia efectiva
tanto en la materializacién del principio de paridad de género como en la prevencion y
atencion de la violencia politica contra las mujeres en razén de género.”

Esta iniciativa impulsada por el INE a largo de 13 afios, ha sido de gran trascendencia,
puesto que ha permitido trabajar de la mano con las OSC y con mujeres de diferentes
sectores, Entidades, etnias y profesiones, permitiendo contribuir al avance de las
mujeres en la vida publica de nuestro pais, en los espacios en los que se toman
decisiones, contribuyendo a la paridad. Ademds de promover los derechos politicos e
informar a la ciudadania a través de la difusién de materiales, fortalece los liderazgos de
las mujeres. Gracias a la ejecucion de los proyectos que participan en cada edicidn, se
ha logrado la apertura de espacios en donde anteriormente las mujeres no tenian
influencia

En la edicion 2021 del Programa, se trabajo en alianza con el PNUD, con lo que se logré
un mejor desempefio de las OSC gracias al acompanamiento realizado por el INE-PNUD

Los principales resultados de la ejecucidn del Programa en su edicidén 2021 se describen
a continuacion:

v' Se implementaron 53 proyectos que abarcaron 19 Entidades Federativas (Baja
California, Chiapas, Chihuahua, Ciudad de México, Durango, Estado de México,
Guanajuato, Guerrero, Hidalgo, Jalisco, Michoacdn, Morelos, Oaxaca, Puebla,
San Luis Potosi, Sonora, Veracruz, Yucatdn y Zacatecas).

v’ La cobertura de poblacién atendida fue de 11,485 personas, de las cuales 8,529
fueron mujeres y 2,956 hombres, lo que representa un 74% de participacion de
mujeres y un 26% de hombres. Las personas beneficiarias antes mencionadas,
tienen la posibilidad de ser replicadoras de los conocimientos adquiridos, en su
entorno social inmediato, lo que hace incalculable el alcance del programa.

v’ Destaca la participacién de 4,415 personas indigenas quienes provienen de 53
grupos étnicos, siendo los grupos ndhuatl, mayo, tenek, zapoteco y raramuri los
que tuvieron mayor participacion. Asimismo, una OSC implementd su proyecto
con personas afromexicanas, logrdndose un alcance de 326 personas.

v Un dato de gran importancia para la edicién 2021 del Programa es el publico
objetivo conformado por nifias, nifios, adolescentes y jovenes que tuvo un gran
impacto, al lograr un alcance de 6,398 personas.
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Es importante mencionar que, en la edicion 2021, se registraron experiencias de éxito
de OSC que destacaron por su labor en la ejecucion de sus proyectos, los 5 proyectos
mas destacados son los siguientes:

1.

La OSC “Centro de Gestion y Capacitacion para el Desarrollo Social, GEMA A.C.”,
que participo en la modalidad | con el proyecto “Jovenes mujeres migrantes. Mis
derechos politico-electorales en rap y requeton”, sobresalio por su capacidad de
innovacion, dicho proyecto se implementd en el Estado de México.

La OSC “Enfoque de Igualdad A.C.”, que participd en la Modalidad | con el
proyecto “Repensar con campafias y experiencias las manualidades en
comunidades rurales e indigenas para el empoderamiento de las mujeres en el
municipio de Xilitla, San Luis Potosi”, sobresalio por el cumplimiento mostrado en
la ejecucion de su proyecto, dicho proyecto se implementd en San Luis Potosi.

La OSC “Fundacion Xilu Xahui, apoyo al desarrollo integral sustentable A.C.”, que
participé en la Modalidad Il con el proyecto “Mujeres indigenas cineastas,
agendando y promoviendo sus derechos politicos-electorales”, sobresalio por su
capacidad de adaptacion, dicho proyecto se implementd en Hidalgo.

La OSC “Mujeres de Tlapa A.C.”, que participd en la Modalidad Il con el proyecto
“Escuela de Liderazgo Politico y Fortalecimiento de Acciones para Prevenir y
Atender la Violencia Politica Contra las Mujeres en Razon de Género”, sobresalio
por su capacidad de colaboracion, dicho proyecto se implementd en Guerrero.

La OSC “Gente Diversa de Baja California A.C.”, que participé en la Modalidad IV
con el proyecto “Juntas somos mds fuertes Il: Alianzas para erradicar la violencia
politica contra las mujeres por razon de género en Baja California”, sobresalio
por su alto impacto en la ejecucion de su proyecto, dicho proyecto se implemento
en Baja California.

Estas cinco experiencias de éxito seran documentadas, publicadas y difundidas por el
INE y PNUD, como parte de una buena practica que se haimplementado desde la edicién

20109.

Por ultimo, vale la pena destacar que producto del acompafnamiento que hacen del
programa tanto el INE como PNUD, en la edicién 2021 se desarrollaron los documentales
y materiales audiovisuales siguientes:

v’ Ciclo 2021 Mujeres Construyendo Democracia (3 videos cortos que muestran al

publico en general lo que hacen las OSC).

v' Hoja de Datos de las OSC participantes de la edicion 2021 del PNIPPM
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(documento que brinda una breve fotografia del trabajo de cada OSC).

v Obra de teatro Matilde (una actividad artistica dirigida al publico en general que
muestra algunas de las temdticas del programa de una forma asequible).

v' Documental del PNIPPM 2021 (que estamos por concluir, el cual incluird
testimonio no solo de las OSC, sino de las personas beneficiarias de los proyectos).

El Programa tiene sustento normativo en los articulos 1, 4 y 41 Base V, Apartado A,
parrafos primero y segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
en los articulos 30, numeral 1, incisos a), d), g) y h) y numeral 2, asi como el 58, numeral
1, incisos a), b), c) y 1) de la LGIPE; 49, numeral 1, incisos a), b), h), i) q), t), w) e y) del
Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral; asimismo, se alinea a las leyes
nacionales siguientes:

v La Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres;

v' La Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y,

v lLas estrategias transversales del Plan Nacional de Desarrollo y el Programa
Nacional para la Igualdad de Oportunidades y No Discriminacion contra las
Mujeres.

El Programa, edicion 2021, se estructura de la siguiente manera:

El texto incluye una presentacion e introduccién en la que se hace una breve relatoria
de la historia del Programa, resaltando que los resultados que se reportan en el informe
corresponden a la duodécima implementacién de esta importante iniciativa del INE.

Ademas, el Informe contiene un apartado destinado a reportar los datos generales y
niveles de cumplimiento de cada OSC participante en la edicidon 2021 del Programa, cuyo
propdsito es brindar una fotografia global de suimplementaciéon en mas de 19 Entidades
Federativas.

Asimismo, se informa de manera detallada los resultados generales de |Ia
implementacién del Programa con datos desagregados relativos a: actividades
realizadas, tematicas de las actividades, materiales elaborados por las OSC, entre otros.

Un apartado relevante en el disefio del informe que se pone a consideracion es la
inclusion de un apartado destinado a resaltar las brechas de desigualdad que
enfrentaron las OSC en la implementacién de sus proyectos.

Adicionalmente, se hace una descripcion detallada de los proyectos implementados por
las OSC en cada una de las modalidades.
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Ademas, se incluye un apartado que desglosa las actividades de seguimiento que el INE
realizd, desde oficinas centrales y a través de sus drganos desconcentrados, durante la
implementacién de cada una de las OSC participantes en el Programa.

El documento incluye una seccién se destina a la contribucion e impacto de las
actividades realizadas por las OSC y uno de conclusiones.

Finalmente, es importante sefialar que fue propuesto el envio de este informe para
conocimiento del Consejo General.

Adicional a lo anterior, fue presentado el Primer Informe sobre el Seguimiento a la
Instrumentacidn de la Estrategia de Difusién 2022.

En este documento, se precisa que dentro de las atribuciones del Instituto Nacional
Electoral, se encuentra contribuir al desarrollo de la vida democratica, llevar a cabo la
promocién del voto y coadyuvar a la difusion de la educacién civica y la cultura
democratica. Para realizar estas tareas sustantivas se construye y desarrolla la Estrategia
de Difusidn, la cual tiene como objetivo orientar los esfuerzos de difusién que se
realizaran, asi como definir los medios a utilizar para alcanzar los objetivos definidos en
sus campanas institucionales.

La presentacién de este informe da cumplimiento a lo establecido en el Programa Anual
de Trabajo de esta Comisidn y tiene como objetivo presentar un balance general de
caracter descriptivo sobre el cumplimiento de las acciones de difusién establecidas en
la Estrategia de Difusion 2022, relativas al periodo de enero a junio del afio 2022, con
base en los indicadores de desempefio de la Estrategia, los cuales permiten dar
seguimiento al despliegue de las campafas institucionales.

De acuerdo con los porcentajes de desempefio que se presentan en el informe se puede
concluir que las acciones de difusion se desarrollaron en concordancia con la Estrategia
durante el periodo reportado.

Es de resaltar que la campaiia de difusion en Entidades con eleccidn se llevd a cabo en
tiempo y forma por el INE ya que es quien lidera los esfuerzos relativos a las
convocatorias para fomentar la participacién ciudadana, asi como el ejercicio pleno de
un voto libre e informado y los mecanismos a disposicién de la ciudadania para
denunciar cualquier posible compra o coaccién de éste. Asimismo, se dio cumplimiento
a la difusién de fechas claves relativas a la campafia de credencializacién.

Por otro lado, respecto de las Entidades sin eleccién, tomando en cuenta el reto que
representé instrumentar la Estrategia de Difusion 2022 vy, a la par, la Metodologia de
Difusion del ejercicio de Revocacion de Mandato, esta ultima desde su planificacion,
disefio y operacion, este informe da cuenta de un buen desempefio con base en los
porcentajes de dichos indicadores. Este contexto, en lo que se refiere a la
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implementacién de la Estrategia de Difusion 2022 en redes sociales, medios vy
plataformas digitales implicé un mayor esfuerzo de segmentacion y construccion de
mensajes cuyo contenido fuera Util para responder a las necesidades de informacién
gue la ciudadania pudiera tener con respecto a tramites y procesos relacionados con el
Instituto.

Finalmente, y a fin de evitar la saturacién de mensajes se priorizd la segmentacién a las
personas que conforman el grupo objetivo de cada mensaje, pauta orgdnica en las redes
sociales institucionales y pauta en el asistente virtual “chatbot” que ofrece servicio en la
plataforma WhatsApp. Esta estrategia en funcion del objetivo del mensaje facilité e hizo
mas eficiente el cumplimiento de las metas trazadas en la Estrategia de Difusion lo que
resulta un aprendizaje en el disefio de los planes de medios para la segmentacion de
publicos objetivo en cada tema.

También, en el marco del desarrollo de esta sesion, fue presentado el Informe sobre los
Resultados Obtenidos del Programa de Socializacion de la Guia para la Prevencion,
Atencion, Sancidn y Reparacion Integral de la Violencia Politica Contra las Mujeres en
Razdn de Género del Instituto Nacional Electoral.

Este documento sefiala los avances de la | y Il etapa del Programa de Socializacién, que
corresponden al “Desarrollo de materiales, herramientas informativas y formatos” y la
“Socializaciéon de los materiales y herramientas informativas entre las poblaciones
objetivo”. Para lo cual, la primera accién de la DECEYEC fue notificar un total de once
oficios de recordatorio a los drganos del INE que fueron omisos en el requerimiento
inicial de informacién, correspondientes a una Direccion Ejecutiva, tres Unidades
Técnicas y siete Juntas Locales Ejecutivas. A su vez, mediante correo electrénico y
circular dirigida a los drganos centrales y desconcentrados del INE, se socializé la liga
electrénica que contiene todos los materiales identificados para la difusion del
contenido de la Guia.

Se alcanzé el 100% de cumplimiento y atencion, al recibirse la totalidad de las respuestas
de los once érganos omisos de los que se dio cuenta en el Primer Informe, asi como de
una JLE que solicitd actualizar su informacién. De ese modo, solo cinco érganos
remitieron los materiales que generaron para la prevencién, atencién, sancién vy
reparacion integral de la VPMRG, lo que corresponde al 41.67%; mientras que siete
manifestaron no haber generado ningun tipo de material lo que representa el 58.33%.

De los cinco drganos del INE que generaron materiales para la prevencion, atencion,
sancién y reparacién integral de la VPMRG, se recibieron 63 materiales informativos
consistentes en: infografias, informes, reportes, presentaciones, evidencias
fotograficas, tripticos, dipticos, posters, volantes, banners, videos, animaciones y ligas
electrénicas de transmisién, asi como oficios de invitacion.

50|Pagina

CONTAMOSiz0: | £INE



INFORME DE LA COMISION DE CAPACITACION ELECTORAL
Y EDUCACION CIVICA 2022

Es asi como la DECEYEC actualizé la matriz clasificatoria con los materiales informativos
recibidos, recabando un total de 246 materiales (183 remitidos como parte del primer
requerimiento, mas los 63 correspondientes al recordatorio) los cuales al sistematizarlos
detectd lo siguiente:

v' 54 materiales actualizados (21.95%).

v' 68 materiales no actualizados (27.64%).

v’ 124 materiales que no responden a los objetivos del Programa de Socializacion
(50.41%).

Actualmente, a través de la Coordinacion de Proyectos Académicos y la Direccidon de
Difusidon y Campafias Institucionales de la DECEYEC, se encuentran en proceso de disefio
y desarrollo los materiales, herramientas informativas y de formacion, que seran de
utilidad durante la implementacidn de la Ultima etapa del Programa de Socializacidn,
como recursos de aprendizaje y documentos de apoyo para recordar y aplicar
contenidos puntuales de la Guia durante el trabajo cotidiano de las personas servidoras
publicas o en la exigencia de derechos de mujeres que puedan ser victimas de VPMRG.
También se buscara la colaboracion con la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral
(UTCE) y la UTIGYND como 4dreas revisoras, asi como de la Coordinacién Nacional de
Comunicacion Social (CNCS) para la producciéon de videos explicativos/capsulas
informativas.

Asimismo, se da cuenta del Plan de Capacitacién del Programa de Socializacién de la
Guia que se disefiard, para ser implementado a partir del mes de octubre, con el
propdsito de fortalecer las capacidades de las areas del INE encargadas de implementar
los contenidos de la Guia, el cual se dirigira a los Partidos Politicos Nacionales, JLE y JDE,
OSCy OPL.

Por otro lado, fue presentado el Primer Informe Semestral 2022 sobre las Actividades
del Comité Editorial del INE, en Cumplimiento del Programa Anual Editorial y el
Seguimiento a la Produccidn y Distribucion de los Materiales para la Divulgacion de la
Cultura Politica Democratica, asi como la Participacion del Instituto en Actividades
Culturales y Académicas.

En cumplimiento con lo previsto en el articulo 10, inciso d), de los Lineamientos para
regular el proceso de produccién editorial del Instituto Nacional Electoral, las y los
integrantes del Comité Editorial tendran la atribucién de conocer las labores y los
resultados de la distribucién de la produccién editorial, de sus mecanismos de
evaluacién y de la supervisidon; de igual manera, el articulo 49 del precepto normativo
referido sefiala que las instancias postulantes tienen la obligacién de remitir a la
Secretaria Técnica la estrategia de distribucion y difusidn de las obras aprobadas para
gue se informe al Comité.

51|Pagina

CONTAMOSiz0: | £INE



INFORME DE LA COMISION DE CAPACITACION ELECTORAL
Y EDUCACION CIVICA 2022

Adicionalmente, los “Lineamientos” establecen, en el articulo 4, inciso x), que entre las
atribuciones del Comité Editorial esta la de informar semestralmente a la Comision
sobre el avance en el cumplimiento del Programa Anual Editorial. Asimismo, disponen,
en su articulo 11, inciso j), que la Secretaria Técnica del Comité elaborard y sometera a
aprobacion del Comité los informes semestrales sobre el cumplimiento del Programa.

En cumplimiento de lo descrito previamente, se informa que, durante el periodo de
enero a junio de 2022, el Comité Editorial del Instituto Nacional Electoral sesioné en tres
ocasiones, dos de ellas de cardcter ordinario y una de cardcter extraordinario.

También fueron registrados un total de 10 acuerdos, de los cuales ocho fueron
reportados como cumplidos, mientras que dos contindian en proceso de conclusién; esto
representa un cumplimiento del 80% de los acuerdos adquiridos hasta el 30 de junio de
2022.

Ademas de ello, de los 40 proyectos editoriales que conforman el Programa Anual
Editorial 2022 se da cuenta que, con fecha de corte al 31 de agosto de 2022, el 20% ya
fue publicado, el 15% cuenta con la aprobacién para su publicacion, 10% se encuentra
en proceso de dictaminaciéon académica, 35% reporta su estatus en proceso de cuidado
editorial, 2.5% atraviesa un proceso de traduccidn, y finalmente el 17.5%, aun se
encuentra en elaboracién de contenidos.

Asimismo, se expone sobre los datos correspondientes al seguimiento a la producciény
distribucién de los materiales para la divulgacion de la cultura politica democratica y la
participacién del INE en actividades culturales y académicas del primer semestre de
2022 de donde destaca que de enero a agosto de 2022 se distribuyeron 23,311
ejemplares impresos, como se sefiala a continuacion:

v’ El total de descargas del periodo reportado es de 15,237, donde la Coleccion
Cuadernos de Divulgacion de la Cultura Democrdtica presenté el mayor numero
con 11,339 que representa el 79% del total.

Para el segundo semestre de 2022 se contempla la participacion del Instituto en diversas
ferias de libro a nivel nacional e internacional.

Ademas, se encuentra en marcha el proyecto Comunidades Lectoras dirigido a docentes
de educacion basica, personal bibliotecario y personas que desarrollen su trabajo en
espacios de promocion cultural. Este proyecto se realizard con el objetivo de formar
mediadores de lectura con conocimientos tedrico-practicos mediante talleres y
capacitaciones para que a través de los libros de la Coleccién Arbol se difundan los
valores civico-democraticos entre sus comunidades.

Por otro lado, se da continuidad a la divulgacidn de los libros de manera virtual, a través
de las redes sociales del Instituto.
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Todo ello para que el Instituto cumpla con su mandato de contribuir a difundir y
fortalecer la educacidn civica y la cultura democratica a través de su acervo editorial.

Finalmente, fue aprobado el Proyecto de Acuerdo de la Comision de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica por el que se aprueba el envio al Consejo General del
Instituto Nacional Electoral del Informe de la Comisién correspondiente al periodo
Septiembre 2021 — Septiembre de 2022.

Este informe da cuenta de las labores de la Comisiéon de Capacitacién Electoral y
Educacién Civica en el periodo comprendido de septiembre de 2021 a septiembre de
2022.

Refiere que las actividades de la Comision estuvieron enmarcadas en los Programas de
Trabajo aprobados por la CCEyEC en la Primera Sesidn Extraordinaria 2021, celebrada el
27 de septiembre del 2021 y posteriormente en Sesidn Extraordinaria del Consejo
General, celebrada el 30 de septiembre del mismo afio; asi como en la Primera Sesién
Ordinaria, celebrada el 27 de enero del 2022 y posteriormente en Sesidén Extraordinaria
del Consejo General, celebrada el 30 de enero del presente aio.

Las actividades de las que da cuenta el informe estuvieron enfocadas a coadyuvar,
orientar, supervisar, dar seguimiento y, en su caso, aprobar los temas relativos a la
capacitacién electoral, la educacidn civica para la cultura democratica, la participaciéon
ciudadana, la difusién de las campafias institucionales, paridad de género y cultura de
respeto a los derechos humanos de las mujeres en el ambito politico y electoral.

Con base en la programacién de actividades aprobada por la Comisién de Capacitaciéon
Electoral y Educacion Civica en sus Programas Anuales de Trabajo 2021 y 2022, se
concluye que se cumplié con las actividades programadas en atencion a las atribuciones
conferidas por el articulo 58 de la LGIPE, a la Direccion Ejecutiva de Capacitaciéon
Electoral y Educacion Civica del Instituto Nacional Electoral.

3.3.8 Quinta Sesion Extraordinaria del 10 de octubre de 2022

En el marco de la Quinta Sesidn Extraordinaria de la Comisién, fue aprobado el Proyecto
de Acuerdo de la Comisién de Capacitacion Electoral y Educacidn Civica por el que se
aprueba el envio para conocimiento del Consejo General del Informe sobre la
Aplicacion de la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral 2020-2021, sus
Resultados y Perspectivas de Innovacion.

Este documento conforma un trabajo de analisis y reflexidn sobre las condiciones en que
se llevd a cabo la Integracién de Mesas Directivas de Casilla, MEC Postal y Electrénica y
la Capacitacién Electoral en un contexto de emergencia sanitaria nacional y mundial. De
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esta manera, la organizacién del Proceso Electoral 2020-2021 enfrentd nuevos retos ya
gue la pandemia del SARS-CoV2 condujo al Instituto a reflexionar sobre la manera en
gue se implementaban tradicionalmente los procesos electorales tanto en érganos
centrales como en érganos desconcentrados, para adaptarse al nuevo contexto, innovar
y seguir trabajando a fin de enfrentar los nuevos retos y generar la certeza y valor que
el Instituto desde su inicio ha fomentado en la ciudadania.

Este informe constituye un andlisis y reflexién sobre la implementacion de los
documentos técnicos-normativos, asi como la estandarizacion de los procesos con una
6ptica propositiva, con miras al futuro, lo cual dard pie a la innovaciéon con base en lo ya
construido a fin de contar con elementos sélidos y confiables relacionados con los logros
alcanzados para asi identificar las buenas practicas y dreas de oportunidad que permitan
a la Institucién atender las necesidades actuales.

En el documento se detallan los resultados de la evaluacién de cada una de las
actividades establecidas en la ECAE 2020-2021, desde el reclutamiento, la seleccién y
contratacién de las y los SE y CAE, la Integracion de las MDC y la Capacitacidon Electoral,
el Modelo Pedagégico de la capacitacion electoral, la operacion de los sistemas
informaticos y dispositivos moviles, asi como los resultados de la instrumentacion de los
procedimientos del Programa de Integracion de Mesas de Escrutinio y Cémputo,
Capacitacion Electoral y Seguimiento del Voto de las y los Mexicanos Residentes en el
Extranjero.

Es importante sefialar que el documento contiene los resultados de la aplicacidon de
cuestionarios a 289 VCEYEC 32 locales y 257 distritales, asi como un total de 631 figuras
de SE (301) y CAE (330), el analisis de la informacidn contenida en las bases de datos
obtenidas del Multisistema ELEC2021, asi como los hallazgos derivados del Taller de
evaluaciény laboratorio de innovacién de la ECAE 2020-2021 con Vocales (realizado bajo
la modalidad de grupos de enfoque); todo ello, permitié conocer cudles son las adreas de
mejora del proceso de reclutamiento, seleccion y contratacién de SE y CAE, ademads de
reflexionar sobre los perfiles y las competencias de las y los SE y CAE; los medios de
difusion de la Convocatoria, el reclutamiento, la entrevista, la contratacion y la
evaluacioén del desempefio, entre otros.

En lo que corresponde a la evaluacion del reclutamiento, seleccidén y contratacién de las
y los SE y CAE, se da cuenta que se trata de una actividad de gran importancia para el
INE, ya que la participacién ciudadana es fundamental para la organizacién de los
procesos electorales. Considerando el contexto excepcional de pandemia por la
propagacion de COVID-19, los resultados arrojan que existié una activa participacion
durante el proceso de reclutamiento y seleccién de las personas aspirantes para
desempefiiarse como SE o CAE. Se informa que fueron contratadas 6,694 figuras de SE y
41,088 de CAE por medio del procedimiento de reclutamiento y seleccion, salvo las
Entidades de Coahuila e Hidalgo, en las cuales se establecié la recontratacion de la
ciudadania que participd en el PEL 2019-2020.
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Lo anterior, entre otras cosas, derivado de la implementacidon de tecnologias de la
informacidn, posiciondndolas como herramientas para incentivar la participacion de la
ciudadania, buscado tener los criterios necesarios para contratar a personas
plenamente calificadas que apoyen en las actividades de capacitacién y asistencia
electoral y que estas culminen con el periodo por el cual fueron contratadas.

Sobre este tema, se reporta que uno de los aspectos a resaltar es la efectividad de los
medios de difusion, ya que en este rubro el uso de las redes sociales y la pagina web del
Instituto mostraron que existe un amplio uso de esta, a pesar de que en algunos lugares
no se tiene la infraestructura tecnolégica para ello. Lo que debe ser un referente para el
INE con el objetivo de adecuar su contenido, para que su alcance cada vez sea mayor
entre la poblacién. No obstante, el cartel-convocatoria sigue teniendo una importante
incidencia al posicionarse en primer lugar (con 40.49%) de acuerdo con lo expresado por
las y los SE y CAE contratados.

En lo que respecta a la Integracion de mesas directivas de casilla, se puede concluir que
la ECAE del Proceso Electoral 2020-2021, logrd estandarizar los procedimientos
normativos ante los retos y contextos internos y externos, como la pandemia por COVID-
19, lo que garantizé el buen desarrollo de la Jornada Electoral, a partir de ajustar
oportunamente las dreas de mejora que se dieron durante el Proceso.

Sin duda, los nueve documentos de planificacion operativa de la ECAE facilitaron el
desarrollo de las actividades que se llevaron a cabo durante la Primera y Segunda etapas
de capacitacion.

Por otro lado, las areas de oportunidad que se identificaron y que se considera se deben
reforzar son: la participacion en los simulacros y/o practicas de la Jornada Electoral por
parte de las y los FMDC, asi como fortalecer los instrumentos de apoyo para las personas
con discapacidad que desean participar. Por ejemplo, la incorporaciéon de un documento
adicional al cuadriptico para motivar la participacion de personas con discapacidad en
las Mesas Directivas de Casilla.

Por lo que corresponde al objetivo de evaluacién del Modelo Pedagdgico de
Capacitacion, - que es el conjunto de elementos que regulan el proceso de ensefianza-
aprendizaje dirigido a las distintas figuras que intervienen en el Proceso Electoral y que
son capacitadas por el INE- , fue medir los alcances, retos y limitaciones aplicado en tres
modalidades: presencial, virtual y a distancia, para identificar aspectos de mejora,
herramientas innovadoras y metodologias que hagan mas eficiente los procesos de
ensefanza-aprendizaje para los proximos Procesos Electorales.

En cuanto al método de transmisién de conocimientos, la practicidad de los talleres
presenciales y los cursos virtuales son un punto clave, aunado a la necesidad de elaborar
materiales didacticos breves, atractivos y con énfasis en el llenado de la documentacién
electoral, asi como el desarrollo de simulacros y practicas que impliqguen no solo el
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llenado de las actas, sino de ejemplos de situaciones que pueden presentarse durante
cualquier momento de la capacitacion y/o durante la Jornada Electoral.

Asimismo, la evaluacidn arrojé que las personas aun prefieren la capacitacién en
modalidad presencial pues expresan que es la forma idénea de fomentar la participacién
entre las y los SE y CAE vy la ciudadania, ya que la interaccidon entre las personas que
integraran la casilla genera confianza y afianza el compromiso de colaboracién entre
qguienes formardn equipo para recibir, contar y registrar los votos de sus vecinas y
vecinos. No obstante, la capacitacidn virtual fue bien valorada y se identifica como una
alternativa para reafirmar los conocimientos adquiridos.

También se observd la importancia que tiene para las y los SE, CAE y FMDC que se
digitalicen los materiales, logrando tenerlos a la mano mediante cualquier dispositivo
tecnoldgico. Por otra parte, se identific6 como uno de los retos lograr que las personas
lean y comprendan los materiales que se les proporcionan, por lo que se busca reducir
al maximo el texto en los materiales didacticos para dar mds peso a imagenes, ideas
clave e infografias.

Porlo que hace a los Controles de calidad, se analizaron y evaluaron 29 de ellos utilizados
para corroborar la adecuada aplicacidn de los procedimientos en la integracion de las
MDC durante el Proceso Electoral Concurrente 2020-2021, con la finalidad de recabar
elementos cuantitativos y cualitativos del cumplimiento, pertinencia en la ejecucion,
periodos, procedimientos y formatos de las Guias de Control de calidad contenidas en
la ECAE 2020-2021. Las y los integrantes de las JLyDE, CLyD realizaron un total de
263,016 actividades de control: 16,174 sobre el Manual de Reclutamiento, Seleccién y
Contratacion de las y los SE y CAE, 145,769 respecto al Programa de Integracion de MDC
y Capacitacién Electoral y 101,073 actividades para el Programa de Capacitacion
Electoral.

De manera adicional y utilizando la informacién recabada durante el desarrollo de las
actividades de control y lo observado en el Taller de evaluacidn con las y los integrantes
de las JLE y JDE, asi como en la encuesta aplicada a las y los vocales, se ratificé la
importancia y utilidad de los controles de calidad, ya que coadyuvaron a detectar de
manera temprana rezagos en cada una de las etapas del Proceso Electoral para el
acompafiamiento y la oportuna toma de decisiones en la aplicaciéon de los
procedimientos. Ademas, plantearon que en algunos de los procedimientos de los
controles de calidad se podrian adecuar las metas para reforzar el cumplimiento, los
periodos podrian ajustarse para arrojar informacién oportuna, asi como que algunos
formatos pudieran simplificarse para una mejor aplicacion.

Este ejercicio derivd en la reingenieria de cuatro grandes temas: Reduccién de
procedimientos, modificacién en los periodos de aplicacién y captura, ajuste en las
metas y restructuracién de formatos que seran implementados en los procedimientos
de la ECAE 2022-2023.
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Sobre la Capacitacién electoral e integracion de Mesas de Escrutinio y Cémputo para el
Voto de las y los Mexicanos Residentes en el Extranjero, se analizaron los resultados de
la instrumentacion de los procedimientos del Programa de Integracién de Mesas de
Escrutinio y CoOmputo, Capacitacién Electoral y Seguimiento del Voto de las y los
Mexicanos Residentes en el Extranjero (PIMECCEyS VMRE) de los Procesos Electorales
Locales 2020-2021, mediante un analisis cuantitativo y cualitativo, sobre las metas
alcanzadas para la integracién de las MEC y la capacitacion electoral, considerando las
experiencias de quienes se encargaron de su ejecucion. A partir de lo anterior se espera
la mejora en aspectos como: el disefio de los materiales didacticos y de apoyo;
homologar las fechas de capacitacion de las y los SE y CAE del VMRE con las de MDC y,
ajustar los sistemas de registro para que su actualizacién permita la mejor aplicacién de
los controles de calidad.

Finalmente, en cuanto a los sistemas informaticos y aplicaciones méviles mediante los
cuales se registro la informacién derivada de los procedimientos contenidos en la ECAE
2021, analizando las incidencias reportadas, asi como los resultados de la aplicacién de
cuestionarios de evaluacion, en ambos insumos se identificaron areas de oportunidad
respecto a la funcionalidad de los sistemas informaticos y de las aplicaciones mdviles.
Asimismo, se identificaron nuevas necesidades y propuestas de reportes para el
seguimiento y andlisis del avance de las actividades en campo, elementos que se
traducirdn en innovaciones para proximos Procesos Electorales.

Adicional a lo anterior, se considera la implementacién de nuevos moddulos vy
funcionalidades en el Sistema de Reclutamiento y Seguimiento a las y los SE y CAE, como
notificaciones a las personas aspirantes via electrdnica de los resultados de examen y
entrevista y el redisefio del médulo de conformacién de Area de Responsabilidad
Electoral (ARE) y Zona de Responsabilidad Electoral (ZORE), incluyendo mapas
interactivos que faciliten a las JDE visualizar el resultado de su conformacion.

Por otra parte, sobre las aplicaciones méviles, se obtuvieron las aportaciones siguientes:

v' Implementacion de nuevas aplicaciones mdviles para el registro de las
entrevistas que se aplicardn a las personas aspirantes como SE y CAE y la
Informacidn de los FMDC, el dia de la Jornada Electoral.

v' Optimizacién de las funcionalidades de las aplicaciones que faciliten su
operacion, tales como presentar la contrasefia que se registra y la posibilidad de
sincronizar la informacion via USB.

En virtud de lo anterior, se puso a su consideracion el Informe el cual da cuenta de las
actividades realizadas con el fin de detectar areas de oportunidad y experiencias
exitosas, asi como brindar la pauta para la innovacidon generando mayor eficacia y
eficiencia, asi como procedimientos estandarizados que permitan integrar las MDC y
capacitar a la ciudadania insaculada en todo el territorio nacional.
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De igual forma, fue presentado el Informe final sobre el Concurso Nacional de
Testimonios de la Ciudadania sobre Elecciones en Contexto de Pandemia. Proceso
Electoral 2020-2021.

En ese documento se da cuenta de la participaciéon de la ciudadania a través del
Concurso Nacional de Testimonios de la Ciudadania sobre Elecciones en Contexto de
Pandemia Proceso Electoral 2020-2021.

El Concurso constituyd un gran esfuerzo de integracion de las vivencias, anécdotas,
ensefanzas y propuesta de mejora, de las funcionarias y funcionarios de Mesa Directiva
de Casilla, Personas Observadoras Electorales, las y los Supervisores y Capacitadores
Asistentes Electorales y, de personas con alguna discapacidad, que participaron en un
proceso electoral caracterizado por un hecho insélito como fue la pandemia de Covid-
19. Si bien el contexto en el que se desarrolld la jornada electoral fue adverso, la
ciudadania que participo refrendd su compromiso con la vida democratica del pais al
realizar y llevar a cabo con gran éxito un proceso electoral inédito.

Es asi como el pasado 28 de septiembre el Instituto Nacional Electoral realizé la
ceremonia de premiacion a las ganadoras y los ganadores del Concurso Nacional de
Testimonios de la Ciudadania sobre Elecciones en Contexto de Pandemia, Proceso
Electoral 2020-2021, en sus cuatro categorias.

A. Funcionarias y Funcionarios de Mesa Directiva de Casilla (FMDC); de Mesa de
Escrutinio y Computo de las Personas en Prision Preventiva (FMECPPP), y de
Mesa de Escrutinio y Computo (FMEC) del Voto de las y los Mexicanos
Residentes en el Extranjero (VMRE).

B. SEy CAE CAE contratados/as por el INE.

C. Supervisores/as Electorales y Capacitadores/as-Asistentes Electorales con
alguna discapacidad, contratados/as por el INE.

D. Observadoras y Observadores Electorales.

Con la premiacidn realizada a las personas que participaron en las diferentes categorias,
se reconoce el gran esfuerzo que implica su trabajo en campo y permite identificar los
factores que dificultan las actividades que desempeiian antes, durante y después de la
Jornada Electoral, ya que al compartir sus testimonios se cuenta también con una visién
critica sobre los procedimientos desarrollados y por tanto de nuevas areas de
oportunidad para mejorar las estrategias en futuros procesos electorales.

Cabe destacar que se recibieron 2 mil 45 trabajos via postal y electrénica lo que
constituye un gran logro de participacion ciudadana en una elecciéon inédita desarrollada
en medio de la contingencia sanitaria. Lo anterior demuestra la efectividad de los
protocolos sanitarios implementados por el INE que brindaron confianza a la ciudadania
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gue participé y cuyos resultados resultaron satisfactorios con respecto a procesos
anteriores.

Finalmente, se informé que lo que revelan los miles de testimonios participantes es el
gran vinculo entre el INE y la ciudadania desde hace mas de 30 afios para fortalecer la
democracia en México bajo los principios de certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, maxima publicidad, objetividad y paridad.

De manera adicional, en esta misma sesion fue aprobado el Proyecto de Acuerdo de la
Comisiéon de Capacitacion Electoral y Educaciéon Civica por el que se aprueba la
Convocatoria a Personas Periodistas para Participar en el Curso de Competencias
Digitales para la Ciudadania, basado en el marco de Trabajo Europeo de la UNESCO
sobre competencias digitales

En este documento se sefiala que el cambio de milenio trajo consigo una revolucion
tecnoldgica vertiginosa, dominada por las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacién (TIC) donde el Internet ha marcado el ritmo revolucionario. En
consecuencia, las estructuras sociales se han tenido que modificar y adaptar a las nuevas
formasy herramientas disponibles, derivando en lo que se conoce como la sociedad red?
aquella con nuevos modelos de interaccion e informacién disponible, pasando de la era
de la informacién a la era de la pos-informacidn, en la que la personalizacién de la
informacion se encuentra en su maximo esplendor3. Derivado de ello, se han externado
nuevas y mayores exigencias de alfabetizacidon digital por parte de las personas sin
importar su profesidn, oficio o actividad cotidiana.

En el ambito de la actividad informativa los cambios tecnoldgicos y de las TIC han
alterado el panorama mediatico y los propios roles de la profesion periodistica de forma
profunda. Los medios inscritos en los modelos tradicionales de comunicaciéon han
perdido el monopolio de los flujos comunicativos, emergiendo una sociedad en Red que
exige una reconfiguracién de la labor periodistica en todas sus vertientes.

En ese sentido, las rutinas profesionales del sector de la informacion se han visto
fuertemente transformadas por la consolidacion de las tecnologias digitales,
representada principalmente por el ritmo frenético de la cantidad de informacién
generada y disponible en la red de Internet, y con ello, paraddjicamente un fendmeno
gue ha venido de la mano es el de “la desinformacién” y su proliferacion.

Con el internet llegaron nuevas formas tanto de produccién como de consumo de
informacidn junto con un fuerte desarrollo de audiencias activas. Sin embargo, como ya
se ha hecho patente en muchos espacios de andlisis, con la revolucidn digital no todo ha

2 Manuel Castells, M., et al. ,. La transicidn a la Sociedad Red. Barcelona: Ariel, 2007.

3 De acuerdo con el Digital 2021 Global Overview Report existen 4.66 billones de usuarios de internet lo
que representa 59.6% de la poblacién mundial; en promedio cada usuario navega 6h y 54m al dia —en
México el promedio es de 9h y 1m).
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sido desarrollo y progreso, pues al mismo tiempo se han visibilizado o mejor dicho, se
han profundizado y agudizado las desigualdades — muchas ya existentes — entre las
personas y entre las sociedades de forma significativa, gran parte de este fendmeno
tiene que ver con el acceso a las tecnologias y dispositivos de comunicacion, con el
conocimiento de las distintas herramientas digitales disponibles, y también con el
desconocimiento sobre los riesgos que implica su uso, es decir lo que se ha
conceptualizado como la “brecha digital”. Estas dificultades no han sido ajenas para las
personas que se dedican al quehacer periodistico, sino todo lo contrario, este sector ha
tenido que adaptarse a las exigencias que estos nuevos modelos de comunicacién digital
les requiere para seguir desempenando sus actividades comunicativas.

En ese sentido las y los comunicadores se encuentran frente a un campo de posibilidades
diversas, que exigen la comprension de sus caracteristicas y potencialidades, asi como
conocimiento y capacidad en el uso de herramientas y recursos, y sobre todo la
posibilidad de seguir fungiendo como agentes multiplicadores del conocimiento y la
informacién en todos los ambitos, utilizando los nuevos lenguajes y formas de emitir
informacidn a partir de estos nuevos modelos, principalmente digitales.

Todas estas exigencias y retos también traen consigo obstdaculos, especialmente para las
y los periodistas que realizan sus actividades localmente en medios de alcance estatal o
en comunidades y municipios, muchas veces alejados de las oportunidades y servicios
qgue brindan las grandes urbes o las ciudades capitales, y no hay que olvidar a aquellas
personas periodistas que ejercen su labor de forma independiente y que no trabajan
para ningun medio en especifico.

Es sumamente reconocido que el periodismo local tiene la capacidad de visibilizar
problemdticas de una regidon y en algunos casos la posibilidad de elevar su debate a
niveles mas amplios; pues son las y los periodistas locales quienes estan en contacto
directo con las comunidades y poblaciones que rara vez estdn en el radar de los medios
de gran alcance o de proyeccién nacional. Esto les da la posibilidad de recoger
perspectivas Unicas; de conocer la sustancia de los acontecimientos, asi como las
fuentes primarias de lo que acontece en las regiones o localidades menos visibles. En
otras palabras, a través de su labor es como se conoce la situacion de lugares; se les da
voz a las personas que no la tienen y se le brinda la oportunidad de externar las diversas
miradas que ofrecen las comunidades y los territorios que no son noticia nacional,
aunque, no por ello, son menos importantes.

Es a partir de estos obstaculos y la acentuada brecha digital, que es imperativo hacer
inclusivas las herramientas tecnoldgicas, dispositivos, lenguaje, conocimientos,
capacitaciéon para un uso de calidad. Por lo que promover la alfabetizacion mediatica es
esencial si se quiere crear una audiencia que comprenda de mejor manera la
informacién que desde el trabajo periodistico se desarrolla. Para ello, es necesario dotar
a las personas comunicadoras del conocimiento, las herramientas y habilidades
necesarias que contribuyan no solo en un mejor desempeno sino también en acortar
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esa brecha digital, porque contribuir en su disminucidn es desplegar oportunidades de
acabar también con la brecha social indirectamente.

Por todo ello es que con la aprobaciéon del acuerdo se planted una actividad que va
encaminada a disminuir esa brecha, a través de dotar de conocimiento en materia de
habilidades y competencias digitales a personas que desempenan sus labores en el
ambiente periodistico a nivel local, es decir aquellas y aquellos periodistas que se
desarrollan en medios de comunicacion publicos, privados o de manera independiente
de alcance local.

El curso sobre competencias digitales para la ciudadania que se propuso, adaptado por
la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO, por sus siglas en inglés), se encuentra inscrito en el marco europeo sobre
competencias digitales DIGCOMP 2.2. El DigComp fue desarrollado por el Centro Comun
de Investigaciones (JRC) como resultado del proyecto cientifico encargado por las
Direcciones Generales de Educaciéon y Cultura junto con la de Empleo de la Comisidn
Europea. Desde 2013 ha perseguido el objetivo de mejorar las capacidades y
competencias digitales a través de un lenguaje comun para identificar y describir las
areas clave de las competencias digitales. Su versién mas actual la 2.2, contempla parte
de un diagndstico para validar las competencias y habilidades digitales en cinco areas
principales: Gestion de informacidon; Comunicacion y colaboracién; Creacion de
contenidos digitales; Seguridad digital, y Resolucion de problemas. De esta manera, el
curso esta enfocado a elevar el desempeiio de las personas participantes en cada area
de competencia digital a partir de tres niveles de desempefio: basico, intermedio y
avanzado.

Esta actividad se desarrollara mediante tres fases:
v’ FASE I. Registro.
v’ FASE Il. Diagndstico.

v FASE Ill. Desarrollo de competencias y certificacion.

Con esta actividad formativa se busca acercar a las y los comunicadores las herramientas
y al conocimiento para hacer frente a los retos del ambiente digital, que exige
habilidades, capacidades y entendimiento en el uso de herramientas y recursos, pero,
sobre todo, que contribuye a la posibilidad ejercer un rol como agentes multiplicadores
del conocimiento y la informacién en todos los dmbitos, utilizando nuevos lenguajes
comunicativos y, con ello, reducir la brecha digital para generar y multiplicar los canales
de comunicacion que fomentan la pluralidad de voces y afiancen las practicas
democraticas, a través del consumo de informacion de calidad y veridica. Al ser las y los
periodistas los encargados de brindar informacién de servicio a la sociedad; ayudar a las
audiencias a seleccionar una informacién veraz ademds de que debera propiciar una
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interaccién continua con los usuarios, ser habil y tener las habilidades para investigar,
seleccionar y publicar informacidn en la red, sin olvidar la habilidad de interaccién,
porque ahora son los usuarios los que difunden la version de sus hechos, cuestionan vy
obligan a los medios y a las y los periodistas en particular a entablar un didlogo.

En estricto sentido y como efecto positivo que el periodismo local aporta, se encuentra
el vinculo entre el consumo de noticias locales y el compromiso civico donde los medios
locales llegan a representar a través de las voces de las y los periodistas una especie de
agente de control sobre quienes estan en el poder, asi como de fomentar un sentido de
comunidad entre la base mds préxima de la poblacion con la que tienen un estrecho lazo
de acercamiento y de comunicacion porque a las y los periodistas locales suelen ser los
Unicos a los que las personas conocen.

Adicional a lo anterior, en el marco de la Quinta Sesidn Extraordinaria de la Comision, se
presentd el Informe sobre la Estrategia Integral de Socializacion del Informe Pais 2020
y de la Plataforma de visualizacion de resultados.

El Informe Pais 2020 es un proyecto del Instituto Nacional Electoral en colaboracién con
el PNUD, el cual tiene como objetivo elaborar un diagndstico actualizado sobre el estado
del desarrollo democratico en México, especialmente en tres dimensiones: la de la
representacion, la de la participacion y la de valores democraticos. El principal insumo
para la elaboracién de la obra fue la Encuesta Nacional de Cultura Civica (ENCUCI) 2020
levantada, procesada y validada con el valioso apoyo del Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI). Asimismo, como un complemento importante en el
conocimiento del tema se ha desarrollado la Plataforma de Visualizacién de Resultados
del Informe Pais 2020. La plataforma consiste en un sitio digital en internet en la cual, a
través de una interfaz amigable e intuitiva, las personas interesadas pueden consultar,
de forma interactiva, los datos de la ENCUCI 2020 en cada uno de sus temas principales.

El antecedente mds directo al Informe Pais 2020 es la edicion del 2014. En aquel
entonces, el INE publicé un estudio basado principalmente en la Encuesta Nacional
sobre Calidad de la Ciudadania en el que especialistas en temas de cultura politica,
participacién y democracia hicieron una valoracion sobre la calidad de la ciudadania en
México, integrando elementos de andlisis relacionados con valores, practicas vy
costumbres que estan arraigadas en la sociedad mexicana, para detectar areas de
oportunidad, atenderlas, y con ello potenciar una convivencia civica mas profunda como
parte de un proceso permanente de construccién de ciudadania. De esta manera el valor
gue genera el Informe Pais es la construccién de un diagndstico y una evaluacién
rigurosa de la democracia mexicana como una practica continua.

El Informe Pais 2020 con base en los antecedentes sefialados, divulga informacion
rigurosa que permite realizar analisis democraticos de la sociedad, incluido el de un
mayor involucramiento en asuntos publicos. Enriquece la discusién publica y contribuye
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alatoma de decisiones para apuntalar la calidad de la representacion y de la democracia
en México, por ello resulta relevante la socializacidn de la obra.

Es asi que con la Estrategia de Socializacion del Informe Pais 2020 y de la Plataforma de
Visualizaciéon de Resultados, se plantea contribuir a la deliberacién social informada
sobre el desarrollo de la democracia y la cultura civica en nuestro pais asi como a la
generacién de conocimiento. Al ser el Informe Pais una obra que deriva de una encuesta
nacional sobre la cultura civica de las y los mexicanos complementada con otras fuentes,
se convierte en un referente objetivo sobre lo que percibe y piensa la ciudadania sobre
los distintos temas que se abordan. Lo anterior resulta propicio para el disefio y ajuste
de politicas publicas en materia de informacion, transparencia, rendicién de cuentas y
responsiva de las autoridades en los tres drdenes de gobierno.

La Estrategia de Socializacion esta dirigida por un lado, a un publico especializado
conformado por centros de investigacion en Ciencias Sociales, instituciones académicas,
instituciones en el ambito electoral a nivel nacional y local, instituciones de gobierno y
organizaciones internacionales y, por el otro, de un publico no especializado que incluye
a poblacién interesada en temas politicos y sociales, estudiantes de educacion superior
y media superior, organizaciones de la sociedad civil y medios de comunicacion.

Para difundir la informacién contenida en el Informe Pais 2020, la Estrategia de
Socializacién presentada propone cuatro vertientes de accién a fin de lograr un mayor
alcance:

1. Distribucion de ejemplares del Informe Pais 2020
2. Participacion en congresos, ferias de libro y eventos editoriales

3. Divulgacién en medios digitales de la Plataforma de Visualizacion del Informe
Pais 2020

4. Presentaciones publicas del Informe Pais 2020 (a nivel nacional y estatal)

La primera serie de acciones consiste en la entrega de ejemplares principalmente a
través de las JLE del INE a aliados estratégicos, autoridades y actores politicos tales como
OPL, partidos politicos, academia y analistas, medios de comunicacién, estudiantes y
OSC. El segundo con