
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

Partido Verde Ecologista De México

De conformidad con los artículos 163 numeral 1, 170 numeral 1 y 3, 175 numeral 1 inciso g) y 176 del Reglamento de
Fiscalización, me permito dar cumplimiento a lo establecido en la normatividad señalada.
Por lo que el Partido Partido Verde Ecologista De México - Durango, presenta el Programa Anual de Trabajo de
Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres del Ejercicio 2023.

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres

El programa de gasto, incluye actas constitutivas con base en la siguiente cartera

Proyecto Inicio Fin Importe Folio

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

IGUALDAD SUSTANTIVA - GOCE DE
LOS DERECHOS HUMANOS Y
LIBERTADES FUNDAMENTALES DE
LAS MUJERES

01/03/2023 30/04/2023 $80,000.00
PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFL

PM/1

REVISTA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES EN POLÍTICA.

01/04/2023 15/06/2023 $29,000.00
PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFL

PM/2
MANUAL PARA PREVENIR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
EN LA POLÍTICA

01/05/2023 30/06/2023 $25,000.00
PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFL

PM/3

MANUAL DE CAPACITACIÓN
POLÍTICA LAS MUJERES PUEDEN
HACERLO

01/05/2023 18/07/2023 $15,000.00
PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFL

PM/4

"MANUAL DE INDUCCIÓN A LA
IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRES"

01/07/2023 20/09/2023 $26,100.00
PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFL

PM/5

REVISTA DIGITAL E IMPRESA
"MUJERES, PAZ Y SEGURIDAD EN
MÉXICO"

01/09/2023 30/11/2023 $50,500.00
PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFL

PM/6

REVISTA DIGITAL E IMPRESA
"LIDERAZGO DE LAS MUJERES Y
PODER DE DECISIÓN EN LA
POLÍTICA"

01/05/2023 31/07/2023 $39,000.00
PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFL

PM/7

Total $264,600.00



PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/1 - IGUALDAD SUSTANTIVA -
GOCE DE LOS DERECHOS HUMANOS Y LIBERTADES

FUNDAMENTALES DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido Verde Ecologista De México

1. Partido

Partido Verde Ecologista De México

2. Nombre del PAT

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

3. Nombre del Proyecto

Folio:

Subrubro:

PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/1 - IGUALDAD SUSTANTIVA - GOCE DE LOS DERECHOS HUMANOS Y
LIBERTADES FUNDAMENTALES DE LAS MUJERES
B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: Incentivar y promover la política de igualdad sustantiva y no discriminación formación cívica y éti Fomentar la
participación activa de mujeres en la política, tanto en cargos de elección popular com MILITANTES Y
SIMPATIZANTES DEL PVEM CAPACITACION Para lograr que cada vez más personas sean capaces de
realizar el cambio social

Metas: DESARROLLAR LA CAPACITACIÓN POLÍTICA DE LAS MILITANTES Y SIMPATIZANTES DEL PVEM SE
PROPORCIONARÁ U 100 a través de la lectura de estos folletos para generar una Invitación a la participación
activa. 2 meses

SIN REGISTRO

(0.5 * Número de capacitaciones realizadas) + (0.3 * Número de investigaciones relacionadas con la
capacitación) + (0.2 * Número de medios de difusión utilizados)

Indicador de penetración de capacitación

Donde: Variabl Descripción

Frecuenci Ud.Por evento Escalar Tipo Por Estratégico Dimensió Eficacia

Fórmul

Nombr

SIN REGISTRO

Indicadores:

5. Periodo de realización del Proyecto

01/03/2023 30/04/2023Inicio Fin:

Cobertura DURANGO

Total de 300

Beneficios y/o población 300 militantes y simpatizantes

Cobertura del ámbito nacional o DURANGO

Estimado de asistentes (Hombres): 150.  Rango de Edad: 18-99.

Estimado de asistentes  (Mujeres): 150.  Rango de Edad: 18-99.

6. Alcance y Beneficios del Proyecto



PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/1 - IGUALDAD SUSTANTIVA -
GOCE DE LOS DERECHOS HUMANOS Y LIBERTADES

FUNDAMENTALES DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido Verde Ecologista De México

7. Presupuesto Programado

Capítulo

Concepto

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

Actividad Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

Conferencias Renta de espacio 1 $15,000.00 $15,000.00

Conferencias Contratación de ponentes 1 $20,000.00 $20,000.00

Conferencias Coffe break 1 $25,500.00 $25,500.00

Conferencias Material didáctico 1 $9,500.00 $9,500.00

Conferencias Contratación de sonido 1 $10,000.00 $10,000.00

Subtotal: $80,000.00

Total: $80,000.00

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

Conferencias 01/03/2023 30/04/2023

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

DIANA PATRICIA GONZALEZ SANCHEZ OPERADOR

HAYDE ANALI GAYTAN REYES OPERADOR

10. Justificación

Descripción Profundizar en los retos cuestionando nuestras prácticas entre pares, no puede dejarse desapercibido ¿cómo y con
quién construimos? Entender el contexto en términos de fortalezas, amenazas, y condiciones en nuestro quehacer
político, es un ejercicio PARA DESARROLLAR LA CAPACITACIÓN POLÍTICA DE LAS MILITANTES Y
SIMPATIZANTES DEL PVEM SE PROPORCIONARÁ UNA CAPACITACION ES IMPORTANTE a importancia de la
igualdad sustantiva, los folletos pueden motivar a las personas a participar activamente en la promoción de la
igualdad y a respaldar políticas y acciones relacionadas.

11. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripción

12. Observaciones

Descripción Brindar información de la Igualdad Sustantiva, partiendo del goce de los derechos humanos 300 personas
ponencias, talleres, folletos Las muchas formas de discriminación a las que están expuestas y que crean grandes
barreras se realizarán una vez al mes

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y seguimiento



PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/1 - IGUALDAD SUSTANTIVA -
GOCE DE LOS DERECHOS HUMANOS Y LIBERTADES

FUNDAMENTALES DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido Verde Ecologista De México

HAYDE ANALI GAYTAN REYES

Cadena original:

Cargo: OPERADOR

Nombre:

DIANA PATRICIA GONZALEZ SANCHEZ

Cadena original:

Cargo: OPERADOR

Nombre:



PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/2 - REVISTA VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES EN POLÍTICA.

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido Verde Ecologista De México

1. Partido

Partido Verde Ecologista De México

2. Nombre del PAT

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

3. Nombre del Proyecto

Folio:

Subrubro:

PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/2 - REVISTA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN POLÍTICA.

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: es crear conciencia y promover la erradicación de este fenómeno. crear conciencia y promover la erradicación
MILITANTES Y SIMPATIZANTES DEL PVEM, así como público en general REVISTA DIGITAL informar a la
sociedad sobre la problemática de la violencia de género en el ámbito político

Metas: La meta del Partido Verde es lograr un impacto positivo y duradero en la percepción y tratamiento d 500
personas a traves de la lectura de la Revista Esto incluye la implementación de medidas concretas para
prevenir, sancionar y erradicar la violenc 2 meses

SIN REGISTRO

(0.5 * Número de capacitaciones realizadas) + (0.3 * Número de investigaciones relacionadas con la
capacitación) + (0.2 * Número de medios de difusión utilizados)

Indicador de penetración de capacitación

Donde: Variabl Descripción

Frecuenci Ud.Por evento Escalar Tipo Por Estratégico Dimensió Eficacia

Fórmul

Nombr

SIN REGISTRO

Indicadores:

5. Periodo de realización del Proyecto

01/04/2023 15/06/2023Inicio Fin:

Cobertura DURANGO

Total de 500

Beneficios y/o población 500 HOMBRES Y MUJERES

Cobertura del ámbito nacional o DURANGO

Estimado de asistentes (Hombres): 150.  Rango de Edad: 18-99.

Estimado de asistentes  (Mujeres): 350.  Rango de Edad: 18-99.

6. Alcance y Beneficios del Proyecto



PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/2 - REVISTA VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES EN POLÍTICA.

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido Verde Ecologista De México

7. Presupuesto Programado

Capítulo

Concepto

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

Actividad Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

REVISTA DIGITAL E
IMPRESA

DISEÑO E IMPRESIÓN 500 $58.00 $29,000.00

Subtotal: $29,000.00

Total: $29,000.00

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

REVISTA DIGITAL E IMPRESA 01/04/2023 15/06/2023

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

DIANA GONZALEZ SANCHEZ OPERADOR

HAYDE ANALI GAYTAN REYES OPERADOR

10. Justificación

Descripción abordar el tema de la Violencia contra las mujeres en política en una revista digital es la necesidad imperante de
visibilizar y combatir esta problemática. servirá como herramienta educativa, informativa y de sensibilización,
contribuyendo a generar un cambio cultural y político que promueva la igualdad de género y el respeto a los
derechos fundamentales de las mujeres en el ejercicio político. sensibilizar a la ciudadanía, promoviendo la
igualdad de oportunidades y el respeto a los derechos de las mujeres en el ámbito político. la capacitación
sensibiliza a la ciudadanía

11. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripción

12. Observaciones

Descripción

DIANA GONZALEZ SANCHEZ

Cadena original:

Cargo: OPERADOR

Nombre:

HAYDE ANALI GAYTAN REYES

Cadena original:

Cargo: OPERADOR

Nombre:

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y seguimiento



PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/3 - MANUAL PARA PREVENIR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN LA POLÍTICA

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido Verde Ecologista De México

1. Partido

Partido Verde Ecologista De México

2. Nombre del PAT

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

3. Nombre del Proyecto

Folio:

Subrubro:

PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/3 - MANUAL PARA PREVENIR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
EN LA POLÍTICA
B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: elaborar un manual para prevenir la violencia contra las mujeres en la política formación política MILITANTES Y
SIMPATIZANTES DEL PVEM MANUAL INFORMATIVO establecer pautas claras y estrategias efectivas que
contribuyan a crear un entorno seguro y respet

Metas: Se pretende alcanzar la adopción generalizada de las medidas preventivas propuestas en el manual en 1000
militantes y simpatizantes, así como publico en general A TRAVES DE LA LECTURA DEL MANUAL Se busca
establecer pautas claras y estrategias efectivas que contribuyan a crear un entorno seguro 2 meses

SIN REGISTRO

(0.5 * Número de capacitaciones realizadas) + (0.3 * Número de investigaciones relacionadas con la
capacitación) + (0.2 * Número de medios de difusión utilizados)

Indicador de penetración de capacitación

Donde: Variabl Descripción

Frecuenci Ud.Por evento Escalar Tipo Por Estratégico Dimensió Eficacia

Fórmul

Nombr

SIN REGISTRO

Indicadores:

5. Periodo de realización del Proyecto

01/05/2023 30/06/2023Inicio Fin:

Cobertura DURANGO

Total de 500

Beneficios y/o población 1000 HOMBRES Y MUJERES

Cobertura del ámbito nacional o DURANGO

Estimado de asistentes (Hombres): 150.  Rango de Edad: 18-99.

Estimado de asistentes  (Mujeres): 350.  Rango de Edad: 18-99.

6. Alcance y Beneficios del Proyecto



PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/3 - MANUAL PARA PREVENIR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN LA POLÍTICA

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido Verde Ecologista De México

7. Presupuesto Programado

Capítulo

Concepto

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

Actividad Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

MANUAL
INFORMATIVO DE

PREVENCIÓN

DISEÑO E IMPRESIÓN 1000 $25.00 $25,000.00

Subtotal: $25,000.00

Total: $25,000.00

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

MANUAL INFORMATIVO DE PREVENCIÓN 01/05/2023 30/06/2023

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

DIANA PATRICIA GONZALEZ SANCHEZ OPERADOR

HAYDE ANALI GAYTAN REYES OPERADOR

10. Justificación

Descripción en la necesidad de abordar y eliminar esta problemática que obstaculiza la participación plena y equitativa de las
mujeres en la vida política. promoviendo un cambio cultural y estructural que permita la construcción de entornos
políticos más inclusivos y seguros para todas las personas, independientemente de su género. SE PROPORCIONA
MEDIANTE EL MANUAL Este manual se justifica al ser una herramienta proactiva y educativa que brinda
soluciones prácticas

11. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripción

12. Observaciones

Descripción

DIANA PATRICIA GONZALEZ SANCHEZ

Cadena original:

Cargo: OPERADOR

Nombre:

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y seguimiento



PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/3 - MANUAL PARA PREVENIR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN LA POLÍTICA

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido Verde Ecologista De México

HAYDE ANALI GAYTAN REYES

Cadena original:

Cargo: OPERADOR

Nombre:



PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/4 - MANUAL DE CAPACITACIÓN
POLÍTICA LAS MUJERES PUEDEN HACERLO

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido Verde Ecologista De México

1. Partido

Partido Verde Ecologista De México

2. Nombre del PAT

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

3. Nombre del Proyecto

Folio:

Subrubro:

PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/4 - MANUAL DE CAPACITACIÓN POLÍTICA LAS MUJERES PUEDEN
HACERLO
B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: s empoderar y fortalecer la participación activa de las mujeres en la política. Fomentar la participación activa de
mujeres en la política, tanto en cargos de elección popular com MILITANTES Y SIMPATIZANTES DEL PVEM,
así como público en general A TRAVÉS D LA PUBLICACIÓN DEL MANUAL proporcionar conocimientos,
habilidades y herramientas específicas para superar barreras y desafíos

Metas: La meta del Partido Verde es la implementación exitosa del manual como un recurso de capacitación a 1000
militantes y simpatizantes, así como publico en general A TRAVES DE LA LECTURA DEL MANUAL se espera
que el manual contribuya a la creación de un entorno político más inclusivo y diverso. 2 meses

SIN REGISTRO

(0.5 * Número de capacitaciones realizadas) + (0.3 * Número de investigaciones relacionadas con la
capacitación) + (0.2 * Número de medios de difusión utilizados)

Indicador de penetración de capacitación

Donde: Variabl Descripción

Frecuenci Ud.Por evento Escalar Tipo Por Estratégico Dimensió Eficacia

Fórmul

Nombr

SIN REGISTRO

Indicadores:

5. Periodo de realización del Proyecto

01/05/2023 18/07/2023Inicio Fin:

Cobertura DURANGO

Total de 1000

Beneficios y/o población 1000

Cobertura del ámbito nacional o DURANGO

Estimado de asistentes (Hombres): 250.  Rango de Edad: 18-99.

Estimado de asistentes  (Mujeres): 750.  Rango de Edad: 18-99.

6. Alcance y Beneficios del Proyecto



PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/4 - MANUAL DE CAPACITACIÓN
POLÍTICA LAS MUJERES PUEDEN HACERLO

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido Verde Ecologista De México

7. Presupuesto Programado

Capítulo

Concepto

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

Actividad Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

"Manual de
Capacitación Política:
Las mujeres pueden

hacerlo"

"Manual de Capacitación Política: Las
mujeres pueden hacerlo"

1000 $15.00 $15,000.00

Subtotal: $15,000.00

Total: $15,000.00

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

"Manual de Capacitación Política: Las mujeres pueden
hacerlo"

01/05/2023 18/07/2023

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

DIANA PATRICIA GONZALEZ SANCHEZ OPERADOR

HAYDE ANALI GAYTAN REYES OPERADOR

10. Justificación

Descripción radica en la necesidad de abordar las desigualdades de género y promover la participación activa de las mujeres
en la vida política persisten obstáculos que limitan el acceso y el desarrollo de las mujeres en estos espacios. se
justifica al ser una herramienta educativa que busca superar estereotipos, proporcionar habilidades prácticas y
fomentar la confianza en las mujeres que buscan involucrarse en la política. capacitar a las mujeres, se contribuye
no solo a la equidad de género, sino también a la construcción de sociedades más justas y representativas.

11. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripción

12. Observaciones

Descripción

DIANA PATRICIA GONZALEZ SANCHEZ

Cadena original:

Cargo: OPERADOR

Nombre:

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y seguimiento



PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/4 - MANUAL DE CAPACITACIÓN
POLÍTICA LAS MUJERES PUEDEN HACERLO

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido Verde Ecologista De México

HAYDE ANALI GAYTAN REYES

Cadena original:

Cargo: OPERADOR

Nombre:



PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/5 - "MANUAL DE INDUCCIÓN A LA
IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES"

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido Verde Ecologista De México

1. Partido

Partido Verde Ecologista De México

2. Nombre del PAT

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

3. Nombre del Proyecto

Folio:

Subrubro:

PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/5 - "MANUAL DE INDUCCIÓN A LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRES"
B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: promover la comprensión profunda y la integración práctica de los principios de igualdad de género Fomentar la
participación activa de mujeres en la política, tanto en cargos de elección popular com MILITANTES Y
SIMPATIZANTES DEL PVEM, así como público en general MANUAL INFORMATIVO capacitar a los miembros
del partido en cuestiones de igualdad, sensibilizar sobre la importancia d

Metas: Se busca medir el cambio cultural y estructural a través de indicadores, como el aumento de la repr 1000
militantes y simpatizantes, así como publico en general A TRAVES DE LA LECTURA DEL MANUAL sensibilizar
sobre la importancia de la equidad de género y establecer pautas claras para la promoc 1 MES

SIN REGISTRO

(0.5 * Número de capacitaciones realizadas) + (0.3 * Número de investigaciones relacionadas con la
capacitación) + (0.2 * Número de medios de difusión utilizados)

Indicador de penetración de capacitación

Donde: Variabl Descripción

Frecuenci Ud.Por evento Escalar Tipo Por Estratégico Dimensió Eficacia

Fórmul

Nombr

SIN REGISTRO

Indicadores:

5. Periodo de realización del Proyecto

01/07/2023 20/09/2023Inicio Fin:

Cobertura DURANGO

Total de 1000

Beneficios y/o población 1000

Cobertura del ámbito nacional o DURANGO

Estimado de asistentes (Hombres): 500.  Rango de Edad: 18-99.

Estimado de asistentes  (Mujeres): 500.  Rango de Edad: 18-99.

6. Alcance y Beneficios del Proyecto



PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/5 - "MANUAL DE INDUCCIÓN A LA
IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES"

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido Verde Ecologista De México

7. Presupuesto Programado

Capítulo

Concepto

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

Actividad Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

"Manual de Inducción a
la Igualdad entre

Mujeres y Hombres"

"Manual de Inducción a la Igualdad entre
Mujeres y Hombres"

1000 $26.10 $26,100.00

Subtotal: $26,100.00

Total: $26,100.00

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

"Manual de Inducción a la Igualdad entre Mujeres y
Hombres"

01/07/2023 20/09/2023

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

DIANA PATRICIA GONZALEZ SANCHEZ OPERADOR

HAYDE ANALI GAYTAN REYES OPERADOR

10. Justificación

Descripción La igualdad de género no solo es un principio ético fundamental, sino también un requisito esencial para el
funcionamiento democrático y efectivo de cualquier entidad política. promover la equidad de género y construir una
organización inclusiva y representativa. justifica al proporcionar las herramientas necesarias para la comprensión y
la implementación práctica de la igualdad de género, contribuyendo así a la construcción de una sociedad más
justa y equitativa. La igualdad de género fortalece la democracia, mejora la toma de decisiones y promueve un
ambiente más colaborativo y enriquecedor para todos los miembros del partido.

11. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripción

12. Observaciones

Descripción

DIANA PATRICIA GONZALEZ SANCHEZ

Cadena original:

Cargo: OPERADOR

Nombre:

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y seguimiento



PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/5 - "MANUAL DE INDUCCIÓN A LA
IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES"

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido Verde Ecologista De México

HAYDE ANALI GAYTAN REYES

Cadena original:

Cargo: OPERADOR

Nombre:



PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/6 - REVISTA DIGITAL E IMPRESA
"MUJERES, PAZ Y SEGURIDAD EN MÉXICO"

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido Verde Ecologista De México

1. Partido

Partido Verde Ecologista De México

2. Nombre del PAT

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

3. Nombre del Proyecto

Folio:

Subrubro:

PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/6 - REVISTA DIGITAL E IMPRESA "MUJERES, PAZ Y SEGURIDAD EN
MÉXICO"
B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: destacar y analizar el papel crucial de las mujeres en la construcción de la paz y la seguridad en formación
política Y CÍVICA MILITANTES Y SIMPATIZANTES DEL PVEM, así como público en general REVISTA DIGITAL
La revista busca informar, sensibilizar y promover la participación activa de las mujeres

Metas: La meta del Partido Verde es lograr un impacto significativo en la conciencia pública y la política 1000 militantes
y simpatizantes, así como publico en general a traves de la lectura de la Revista Se busca medir la difusión y la
recepción del contenido, así como el aumento en la participación de 1 MES

SIN REGISTRO

(0.5 * Número de capacitaciones realizadas) + (0.3 * Número de investigaciones relacionadas con la
capacitación) + (0.2 * Número de medios de difusión utilizados)

Indicador de penetración de capacitación

Donde: Variabl Descripción

Frecuenci Ud.Por evento Escalar Tipo Por Estratégico Dimensió Eficacia

Fórmul

Nombr

SIN REGISTRO

Indicadores:

5. Periodo de realización del Proyecto

01/09/2023 30/11/2023Inicio Fin:

Cobertura DURANGO

Total de 1000

Beneficios y/o población 1000

Cobertura del ámbito nacional o DURANGO

Estimado de asistentes (Hombres): 500.  Rango de Edad: 18-99.

Estimado de asistentes  (Mujeres): 500.  Rango de Edad: 18-99.

6. Alcance y Beneficios del Proyecto



PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/6 - REVISTA DIGITAL E IMPRESA
"MUJERES, PAZ Y SEGURIDAD EN MÉXICO"

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido Verde Ecologista De México

7. Presupuesto Programado

Capítulo

Concepto

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

Actividad Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

elaborar la revista digital
e impresa "Mujeres, Paz
y Seguridad en México"

elaborar la revista digital e impresa
"Mujeres, Paz y Seguridad en México"

1000 $50.50 $50,500.00

Subtotal: $50,500.00

Total: $50,500.00

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

elaborar la revista digital e impresa "Mujeres, Paz y
Seguridad en México"

01/09/2023 30/11/2023

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

DIANA GONZALEZ SANCHEZ OPERADOR

HAYDE ANALI GAYTAN REYES OPERADOR

10. Justificación

Descripción radica en la necesidad de destacar y abordar la contribución única de las mujeres en la construcción de la paz y la
seguridad, así como en la mitigación de la violencia de género. La revista justifica su existencia al proporcionar una
plataforma para visibilizar estas contribuciones, compartir experiencias y promover un diálogo informado sobre
cómo fortalecer la participación de las mujeres en la construcción de la paz en Méx Esta revista digital busca llenar
ese vacío al ser ser una herramienta educativa y de sensibilización para la sociedad en general.

11. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripción

12. Observaciones

Descripción

DIANA GONZALEZ SANCHEZ

Cadena original:

Cargo: OPERADOR

Nombre:

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y seguimiento



PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/6 - REVISTA DIGITAL E IMPRESA
"MUJERES, PAZ Y SEGURIDAD EN MÉXICO"

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido Verde Ecologista De México

HAYDE ANALI GAYTAN REYES

Cadena original:

Cargo: OPERADOR

Nombre:



PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/7 - REVISTA DIGITAL E IMPRESA
"LIDERAZGO DE LAS MUJERES Y PODER DE DECISIÓN EN LA

POLÍTICA"

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido Verde Ecologista De México

1. Partido

Partido Verde Ecologista De México

2. Nombre del PAT

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

3. Nombre del Proyecto

Folio:

Subrubro:

PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/7 - REVISTA DIGITAL E IMPRESA "LIDERAZGO DE LAS MUJERES Y
PODER DE DECISIÓN EN LA POLÍTICA"
B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: promover y analizar el papel fundamental de las mujeres en la toma de decisiones políticas. formación política Y
CÍVICA MILITANTES Y SIMPATIZANTES DEL PVEM, así como público en general REVISTA DIGITAL resaltar
los logros y desafíos que enfrentan las mujeres en la política, así como ofrecer reflexion

Metas: es generar un impacto significativo en la percepción pública y en las políticas relacionadas con el 1000 militantes
y simpatizantes, así como publico en general a traves de la lectura de la Revista Se busca medir la difusión y
recepción del contenido de la revista, así como el aumento en la repre 2 meses

SIN REGISTRO

(0.5 * Número de capacitaciones realizadas) + (0.3 * Número de investigaciones relacionadas con la
capacitación) + (0.2 * Número de medios de difusión utilizados)

Indicador de penetración de capacitación

Donde: Variabl Descripción

Frecuenci Ud.Por evento Escalar Tipo Por Estratégico Dimensió Eficacia

Fórmul

Nombr

SIN REGISTRO

Indicadores:

5. Periodo de realización del Proyecto

01/05/2023 31/07/2023Inicio Fin:

Cobertura DURANGO

Total de 1000

Beneficios y/o población 1000

Cobertura del ámbito nacional o DURANGO

Estimado de asistentes (Hombres): 250.  Rango de Edad: 18-99.

Estimado de asistentes  (Mujeres): 750.  Rango de Edad: 18-99.

6. Alcance y Beneficios del Proyecto



PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/7 - REVISTA DIGITAL E IMPRESA
"LIDERAZGO DE LAS MUJERES Y PODER DE DECISIÓN EN LA

POLÍTICA"

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido Verde Ecologista De México

7. Presupuesto Programado

Capítulo

Concepto

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

Actividad Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

elaborar la revista digital
e impresa "Liderazgo de
las Mujeres y Poder de
Decisión en la Política"

elaborar la revista digital e impresa
"Liderazgo de las Mujeres y Poder de
Decisión en la Política"

1000 $39.00 $39,000.00

Subtotal: $39,000.00

Total: $39,000.00

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

elaborar la revista digital e impresa "Liderazgo de las Mujeres
y Poder de Decisión en la Política"

01/05/2023 31/07/2023

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

DIANA PATRICIA GONZALEZ SANCHEZ OPERADOR

HAYDE ANALI GAYTAN REYES OPERADOR

10. Justificación

Descripción radica en la necesidad de abordar las barreras y estereotipos que limitan la participación de las mujeres en roles de
liderazgo político. La revista justifica su existencia al proporcionar una plataforma para resaltar los logros de las
mujeres en la política, compartir experiencias y desafíos, y ofrecer análisis críticos sobre cómo superar las barreras
existentes. REVISTA DIGITAL busca inspirar a las nuevas generaciones de mujeres a aspirar a roles de liderazgo y
contribuir a la construcción de sociedades más equitativas y representativas.

11. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripción

12. Observaciones

Descripción

DIANA PATRICIA GONZALEZ SANCHEZ

Cadena original:

Cargo: OPERADOR

Nombre:

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y seguimiento



PAT2023/PVEM/DGO/LPM/CFLPM/7 - REVISTA DIGITAL E IMPRESA
"LIDERAZGO DE LAS MUJERES Y PODER DE DECISIÓN EN LA

POLÍTICA"

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido Verde Ecologista De México

HAYDE ANALI GAYTAN REYES

Cadena original:

Cargo: OPERADOR

Nombre:

Cadena

Sello

Acuse de recepción del Programa Anual de Trabajo

Rubro: Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres

Ejercicio: 2023

Número de folio del PAT2023/PVEM/DGO/LPM

Nombre del Partido Partido Verde Ecologista De México

Fecha y hora de 31/12/2023 14:26:49

Acuse de recepción de conformidad con lo dispuesto en el artículo 9,numeral 1, inciso f), fracción II del Reglamento de
Fiscalización,así como el 26 de los Lineamientos para la operación y funcionalidad del

Programa Anual de Trabajo presentado a la Unidad Técnica de Fiscalización en cumplimiento a lo dispuesto en el
artículo 170, numeral 1 del Reglamento de Fiscalización, en relación con el artículo 51, numeral 1, inciso a) fracciones IV
y V, inciso c) de la Ley General de Partidos Políticos.

Este acuse de recibo será válido solo si contiene el sello digital, generado automáticamente por el sistema y resguardado
en las bases de datos del instituto, para su autentificación.


