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a. 
Nombre de la 
persona 
solicitante: 

C. Andrea Camps 

b. 

Fecha de 
ingreso de la 
solicitud de 
información: 

16/11/2022 

c. 
Medio de 
ingreso: 

Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) 

d. 
Folio de la 
PNT: 

330031422003059 

e. 
Folio interno 
asignado: 

UT/22/02770 

f. 
Información 
solicitada: 

“Con fundamento en los derechos de acceso a la información y de 
petición que están contenidos en los artículos 6 apartado A fracciones 
I,III, IV, V y VI, y 8 de la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos respectivamente, así como los artículos 4 y 6 de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Información Pública (LGTAIP) 
que establece que toda la información en posesión de los sujetos 
obligados es pública y que el Estado deberá garantizar el acceso a la 
información que cualquier autoridad, órgano y organismo posean, 
solicito por favor la siguiente información en el mismo formato en que 
es solicitada. 
 

1. Favor de indicar si, para los siguientes años, la Institución 

contaba con un plan o programa anticorrupción. 

 

2018 

SI NO 

 

2019 

SI NO 

 

2020 

SI NO 

 

2021 

SI NO 
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2022 

SI NO 

 

 

2. Indique, si le fueron aplicadas auditorías de cualquier tipo por 

parte de la Auditoría Superior de la Federación. En caso 

afirmativo, anote la cantidad de auditorías aplicadas, así como 

la cantidad de unidades administrativas que presentaron 

observaciones y/o anomalías. 

 

2018 ¿Le 
fueron 
aplicadas 
auditorías 
por parte 
de la 
Auditoría 
Superior 
de la 
Federació
n? 
 

SI 
 
 
 
 
NO 

¿Cuántas? 2018 ¿Cuánta

s 

unidade

s 

administ

rativas 

presenta

ron 

observa

ciones o 

anomalí

as? 

 

¿Cuán
tas? 

2019 ¿Le 
fueron 
aplicadas 
auditorías 
por parte 
de la 
Auditoría 
Superior 
de la 
Federació
n? 
 

SI 
 
 
 
 
NO 

¿Cuántas? 2019 ¿Cuánta

s 

unidade

s 

administ

rativas 

presenta

ron 

observa

ciones o 

anomalí

as? 

 

¿Cuán
tas? 



  
 
 

 
 
 
  
 
INE-CT-ACAM-0047-2022 (Anexo 13) 
 

Página 3 de 21 
 

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL 

INCISO DESCRIPCIÓN INFORMACIÓN 

2020 ¿Le 
fueron 
aplicadas 
auditorías 
por parte 
de la 
Auditoría 
Superior 
de la 
Federació
n? 
 

SI 
 
 
 
 
NO 

¿Cuántas? 2020 ¿Cuánta

s 

unidade

s 

administ

rativas 

presenta

ron 

observa

ciones o 

anomalí

as? 

 

¿Cuán
tas? 

2021 ¿Le 
fueron 
aplicadas 
auditorías 
por parte 
de la 
Auditoría 
Superior 
de la 
Federació
n? 
 

SI 
 
 
 
 
NO 

¿Cuántas? 2021 ¿Cuánta

s 

unidade

s 

administ

rativas 

presenta

ron 

observa

ciones o 

anomalí

as? 

 

¿Cuán
tas? 

2022 ¿Le 
fueron 
aplicadas 
auditorías 
por parte 
de la 
Auditoría 
Superior 
de la 
Federació
n? 
 

SI 
 
 
 
 
NO 

¿Cuántas? 2022 ¿Cuánta

s 

unidade

s 

administ

rativas 

presenta

ron 

observa

ciones o 

anomalí

as? 

¿Cuán
tas? 
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3. Indique si le fueron aplicadas auditorías de cualquier tipo por 

parte del órgano interno de control de la institución. En caso 

afirmativo, anote la cantidad de auditorías aplicadas, así como 

la cantidad de unidades administrativas que presentaron 

observaciones y/o anomalías. 

 

 

 

2018 ¿Le fueron 
aplicadas 
auditorías 
por parte 
de órgano 
interno de 
control? 
 

SI 
 
 
 
 
NO 

¿Cuántas? 2018 ¿Cuántas 

unidades 

administra

tivas 

presentar

on 

observaci

ones o 

anomalías

? 

 

¿Cu
ánt
as? 

2019 ¿Le fueron 
aplicadas 
auditorías 
por parte 
del órgano 
interno de 
control? 
 

SI 
 
 
 
 
NO 

¿Cuántas? 2019 ¿Cuántas 

unidades 

administra

tivas 

presentar

on 

observaci

ones o 

anomalías

? 

 

¿Cu
ánt
as? 

2020 ¿Le fueron 
aplicadas 
auditorías 
por parte 
del órgano 
interno de 
control? 

SI 
 
 
 
 
NO 

¿Cuántas? 2020 ¿Cuántas 

unidades 

administra

tivas 

presentar

on 

observaci

¿Cu
ánt
as? 
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 ones o 

anomalías

? 

 

2021 ¿Le fueron 
aplicadas 
auditorías 
por parte 
del órgano 
interno de 
control? 
 

SI 
 
 
 
 
NO 

¿Cuántas? 2021 ¿Cuántas 

unidades 

administra

tivas 

presentar

on 

observaci

ones o 

anomalías

? 

 

¿Cu
ánt
as? 

2022 ¿Le fueron 
aplicadas 
auditorías 
por parte 
del órgano 
interno de 
control? 
 

SI 
 
 
 
 
NO 

¿Cuántas? 2022 ¿Cuántas 

unidades 

administra

tivas 

presentar

on 

observaci

ones o 

anomalías

? 

 

¿Cu
ánt
as? 

 

4. Anote el total de servidores públicos que estuvieron obligados 

a presentar declaración de conflicto de interés, así como el 

total de estos que incumplieron con dicha obligación durante 

el referido año. 

2018 

Número de 
servidores públicos 
obligados a 
presentar 

Total de servidores 
públicos que 
incumplieron con la 
obligación de 
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declaración de 
conflicto de interés 

presentar de 
declaración de 
conflicto de interés 

  

 

2019 

Número de 
servidores públicos 
obligados a 
presentar 
declaración de 
conflicto de interés 

Total de servidores 
públicos que 
incumplieron con la 
obligación de 
presentar de 
declaración de 
conflicto de interés 

  

 

2020 

Número de 
servidores públicos 
obligados a 
presentar 
declaración de 
conflicto de interés 

Total de servidores 
públicos que 
incumplieron con la 
obligación de 
presentar de 
declaración de 
conflicto de interés 

  

 

2021 

Número de 
servidores públicos 
obligados a 
presentar 
declaración de 
conflicto de interés 

Total de 
servidores 
públicos que 
incumplieron con 
la obligación de 
presentar de 
declaración de 
conflicto de 
interés 

  

 



  
 
 

 
 
 
  
 
INE-CT-ACAM-0047-2022 (Anexo 13) 
 

Página 7 de 21 
 

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL 

INCISO DESCRIPCIÓN INFORMACIÓN 
2022 

Número de 
servidores 
públicos 
obligados a 
presentar 
declaración de 
conflicto de 
interés 

Total de 
servidores 
públicos que 
incumplieron 
con la 
obligación de 
presentar de 
declaración 
de conflicto 
de interés 

  

 

5. Anote el total de servidores públicos que estuvieron obligados 

a presentar declaración patrimonial, así como el total de estos 

que incumplieron con dicha obligación durante el referido año. 

2018 

Número de 
servidores públicos 
obligados a 
presentar 
declaración 
patrimonial 

Total de 
servidores 
públicos que 
incumplieron 
con la 
obligación de 
presentar de 
declaración 
patrimonial 

  

 

2019 

Número de 
servidores públicos 
obligados a 
presentar 
declaración 
patrimonial 

Total de 
servidores 
públicos que 
incumplieron 
con la 
obligación de 
presentar de 
declaración 
patrimonial 
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2020 

Número de 
servidores 
públicos 
obligados a 
presentar 
declaración 
patrimonial 

Total de 
servidores 
públicos que 
incumplieron 
con la 
obligación de 
presentar de 
declaración 
patrimonial 

  

 

2021 

Número de 
servidores 
públicos 
obligados a 
presentar 
declaración 
patrimonial 

Total de 
servidores 
públicos que 
incumplieron 
con la obligación 
de presentar de 
declaración 
patrimonial 

  

 

2022 

Número de 
servidores públicos 
obligados a 
presentar 
declaración 
patrimonial 

Total de 
servidores 
públicos que 
incumplieron 
con la 
obligación de 
presentar de 
declaración 
patrimonial 

  

 

6. Indique si, en los años referidos, la institución contaba con 

elementos, mecanismos y/o esquemas de profesionalización 

para su personal. Estos pueden incluir: servicio civil de 
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carrera, reclutamiento, selección e inducción, pruebas de 

ingreso, actualización de perfiles de puesto, diseño y 

validación de competencias, concursos públicos, evaluación 

de desempeño, programas de capacitación, programas de 

estímulos y recompensas, etc. 

 

2018 

¿La institución contaba con 
elementos, mecanismos y/o 
esquemas de 
profesionalización para su 
personal? 
 

SI NO 

 

2019 

¿La institución contaba con 
elementos, mecanismos y/o 
esquemas de 
profesionalización para su 
personal? 
 

SI NO 

 

2020 

¿La institución contaba con 
elementos, mecanismos y/o 
esquemas de 
profesionalización para su 
personal? 
 

SI NO 

 

2021 

¿La institución contaba con 
elementos, mecanismos y/o 
esquemas de 
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profesionalización para su 
personal? 
 

SI NO 

 

2022 

¿La institución contaba con 
elementos, mecanismos y/o 
esquemas de 
profesionalización para su 
personal? 
 

SI NO 

 

7. Indique si, en los años referidos, la institución contaba con 

alguna unidad administrativa o área coordinadora de los 

esfuerzos en materia de profesionalización. 

 

2018 

¿La institución contaba con 
alguna unidad administrativa 
o área coordinadora de los 
esfuerzos en materia de 
profesionalización? 

SI NO 

 

2019 

¿La institución contaba con 
alguna unidad administrativa 
o área coordinadora de los 
esfuerzos en materia de 
profesionalización? 
 

SI NO 

 

2020 
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¿La institución contaba con 
alguna unidad administrativa 
o área coordinadora de los 
esfuerzos en materia de 
profesionalización? 
 

SI NO 

 

2021 

¿La institución contaba con 
alguna unidad administrativa o 
área coordinadora de los 
esfuerzos en materia de 
profesionalización? 
 

SI NO 

 

2022 

¿La institución contaba con 
alguna unidad administrativa o 
área coordinadora de los 
esfuerzos en materia de 
profesionalización? 
 

SI NO 

 

8. Indique si, en los años referidos, la institución implementó 
programas de capacitación a los servidores públicos. En caso 
afirmativo, enlistar cuáles fueron. 

 

2018 

¿La institución implementó 
programas de capacitación? 

SI NO 

 

¿Cuáles? 
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2019 

¿La institución implementó 
programas de capacitación? 

SI NO 

 

¿Cuáles? 

 

2020 

¿La institución implementó 
programas de capacitación? 

SI NO 

 

¿Cuáles? 

 

2021 

¿La institución implementó 
programas de capacitación? 

SI NO 

 

¿Cuáles? 

 

2022 

¿La institución implementó 
programas de capacitación? 

SI NO 

 

¿Cuáles? 

 

9. Indique si, en los años referidos, la institución contaba con 

mecanismos y/o elementos para el ejercicio de la función de 

control interno. En caso afirmativo, señale los mecanismos y/o 

elementos con los que contaba al cierre del referido año. Estos 

pueden incluir: mecanismos para la recepción de denuncias, 

aplicación de auditorías internas o externas, esquemas de 

investigación de servidores públicos, esquemas de sanción de 
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servidores públicos, registro y seguimiento sobre 

declaraciones, mecanismos de contraloría social, etc. 

 

2018 

¿La institución contaba con mecanismos y/o elementos para 
el ejercicio de la función de control interno? 

SI NO 

 

¿Cuáles? 

 

2019 

¿La institución contaba con mecanismos y/o elementos para el 
ejercicio de la función de control interno? 

 

SI NO 

 

¿Cuáles? 

 

2020 

¿La institución implementó programas de 
capacitación? 

SI NO 

 

¿Cuáles? 

 

2021 

¿La institución implementó programas de 
capacitación? 

SI NO 

 

¿Cuáles? 

 

2022 
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¿La institución implementó programas de 
capacitación? 

SI NO 

 

¿Cuáles? 

 

10. Anote, por cada año indicado, la cantidad de investigaciones 
iniciadas por la presunta responsabilidad de faltas 
administrativas cometidas por los servidores públicos adscritos 
a la institución. 

 

Año Número de investigaciones iniciadas por la presunta 
responsabilidad de faltas administrativas cometidas 
por los servidores públicos adscritos a la institución. 
 

2018  

2019  

2020  

2021  

2022  

 
11. De acuerdo con el total de denuncias recibidas por la presunta 

responsabilidad de faltas administrativas, anote la cantidad de 
las mismas que fueron procedentes. 

 

Año Número de investigaciones recibidas y 
procedentes por la presunta responsabilidad 
de faltas administrativas cometidas por los 
servidores públicos adscritos a la institución. 
 

2018  

2019  
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2020  

2021  

2022  

 
 

12. De acuerdo con el total de denuncias recibidas por la presunta 
responsabilidad de faltas administrativas, anote la cantidad de 
las mismas que fueron concluidas. 

 

Año Número de investigaciones concluidas por la 
presunta responsabilidad de faltas 
administrativas cometidas por los servidores 
públicos adscritos a la institución. 
 

2018  

2019  

2020  

2021  

2022  

 
13. Anote, por cada año indicado, el número total de trabajadores 

de la institución, especificando el número de hombres y de 
mujeres y de mando superior, puestos que incluyen titular, 
subsecretarías o equivalentes, jefaturas de unidad o 
equivalentes y direcciones generales o equivalentes. 

 

Año Núm
ero 
total 
de 
traba
jador
es 
en la 
instit
ució

Númer
o  total 
de 
mujer
es 
trabaj
adora
s en la 
institu
ción 

Núm
ero  
total 
de 
hom
bres 
traba
jador
es en 
la 

Númer
o total 
de 
trabaj
adore
s de 
mand
o 
superi
or en 

Número  
total de 
mujeres 
trabajad
oras de 
mando 
superio
r en la 
instituci
ón 

Número  
total de 
hombres 
trabajadore
s de mando 
superior en 
la 
institución 
(titulares, 
subsecretar
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n instit
ució
n 

la 
institu
ción 
(titular
es, 
subse
cretarí
as o 
equiva
lentes, 
jefatur
as de 
unida
d y 
direcci
ones 
gener
ales o 
equiva
lentes) 

(titulare
s, 
subsecr
etarías 
o 
equival
entes, 
jefatura
s de 
unidad 
y 
direccio
nes 
general
es o 
equival
entes) 

ías o 
equivalente
s, jefaturas 
de unidad y 
direcciones 
generales o 
equivalente
s) 

2018       

2019       

2020       

2021       

2022       

 
14. Precise, por cada año indicado, el número de trabajadores 

que cuentan con estudios de licenciatura y estudios de 
posgrado. 

 
 

Año Númer
o total 
de 
trabaj
adore
s 
hombr
es con 

Númer
o total 
de 
trabaj
adore
s 
hombr
es con 

Númer
o total 
de 
trabaj
adore
s 
hombr
es con 

Númer
o total 
de 
trabaj
adora
s 
mujer
es con 

Númer
o  total 
de 
trabaj
adora
s 
mujer
es con 

Número  
total de 
trabajador
as mujeres 
con 
estudios 
de 
doctorado 
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estudi
os de 
licenci
atura 

estudi
os de 
maest
ría 

estudi
os de 
doctor
ado 

estudi
os de 
licenci
atura 

estudi
os de 
maest
ría 

2018       

2019       

2020       

2021       

2022       

 
15. Precise, por año indicado, la cantidad de personal 

especificando su régimen de contratación, es decir, 
trabajadores de confianza, de base o sindicalizado, eventual o 
de honorarios, u otro. 

 
  

Año Número 
de 
trabajado
res de 
confianza 

Número de 
trabajador
es 
sindicaliza
dos o de 
base 

Número 
de 
trabajado
res 
eventuale
s 

Número de 
trabajadores por 
honorarios 

2018     

2019     

2020     

2021     

2022     

 
 

16. Precise, por año indicado, la cantidad de personal que 
pertenece al servicio profesional de carrera. 
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Año Número de trabajadores del servicio 
profesional de carrera 

2018  

2019  

2020  

2021  

2022  

 
 
18. Anote, por año indicado, el presupuesto ejercido por el órgano 
interno de control de la institución. 
 

Año Presupuesto ejercido por el órgano interno de 
control 

2018  

2019  

2020  

2021  

2022  

 
 
19. Indique, por año indicado, si la institución implementó medidas para 
el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos públicos y/o 
acciones de disciplina presupuestaria para el ejercicio del gasto público.  
 

Año ¿La institución implementó medidas para el uso 
eficiente, transparente y eficaz de los recursos 
públicos y/o acciones de disciplina presupuestaria 
para el ejercicio del gasto público? 
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2018 SI                                                                   NO 

2019 SI                                                                   NO 

2020 SI                                                                   NO 

2021 SI                                                                   NO 

2022 SI                                                                   NO 

 
 
20. Indique, por año indicado, la cantidad de computadoras e 
impresoras con las que contaba la institución. 
 

Año Número de 
computadoras 

Número de impresoras 

2018   

2019   

2020   

2021   

2022   

 
 
 

g. 
Áreas a las que 
fue turnada la 
solicitud: 

17/11/2022 

Dirección Ejecutiva de Administración (DEA) 
Dirección Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional 
(DESPEN) 
Dirección Jurídica (DJ) 
Órgano Interno de Control (OIC) 
Secretaria Ejecutiva (SE) 
 
18/11/2022 

 
Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminación (UTIGyND) 
Unidad Técnica de Servicios de Informática (UTSI) 
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Unidad Técnica de Transparencia y Protección de Datos Personales 
(UTTyPDP- Titular y Capacitación) 
 

h. 
Motivo de la 
ampliación: 

El área (DEA) solicitó la ampliación del plazo para emitir respuesta. 
 

Fecha de turno: 17/11/2022 

Fecha para entregar 
información pública: 

05/12/2022 

Fecha para clasificar o 
declarar inexistencia: 

25/11/2022 

Días transcurridos a partir 
del turno y hasta la sesión 
del Comité: 

11 

Fecha en la que solicita 
ampliación  

30/11/2022 

Días solicitados: 10 

  
Así mismo el área (UTSI) solicitó la ampliación del plazo para emitir 
respuesta. 
 

Fecha de turno: 18/11/2022 

Fecha para entregar 
información pública: 

06/12/2022 

Fecha para clasificar o 
declarar inexistencia: 

28/11/2022 

Días transcurridos a partir 
del turno y hasta la sesión 
del Comité: 

10 

Fecha en la que solicita 
ampliación  

28/11/2022 

Días solicitados: 10 

 
 

i. 

Días que se 
otorgan a la(s) 
área(s),  
EN SU CASO: 

La DEA solicitó la ampliación del plazo, debido a que la Dirección de 
Personal se encuentra realizando gestiones para verificar la 
información que se pondrá a disposición, por lo que solicita contar con 
un plazo adicional para estar en posibilidades de otorgar respuesta. 
 
Por su parte la UTSI, solicitó la ampliación del plazo, en virtud de la 

complejidad de la solicitud, además de que las áreas adscritas a esta 

Unidad se encuentran realizando una búsqueda exhaustiva de la 

información requerida por la persona solicitante. 
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j. 

Días que se 
otorgan a la(s) 
área(s),  
EN SU CASO: 

Se otorgan 3 (tres) días hábiles, contados a partir del día siguiente de 
la notificación del presente acuerdo. 

 


