INE/JGE215/2022

ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL POR EL QUE SE APRUEBA EL ESTABLECIMIENTO DE LA
FECHA EN QUE SE CELEBRARA EL ASUETO, EN CONMEMORACION DEL DiA
DEL PERSONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL EN 2023
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Recursos Humanos

Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral

ANTECEDENTES

l. Reglamento Interior del INE. El 19 de noviembre de 2014, el Consejo
General del expidi6 mediante Acuerdo INE/CG268/2014 el RIINE, el cual ha
sufrido diversas modificaciones a traveés de los siguientes acuerdos:



a) Acuerdo INE/CG479/2016: El 15 de junio de 2016, el Consejo aprobo
la modificacion de diversos articulos del Reglamento Interior,
relacionados con las obligaciones de las comisiones permanentes.

b) Acuerdo INE/CG336/2017: El 20 de julio de 2017, el Consejo aprobo6
la reforma al Reglamento Interior, con el objetivo de armonizarlo con
la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley General
del Sistema Nacional Anticorrupcién.

c) Acuerdo INE/CG392/2017: El 5 de septiembre de 2017, el Consejo
aprobo¢ la reforma al Reglamento Interior, a fin de que las atribuciones
de los diversos organos del Instituto fueran congruentes y eficaces
conforme con la realidad y experiencia actual; facilitar el trabajo
institucional, determinar y dar certeza a la esfera de competencias de
los 6rganos y areas del Instituto.

d) Acuerdo INE/CG32/2019: El 23 de enero de 2019, el Consejo aprobd
la reforma al Reglamento Interior, con el propdsito de realizar
adecuaciones a la estructura organica del INE para dar continuidad al
ejercicio de las atribuciones en materia de planeacién de las areas que
conforman esta institucion derivado de la fusion-compactacion de la
Unidad Técnica de Planeacion.

e) Acuerdo INE/CG163/2020: EIl 8 de julio de 2020, el Consejo aprobd
la reforma al Reglamento Interior, con el objetivo de dotar de
facultades a las diversas areas y 6rganos del Instituto para facilitar el
cumplimiento de sus funciones derivado de reformas a leyes
generales en temas como: mejora regulatoria, transparencia y
archivos, asi como aspectos generales derivados de la reforma en
materia de violencia politica contra las mujeres en razon de género.

f) Acuerdo INE/CG252/2020: El 31 de agosto de 2020, el Consejo
aprobo la reforma al Reglamento Interior, con el objetivo de armonizar
la normativa interna del Instituto, en especifico, las atribuciones de las
diferentes areas y 6érganos del INE, con las disposiciones de la reforma
en materia de violencia politica contra las mujeres en razdn de género.

Aprobacion del Plan Estratégico. El 21 de diciembre de 2016, el Consejo
General, mediante Acuerdo INE/CG870/2016, aprobd el Plan Estratégico del



Iv.

Instituto 2016-2026, a propuesta de la Junta, en donde definié la misién, la
vision, los objetivos estratégicos, los principios rectores y los valores
organizacionales del Instituto.

Aprobacion del Estatuto. El 30 de octubre de 2015, el Consejo General
mediante Acuerdo INE/CG909/2015, aprobd el Estatuto, mismo que fue
publicado en el DOF el 15 de enero de 2016 y entro6 en vigor el 10 de marzo
de 2016, el cual ha sufrido reformas a través de los siguientes acuerdos:

a) Acuerdo INE/CG162/2020: EIl 8 de julio de 2020, el Consejo General

aprobo la reforma al Estatuto, misma que fue publicada en el DOF el
23 de julio de 2020 y entré en vigor al dia habil siguiente de su
publicacion.

b) Acuerdo INE/CG23/2022: El 26 de enero de 2022, el Consejo

General, aprobo adiciones y reformas al Estatuto en acatamiento a la
sentencia SG-JLI-6/2020, dictada por la Sala Regional Guadalajara,
del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion y en
cumplimiento al Acuerdo INE/CG691/2020 emitido por el Consejo
General a propuesta de la Junta, misma que fue publicada en el DOF
el 17 de marzo de 2022.

Aprobacion del Manual de Normas: El 27 de marzo de 2017, la Junta
aprob6 mediante Acuerdo INE/JGE47/2017 el Manual de Normas, el cual ha
sufrido modificaciones a través de los siguientes acuerdos:

a) Acuerdo INE/JGES50/2019: El 14 de marzo de 2019, la Junta aprobo

modificar el Manual de Normas, emitido mediante Acuerdo
INE/JGE47/2017.

b) Acuerdo INE/JGE99/2019: El 31 de mayo de 2019, la Junta aprob6

modificar el Manual de Normas reformado mediante Acuerdo
INE/JGE50/2019.

c) Acuerdo INE/JGE13/2021: El 21 de enero de 2021, la Junta aprobo

modificar el Manual de Normas reformado mediante Acuerdo
INE/JGE99/2019.



d) Acuerdo INE/JGE56/2022: El 17 de febrero de 2022, la Junta aprob6
la modificacién del Manual de Normas, reformado mediante Acuerdo
INE/JGE13/2021, entrando en vigor el dia de su aprobacion.

CONSIDERANDO

Funcién estatal y naturaleza juridica del Instituto. De conformidad con lo
establecido en los articulos 41, parrafo tercero, Base V, Apartado A, parrafo
primero de la Constitucién; 29, 30, numeral 2 y 31 numeral 1 de la LGIPE, el
Instituto es un organismo publico auténomo, dotado de personalidad juridica
y patrimonio propios, en cuya integracion participan el Poder Legislativo de
la Union, los partidos politicos nacionales y los ciudadanos, en los términos
que ordene la Ley. EI INE contara con los recursos presupuestarios, técnicos,
humanos y materiales que requiera para el ejercicio directo de sus facultades
y atribuciones; todas las actividades del Instituto se regiran por los principios
de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad,
objetividad, paridad y se realizaran con perspectiva de género; ademas, es
la autoridad en materia electoral, independiente en sus decisiones y
funcionamiento y profesional en su desemperio.

Ademas, en su parrafo segundo sefala que, el INE sera autoridad en la
materia, independiente en sus decisiones y funcionamiento y profesional en
su desempeno; contara en su estructura con o6rganos de direccion,
ejecutivos, técnicos y de vigilancia.

Personal del Instituto. El articulo 30, numerales 3 y 4 de la LGIPE establece
que, para el desempefio de sus actividades, el Instituto contara con un cuerpo
de servidores publicos en sus 6rganos ejecutivos y técnicos, integrados en
un Servicio Profesional Electoral Nacional que se regira por el Estatuto que
al efecto apruebe el Consejo General, asi mismo sefiala que, contara con
personal adscrito a una rama administrativa, para el éptimo desempefio de
las funciones institucionales.

Organizacion del Instituto. El articulo 31, numeral 4 de la LGIPE establece
que el INE se regira para su organizacion, funcionamiento y control, por las



disposiciones constitucionales relativas y las demas aplicables. Ademas, se
organizara conforme al principio de desconcentracion administrativa.

Estructura del Instituto. El articulo 33, parrafo 1, incisos a) y b) de la LGIPE
refiere que el INE tiene su domicilio en la Ciudad de México y ejercera sus
funciones en todo el territorio nacional conforme a la siguiente estructura: 32
delegaciones, una en cada entidad federativa, y 300 subdelegaciones, una
en cada Distrito Electoral uninominal.

Organos centrales del Instituto. De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 34 de la LGIPE, los 6rganos centrales del INE son: (i) el Consejo
General; (i) la Presidencia del Consejo General; (iii) la Junta, y (iv) la
Secretaria Ejecutiva.

Integracion de la Junta. En términos de lo establecido en el articulo 47 de
la LGIPE, la Junta sera presidida por el Presidente del Consejo General y se
integrara con el Secretario Ejecutivo y con los directores ejecutivos del
Registro Federal de Electores, de Prerrogativas y Partidos Politicos, de
Organizacion Electoral, del Servicio Profesional Electoral Nacional, de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica y de Administracion, asi como los
titulares de la Unidad Técnica de Fiscalizacion, de la Unidad Técnica de lo
Contencioso Electoral y de la Unidad Técnica de Vinculacion con los
Organismos Publicos Locales; y que el Titular del Organo Interno de Control
podra participar, a convocatoria del Consejero Presidente, en las sesiones de
la Junta.

Atribuciones de la Junta. Conforme el articulo 48, numeral 1, incisos b) y
o) de la LGIPE y 40, numeral 1, incisos b), d) y o) del RIINE, la Junta tiene
como atribuciones, entre otras, las de fijar los procedimientos administrativos,
conforme a las politicas y programas generales del Instituto, coordinar y
supervisar la ejecucion de las politicas y programas generales del Instituto,
coordinar las actividades de las Direcciones Ejecutivas; las demas que le
encomienden dicha Ley, el Consejo General o su Presidente y otras
disposiciones aplicables.

Conduccion de la Junta. De conformidad con lo establecido en los articulos
49, numeral 1y 51 numeral 1, incisos f) y I) de la LGIPE vy, 41, numeral 1 del
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RIINE, el Secretario Ejecutivo coordina la Junta, conduce la administracion y
supervisa el desarrollo adecuado de las actividades de los 6rganos ejecutivos
y técnicos del Instituto; y tiene dentro de sus atribuciones las de orientar y
coordinar las acciones de las direcciones ejecutivas y de las juntas locales y
distritales ejecutivas del INE, informando permanentemente al Presidente del
Consejo General y proveer a los 6rganos del Instituto de los elementos
necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

Atribuciones de la DEA. El articulo 59 numeral 1, inciso b) de la LGIPE, y
50, numeral 1, incisos e), f) y ff), del RIINE, otorgan a la DEA, entre otras, la
facultad de organizar, dirigir y controlar la administracion de los recursos
materiales y financieros, asi como la prestacion de los servicios generales en
el INE; asi como proveer lo necesario para el adecuado funcionamiento de la
rama administrativa del personal al servicio del INE, organizar y dirigir la
administracion de los recursos materiales, financieros, y la administracion del
personal del Instituto, asi como las demas que le confiera la Ley Electoral y
otras disposiciones aplicables.

Dia del Personal del INE. El articulo 52, fraccion 1l del Estatuto dispone que
sera dia de descanso obligatorio el 10 de febrero en conmemoracién del
personal del INE, y que en su caso la Junta establecera la fecha en que
debera celebrarse el asueto.

Prestacion a favor del Personal del INE. El articulo 66, fraccion VIl del
Estatuto, establece que el Personal del INE contara entre otras prestaciones,
con celebrar el 10 de febrero como dia del Personal del Instituto, otorgando
como dia de asueto la fecha que determine la Junta.

Facultad de la DEA de emitir disposiciones respecto de descansos
obligatorios. De conformidad con el articulo 598 del Manual de Normas, el
Personal del Instituto gozara los dias de descanso obligatorios previstos en
el Estatuto; y la DEA emitira las disposiciones para su concesion por
necesidades institucionales.

Derivado de lo anterior, y para el oportuno conocimiento de las diversas areas
del INE, y el cumplimiento eficaz y eficiente de sus funciones, asi como para
la adecuada organizacion de sus actividades, se requiere establecer en



14.

tiempo y forma la fecha en que se celebrara el asueto en conmemoracion del
dia del personal del INE para el afio 2023, siendo que en lo referente al
asueto del dia del personal del INE debe ser aprobado por la Junta.

Lo anterior considerando las siguientes actividades institucionales:

De acuerdo con el cronograma de actividades del proyecto de la
Distritacion Nacional 2021-2023, organizado por etapas, actividades y
meses en que se llevaran a cabo; se puede advertir que la actividad
relativa a los cambios de sedes de las Juntas Distritales que tendran este
tipo de movimiento iniciara a partir del mes de enero de 2023 y culminara
en el mes de agosto de 2023, antes del inicio del proceso electoral federal
2023-2024.

De manera adicional se debe considerar que en los primeres meses del
afo también se tiene previsto el inicio de los procesos en los estados de
Coahuila y Estado de México, los cuales iniciaran entre el 1° y el 7 de
enero, para elegir 1 gobernatura, 16 diputaciones de Mayoria Relativa, y
9 Diputaciones de Representaciéon Proporcional y 1 gobernatura,
respectivamente.

Por ende, es de resaltar que personal de diversas areas y 6rganos del
Instituto estaran realizando actividades relacionadas con la distritacion
nacional y la organizacion de los procesos electorales locales durante los
primeros meses del 2023.

En el mismo sentido, también debe tenerse presente que durante el mes
de septiembre del 2023, se tiene previsto el inicio del proceso electoral
federal, en el que ademas de la eleccion presidencial se elegiran 128
senadores y 500 diputados federales, en tanto que se renovaran ocho
gubernaturas y la jefatura de gobierno de la Ciudad de México, por lo que
a partir de dicha fecha todo el personal del INE estara realizando las
actividades inherentes a la organizacion del proceso electoral federal, lo
que complicaria otorgar un dia de asueto una vez que inicien las mismas.



- Adicionalmente a las actividades institucionales antes sefialadas, y como
parte del ambito recreativo y familiar se esta considerando que, de
acuerdo al calendario escolar publicado por la Secretaria de Educacion
Publica aplicable en todo el pais, para la educacion preescolar, primaria,
secundaria de ensefianza publica y privada, asi como para las normales
y la formacion de maestras y maestros de Educacion Basica, se tiene
previsto el regreso a actividades escolares el lunes 9 de enero de 2023,
de modo que la determinacion de sefialar el dia de asueto que se propone
dara oportunidad de que los trabajadores del INE que tienen hijos en esos
rangos escolares, puedan convivir mayor tiempo lo que puede propiciar la
conciliacion de la vida laboral con la personal y familiar.

En razon de ello, se estima que el 2 de enero de 2023 propuesto como dia
de asueto para que el personal del Instituto pueda conmemorar su
reconocimiento al trabajo que presta a esta Institucion, resulta oportuna y
alineada a las actividades institucionales del proximo afio, al mismo tiempo
que garantiza sus derechos previstos en el Estatuto, toda vez que se busca
que no se tengan interrupciones en las actividades previstas en esa
anualidad, distintas a las establecidas en el articulo 52 del Estatuto.

En razén de lo anteriormente expuesto, resulta procedente que la Junta General
Ejecutiva, emita el presente:

ACUERDO

PRIMERO.- Se aprueba el 2 de enero de 2023 como el dia en que se celebrara el
asueto en conmemoracion del dia del personal del Instituto Nacional Electoral en
2023 de conformidad con lo previsto en el articulo 52, fraccion Il del Estatuto.

SEGUNDO.- Se instruye a la Direccidn Ejecutiva de Administracion para que realice
la divulgacion del presente acuerdo.

TERCERO.- El presente acuerdo entrara en vigor a partir de su aprobacion.



CUARTO.- Publiquese el presente acuerdo en la Gaceta Electoral asi como en el
portal de Internet del Instituto Nacional Electoral.

El presente Acuerdo fue aprobado en sesion extraordinaria de la Junta General
Ejecutiva celebrada el 4 de noviembre de 2022, por votacion unanime de las y los
Directores Ejecutivos del Registro Federal de Electores, Ingeniero René Miranda
Jaimes; de Organizacién Electoral, Maestro Sergio Bernal Rojas; del Servicio
Profesional Electoral Nacional, Licenciada Ma del Refugio Garcia Lopez; de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica, Maestro Roberto Heycher Cardiel Soto
y de Administracion, Licenciada Ana Laura Martinez de Lara; de la Directora y el
Director de las Unidades Técnicas de Fiscalizacién, Maestra Jacqueline Vargas
Arellanes y de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales, Maestro Miguel
Angel Patifio Arroyo; y del Consejero Presidente y Presidente de la Junta General
Ejecutiva, Doctor Lorenzo Cordova Vianello, no estando presentes durante la
votacion la encargada del Despacho de la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y
Partidos Politicos, Licenciada Claudia Urbina Esparza y el Secretario Ejecutivo y
Secretario de la Junta General Ejecutiva, Licenciado Edmundo Jacobo Molina;
asimismo, no estando presente durante el desarrollo de la sesion el Director de la
Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, Maestro Carlos Alberto Ferrer Silva.

EL CONSEJERO PRESIDENTE DEL EL SECRETARIO EJECUTIVO Y
CONSEJO GENERAL Y PRESIDENTE SECRETARIO DE LA JUNTA
DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA GENERAL EJECUTIVA DEL

DEL INSTITUTO NACIONAL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL ELECTORAL

DR. LORENZO CORDOVA LIC. EDMUNDO JACOBO
VIANELLO MOLINA



