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INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL 

INCISO DESCRIPCIÓN INFORMACIÓN 

a. 
Nombre del 
solicitante: 

Titular del folio 330031422002544 

b. 

Fecha de 
ingreso de la 
solicitud de 
información: 

23/09/2022 

c. 
Medio de 
ingreso: 

Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) 

d. 
Folio de la 
PNT: 

330031422002544 

e. 
Folio interno 
asignado: 

UT/22/02291 

f. 
Información 
solicitada: 

“Cuándo se implementó el uso del sistema MOVIDIC para el personal 
de auditoría de la UTF. 

En qué acuerdos o lineamientos se indica la obligatoriedad de utilizar 
ese sistema. 

En qué metas está definido la utilización de dicho sistema. 

Cuáles son los beneficios que tiene el personal de auditoría al utilizar 
esa herramienta de MOVIDIC. 

Se han realizado pruebas de estrés para la implementación e ese 
sistema para todo el personal de la UTF. 

Cuántas reuniones se han llevado a cabo para conocer de viva voz las 
virtudes o problemáticas que se presentan para la utilización de ese 
sistema, pero que dichas reuniones no sean con los que toman de 
decisiones sino con el personal que tiene que hacer uso obligatorio de 
dicho sistema, teniendo como resultado jornadas laborales 
extenuantes, aunque no sea proceso electoral. 

Quién supervisa que no se violen los derechos de los trabajadores al 
mandar instrucciones de trabajo fuera del horario laboral, en 
específico del área de auditoría.” (Sic) 

Datos complementarios: “DEA 

DESPEN 

UTF 

OIC”. (Sic) 

g. 
Áreas a las que 
fue turnada la 
solicitud: 

23/09/2022 

Dirección Ejecutiva de Administración (DEA) 
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INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL 

INCISO DESCRIPCIÓN INFORMACIÓN 
Dirección Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional 
(DESPEN) 
Órgano Interno de Control (OIC) 
Unidad Técnica de Fiscalización (UTF) 

h. 
Motivo de la 
ampliación: 

El área (DEA) solicitó la ampliación del plazo para emitir respuesta. 
 

Fecha de turno: 23/09/2022 

Fecha para entregar 
información pública: 

05/10/2022 

Fecha para clasificar o 
declarar inexistencia: 

30/09/2022 

Días transcurridos a 
partir del turno y hasta la 
sesión del Comité: 

14 días 

Fecha en la que solicita 
ampliación  

06/10/2022 

Días solicitados: 10 días 
 

i. Justificación 

El área solicita la ampliación de plazo debido a que la Dirección de 
Personal se encuentra realizando gestiones para verificar la 
información que se pondrá a disposición, por lo que solicita contar con 
un plazo adicional para estar en posibilidades de otorgar respuesta. 

j. 

Días que se 
otorgan a la(s) 
área(s),  
EN SU CASO: 

Se otorga 1 (un) día hábil, contado a partir del día siguiente de la 
notificación del presente acuerdo. 

 


