CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO 2022-2023
DE INGRESO PARA OCUPAR PLAZAS VACANTES EN
CARGOS Y PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DEL INSTITUTO
NACIONAL ELECTORAL

CONCURSO PUBLICO DE
INGRESO INE

Convocatoria del Concurso Publico 2022-2023 de Ingreso para ocupar
plazas vacantes en cargos y puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional del sistema del Instituto Nacional Electoral

ANEXO 1

Distribucion de plazas vacantes para la designacion por género




Distribucion de plazas vacantes para la designacion por género .III'

Area de
adscripcion

Cargo o puesto

Cant.
plazas
vacantes

CONCURSO PUBLICO DE 22
INGRESO INE 20 23

Distribucion

Junta Local
Ejecutiva

Junta Distrital
Ejecutiva

Direccion
Ejecutiva de
Capacitacion
Electoral y
Educacion Civica

Direccion
Ejecutiva de
Organizacion
Electoral

Vocalia Secretarial
Vocalia de Organizacion Electoral
Jefatura de Oficina de Cartografia Estatal

Jefatura de Oficina de Seguimiento y
Analisis
Jefatura de Actualizacion al Padron

Jefatura de Depuracién al Padrén

Jefatura del Centro Estatal de Consulta
Electoral y Orientacién Ciudadana
Vocalia Ejecutiva

Vocalia Secretarial

Vocalia de Capacitacion Electoral y
Educacion Civica

Vocalia de Organizacion Electoral

Vocalia del Registro Federal de Electores
Jefatura de Oficina de Seguimiento y
Andlisis

Jefatura de Departamento de Disefio de
Politicas de Colaboracion

Jefatura de Departamento de Disefio de
Estrategias para la Capacitacion Electoral
Jefatura de Departamento de Contenidos y
Didé&ctica para la Capacitacion Electoral
Jefatura de Departamento de Vinculacion
con Organos Desconcentrados
Subdireccion de Circunscripcién Plurinominal

Jefatura de Departamento de Control y
Apoyo Logistico

Jefatura de Departamento de Coordinacion y
Seguimiento de Organos Desconcentrados

Jefatura de Departamento de Procesamiento
y Analisis de la Informacion

Distribucién de plazas vacantes para la designacion por género

1
2
11

12
8
21

Exclusiva para mujeres
Exclusiva para mujeres
66.6% mujeres y 33.3%
personas aspirantes con mejores
calificaciones
Exclusiva para mujeres

66.6% mujeres y 33.3%
personas aspirantes con mejores
calificaciones
66.6% mujeres y 33.3%
personas aspirantes con mejores
calificaciones
Exclusiva para mujeres

Exclusiva para mujeres
Exclusiva para mujeres
66.6% mujeres y 33.3%
personas aspirantes con mejores
calificaciones
Exclusiva para mujeres
Exclusiva para mujeres
Exclusiva para mujeres

Persona aspirante que obtenga
la calificacion mas alta
Persona aspirante que obtenga
la calificacion mas alta
Persona aspirante que obtenga
la calificacion mas alta
Persona aspirante que obtenga
la calificacion mas alta
Persona aspirante que obtenga
la calificacion mas alta
Persona aspirante que obtenga
la calificacion mas alta
66.6% mujeres y 33.3%
personas aspirantes con mejores
calificaciones

Persona aspirante que obtenga
la calificacion mas alta



Distribucion de plazas vacantes para la designacion por género

Area de
adscripcion

Cargo o puesto

Cant.
plazas

Distribucion

Direccion Ejecutiva
de Prerrogativas y
Partidos Politicos
Direccion Ejecutiva
del Registro Federal
de Electores

Unidad Técnica de
lo Contencioso
Electoral

Unidad Técnica de
Fiscalizacion

Direccion de Administracién de Tiempos
del Estado en Radio y Television

Direccién de Cartografia Electoral
Direccién de Estadistica

Jefatura de Departamento de Desarrollo
Conceptual

Jefatura de Departamento de
Infraestructura y Suministro a Modulos
Jefatura de Departamento de
Procedimientos Operativos de
Verificacion

Jefatura de Departamento de Desarrollo
de Herramientas Geoelectorales
Jefatura de Departamento de
Procesamiento de Informacion

Jefatura de Departamento de
Procedimientos Operativos para la
Actualizacion Cartografica

Jefatura de Departamento de
Procedimientos

Direccién de Resoluciones y
Normatividad
Subdireccion de Auditoria

Jefatura de Departamento de Auditoria

Analista en Auditoria (Junta Local)

Analista Juridico Resolutor A

Analista Juridico Resolutor B

Enlace de Fiscalizacion

vacantes
1

17

15

13

Persona aspirante que obtenga la
calificacion mas alta

Persona aspirante que obtenga la
calificacion mas alta
Persona aspirante que obtenga la
calificacion mas alta
Persona aspirante que obtenga la
calificacion mas alta
Persona aspirante que obtenga la
calificacion mas alta
Persona aspirante que obtenga la
calificacion mas alta

Persona aspirante que obtenga la
calificacion mas alta
Persona aspirante que obtenga la
calificacion mas alta
Persona aspirante que obtenga la
calificacion mas alta

Exclusiva para mujeres

Persona aspirante que obtenga la
calificacién mas alta
Persona aspirante que obtenga la
calificacion mas alta
Persona aspirante que obtenga la
calificacién mas alta
66.6% mujeres y 33.3% personas
aspirantes con mejores
calificaciones
66.6% mujeres y 33.3% personas
aspirantes con mejores
calificaciones
Persona aspirante que obtenga la
calificacion mas alta
66.6% mujeres y 33.3% personas
aspirantes con mejores
calificaciones




