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INE-CT-R-0244-2022

Resolucion del Comité de Transparencia (CT) del Instituto Nacional Electoral
(INE) en atencién a la solicitud de acceso a la informacién 330031422001625
(UT/22/01521)

Apreciable solicitante:

La presente resolucion da respuesta a su solicitud de acceso a la informacion. A
efecto de explicarla con mayor facilidad, se divide conforme al siguiente indice.

Contenido
1. Atencidn de la solicitud ... 2
A.  Cuéles son los datos de Su SOlICIEU ...........cooeiiiiiiiiiiiiiiieeceee e 2
B. Qué hicimos para atender Su SOlICIHU ...........coeeriiiiiiiiiiiiee e 2
C.  AmMPlacion del Plazo.........ccoeee oo 4
D.  SUSPENSION A€ PlAZOS......coeeeiiiiiie e e e e e aaanns 5
A oter o] a1 T e =Y I O 5
YN O] 1 1] 0 1= (=T o o) - WP 5
B. Andlisis de la clasificacion, declaratoria de inexistencia y manifestacion de

T oT0T 0 0] 0 1] =] g [ox = USSP 5
C. Modalidad d€ ENtrega .......ceeeeeeeieeeiice e e e e e 18
D. Qué hacer en caso de inconformidad .............cccceeeiiiiiiiiiiiiiiiiieeeie e 21
E.  FUNdAmeNtO [€QA ..........uuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii i 21
N B < (= 2 011 = T [ ] o RSP 21

Pagina 1 de 23



Qﬂ\DOS M

QQ J/% %
étl/lﬁog

INE-CT-R-0244-2022
1. Atencion de la solicitud
A. Cudles son los datos de su solicitud

a. Nombre de la persona solicitante: Titular del folio
330031422001625

b. Fecha de ingreso de la solicitud de informacion: 13 de junio de

2022.

Medio de ingreso: Plataforma Nacional de Transparencia (PNT)

Folio de la PNT: 330031422001625

Folio interno asignado: UT/22/01521

Informacién solicitada:

-0 a0

1. “Solicito el correo recibido en la cuenta de correo institucional
adriana.estrella@ine.mx de la Licenciada Adriana Estrella Bonilla, Jefe de
Departamento de Recursos Humanos de la Junta Local de Querétaro el 07 de febrero
de 2022 del remitente ***** asi como el correo con la respuesta a su solicitud (...)” (sic)

2. ...) También, solicito al area de recursos humanos a nivel central o local
(Querétaro) si existe alguna instruccién para no contratar al ***** y el motivo de tal

instruccion.” (sic)
[Numeracion propia]

B. Qué hicimos para atender su solicitud

La Unidad de Transparencia (UT) analiz6 la solicitud y la turné al area Direccion
Ejecutiva de Administracién (DEA) y a la Junta Local Ejecutiva de Querétaro (JL-
QRO).

Las areas respondieron conforme a sus atribuciones, por lo que el sentido de las
respuestas es conforme a ello.

Las gestiones se describen en el siguiente cuadro:
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ORGANO CENTRAL
Medio de
respuesta
Con ) Fechade |Fecha(s)de (Infomex-INE, Tipo de
- Area turno respuesta . s
sec. correo informacion
electronico,
oficio)
1. DEA 14/06/2022 | 23/06/2022 Infomex-INE y Incompetencia
Dentro del Fuera del | oficio de respuesta| con orientacion
plazo plazo ndmero [puntos 1y 2
INE/DEA/CEI/1370 (respecto las
Tuno del Respuesta 12022 contrataciones
ler RA! al ler RA laborales por
18/07/2022 | 19/07/2022 concurso y por
honorarios
Tuno del Respuesta eventuales o
2do RA al 2do RA permanentes)].
20/07/2022 | 20/07/2022
Inexistencia con
criterio 07/17
punto 2 (respecto a
las relaciones
laborales
temporales).

1 Requerimiento de Aclaracién (RA).
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ORGANO CENTRAL

Medio de
respuesta
Con ) Fechade |Fecha(s)de (Infomex-INE, Tipo de
- Area turno respuesta . s
sec. correo informacion
electronico,
oficio)
2. JL-QRO 14/06/2022 | 21/06/2022 Infomex-INE y Confidencialidad
Dentro del | Dentro del | oficio de respuesta parcial
plazo plazo integral nUmero (punto 1).
INE/VSL-
Turno del Respuesta QRO/456/2022 Inexistencia 07/17
ler al ler RA (punto 2).
RA? 28/06/2022
27/06/2022
Tuno del Respuesta
2do al 2do RA
RA 30/06/2022
29/06/2022
Respuesta
Tuno del 3er | al 3er RA
RA 08/07/2022
07/07/2022 | solicitando
prorroga
para atender
2do Tuno Respuesta
para atender | al 2Turno
RA 12/07/2022
12/07/2022
Tuno del ler| Respuesta
RII® al ler RII
14/07/2022 | 14/07/2022

Fecha de gestion mas reciente: 20/07/2022

C. Ampliacion del plazo

El 8 de julio de 2022, mediante Acuerdo INE-CT-ACAM-0027-2022 se notifico a la
persona solicitante a través de la PNT, la ampliacion del plazo prevista en el articulo

2 Requerimiento de Aclaracion (RA).
3 Requerimiento Intermedio de Informacion (RII).
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132 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(LGTAIP); 135 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica (LFTAIP); y 30 del Reglamento del Instituto Nacional Electoral en Materia
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (Reglamento), aprobado por el
Consejo General del INE el 26 de agosto de 2020.

D. Suspension de plazos

De conformidad con el Acuerdo ACT-PUB/13/07/2022.08 emitido por el Pleno del
Instituto Nacional de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales
(INAI), se suspendieron los plazos en materia de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales los dias 14 y 15 de julio de 2022,
reanudandose el dia 18 de julio de la presente anualidad.

2. Acciones del CT

El 18 de julio de 2022, la Secretaria Técnica (ST) del CT, por instrucciones del
presidente de dicho 6rgano convocé a sus integrantes y a las areas que
respondieron, para discutir, entre otros asuntos, la presente resolucion.

A. Competencia

El CT es competente para confirmar, modificar o revocar las manifestaciones de
incompetencia, ampliaciones de plazo, declaratorias de inexistencia y
clasificaciones de informacién de las areas, en términos de lo dispuesto en los
articulos 44 fracciones Il y lll, 137 de la LGTAIP; 65 fracciones Il y Ill, 140 de la Ley
LFTAIP; 24 parrafo 1, fraccién Il del Reglamento.

B. Analisis de la clasificacion, declaratoria de inexistencia vy
manifestacion de incompetencia

Las areas responsables de atender la solicitud precisaron que parte de ésta debe
ser protegida por alguna razén (confidencialidad parcial), que parte de esta es
inexistente, asi mismo que no detentan atribuciones para contar con la informacién
(incompetencia), por lo que el CT verifico que la clasificacion, declaratoria y

Pagina 5 de 23



Q“\DOS M

S
e J’/%%
5 ) d/LIU) fy&
=

¢
(:)\ \\\'“ W
‘g' G

INE-CT-R-0244-2022

manifestacién contengan los elementos para confirmar, modificar o revocar el

sentido.

A fin de facilitar el analisis, se realiza la precision correspondiente respecto de los
puntos requeridos por la persona solicitante y en el orden que aparecen en la

solicitud.

Punto 1.

solicitud (...)” (sic)

1. “Solicito el correo recibido en la cuenta de correo institucional adriana.estrella@ine.mx de la
Licenciada Adriana Estrella Bonilla, Jefe de Departamento de Recursos Humanos de la Junta Local
de Querétaro el 07 de febrero de 2022 del remitente ***** asi como el correo con la respuesta a su

El area explicé por qué

El area detall6 las normas

con sugerencia
interna de turno.

detenta atribuciones para
contar con la informacion
solicitada.

Por lo que sugiere consultar
a la JL-QRO, quien podria
contar con la informacion
requerida por la persona
solicitante.

Qué area . .. | respondi6 en ese sentido | en las que se basa para
ot Cémo respondio ; . .
respondio (motivacion) responder en ese sentido
(fundamentacién)
DEA Incompetencia | Si. El area sefialé que, no | Si, de conformidad con lo

establecido en los articulos: 6
apartado A de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos
Mexicanos (CPEUM); 59
numeral 1, incisos b) y f) de la
Ley General de Instituciones y
Procedimientos  Electorales
(LGIPE); 4, 20, 129 de la
LGTAIP; 3y 130de laLFTAIP;
50 numeral 1, incisos b), e) y )
del Reglamento Interior del
Instituto Nacional Electoral
(RIINE) y; 28, 29 numeral 3,
fracciones 1l y VIl y 36
numeral 4 del Reglamento.

JL-QRO Confidencialidad
parcial.

Si, el area pone a
disposicion de la persona
solicitante, la  version
publica, del correo
electrénico del remitente
*xxxx recibido el dia 7 de
febrero de 2022, en la
cuenta de correo
institucional
adriana.estrella@ine.mx
perteneciente la Jefa del
Departamento de Recursos
Humanos en la JL-QRO.

Si, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos: 6 y
16, segundo parrafo de la
CPEUM; 18 de la Convencion
Americana sobre Derechos
Humanos (CADH); 4, 18, 19,
20, 44 fraccion Il, 116 primer
parrafo, 138 y 139 de la
LGTAIP; 3 fracciones IXy X de
la Ley General de Proteccion
de Datos Personales en
Posesion de Sujetos
Obligados (LGPDPPSO); 2, 3,
9, 12,13y 113 fraccion | de la
LFTAIP; 10, 15, 24 y 29 del
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Punto 1.

1. “Solicito el correo recibido en la cuenta de correo institucional adriana.estrella@ine.mx de la
Licenciada Adriana Estrella Bonilla, Jefe de Departamento de Recursos Humanos de la Junta Local
de Querétaro el 07 de febrero de 2022 del remitente ***** asi como el correo con la respuesta a su
solicitud (...)” (sic)

Qué area
respondio

Cémo respondié

El area explicé por qué
respondié en ese sentido
(motivacion)

El area detall6 las normas
en las que se basa para
responder en ese sentido
(fundamentacion)

También remite la version
publica del correo con la
respuesta correspondiente
al remitente.

Lo anterior, en virtud de que
contiene datos personales e
informacion susceptible de

clasificarse como

confidencial, a saber:

« Correo electrénico
particular

« Nombre de persona fisica
« Motivos de separacion del
cargo

Reglamento; Trigésimo
octavo, fraccion | de los
Lineamientos Generales en
Materia de  Clasificacion
Desclasificacion de la
Informacién, asi como para la
Elaboracion de Versiones
Pudblicas (Lineamientos
generales en materia de
clasificacién desclasificacién);
y el criterio 02/17 emitido por
el INALI.

Punto 2.

2. (...) También, solicito al area de recursos humanos a nivel central o local (Querétaro) si existe
alguna instruccion para no contratar al ***** y el motivo de tal instruccién.” (sic)

El area explicé por qué

El area detall6 las normas

Qué area . .. | respondi6 en ese sentido | en las que se basa para
ot Coémo respondio . e .
respondio (motivacion) responder en ese sentido
(fundamentacién)
DEA Incompetencia | Si. El area sefiala que, en | Si, de conformidad con lo

con orientaciéon
(respecto las
contrataciones
laborales por
concurso y por

honorarios

eventuales o
permanentes).

caso de que la persona de
interés se haya registrado
para algun concurso y haya
acreditado las
evaluaciones, la decisién
final para declararlo
ganador de alguna plaza
vacante corresponde a las
propias unidades
responsables; al igual si se
tratara de una contratacion
de honorarios eventuales o
permanentes.

establecido en los articulos: 6,
apartado A de la CPEUM; 59
numeral 1, incisos b) y f) de la
LGIPE; 4, 20, 129 de la
LGTAIP; 3y 130de laLFTAIP;
50 numeral 1, incisos b), e) y )
del RIINE y; 28, 29 numeral 3,
fracciones 1l 'y VII y 36
numeral 4 del Reglamento.
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Punto 2.
“(...) También, solicito al area de recursos humanos a nivel central o local (Querétaro) si existe
alguna instruccion para no contratar al ***** y el motivo de tal instruccién.” (sic)

El area explicé por qué | El area detall6 las normas
respondié en ese sentido | en las que se basa para
(motivacion) responder en ese sentido
(fundamentacion)

Qué area

! Cémo respondio
respondio

Por lo que sugiere realizar la
consulta a la JL-QRO, quien
podria contar con la
informacion solicitada.

Inexistenciacon | Si. El area sefial6 que, | Si, de conformidad con Ilo
criterio 07/17 realiz6 una  bulsqueda | establecido en los articulos: 6

(respecto a las exhaustiva en las | apartado A de la CPEUM; 59
relaciones solicitudes de relaciones | numeral 1, incisos b) y f) de la
laborales laborales temporales que la | LGIPE; 4, 20, 129 de la

temporales). Direcciébn del Personal | LGTAIP; 3y 130de laLFTAIP;
analiza y autoriza en caso | 50 numeral 1, incisos b), e) y f)
de que la persona | del RIINE; 28, 29 numeral 3,

propuesta cumpla con los | fracciones Il 'y VIl y 36
requisitos estipulados en el | numeral 4 del Reglamento;
Manual de Normas | Criterio 07/17, emitido por el

Administrativas en Materia | INAI.
de Recursos Humanos del
Institutito Nacional
Electoral, sin embargo, no
se localiz6 alguna a nombre
del C.***** por lo que no
cuenta con elementos de
conviccion para suponer
gue la informacién obra en
sus archivos.

JL-QRO Inexistenciacon | Si, el area explica que, | Si, de conformidad con lo
criterio 07/17.# | después de realizar una | dispuesto en los articulos: 6
busqueda exhaustiva y |yl6 segundo parrafo de la
minuciosa ni la Junta Local | CPEUM; 18 de la CADH; 4,
ni las cinco juntas distritales | 18, 19, 20, 44, fraccion Il, 116

4 Las areas JL-QRO (punto 2) y DEA (punto 2, respecto al archivo de relaciones laborales temporales) declararon la
inexistencia de la informacién, citando el criterio 07/17 emitido por el INAI “Casos en los que no es necesario que el
Comité de Transparencia confirme formalmente la inexistencia de la informacién. La Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica establecen el
procedimiento que deben seguir los sujetos obligados cuando la informacion solicitada no se encuentre en sus archivos; el
cual implica, entre otras cosas, que el Comité de Transparencia confirme la inexistencia manifestada por las areas
competentes que hubiesen realizado la busqueda de la informacién. No obstante, lo anterior, en aquellos casos en que
no se advierta obligacién alguna de los sujetos obligados para contar con la informacién, derivado del andlisis a la
normativa aplicable a la materia de la solicitud; y ademas no se tengan elementos de conviccién que permitan
suponer que éstadebe obrar en sus archivos, no seré necesario que el Comité de Transparencia emita unaresolucién
que confirme la inexistencia de la informacidn.” (Sic)
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Punto 2.
2. (...) También, solicito al area de recursos humanos a nivel central o local (Querétaro) si existe
alguna instruccion para no contratar al ***** y el motivo de tal instruccién.” (sic)

El area explicé por qué | El area detall6 las normas
respondié en ese sentido | en las que se basa para
(motivacion) responder en ese sentido
(fundamentacion)

Qué area

! Cémo respondio
respondio

ejecutivas en la entidad | primer parrafo, 138y 139 de la
contaron con informacién | LGTAIP; 3 fracciones IXy X de
relacionada con la peticion, | la LGPDPPSO; 2, 3, 9, 12, 13
toda vez que no se |y113 fraccion | de la LFTAIP;
recibieron instrucciones | 10, 24, 29, 15 numeral 1y 2,
para no contratar a la | fraccion | del Reglamento;
persona mencionada por la | Trigésimo octavo, fraccién | de
persona solicitante. los Lineamientos generales en
materia  de  clasificacion
desclasificacion; y los criterios
02/17, 04/19, 14/17 y 07/17
emitidos por el INAL.

* Debido a que la manifestacion de incompetencia del area DEA, respecto a los puntos 1y 2 (referente a las
contrataciones laborales por concurso y por honorarios eventuales o permanentes), no invoca la
participacion de un sujeto obligado distinto al INE, no existe materia para el analisis.

**Las areas JL-QRO (punto 2) y DEA (punto 2, respecto al archivo de relaciones laborales temporales)
declararon la inexistencia de la informacion, citando el criterio 07/17, emitido por el INAI, por lo cual se ha
obviado el analisis.

***E| andlisis de confidencialidad parcial del area JL-QRO respecto del punto 1, lo encontrara en las
consideraciones del CT.

Consideraciones del CT

Confidencialidad parcial

Respecto al punto 1 de la solicitud, consistente en:

Punto 1. “Solicito el correo recibido en la cuenta de correo institucional
adriana.estrella@ine.mx de la Licenciada Adriana Estrella Bonilla, Jefa de
Departamento de Recursos Humanos de la Junta Local de Querétaro el 07 de
febrero de 2022 del remitente ***** asi como el correo con la respuesta a su solicitud

(...) (sic)
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El area JL-QRO, pone a disposicion de la persona solicitante la version publica del
correo electrénico del remitente ***** recibido el dia 7 de febrero de 2022, en la
cuenta de correo institucional adriana.estrella@ine.mx perteneciente la Jefa del
Departamento de Recursos Humanos en la JL-QRO. Asi mismo, remite la version
publica del correo con la respuesta correspondiente al remitente.

Lo anterior en virtud de que contiene los siguientes datos personales:

e Correo electrénico
¢ Nombre del remitente
e Motivos de separacién del cargo

Lo anterior, de conformidad con lo previsto en los articulos 6 y 16 segundo parrafo
de la CPEUM; 18 de la CADH; 4, 18, 19, 20, 44 fraccion 1, 116 primer parrafo, 138
y 139 de la LGTAIP; 3 fracciones IX y X de la LGPDPPSO; 2, 3, 9, 12, 13y 113
fraccion | de la LFTAIP; 10, 24, 29, 15 numeral 1 y 2, fraccion | del Reglamento;
Trigésimo octavo, fraccion | de los Lineamientos generales en materia de
clasificacion desclasificacion; y el criterio 02/17 emitido por el INAI.

Aunado a ello, previo al analisis de la clasificacion realizada por el area se dara
cuenta de la informacién proporcionada.

Para obtener mayores elementos, el CT a través de la ST, revisO la respuesta
enviada por el area, cuyo resultado, se comparte a continuacion:

Revision de la informacién

Conclusion de la
Secretaria Técnica
del Comité de
Transparencia:

Es factible confirmar la clasificacion.

Propuesta de Confidencialidad | Periodo de P P P

e parcial clasificacion = :

area: Anos Meses | Dias
Medio de envio de la

Folio PNT: 330031422001625 | informacién INFOMEX-INE
clasificada:

¢El area envié la
Folio interno: UT/22/01521 Fotalldad .Qe la Totalidad
informacion o una

muestra?

Pagina 10 de 23


mailto:adriana.estrella@ine.mx

5 Qﬂ\D 0S M
QQ

J’/%%

& € \d/UU)

:j m)\ “ \

% % " \“ w)
L.

INE-CT-R-0244-2022

Area que envia la
informacion JL-QRO
clasificada:

Fecha de recepcion
de Ia} !nformacmn 21/06/2022
clasificada en la
UT:

Nimero de RA Nimero de RII®
formulados: 3 formulados: 1

Volumen de la
totalidad o muestra: 2 archivos electrénicos

1. Descripcion general de la informacién

El area JL-QRO, remitié version publica del correo electronico del remitente *****
recibido el dia 7 de febrero de 2022, en la cuenta de correo institucional
adriana.estrella@ine.mx perteneciente la Jefa del Departamento de Recursos
Humanos en la JL-QRO. Asi mismo, remite el correo con la respuesta
correspondiente al remitente, los cuales contiene los siguientes datos:

® Correo electréonico de entrada
e Nombre del propietario de la cuenta (servidora publica)
De (nombre del remitente y direccion de correo electrénico)
Enviado el (fecha de envio)
Para (nombre de servidora publica)
Asunto
Peticion (nombre de la persona fisica, direccion de correo
electronico personal y motivo de separacién del cargo)

® Correo electréonico de respuesta
e Nombre del propietario de la cuenta (servidora publica)
De (nombre del remitente y direccion de correo electrénico)
Enviado el (fecha de envio)
Para (nombre del destinatario persona fisica)
Asunto
Respuesta (nombre de persona fisica, direcciobn de correo
electronico personal y motivo de separacién del cargo)

SRII=Requerimiento intermedio de informacidn.
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2. Detalles de larevision de la ST del CT

% Correo electréonico de entrada

e Nombre del remitente (persona fisica)
e Direccidn de correo electronico personal
e Motivo de separacién del cargo

4 Correo electronico de respuesta
e Nombre del remitente (persona fisica)
e Direccién de correo electrénico personal
e Motivo de separacién del cargo

En la documentacién remitida por el area, se testaron los siguientes datos
personales, por ser considerados como confidenciales:

Documento Correo electrénico de entrada

Titular de los datos . i . . .
Persona fisica (se infiere que podria ser ex servidora publica)

personales

Dato personal

Propuesta del area

Determinacioén del CT

Se confirma de acuerdo con los elementos

del cargo

Nombre Confidencial .
analizados en el cuerpo del presente documento.
L . . Se confirma de acuerdo con los elementos
Correo electronico | Confidencial )
analizados en el cuerpo del presente documento.
Motivos de separacion ' . Se confrma de acuerdo con los elementos
Confidencial

analizados en el cuerpo del presente documento.

Documento Correo electrénico de respuesta

Titular de los datos . i . . .
Persona fisica (se infiere que podria ser ex servidora publica)

personales

Dato personal

Propuesta del area

Determinacion del CT

Se confirma de acuerdo con los elementos

del cargo

Nombre Confidencial .
analizados en el cuerpo del presente documento.
- : . Se confirma de acuerdo con los elementos
Correo electrénico | Confidencial )
analizados en el cuerpo del presente documento.
Motivos de separacion ' . Se confirma de acuerdo con los elementos
Confidencial

analizados en el cuerpo del presente documento.

El dato sefialado en negritas encuadra en el criterio CI-INE005/2015, emitido por el
Comité de Informacion del INE, retomado por este CT mediante acuerdo INE-
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ACI008/2015, que establece la confirmacién de clasificacion de confidencialidad y
por tanto la emision de versiones publicas que contengan cualquiera de los datos
personales sefialados y dado que, en el caso particular, se actualizan los supuestos
para materializar su aplicacion y por ello, se estima innecesario realizar un nuevo
andlisis.

Para mejor referencia, citamos el contenido del criterio y se resalté el dato que se
encuentran dentro de la documentacion cuya version publica fue revisada:

“CI-INE005/2015

DATOS PERSONALES QUE SON CONSIDERADOS CONFIDENCIALES. ANTE
UNA NUEVA SOLICITUD DE ACCESO, SE ENTIENDE POR CONFIRMADA LA
CLASIFICACION DE LOS ORGANOS RESPONSABLES O PARTIDOS POLITICOS,
POR LO QUE NO SERA NECESARIO SOMETERLA A CONSIDERACION DEL
COMITE DE INFORMACION. Los datos personales son informacién concerniente a
una persona fisica identificada o identificable, s6lo pueden tener acceso a ella los
titulares de esta, sus representantes y los servidores publicos y funcionarios facultados
para tales efectos; su difusién requiere del consentimiento de los individuos y los
efectos de proteccion son permanentes, es decir, ho estdn sujetos a temporalidad
alguna, salvo las excepciones previstas en ley. Los supuestos, argumentos y
fundamentos de proteccion de los datos personales que se clasifican como
confidenciales, son constantes e invariables, con independencia del documento en que
consten. En este sentido, constituyen datos personales confidenciales los siguientes:
domicilio, nimero telefénico y correo electronico de particulares, huella dactilar,
estado civil, nUmero de pasaporte, clave de elector, nimero de cartilla militar y nimero
de seguridad social, Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), Clave de Registro
e ldentificacién Personal (CRIP), asi como Registro Federal de Contribuyentes (RFC),
namero de cuenta bancaria y la Clave Bancaria Estandarizada (CLABE interbancaria)
de personas fisicas. Asi, ante una nueva solicitud de acceso, el 6rgano responsable o
partido politico deberan clasificar la informacion y elaborar la version publica del
documento, cuyo sentido se entendera confirmado por el Comité de Informacion del
Instituto Nacional Electoral y en consecuencia, no serd necesario someter nuevamente
dicha clasificacion a su consideracidn, siempre y cuando se acomparien a la respuesta
del solicitante, los argumentos y soportes necesarios equivalentes a la resolucion del
organo colegiado; excepto aquellos casos que puedan motivar la desclasificacion de
alguno de los datos personales antes enlistados, por razones de interés puablico; de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 6, fraccién Il; 16, segundo parrafo de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 3, fraccion Il 'y 18, fraccién I
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 2, numeral
1, fraccion XVII, 12, 17, numeral 2, fraccién XIll, 19, péarrafo 1, fracciones I, 1l'y XllI, 35
y 37, numeral 1 del Reglamento del Instituto Nacional Electoral en materia de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Resoluciones:

INE-CI016/2014.- Ulises Sanchez Nieto. 7 de abril de 2014. Sesion Extraordinaria.
Unanimidad de votos. Comité de Informacion del Instituto Nacional Electoral.
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INE-CI1142/2015.- José Moreno. 10 de abril de 2015. Sesién Extraordinaria. Unanimidad
de votos. Comité de Informacion del Instituto Nacional Electoral.

INE-CI221/2015.- Jesls Roberto Franco Gonzélez. 6 de mayo de 2015. Sesién
Extraordinaria. Unanimidad de votos. Comité de Informacion del Instituto Nacional
Electoral.

INE-CI352/2015.- Dario Maza Bezares. 23 de junio de 2015. Sesién Extraordinaria.
Unanimidad de votos. Comité de Informacién del Instituto Nacional Electoral.
INE-CI358/2015.- Enrique Gonzalez Aguilar. 23 de junio de 2015. Sesién
Extraordinaria. Unanimidad de votos. Comité de Informacién del Instituto Nacional
Electoral.” (Sic)

Respecto al Criterio sefialado con antelacion, se advierte que si bien tuvo sus bases
en la entonces Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental (LFTAIPG) y el Reglamento aprobado mediante acuerdo
INE/CG70/2014, con la abrogacion de dichas normas y la entrada en vigor de la
LFTAIP, la LGPDPPSO y el Reglamento aprobado mediante acuerdo
INE/CG281/2016, se retomaron disposiciones en materia de datos personales, es
preciso sefalar que, mediante acuerdo INE/CG217/2020 de fecha 26 de agosto de
2020 se reform6 el Reglamento.

Aunado a lo anterior, aunque dicho Criterio fue sustentado en una Ley Federal y un
Reglamento que en la actualidad se encuentra abrogados, debemos recordar que
los elementos esenciales instaurados en aquellos preceptos legales fueron
capturados en la normativa vigente en materia de acceso a la informacion y
proteccion de datos personales, tomando en consideracion lo siguiente:

La LGPDPPSO en la fraccion IX del articulo 3, establece:

“Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entendera por (...)

IX. Datos personales: Cualquier informacién concerniente a una persona fisica
identificada o identificable. Se considera que una persona es identificable cuando su
identidad pueda determinarse directa o indirectamente a través de cualquier
informacion (...)” (Sic)

Ahora bien, la LFTAIP establece en la fraccion | del articulo 113, lo siguiente:

“Articulo 113. Se considera informacién confidencial:
1. La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada
o identificable;” (Sic)

Por otro lado, el Reglamento en el inciso 1 del articulo 15, establece:

“ARTICULO 15
De la informacion confidencial
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1. La informacién confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo
podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los servidores
publicos facultados para ello (...)” (Sic)

De lo anterior se colige que, aunque en el Criterio CI-INE005/2015, emitido por el
otrora Comité de Informacién del INE, encuentre sustento legal en una ley abrogada,
no debe dejarse de lado que, la naturaleza de la norma en relaciébn con la
clasificacion de datos se materializé en la aplicaciéon de las Leyes vigentes
Generales y Federales de Transparencia, asi como, en la LGPDPPSO. Por lo
anterior, subsisten las consideraciones que el CT hace valer en la proteccion de
datos personales.

Ahora bien, el dato personal que se especifica en la siguiente tabla, ya ha sido
analizado por el CT y determiné confirmar la clasificacion de confidencialidad.

Debido a ello, la argumentacion vertida en la resolucion es aplicable por analogia,
por lo que resulta innecesario un nuevo pronunciamiento.

Dato personal Resoluciones Fecha de sesion Péagina

Nombre INE-CT-R-0002-2019 17 de enero de 2019 5

Por tales razones, procede la aplicacion del Criterio CI-IFE01/2014 emitido por el
Comité de Informacion, que a la letra dice:

“VERSION PUBLICA. UNA VEZ APROBADA, NO SERA NECESARIO QUE EL
COMITE DE INFORMACION CONOZCA NUEVAMENTE EL DOCUMENTO. El
Reglamento del Instituto Federal Electoral en materia de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, prevé un procedimiento a seguir para clasificar la informacion
como confidencial en caso de contener datos personales. El Organo Responsable pone
a disposicion del Comité de Informacion la version publica del mismo cuya aprobacion
corresponde a dicho 6rgano colegiado. Al tratarse de datos personales, conservan el
caracter de confidenciales de manera permanente y no varian los supuestos de
proteccion, por lo que para el caso de que dicha informacién y/o documentacién sea
requerida en una nueva solicitud, no sera necesario que el Comité de Informacion,
conozca nuevamente el documento. Ante tal circunstancia el érgano responsable, por
conducto de la Unidad de Enlace, pondra a disposicién del solicitante de manera directa
la informacion requerida en version publica, acompafiada de las referencias y
argumentos vertidos por el Comité de Informacion al aprobar dicho documento.
Cl033/2014.- Moisés Flores Castillo. 20 de febrero de 2014. Sesion Extraordinaria.
Unanimidad de votos. Comité de Informacion del Instituto Federal Electoral.
CI506/2013.- Monica Soto Elizaga. 13 de diciembre de 2013. Sesidn Extraordinaria.
Unanimidad de votos. Comité de Informacion del Instituto Federal Electoral.
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Cl483/2013.- Héctor Miguel Fuentes Cortés. 29 de noviembre de 2013. Sesién
Extraordinaria. Unanimidad de votos. Comité de Informacion del Instituto Federal
Electoral.

(Criterio aprobado por el Comité de Informacion del Instituto Federal Electoral en sesién
ordinaria del 31 de marzo de 2014.” (Sic).

Se adjuntan a la presente de forma integra, el Acuerdo INE-ACI008/2015, los
Criterios CI-IFE01-2014 y CI-INE05/2015, asi como la resolucién INE-CT-R-0002-
2019, como argumentos y soportes que equivalen a la resolucién del CT, para
certeza de la persona solicitante.

Ahora bien, respecto al dato identificado como “motivos de separacion del cargo” se
trata de un dato nuevo y conviene sefialar lo siguiente:

Dato susceptible de clasificacion: Motivos de separacién del cargo. (DATO
NUEVO)

Qué son los Motivos de separaciéon del cargo de una persona ex servidora
publica:

El Diccionario de la Real Academia Espariola, define los siguientes términos de la
forma siguiente:

- Motivo®: “(...) relativo al movimiento. 1. adj. Que mueve o tiene virtud para mover.
2. m Causa o Razén que mueve para algo (...)” (sic)

- Separar’: “(...) 4. tr. Privar de un empleo, cargo o condicién a quién lo servia u
ostentaba (...)” (sic)

- Cargo®: 4...) 3. m. Persona que desempenria un cargo. 4. m. Obligacién de hacer
o cumplir algo. 5. m. Gobierno, direccién, custodia (...)” (Sic)

Motivo por el que se clasifica: Los motivos de separacion del cargo de una
persona ex servidora publica debe considerarse susceptible de clasificacion, ya que,
podria afectar el derecho al honor y al buen nombre de la persona involucrada.

§ REAL ACADEMIA ESPANOLA: Diccionario de la lengua espafiola, 23.2 ed., [versién 23.5 en linea]. https://dle.rae.es/motivo
[15 de julio de 2022]

7 REAL ACADEMIA ESPANOLA: Diccionario de la lengua espafiola, 232 ed. [version 235 en linea].
https://dle.rae.es/separar?m=form [15 de julio de 2022]

8 REAL ACADEMIA ESPANOLA: Diccionario de la lengua espafiola, 232 ed. [version 235 en linea].
https://dle.rae.es/cargo?m=form [15 de junio de 2022]
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Fundamento invocado: Articulos 6, fraccion Il y 16 segundo parrafo de la CPEUM,;
116 primer parrafo de la LGTAIP; 3 fraccion IX de la LGPDPPSO; 113 fraccion | de
la LFTAIP; 15 péarrafos 1y 2, fraccion | del Reglamento; y Trigésimo octavo, fraccion
| de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion.

Conclusion:

El CT coincide con la clasificacion de confidencialidad parcial sefialada por el area
JL-QRO (punto 1), respecto de los datos previamente sefialados cuyo titular es una
persona fisica. De algunos datos, no se cuenta con su consentimiento y para otro
de ellos, difundir dicha informacién podria tener un impacto negativo al afectar su
derecho al honor y al buen nombre, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
6 fraccion Il y 16 segundo parrafo de la CPEUM; 116 primer parrafo de la LGTAIP;
3 fraccion 1X de la LGPDPPSO; 113 fraccion | de la LFTAIP; 15 péarrafos 1y 2,
fraccion | del reglamento; y Trigésimo octavo, fraccion | de los Lineamientos
generales en materia de clasificacion y desclasificacion.

Requerimiento

Para este CT no pasa inadvertido que la JL-QRO no emitié pronunciamiento de los
fundamentos y motivos por los que clasifica la informacion y Unicamente se limitd a
testar los datos sin que sus motivos sean acordes con el perjuicio que se causa en
revelar los datos que esté testando, por lo que se requiere lo siguiente:

1. Seiiale en su oficio de respuesta el perjuicio que causa la entrega del dato
relativo a los motivos de separacion de cargo de la persona ex servidora publica,
fundando y motivando la clasificacion de confidencialidad parcial.

2. Testar el nombre de dicha persona ex servidora publica en la transcripcion de la
solicitud de su oficio de respuesta, asi como en la documentacion puesta a
disposicion.

Debido a lo anterior, se otorga un dia habil contado a partir de la notificacion de

la presente resolucion para que emita respuesta.

Finalmente, el CT considera innecesario precisar algun otro aspecto sobre este
punto.
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C. Modalidad de entrega
La modalidad de entrega elegida por la persona solicitante fue mediante la PNT.

Por lo que la informacién sefialada en los puntos 1 al 8, se pondra a disposicion a
través de la PNT.

Este cuadro explica cual es la modalidad de la informacién que el area pone a
disposicion y en su caso, los costos y forma de pago.

Cuadro de disposicion de informacion.

Informacién publica

1. Acuerdo INE-ACI008/2015, mediante 1 archivo electrénico.

2. Criterio CI-INE05/2015, mediante 1 archivo electrénico.

3. Criterio CI-IFE01/2014, mediante 1 archivo electrénico.

4. Resoluciéon INE-CT-R-0002-2019, mediante 1 archivo electrénico.

DEA

5. Oficio numero INE/DEA/CEI/1370/2022, mediante 1 archivo
electronico.

Ir;l;‘l(?r?ndaiilgn JL-QRO , . .

6. Oficio numero INE/VSL-QRO/456/2022, mediante 1 archivo
electrénico.

Versién publica

JL-QRO

7. Correo electrénico del remitente ***** recibido en la cuenta de
correo institucional adriana.estrella@ine.mx, mediante 1 archivo
electrénico.

8. Correo electronico con la respuesta al remitente ***** mediante 1
archivo electronico.

Formato e 8archivos electrénicos
disponible
La modalidad de entrega elegida por la persona solicitante es a través
de la PNT.
. Archivos electrénicos. - La informacién descrita en los puntos 1 al 8,
Modalidad de . . : |
Entrega sera remitida por medio de la PNT.

Modalidad en CD. - Cabe sefialar que la informacion sefalada en los
numerales 1 al 8 no supera la capacidad de 10 MB en correo
electrénico y 20 MB en PNT, si lo requiere, se pone a su disposicion la
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informacién, en 1 CD, previo pago por concepto de recuperaciéon, mismo
que le sera entregado en el domicilio que para tal efecto sefiale, una
vez que efectle el pago por concepto de cuota de recuperacion.

Modalidad de entrega alternativa. - No obstante, puede proporcionar
aesta UT, 1 CD de 80 Min. 700 MB que se requiere para la reproduccion
de la informacion o una memoria USB (disco duro) con capacidad
similar, mismos que serén enviados al area responsable, una vez
reproducidos se le haran llegar dentro de los 10 dias habiles siguientes,
al domicilio sefialado para recibir notificaciones.

En caso de radicar en la Ciudad de México, se proporciona la direccion
para la entrega del material (CD, DVD, disco duro externo, etc.):

Viaducto Tlalpan No. 100, Edificio “C” primer piso, Col. Arenal Tepepan.
Del. Tlalpan, C.P. 14610 Ciudad de México, en horario de lunes a
viernes (dias habiles) de 9:00 a 15:00 horas, con atencién de la Lic.
Miriam Aide Acosta Rosey o Jesls Alejandro Ordufia Padilla, con
correos electrénicos miriam.acosta@ine.mx 0 jesus.orduna@ine.mx

No se omite manifestar, que dicho CD contendra la misma
informacidn que le sera remitida mediante la PNT.

Ahora bien, si usted radica fuera de la Ciudad de México, debera seguir
los siguientes pasos para entrega de material:

1. Se pone a disposicion la liga electrénica donde podré consultar el
Directorio Institucional a fin de que pueda ubicar el domicilio de la Junta
Local o Distrital Ejecutiva mas cercana a su domicilio:
https://www.ine.mx/estructura-ine/juntas-locales-ejecutivas/directorio-

ile/

‘INE SO N IO ARV V9 RO GKTRAGVEA RO COTRAL QLT Q

Directorio de los Organos

Delegacionales del INE

2. Una vez que haya ubicado la Junta Local o Distrital Ejecutiva mas
cercana a su domicilio, deberéa proporcionar los datos de la Junta Local
o Distrital Ejecutiva que haya elegido, a esta UT, a Miriam Aidé Acosta
Rosey o Jesus Alejandro Orduiia Padilla, con correo electrénico
miriam.acosta@ine.mx y jesus.orduna@ine.mx
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Cuota de
recuperacion

Especificaciones
de Pago

Plazo para
reproducir la
informacion

Plazo para
disponer de la
informacion

3. Llevado a cabo lo anterior, se le notificara mediante correo electrénico
el dia y horario en el que podra acudir para hacer entrega del material;
asi como los datos del personal de la Junta Local o Distrital Ejecutiva
que le otorgaréa la atencién correspondiente.

Consulta Directa: Sujeta al previo pago de reproduccién

1.-Acudir a la UT, a consultar la informacion puesta a disposicion.
Datos de contacto para agendar cita:

+ Contacto: Miriam Aide Acosta Rosey

o

<+ Correo electrénico: miriam.acosta@ine.mx

Horario: De lunes a viernes (dias habiles) de 9:00 a 15:00 hrs.
1 CD con la informacion puesta a disposicion. [Precio unitario por CD
$10.00 (DIEZ PESOS 00/100 M.N.)]

Los costos estan previstos en el Acuerdo del CT INE-CT-ACG-0001-
2022.

El envio de la informacién no tiene costo alguno, por lo que las cuotas
de recuperacion corresponden al medio de reproduccién o en su caso
certificacion.

Lainformacién contenida en el disco compacto sera la misma que
se remite en PNT.

Depositar a la cuenta bancaria No. 0196253482, sucursal 7682, cuenta
CLABE 012180001962534822 de BBVA Bancomer, a nombre del INE.

Es indispensable proporcionar la ficha de depésito a esta UT, por correo
electrénico a més tardar al dia siguiente habil de haber realizado el
mismo, a fin de comprobar que se ha cubierto el pago de la cuota antes
mencionada y se genere la informacion.

Si bien la PNT ofrece opciones para genera formatos de pago, el INE
tiene un mecanismo propio y una cuenta bancaria especifica distinta a
la de la Administracion Publica Federal (APF).

Los costos estan previstos en el Acuerdo del CT INE- CT-ACG-0001-
2022.

Una vez que la UT, reciba los comprobantes de pago por correo
electrénico, el area responsable contara con 5 dias habiles para remitir
la informacién y la UT, con 5 dias més para su entrega.

Una vez generada la informacion y notificada su disposicion a la
persona solicitante, contara con un plazo de 60 dias para recogerla.

El pago debera efectuarse en un plazo no mayor de 30 dias habiles.
Transcurrido el plazo referido y de no recoger la informacion, los
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particulares deberan realizar una nueva solicitud de acceso a la
informacion.

D. Qué hacer en caso de inconformidad

En caso de inconformidad con esta resolucion, podra impugnarla a través del
recurso de revision dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha de la
notificacion de la presente, conforme lo establecen los articulos 142, 144 y 145 de
la LGTAIP; 146 a 149 de la LFTAIP y 38 del Reglamento.

E. Fundamento legal

Por lo antes expuesto y con fundamento en los articulos 6, 16 segundo parrafo y 30
de la CPEUM; 18 de la CADH; 59 numeral 1, incisos b) y f) de la LGIPE; 4, 18, 19,
20, 44 fraccion I, 116 primer parrafo, 129, 138,139, 142, 144 y 145 de la LGTAIP;
3 fracciones IX y X de la LGPDPPSO; 2, 3, 9, 12, 13, 113 fraccién 1, 130, 146, 147,
148 y 149 de la LFTAIP; 50 numeral 1, incisos b), e) y f) del RIINE;10, 15, 24, 28,
29, 36 numeral 4 del Reglamento; y Trigésimo octavo, fraccion | de los Lineamientos
generales en materia de clasificacion desclasificacion, se emite la siguiente:

F. Determinacion
Conforme a los apartados anteriores, el CT resuelve:

Primero. Informacién publica. Se pone a disposicion la
informacion considerada como publica.

Segundo. Confidencialidad parcial. Se confirma la clasificacion
de confidencialidad parcial formulada por el area JL-QRO (punto 1).

Tercero. Incompetencia. Debido a que la manifestacion de
incompetencia del area DEA, respecto a los puntos 1y 2 (referente a
las contrataciones laborales por concurso y por honorarios
eventuales o permanentes), no invoca la participacion de un sujeto
obligado distinto al INE, no existe materia para el analisis.

Cuarto. Requerimiento. Se solicita al area JL-QRO, atender el
requerimiento referido en lineas anteriores, con plazo de un dia habil
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contado a partir de la notificacion de la presente resolucion para que
emita su respuesta.

Quinto. Inconformidad. En caso de inconformidad con la
presente resolucion podra interponer el medio de impugnacion
respectivo.

Notifiquese a la persona solicitante por la via elegida y a las areas DEA y JL-QRO,
por la herramienta electronica correspondiente.
--------------------- Incliyase la Hoja de Firmas debidamente formalizada-----------------

Autorizé: SLMV Supervis6: MAAR Elaboré: JAOP

“Este documento ha sido firmado electronicamente en atencién a lo establecido por el Acuerdo INE/CG82/2020 emitido por
el Consejo General del INE por el que se determin6é suspender los plazos como una de las medidas preventivas y de actuacion
con motivo de la pandemia del COVID-19 y de conformidad con el criterio 07/19 emitido por el Pleno del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales (INAI) el cual sefiala: “Documentos sin
firma o membrete. Los documentos que son emitidos por las Unidades de Transparencia son validos en el ambito de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica cuando se proporcionan a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, aunque no se encuentren firmados y no contengan membrete.”

Asimismo, se da cuenta del oficio INAI/SAI/DGEPPOEP/0547/2020 emitido por el INAI, en el cual sefialé que las respuestas
otorgadas por la UT del INE en el que el CT del INE utilice la Firma Electrénica Avanzada (que expide el propio INE ) puede
realizarse en el ambito de la Ley de la materia, cuando se proporciona a través de la PNT, considerando que cuando un
particular presenta una solicitud por medios electréonicos a través de la PNT, se entendera que acepta que las notificaciones le
sean efectuadas por dicho sistema.
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INE-CT-R-0244-2022

Resolucion del CT del INE, con motivo de la solicitud de acceso a la informacion 330031422001625 (UT/22/01521).

La presente resolucion fue aprobada por unanimidad de votos de los integrantes del CT, en Sesion Extraordinaria Especial

celebrada el 20 de julio de 2022.

Mtro. Emilio Buendia Diaz,
PRESIDENTE CON DERECHO A VOTO.

Jefe de Oficina de la Presidencia del Consejo, en su
caracter de presidente del CT.

Lic. Marco Antonio Zavala Arredondo,
INTEGRANTE TITUTLAR CON DERECHO A VOTO

Jefe de Oficina de la SE en su caracter de integrante del
CT.

Mtra. Cecilia del Carmen Azuara Arai,
INTEGRANTE TITULAR CON DERECHO A VOTO

Titular de la Unidad Técnica de Transparencia y Proteccion
de Datos Personales, en su caracter de Integrante del CT.

Lic. Ivette Alquicira Fontes.

Directora de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, en su caracter de Secretaria Técnica (titular)
del CT.
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