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ANTEPROYECTO DE ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL POR EL QUE SE AUTORIZA EL INICIO DEL
PROCEDIMIENTO DE INCORPORACION TEMPORAL PARA OCUPAR PUESTOS
VACANTES DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA
DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL, ADSCRITOS A LA UNIDAD TECNICA DE
FISCALIZACION.

GLOSARIO

Comision del Servicio Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Consejo General Consejo General del Instituto Nacional Electoral.

Constitucion Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

DESPEN Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional.

DOF Diario Oficial de la Federacion.

Estatuto Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del

Personal de la Rama Administrativa, aprobado mediante
acuerdo INE/CG162/2020, y modificado el 26 de enero de
2022, mediante acuerdo INE/CG23/2022.

INE / Instituto Instituto Nacional Electoral.

Junta General Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral.
LGIPE Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.
Lineamientos Lineamientos para el ingreso al Servicio Profesional Electoral

Nacional del sistema del Instituto Nacional Electoral, por la



Reg

via del procedimiento de incorporacion temporal, aprobados
por la Junta General el 21 de enero de 2021, mediante el
Acuerdo INE/JGEO06/2021.

lamento Interior Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.

Servicio Servicio Profesional Electoral Nacional.

UTF

VI.

VILI.

Unidad Técnica de Fiscalizacion del Instituto Nacional
Electoral.

ANTECEDENTES

El 8 de julio de 2020, el Consejo General, a través del Acuerdo INE/CG162/2020,
aprobo el Estatuto,mismo que fue publicado en el DOF el 23 de julio de 2020, y entro
en vigor al dia habil siguiente de su publicacion.

El 10 de diciembre de 2020, la Junta General emitié el Acuerdo INE/JGE202/2020
por el que aprobd la actualizacion del Catalogo del Servicio, mismo que fue
modificado por la Junta General el 7 de marzo de 2022, mediante Acuerdo
INE/JGE61/2022.

El 13 de enero de 2021, se generd una plaza vacante del puesto de Analista Juridica
Resolutora / Juridico Resolutor “A”, derivado de la destitucién de su titular, Jesus
Aquino Morales, dictada en el nimero de expediente INE/DESPEN/PLD/17/2019.

El 21 de enero de 2021, la Junta General aprob6 los Lineamientos.

El 31 de enero de 2021, se generd la vacante de Analista Juridica Resolutora/
Juridico Resolutor “B”, derivado de la renuncia de la titular, la C. Fernanda Alejandra
Gonzalez Lopez.

Con fecha 2 de junio de 2021, se gener0 la vacante de Analista Juridica Resolutora
/Juridico Resolutor “A”, derivada de la designacion del titular, C. Juan Manuel
Gabriel Villegas, como ganador dentro del Concurso Publico SPEN de los
Organismos Publicos Locales 2020, en el cargo de Coordinador de Educacion
Civica en el Organismo Publico Local Electoral del estado de Chiapas.

El 26 de enero de 2022, en sesidon extraordinaria el Consejo General emitio el
Acuerdo INE/CG23/2022 por el que se aprobaron las reformas y adiciones al
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Estatuto,en acatamiento a la sentencia SG-JLI-6/2020, dictada por la Sala Regional
Guadalajara, del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion y en
cumplimiento al Acuerdo INE/CG691/2020, a propuesta de la Junta.

El 16 de mayo de 2022, la Mtra. Jacqueline Vargas Arellanes Titular de la UTF
remitié a la DESPEN, el oficio INE/UTF/DG/12572/2022, mediante el cual expone la
imposibilidad de designar a nuevo personal como encargados de despacho en los
siguientes puestos vacantes: dos de Analista Juridica Resolutora / Juridico
Resolutor “A”, y dos mas de Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “B”,
por no contar con personal de la Rama Administrativa, MSPEN o prestadores de
servicios, que cubran los requisitos establecidos por el Estatuto, los Lineamientos y
el Catalogo del Servicio, motivo por el cual solicita ocupar cuatro plazas vacantes,
a través del procedimiento de incorporacion temporal, proponiendo a seis personas
para participar en el mismo, las cuales son:

\ Puesto Persona propuesta
Analista Juridica Resolutora / Juridico . -
no Brenda Liliana Castafieda Arzate
Resolutor “A
Analista Juridica Resolutora / Juridico L, ,
o José Ivan Reyes Catalan
Resolutor “A
Analista Juridica Resolutora / Juridico . , ,
n Fernanda Alejandra Gonzalez Lépez
Resolutor “A
Analista Juridica Resolutora / Juridico . ,
s Luis Fernando Alvarado Ramirez
Resolutor “B
Analista Juridica Resolutora / Juridico . .
s Kennya Victorino Castellanos
Resolutor “B
Analista Juridica Resolutora / Juridico . . , ,
s Aurelio Alejandro Martinez Garcia
Resolutor “B

El 18 de mayo de 2022, mediante correo electronico, la DESPEN solicitd a la UTF
remitir documentacion faltante de las personas propuestas para participar en el
procedimiento de incorporacion temporal para estar en condiciones de elaborar el
dictamen correspondiente.

El 19 de mayo de 2022, la UTF remiti6 mediante correo electrénico la
documentacion faltante requerida. Asimismo, hizo del conocimiento que la C.
Kennya Victorino Castellanos manifestd su declinacion a participar en el
procedimiento de incorporacion temporal.



Xl. El 12 de junio de 2022, mediante correo electrénico la UTF notifica a la DESPEN el
desistimiento para participar en el procedimiento de incorporacion de la C. Brenda
Liliana Castafeda Arzate

CONSIDERANDOS
Primero. Competencia

Esta Junta es competente para autorizar el inicio del procedimiento de Incorporacion
Temporal conforme a lo dispuesto por los articulos 34, numeral 1, inciso c); 47 y 48,
numeral 1, incisos b) y 0) de la LGIPE; 24, fraccién VIIl y 214 del Estatuto; 4, numeral 1,
fraccion Il, apartado A, inciso a); 39 y 40, numeral 1, incisos b), d) y 0), del Reglamento
Interior; y 10 y 11 de los Lineamientos.

Segundo. Disposiciones normativas que sustentan la determinacion.
a) Naturaleza juridica del Servicio.

l. El apartado A, de la Base V, articulo 41, parrafo tercero de la Constitucion, concibe
al Instituto como un organismo publico autonomo dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios, en cuya integracion participan el Poder Legislativo de la Union,
los Partidos Politicos Nacionales y los ciudadanos, refiriendo como principios
rectores de la funcion electoral la certeza, legalidad, independencia, imparcialidad,
maxima publicidad yobjetividad.

II.  Por su parte, el apartado D de la Base V de dicho precepto constitucional, refiere
gue el Servicio Profesional Electoral Nacional comprende la seleccion, ingreso,
capacitacion, profesionalizacién, promocion, evaluacion, rotacion,permanencia y
disciplina, de los servidores publicos de los 6rganos ejecutivosy técnicos del Instituto
y de los Organismos Publicos Locales de las entidades federativas en materia
electoral, a la vez que concede al Instituto laorganizacion y funcionamiento de
este Servicio.

[ll. En concordancia con lo anterior, los articulos 29, numeral 1; 30, numerales 2 y 3;
202, numerales 1y 2 de la LGIPE, regulan que el Instituto es un organismopublico
auténomo dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, en cuya integracion
participan el Poder Legislativo de la Unién, los Partidos Politicos Nacionales y los
ciudadanos, en los términos que ordene esta Ley. El Instituto contara con los
recursos presupuestarios, técnicos, humanos y materiales que requiera para el
ejercicio directo de sus facultades y atribuciones; asi como que todas las actividades
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del Instituto se regirdn por los principios de certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, méaxima publicidad, objetividad, paridad, y se realizaran con
perspectiva de género; para el desempefio de sus actividades, contara con un
cuerpo de servidores publicos en sus 6rganos ejecutivos y técnicos, integrados en
un Servicio Profesional Electoral Nacional que se regira por el Estatuto que al efecto
apruebe el Consejo General. El funcionamiento del Servicio del sistema del Instituto,
en apego a los Principios Rectores de la Funcion Electoral, entre los cuales se
encuentran los mecanismos de ingreso al Servicio, que comprende los
procedimientos de reclutamiento y seleccién de aspirantes para ocupar plazas en
los cargos y puestos establecidos en el Catalogo del Servicio a través de alguna de
las vias siguientes: I. EI Concurso Publico; Il. La incorporacion temporal, y Ill. Los
Cursos y practicas.

Asimismo, estas disposiciones contemplan como ejes rectores del Servicio: la
igualdad de oportunidades, el mérito, la no discriminacion, los conocimientos
necesarios, la profesionalizacion continua, la evaluacion permanente, la
transparencia de los procedimientos, la rendicién de cuentas, la Paridad e Igualdad
de Geénero, una cultura democratica, un ambiente laboral libre de violencia y el
respeto a los derechos humanos.

Facultades de la Comision del Servicio.

El articulo 42, numerales 1, 2, 4, 6, y 8, de la LGIPE, contempla la naturaleza
juridica, integracion y dinamica de operacion de dicho 6rgano colegiado.

Por lo que respecta a la ocupacion de plazas del Servicio, por la via de la
incorporacion temporal, los articulos 23, fraccion XllI del Estatuto; 10, 11, 13y 21
de losLineamientos, regulan la intervencion de la Comision del Servicio en el
procedimiento de incorporaciéon temporal para ocupar puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema del Instituto Nacional Electoral Nacional.

Facultades de la DESPEN.

Los articulos 57, numeral 1, incisos b) y d), y 201, numeral 1 de la LGIPE; 26,
fracciones I, I, VI y X del Estatuto vigente; 48, numeral 1, incisos a), h) y k) del
Reglamento Interior; y 20 de los Lineamientos, refieren que dicha Direccion
Ejecutiva se encargara de regular la organizacién y funcionamiento del Servicio;
cumplir y hacer cumplir las normas y procedimientos de éste; llevar acabo los
procesos de seleccion, ingreso al Servicio, profesionalizacién, capacitacion,
promocion, ascenso, incentivos, cambios de adscripcion, rotacion y evaluacion de



las y los miembros del Servicio, asi como losprocedimientos y programas de la
Carrera en los términos del Estatuto; asi como someter a consideracion de la Junta,
previo conocimiento de la Comisiondel Servicio, la designacion las personas que
acreditaron el procedimiento deincorporacion temporal para ocupar puestos del
Servicio Profesional ElectoralNacional del sistema del Instituto Nacional Electoral
Nacional.

Tercero. Motivos que sustentan la determinacion.

El articulo 188 del Estatuto contempla que la ocupacion de plazas del Servicio podra
llevarse a cabo a través de las siguientes vias y procedimientos: Concurso Publico,
incorporacion temporal, cursos y practicas, certamen interno, cambios de
adscripcién, rotacién y reingreso o reincorporacion.

El articulo 195 del mismo ordenamiento sefiala que el ingreso al Servicio comprende
los procedimientos de reclutamiento y seleccion de aspirantes para ocupar plazas
en los cargos y puestos establecidos en el Catalogo del Servicio a través de alguna
de las vias siguientes:

i. El Concurso Publico;
ii. Laincorporacion temporal, y
iii. Los cursosy practicas.

Los articulos 213 y 214 del Estatuto contemplan a la incorporacion temporal como
la via de ingreso al Servicio para personas ajenas al Instituto que podra ser utilizada
para la ocupacion de cargos y puestos del Servicio que requiera la institucion, la cual
debe ser autorizada por la Junta previo examenvalidado por la Comision del
Servicio, y cuya vigencia sera como maximo de once meses, con la posibilidad de
renovarse por una ocasion.

Con la finalidad de atender el supuesto previsto por el articulo 8 de los Lineamientos,
la DESPEN llevé a cabo el analisis de las plazas vacantes solicitadas por la UTF,
en términos de lo previsto en los articulos 187 y 243 del Estatuto, conforme a lo
siguiente:

Estatus Motivo de la vacante Determinacion
Analista Juridico 13/01/2021. Destitucién, dictada en el nimero
Resolutor A Vacante de expediente INE/DESPEN/PLD/17/2019 Procedente
Analista Juridico Vacante 02/06/2021. Ganador de Concurso Publico Procedente
Resolutor A OPLE 2019-2020




Analista Juridico |, .0 31/01/2021. Renuncia Procedente
Resolutor B

Analista Juridico Vacante Designacion de encargado de despacho del Improcedente
Resolutor B Temporal titular

Las plazas vacantes sujetas a la via de incorporacion temporal no pueden ocuparse
a través de encargos de despacho, toda vez que la UTF, a través del oficio
INE/UTF/DG/12572/2022, manifiesta la ausencia de personal que cumpla los
requisitos del perfil que exige el Catalogo del Servicio, ademas se justifica por las
siguientes razones:

a. Actualmente el concurso publico para la ocupacidon de cargos y puestos
vacantes en el Servicio esta en su etapa preparatoria: Conforme al Plan
para el ciclo de Transicion 2020-2022 del Servicio Profesional Electoral
Nacional en el sistema del Instituto Nacional Electoral actualmente se estan
realizando las actividades preparatorias para el concurso publico que iniciara
con la aprobacion de la convocatoria en el mes de agosto del afio en curso,
motivo por el cual las plazas vacantes de los puestos Analista Juridica
Resolutora / Juridico Resolutor “A”, y de Analista Juridica Resolutora / Juridico
Resolutor “B” se ocuparan a mas tardar el proximo mes de abril de 2023 previa
aprobacion de los 6rganos colegiados correspondientes.

b. Necesidad de laocupacién de las plazas vacantes de los puestos Analista
Juridica Resolutora/Juridico Resolutor “A” y Analista  Juridica
Resolutora/Juridico Resolutor “B”:toda vez que tienen bajo su
responsabilidad las siguientes funciones:

CARGO FUNCIONES

e Integrar y sustanciar los procedimientos administrativos
sancionadores de quejas y oficiosos en materia de fiscalizacion, a
efecto de contar con los elementos necesarios para la resolucién de
los hechos investigados.

e Elaborar los anteproyectos de resolucién de los procedimientos

Analista Juridica administrativos sancionadores de quejas y oficiosos en materia de
Resolutora / fiscalizacion.

Juridico e Elaborar los anteproyectos de resolucién respecto de las

Resolutor A irregularidades encontradas en la revision de los distintos informes

gue se presenten por los sujetos obligados.

e Recabar y analizar las sentencias, jurisprudencias, resoluciones y
acuerdos en materia de fiscalizacion, con el objeto de que sean
utilizadas en diversos proyectos de resolucion elaborados por el
area.
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CARGO FUNCIONES

e Utilizar los estudios, andlisis e investigaciones realizadas por el
personal operativo en materia de fiscalizacion, para orientar las
decisiones del area.

e Elaborar las sintesis de resoluciones de informes de los sujetos
obligados para su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

e Colaborar en la captura de las sanciones impuestas a los sujetos
obligados en las distintas resoluciones aprobadas por el Consejo
General en materia de fiscalizacion en el sistema informatico
institucional correspondiente para el seguimiento de las mismas por
las distintas areas del instituto Nacional Electoral.

» Integrar los expedientes y apoyar en la sustanciacion de los
procedimientos administrativos sancionadores de queja y oficiosos
en materia de fiscalizacion, a efecto de contar con los elementos
necesarios para la resolucion de los hechos investigados.

» Contribuir con informacion en la elaboracion de los anteproyectos
de resolucion de los procedimientos administrativos sancionadores
de queja y oficiosos en materia de fiscalizacion.

» Apoyar en la elaboracion de los anteproyectos de resolucion
respecto de las irregularidades encontradas en la revision de los

Analista Juridica distintos informes que presenten los sujetos obligados.
Resolutora / » Colaborar en la busqueda de las sentencias, jurisprudencias,
Juridico resoluciones y acuerdos en materia de fiscalizacién, con el objeto
Resolutor B de que sean utilizadas en diversos proyectos de resolucion

elaborados por el area.

» Efectuar investigaciones y estudios en materia de fiscalizacién para
la toma de decisiones.

» Recopilar y sistematizar informacion para la elaboracién de
reportes o informes de actividades a los 6rganos competentes, con
la finalidad de presentar informacién integral y consolidada.

> Elaborar proyectos de diligencias y requerimientos de informacién
a los sujetos obligados en materia de fiscalizacién, a efecto de
esclarecer los hechos investigados.

La UTF requiere contar con personal especializado adscrito a los puestos de
Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “A” y Analista Juridica Resolutora /
Juridico Resolutor “B” sujetos a la via de incorporacion temporal, tomando en
consideracion las actividades sustantivas descritas en el numeral anterior, que se
resumen en lo siguiente: acciones que permitan la vigilancia de los recursos de los
sujetos obligados, mediante la investigacion y resolucién de los hechos a través de
la instauracion de los procedimientos administrativos sancionadores de queja y
oficiosos en materia de financiamiento y gasto, asi como la revision de los informes
de ingresos y gastos de Partidos Politicos Nacionales y Agrupaciones Politicas
Nacionales y Locales correspondientes al ejercicio 2021.



VII.

VIII.

Con base en las anteriores consideraciones, y de conformidad con lo previsto por el
articulo 10 de los Lineamientos, la DESPEN elabor6é el dictamen sobre la
procedencia del inicio del procedimiento de incorporacion temporal de tres plazas
del Servicio adscritas a la UTF, por encontrarse en el supuesto previsto por el
articulo 8 de los Lineamientos, en correlacion con los articulos 187 y 243 del
Estatuto, que preveé la ocupacion de plazas vacantes de los cargos y puestos del
Servicio, mediante la via de incorporacion temporal, conforme a lo siguiente:

Dos plazas del puesto de Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “A”.
Una plaza del puesto de Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “B”.

Por lo que respecta a la plaza restante del puesto de Analista Juridica Resolutora /
Juridico Resolutor “B”, contenida en la solicitud formulada por la UTF, ésta no puede
ser objeto del procedimiento de incorporacién temporal, toda vez que ésta se
encuentra vacante de manera temporal, ya que la persona titular de dicho puesto
fue designada como encargada de despacho del puesto de Analista Juridica
Resolutora “A”.

De esta manera, la DESPEN determiné que la totalidad de las personas propuestas
por la UTF acreditan los requisitos establecidos en el Estatuto y los Lineamientos,
conforme a lo siguiente:

No. Nombre Puesto Cumplg los
requisitos
1 José Ilvan Reyes Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor Sj
Catalan “A”
5 Fernanda Alejandra Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor Sj
Gonzélez Lopez “A”
3 Luis Fernando Alvarado | Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor Si
Ramirez “B”
4 Aurelio Alejandro Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor Si
Martinez Garcia “B”
Cuarto. De la operacion del procedimiento de incorporacion temporal.
En términos de lo dispuesto por el articulo 11, fraccion Il, lll, 1V, Vy VI de los Lineamientos

se determina:

El procedimiento de incorporacion temporal se llevara a cabo para cubrir dos
vacantes del puesto de Analista Juridica Resolutora/Juridico Resolutor “A” y una
vacante del puesto de Analista Juridica Resolutora/Juridico Resolutor “B”, adscritas
a la Unidad Técnica de Fiscalizacion.



En dicho procedimiento participardn cuatro personas propuestas por la UTF, mismas
gue acreditaron cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 201 del
Estatuto, asi como los enunciados en los Lineamientos, cuyo analisis se encuentra
en el dictamen correspondiente, siendo las siguientes:

Nombre
Puesto

., 3 Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor

José Ivan Reyes Catalan “p”
. , , Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor

Fernanda Alejandra Gonzéalez Lopez ‘A
Luis Fernando Alvarado Ramirez Analista Juridica Reso!‘lg?ra [/ Juridico Resolutor
Aurelio Alejandro Martinez Garcia Analista Juridica Reso!‘lg?ra [/ Juridico Resolutor

Las fechas y etapas previstas para el desahogo del procedimiento seran las
siguientes:

a. Con lafinalidad de llevar a cabo la integracion del examen que se aplicara a las

personas propuestas por la UTF, la DESPEN seleccionara al menos 20
reactivos para integrar el instrumento de evaluacion a partir del banco de 60
reactivos que la UTF proporciond, previa validacion por parte de la Comision del
Servicio. Los reactivos deben comprender las areas de conocimientos técnicos
especializados inherentes a las funciones y actividades de los puestos
de Analista Juridica Resolutora/Juridico Resolutor “A” y Analista Juridica
Resolutora/Juridico Resolutor “B”.

La aplicacion del examen se llevard a cabo de manera presencial el dia 8 de
agosto del 2022 en las instalaciones de la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional ubicadas en calzada Acoxpa 436, colonia ex
hacienda de Coapa, C.P. 14300 Tlalpan, Ciudad de México, en un horario de
11:00 a 12:30 horas, para lo cual la DESPEN podra solicitar el apoyo de la
oficialia electoral, con la finalidad de brindar fe publica y llevar a cabo la
certificacion de la aplicacion de las evaluaciones inherentes al procedimiento.

Con base en los establecido en el articulo 18 de los Lineamientos, la calificacion
minima aprobatoria para que las personas sean consideradas para la ocupacion
de los cargos y puestos del Servicio sujetos al procedimiento de incorporacion
temporal, sera de 7.0, en una escala del cero al diez.

c. El procedimiento de incorporacion temporal valorard también el perfil y la
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experiencia profesional de las personas participantes. Dicha valoracion
comprendera los factores siguientes: |. Perfil profesional de la persona
propuesta, y Il. Trayectoria y experiencia laboral. Ambos rubros se realizaran
por la DESPEN el 9 de agosto de 2022, con base en lo siguiente:

Factor a evaluar: Nivel de estudios

Rubro

Licenciatura

Especialidad

Maestria

Doctorado

Calificacion

4.00

6.00

8.00

10.00

Factor a evaluar: Trayectoriay experiencia laboral

Calificacion

6.00 8.00
Nivel de . Analista o Jefe de Subd!rector Director de area,
responsabili Operativo o técnico Depart’amento, de area, homologo o
dad Apoyo especializado hom_ologo 0 hom_ologo 0 equivalente
equivalente equivalente
Afos de
experiencia 1 afio o menor = ~ ~ ~
sector . 2 afos 3 afos 4 afios 5 afos
P a este tiempo
publico o
privado
En el CV se Eg)(igv
Experiencia establece contar o En el CV existe
P en . con experiencia experiencia experiencia en
actividades Con0(_:|m|entos en unade las en qu de las diversas
o a nivel de o actividades a o
similares al Nula formacion ac_tmdades a realizar a_cnwdades a
cargo o profesional realizar respecto respecto a la realizar respecto a
puesto a a la experiencia experiencia la experiencia en
ocupar en empleos en empleos empleos anteriores
anteriores. )
anteriores

Para calcular la calificacion final se sumaran los resultados obtenidos por las
personas en las etapas del examen y la valoracion del perfil, trayectoria y
experiencia laboral, conforme a las ponderaciones siguientes:

Etapa Ponderacién

Examen 40%
Perfil profesional 20%
Trayectoria y experiencia laboral 40%
Total 100%

La calificacion final se expresard con un namero entero y dos posiciones
decimales. Las calificaciones menores a 7.0 se considerardn como no
aprobatorias.
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e. En caso de que para un cargo o puesto participe mas de una persona, la
seleccion para ocuparlo recaeré en la persona que obtenga la calificacién final
mas alta. En caso de empate, la designacién recaerd en aquella persona que
satisfaga los siguientes criterios:

I. Tenga mayor experiencia laboral en la materia inherente al cargo o puesto
a ser ocupado.
ii. Haya obtenido la calificacion mas alta en el examen.

De conformidad con lo previsto por los articulos 214 del Estatuto y 23 de los
Lineamientos, en el supuesto de que las personas que aprueben el procedimiento
de incorporacién temporal, éstas seran designadas por un periodo maximo de 11
meses con la posibilidad de renovarse hasta por una ocasion, sin perjuicio de que
las plazas sujetas a incorporacién temporal puedan ser ocupadas en cualquier
momento por alguno de los mecanismos de ingreso al Servicio dispuestos en el
Estatuto.

Para llevar a cabo, en su caso, la renovacion prevista en el numeral anterior, la UTF
debera observar el supuesto previsto por el articulo 24 de los Lineamientos y ésta
debera ser aprobada por la Junta General, previo conocimiento de la Comision del
Servicio.

En razon de los antecedentes, fundamentos y considerandos expresados, esta Junta, en
ejercicio de sus facultades, emite el siguiente:

ACUERDO

Primero. Se instruye a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
a iniciar el procedimiento de ocupacion de plazas del Servicio Profesional Electoral
Nacional, por la via de la incorporacién temporal, de los siguientes puestos y conforme al
procedimiento descrito en el Considerando Cuarto del presente Acuerdo:

No. Puesto

Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “A”

Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “A”

1
2
3

Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “B”

Segundo. El procedimiento de incorporacién temporal referido en el resolutivo anterior
estara dirigido a las personas propuestas por la Unidad Técnica de Fiscalizacion quienes
deberan observar, en todo momento, el procedimiento descrito en el presente Acuerdo.
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# Nombre
Puesto

1 José Ivan Reyes Catalan

; . . Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “A”
2 Fernanda Alejandra Gonzalez Lopez

Luis Fernando Alvarado Ramirez

Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “B”

4 Aurelio Alejandro Martinez Garcia

Tercero. Se instruye a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
realizar los tramites administrativos que correspondan para implementar la via de
incorporacion temporal referida en el resolutivo Primero del presente Acuerdo, acorde al
procedimiento descrito en el presente Acuerdo.

Cuarto. La Secretaria Ejecutiva, a través de la DESPEN, notificara a las personas
referidas en el resolutivo Primero del presente Acuerdo su participacion en el

procedimiento de incorporacion temporal.

Quinto. Publiquese el presente Acuerdo en la Gaceta Electoral y en el portal de internet
del Instituto Nacional Electoral.
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Ciudad de México, 12 de julio de 2022.

DICTAMEN RELATIVO A LA PROCEDENCIA PARA LLEVAR A CABO EL
MECANISMO DE INCORPORACION TEMPORAL PARA OCUPAR CARGOS
VACANTES DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL ADSCRITOS A LA UNIDAD
TECNICA DE FISCALIZACION.

VISTO el oficio identificado con el numeral INE/UTF/DG/12572/2022, de fecha 16 de
mayo de 2022, suscrito por la Mtra. Jacqueline Vargas Arellanes, Titular de la Unidad
Técnica de Fiscalizacion del Instituto Nacional Electoral (Instituto), mediante el cual
solicita a la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional (DESPEN),
llevar a cabo las gestiones correspondientes para que cuatro plazas vacantes, dos
correspondientes al puesto de Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “A”, y dos
mas del puesto Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “B”, pertenecientes al
Servicio Profesional Electoral Nacional adscritas a la Unidad Técnica de Fiscalizacion
(UTF) sean ocupadas a través del mecanismo de incorporacion temporal.

Los criterios utilizados en la elaboracion del presente Dictamen estan orientados a la
consecucion de los fines y actividades sustantivas del INE, y valorar la pertinencia de
realizar los trabajos de la incorporacion temporal a fin de cubrir cargos vacantes del
Servicio Profesional Electoral Nacional (SPEN).

ANTECEDENTES

El 13 de enero de 2021, se origind una plaza vacante del puesto de Analista Juridica
Resolutora / Juridico Resolutor “A”, derivado de la destitucion del C. Gustavo Jesus
Aquino Morales, por efectos de la medida disciplinar con nimero de expediente
INE/DESPEN/PLD/17/2019.

El 31 de enero de 2021, se genero la vacante de Analista Juridica Resolutora / Juridico
Resolutor “B”, derivado de la renuncia de la titular, la C. Fernanda Alejandra Gonzalez
Lopez.

El 2 de junio de 2021, se generd la vacante de Analista Juridica Resolutora / Juridico
Resolutor “A” derivada de la designacion del titular, C. Juan Manuel Gabriel Villegas,
como ganador en un cargo dentro del Concurso Publico SPEN de los Organismos
Publicos Locales 2020.



El 16 de mayo de 2022 la Mtra. Jacqueline Vargas Arellanes Titular de la Unidad Técnica
de Fiscalizacién, a través del oficio INE/UTF/DG/12572/2022, expuso la imposibilidad de
designar a nuevo personal como encargado de despacho en los puestos vacantes de
Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “A” y Analista Juridica Resolutora /
Juridico Resolutor “B”, por no contar con personal de la Rama Administrativa, MSPEN o
prestadores de servicios, que cubran los requisitos establecidos por el Estatuto y el
Catélogo de puestos para poder ocupar el cargo referido, como son: perfil académico,
titularidad en plaza presupuestal o antigiiedad ininterrumpida de dos afios en el caso de
prestadores de servicios. Por tal motivo, se propuso ocupar cuatro plazas vacantes, a
través del procedimiento de incorporacién temporal, proponiendo a seis aspirantes para
participar en el mismo, tres de ellos para el puesto de Analista Juridica Resolutora /
Juridico Resolutor “A”, y dos mas para el puesto de Analista Juridica Resolutora / Juridico
Resolutor “B”, las cuales son:

Puesto Persona propuesta

Analista Juridica Resolutora / Juridico . -
n Brenda Liliana Castafieda Arzate
Resolutor “A
Analista Juridica Resolutora / Juridico L, ,
n José Ivan Reyes Catalan
Resolutor “A
Analista Juridica Resolutora / Juridico . , ,
n Fernanda Alejandra Gonzalez Lépez
Resolutor “A
Analista Juridica Resolutora / Juridico . ,
s Luis Fernando Alvarado Ramirez
Resolutor “B
Analista Juridica Resolutora / Juridico . .
s Kennya Victorino Castellanos
Resolutor “B
Analista Juridica Resolutora / Juridico . . , ,
s Aurelio Alejandro Martinez Garcia
Resolutor “B

El 18 de mayo de 2022, mediante correo electronico, la DESPEN solicit6é a la UTF remitir
documentacion faltante de las personas propuestas para participar en el procedimiento
de incorporacién temporal para estar en condiciones de elaborar el dictamen
correspondiente.

El 19 de mayo de 2022, la UTF remiti6 mediante correo electronico la documentacion
faltante requerida, haciendo del conocimiento que la C. Kennya Victorino Castellanos
manifestd su declinacién a participar en el procedimiento de incorporacion temporal.

El 12 de junio de 2022, mediante correo electronico la UTF notifica a la DESPEN el
desistimiento para participar en el procedimiento de incorporacion de la C. Brenda Liliana
Castafneda Arzate.



En consecuencia, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 41, péarrafo tercero,
Base V, Apartado A, parrafos primero y segundo, y Apartado D de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 57, numeral 1, incisos b) y d); 201, numeral 1; 202,
numeral 2 y 6; 203, numeral 1, inciso c) de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales (Ley); 26, fracciones I, I, VI 'y X; 169, fraccion I; 188 primer
péarrafo, 194, 195 fraccion II; 197, 201, 213 y 214 del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del personal de la Rama Administrativa (Estatuto); articulo 4, 8,9y
10 de los Lineamientos para el ingreso al Servicio Profesional Electoral Nacional del
sistema del Instituto Nacional Electoral por la via del procedimiento de incorporacion
temporal (Lineamientos); la DESPEN en ejercicio de sus facultades conferidas por la
normatividad referida, y con la finalidad de determinar la procedencia de cubrir las dos
vacantes del puesto de Analista Juridica Resolutora/Juridico Resolutor “A” y dos vacantes
del puesto de Analista Juridica Resolutora/Juridico Resolutor “B”, adscritas a la UTF a
través del procedimiento de incorporacion temporal, emite el presente

DICTAMEN

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. La DESPEN es competente para recibir, analizar y dictaminar
la procedencia de la solicitud de la ocupacion de cargos y puestos vacantes a través del
procedimiento de Incorporacion Temporal, en virtud de que es la autoridad responsable
de la organizacion y funcionamiento del Servicio Profesional Electoral Nacional, asi como
a lo previsto por el articulo 11 de los Lineamientos.

SEGUNDO. Naturaleza de la Incorporacién Temporal. De acuerdo con lo establecido
en el articulo 213 del Estatuto, la incorporacion temporal es la via de ingreso al Servicio
para personas ajenas al Instituto que podra ser utilizada para la ocupacion de cargos y
puestos del Servicio que requiera la Institucion. Su vigencia sera como maximo de once
meses, con la posibilidad de renovarse por una ocasion, como se estipula en el articulo
214 del citado Estatuto.

TERCERO. Procedimiento de Incorporacion Temporal que se dictamina. En
observancia al principio de legalidad que debe imperar en todo acto de autoridad, a
continuacioén, se expondran los elementos de fundamentaciéon y motivacién del caso
concreto del presente dictamen.



En el caso especifico del procedimiento de incorporacion temporal, sélo puede tenerse
por debidamente fundado y motivado, cuando en el dictamen se acredite de forma
contundente la necesidad de la ocupacion por esa via, derivada de la acreditacion de no
contar con el personal que cumpla el perfil requerido para atender las actividades del
cargo o puesto, asi como acreditar que las personas propuestas cumplen con los
requisitos de conocimientos especializados y de experiencia que se requieren.

En esa tesitura, a efecto de justificar la legalidad e idoneidad del procedimiento de
incorporacion temporal para ocupar dos vacantes del puesto de Analista Juridica
Resolutora/Juridico Resolutor “A” y dos vacantes del puesto de Analista Juridica
Resolutora/Juridico Resolutor “B” adscritas a la UTF, a continuacion, se realizaran las
siguientes valoraciones de los supuestos de procedencia, asi como la de los perfiles de
las personas propuestas para participar en el procedimiento.

Fundamento legal. El presente dictamen se fundamenta de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 26, fracciones I, II, VI y X; 169, fraccion I; 188 primer
parrafo, 194, 195, fraccion II, 197, 201, 213 y 214 del Estatuto; 4, 8, 9 y 10 de los
Lineamientos.

De la procedencia. Teniendo en cuenta que a través del oficio
INE/UTF/DG/12572/2022 de fecha 16 de mayo de 2022, suscrito por la Mtra.
Jacqueline Vargas Arellanes, Titular de la Unidad Técnica de Fiscalizacion del
Instituto Nacional Electoral, solicita la ocupacién de cuatro vacantes, dos del puesto
de Analista Juridica Resolutora/Juridico Resolutor “A” y dos mas del puesto de
Analista Juridica Resolutora/Juridico Resolutor “B” por las siguientes razones:

La UTF requiere contar con personal especializado adscrito a los puestos de
Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “A” y Analista Juridica Resolutora /
Juridico Resolutor “B” sujetos a la via de incorporacion temporal, tomando en
consideracion las actividades sustantivas que tienen bajo su responsabilidad, que
se resumen en lo siguiente: acciones que permitan la vigilancia de los recursos de
los sujetos obligados, mediante la investigacion y resoluciéon de los hechos a través
de la instauracién de los procedimientos administrativos sancionadores de queja y
oficiosos en materia de financiamiento y gasto, asi como la revision de los informes
de ingresos y gastos de Partidos Politicos Nacionales y Agrupaciones Politicas
Nacionales y Locales correspondientes al ejercicio 2021.

Para mayor ilustracidon de las actividades que tiene bajo su responsabilidad la UTF
en los proximos meses, que motivan la necesidad de contar con el personal que
ocupe los puestos citados, manifesto lo siguiente en su solicitud:



Mes
Mayo

Actividades

Recepcion del primer informe de ingresos y gastos correspondientes al primer
periodo de campafia en los Procesos Electorales Locales Ordinarios 2021-2022 en
los estados de Aguascalientes, Durango, Hidalgo, Oaxaca, Quintana Roo y
Tamaulipas. * Respuesta de los Partidos Politicos a los oficios de hallazgos, errores
y omisiones detectados en el marco de la revisiéon de la Revocaciéon de Mandato. *
Aprobacion por el CG del Informe final respecto de la fiscalizacion de los informes
presentados por los Partidos Politicos en la Revocacion de Mandato. « Notificacién
de oficio de errores y omisiones correspondientes al primer periodo de campafia en
los Procesos Electorales Locales Ordinarios 2021-2022 en los estados de
Aguascalientes, Durango, Hidalgo, Oaxaca, Quintana Roo y Tamaulipas. -
Sustanciacién y/o resolucion de los procedimientos administrativos sancionadores
de queja relativos al Proceso Electoral 2021-2022. « Sustanciacion y/o resolucion de
los procedimientos administrativos sancionadores en materia de fiscalizacion

Junio

Recepcion de segundo informe de ingresos y gastos correspondientes al segundo
periodo de campafia en los Procesos Electorales Locales Ordinarios 2021-2022 en
los estados de Aguascalientes, Durango, Hidalgo, Oaxaca, Quintana Roo y
Tamaulipas. ¢ Notificacion de oficio de errores y omisiones correspondientes al
segundo periodo de campafia de los Procesos Electorales Locales Ordinarios 2021-
2021 en los estados de Aguascalientes, Durango, Hidalgo, Oaxaca, Quintana Roo
y Tamaulipas. * Notificacion de Oficios de Errores y Omisiones a los Partidos
Politicos en el marco de la revision de ingresos y gastos ordinarios correspondientes
al ejercicio anual 2021. < Notificacion de oficios de errores y omisiones a los
Observadores Electorales que participaron en el marco de la Revocacién de
Mandato. « Elaborar y someter a consideracién de la COF el dictamen y proyecto de
resolucion relativo a los informes de observadores electorales en el marco de la
Revocacién de Mandato. ¢ Sustanciacion y/o resolucion de los procedimientos
administrativos sancionadores de queja relativos al Proceso Electoral 2021-2022. «
Sustanciacién y/o resolucién de los procedimientos administrativos sancionadores
en materia de fiscalizacion. ¢ Atencion al programa de formacion.

Julio

Andlisis a la informacién proporcionada en respuesta al oficio de errores y omisiones
a los Partidos Politicos en el marco de la revision de ingresos y gastos ordinarios
correspondientes al ejercicio anual 2021. < Aprobacion por Consejo General de las
Resoluciones correspondientes a la revision de informes de ingresos y gastos de
campafia del Proceso Electoral Local Ordinario 2021-2022 « Aprobacion por
Consejo General de las Resoluciones correspondientes a las quejas presentadas
en el marco del Proceso Electoral Local Ordinario 2021-2022. « Sustanciacion y/o
resolucién de los procedimientos administrativos sancionadores en materia de
fiscalizacion. « Presentacion ante el CG del dictamen y proyecto de resolucion
relativo a los informes de observadores electorales en el marco de la Revocacion
de Mandato

Agosto

Notificacion de Oficios de Errores y Omisiones a Agrupaciones Politicas Nacionales
en el marco de la revision de ingresos y gastos ordinarios correspondientes al
ejercicio anual 2021. « Elaboraciéon de cadena impugnativa relativa a las
resoluciones aprobadas en el marco del Proceso Electoral Local Ordinario 2021-
2022 « Elaboracién de las sintesis de DOF relativas a las resoluciones aprobadas
en el marco del Proceso Electoral Local Ordinario 2021-2022 « Aprobacién por el
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CG del dictamen y proyecto de resolucion relativo a los informes de observadores
electorales en el marco de la Revocacion de Mandato. ¢ Sustanciacion y/o
resolucion de los procedimientos administrativos sancionadores en materia de
fiscalizacion

Septiembre | Presentacion ante la COF del dictamen y resolucion relativa a los informes anuales
de Partidos Politicos Nacionales y Locales, correspondientes al ejercicio 2021.
Presentacion ante la COF del dictamen y resolucion relativa a los informes anuales
de Agrupaciones Politicas Nacionales, correspondientes al ejercicio 2021. -
Sustanciacién y/o resolucion de los procedimientos administrativos sancionadores
en materia de fiscalizacion.

Octubre Presentacion ante CG del dictamen y resolucion relativa a los informes anuales de
Partidos Politicos Nacionales y Locales, correspondientes al ejercicio 2021. -
Presentacion ante CG del dictamen y resolucion relativa a los informes anuales de
Agrupaciones Politicas Nacionales, correspondientes al ejercicio 2021. -
Notificacion de remanentes de Campafia de los Procesos electorales Locales
Ordinarios 2021-2022 en los estados de Aguascalientes, Durango, Hidalgo, Oaxaca,
Quintana Roo y Tamaulipas ¢ Sustanciacion y/o resolucion de los procedimientos
administrativos sancionadores en materia de fiscalizacion

Noviembre | Sustanciacion y/o resolucion de los procedimientos administrativos sancionadores
en materia de fiscalizacion. « Presentaciéon ante la COF del acuerdo del limite de
financiamiento privado del ejercicio 2023

Diciembre | Aprobacion del acuerdo de plazos de fiscalizacién de precampafia, apoyo a la
ciudadania y campafia de los Procesos electorales Locales Ordinario 2022-2022 -
Sustanciacién y/o resolucién de los procedimientos administrativos sancionadores
en materia de fiscalizacion

Asimismo, menciond las actividades especificas que tienen bajo su
responsabilidad los puestos vacantes, objeto del presente dictamen, los que se
citan a continuacion:

‘ CARGO ‘ FUNCIONES

e Integrar y sustanciar los procedimientos administrativos sancionadores
de quejas y oficiosos en materia de fiscalizacién, a efecto de contar con
los elementos necesarios para la resolucion de los hechos investigados.

e Elaborar los anteproyectos de resolucion de los procedimientos
administrativos sancionadores de quejas y oficiosos en materia de

) o fiscalizacién.

Analista Juridica » . .

L e Elaborar los anteproyectos de resolucidn respecto de las irregularidades

Resolutora / Juridico o o )

encontradas en la revisidn de los distintos informes que se presenten por

Resolutor A ) )
los sujetos obligados.

e Recabary analizar las sentencias, jurisprudencias, resoluciones y acuerdos
en materia de fiscalizacion, con el objeto de que sean utilizadas en
diversos proyectos de resolucion elaborados por el area.

e  Utilizar los estudios, andlisis e investigaciones realizadas por el personal

operativo en materia de fiscalizacién, para orientar las decisiones del




‘ CARGO ‘ FUNCIONES

area.

e Elaborar las sintesis de resoluciones de informes de los sujetos obligados
para su publicacién en el Diario Oficial de la Federacién.

e Colaboraren la captura de las sanciones impuestas a los sujetos obligados
en las distintas resoluciones aprobadas por el Consejo General en materia
de fiscalizacién en el sistema informatico institucional correspondiente
para el seguimiento de las mismas por las distintas areas del instituto
Nacional Electoral.

> Integrar los expedientes y apoyar en la sustanciacion de los
procedimientos administrativos sancionadores de queja y oficiosos en
materia de fiscalizacion, a efecto de contar con los elementos necesarios
para la resolucién de los hechos investigados.

» Contribuir con informacion en la elaboracion de los anteproyectos de
resolucién de los procedimientos administrativos sancionadores de queja
y oficiosos en materia de fiscalizacidn.

» Apoyar en la elaboracién de los anteproyectos de resoluciéon respecto de
las irregularidades encontradas en la revision de los distintos informes

Analista Juridica que presenten los sujetos obligados.
Resolutora / Juridico » Colaborar en la busqueda de las sentencias, jurisprudencias, resoluciones
Resolutor B y acuerdos en materia de fiscalizacién, con el objeto de que sean

utilizadas en diversos proyectos de resolucién elaborados por el area.

» Efectuar investigaciones y estudios en materia de fiscalizacién para la
toma de decisiones.

> Recopilar y sistematizar informacion para la elaboracion de reportes o
informes de actividades a los 6rganos competentes, con la finalidad de
presentar informacién integral y consolidada.

» Elaborar proyectos de diligencias y requerimientos de informacion a los
sujetos obligados en materia de fiscalizacion, a efecto de esclarecer los
hechos investigados.

Con lo anterior acredita la necesidad para ocupar por la via de la incorporacion temporal
las plazas de los puestos vacantes, pues requiere la UTF contar con su estructura para
garantizar el cumplimiento de los objetivos institucionales y las responsabilidades que en
materia de fiscalizacion tiene a su cargo, las ordinarias y las derivadas con motivo de los
procesos electorales. tiene a su cargo, las ordinarias y las derivadas con motivo de los
procesos electorales.

Determinacion de las plazas vacantes sujetas al procedimiento de
incorporaciéon temporal.

No obstante, se determina que solo tres de las cuatro plazas propuestas a ser

sujetas de ocupacion por el procedimiento de incorporacion temporal cumplen con
el requisito de estar vacantes de manera definitiva, toda vez que una de ellas,
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Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “B”, cuenta con un titular, quien
actualmente se encuentra designado en una encargaduria de despacho, por lo que
el caracter de la plaza se encuentra catalogado como vacante temporal; en este
sentido, no se cumple con lo estipulado en el articulo 8 de los Lineamientos, que
establece que las plazas en cargos y puestos del Servicio que requieran ser
ocupadas a través de la via de incorporacion temporal, seran aquellas que se
encuentren vacantes en términos de lo previsto en los articulos 187 y 243 del
Estatuto, de esta manera las plazas que seran sujetas de la incorporacion temporal
son las siguientes:

Puesto Estatus Motivo de la vacante Determinacion
. . 13/01/2021. Destitucion, dictada en el
Analista Juridico , .
Resolutor A Vacante numero de expediente Procedente
INE/DESPEN/PLD/17/2019
Analista Juridico Vacante 02/06/2021. Ganador de Concurso Procedente
Resolutor A PuUblico OPLE 2019-2020
Anali — )
nalista Juridico Vacante 31/01/2021. Renuncia Procedente
Resolutor B
Analista Juridico Vacante Designacion de encargado de despacho
) Improcedente
Resolutor B Temporal del titular

De esta forma, se justifica la necesidad de ocupar tres plazas vacantes
mencionadas a través del procedimiento de incorporacién temporal debido a la
inexistencia de personal dentro del area que reuna los requisitos de perfil y/o
experiencia para ser designados con una encargaduria de despacho, siendo estas
dos del puesto de Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “A” y una del
puesto de Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “B”.

Asimismo, resulta relevante tomar en consideracion el grado de especializacion de
las funciones desarrolladas por el nivel de responsabilidad y exigencia de las
atribuciones de los puesto vacantes, que de forma general incluyen acciones que
permitan la vigilancia de los recursos de los sujetos obligados, mediante la
investigacion y resolucién de los hechos a través de la instauracion de los
procedimientos administrativos sancionadores de queja y oficiosos en materia de
financiamiento y gasto, resulta indispensable su ocupacién a través de perfiles que
cuenten con los conocimientos y la experiencia necesaria para el desarrollo de sus
objetivos, tomando en consideracion las complejidades de las tareas de
fiscalizacion ordinarias, a la revision de los informes de ingresos y gastos de
Partidos Politicos Nacionales y Agrupaciones Politicas Nacionales y Locales
correspondientes al ejercicio 2021.



En este sentido, resulta oportuno precisar que el articulo 188 del Estatuto refiere
que la “ocupacién de plazas del Servicio podra llevarse a cabo a través de las
siguientes vias y procedimientos: Concurso Publico, incorporacion temporal,
cursos y practicas, certamen interno, cambios de adscripcion, rotacion y reingreso
o reincorporacion. Adicionalmente, podran cubrirse plazas del Servicio de manera
temporal mediante personas encargadas de despacho o por comision.”

De esta manera, no es Obice sefalar que por el momento no se pueden ocupar
dichas plazas a través del Concurso Publico, toda vez que se encuentra en etapa
de preparacion, y dado que las vacantes son de urgente ocupacion, se descarta la
posibilidad de ocuparlas a través de esa via de ingreso al Servicio.

De la misma forma, la ocupacion por medio de certamen interno no puede llevarse
a cabo para el puesto de Analista Juridico Resolutor / Resolutora “B”, dado que se
ubica en el nivel 9 de la estructura del Servicio y no existen Miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional con rangos inferiores a estos puestos.

Por su parte, el puesto de Analista Juridico Resolutor / Resolutora “A” se incluyo
en la segunda invitacion del certamen interno, por lo que existe la posibilidad de
gue a través de esta via pueda ocuparse una de las vacantes de este puesto,
debido a que en este mecanismo se postulé una persona del Servicio del nivel 9
con titularidad que cumple con los requisitos que establece la norma.

De actualizarse el supuesto anterior, y de quedar alguna plaza vacante del puesto
de Analista Juridico Resolutor / Resolutora “A”, el procedimiento de incorporacion
temporal se llevara a cabo para la vacante restante, lo que debera notificarse
oportunamente a la UTF y a los participantes.

Por ultimo, como se sefialo previamente, la UTF ha manifestado la ausencia de
personal dentro de su estructura que cubra los requisitos del perfil establecidos
tanto en el Estatuto como en los Lineamientos para la designacion de encargos de
despacho para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional
del Sistema del Instituto Nacional Electoral, para poder proponerlos para una
encargaduria de despacho.

De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta la necesidad institucional de
contar con personal con conocimientos especializados en la materia para
desarrollar las funciones de fiscalizacion asignadas a las y los Analistas Juridicos
Resolutores “A” y “B”, asi como lo estipulado en el articulo 9 de los Lineamientos,



se cumplen los supuestos para realizar la solicitud del procedimiento de
incorporacion temporal.

Del cumplimento de requisitos de las personas propuestas para el puesto de
Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “A”. El perfil establecido en el
Catélogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional para el
cargo de Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “A” es el siguiente:

Requisitos académicos

NIVEL DE ESTUDIO Educacion Superior
GRADO DE AVANCE Con Titulo
AREA ACADEMICA Derecho, Contabilidad y fiscalizacién.

Requisitos de Experiencia Profesional

ANOS DE EXPERIENCIA ‘ 0

En este sentido, se analizaron en primera instancia los perfiles académicos de las
tres personas propuestas para participar en el procedimiento, siendo los siguientes:

# Nombre Perfil académico Documento
José lvan Reyes Cataldn Licenciatura en Derecho Titulo y Cédula Profesional
2 Fernanda Alejandra Gonzélez Licenciatura en Derecho Titulo y Cédula Profesional
Lépez

De este modo, en lo que respecta a los requisitos de nivel de estudios, grado de
avance y area académica, las dos personas propuestas para ocupar el puesto de
Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “A” cumplen con dichos requisitos,
por lo que, es viable su participacion en el procedimiento.

Por lo que respecta al requisito de experiencia laboral, el Catadlogo de Cargos y
Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional no establece algun tiempo
minimo en este apartado, por lo que, en dicho aspecto, las personas propuestas
cumplen el supuesto. No obstante, dada la necesidad de la UTF de contar con
personal con el perfil y la experiencia requerida para el ejercicio de las funciones de
los puestos motivo del presente dictamen, se verificO que el personal propuesto
acreditara tal exigencia normativa.

El articulo 9, fraccidn I, inciso a), de los Lineamientos establece que las personas
aspirantes deberan acreditar que cumplen con los requisitos previstos por el
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articulo 201 del Estatuto; de esta forma, las tres personas participantes acreditan
los siguientes requisitos con los respectivos soportes documentales:

Requisitos de ingreso (Art.201) [Cumplen Documentacion con la que se acredita
I. Tener la ciudadania mexicana y
estar en pleno goce y egjercicio de Si Copia simple del acta de nacimiento
sus derechos politicos y civiles.
Il. Estar inscrita en el Registro L .
. Copia simple de la credencial para votar con
Federal de Electores y contar con Si .
. . fotografia
credencial para votar vigente.
lll. No ser militante de algin partido .
- gan p Si Resultado de compulsa en el portal del INE
politico.
IV. No haber sido registrada por un Escrito bajo Protesta, en la que se manifestd
partido politico a cargo alguno de gue la persona no se encontraba registrada
eleccion popular en los tres afios Si como candidata(o) para algun cargo de eleccion
inmediatos anteriores a la popular en los procesos electorales locales y
designacion. federales.
V. No ser o haber sido integrante de Escrito bajo Protesta que se manifesté que no
la dirigencia nacional, estatal o obraba documentacion relativa al registro de la
municipal de algun partido politico en Si solicitante como integrante de algun 6rgano de
los tres afios inmediatos anteriores a direccion a nivel nacional o estatal de los
la designacion. partidos politicos nacionales.
Se verific en la pagina del Sistema de Registro
. - de Servidores Publicos Sancionados de la
VI. No estar inhabilitada para ocupar . e
. . Secretaria de la Funcion Publica, que la persona
cargo o puesto publico federal, local Si . . .
. no estuviera inhabilitada para ocupar cargo o
0 municipal. . o .
puesto publico federal, local o municipal, sin que
se detectara registro alguno.
VII. No haber sido condenada por Escrito bajo protesta de decir verdad, en el que
delito alguno, salvo que hubiese sido Si manifiesta que no ha sido condenada(o) por
de caracter culposo. delito alguno.
VIIl. No haber sido separado del L .
- . b Se generd busqueda en Sistema Integral de
Servicio o del Instituto por alguno de . . .
. Informacion del Servicio Profesional Electoral
los supuestos previstos en las . . . .
. Nacional, y en el expediente de Escrito bajo
fracciones | o del VI a la Xl del . . o
Si Protesta mediante el cual manifiesta que no se

articulo 243, dentro del afio
inmediato anterior a la emision de la
Convocatoria del Concurso Publico
respectiva.

ubica en alguno de los supuestos previstos en
las fracciones VI a la Xl del articulo 243 del
Estatuto.
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Requisitos de ingreso (Art.201)

IX. Cumplir los requisitos del perfil del
cargo o puesto, conforme al Catélogo
del Servicio para el sistema del
Instituto;

Cumplen

Si

Documentacidn con la que se acredita

Titulo y Cédula Profesional

Xl. Presentar con firma autégrafa el
Formato a efecto de prevenir,
atender, sancionar y erradicar la
violencia contra las mujeres en razén
de género.

Si

Formato de manifestacidon de no encontrarse en
alguno de los supuestos establecidos en el
articulo 32, fracciones I, Il, y Illl, de los
Lineamientos para que los Partidos Politicos
Nacionales, y en su

caso, los Partidos Politicos Locales, Prevengan,
Atiendan, Sancionen, Reparen y Erradiquen la
Violencia Politica contra las Mujeres en Razén
de Género.

La fraccién X no aplica.

En este sentido, las dos personas aspirantes acreditan los requisitos solicitados
para poder participar en el procedimiento de incorporacion temporal para 2 plazas
vacantes del puesto de Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “A”.

Del cumplimento de requisitos de las personas propuestas para el puesto de
Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “B”. El perfil establecido en el
Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional para el
cargo de Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “B” es el siguiente:

Requisitos académicos

NIVEL DE ESTUDIO Educacién Superior
GRADO DE AVANCE Con Titulo
AREA ACADEMICA Derecho, Contabilidad y fiscalizacion.

Requisitos de Experiencia Profesional

ANOS DE EXPERIENCIA ‘ 0

En este sentido, se analizaron en primera instancia los perfiles académicos de las
dos personas propuestas para participar en el procedimiento, siendo los siguientes:

# Nombre Perfil académico Documento

1 Luis Fernando Alvarado Licenciatura en Titulo y Cédula Profesional
Ramirez Derecho

2 Aurelio Alejandro Martinez Licenciatura en Titulo y Cédula Profesional
Garcia Derecho
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De este modo, en lo que respecta a los requisitos de nivel de estudios, grado de
avance y area académica, las dos personas propuestas para ocupar el puesto de
Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “B” cumplen con dichos requisitos,
por lo que, es viable su participacién en el procedimiento.

Por lo que respecta al requisito de experiencia laboral, el Catalogo de Cargos y
Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional no establece algun tiempo
minimo en este apartado, por lo que, en dicho aspecto, las personas propuestas
cumplen el supuesto. No obstante, dada la necesidad de la UTF de contar con
personal con el perfil y la experiencia requerida para el ejercicio de las funciones de
los puestos motivo del presente dictamen, se verificd que el personal propuesto
acreditara tal exigencia normativa.

Por otra parte, el articulo 9, fraccion Il, inciso a), de los Lineamientos establece que
las personas aspirantes deberan de acreditar que cumplen con los requisitos
previstos por el articulo 201 del Estatuto; de esta forma, los dos participantes
acreditan los siguientes requisitos con los respectivos soportes documentales:

Requisitos de ingreso (Art.201) | Cumplen Documentacion con la que se acredita
I. Tener la ciudadania mexicana
estar en pleno goce y ejercicio . . -

y P 9 . 'y J Si Copia simple del acta de nacimiento
de sus derechos politicos y
civiles.
Il. Estar inscrita en el Registro L .

. Copia simple de la credencial para votar con
Federal de Electores y contar con Si .

. . fotografia
credencial para votar vigente.
lll. No ser militante de algun .
. . 9 Si Resultado de compulsa en el portal del INE

partido politico.
IV. No haber sido registrada por Escrito bajo Protesta, en la que se manifest6 que
un partido politico a cargo alguno la persona no se encontraba registrada como
de eleccion popular en los tres Si candidata(o) para algun cargo de eleccion
afios inmediatos anteriores a la popular en los procesos electorales locales y
designacion. federales.
V. No ser o haber sido integrante Escrito bajo Protesta que se manifesté que no
de la dirigencia nacional, estatal o obraba documentacion relativa al registro de la
municipal de algun partido politico Si solicitante como integrante de algun 6rgano de
en los tres afios inmediatos direccion a nivel nacional o estatal de los
anteriores a la designacion. partidos politicos nacionales.
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Requisitos de ingreso (Art.201) [ Cumplen Documentacion con la que se acredita

Se verifico en la pagina del Sistema de Registro
de Servidores Publicos Sancionados de la
Secretaria de la Funcion Puablica, que la persona
no estuviera inhabilitada para ocupar cargo o
puesto publico federal, local o municipal, sin que
se detectara registro alguno.

VI. No estar inhabilitada para
ocupar cargo O puesto publico Si
federal, local o municipal.

VII. No haber sido condenada por Escrito bajo protesta de decir verdad, en el que
delito alguno, salvo que hubiese Si manifiesta que no ha sido condenada(o) por
sido de caracter culposo. delito alguno.

VIII. No haber sido separado del
Servicio o del Instituto por alguno
de los supuestos previstos en las
fracciones | o del VI a la Xl del
articulo 243, dentro del afo
inmediato anterior a la emision de
la Convocatoria del Concurso

Se generd busqueda en Sistema Integral de
Informacion del Servicio Profesional Electoral
Nacional, y en el expediente de Escrito bajo
Si Protesta mediante el cual manifiesta que no se
ubica en alguno de los supuestos previstos en
las fracciones VI a la Xll del articulo 243 del

Publico respectiva. Estatuto.

IX. Cumplir los requisitos del perfil

del cargo o puesto, conforme al

Catélogo Si Titulo y Cédula Profesional

del Servicio para el sistema del

Instituto;
Formato de manifestacion de no encontrarse en
alguno de los supuestos establecidos en el

Xl. Presentar con firma autégrafa articulo 32, fracciones I, Il, y lll, de los

el Formato a efecto de prevenir, Lineamientos para que los Partidos Politicos

atender, sancionar y erradicar la Si Nacionales, y en su

violencia contra las mujeres en caso, los Partidos Politicos Locales, Prevengan,

razén de género. Atiendan, Sancionen, Reparen y Erradiquen la
Violencia Politica contra las Mujeres en Razo6n
de Género

La fraccién X no aplica.

En este sentido, las dos personas aspirantes acreditan los requisitos solicitados
para poder participar en el procedimiento de incorporacion temporal para la plaza
vacante del puesto de Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “B”.

QUINTO. Determinacién. De conformidad con lo sefialado en el presente dictamen, se
concluye que las cuatro personas propuestas para participar en el procedimiento de
incorporacion temporal para cubrir dos vacantes del puesto de Analista Juridica
Resolutora / Juridico Resolutor “A” y una vacante del puesto de Analista Juridica
Resolutora / Juridico Resolutor “B”, adscritas a la Unidad Técnica de Fiscalizacion,
acreditan todos los requisitos establecidos en el Estatuto del Servicio Profesional
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Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, asi como en los
Lineamientos para el ingreso al Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema del
Instituto Nacional Electoral por la via del procedimiento de incorporacion temporal.

De la misma forma, se acredita la urgencia de la necesidad de la ocupacién de tres plazas
vacantes en comento, derivada de la imposibilidad de cubrir de manera inmediata con
otros procedimientos de ocupacién temporal o mecanismos de ingreso a las mismas;
aunado a las cargas de trabajo que presenta la Unidad Técnica de Fiscalizacion, asi como
al grado de especializacion de sus funciones y con ello la necesidad de contar con la
debida integracion de su estructura.

Debido a lo expuesto, la DESPEN considera normativamente procedente el
procedimiento de incorporacion temporal para ocupar dos vacantes del puesto de
Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “A” y una del puesto de Analista Juridica
Resolutora / Juridico Resolutor “B” adscritas a la Unidad Técnica de Fiscalizacion, una
vez agotado el analisis que, de manera particular y de forma exhaustiva, se realizo al
perfil académico y experiencia laboral de las personas propuestas, asi como de la
viabilidad de la solicitud.

Por lo expuesto y fundado se,

DICTAMINA
PRIMERO. Es normativamente procedente la solicitud de ocupar dos vacantes del
puesto de Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “A” y una del puesto de
Analista Juridica Resolutora / Juridico Resolutor “B”, adscritas a la Unidad Técnica de

Fiscalizacion a través del procedimiento de incorporacion temporal, acorde a las
consideraciones esgrimidas en el presente Dictamen.

SEGUNDO. Remitase el presente Dictamen para autorizacion de la Junta General
Ejecutiva del Instituto.
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