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ADMINISTRACGCLION

IN E DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

ACTA CORRESPONDIENTE AL FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES
PERSONAS NACIONAL MIXTA NUMERO IA3-INE-013/2019 PARA LA CONTRATACION DEL
“SERVICIO DE PRODUCCION AUDIOVISUAL QUE CONSTARA DE CINCO EPISODIOS CON UNA
DURACION MAXIMA DE §' (CINCO MINUTOS) Y MINIMA DE 2'30" {(DOS MINUTOS TREINTA
SEGUNDOS) CADA UNO, QUE SERAN DIFUNDIDOS A TRAVES DE REDES SOCIALES"

El presente documento se emite en el marco de la reforma a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos en materia politico-electoral, en particular los articulos 41 base V,
Apartado A y 134 parrafo primero de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y de conformidad con el articulo Transitorio Sexto del Decreto de la Ley Generali
de Instituciones y Procedimientos Electorales, publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el 23 de mayo de 2014.
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ACTA CORRESPONDIENTE AL FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES
PERSONAS NACIONAL MIXTA NUMERO IA3-INE-013/2019 PARA LA CONTRATACION DEL
“SERVICIO DE PRODUCCION AUDIOVISUAL QUE CONSTARA DE CINCO EPISODIOS CON UNA
DURACION MAXIMA DE 5' (CINCO MINUTOS) Y MINIMA DE 2'30" (DOS MINUTOS TREINTA
SEGUNDOS) CADA UNO, QUE SERAN DIFUNDIDOS A TRAVES DE REDES SOCIALES"

En la sala de juntas de la Direccion de Recursos Materiales y Servicios, sita en Periférico Sur
nimero 4124, sexto piso, Colonia Jardines del Pedregal, en Alvaro Obregdn, en la Ciudad de
Mexico, se lleva a cabo el acto en el que se da a conocer el fallo de la Invitacién a Cuando
Menos Tres Personas Nacional Mixta N° {A3-INE-013/2018 para tratar los asuntos del siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Declaratoria oficial del acto de fallo.

2. \Verificacion del Listado de Proveedores y Contratistas Sancionados emitido por la
Secretarfa de la Funcién Publica, e Informe del contenido de los documentos que
contiene el Andlisis de la Documentacion Legal y Administrativa, de la Evaluacién
Técnica y Econdmica de las proposiciones presentadas y emision del fallo.

3. Firma del acta correspondiente al acto de fallo.
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ACTA CORRESPONDIENTE AL FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES
PERSONAS NACIONAL MIXTA NUMERO IA3-INE-013/2019 PARA LA CONTRATACION DEL
“SERVICIO DE PRODUCCION AUDIOVISUAL QUE CONSTARA DE CINCO EPISODIOS CON UNA
DURACION MAXIMA DE §' (CINCO MINUTOS) Y MINIMA DE 2'30" (DOS MINUTOS TREINTA
SEGUNDOS) CADA UNO, QUE SERAN DIFUNDIDOS A TRAVES DE REDES SOCIALES"

DECLARATORIA OFICIAL DEL ACTO

En acatamiento a lo previsto en la normatividad vigente en materia de Adquisiciones,
Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios y de conformidad con la convocatoria de esta
Invitacién, el suscrito, Lic. Alejandro Mauricio Mateos Fernandez, en mi caracter de Subdirector
de Adquisiciones, adscrito a la Direccidon Ejecutiva de Administracién del Instituto Nacional
Electoral, siendo las 16:00 horas del dia 1 de octubre de 2019, declaro formalmente abiertos los
trabajos para iniciar el acto en el que se da a conocer el fallo de la invitacion a Cuando Menocs
Tres Personas Nacional Mixta No. |A3-INE-013/2019 convocada para la contratacion del
“Servicio de produccion audiovisual que constara de cinco episodios con una duracién
maxima de 5' (cinco minutes) y minima de 2'30" (dos minutos treinta segundos) cada uno,

que seran difundidos a través de redes sociales".




IN E DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Instituto Nacional Electoral SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

ADMINISTRACGCIL GOSN

ACTA CORRESPONDIENTE AL FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES
PERSONAS NACIONAL MIXTA NUMERO I[A3-INE-013/2019 PARA LA CONTRATACION DEL
“SERVICIO DE PRODUCCION AUDIOVISUAL QUE CONSTARA DE CINCO EPISODIOS CON UNA
DURACION MAXIMA DE 5' (CINCO MINUTOS) Y MINIMA DE 2'30" (DOS MINUTOS TREINTA
SEGUNDOS) CADA UNO, QUE SERAN DIFUNDIDOS A TRAVES DE REDES SOCIALES"

ACTA

En la sala de Juntas de la Direccion de Recursos Materiales y Servicios, sita en Periférico Sur nimero
4124, sexto piso, Colenia Jardines del Pedregal, en Alvaro Obregdn, en la Ciudad de México, en
observancia al primer punto del orden del dia, siendo las 16:00 horas del dia 1 de octubre de 2019, se
dio lectura a la declaratoria oficial del acto en el que se da a conocer el fallo y se continué con el
desarrollo del mismo de conformidad con lo previsto en el articulo 45 del Reglamento del Instituto
Federal Electoral en materia de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios vigente,
(en lo sucesivo el REGLAMENTO) vy el numeral 6.3. de la convocatoria de la Invitacién indicada al
rubro; asistiendo el servidor piblico cuyo nombre y firma aparece al final del acta, para llevar a cabo el
presente acto en el que se da a conocer el fallo de la Invitacidn a Cuando Menos Tres Personas
Nacional Mixta No. IA3-INE-013/201 8. --m-mnrmm e oo e e

De conformidad con el articulo 44 primer parrafo de las Politicas, Bases y Lineamientos en materia de
Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios del Instituto Federal Electoral vigente,
{en lo sucesivo las POBALINES) este acto fue presidida por el Lic. Alejandro Mauricio Mateos
Fernandez, Subdirector de Adquisiciones, del Instituto Nacional Electoral.

Asimismo, con fundamento en el articulo 45 de las POBALINES, se sefala que el presente fallo es
emitido por el Lic. Alejandro Mauricio Mateos Fernandez, Subdirector de Adquisiciones, del Instituto
Nacional Electoral.-------

Primeramente, se procedid a ingresar al expediente identificado con el nimero 3524 del Sistema
Electronico denominade CompralNE, correspondiente al procedimiento de Invitacién a Cuando Menos
Tres Personas Nacional Mixta No. 1A3-INE-013/2019, con el objeto de descargar las proposiciones
presentadas por los licitantes.- e e e e o o oo
Acto seguido, se procedié a verificar que los documentos que identifican las ofertas técnicas y
econdmicas hayan sido firmadas con una Firma Electrénica Avanzada valida. e e

Derivado de lo anterior, se hace constar que la proposicién enviada a nombre del licitanie Makina
Negra S.A. de C.V,, éste no adjuntd el archivo de firma electrénica avanzada respecto de los Scbres
Administrativo-Legal, Sobre Técnico y Sobre Econémico, tal como se observa en las pantallas emitidas
por el Sistema Electrénico CompralNE; mismos que se adjuntan a la presente acta como Anexo 1
denominado “Pantallas emitidas por el Sistema Electronico CompralNE”; por lo que, en términos
de lo establecido en la fraccion | del articulo 45 del REGLAMENTQ, asi como el numeral 2.2 incisos ¢)
y d), y el numeral 13.1 incisos 1) y 5) de la convocatoria, ademas del numeral 30 segundo parrafo de
los Lineamientos para la utilizacion del Sistema Electrénico de Informacién Publica sobre
Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios, Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas, denominade CompralNE, se desecha la proposicién del referido
licitante, en virtud de que la proposicién presentada no se encontrd firmada electronicamente con una
firma electrénica avanzada valida. ---- et e
Continuando con el segundo punto del orden del dfa, se verificd que el licitante participante que
presenté propuesta a través del Sistema Electronico denominade CompralNE y cuyas propuestas
resultaron firmadas con una firma electronica avanzada valida, asi como los licitantes que presentaron
propuestas de manera presencial no estuvieran inhabilitados; io anterior, de acuerdo con la publicacién
electronica del dia de la fecha que la Secretarfa de la Funcién Pdblica da a conocer a través del
Directorio de Proveedores y Contratistas Sancionades. Asimismo, se dio lectura a los documentos que
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ACTA CORRESPONDIENTE AL FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES
PERSONAS NACIONAL MIXTA NUMERO IA3-INE-013/2019 PARA LA CONTRATACION DEL
“SERVICIO DE PRODUCCION AUDIOVISUAL QUE CONSTARA DE CINCO EPISODIOS CON UNA
DURACION MAXIMA DE &' (CINCO MINUTOS) Y MIiNIMA DE 2'30" (DOS MINUTOS TREINTA
SEGUNDOS) CADA UNO, QUE SERAN DIFUNDIDOS A TRAVES DE REDES SOCIALES"

contienen el resultado del andlisis de la documentacion legal y administrativa, asi como de la
evaluacion técnica y econémica de las proposiciones presentadas por los licitantes participantes, en los
siguientes términos: ---- e

Analisis de la documentacion legal y administrativa

De conformidad con el tercer parrafo del articulo 87 de las POBALINES vy el segundo parrafo del numeral
5. de la convocatoria, el analisis cualitativo de la documentacion legal y administrativa fue realizado por la
Direccidn de Recursos Materiales y Servicios a través de los servidores publices: Lic. José Carlos Ayluardo
Yeo, Director de Recursos Materiales y Servicios y por el Lic. Alejandro Mauricio Mateos Fernandez,
determinando lo siguiente:

Licitantes que SI CUMPLEN con los requisitos legales y administrativos solicitados en el numeral 4.1. de
ia_ convocatoria:
SOt i e T Licitantest R T LR £ S i
WISER ADMINISTRATIVA, S.A. DE C. V
Curiosity Media Group, S.A. de C.V.
Licitantes que NO CUMPLEN con los requisitos legales y administrativos solicitados en el numeral 4.1.
de la convocatoria:

' ' Clicitantes e N Hi R
MCG AGENCIA VIRTUAL 5. DE R.L. DE C V
Francisco Javier Torregrosa Armentia

GUUR PRCDUCTIONS S.A. DE C.V.

Lo anterior, segln se detalla en el Anexo 2 denominado “Anélisis de la Documentacion Legal y
Administrativa (conforme los numerales 4.1. y 5. segundo parrafo de la convocatoria)”, en donde
se expresan las razones legales y administrativas que sustentan tal determinacion, mismo que forma
parte de fa presente acta. T

Evaluacion técnica -----—-- -
De conformidad con el tercer parrafo del articulo 67 de las POBALINES y el numeral 5.1 denominado
“Criterios de evaluacion téenica” de la convocatoria, la evaluacion técnica fue realizada para la partida
Gnica por la Direccion de Difusién y Campafias Institucionales adscrita a la Direccion Ejecutiva de
Capacitacion Electoral y Educacién Civica, a través de los Servidores Publicos: Lic. Rodrigo Bengochea
Villegas, Director de Difusién y Campafas Institucionales y por la C. Alba ltzaiana Camacho Hernandez,
Subdirectora de Campaiias Institucionales; informando mediante oficio N° INE/DDyCl/489/19, el resultado
desglosado de la oferta técnica de los licitantes participantes evaluados a través del mecanismo de puntos
y porcentajes, mismo que se detalla en el Anexo 3 denominado “Evaluacién técnica (conforme a los
numerales 4.2. y 5.1. de la convocatoria)”, en donde se expresan todas las razones técnicas que
sustentan tal determinacion y que forma parte integral de la presente acta. -
Derivado de la evaluacion técnica, el resultado de los puntos obtenidos para la partida Unica por
los I|0|tantes parhmpantes es el mgmente

TE T T T e T e .o Puntuacion -
it _&Tecmca obtenida
MCG AGENCIA VIRTUAL S DE R L DE C V . 27.92

Francisco Javier Torregrosa Armentia 44.67
WISER ADMINISTRATIVA, S.A. DE C.V. 30.60
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ACTA CORRESPONDIENTE AL FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES
PERSONAS NACIONAL MIXTA NUMERO IA3-INE-013/2019 PARA LA CONTRATACION DEL
“SERVICIO DE PRODUCCION AUDIOVISUAL QUE CONSTARA DE CINCO EPISODIOS CON UNA
DURACION MAXIMA DE 5' (CINCO MINUTOS) Y MINIMA DE 2'30" (DOS MINUTOS TREINTA
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GUUR PRODUCTIONS S.A. DE C.V. 20.04

Curiosity Media Group, S.A. de C.V. 48.42
Con fundamento en el numeral 5.1 denominado “Criterios de evaluacion técnica” de la convocatoria,
en la presente acta se hace constar que las proposiciones de los licitantes que se enlistan a
continuacion, NO CUMPLIERON TECNICAMENTE para la partida tnica, al no obtener la puntuacion
minima requerida para considerar que dichas ofertas resultaran susceptibles de evaluarse
econdmicamente; lo anterior, en términos del detalle de la evaluacidn que se describe en el Anexo 3
denominado “Evaiuacion Técnica (conforme a los numerales 4.2. y 5.1. de la convocatoria)” que
contiene las razones técnicas que sustentan el resultado de la evaluacién y que forma parte integral de
la presente acta.—------mmm s e

Ofertas que NO CUMPLIERON TECNICAMENTE para la partida tinica al no obtener la puntuacién
MiNiMa requerida ---------xevussousoesms oo s o oo - i -

Puntuacion
Llcntantes Técnica obtenida
MCG AGENCIA VIRTUAL S. DE R.L. DE C.V. 27.92
Francisco Javier Torregrosa Armentia 44.67
WISER ADMINISTRATIVA,S.A.DEC.V. 30.60
GUUR PRODUCTIONS S.A. DE C.V. 20.04

De coniormidad con lo sefalade en la fraccion Il del articulo 45 del REGLAMENTO vy el numeral 5.1.
ultimo parrafo de la convocatoria y tomando en cuenta que el puntaje minimo para considerar que la
oferta resulte susceptible de evaluarse econdomicamente, porque obtiene 45.00 puntos o mas vy
cumple legal, administrativa y técnicamente, la oferta presentada por el licitante que se enlista a
continuacion, cumpli® con lo antes sefialado, por lo que resultd susceptible de evaluarse
ecocnomicamente, al haber obtenido un puntaje mayor al minimo solicitado; tal y como se detalla en el
Anexo 3 “Evaluacion Técnica (conforme a los numerales 4.2 y 5.1 de la convocatoria)”, que
contiene las razones técnicas que sustentan el resultado de les puntos obtenidos en la evaluacién y
gue forma parte integral de la presente acta, siendo el resultado el siguiente: ----

Oferta que cumplio técnicamente para la partida Gnica al haber obtenido puntaje mayer al
minimo requerido ---—- -

Puntuacién
- L|c|tante - ' Técnica obtenida
Curlosny Medla Group, S.A. de C.V. 48.42

Con fundamento en la fraccion | del articulo 45 del Reglamento y los numerales 5.1. y 13.1. incisos 1) y
10) de la convocatoria, SE DESECHAN TECNICAMENTE para (a partida unica, las ofertas de los
licitantes que se enlistan a continuacion, al no obtener la puntuacién minima requerida para considerar
que dichas ofertas resultaran susceptibles de evaluarse econdmicamente; lo anterior, en términos del
detalle de la evaluacién que se describe en el Anexo 3 denominado “Evaluacion Técnica (conforme
a los numerales 4.2. y 5.1. de la convocatoria)” que contiene las razones técnicas que sustentan el
resultado de la evaluacion y que forma parte integral de [a presente acta.
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ACTA CORRESPONDIENTE AL FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES
PERSONAS NACIONAL MIXTA NUMERO IA3-INE-013/2019 PARA LA CONTRATACION DEL
“SERVICIO DE PRODUCCION AUDIOVISUAL QUE CONSTARA DE CINCO EPISODIOS CON UNA
DURACION MAXIMA DE 5' (CINCO MINUTOS) Y MINIMA DE 2'30" (DOS MINUTOS TREINTA
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Ofertas desechadas técnicamente para la partida Gnica al no obtener la puntuacidén minima
e L1 st s

P S ST R0 DU N Puntuacion = .
R SOy LICltantes : L e Técnica obtenida '
MCG AGENCIA VIRTUAL S.DE R L. DE C. V 27.92
Francisco Javier Torregrosa Armentia 44.67
WISER ADMINISTRATIVA, S.A. DE C.V. 30.60
GUUR PRODUCTIONS S.A. DE C.V. 20.04

Evaluacion econGmMiCa ——==--m=smmmmmmmmm e e e

De conformidad con el tercer parrafo del articulo 67 de las POBALINES y el numeral 5.2. denominado
“Criterios de evaluacién econdmica” de la convocatoria, la evaluacion econdmica fue realizada para la
partida Gnica por la Direccién de Recursos Materiales y Servicios a través de los servidores publicos: Lic.
José Carlos Ayluardo Yeo, Director de Recursos Materiales y Servicios y por el Lic. Alejandro Mauricio
Mateos Femnandez, Subdirector de Adgquisiciones; informando el resuliado desglosado de la oferta
econémica del licitante cuya oferta cumplié legal, administrativa y técnicamente para la partida unica, por lo
que resultd susceptible de evaluarse econémicamente a través del mecanismo de evaluacion por puntos y
porcentajes mismo que se detalla en el Anexo denominado “Evaluaciéon Econdmica (conforme a los
numerales 4.3, y 5.2. de la convocatoria)”, en donde se expresan todas las razones econdmicas que
sustentan tal determinacion, y que forma parte integral de [a presente acta.-------=--=rreermemommcommm e e

Precios Aceptables —«-sm-mm-ememme e

Como resultado del analisis de precios realizado para la partida Unica, respecto de la oferta econémica
del licitante Curiosity Media Group, S.A. de C.V., cuya propuesta resultd susceptible de evaluarse
econémicamente al haber cumplido legal, administrativa y técnicamente; se advierte que el precio
unitario ofertado antes del Impuesto al Agregado, resulté ser un precio aceptable, lo anterior, de
conformidad con lo establecido en el articulo 68 fracciones | y |l de las POBALINES.

Determinacién de la Puntuacién que corresponde a la oferta econémica
De conformidad con el numeral 5.2. de la convocatoria, los puntos obtenidos para la partida tnica por el
licitante evaluado econdémicamente, se detallan en el Anexo 4 denominado “Determinacion de la
Puntuacioén que corresponde a la oferta econdmica {conforme a los numerales 4.3. y 5.2. de la
convocatoria)”’, mismo que forma parte integral de la presente acta, siendo el resultado el siguiente:-=-----

: Pl’.:'ntt]é'c'iéﬁ' e

Curiosity ‘Media Gfo‘up,' S.A.deC.V. '.“' 40.00

Resultado final de la puntuacion obtenida ----------msmmme e

De conformidad con los numerales 5, 5.1. y 5.2. de la convocatoria, los puntos obtenidos para la partida
Unica, por el licitante evaluado econdmicamente, se detallan en el Anexe 5§ denominado “Resultado
final de la puntuaciéon obtenida”, mismo que forma parte integral de la presente acta, siendo el
resultado el sigUiente-=-«-mm=mm=mmmmmm e
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ACTA CORRESPONDIENTE AL FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES
PERSONAS NACIONAL MIXTA NUMERC IA3-INE-013/2019 PARA LA CONTRATACION DEL
“SERVICIO DE PRODUCCION AUDIOVISUAL QUE CONSTARA DE CINCO EPISODIOS CON UNA
DURACION MAXIMA DE 5' (CINCO MINUTOS) Y MINIMA DE 2'30" (DOS MINUTOS TREINTA
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A _ Puntuacién Puntuacion Puntos Totales
Licitante L . Teéenica “Econodmica | bienidos
- | obtenida | - obtenida oblenidos
Curiosity Media Group, S.A. de C.V. 48.42 40.00 88.42

Adjudicacion del contrato --------—————mrrrmr e e

Con fundamento en la fraccién | del articulo 44 v la fraccidn IV del articulo 45 del REGLAMENTO, asf
commo |o sefialado en el numeral 5.3. de la convocatoria, el Instituto Nacional Electoral adjudica el contrato
al licitante Curiosity Media Group, S.A. de C.V., por Precic Unitario antes del Impuesto al Valor
Agregado de $ 2,997,000.00 (Dos millones novecientos noventa y siete mil pesos 00/100 M.N.),
considerando que serd para los cinco episodios con una duracién maxima de 5° {cinco minutes) y minima
2730 (dos minutos treinta segundos) cada uno, que seran difundidos a través de redes sociales, y que se
sefialan a continuacion, tal y como se detalla en el Anexo 6 denominado “Oferta Econémica presentada
por el Licitante que resulté adjudicado conforme a lo seialado en el Acta de fallo” y que forma parte
integral de la presente acta.

Precio unitario ofertado antes de IVA por el Licitante que resulté adjudicado Curiosity Media
Group, S.A. de C.V. --- -
Partida ' _ Concepto | Precio Unitario -
' antes de IVA
(Subtotal)

Cinco episodios con una duracion maxima de 5’
(cinco minutos) y minima de 2’30” (dos minutos

treinta segundos) cada uno, gque seran difundidos a $2,997,000.00
través de redes sociales.

Unica

Lo anterior, en virtud de que la oferta presentada por el licitante Curiosity Media Group, S.A. de C.V.
resulté solvente, porque cumple con los requisitos legales, administrativos, técnicos y econdmicos
establecidos en la convocatoria a la Invitacién y sus anexos, del presente procedimiento de
contratacion, garantizando el cumplimiento de las obligaciones respectivas, considerando que la
vigencia del contrato serd conforme se sefialé en la convocatoria (pagina 11 de 74). -

Derivado de la emision del fallo y en atencién a lo sefialado en la fraccidén V del articule 45 del
REGLAMENTO, se requiere al representante legal del licitante adjudicado para la partida Unica,
presentar al dia habil siguiente de la presente notificacion, en la Subdireccién de Adquisiciones, de la
Direccién de Recursos Materiales y Servicios del Instituio Nacional Electoral, con la documentacion que
fuera sefialada en el numeral 7.1. denominado “Para la suscripcion del contrato para personas fisicas
y morales” de la convocatoria del presente procedimiento de contratacion. Asimismo, el licitante
adjudicado por conducto de su representante legal debera presentarse el dia 16 de octubre de 2019 en
la Subdireccion de Adquisiciones, de la Direccién de Recursos Materiales y Servicios, localizado en
Periférico Sur nimero 4124, sexto piso, Colonia Jardines del Pedregal, en Alvaro Obregén, C.P. 01900,
en la Ciudad de México, a las 17:00 horas para la firma del contrato.---

@
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ACTA CORRESPONDIENTE AL FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES
PERSONAS NACIONAL MIXTA NUMERO [A3-INE-013/2019 PARA LA CONTRATACION DEL
“SERVICIO DE PRODUCCION AUDIOVISUAL QUE CONSTARA DE CINCO EPISODIOS CON UNA
DURACION MAXIMA DE 5' (CINCO MINUTOS) Y MINIMA DE 2'30" (DOS MINUTOS TREINTA
SEGUNDOS) CADA UNO, QUE SERAN DIFUNDIDOS A TRAVES DE REDES SOCIALES"

De conformidad con lo preceptuado en la fraccion Il del articulo 57 del REGLAMENTO vy articulo 123 de las
POBALINES, el licitante adjudicade para la partida Gnica debera presentar la garantia de
cumplimiento del contrato, por la cantidad correspondiente al 15% (quince por ciento} del monto total del
contrato, sin incluir el Impuesto al Valor Agregado, el dia 25 de octubre de 2019, a tas 17:00 horas, en la
Subdireccion de Adquisiciones, de la Direccién de Recursos Materiales y Servicios, ubicada en
Periférico Sur nimero 4124, sexto piso, Colonia Jardines del Pedregal, en Alvaro Obregén, C.P. 01900,
en la Ciudad de México, misma que sera en Pesos Mexicanos y a favor del Institutc Nacional
Electoral.------r-—-msmmmmemeoeee e - -

A continuacién y conforme al tercer punto del orden del dia y en acatamiento a lo previsto en el articulo 45
del REGLAMENTO, se firma la presente acta, quedando de conformidad de lo que en ella se asentd. -------

De conformidad con lo establecide en el articulo 46 del REGLAMENTO, se firma la presente acta al
margen y al calce, sin que la falta de firma de los licitantes reste validez o efectos a la misma.-------=wsmsvasees
En cumplimiento a lo previsto en el articulo 46 del REGLAMENTO, se enviara a los licitantes por correo
electronico, un aviso informandoles que la presente acta estard a su disposicidn en la pagina del
Instituto Nacional Electoral en la direccion electrénica: www.ine.mx, en los Apartados de CompralNE y
en el de Licitaciones, a las que podran accesar a través de Servicios INE y posteriormente en
Proveedores y Contratistas; y se fijard una copia de la misma en los estrados de la Direccién de
Recursos Materiales y Servicios, sito en Periférico Sur 4124, sexto piso, Colonia Jardines del Pedregal,
en Alvaro Obregdn, cédigo postal 01900, en la Ciudad de México, siendo de la exclusiva
responsabilidad de [os licitantes acudir a enterarse de su contenido y obtener copia de la misma. Este
procedimiento sustituye a la notificacion personal. e

Finalmente, no habiendo otro punto que tratar, se dio por terminade el acto de fallo a las 16:40 horas del
mismo dia de su inigio, -—---------=--=-mmsmmom oo

Por el Instituto Nacional Electoral:

- | AREA QUEREPRESENTA |~

Lic. Alejandro Mauricio
Mateos Fernandez
Subdirector de Adquisiciones

Direccion de Recursos
Materiales y Servicios

- : FIN DEL ACTA
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DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
I N E DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

T g
Institute Nacional Electoral
A DMINISTRAGI]I ONRN

ANEXOS DEL ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS
NACIONAL MIXTA NUMERO IA3-INE-013/2019 PARA LA CONTRATACION DEL “SERVICIO DE
PRODUCCION AUDIOVISUAL QUE CONSTARA DE CINCO EPISODIOS CON UNA DURACION
MAXIMA DE 5' (CINCO MINUTOS) Y MINIMA DE 2'30" (DOS MINUTOS TREINTA SEGUNDOS)
CADA UNOQ, QUE SERAN DIFUNDIDOS A TRAVES DE REDES SOCIALES"

ANEXO 1

Pantallas emitidas por el Sistema
Electronico CompralNE

Este Anexo forma parte del Acta de Fallo
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12:08 p. m. CST - Central America Time DST £ Ayuda

INE

Institute Noclonal Blectersl

Convocatoria/Solicitud de Cotizacién : 1400 - 1A3-INE-013/2019 - Servicio de
produccion audiovisual que constara de cinco episodios con una duracion
maxima de 5" (cinco minutos) y minima de 2°30” {(dos minutos treinta
segundos) cada uno, que seran difundidos a través de redes sociales
Proyecto:3594- |A3-INE-013/2019 - Servicio de produccién audiovisual

Ruta de la Tarea: Invitaclén a cuando menos 3 perscnas fApertura de propuestas

Fecha de Clerre: 18/09/2019 12:00:00 p. m.

¢ Valoracidn Final

Crear  Publicar Configuracion de la Evaluacidén | Evaluar  Completar Discusicnes Mensales (No leidos 0)

¢ty Histérico

Sobre Calificacion Proveedor - Informe de Evaluacion
Ronda actual Detalles del envio de Respuesta de Cualificacién
0 Respuesta enviada por Ronda 0 On 18/09/2019 11:58:00 a.

m. Por Eduardo Quircz Barrios

Evaluacion del Proveedor Nota de Exclusiéon/inciusion Oflclal

Anexe Sobre Admvo-Legal Firmado Digitalmepite
{sin archivo adjunto}

6 (0) (B} VeriAfiadic Comentarios |

Evaluacion de a2 Respuesta actual (Evaluacion de la Respuesta anterior)

Eals /‘
L‘-) <& Visualizar Mi Evaluaclén @Comprobar la descarga de Anexos
= 1. Sobre Admvo-Lega! ; - :
N
Comentarios
de
Preguntas Contestadas Evaluacion
;¥ 1.1 Sobre Legal - Administrative - Seccién Pardmetro (Nivel
Parameiro)
1 (de 1) 0
Comentarios
de
Parametro Descripcion Valor Evaluacion
{Nivel
Parametro)
1 1 4Sobre Legal - ® Remitirﬁrn"[laf? glectrénic?ment% lat d?cunrengaciértlésolicitadla ey 0 (0)3
9.1, € Lega * o5 of numeral 4.1 Documentacidn distinta a la oferta téenica y la %% : i
Administrativo e 5o 0o amica. DDALOTYLOEFIRMADOQ.p7m (4,403 KB)

3
\ Y hitps://compras.ine.mx/esap/toolkiynegotiation/rig/awardRtq.do

n



N e AL LY AL LI Wt S A W LI S R A | 1 TR B VR U The W I LA G I v Wl VLU Ui DU I DU LI Y DI ] U WU B U W U SRIOW LIS W, .

Convocatoria/Solicitud de Cotizacidn : 1400 - IA3-INE-013/2019 - Servicio de produccion audi... 4" Valoraclén Final

fe= Volver ala Lista :

INE

Institute Naciansl Blecteral

Crear Publicar Configuracidn de la Evaluacién | Evaluar Completar | Discusiones ; Mensajes {No lefdos Q)

Resumen de Respuestas Calificacion Sobre Técnico Sobre Econdmico  Estado Valeracion

)] Proveedor : Makina Negra S.A. de C.V.

Attt e o

Histérico

Sobre Técnico Proveedor - Informe Valoracion

Ronda actual Detalles de envio de la Respuesta Técnica

¢ Respuesta envaida por Ronda 0 On 18/09/2019 11:59:00 a.
m. Por Eduardo Quiroz Barrios
Evaluaclon del Proveedor . Nota de Exclusldn/inclusién Oficlal
Aceptado
Anexo Sebre Técnico Firmado Digitaimente Evaluacidn de la Respuesta actual (Evaluacidn de la Respuesta anterior)
(sin archivo adjunto) 0{0) {& Ver/Anadir Comentarios

<> Visualizar Mi Evaluacion | |

= 2. Sobre / Documento Técnico {T)

Comentarios
de
Preguntas Contestadas Evaluacion
Q = 2.1 Sobre Técnico - Seccidn Parametro (Nlvel
Parametro) =
1 (de 1) ]
Comentarios
de
ParametroDescripcion ~ Valor Evaluacion
{Nivel
Parametro)

5 4 .[Sobre * Remitir firmada electrénicamente la documentaclon solicitada en el (5 0 (0)§
“'*Técnico  numeral 4.2 Contenido de la oferta técnica, de la Convocatoria, ANEXO1FIRMADO.p7m (51,807 KB)
& Visualizar ’

« 2.2 Area Adiclonal de Anexos
Nombre Archivo Descripcién Comentario Fecha de Ultima Modificacidn

1 Adriana Csasola INE.mp4 ({60,805 KB) 18/09/2019 02:13 a. m.

Zdemo eduardo 2.mp4 (63,781 KB) 18/09/2019 01:59 a. m.

3Demo Juan Jo.mp4 (53,925 KB} 18/09/2018 02:05 a. m.

4Demo Ricarde.mpd (55,5368 KB) 18/09/2019 02:08 2. m.

Sreel gabriela.mov (61,753 KB} 18/09/2019 11:19 a. m.

Anexos: b

nitps:/fcompras.ine.mx/esop/teclkit/negotiation/rtq/awardRiq.do#th 1M
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12:09 p. m. CST - Central America Time DST

INE

Inntitute Noclonel Electorat

¢~ Valver a la Lista

Convocatoria/Solicitud de Cotizacion : 1400 - |A3-INE-013/2019 - Servicio de
produccién audiovisual que constara de cinco episodios con una duracion
maxima de 5° {cinco minutos) y minima de 2°30" (dos minufos treinta
segundos) cada uno, gue seran difundidos a través de redes sociales

Proyecto:3594- 1A3-INE-D13/2019 - Servicio de praduccién audlovisual
Ruta de 1a Tarea: Invitacibn a cuando menos 3 personas /Apertura de propuestas
- Fecha de Clerre: 18/09/2019 12:00:00 p. m.

" Valoracion Final

Crear Publicar Configuracion de la Evaluacién | Evaluar  Completar Discusiones | Mensajes (No leldos 0)

Resumen de Respuestas Calificacién  Sobre Técnico Sobre Econdmico Estado Valoracidn

4%y Histérico

Resumen Evaluacion Econémica

Ronda actual Detalles de envio de la Respuesta Econdmica

0 Respuesta enviada por Ronda 0 On 18/09/2019 11:59:00 a.
m. Por Eduarde Quircz Barrios '

Evaluacion del Proveedor " Nota de Exclusiénfinclusion Oficlal
Aceptado .
Anexo Sobre Econémico Firmado Digitalmen Evaluacién de la Respuesta actual (Evaluacidn de la Respuesta anterior) \
{sin archivo adjunto) . G (D) £} Ver/Afiadir Comentarios |
o : ;

()

<& Visualizar Mi Evafuacién @Compmbar la descarga de Anexos

VMoneda del evento Moneda respuesta del Proveedor Precio Tofal
MXN MXN 0
Divisa: MXN

~ 3. Scbre / Documento Econdmico (E)

Comentarios de

Preguntas Contestadas Evaluacion {Nivel
= 3.1 Sobre Econdmico - Seccidn Parametro Parametro)
1 (de 1) 0
Comentarios de
ParametroDescripcion Valor Evaluacién (Nivel
Parametro)
3.1.1 Egg:t%mi co Igemitir firmada electrénicamente la documentacion solicitada en el Ly O (0)%
numeral 4.3 Contenido de |a oferta econdmica. ANEXO7FIRMADO.p7m (375 KB)
111

hitps://compras.ine.mx/esopftoclkit/negotiation/rigfawardRtq.do



DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

I N E DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

Instituto Nacional Electoral

A B MI NI1STRACGCTIE OGN

ANEXOS DEL ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS
NACIONAL MIXTA NUMERO IA3-INE-013/2019 PARA LA CONTRATACION DEL “SERVICIO DE
PRODUCCION AUDIOVISUAL QUE CONSTARA DE CINCO EPISODIOS CON UNA DURACION
MAXIMA DE 5' (CINCO MINUTOS) Y MINIMA DE 2'30" (DOS MINUTOS TREINTA SEGUNDOS)
CADA UNO, QUE SERAN DIFUNDIDOS A TRAVES DE REDES SOCIALES"

ANEXO 2

Analisis de la documentacion
legal y administrativa

(conforme a los numerales 4.1. y

5. segundo parrafo de la
convocatoria)

Este Anexo forma parte del Acta de Fallo



INE

Insfituto Nacioenal Eiectaral

DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL MIXTA N° IA3-INE-D13/2079

"SERVICIO DE PRODUCCION AUDIOVISUAL QUE CONSTARA DE CINCO EPISODIOS CON UNA DURACIGN MISXIMA DE §' (CINCO MINUTOS) Y MINIMA DE 2'30" (DOS MINUTOS
TREINTA SEGUNDOS) CADA UNO, QUE SERAN DIFUNDIDOS A TRAVES DE REDES SOCIALES"

ANALISIS DE LA DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
(conforme los numerales 4.1. y 5. segundo péarrafo de la convocatoria)

1- octubre-2019

................................... - T — . P,
‘Acreditacion de Manifestacian de ne Manifegacidn de estar. encontrarse ep los ; . B Tl :
existencialegaly | ldentificacion encontrarse en los al cortiente en el pago | supuestos del articulo 49 | o ojaracion de | Nacionalidad

. IR ) . de obligaciones fiscales fraecidn iXde la Ley : A . , o
S T personalidad Oficial supuestos de los articulos|™ " 'L g Gereral do integridad - .. Mexicana
.. Licitantes - juridica 59y 79 del Reglamento seguridad social Responsabilidades SR '
- . ’ - - et e e - . e . . AdminiStrativas - 0 . e P S
_ i_n_ci_s_o a) _ _ﬁ _ inciso b) inciso ¢) inciso d) inciso e} " ‘inciso f} -
DR ! . ] . Amexo 2 Anexo3 "A" Ariexo 3 “B" Anexo 3 “C" "Anexo 4 Anexo 5. .

I'I;‘HCLGDII\EG(EI;\I’CIA VIRTUAL S. DE Si cumple * No cumple Sicumple Si cumple s{ cumple Si cumple Si cumple

l]:l:?nn:r':i:o Javier Torregrosa Si cumple * No cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple . Si cumple

‘gésgs ADMINISTRATIVA, S.A. Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Sicumple Sicumple Sicumple

GUUR Productions S.A. de C.V. Si cumple * No cumple Si cumple S{ cumple Si cumple Si cumple Si cumple

gl.:;'losny Media Group, S.A. de Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Sicumple Si cumple si cumple

*Nota: Derivado del analisis realizado a la documentacidn distinta a la oferta técnica y a la oferta econémica presentada por los licitantes MCG AGENCIA VIRTUAL S. DE R.L. DE
C.V.; Francisco Javier Torregrosa Armentia y GUUR Productions S.A. de C.V.; se advierte que en lo que se refiere al Anexo 2 dencminade "Acreditacion de existencia legal y
personalidad juridica del Licitante", dichos licitantes adjuntaron la Identificacidn Oficial, tal y como se requirié en el numeral 4.1. inciso a) segundo parrafo de la Convocatoria,
que sefiala: .

realizada en la pagina del Instituto Nacional Electoral en el apartade "(Estd vigente tu credencial?”, se advierte que las credenciales para votar presentadas como
Identificaciones Oficiales de los mismos, presentan datos incorrectos o inexistentes, sefialando verificar que no tengan un tramite posterior, acudiendo al Madulo de Atencién
Ciudadana més cercano para aclarar dicha situacién; no obstante, se realizo la consulta a la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores, para conocer el status que
guardan las mismas, desprendiéndose que las credenciales para votar presentadas no son las titimas que tiene registradas el Instituto en la base de datos del padron electoral
de las credenciales; por lo que de conformidad con lo preceptuado en el dltimo pdrrafo del articulo 43 de! REGLAMENTO que senala entre ofras que: “...En ningiin caso el
Instituto o los licitantes podrén suplir o corregir las deficiencias de las proposiciones presentadas™; asi como los numerales 2 segundo péarrafo y 4.1. inciso a) segundo parrafo
de la convocatoria del presente procedimiento de contratacion, se determina que los licitantes de referencia, NO CUMPLIERON con [o solicitado en el numeral 4.1. inciso a)
segundo parrafo de [a convocatoria del presente procedimiento de contratacion.

Servidores Pdblicos

Subdirector de Adquisiciones
Lic. Alejandro Mauricio Mateos Fernandez

Director de Recursos Materiales y Servicios
Lic. José Carlos Ayluardo Yeo

1da2



DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
I N E DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

Instituio Nacional Electoral
[NVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL MIXTA N° 1A3-INE-013/2019

"SERVICIO DE PRODUCCION AUDIOVISUAL QUE CONSTARA DE CINCO EPISODIOS CON UNA DURACION MI-SXIMA DE 5' (CINCO MINUTOS) Y MINIMA DE 2'30" (DOS MINUTOS
TREINTA SEGUNDOS) CADA UNO, QUE SERAN DIFUNDIDOS A TRAVES DE REDES SOCIALES"

ANALISIS DE LA DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA

{conforme los numerales 4.1. y 5. segundo pdrrafo de la convocatoria)
. 1- octubre-2019

Nota: El presente formato se emite en cumplimiento al ultimo parrafo del articule 67 "Criterios de Evaluacion" de las Politicas, Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones,
Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios del Instituto Federal Electoral que a la letra dice: "Parg efectos de lo dispuesto por la fraccion Vi del erticulo 45 del Reglamento de Adquisiciones, fo
evaluacion que se realice, deberd de ser firmada por los servidores piablicos que la realicen, quienes no podrdn tener un nivel jerdrquico inferior a subdireccion de drea de estructura, misma que deberd de estar ovalado
con la firma de lo o del titular de la direccion de drea que corresponda en Organos centrales; ........ “. Lo anterior en términos del sexto transitorio de la Ley General de Instituciones y Pracedimientos

Electorales.

Asimismo, se firma con base en el analisis realizado por {a Subdireccién de Adquisiciones, en virtud de la documentacion que presentaron los licitantes referidos, segtin se hace constar
en ef expediente de la Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Nacional Mixta N° |A3-INE-013/2019 resguardado en |la Subdireccién de Adquisiciones.

2de2



IN E DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE RECURSOS MAT,ERIALES Y SERVICIOS
Instituto Nacional Electoral SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

AP MINTSTRAGI SN

MCG AGENCIA VIRTUAL S. DE R.L. DE C.V.
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Instituto Nacional Electaoral
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26/9/2019

Lista Nominal | INE

% Directorio INE (Https://Directorio.Ine.Mx/FiltroConsultaEmpleado.Ife)

ransmisiones En Vivo (Https://Www.Ine.Mx/Transmisiones-En-Vivo/)

INE

[nstitute Nacional Electoral

(https:/www.ine.mx/)

® Tema: INICIO (index.html) / RESULTADO

@ CENTRO DE AYUDA
(centroAyuda.html)

No se obtuvieron datos de la consulta con los
parametros seleccionados,

verifica que no tienes un tramite posterior

https:/istanominal.ine.mx/scpinfresultado.htm!



26/9/2019 Lista Nominal | INE

Acude al Mddulo de Atencidn Ciudadana mas cercano
para aclarar tu situacién

Agenda una cita (https:/app-
inter.ife.org.mx/siac2011/citas_initCapturaCitas.siac)
Ubica tu Médulo (http://ubicatumodulo.ife.org.mx/)

La constancia de inscripcion al Registro Federal de
Electores se genera Gnicamente para ciudadanos en Lista
Nominal.

s Necesitas ayuda?

Para mayor informacion llama sin
costo al 800-433-2000
Servicio por cobrar en el resto del
mundo (82 55) 5481-98487

Preguntss Frecueniss

https:/listanominal.ine.mx/scpinfresultada.html 2/5



26/9/2019 Lista Nominal | INE

(preguntasFrecuentes.html)

(preguntasFrecuentes.htmil)

¢Todo bien con esta pagina? Nos gustaria saber tu >
opinion

Unete a nuestra comunidad

tE
: & . .
i i #

'(Iﬁps:[[wﬁvw.ine.mx[comunidad-ine[),

Ir a la seccion de credencial para votar

https:/listanominal.ine.mx/scpinfresultado.html 3/5



26/9/2019

Lista Mominal | INE

(https:/www.ine.mx/credencial/})
Paginas Utiles

Compendio Electoral (https:/www.ine.mx/compendio-
legislacion-nacional-electoral/)

EL PODER ES TUYO (http:/elpoderestuyo.mx/)
FEPADE (http:/www.fepade.gob.mx/)

" PGR (http://www.gob.mx/pgr)

lgualdad INE (http://igualdad.ine.mx/)

TEPJF (http:/www.trife.gob.mx/)

VOTO EN EL EXTRANJERO
(http://www.votoextranjero.mx/web/vmre/inicio)

Péagina anterior INE (http:/portalanterior.ine.mx/portal/)
Mapa de sitio (https:/www.ine.mx/mapa-de-sitio/)

Paginas Principales

SOBRE INE (https:/www.ine.mx/sobre-el-ine/)

CREDENCIAL PARA VOTAR (https:/www.ine.mx/credencial/)
VOTO Y ELECCIONES (https:/www.ine.mx/voto-y-
elecciones/)

CULTURA CIVICA (https://www.ine.mx/cultura-civica/)
SERVICIOS INE (https:/www.ine.mx/servicios-ine/)
INTERNACIONAL (https:/www.ine.mx/internacional/)
FISCALIZACION (https://www.ine.mx/voto-y-

elecciones/fiscalizacion/)
CENTRAL ELECTORAL (http:/centralelectoral.ine.mx/)

INE

© Derechos Reservados, Instituto Nacional Electoral, México.

https:fllistanominalfine.mxlscplnlresultado.html af5



26/9/2019 Lista Nominal | INE
Oficinas Centrales:
Viaducto Tlalpan No. 100 Col. Arenal Tepepan, Delegacion
Tlalpan, C.P. 14610, Ciudad de México.
Llamanos:

Desde cualquier parte del pais sin costo: 800 433 2000.
Desde Estados Unidos sin costo: 1 (866) 986 8306.
Desde otros paises por cobrar: +52 (55) 5481 9897,

hitps:/fiistanominal.ine.m¥/scpln/resultado.html 5/5



I N E DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Instituto Nacional Electoral SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

A DMIHNISTRACI ON

FRANCISCO JAVIER TORREGROSA ARMENTIA
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& Directorio INE (Https://Directorio.Ine.Mx/FiltroConsultaEmpleado. Ife)

ransmisiones En Vivo (Hitps://Www.Ine.Mx/Transmisiones-En-Vivo/)
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@ Tema: INICIO (index.html) / RESULTADO

¢ CENTRO DE AYUDA
(centroAyuda.htmi)

No se obtuvieron datos de la consulta con los
parametros seleccionados,

verifica que no tienes un tramite posterior

https:/iiistanominal.ine.mx/scplin/resultado.html 15
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Acude al Médulo de Atenciéon Ciudadana mas cercano
para aclarar tu situacion

Agenda una cita (https:/app-
inter.ife.org.mx/siac2011/citas_initCapturaCitas.siac)
Ubica tu Médulo (http:/ubicatumodulo.ife.org.mx/)

La constancia de inscripcion al Registro Federal de
Electores se genera Unicamente para ciudadanos en Lista
Nominal.
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Para mavyer informacion lama sin
coste al 800-433-2000

Servicio por cobrar en el resto del

mundo (52 55) 5481-9897

hitps:/flistanominal.ine.mx/scplinfresultado.hitml
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(preguntasFrecuentes.html)

(preguntasFrecuentes.html)

¢Todo bien con esta pagina? Nos gustaria saber tu >
opinion

Unete a nuestra comunidad

,(Iitps:[[wﬁw.ine.mx[comunidad-ine[)_

Ir ala seccién de credencial para votar

https:Mistanominal.ine. mx/scpin/resultado.htm! 3/5
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(https:/www.ine.mx/credencial/)
Paginas Utiles

Compendio Electoral (https:/www.ine.mx/compendio-

legislacion-nacional-electoral/)

EL PODER ES TUYO (http://elpoderestuyo.mx/)

FEPADE (http:/www.fepade.gob.mx/)

PGR (http://www.gob.mx/par)

Igualdad INE (http://igualdad.ine.mx/)

TEPJF (http:/www.trife.gob.mx/)

VOTO EN EL EXTRANJERO
(http://www.votoextranjero.mx/web/vmre/inicio)

Pagina anterior INE (http:/portalanterior.ine.mx/portal/)
Mapa de sitio (https:/www.ine.mx/mapa-de-sitio/),

Péginas Principales

SOBRE INE (https://www.ine.mx/sobre-el-ine/)

CREDENCIAL PARA VOTAR (https:/www.ine.mx/credencial/)
VOTO Y ELECCIONES (https://www.ine.mx/voto-y-
elecciones/)

CULTURA CIVICA (https:/www.ine.mx/cultura-civica/),
SERVICIOS INE (hitps:/www.ine.mx/servicios-ine/).
INTERNACIONAL (https:/www.ine.mx/internacional/)
FISCALIZACION (https:/www.ine.mx/voto-y-
elecciones/fiscalizacion/),

INE
© Derechos Reservados, Instituto Nacional Electoral, México.
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Oficinas Centrales:
Viaducto Tlalpan No. 100 Col. Arenal Tepepan, Delegacion
Tlalpan, C.P. 14610, Ciudad de México.
Llamanos:

Desde cualquier parte del pais sin costo: 800 433 2000.
Desde Estados Unidos sin costo: 1 (866) 986 8306.
Desde otros paises por cobrar; +52 (55) 5481 9897.

https:/listanominal.ine.mx/scplnfresultado.html 5/5



INE

Instituto Nacional Electoral
A D M1 MIETYT RACTLESON

DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

GUUR PRODUCTIONS S.A. DE C.V.
‘ " - 0 X
v 8
“-Q‘;!EME“ SOGAEELINE  CREDENCIALEARA VOTAR  VOTOVELECORMES CUTURACYICA STRVGIDSHE COMTRRLAECTIUAL Q ’

Verificar credenciales
modelo E

extraviadas

Credenciales robadas o

LRI
) s Hsamesam
ORI Wt
L A
" i BT

e IDMEXTRRET et AT
B0 705 TMIBE IR TEMER << 23457

LU 2. Mestificader el Cindzdann

1.G30i50 TE RERTIFCACIEN DE LA CARORNVIAL (DI iDENTIRCAZDR DEL CRRADANS

I

sty senficador e
el by

FOLIC BT REPCRTT

3TN

Tl E

i1



lN E DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Instituto Nacional Electoral SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

A B MINISTRACGCI &N

[ SEEVG L ET A

DR g &

SOSREELINE CAEDEMCIALPARAVOTAR  VOTOYRLECCKIES CUITRACRICA SIRYVKIOSRE CHNTRELELECTORAL O

FLOREIE T

Ha s¢ oblugieron dalos de [z zensulta con los pardmatios seleceionadas,

verfica que 4 fanes un i

Aeute 2 ¥l de Mencita Cudodana mds cercann para actarar b stuasidn

Agenda b city {hicatu Mouia

Laconstanciade Inseyipetén o Registro Faderal de Eleciores ¢ genera inicamenie ara chidaginos er Lista Nominal

. : 1635 am
A i
FARD e B

12



27/9/2019

Lista Nominal | INE
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No se obtuvieron datos de la consulta con los
parametros seleccionados,

verifica que no tienes un trdmite posterior

Acude al Médulo de Atencion Ciudadana mas cercano
para aclarar tu situacién
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Agenda una cita (hitps://app-
inter.ife.org.mx/siac2011/citas_initCapturaCitas.siac)
Ubica tu Médulo (http://ubicatumodulo.ife.org.mx/)

La constancia de inscripcion al Registro Federal de
Electores se genera Unicamente para ciudadanos en Lista
Nominal.
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Servicio por cobrar en el regto del
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¢Todo bien con esta pagina? Nos gustaria saber tu >
opinion

Unete a nuestra comunidad

,(Iitps:[[wﬁw.ine.mx[comunidad-ine[),

Ir ala seccion de credencial para votar
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Paginas Utiles

Compendio Electoral (https://www.ine.mx/compendio-
legislacion-nacional-electoral/)

EL PODER ES TUYO (http:/elpoderestuyo.mx/)

FEPADE (http:/www.fepade.gob.mx/)

PGR (http://www.gob.mx/pgr)

Igualdad INE (http://igualdad.ine.mx/)

TEPJF (http://www.trife.gob.mx/)

VOTO EN EL EXTRANJERO
(http://www.votoextranjero.mx/web/vmre/inicio) 4
Pégina anterior INE (http:/portalanterior.ine.mx/portal/)
Mapa de sitio (https:/www.ine.mx/mapa-de-sitio/)

Paginas Principales

SOBRE INE (https:/www.ine.mx/sobre-el-ine/)

CREDENCIAL PARA VOTAR (https://www.ine.mx/credencial/),
VOTO Y ELECCIONES (https:/www.ine.mx/voto-y-
elecciones/) :

CULTURA CIVICA (https:/www.ine.mx/cultura-civica/)
SERVICIOS INE (https:/www.ine.mx/servicios-ine/)
INTERNACIONAL (https:/www.ine.mx/internacional/)
FISCALIZACION (https:/www.ine.mx/voto-y-

elecciones/fiscalizacion/)
CENTRAL ELECTORAL (http:/centralelectoral.ine.mx/)

INE
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SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

Instituto Nacional Electoral
A B Mt HNISTRAGI! ON

ANEXOS DEL ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS
NACIONAL MIXTA NUMERO IA3-INE-013/2019 PARA LA CONTRATACION DEL “SERVICIO DE
PRODUCCION AUDIOVISUAL QUE CONSTARA DE CINCO EPISODIOS CON UNA DURACION
MAXIMA DE 5' (CINCO MINUTOS) Y MINIMA DE 230" (DOS MINUTOS TREINTA SEGUNDOS)
CADA UNO, QUE SERAN DIFUNDIDOS A TRAVES DE REDES SOCIALES"

ANEXO 3
Evaluacion Técnica

(conforme a los nhumerales 4.2. y
5.1. de la convocatoria)

Este Anexo forma parte del Acta de Fallo
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DIRECCION EJECUTIVA DE CAPA'CITA,CIC)N
ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA

GU I N E DIRECCION DE DIFUSION Y CAMPANAS
B INSTITUCIONALES

instituto Nacional Electoral

Ciudad de México, 26 de septiembre de 2019

Oficio Nam. INE/DDyC1/489/19

Asunto: Invitaciéon a Cuandoc Menos Tres Personas -
Nacional Mixta
No. |[A3-INE-013-2019

Criterio de evaluacion por Puntos y Porcentajes-

/........_....

Pibaw J"

Lié«AL %&UR‘? |‘o MATEOS FERNANDEZ
SUBDIRECTOR DE ADQUISICIONES
PRESENTE

De conformidad con el oficio No. INE/DEA/DRMS/SA/DLI/93/2019 en relacion a
Invitacidbn a Cuando Menos Tres Personas Nacional Presencial No. [A3-INE-013-2019,
para la contratacion del “Servicio de produccion audiovisual que constara de cinco
episodios con una duraciéon maxima de 5°(cinco minutos) y minima de 2°30” (dos
minutos treinta segundos) cada uno, que seran difundidos a través de redes
sociales” y de conformidad con lo previsto en los articulos 43 y 45 del Reglamento del
Instituto Federal Electoral en materia de Adquisiciones Arrendamientos de Bienes
Muebles y Servicios, articulo 67 de las Politicas, Bases y Lineamientos en materia de
Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios del Instituto Federal
Electoral, mismas que se encuentran vigentes en términos de lo dispuesto por el
articulo sexto transitorio de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales y numeral 5.1 "Criterios de evaluacion técnica" de la convocatoria del citado
procedimiento, anexo al presente el resultado del andlisis detallado de las ofertas
técnicas evaluadas a través del mecanismo por Puntos y porcentajes, recibidas en el
acto de presentacion y apertura de proposiciones de los participantes que se enlistan,
resultando lo siguiente:

' Porcentaje que se _.:f_ji

cons:derara como P untos obtemdos a

; frlz_ic_it_ante_‘ R - suficientepara ‘enla tabla de e
“dequese el e

Soavalué o e s
econom:camente »

MCG Agencia Virtual S. DE R. L. de
C.V. presentada de forma electronica™ """
Francisco Javier Torregrosa Armentiaw-i-

PORQUE
Ml PAIS

ME IMPORTA




DIRECCION EJECUTIVA DE CAPA’CiTA’CION
ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA

I N DIRECCION DE DIFUSION Y CAMPARNAS
: , : INSTITUCIONALES

Instituto Nacional Electoral

Ciudad de México, 26 de septiembre de 2019

Oficio Nim. INE/DDyCI1/489/19

Asunto: Invitacién a Cuando Menos Tres Personas
Nacional Mixta

No. IA3-INE-013-2019

Crlterlo de evaluacion por Puntos y Porcentajes

Porcentaje que se ,
Lo conSIderara como Puntos obtemdos
o ~ calificar para efecto Ponderacion
de que se :
evalué
: econdomicamente
Wiser Administrativa, S. A. de C. V. 45.00 PUNTOS 30.60
GUUR Productions, S. A. de C. V. 20.04
Curiosity Media Group, S. A.de C. V. 48.42

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR

OCHEA VILLEGAS

LIC. RORRIGO BE

C.c.p.  Miro. Roberto Heycher Cardiel Soto.- Director Ejscutive de Capacitacién Electoral y Educacién Civica.
Lic. José Carlos Ayluardo Veo.- Director de Recursos Materiales y Servicios.

aria del Pilar Romo Méndez .- Coordinadora Administrativa.

. Alba ftzaiana Camacho Hernandez. - Subdirectora de Campafas Institucionales.

. Alma Qlivia Campos Aquino.- Jefa de Departamento de Licitaciones y Control y Seguimiento.

Pagina2de 2 PORQUE
- MI PAIS

ME IMPORTA
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instituto Nacional Electoral

Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral Y Educacion Civica
invitacion a Cuando Menos Tres Personas Nacional Mixta No. [AZ-INE-013/2018

Produccion audiovisual que constara de cinco episodios con una duracién maxima de 5 (minutos)
y minima de 2'30" (dos minutos treinta segundos) cada uno, que seran difundidos a través de redes sociales.

MCG AGENCIA VIRTUAL, S. DER.L.de C.V.
Tabla de Evaluacion por Puntos y Porcentajes

' TCAPACIDAD DEL LICITANTE _
s e | S|5{e enel numem de recursos humanos qUe iecmcamenie estén aptos
'-Ru_br”_oisj ‘para prestar el serviclo, asi como los recursos, de equipamiento que requiere el
B “licitanie para prestar os servicios enel fiempo, condiciones y niveles de calidad, 18.52
. 'para qtie el LICITANTE pueda. cumplir.-con Ias obltgacaones previstas. en e] .
- contraio que se formalice.
.. Pum‘os
Subrubro | Conceplo Forma de evaluacion Esperados
Capacidad de los Recursos Humanos
Se valorara la capacidad del personal profesional propuesto por e}
1.1 licitante, en cuanto a sus capacidades técnicas o cognosciivas y | 21,60
su experiencia en relacién con el servicio requerido de acusrdo a
lo sefialado mediante curriculum debidamente firmado.
. B Derivada de fa verificacion de las curriculas del equipo de trabajo, a travas
E) LICITANTE deber4 acreditar la experiencia de de los datos de contacto presentados por el Licitante, resulta lo siguiente:
su personal presentande el Curriculum Vitae de Productor Eiecutivo
cada integrante del equipo de trabajo que Eduardo Sa|j1 doval Martinez
presente, firmado de manera autografa por la . ; n -
persona postulada, en donde sefiale s No obstanu_e que el C_umculun"l Vilae sen_q[a experiencia desde 1989, solo
experiencia p rofesior,lal en materia de produccion pudo acreditarse 3 afios mediante la verificacion de la informacion con los
y direccion audiovisual, comunicacion, guionismo contactos presentados por el Licitante, por lo que al acreditar experiencia
edicion y posiproduccién, seqlin sea el caso para menor a 10 afiosl se le oforga 1.00 punto.
Experiencia el rol propuesto. Guionista
1.4 en asuntos . . N 30-34 4.48 Tania Pérez Cid
relacionados Elerg:r:gcmu;u\ﬁii de::;;;;:;gg norel;?r:rigﬁc:: Acredita 10 afios de experiencia, mediante confirmacion de contactos
ET ofesio;lal nombre de  las ,e mpregas ylo proporcionados por el Licitante, per lo cual se le otorgan 2.00 puntos
proyecios en los que ha participado, pudiendo ser Director
del sector pablico y/o privado, asi como el detalle Rodrito Rosas Robles
de los afios de experiencia. Asimismo, cada A d'? C _ - . o,
Curriculum debera contener datos de contacto de credita experiencia mayor a 5 afios, mediante confirmacion de contactos
las personas ylo empresas en las que se ha proporcionados por el Licitante, por lo cual se le otorgan 0.50 puntos
desempefiado cada integrante del equipo de
trabajo.
.
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Direccion Ejecutiva de Capacitacién Electoral Y Educacion Civica
l N E Invitacién 2 Cuando Menos Tres Personas Nacional Mixta No. IAS-INE-013/2019
.y

Instituto Nacional Electoral

Productor

Juan Carlos Carraco Aguayo

Acredita experiencia mayor a 5 afios, mediante confirmacion de contactos
proporcionadas por el Licitante, por [o cual se le otorgan 0.49 puntos

El grupo de trabaje debera estar conformado por
un Productor(a) Ejecutivo, un Director{a), un
Guionista, un Productor{a) y un Postproducior(a).

Para el Productor{a) Ejecutivo se otorgara un
maximo de 3.00 (tres) puntos si acredita

experiencia igual o mayer a 10 (diez) afios: Postproductora
Marcelo Omar Ramos Gomez
PRODUCTOR(A) EJECUTIVO Acredita experiencia mayor a 5 afios mediante confirmacion de contactos
No acredita experiencia 0.00 puntes proporcionados por el Licitante, por lo cual se le otorgan 0.49 puntos

Acredita experiencia menor a | 1.00 puntos
10 aios y minimo de 1 afio

Acredita experiencia igual o
mayor de 10 afios 3.00 puntos

Para el o la guicnista se olorgard un maximo de
2.00 {dos} puntos si acredita experiencia igual o
mayor a 10 {diez} afios.

GUIONISTA

No acreditan experiencia 0.00 puntos
Acredita experiencia menor a | 1.00 puntos
10 afios y minimo de 1 afio

Acreditan experiencia igual o
mayor de 10 afios 2.00 puntos

Para los demas integrantes del grupo de trabajo
Ef LICITANTE obtendrd hasta 0.50 (punto
cincuenta) puntos para Directorfa v 0.49 (punto
cuarenta y nueve) puntos para Produclor/a y
Postproductorfa que acrediten experiencia igual o
mayor a 5 afios.

En caso de presentar un mayor nimero de
integrantes sdlo se van a considerar los primeros
fres.

DIRECTOR(A)
No acreditan experiencia 0.00 puntos
Acredita experienciamenora$ | 0.25 puntos
afos y minimo de 1 afio

Pagina 2 de 61




Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral Y Educacion Civica
I N E Invitacién a Cuando WMenos Tres Personas Nacional Mixia No. IA3Z-INE-013/2019

Instituto Nacional Electoral

Acreditan experiencia igual o | 0.50 puntos
mayor de 5 afios

PRODUCTOR {A}
No acreditan experiencia 0.00 puntos
Acredita experiencfamenora 5 | 0.25 puntos
afios y minimo de 1 afio

Acreditan experiencia igual o

mavyor de 5 afios 0.49 puntos
POSTPRODUCTOR(A}
No acredilan experiencia 0.00 puntos

Acredita experienciamenora 5 | 0.25 puntos
afios y minimo de 1 afio

Acreditan experiencia igual o
mayor de 5 afios 0.49 puntes
El Productor Ejecutivo debera acreditar |:
competencias y habilidades relacionadas con la |-
produccidn,  direccion  y  postproduccion |
audiovisual mediante fa presentacion de un demo
reel (portafolio de trabajo) en formato digital, del |-
trabaje que ha realizade. :

El demo reel debera contener al menos 4 (cuatro) |
materiales audiovisuales de diferente duracion |-
preducides con una anfigiiedad no mayor a 10|,
afios. Sin importar que los proyectos se hayan |

realizado con diferentes casas productoras. 29 de 122 EI Lg:ltante ;_manllfestacmn expresa presentd poﬁafollo de trabajo del
Compelencia ro IEICt'O{' jecut_v.'lca,d con 4 mat!erla[t;as te:udlm.'lsuales con las
" . . — caracterfsticas sefialadas en este subrubro.
112 0 hab|lldaq Cada material debera estar qunnncado con € USB entregada 10.80 De los materiales presentados, 4 estan relacionados con tematicas
eneltrabajo | nombre del proyeclo, versién, la fecha de f or el Licitante sociales, es decir, contienen mensajes en beneficio de la colectividad
produccion y acreditar la paricipacion del {: P ! ’ J elicio de la colectividad, por

Productor Ejecutivo en el proyecto, lo que al Licitante se le ctorgan 10.80 puntos.

Al menos 1 (uno) de los materiales audiovisuales -
presentados deberan abordar tematica social, es |
decir, que promueva |a vigencia de derechos, Ia {.
educacion, la salud, los derechos humanos, la |
transparencia, los derechos de la nifiez, derechos |
de las mujeres, la diversidad cultural, entre ofros,

Para el Productor Ejecutivo se otorgaran 2.70 {dos |-
punio seterda) puntos por cada material |

o
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Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral Y Educacian Civica
Invitacién a Cuando Menos Tres Personas Nacional Mixta No. [A3-INE-013/2018

sefialadas en €l presente subrubro, olorgandose
un maximo de 10.80{diez punio ochenta) puntos.

presentado que cumpla con las caracteristicas |*

PRODUGTOR(A} EJECUTIVO

Presenia4 o mas materiales de | 10.80 puntos
los cuales uno 0 mas abordan
tematica social

Presenta 3 materiales de los | 8.10 puntos
cuales uno o mas abordan
tematica social

Presenta 2 materiales de los | 5.40 puntos
cuales uno o mas abordan
temafica social

Presenia 1 material que abarda | 2.70 puntos

temdtica social

Cada uno de los ofros cuatro integrantes del
equipo de trabajo debera acreditar competencias
y habilidades relacionadas con la produccion,
direccidn, guionismo y postproduccion, segiin sea
| el caso, mediante la presentacion de un portafolio
de trabajo en formato digital {USBY), del trabajo que
ha realizado. Sin importar que los proyecios se
hayan realizado con diferentes casas producteras.

El portafolio de trabajo de cada integrante del
grupe de ftrabajo deberd contener 3 (fres)
Dominio de | materiales audiovisuales de diferente duracion
aptitudes | producidos con una antigledad no mayor a 10
1.1.3 ! relacionadas | afios.

con los Cada material debera estar identificado con el
servicios | nombre del proyeclo, version, la fecha de
produccion y acreditar [a participacion de cada
uno de los integrantes del equipo de trabajo,
segun sea el caso.

Al menos 1 (uno) de los materiales audiovisuales
debera abordar fematica social, es decir, que
promueva |a vigencia de derechos, la educacitn,
la salud, los derechos humangs, la transparencia,
los derechos de la nifiez, derechos de las
mujeres, ia diversidad cultural, entre ofros.

37de122
33de122
41de122
45de 122

USB entregada
por el Licitante

324

El Licitante a manifestacion expresa presentd portafolio de trabajo del
Director, con 3 materiales audiovisuales con las caractéristicas sefialadas
en este subrubro,

De los materiales presentados, 3 estan relacionados con temética social,
es decir, contiene un mensaje en beneficio de la colectividad, por lo gue al
Licitante se le otorgan 1.08 puntos.

Elliitante a manifestacion expresa presentd portafolio de trabajo de Ia
Guionista con 3 maferiales que no estan relacionadas con el guionismo,
¥a que un guionista es quien escribe un guion, ya sea de una pelicula, una
serte 0 un programa de television o radia. Los materiales presentados no
cumplen esta caracteristica (dos son spots y el fercero un video
promocional), aunque brindan informacion no plantean problemética y
resolucion, por lo que se le otorgan 0.00 puntos

El Licitante a manifestacion expresa presentd portafolio de trabajo del
Productor, con 3 materiales audiovisuales con las caracteristicas
sefialadas en este subrubro.

De los materiales presentados, 3 estan refacionados con tematicas
sociales, es decir, contienen mensajes en beneficio de la colectividad, por
lo que al Licitante se le otargan 1.08 puntos.

El Licitante a manifestacion expresa presentd portafolio de trabajo del
Postproductor con 3 materiales audiovisuales con las caragcteristicas
sefafadas en este subrubro.

De los materiates presentados, 3 estan relacionados con teméticas
soclales, es decir, conlienen mensajes en heneficio de |a colectividad, por
lo que af Licitante se le olorgan 1.08 puntos.
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Para el grupo de trabajo, se otorgaran 1.08 {uno
punto cero ocho) puntos por integrante, en caso
de presentar los materiales que cumplan con las
caracteristicas sefialadas en el presente
subrubro, otorgandose un maximo de 4.32
{cuatro punto treinta y dos) puntos.

DIRECTOR{A)}

Presenta 3 o0 mas materiales | 1.08 puntos
de los cuales uno o mas
abordan fematica social

Presenta 2 materiales de los | 0.50 puntos
cuales uno o Jos dos abordan
tematica social

Presenta 1 material que | 0.25 puntos
aborda temética social

GUIONISTA

Presenta 3 0 mas materiales | 1.08 puntos
de los cuzles uno o mas
abordan temética social

Presenta 2 materiales de los | 0.50 puntos
cuales uno o los dos abordan
femafica social

Presenta 1 material que | 0.25 puntos
aborda tematica social

PRODUCTOR(A)

Presenta 3 o mas materiales | 1.08 puntos
de los cuales uno 0 mas
abordan temafica social

Presenta 2 materiales de los | 0.50 puntos
cuales uno o los dos abordan
lematica social

Presenta 1 material que | 0.25 puntos
aborda temética social

POST PRODUCTOR{A}
Presenta 3 o mas { 1.08 puntos
materiales de los cuales
uno o mas abordan
fematica social
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Presenta 2 maleriales de | 0.50 puntos
los cuales uno o los dos
ahordan tematica social

Presenta 1 material que | 0.25 puntos
aborda teméatica social

personal en situacion de discapacidad.

No cuenta con personal en 0.00 puntos
situacion de discapacidad
Cuenta con personal en 1.20 puntos
situacion de discapacidad

Ei LICITANTE deberd acreditar si cuenta con |

Participacion
nas i i - . T . .
12 gﬁ 2%[?;;@ n 5; C?r?sfgﬂ:)dagezc::;] aé}g;g;ﬁ gﬁl Iﬁgtlsrrigen(}g : NIA 0.00 SEI I;cﬂanie no acredita personal en situacion de discapacidad, por lo cual
de Adguisiciones, ~ Arendamientos de  Bienes | @le otorgan 0.00 puntos.
q es,
discapacidad | Muebles y Servicios, se oforgara 1.20 {un punto |
veinte) puntos a las empresas que cuenten con |
personal en sitvacion de discapacidad al
comprobarse un porcentaje de al menos 5% |
{cinco) por ciento de la plantila de empleados |:
cuya antigiiedad no sea inferior a 6 (seis) meses |.
computada hasta la fecha del acte del
presenfacidn y apertura de proposiciones. '
Participacion
de MIPYMES
que
produzcan .
bienes con | De ser el caso, se otorgaran los punios a los |:
innovacion | LICITANTES que pertenezcan al sector de Micro, |, El licitante no acredita bienes con innovacion tecnoldgica registrados ante
1.3 tecnolégica | Pequefias y Medianas Empresas que acrediten NIA 0.00 el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, por lo cual se le otorgan
relacionados | que producen bienes con innovacion tecnoldgica | 0.00 puntos.
directamente | registrados ante el Institulo Mexicane de la |,
conla Propiedad Industrial '
prestacion
del servicio
solicitado
o
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EXPERIENCI AY

Con_tratosdel SGWIC]OIGE [a misma natur sleza del que se pretende- '
ontratar que el licitante acredits haber realizado, - '

Subrubro

Concepfo

Forma de evaluacion

E

Pun'tos
rados

El licitante debera acreditar su experiencia y
especialidad en 1a prestacion de servicios de la
misma naturaleza para lo cual debera presentar
copia legible de minimo 5 y méaximo 8 contratos u
ordenes de compra, celebrados con el sector
pablico o privado, los cuales deberan abordar
tematica social, es decir, que promuevan la

Especialidad y Experiencia:
Aunque el Licitante presenta 8 contratos con Jas caracteristicas
solicitadas, de acuerdo con el formato de relacion de contratos en la foja
46 a la 90, se acreditan 4 derivado de la verificacion que se realiza
mediante los contactos proporcionados por el Lisitante, conforme se
sefiala en siguiente tabla; por lo que al no alcanzar el minimo de confratos
acreditados para evaluar Especialidad y Experiencia se le otorgan 0.00

vigencia de derechos, la educacion, fa salud, los puntos.
derechos humanos, la transparencia, los
dgrechos de la ninez, derechos de las mujeres, la No. | Cliente Servicio Acredita Vigencia Tematica
diversidad cullural, entre ofros. serviclo social
Contar con un
i . 4 minimo d
Dichos contratos u drdenes de compra deberan w‘:t':'"( 4lev u
tener una antigiiedad no mayor a £ afios de su méxime de seis
formalizacion, con los cuales se acredite el mayor (6} clips para
tiempo de experiencia en el tipo de servicio que se re:es sociales,
H ¥ de un minimeo
requiere. detres (3) yun
Experiencia mdximo de
21 Especiaﬁ o dy ESPECIALIDAD d6ded22ala 000 cuatro () CLIPs
" delp licitante Se otorgaran 9.00 (nueve) puntos al LICITANTE 122de 122 ’ animadas para |
que acredite el mayor nimero de contratos u " ;e'evlf[ﬂnéwaré Sa confirma b
. . uracion e . e energ
drdenes de compra celgbrados que cumpfan con Ayuntamiento | segundos cada | MEdiante fa del 2018 of
las caracteristicas sefialadas en el presente 1 | constitucional | uno, parala | PE/SOM3 o |12 si
subrubro. El limite maximo de contratos u érdenes de Melchor | promocisn de E;r:“‘”"“ diciembre
de compra a presentar sera de 8. Para el resto de Deampo la Comisariade | -2 del 2018,
los licitanies se aplicara una regla de tres. ieiﬁ::id
u
Vialidad
EXPERIENCIA Municipal de
Se oforgaran 9.00 (nueve) puntos al LICITANTE este municipio
que acredife mayor experiencia mediante la con la tematica
comprobacion, via contratos, de 1a prestacion del ‘:;ut:cidn
tipo de servicio que se requiere y que aborde como
tematica social, por et mayor nitmero de afios, con herramienta de
la mayoer frecuencia. Es decir, al Licitante que prevencin del
presente contratos celebrados durante los Gltimos delita.
4 afos (2018, 2017, 2016, 2015) de manera
consecutiva de producciones que aborden
tematica social, sin importar la duracion de su
o«
—
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vigencia. Para el resto de los licitantes se aplicara Servicios de

una regla de tres. produccidn
audiovisual

En caso de que dos o mas LICITANTES acrediten z:r:ifmu;t;:a'es

el mismo tiempo de experiencia, se dara la misma masiva

puntuacidn a los dos o mas LICITANTES que se {Televisian,

encueniren en ese supuesto. Radio,
tmpresos y
Medios
Digitales de

Administracién
¥ generacidn
de contenido)
para la pagina
weh, redes
sociales,
television,
radio, material
grafico, manejo

¥ generacion
de campafias Si 20 de
AR ENTRE paralos Se confirma N
buscadores y mediante la sepliembra
PUNTADAS del 2015 af .
2 para lasredes | persona Si
- . 20 de
3.A. DECY. sociales, proporcionada .
hospedaje de como septiembre
del 2018

la paginaweby | contacto.
carrens
derivados del
contrato de
prestacién de
servicios "PMX-
143014/0GTIC-
2015" que “AR
ENTRE
PUNTADAS,
SA. DECV."
tiena ¢elebrado
con la EPS
“Pemex
Corporativo”
con e} objeto
de brindar la
estrategia
digital y
praduccidn
audiovisual de
las actividades
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Los servicios de
produccion de
videos
corporativos No
como parte de | El nimere de
la estrategia de | contacto 6de
INDUSTRIA DE | la empresa proporcionado | SEPTIEMBRE
ALIMENTOS para fomentar | estd DE 2017 AL 5
NUTRIWELL la educacidn equivocado. 6 DE
S.A.DECV alimenticia de | Quien contestd | SEPTIEMBRE
los nifios. EL dijo no serla DE 2019
CONTRATO NO | persona que se
PRESENTA buscaba.
ANEXOS 0
ADJUNTOS.
"
Los servicios de
praduccidn de
24 capsulas en
video, 1 por
cada mes, con
la temdtica de .
. N Si
diversidad Se confirma
Lico cultural en mediante la % de JUNIO
. México de 2017 al5 .
Ambiental persona Si
S.A. de ey representando roporcionada de JUNIO de
EREY | a2adetos 32 Sunfo 2019
Estados de [a
- contacto..
Repliblica
Mexicana.
CONTRATO NO
PRESENTA
ANEXO50
ADJUNTOS.
Se abliga a
pres.ta_r el No
senvicio de .
.. El teléfano
produccion de )
X praporcionado
5 clips y 1 corto como contacta
para TV a "EL : o
MURNICIPIO™ H. :urrespunde al
MUNIGipip | Ayuntamiento e se | 27 e
de Ciudad . Agosto de
DE CIUDAD ; envio correo al .
Valles, San Luis . ) 2018 al 27 Si
VALLES, SAN ; municipio a fin
LUIS POTOSI Potasl, de confirmar de Agosto
derivado del los de 2019
procedimiento
de documentos
Lo contractuales
adjudicacion 1o no se
directa AD-CV- Eecibif.\
0365-2018 fa
respuesta,
cual fue
adjudicada al
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presente
proveedor, el
tema de los
clips y corto es
Ia diversidad
cultural que
existe en la
zona de la
Huasteca
Potosina que
esta
conformada en

de la cuenta de
la empresa

lberdrola S.A.

parte por el
municipio.
ELCONTRATO
ND PRESENTA
ANEXQS O
ADJUNTOS,
Servicios de
produccion
audiovisual de
10 clips para
TVdela
campaiia "LA
SALUD ES
PRIMERO, Sk
PRIMERCE' Se c?nhrma 11 de ABRIL
. CUIDATE mediante la
[ La Lenteria, encomendada | persona det 2015 &l Si
S.A.deC\V. . 11 de ABRIL
a LA LENTERIA, | proporcionada del 2018
S.A. DE C.V. por | como
{a Subdireccién | contacto..
de
Administracian
del FOVISSSTE
ELCONTRATO
NOD PRESENTA
ANEXOS O
ADIUNTOS.
. No
Los servicios de No se pudo
insercidn, confirmar
. debido a que el 17 de
manejo y . DICIEMBRE
nimero de
NICOILS.A. | Productidnde | cantacto ::I:;ns 3l
7 DEC.V. videodlips para pruporsi{')nadu DICIEMBRE Si
) por &k Licitante
redes sociales 1o existe. Se def 2018

envio correo
electronico a la
empresa
Iberdrola, gue
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que manejay
administra la
empresa
NICOIL 5.A. DE
C.V. mediante
el formato de
iguala mensual
para dara
conocer las
politicas de
compliance y
transparencia
que maneja la
organizacion
como Empresa
Socialmente
Responsable.
EL CONTRATO
NO PRESENTA
ANEXDS O
ADJUNTOS

de acuerdo con
el contrato fue
la empresa,
filial de Nicoil.
S.A DeCiv,,
ala gue se
prestd el
servicio. No se
recibio
respuesta.

Servicios de
preproduccion,
produccidn y
postproduccion
de 1 ¢ronica
docemental en
video sobre los

No

Aunque fue
posible la
comunicacion
con el contacto

MARKETING | derechos "".’p‘"“if'“]a do, ﬁ ‘:EZSNER?
3 FOLLOWERS, | humanos en la quien sefa 0[ Zed Ea'::Ea
SADECY, | Ciudad de qué conace 2 @ ENERO
L, Licitante, este del 2018
México para L.
i se refirid a un

ser transmitido -

enformatade |0 000

TV EL dls}ulm; al |

CONTRATO NO Se"‘: Soene

PRESENTA c‘:" rat" g

ANEXOS 0 presentaco.

ADJUNTOS.
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' PROPUESTA DE TRABAJO: .

| sealadas en al-Anexg Téeniso:

15E otofga én o pun{os correspondlentes a este mbro aE N
LICETANTE‘:“ cuya {oferta téchica: indique |a-forma. en que dard|
cqmpEimmnto afodasy cada unade las espemf caclones técmcas o

Subrubro | Conceplo Forma de evaluacidn Punfos
Esperados
Consiste en evaluar conforme a las especificaciones sefialadas en
el Anexo Técnico: la metodologia, el plan de trabajo y la
organizacidn propuesta por el LICITANTE que permita garantizar
el cumplimiento del contrato que se formalice.
3.1 Para la evaluacién de este rubro se considerara laformaen lacual | 12.00

el LICITANTE propone utilizar los recursos de que dispane para
prestar et servicio solicitado, el o los procedimientos para llavar a
la préctica las actividades y el esquema conforme al cual se
esfructurara [a organizaciin de los recursos humanos necesarios
para cumplir con las obligaciones previstas.

formato impreso y digital del concepto de la
siguiente:
considere la diversidad cultural, regional, de

clases sociales, edades y generaciones del pais
{Maximo dos cuartillas)

EILICITANTE deber4 presentar una propuestaen |

produccion audiovisual, en la que se exponga lo |

- Concepto de la produccion audiovisual que ';

La propuesta de Concepto menciona la diversidad cultural, regional de
clases sociales, edades y generaciones ded pais, por lo que al Licitante se
le otorgan 2.70 puntos,

El escrito de la Guionista cita fuentes oficiales como fundamento de Ia
infermacion proporcionada, por lo que al Licitante se le otorgan 2.70
puntos.

Melodologia, | - Escrito de el o la guionista que refleje su |
vision a conocimiento sobre los derechos de las mujeres, |: E! escrito del Director no demuestra conocimiento sobre las tematicas
311 utiizarenla | en el que se citen fuentes oficiales y documentos 0021-0025 5.40 solicitadas en la Descripcion detatllada de |a contratacion; al referirse a
prestacidn [ especializados como fundamentacion de la ellas rernite a |a vision de la guionista: *... Cuando empecé a informarme
del servicio | informacion  proporcionada. Y muestra sy més sobre ef tema, muchas preguntas surgieron, fue enfonces que
compresion en [a diversidad cultural, regional, de platiqué con Tania Pérez Cid —nuestra guionista- y sus ideas me
clases sociales edades y generaciones del pais. parecieron impactantes e importanies para un proyecto de ésta indolel:
{Maximo dos cuartillas} plasmar historias de mujeres que han sido vulneradas en fodos sus
: derechos, a quienes les han prohibido, por gjemplo, votar, frabajar,
- Escrito de el o la Directora La visidn del director |- realizarse, por nombrar algunas, sofo podrian ser contadas desde el punfo
0 directora en e que demuestre conocimiento |- de vista y con la senbilidad de una mujer’, por lo que se crea
sobre el manejo de las teméticas solicitadas en fa | incertidumbre en la lahor a desarrollar, por lo que &l Licitante se le otorgan
Descripcin defallada de la confratacién, asi como |: 0.00 puntos,
capacidad en el manejo de la diversidad cultuzal, |
regional de clases sociales, edades vy i
7
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de produccitn audiovisual. (Maximo 2 cuartillas)

La propuesta de concepto
considera la diversidad 2.70 puntos
cultural, regional, de clases
sociales, edades y
generaciones del pais.

La propuesta de concepto 0.00 puntos
no considera la diversidad
culiural, regional, de clases
sociales, edades y
generacicnes del pais,
Escrito de el o [a guionista
refleja su conocimiento sobre | 2.70 puntos
el tema, cilando fuentes
oficiales yfo documentos
especializados que
fundamentan ta informacion
proporcionada

Escrito de el o la guionista
na cita fuentes oficiales yfo 0.00 puntos
documentos especializados
que fundamentan la
informacién proporcionada
Escrito de el o [a Directora
demuestra conacimiento 260 puntos
sobre el manejo de las
tematicas solicitadas en la
Descripcion detaliada de ia
contratatacion

Escrito de el o la Directora
no demuesira conocimiente 0.00 puntos
sobre el manejo de las
tematicas solicitadas en la
Descripcion detallada de la
contratafacion

generaciones del pais. Ademas de su propuesta |

Direccion Ejecutiva de Capacitacién Electoral Y Educacién Civica
Invitacidn a Cuando Menos Tres Personas Nacional Mixta No. IA3-INE-013/2019
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El LCITANTE deberd presemtar mediante [
cronograma, el plan de trabajo defallado con el |,
que prestara el servicio, censiderando el plazo de |
la contratacion. :
Los aspectos minimos que debera contener el |:
34.2 Plan de plan de irabajg con sus respectivos tiempos son: 0026 3.00 El cronograma que presenta el Licitante cumple con el plan de trabajo que
o trabajo * Pre produccion ) se solicita, por lo que se le ctorgan 3.00 puntos,
* Produccion
+ Post produccion
Cumple 3.00 punios
No cumple 0.00 punios
El LICITANTE debera presentar el organigrama |
Esquema | de las personas que asignara para ia prestacion |f
estructural de | del servicio solicitado y enumerar los puestos o
la cargos correspondientes. El organigrama debera [ . . -
313 organizacion | conformarse por el grupo de frabajo con el que se |- 0027 1.00 El Licitante presenta el arganigrama conforme con lo solicitado, por lo que
de os acredita el rubro 1. se le otorgan 1.00 punto.
fecursos
humanos Cumple 1.00 punto
No cumple 0.00 puntos

'_Des mpenooc [
{-tontratddos por

el instituto.o cualquler ofra-parsona.

mlento que I‘ta tenido &l hcltan%e en serwmos :

Subrubro

Concepto

Forma de evaluacion

Puntos
Esperados

4.1

Cumplimiento
de contratos

El LICITANTE debera praesentar documentacion |-
{manifestacidn expresa del cliente sobre el |-

cumplimiento de Jas obligaciones tales como

liberacion de garantia, liberaciones de pago sin |/
penalizaciones, facturas, carias de satisfaccion |-
del servicio 0 de cumplimiento de la totalidad de |*

las obligaciones contractuales en tiempo y forma
nominaciones © premios en festivales, o
menciones en  prensa, o0

ia experiencia y especialidad del subrubro 2.1.

Solo se van a considerar los documentos de los

contrafos con los que acredite similitud al servicio |-

publicaciones |
especializadas), para acreditar el cumplimiento de |
los contratos, con los cuales pretende demostrar |

0.00

Derivado de que el Licitante no acreditt Espacialidad y Fxperiencia en
Subrubro 2.1. se le oforgan 0.00 puntos
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establecido en la Convocateria y requerido par el |
INSTITUTO.

El puntaje maximo se asignara al LICITANTE que
presente el mayor nimero de documentos de
cumplimiento de contralos presentados en el
subrubro 2.1

Para el resto de los licitantes se aplicard una regla
de tres.

En caso de que dos 0 mas LICITANTES acrediten
el mismo nimero de confratos v drdenes de
trabajo, se dard la misma puniuacion a los
LICITANTES que- se encuenfren en este
supuesto.

.porcentajes asignados para evatuar fa oferta tecnica

Puntaje que.se. consulerara como: suf clente para calif’ c: para efecto
; FE lﬂe econémlcamente :
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Produccion audiovisual que constara de cinco episodios con una duracién méaxima de 5’ (minutos)

y minima de 230" (dos minutos treinta segundos) cada uno, que seran difundidos a través de redes sociales,

FRANCISCO JAVIER TORREGROSA ARMENTIA
Tabla de Evaluacién por Puntos y Porcentajes

- | cap ACID AD BEL LICIT ANTE:. 5. 24,00~ F of i --Puntos. - P Razones p{_o_r__ias que: s¢ utorgan los puntos obterudos-:
S, puntos obtenidos T A : Sl .
--'VR'u'brén'l | Consiste enel nimerd de recursos humanos que tecnlcamente esien aptos para prestar el servicio, asi
wen k| como los recursos de; equipamiento. que requiere el licitante para prestar los servicios en el tiempo, 1842 '
e i | condiciones ¥ niveles de calidad; para que el LICITANTE pueda cumplir con las obltgacmnes previstas e
..’ en el contrato que se formalica. -
iy FPunfos
Subrubro Conceplo Forma de evaluacion Esperados
Capacidad de los Recursos Humanos
14 Sevalorarala capamdad del personal profesional propuesto por el licitante, en cuanto asus 21,60
' capacidades 1&cnicas o cognoscitivas y su experiencia en relacion con el servicio requerido .
de acuerdo a lo sefialado mediante curriculum debidamente firmado. _
El LICITANTE deberd acreditar la experiencia de su persopal [~
presentando el Curriculum Vitae de cada iniegrante del equipo de |-
trabajo que presenle, firmado de manera autdgrafa por la persona |-
postulada, en donde sefiale su experiencia profesional en materia de |,
produccion y direccion  audiovisual, comunicacion, guionismo, |-
edicion y postpraduccidn, segidn sea el caso para ¢l rol propuesto.
Et Curriculum Vitae debe incluir: nombre de la persona, estudios
realizados, experiencia profesional, nombre de las empresas yio . : - ol . .
proyectos en los que ha participado, pudiendo ser del sector piblice |- Ezv;ggge Eq“.e (ljasl ;”rr:lCU|E:s desl G"'.'Or"l'slfi' Cﬁtlnlc'loISa:;z. Idlgl Director, Luis
Experienciaen | 1/® Privado, asi como el detalle de los afios de experiencia. o Franci OJ X es_ro h“° or, er%m a (lj Et lda on; y del Posproductor,
114 pasuntos Asimisme, cada Curriculum debera contener datos de contacto de | 648 Dela8 3.00 er:a:stesgob "'Srr:z ar:c ?z, "g con;ene? @ 050 gﬂcontaelq, como se requiere
o . las personas y/o empresas en las que se ha desempefiado cada [+ 70 ala29 ’ uorlbro, a estas tiguras se ‘es olorgan L. pun_tos, sin empargo. para
relacionados : ; . R R el Productor Ejecutivo, Francisco Torregrosa Armentia, se acredita
integrante del equipo de trabajo. o - ; L
_ experiencia mayor a 10 afios, mediante confirmacion de contactos
El grupo de trabajo deberd estar conformado por un Productor(a) |- proparcionados por el Licitante, por lo que se otorgan al Licitante 3,00 puntos.
Ejecutivo, un Director{a), un Guionista, un Productor(a) y un [ ;'
Postproductor{a). - :
Para el Productor(a) Ejecutivo se otorgara un méximo de 3.00 {fres) |- o
punios si acredila experiencia igual o mayor a 10 (diez) afios:
—
———
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No acredita experiencia 0.00 puntos
Acredita experiencia menor a 10 afios y | 1.00 puntos
minimo de 1 afio

Acredila experiencia igual o mayor de

10 afios 3.00 puntos

Para el 0 la guionista se otorgara un maximo de 2.00 {dos) puntos si |-
acredita experiencia igual o mayor a 10 (diez) afios.

GUIONISTA

No acreditan experiencia 0.00 puntos
Acredita experiencia menor a 10 afios y | 1.00 puntos
minimo de 1 afie

Acreditan experiencia igual o mayor de

10 afos 2.00 puntos

Para los demas integrantes del grupo de frabajo El LICITANTE
obtendra hasta .50 (punto cincuenta) puntos para Director/a y 0.49
{punto cuarenta y nueve) punios para Producter/a y Postproductor/a
que acrediten experiencia igual 0 mayor a 5 afios. En caso de
presentar un mayor nimero de integrantes s6lo se van a considerar

los primeros ires.

5 anos

DIRECTOR(A}

No acreditan expefiencia 0.00 puntos
Acredita experiencia menor a 5 afios y | 0.25 puntos
minimo de 1 afio

Acreditan experiencia igual o mayor de | 0.50 punios
5 afios

PRODUCTOR (A)

No acreditan experiencia 0.00 puntos
Acredita experiencia menor a 5 afios y | 0.25 puntos
minimo de 1 afio

Acreditan experiencia igual 0 mayor de | 0.49 punios
5 afios

POSTPRODUCTCR({A)

No acreditan experiencia .| 0.00 puntos
Acredita experiencia menor a 5 afios y | 0.25 puntos
minimo de 1 afio '
Acreditan experiencia igual o mayor de | 0.49 puntos

Direccién Ejecutiva de Capacitacion Flectoral Y Educacidn Civica
invitacion a Cuando NMenos Tres Personas Nacional Mixta No. IAZ-INE-013/2049
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Pagina 17 de 61



2 INE

Instituto Nacional Electoral

Direccion Ejecutiva de Capacitacién Electoral Y Educacion Civiea

invitacién a Cuando Menos Tres Personas Nacional Mixta No. IA3-INE-012/2019

Compedencia o

El Productor Ejecutivo debera acreditar competencias y habilidades |

relacionadas con la produccion, direccion y postproduccion
audiovisual mediante la presentacion de un demo reel (portafolio de
trabajo} en formalo digital, de! frabajo que ha realizado.

El demo reel deberd contener al menos 4 (cuatro) materiales
audiovisuales de diferente duracidn producidos con una antigiiedad
no mayor a 10 afios, Sin importar que los proyectos se hayan
realizado con diferentes casas productoras.

Cada material debera estar identificado con el nombre del proyecto,
version, la fecha de produccion y acreditar la participacion del
Productor Ejecutivo en el proyecto.

Al menos 1 (uno) de los maleriales audiovisuales presentados
deberan abordar femdica social, es decir, que promueva [a vigencia
de derechos, la educacion, la salud, los derechos humanos, la
transparencia, los derechos de la nifiez, derechos de las mujeres, la

El Licitarite a manifestaclon expresa presentd portafolio de trabajo, con 4
maleriales con las caracteristicas sefialadas en este Subrubro.

112 habilidad en el | diversidad culiural, entre ofros. 31 10.80 | De los materiales presentados, 4 estén relacionados con tematicas sociales, es
trabajo decir, contienen mensajes en beneficio de fa colectividad, por Io que al Licitante
Para el Producter Ejecutivo se otorgaran 2,70 {dos punto setenta) se le otorgan 10.80 puntos.
puntos por cada malerial presentado que cumpla con las UsB
caracteristicas sefialadas en el presente subrubro, otorgandose un entrega
maximo de 10.80(diez punto ochenta) puntos. { da por
{ -
PRODUCTOR(A) EJECUTIVO { Licitant
Presenta 4 o mas materiales de los | 10.80 puntos e
cuales uno o mas abordan temética
social
Presenta 3 materiales de ios cuales | 8.10 puntos
uno ¢ més abordan tematica social
Presenta 2 materiales de los cuales | 5.40 puntos
uno o méas abordan temética social
Presenta 1 materal que aborda | 2.70 puntos
tematica social
Cada uno de los otros cuatro integrantes del equipo de trabajo El Licitante a manifestacion expresa presentd portafolio de trabajo def Director,
Dominio de debera gcrediltar co'mpetqnc?as y habilidades re[gcionadfas con la can 3 materiales audiovisuales con las caracleristicas sefialadas en este
apiitudes produccm’)r], direccion, guionismo y postprodugmon, seglin sea el De la 32 subrubro. . . :
11.3 relacionadas con 1 $35% medianie [a presentacnon. de un ponafo_ho de trgbg;o en A | ala24 432 De Ips matlerlales presentados, 3 estén refacionados con tematica social, es
los servicios formate digitat {USB), del trabajo que ha realizado. Sin importar que | decir, contiene un mensaje en beneficio de la colectividad, por lo que al Licitante
los proyectos se hayan reafizado con diferentes casas productoras. se le otorgan 1.08 puntos.
et
e ——
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El portafolio de trabajo de cada integrante del grupo de trabajo
debera contener 3 {lres) materiales audiovisuales de diferente
duracién producidos con una antigiiedad no mayor a 10 afios.

Cada material debera estar identificado con el nombre del proyecto,
versidn, la fecha de produccion y acreditar la participacion de cada
uno de los integrantes del equipo de trabajo, segln sea el caso.

Al'menos 1 (uno) de los materiales audiovisuales debera abordar
tematica socfal, es decir, que promueva la vigencia de derechos, la
educacion, la salud, los derechos humanos, la transparencia, los
derechos de |a nifez, derechos de las mujeres, la diversidad
cultural, entre olros.

Para el grupo de trabajo, se otorgaran 1.08 {uno punto cero ocho)
puntos por integrante, en caso de presentar los materiales que
cumplan con las caracteristicas sefialadas en el presente subrubro,

otorgandose un méaximo de 4.32 (cualro punfo treinta y dos) puntos.

DIRECTOR(A)
Presenta 3 o mas materiales de los | 1,08 punfos
cuales uno o mas abordan tematica
social

Presenta 2 materiales de los cuates | 0.50 puntos
uno o los dos ahordan tematica social
Presenta 1 material que aborda | 0.25 punios
tematica social

GUIONISTA
Presenta 3 0 mas materiales de tos | 1.08 puntos
cuales uno 0 mas abordan tematica
social

Fresenta 2 materiales de los cuales | 0.50 punfos
uno o Jos dos aberdan temética social
Presenta 1 material que aborda | 0.25 punfos
ternatica social

PRODUCTOR(A)
Presenta 3 0 mas maleriales de los | 1.08 puntos
cuales uno o mas abordan tematica
social

Presenta 2 matesiales de fos cuales | 0.50 puntos
uno g los dos abordan temética social

El Licitante a manifestacion expresa present6 portafolio de trabajo del
Guionista, con 3 materiales audiovisuales con |as caracteristicas sefialadas en
este subrubro,

De los materiales presentados, 3 estan relacionados con tematicas sociales, es
decir, contiene mensajes en beneficio de la coleclividad, por lo que al Licitante
se le otorgan 1.08 puntos,

Ei Licitante a manifestacion expresa presentd portafolio de trabajo del
Productor, con 3 materiales audiovisuales con las caracteristicas sefaladas en
este subrubro.

De los materiales presentados, 2 estan relacionados con tematicas sociales, es
decir, confienen mensajes en beneficia de la colectividad, por lo que al Licitante
se e otergan 1.08 puntos.

El Licitante & manifestacion expresa presento portafolio de trabajo del
Postproductor, con 3 materiales audiovisuales con las caracteristicas
sefialadas en este subrubro,

De los materiales presentados, 3 estan relacionados con tematicas sociales, es
decir, confienen mensajas en beneficio de la colectividad, por lo que al Licitante
se la otorgan 1.08 puntos.
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Presenta 1 material que aborda | ©.25 punios
tematica social

POST PRODUCTOR(A}
Presenta 3 o mas materiales de los | 1.08 puntos
cuales uno 0 mas abordan temafica
social

Presenta 2 materiales de los cuales | 0.50 puntos
uno ¢ los dos abordan tematica sociat
Presenta 1 material que aborda | 0.25 puntos
tematica social

El LICITANTE debera acreditar si cuenta con personal en situacion
de discapacidad.

No cuenta con personal en situacion de
discapacidad 0.00 puntos
Participacion de Cuenta can personal en situacion de
12 personas en discapacidad . .20 puntos nla 0.00 El Licitante no acredita personal en situacion de discapacidad, por lo cual se le
' situacion de . . , : oforgan 0.00 puntos.
discapacidad De conformidad con el articulo 15 <_1e| IRegIamento de{ Insiituto

ederal Electoral en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos de
Bienes Muebles y Servicios, se oforgara 1.20 (un punto veinte)
puntos a las empresas que cuenten con personal en situacion de
discapacidad al comprobarse un porcentaje de al menos 5% (cinco)
por ciento de la plantilla de empleados cuya antigliedad no sea o
inferior a 6 (seis) meses computada hasta la fecha del acto de{: -
presentacion y apertura de proposiciones. o

Participacidn de

MIPYMES que

produzcan bienes : i
con innovacion Eee d:ﬁ;zcﬂagzslos'esg r[:}grra?éfon ;Euiuﬁn;gi f\?1 elgisanl_al(s:grﬁgirg:s gﬂ: El Licitante no acredita bienes con innovacion tecnoldgica registrados ante el :
1.3 rﬁgggﬁg:jc:s acredifen que producen bienes con  innovacion  tecnoldgica nfa 0.00 In:lt::zt; Mexicano de la Propiedad Industrial, por 1o cual se le otorgan 0.00
directamente con la regisirados ante el Instituto Mexicano de |a Propiedad Industrial P ’
prestacion del

servicio solicitado

.
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EXPERIENCEA : ESPEC!ALIDAD DEL LICITANTE

'Contratcs:ciel semm : de Ia mlsma naturateza del que se pretende coniraiarque el [lcltante acredtte haber :_ :
galizado,. :

» Puntos
Subrubro Concepto Forma de evaluacion Esperados 0.00 0.00
L Especialidad:
El Ligitante presenta 8 documentos con una antigiiedad no mayar a 4 afios
El licitante debera acreditar su experiencia y especialidad en la (2015, 2018, 2017, 2018} de los cuales se acreditan 6 correspondientes a los
prestacion de servicios de la misma naturaleza para lo cual debera afios 2016, 2017 y 2018, Los dos restantes no se acreditan por lo siguiente: una
presentar copia legible de minimo 5 y maximo 8 contratos u drdenes es un contrato en inglés que no esta acompariado de su traduccion y otro es un
de compra, celebrados con el sector piblico o privado, los cuales Tegistro como proveedor de servicios, no se trata de un contrato o una orden de
deberan abordar iematica social, es decir, que promuevan [a vigencta compra. Los 6 contratos acreditados tratan tematicas sociales, de acuerdo con
de derechos, la educacion, la salud, los derechos humanos, la el formato de relacion de contratos en la foja 36, sin embargo, derivado que el
fransparencia, los derechos de la nifiez, derechos de Jas mujeres, la | Licitante Curiosity Media Group, S. A. de C. V. presenta el mayor niimero de
diversidad cultural, entre otros. - contratos, es decir 8, al aplicarse una regla de tres, se le otorga al Licitante
Francisco Torregrosa Armentia 6.75 puntos,
Dichos contratos u drdenes de compra deberan tener una antigiiedad ]
no mayar a 4 afios de su formalizacion, con los cuales se acredite el wo. | Cliente Servicio Acredita Vigencia Temitica
mayor iempo de experiencia en el tipo de servicio que se requiere, servicia sodal
Servicig de <
ESPECIALIDAD P":_I‘i';':fi'::;:e Se confirma 24 de marzo al
Se otorgaran 9.00 (nueve) puntos al LICITANTE que acredite el . L;‘:z:::a"l audiovisuales de "‘e:'r:::\ea la 21 de .
Experiencia y mayor ndmero de contra‘tos_ u ordt?nes de compra celebrados que Hlectoral la Campafia pm"pmiona 4| diciembre de
2.1 Espocialidad  del | CUMPIan con fas caracteristicas sefialadas en el presente subrubro. (- :{ Dela 36 1150 tnstitucional 2 como 2016
' 5P El limite maximo de contratos u érdenes de compra a presenter serd |- ala67 . 2016y contacto.
licitante L L Subcampadias.
: de 8. Para el resto de los licitantes se aplicara una regla de fres. Servicio para s
produccidn de ,
EXPERIENCIA : materiales | S
Se otorgaran 9.00 (nueve) puntos al LICITANTE que acredite mayor |. - nstituto | 2udiovisuales de | ET® |1 de enera de
experiencia mediante la comprobacion, via conlratos, de la 2 | Nacional | |23 Campaiias persona | 2007 2131de 5
s . . . - Institucicnales . diciembre de
prestacién del tipo de servicio que se requiere y que aborde tematica Blectoral | 0 y 2018,y | Proporcionad 2018
social, por el mayor niimero de afios, con la mayor frecuencia, Es de sus acomo
decir, al Licitante que presente contratos celebrados durante los respectivas contacto.
dltimos 4 afios (2018, 2017, 2016, 2015) de manera consecufiva de o Subcamparias.
producciones que aborden tematica social, sin importar la duracion Produccién del 28 dbe i
de su vigencia. Para el resto de los licitantes se aplicard una regla de | spat “Plan 5i nov';zm dere )
fres. Marina”, para la Seconfirma | ditiembre de
FX Secretaria de K
. . . - Logistic Marina con mediante 2 2017 R
En caso de que dos o mas LICITANTES acrediten el misme tiempo | - 3 i de catidad persona si
de experiencia, se dara la misma puniuacion a los dos o mas {- CV. | cinematografica, "m;’z;‘;‘n“:ad & Z‘s’t";;la:;"°
LICITANTES que se encuentren en ese supuesto. ::;‘r:-:ggsd:afg contacto. | vigencia, por o
cine y una re- fue se ton;lo la
fecha de firma

I e
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" edicion (lift) de ylafecha dela
30 segundos. carta finiquito.
Produccidn del 10 de agosto al
spot “Valores”, 21 septiembre
para el DIF Si 2016
Nacional, con Se ¢onfirma
FX . N
- calidad mediante la El contrato no
Logistic . - :
4 SA. de cinematografica, persgna establece Si
.C‘V duracién de 60 | proporcionad | vigencia, porlo
o sepundos para a como que se tomd fa
cine y una re- contacto, fecha de firma
edicién (lift) de y la fecha de fa
30 segundos. carta finiquita,
Produccion del
u N 6 de
spot “Enla Yerra, '
en el aire y en el septiembre a!
mar”. para la si 27 de octubre
b . de 2018
X Secretaria de Se confirma
e Marina can mediante la
Logistic ) El contrato no .
5 calidad persona Si
S.A.de . e . establece
cinematografica, | proporcionad . .
cv. . vigencia, porlo
duracién de 60 a como N
segundos para contacto que s tamo [a
cine y una re- : fecha de firma
P | [
edicién {lift) de ‘c’aftf:f‘l:? ii:
30 segundos. quito.
Program
a
Interdicip
linario
sobre
Palitica N
Foteay Realizacion de .
Pricticas viden para Si
Educativ cam aﬁpa de Se confirma
as (PIPE), pana mediantela | 1 de junio al 30
recaudacién de . .
[ del gersona de junio de Si
fondos en redes i
Centro . . . | proparcionad 2016
sociales ¢ De qué
de . acomo
. estan hechos los
Investiga o contacto,
L seefios?
cigny
Docencia
Econdmi
cas
{CIDE)
A.C.
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Experiencia;

Derivado de la informacion de la tabla anterior, este Licilante acredita 6
contrados que tratan tematicas sociales celebrados durante los Ultimos 4 afios,
correspondientes a los afios 2016, 2017 y 2018, de acuerda con la establecido
para la evaluacion de Experiencia.

Al ser el Licitante Curiosity Media Group S.A de C.V. quien tiene el mayor
nimero de frecuencia {2}, resultado de dividir el nimero de contratos
acreditados {8} en un periodo de cuatro afios, el Licitante FRANCISCO
TORREGROSA ARMENTIA obtiene una frecuencia de 1.5 como resultado de
la misma operacion, por lo que se le otorgan 6.75 puntos.

o F Se otorgara _ios puntos correspondlentes a es{e rubro al LEGiTANTE cuya cferta tecmca andrque laformia
oIt que dara cumphmlento a tocias y cada una de !as espec;fcaczones tecmcas senaladas en el Anem
.| Técnico.: ' . : :

e

. Puntos
Subrubro Concepro Forma de evaluacion Esperados

Consiste en evaluar conforme a las especificaciones sefialadas en ef Anexo Técnico: |a

metodologia, el plan de trabajo y la organizacion propuesta por el LICITANTE que permita

garantizar el cumplimiento del contrato que se formalice.

3.1 Para la evaluacion de este rubro se considerara la forma en 1a cual el LICITANTE propene | 12.00

utilizar los recursos de que dispone para prestar el setvicio solicitado, el o Ios

procedimientos para llevar a la practica las actividades y el esquema conforme al cual se

estructurara la organizacion de los recurses humanos necesarios para cumplir con las

obligaciones previstas.
EILICITANTE debera presentar una propuesta en formato impreso y - 5ol
digital del concepto de fa produccién audiovisual, en fa que se |: La prapuesta de Conceplo considera la diversidad cultural, regionat de clases
exponga lo siguiente; sociales, edades y generaciones del pais, por lo que al Licitante se le oforgan

: 2.70 puntos.
- Concepto de la preduccion audiovisual que considere 1a diversidad [
... | cultural, regional, de clases sociales, edades y generaciones del pas | El escrito del Guionista aungue cita fuentes oficiales, éstas no estan
Metodelogia, visidn i . . . ; .
a ulilizar en |a (Maximo dos cuartillas) De la 69 re[aqlonacias con el textolqge presenia y no existe un desfa.rmllo discursivo gque
314 ' prestacion del ) _ o . o ala 74 5.30 refleje el manejo y conacimiento del tema, por lo que al Licitante se le otorgan
servicio - Escrito de el 0 la guionista que refleje su conocimiento sobre los 0.00 puntos.
derechos de las mujeres, en el que se citen fuentes oficiales y |f
documentos especializados como fundamentacion de la informacion |
proporcionada, Y muestra su compresion en la diversidad cultural, | El escrito del Director demuestra conocimiento sobre el manejo de las
regional, de clases sociales edades y generaciones del pais. | tematicas solicitadas en la Descripcion detallada de la contratacion, por lo qu
(Méaximo dos cuartillas) ' al Licitante se le otorgan 2.60 puntos. ;
i
,‘———P—-—_-__-——_-\
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gue demuestre conocimiente sobre ef manejo de las tematicas
solicitadas en la Descripcidn defalfada de fa contratacion, asl como

de proguccion audiovisual, {Maximo 2 cuartilias)

La propuesta de concepto considera
|2 diversidad cultural, regional, de 2.70 puntos
clases sociales, edades y
generaciones del pais.

La propuesta de concepto no 0.00 puntos
considera la diversidad culfural,
regional, de clases sociales, edades
¥ generaciones del pais.

Escrite de el o la guicnista refleja
su conocimiento sobre el iema, 2.70 puntos
citando fuentes oficiales y/o
documentos especializados que
fundamentan la informacion
proporcionada

Escrife de el o la guionista no cita )
fuentes oficiales yfo documentos .00 puntos
especidlizados que fundamentan fa
informacitn proporcicnada

Escrito de el o la Directora
demuestra conocimiento sobre el 2.60 puntes
manejo de las teméticas solicitadas
en la Descripcion detaliada de fa
contratatacién

Escrite de el o la Directora

no demuestra conccimiento scbre el | 0.00 puntos
manejo de las tematicas solicitadas
en la Descripcion detallada de la
coniratatacién

- Escrito de el o la Directora La visidn del direcior o directora en el |

capacidad en el manejo de la diveesidad cultural, regional de clases |
sociales, edades y generaciones del pais. Ademas de su propuesta |

!
i
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El LICITANTE debera presentar mediante cronograma, & plan de

trabajo defallado con el que prestard el servicio, considerando el |

plaze de la confratacion,

Los aspectos minimos que debera contener el plan de trabajo con [

sus respeclivos tiempos son;
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organizacién de los
recursos humanos

—

Cumple
No cumple

1.00 punto
0.00 puntos

3.4.2 Plan de lrabajo | * Pre produccion At 3.00 El I(‘:rprmgrarlna tue presenta el Licitante cumple con el plan de trabajo que se
« Produccion ala solicita, por lo que se le otorgan 3.00 puntos.
* Post produccion
Cumple 3.00 puntos
Ne cumple 0.00 punios
EILICITANTE debera preseritarel organigrama de |as personas que |
£ asignara para la prestacion det servicio solicitado y enumerar los |
i sct;uerln; | puestos o cargos comespondientes. El organigriama deberd |- Bl Lici , .
313 estructuraldela | e eo por el grupo de trabajo con ef que se acredita el rubro | 30 1.00 Licitante presenta el organigrama canforme con lo solicitado, por lo que se le

oforga 1.00 punto.

: -CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS _

um mlento que ha ten:do eI I:cnante en semclos contralados por el instntutc 0

Desempeﬂ

- ['cual§uier ofra pefsona . : 5.
Subrubro Conceplo  Forma de evaluacion Puntos 0.00 0.00
Esperados ) )
El LICITANTE debera presentar documentacion (manifestacion | El Licitante presenta 7 documentos de cumplimiento de servicio, sin embargo,
expresa del cliente sobre el cumplimiento de las obligaciones tales | s0lo 5 corresponden a los 6 contratos acreditados en el Subrubro 2,1, Al ser el
como lberacion de garantia, liberaciones de pago sin | Licitante Curiosity Media Group, 5. A. de C. V. quien presenta el mayar niimero
penalizaciones, facturas, cartas de satisfaccion del servicio o de |, de documentos sobre cumplimiento de servicios, es decir 8, al aplicarse una
cumplimiento de la totalidad de las obligaciones contraciuales en | regla de tres se otosga al Licitante Francisco Torregrosa Armentia 3.75
fiempo y forma, nominaciones o premios en festivales, o manciones |: 53, 55, puntos, de acuerdo con la siguiente tabla:
44 Cumplimiento de en prensa, o publicaciones especializadas), para acreditar el | 57, 59, 375
) contratos cumplimienio de los cantratos, con los cuales pretende demostear la | 62,65y ’
experiencia y especialidad del subrubro 2.1. : 67 Dacumentarién probataria
Na, Cliente de cumplimiento de
Solo se van a considerar los documentos de los contratos con los |¢ o Ccu“m“;?r:’i:m =
que acredite similitud al servicio establecide en la Convacatoria y | ! Instituto Naclonal Electoral Servicios
requerido por el INSTITUTO.,
2 FX Logistic S.A. de C.V. Carta Cumplimiento de
Servicios
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El puntaje maximo se asignara al LICITANTE que presente el mayor |

numero de documentos de cumplimiento de contratos presentados | 3 FX Logistic 5.A. de C.V. Carta c;‘;“rfi';';‘:“m de
en el subrubro 2.1
Para el reslo de los licitantes se aplicara una regla de tres. 4 FX Logistic 5.4, de C.V. Cara C‘S’;“rsl':‘;f““’ de

En caso de que dos o mas LICITANTES acrediten el mismo niimero Programa Interdiciplinario sobre Politica y

de contratos u érdenes de trabajo, se dara [a misma puntuacion a los 5 Practicas Educativas {PIPE), del Centro de Carta Cumplimiento de
LICITANTES que se encuentren en este supuesto investigacion y Docencia Ecanémicas (CIDE) Servicios
) AL

y porcentajes asignados pa'ra:ev'ama'r-h éférta tecnica

:Puntaje fquese considerara_c:om suﬁcnente para caliﬁcar para efecto de que se evalue
-economlcamente : ERE O

45 purtos
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Produccion audiovisual que constara de cinco episodios con una duracién maxima de 5 {minutos)
y minima de 2'30” (dos minutos treinta segundos) cada uno, que seran difundidos a través de redes sociales.

WISER ADMINISTRATIVA, S.A. DE C.V.

Tabla de Evaluacion por Puntos y Porcentajes

o -CAPACIDAD DEL LICITANTE
i" ,Cons:ste en ei numero de reclirsos humanos que tecmcamente esien aplos para prestar eI serwcm
| st como los recursos de. eqmpamlento que requiere-el licitante para prestar los servicios en el 19.60
.| tiempo, condiciones y niveles de calidad, para gue ef LICITANTE pueda cumplir con las oblsgacmnes ’
| previstas en el contrato que se formalice: . :
Subrubro Conceplo Forma de evaluacion Pulos
Esperados
Capacidad de los Recursos Humanos
Se valorard la capacidad del personal profesional propuesto por el licitante, en
11 cuanto a sus capacidades técnicas o cognoscitivas v su experiencia en relacion 21.60
con el servicio requerido de acuerdo a lo sefialado mediante curriculum
debidamente firmado.
El LICITANTE debera acreditar la experiencia de su personal [+ Derivado de la verificacion de las curriculas del equipo de trabajo,
presentando el Curiculum Vitae de cada integrante del equipo a través de los datos de contacto presentados por el Licitante,
de trabajo que presente, firnado de manera autdgrafa por la resulta lo siguiente:
persona postulada, en donde sefiale su experiencia profesional
en maleria de produccion y direccion  audiovisual,
comunicacion, guionismo, edicion y postproduccion, seglin sea Productor Ejecutivo
el caso para el rol propuesto. Raill Vazquez Mojica
Acredita experiencia menor a 10 afios, mediante confirmacion de
El Curriculum Vitae debe incluir: nombre de Ja persona, contactos proporcicnados por el Licitante, por o cual s le otorga
esludios realizados, experiencia profesional, nombre de las 1.00 punto.
A empresas y/o proyectos en los que ha participado, pudiendo ser .
Experiencia en del sectar plblico y/o privado, asi como el detalle de los afios
1.1.1 asuntos e . . . 000012 A
relacionados de experiencia. Asimismo, cada Curriculum deberé contener _ 000022 Guuonllsta ) o
datos de contacto de las personas y/o empresas en las que se Berenice Cardenas Victorica
ha desempefiado cada integrante del equipo de trabajo. 4.48 Acredita experiencla de 10 afios, mediante confirmacian de
contactos proporcionados por el Licitante, por lo cual se le
El grupo de trabajo deberd estar conformado por un otergan 2.00 puntos.
Productor(a) Ejecutivo, un Direclor(a), un Guionista, un
Productor(a) y un Postproductor(a).
Director
Para el Productor(a} Ejecutivo se otorgara un méximo de 3.00 { Marcos Obregon VictoricafAlfredo Antonio Ibarra Gonzalez
(tres) puntos si acredita experiencia igual o mayor a 10 (diez) Acredita experiencia de 5 afios mediante confirmacion de
afios: contactos proporcionados por el Licitante, por lo cual se le
otorgan (.50 puntos.
s
——___-.—_—-—-—.
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PRODUCTOR(A) EJECUTIVO

No acredita experiencia 0.00 puntos
Acredita experiencia mencr a 10 afios y | 1.00 punfos
minimo de 1 afio .
Acredita experiencia igual 0 mayor de :
10 afios 3.00 puntos
Para el ¢ la guionista se oforgard un maximo de 2.00 (dos)
puntos si acredita experiencia igual o mayor a 10 (diez) afios. [

Productor

Diego Axel Torres Nieto

Acredita experiencia de 5 afios, mediante confirmacion de
contactos proporcionados por el Licitante, por lo cual se le
ctorgan 0.49 puntos.

GUIONISTA

No acreditan experiencia 0.00 puntos
Acredita experiencia menor a 10 afies y | 1.00 puntos
minimo de 1 afio

Acreditan expetiencia igual 0 mayor de
10 afios 2.00 puntos

Postproducter

Manuel Castelitort Delgado

Acredita experiencia mayor a 5 afios, mediante confirmacion de
contactos proporcionados por el Licitants, por lo cual se le
oforgan 0.49 puntos

Para los demas integrantes del grupo de frabajo Ef LICITANTE
oblendra hasta 0.50 (punto cincuenta) puntos para Director/a y
049 {punto cuarenta y nueve) puntos para Productorfa y
Pestproductor/a que acrediten experiencia igual o mayor a 5
anos. En caso de presentar un mayer niimero de infegrantes
s6lo se van a considerar los primeros tres,

DIRECTOR(A)
No acreditan experiencia : 0.00 puntos
Acredita experiencia menor a 5 afies y | 0.25 punios
minimo de 1 afio
Acreditan experiencia igual o mayor de { 0.50 puntos
5 afos

PRODUCTOR (A}
No acreditan experiencia 0.00 puntos
Acredita experiencia menor a 5 afios y | 0.25 puntos
minimo de 1 afio

Acredilan experiencia igual o0 mayor de

S afos _ 0.49 punios
POSTPRODUCTOR(A)
No acreditan experiencia (.00 puntos

Acredita experiencia menor a 5 afies y | 0.25 puntos
minimo de 1 aiio

Acreditan experiencia igual o mayor de
5 afios (.49 puntos
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Competencia o
habilidad en el
trabajo

El Productor Ejeculive deberd acredifar competencias vy
nabilidades relacionadas con [la produccion, direccion y
postproduccion audiovisual mediante la presentacion de un
demo reel (portafolio de trabajo} en formato digital, del trabajo
que ha realizado.

El demo reel debera contener al menos 4 {cuatro) materiales
audiovisuales de diferente duracion producidos con una
antigiiedad no mayor a 10 afos. Sin importar que los proyectos
se hayan realizado con diferentes casas productoras.

Cada material deberd estar identificado con el nombre del
proyeclo, versidn, la fecha de produccidn y acreditar la
participacion del Productor Ejecutivo en el proyecio.

Al menos 1 (uno) de [os materiales audiovisuales presentados
deberan aboerdar temalica social, es decir, que promueva la
vigencia de derechos, la educacion, la salud, los derechos
humanos, la transparencia, los derechos de la nifiez, derechos
de las mujeres, la diversidad cultural, entre otros.

Para el Productor Ejecuiivo se olorgaran 2.70 (des punto
selenta) puntos por cada material presentado que cumpla con
las caracteristicas sefialadas en el presente subrubro,
oforgandose un maximo de 10.80(diez punto ochenta) puntos.

PRODUCTOR(A) EJECUTIVO

Presenta 4 0 mas materiales de los
cuales uno o mas abordan fematica
social :
Presenta 3 maleriales de los cuales | 8.10 puntos
uno 0 mas abordan tematica social
Presenta 2 materiales de los cuales | 5.40 puntos
uno o mas abordan tematica social
Presenta 1 material que aborda | 2.70 puntos
{ematica social

10.80 puntos

000013

USB
enfregada
porel
Licitante

10.80

El Licitante & manifestacion expresa presentd portafolio de
trabajo del Productor Ejecutivo, con 4 materiales audiovisuales
con las caracteristicas sefialadas en este subrubro,

De los materiales presentados, 2 estan relacionados con
lematicas sociales, es decir, contienen mensajes en beneficio de
ta colectividad, por lo que al Licifante se le otorgan 10.80 puntos.

Dominio de
aptitudes
relacionadas
con los servicios

Cada uno de los ofros cuatro integrantes del equipo de trabajo
debera acreditar competencias y habilidades relacionadas con
la produccidn, direccion, guionismo y postproduccian, segiin
sea el caso, mediante la presentacion de un portafolio de
trabajo en formato digital {USB), del trabajo que ha realizado.
Sin importar que los proyecios se hayan realizado con
diferentes casas productoras.

El Licitante a manifestacion expresa presentd portafolio de
trabajo del Director, con 3 materiales audiovisuales con las
caracteristicas sefialadas en este subrubro,

De los materiales presentados, 2 estan relacionados con temética
soctal, es decir, contienen mensajes en beneficio de la
coleclividad, por lo que al Licitante se le otorgan 1.08 puntos,

—_————
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El porlafolio de trabajo de cada integrante del grupe de trabajo
debera contener 3 {ires} materiales audicvisuales de diferente
duracion producidos cen una antigiredad no mayor a 10 afios.

Cada material debera estar identificado con e! nombre del
proyecto, version, |la fecha de produccion y acreditar la
parlicipagion de cada uno de los integrantes del equipo de
trabajo, segln sea ¢l caso,

Al menos 1 (uno) de los materiales audiovisuales debera
abordar tematica social, es decir, que promueva la vigencia de
derechos, [a educacion, la salud, los derechos humanos, la
fransparencia, los derechos de la nifiez, derechos de las
muijeres, |a diversidad cultural, entre ofros.

Para el grupo de trabajo, se otorgaran 1.08 (uno punio cero
ocho) puntos por integrante, en casa de presentar los
materiales que cumplan con las caracteristicas sefialadas en
el presente subrubro, oforgéndose un méaximo de 4.32 (cuatro
punto freinta y dos) puntos.

DIRECTOR({A)
Prasenta 3 o mas maleriales de los | 1.08 puntos
cuales uno o mas abordan temética
social

Prasenta 2 materiales de los ‘cuales | 0.50 puntos
uno o los'dos abordan tematica social
Presenta 1 material que aborda | 0.25 puntos
temitica social

GUIONISTA
Presenta 3 o mas maleriales de los | 1.08 puntos
cuales ¢no o mas abordan tematica
social

Presenta 2 materiales de los cuales | 0.50 puntos
uno o los dos abordan teméatica social
Presenta 1 material que aborda | 0.25 puntos
temdtica social

000015
000017
(00019
000621
000023

UsB

| entregada

por el
Licitante

4.32

El Licitante a manifestacidn expresa presentd portafolio de
trabajo de la Guionista, con 3 materiales audiovisuales con las
caracterislicas sefialadas en este subrubro.

De los materiales presentados, 2 estan relacionados con tematica
social, es decir, contienen mensajes en beneficio de la
colectividad, por o que al Licitante se le otorgan 1.08 puntos.

El Licitante a manifestacién expresa presentd portafolio de
{rabajo det Productor, con 3 maleriales audiovisuales con las
caracteristicas sefaladas en este subrubro.

De los materiales presentados, 2 estan relacionados con
tematicas sociales, es decir, contienen mensajes en beneficie de
ta coleclividad, per lo que al Licitante se le otorgan 1.08 puntos.

El Licitante a manifestacion expresa presentd portafolio de
trabajo del Postproductor, con 3 materiales audiovisuales con
las caracteristicas sefialadas en este subrubro.

De los materiales presentados,? estan relacionados con
tematicas sociales, es decir, contienen mensajes en beneficio de
[a colectividad, per lo que al Licitante se le otorgan 1.08 puntos.
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PRODUCTOR(A)
Presenta 3 o mas maleriales de los | 1.08 puntos
cuales uno o mas abordan tematica
social

Presenta 2 materiales de los cuales | 0.50 puntos
uno o los dos abordan temética social
Presenta 1 material que aborda | 0.25 puntos
tematica sceial

POST PRODUCTOR{A)
Fresenla 3 0 mas materiales de los | 1.08 puntos
cuales unc o mas abordan tematica
social

Presenta 2 materiales de los cuales | 0.50 puntos
uno 0 los dos abordan temética social
Presenta 1 material que aborda | 0.25 puntos
tematica social

El LICITANTE deberd acreditar si cuenta con perscnal en
situacién de discapacidad.

No cuenta con personal en situacién de
discapacidad 0.00 puntos
Cuenta con personal en situacion de
Parlicipacion de || discapacidad 1.20 puntos
personas en
situacion de | De conformidad con el articulo 15 de! Reglamente del Instituto
discapacidad | Federal Electoral en Materia de Adauisiciones, Arrendamientos
de Bienes Muebles y Servicios, se otorgard 1.20 (un punto
veinte) puntos a las empresas que cuenten con personal en
situacion de discapacidad al comprobarse un porcentaje de al
menos 5% (cinco) por ciento de la plantilla de empleados cuya |.
antigliedad rio sea inferior a 6 (seis) meses computada hastala
fecha del acto de presentacion y apertura de proposiciones.

El Licitante no acredita perscnal en sifuacion de discapacidad,
N/A 0.60
por lo cual se le otorgan 0.00 puntos.

1.2
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1.3

Participacion de
MIPYMES que
produzcan
bienes con
innovacion
tecnolégica
relacionados
directamente
con la
prestacidn del
servicio
solicitado

De ser el caso, se otorgaran los punios a los LICITANTES que |.

perlenezcan al sector de Micro, Pequefias y Medianas

Empresas que acrediten que producen bienes con innovacion |-
tecnolégica registrados ante el Instituto Mexicano de la |

Propiedad Industrial

000008

0.00

Ef Licitante no acredita bienes con innovacion tecnoldgica
tegistrados ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial,
por lo cual se le otorgan 0.00 puntos.

“haber realizado;

| EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LlCITANTE Shegni
Contratﬂs del semmo de Jar misma natura!eza del que se pretende contrafar que el

“18.00 punto

I[cltanie acred:t

. Puntos
Subrubro Conceplo Forma de evaluacion
Esperados
El licitante deberé acreditar su experiencia y especialidad en la | Especlalidad y Experiencia:
prestacion de servicios de la misma naturaleza para lo cual |- Aunque el Licitante presenta 5 contratos con una antigliedad no
debera presentar copia legible de minimo 5 y méaximo 8 | mayor a 4 afios (2016,2017,2018); solo dos tratan temética
contrates u drdenes de compra, celebrados con el sector | social, por Io que al no alcanzar el minime de contratos
piiblico o privado, los cuales deberan abordar tematica social, | acreditados para evaluar Especialidad y Experiencia se le
es decir, que promuevan Ja vigencia de derechos, la educacion, otergan 0.00 puntos.
la salud, los derechos humanos, [a transparencia, los derechos §:
de la nifiez, derechos de las mujeres, la diversidad cultural, No. | Cliente | servicio :\::I:::a Vigencia Temitica sacial
entre ofros.
Prea-
. .. No se especifica
- s . ! preduceian,
Dichos contratos u érdenes de compra deberan lener una Aqua preducein y . l:f b Pml::uu: s
o - . 'y . septiembre ach
i antigitedad no mayar a 4 afios de su formalizacion, con los 1 | eventos, | postproduccin | i 20164128 | cxamncits va
Experiencia vy . . L . SdeRLde | de? piezas de .
- cuales se acredite el mayor tiempo de experiencia en el tipo de 000028 al ov videode In defebrerode [ queesun
21 Especialidad del | o icio que se requiere 000094 0.00 Campaias {los w7 requisito en el
licitante ’ ideos™ subrubro,
ESPECIALIDAD _ B
Se oforgaran 9.00 (nueve) puntos al LICITANTE que acredile campafia del 5
el mayor nilmero de contralos u 6rdenes de compra celebrados | e oma del Aunque no se
que cumplan con las caracteristicas sefialadas en el presente | identificado E’i’-"-}c“f'fa = la
subrubro. El limite méximo de contratos v 6rdenes de compra | | 25demaro | HEERES
a presentar serd de 8. Para ef resto de los licitantes se aplicara | 2 | oredie, | TTechnolochicas | o G 20082130 | revisar se varifics
una regla de tres. i) Pre ¢ 2018 o o tema
) praduccidn, e;:;dzl:::lieento
EXPERIENCIA L delas mujres ;
2 ° . . t i
Se otorgaran 9.00 (nueve) puntos al LICITANTE que acredite e osvideos. anTa techolagts
mayor experencia mediante la comprabacién, via contratos, de it Desarcallo ‘
-
—_———
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a prestacion del fipo de servicio que se requiere y que aborde drsl:_al_ o
m 1 r 3 | 14
tematlca_somal, por el mayor nimero de afios, con la mayor ::c;rr::ar:; i
frecuencia. Es decir, al Licitante que presente contratos que serd
celebrados durante los (lfimos 4 afios {2018, 2017, 2016, 2015) ﬂ:;?é’l'“.ff ’
de manera consecutiva de producciones que aborden tematica fotografias y los
social, sin importar la duracién de su vigencia, Para el resto de vufleus.lpara
. . . colocarlo e
los licitantes se aplicara una regla de tres. redus soutales
del programa.
En caso de que dos o mas LICITANTES acrediten el mismo
tiempo de experiencia, se dard la misma puntuacion a los dos bre eroduceis No especifica
0 mas LICITANTES que se encuentren en ese supuesto. aqus | producciony 15 de Porlo que no se
eventos post produccién diciembre de | acredita para
3 % de RLée de 18 videos de si 2017 al 23 de | evaluacidn, ya
o \ - marzo de que es un
la Campaiia o
wpctitud fresca® 20i8 requisito en el
subrubro.
No especifica
Zona Pre produccién, 05 de Porlo que no se
ereativa produccion y septiembre acredita para
4 eventos post preduccion | Si de 2017 al 1S | evaluacidn, ya
SA deC\:’ de 5 videos de de febrero de | que es un
ta Campafia. 2018 requisito en el
subrubro.
i} Toma de
fotografias de la
Campafa del
programa del]
cliente
identificado
como "México
de Pelicula”,
ii} Pre Si
praduccicn, Aunque no se
producciény especificaen la
post praduccién 25 de mayo relacidn de
5 Paradise, | de los videos. si de 2017 al 31 contratos, al
Shde QY iii) Desarrollo de agostode | revisar se verificd
de contenido 2017 que el tema se
digital . refiereala
publicitario de 1 promecidnde la
campana, que cultura mexicana
sera
desarroilade a
partir de las
fotografias y /
videos, para
celecarlo en fas
redes sociales
del programa.
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| PROPUESTA DE TRABAJO:

pumos correspond[entes a este rubro al LICITANTE cuya oferta !ecmca mdhue fa B =
a6t 'p_ilmiento a Eodas y cada una de |as especrf cacmnes técmcas senafadas en

) o Anexd. Tecmcd

RRTH R

Puntos

en la presiacion
del servicio

teméticas solicitadas en la Descripcidn detallada de ia
cultural, regional de clases sociales, edades y generaciones del

{Maximo 2 cuartillas)

La propuesta de concepfo considera
la diversidad culfural, regional, de 2.70 puntos
clases sociales, edades y
generaciones del pais.

- Escrito de el o la Directora La visidn del directer o directora |.
en el que demuestre conocimiento sobre el mangjo de las |

conirafacién, ast como capacidad en el manejo de fa diversidad |

pais. Ademas de su propuesta de produccion audiovisual, |

000099

Subrubro Concepfo Forma de evaluacion Esperados

Consiste en evaluar conforme a las especificaciones sefialadas en el Anexo

Técnico: la melodolegia, el plan de trabajo y fa arganizacion propuesta por el

LICITANTE que permita garantizar el cumplimiento del contrato que se formalice.

31 Para [a evaluacion de este rubro se considerara la forma en la cual el LICITANTE 12.00

propone utilizar los recursos de gue dispone para prestar el servicio solicitado, ef

0 los procedimientos para llevar a la practica las actividades y el esquema

conforme al cual se estructurard la organizacidn de los recursos humanos.

necesarios para cumplir con las obligaciones previstas,
El LICITANTE debera presentar una propuesta en formato [-5500 .0
impreso y digital del concepto de la produccion audiovisual, en
l2 que se exponga lo siguiente:
- Concepto de la produccion audiovisual que considere la |
diversidad cultural, regional, de clases sociales, edades y
generaciones del pais (Maximo dos cuartillas) La propuesta de Concepto considera [a diversidad cultural,

regional, de clases sociales, edades y generaciones del pais. Por
- Escrito de el o la guionista que refleje su conocimiento sobre lo que al Licitante se le otorgan 2.70 puntos.
los derechos de [as mujeres, en el que se citen fuentes oficiales
y documentos especializados como fundamentacion de la
. informacidn proporcicnada. Y muestra su compresion en la |+ _
Wetodologia, | diversidad cultural, regional, de clases sociales edades y | i Ef escrito de la Guionista cita fuentes oficiales como
344 vision a utilizar | generaciones del pais. (Méximo dos cuartillas) 000096 al 8.00

fundamentacian de la informacion proporcionada, por lo que al
Licitante se le otorgan 2.70 puntos.

El escrito del Director demuestra conocimiento sobre el manejo
de las tematicas solicitadas en la Descripcion defallada de Ia
contratacion, por lo que la Licitante se le ctorgan 2.60 puntos.
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La propugsta de cencepto no .00 puntos
considera la diversidad cultural,
regional, de clases sociales, edades
y generaciones del pais.

Escrito de el ¢ la guionista refleja
su conocimienio sobre ef tema, 2.70 puntos
citando fuentes oficiales yfo
documentos especializados que
fundamentan [a informacian
proporcionada

Escrito de el o la guionista no cita
fuentes oficiales y/o documentos 0.00 puntos
especializados que fundamentan Ja
informacion proporcionada

Escrito de el o Ia Directora
demuestra conocimiento sobre &l 2.60 puntos
manejo de las lematicas solicitadas
en la Descripcién defallada de ia
conitratatacion

Escrito de el o la Directora

no demuestra conocimiento sobre el | 0.00 puntos
manejo de las tematicas solicitadas
en la Descripcion detallada de ia
conirafatacion

EI LICITANTE debera presentar mediante cronograma, el ptan |
de frabajo defallado con el que prestard el semvicio, |
considerando el plazo de la contratacion, :
Los aspectos minimos que debera contener el plan de trabajo |
con sus respectivos tiempos sor;

* Pre produccion

* Preduccion

* Post produccion

Cumple 3.00 puntos
No cumple 0.00 puntos

000104 3.00 El cronograma que presenta el licitante cumple con el plan de

312 Plan de frabajo trabajo que se solicita, por lo que se le atorgan 3.00 puntos.
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Esquema
estructural de la
organizacion de

10s recursos
humanos

El LICITANTE deberd presentar el organigrama de las| = "

personas que asignara para la prestacion del servicio solicitado |
y enumerar los puesios o cargos carrespondientes, El [
organigrama debera conformarse por el grupo de trabajo conel |

que se acredita el rubro 1.

Cumple
No cumple

1.00 punto
0.00 puntos

000103

0.00

Ellicitante presenta el organigrama, sin embarge, no aparece la

figura de la quionista que asignara para ta prestacion def servicio

por lo que se le otorgan 0.00 puntos.

e cumpumlemo _._'E?CONTRATOS

clialquier olra persona

Subrubro

Concepfo

Forma de evaluacion

Puntos

Esperados

41

Cumplimiento de
contratos

EILICITANTE debera presentar documentacion (manifestacién- -
expresa del cliente sobre el cumplimiento de las obligaciones |
tales como liberacidn de garantia, liberacicnes de pago sin |-

penalizaciones, facturas, cartas de satisfaccion del servicio o

de cumplimiento de la totalidad de las obligaciones |-

contractuales en tiempo y forma, nominaciones o premios en
festivales, o menciones en prensa,

especialidad del subrubro 2.1.

Solo se van a considerar los documentos de los contratos con |-
los que acredite similiilud al servicio establecido en la |,

Convocatoria y requerido por &l INSTITUTO.

El puntaje méximo se asignara al LICITANTE que presenle el
mayor nimero de documentes de cumplimienio de contratos |

presentados en el subrubro 2.1

Para el resto de los licitantes se aplicara una regla de tres.

En caso de que dos o méas LICITANTES acrediten ef mismo |
nimero de confralos u érdenes de trabajo, se dara la misma |
puntuacion a los LICITANTES que se encueniren en este |:

supuesio

o publicaciones |.
especializadas), para acreditar el cumplimiento de los |-
contratos, con los cuales pretende demostrar la experiencia y

000104 al
000109

0.00

Al no acreditarse e minimo de contratos con tematica sacial en el
subrubro 2.1, al Licitante se le otorgan 0.00 puntos.

'.T otal de puntos ¥ porcentajes amgnados para avaluar !a ofena tecmca

| wpuntos |
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Produccién audiovisual que constara de cinco episodios con una duracién maxima de 5’ (minutos)
y minima de 2'30” (dos minutos treinta segundos) cada uno, que seran difundidos a través de redes sociales.

GUUR PRODUCTIONS S.A. DEC.V.
Tabla de Evaluacién por Puntos y Porcentajes

" "CAPACIDAD DEL LICITANTE

_'Consrste en el nimero de recursos humanos que técnicamente estén aptos para prestar el semmo
- [ ésl-comio los recursos de equipamiento que requiere of ficitante para prestar log servicios en gl

N tlempo condlmones y niveles de calidad, para que el LICITANTE pueda- cumphrcon las obllgamones .
“| previstas en el contrato que-se formalice. :
Puntes
Subrubro Conceplo Forma de evaluacion Esperado
s
Capacidad de los Recurses Humanos
1 Se valorara la capacidad del personal profesional propuesto por el licitanie, en cuanto 21.60
) a sus capacidades técnicas o cognoscilivas y su experiencia en relacion con el servicio ’
requerido de acuerdo a [o sefialade mediante curriculum debidamente firmado.
El LICITANTE debera acreditar la experiencia de su personal |
presentando el Curricutum Vitae de cada integrante del equipo de
trabajo que presente, firmado de manera autGgrafa por la persona
postulada, en donde sefiale su experiencia profesional en maleria
de produccién y direccion audiovisual, comunicacion, guionismo,
edicién y postpraduccion, segiin sea el casa para el rol propuesto. Derivado de que las curriculas de la Guienista, Daniela Ochoa
El Curriculum Vitae debe incluir: nombre de I3 persona, estudios | gzggiad:[rg:efttgﬁMI%I;?%IoTtefgdwugé:j%izmoduchi?r:’taGnt:"iTo
realizados, experiencia profesional, nomtire de las empresas ylo contienen dag)s de ’c)c(mtacto cgmo se re; uie?e en este suiarubro a
Experiencia en | proyecios en Ios gue ha parficipado, pudiende ser del secior piblico | 000014 al estas fiquras se es oforqan b 00 untOS'qsin embarao. para el ’
14.1 asuntos yfo privado, asi como el defalle de los afios de experiencia. | 000030 3.00 Prod gt Eiecuti Fg : q rij A Vi go. p di
relacionados | Asimismo, cada Curriculum debera contener datos de contacte de i rocucior Ejecutivo, Fernando Vrlegas Vazquez, se acredita

las personas ylo empresas en las que se ha desempeiiado cada |
integrante del equipo de frabajo.

El grupo de trabajo debera estar conformade por un Producter{a)

Ejecutivo, un Director(a), un Guionista, un Productor(a) y un

Postproductar{a).

Para el Productor(a) Ejecutivo se otorgard un méximo de 3.00 {tres) |

punios si acredita experiencia igual o mayor a 10 (diez) afios:

experiencia mayor a 10 afios, confirmada por la referencia
proporcionada, por lo qua al Licitante se Je otorgan 3.00 puntos
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PRODUCTORI(A} EJECUTIVO
No acredila experiencia 0.00 puntos
Acredita experiencia menor a 10 afios y | 1.00 puntos
minimo de 1 afio
Acredita experigncia igual o mayor de
10 afios 3.00 punios

sl acredita experiencia igual 0 mayoer a 10 (diez) afios.

GUIONISTA

No acreditan experiencia 0.00 puntos
Acredita experiencia menor a 10 afios y | 1.00 puntos
minimo de 1 afio

Acreditan experiencia igual o mayor de ] . .
10 afios 2.00 puntos

obtendré hasta 0.50 {punto cincuenta) puntos para Director/a y 0.4
(punio cuasenta y nueve} puntos para Productorfa y Postproductor/a
que acrediten experiencia igual o mayor a 5 afos. En caso de

los primeros {res.

BIRECTOR(A)
No acreditan experiencia 0.00 puntos
Acredita experiencia menor a 5 afios y | 0.25 punios
minimo de 1 afio
Acreditan experiencia igual o mayor de | 0.50 punios
5 afios

PRODUCTOR (A)
No acreditan experiencia 0.00 puntos
Acredita experiencia menor a 5 afios y | 0.25 punios
minimo de 1 aiio

Acreditan experiencia igual o mayor de

5 afios 0.49 puntos
POSTPRODUCTOR(A)
No acreditan experiencia 0.00 puntos

Acredita experiencia menor a 5 afios y | 0.25 puntos
minimo de 1 afo
Acreditan experiencia igual o mayor de | 0.49 puntos
5 afos

Para el o 1a guicnista se otorgard un maximoe de 2.00 (dos} puntos |

Para lo§ demés inlegrantes del grupo de trabajo El LICITANTE |

presentar un mayor nimero de integrantes solo se van a considerar |,
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Competencia o

El Productor Ejecutive debera acreditar competencias y habilidades | %50

relacionadas con la produccion, direccion y postproduccion
audiovisual mediante la presentacion de un demo reel {poriafolio de
trabajo) en formato digital, del trabajo que ha realizado.

El demo see! deberd contener al menos 4 (cuatro) materiales
audiovisuales de diferente duracion producidos con una antigiiedad
no mayor a 10 afios. Sin importar que los proyectos se hayan
realizado con diferentes casas productoras.

Cada material debera estar idenfificado con el nombre del proyecto,
version, la fecha de produccitn y acreditar la participacion del
Productor Ejecutivo en el proyecto.

Al menos 1 (uno) de los materiales audiovisuales presentados
deberan abordar temética social, es decir, que promueva la vigencia

de derechos, la educacion, la salud, los derechos humanos, la |

transparencia, los derechos de [a nifiez, derechos de |as mujeres, la

El Licitante a manifestacion expresa presentd portafolio de frabajo

142 habilidad en ol | diversidad cultural, entre otros. 000014 10.80 | d¢! Productor Ejecutivo, con 7 materiales audiovisuales con las
irabajo caracteristicas sefialadas en este subrubro.
Para el Productor Ejecutivo se otorgaran 2.70 (dos punto sefenta) USB . . . »
puntos por cada material presentado que cumpla con las entregada De !os matenale's presgzntados, 5 es.:an re]acmnad'os con fermaticas
caracteristicas sefialadas en el presente subrubro, otorgandose un por el SOC[B!F??' es decir, contlenep mensajes en beneficio de la
méximo de 10.80{diez punio ochenta) puntos. Licitante coleclividad, por lo que al Licitante se le otorgan 10.80 puntos.
PRODUCTOR(A) EJECUTIVO
Presenta 4 o mas materiales de los | 10.80 puntos
cuales uno o mas abordan tematica
social
Presenta 3 materiales de los cuales | 8.10 puntos
uno o mas abordan fematica social
Presenta 2 maleriafes de los cuales | 5.40 puntos
uno 0 mas abordan fematica social
Presenta 1 material que aborda | 2.70 puntos
tematica social
Cada uno de los ofros cuatro integrantes del equipo de trabajo El Licitante a manifestacion expresa presento portafalio de trabajo
Dominio de debera gg:redi_tar cRmpetgnc!as y habilidades rel_gcionad'as con la del Director, con 4 materiales audiovisuales con las caracteristicas
apfitudes produccién, direccitn, guicnismo y postproduqcmn, segun sea el sefialadas en esle subrubro.
1.1.3 relacionadas | 2% mec}ignte la presentacién. de un poriafolio de trgb_euo en 000018 3.24
con los servicios formato digital (USB), def trabajo que ha realizado, Sin importar 000020 De los materiales presentados, uno esta relacionado con tematica
: gue los proyecios se hayan realizado con diferentes casas 000024 social, es decir, contiene un mensaje en beneficio de la
productoras. 000028 colectividad, por lo que al Licitante se le otorgan 1.08 puntos.
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El portafolio de trabajo de cada integrante del grupo de trabajo
debera contener 3 (tres) materiales audiovisuales de diferente
duracién producidos con una antigliedad no mayer a 10 afios.

Cada material debera estar identificado con el nombre del
proyecto, version, la fecha de produccion y acreditar la
participacitn de cada uno de los integrantes del equipe de trabajo,
segln sea el caso. .

Al menos 1 {unc) de los materiales audiovisuales debera abordar
temafica social, es decir, que promueva la vigencia de derechos, la
educacion, la salud, los derechos humanos, la transparencia, los
derechos de |a nifiez, derechos de las mujeres, la diversidad
cultural, entre otros.

Para el grupo de trabajo, se otergaran 1.08 {uno punto cero ocho)

puntos por integrante, en caso de presentar los materiales que
cumplan con las caracteristicas sefialadas en el presente

| subrubro, otorgandose un méximo de 4.32 {cuatro punto frainta y

dos) puntos.

DIRECTOR(A}
Presenta 3 o mas maleriales de los | 1.08 puntos
cuales unc o mas abordan tematica
social

Presenta 2 materiales de los cuales | 0.50 puntos
urio ¢ [os dos abordan tematica social
Presenta { materal que aborda | 0.25 puntos
ternélica social

GUIONISTA
Presenta 3 0 mas materiales de los | 1.08 puntos
cuales uno o mas abordan tematica
social

Presenta 2 materiales de los cuales | 0.50 puntos
uno ¢ los dos abordan tematica social
Presenta 1 material que aborda | 0.25 punfos
tematica social

usB

| entregada

porel
Licitante

El Licitante a manifestacion expresa presentd portafolio de trabajo
de la Guionista con solo 1 material, sin embargo, de acuerdo con
el formato presentado por el Licitante en la foja 000018 éste no
aborda temética social, por lo que al Licitante se [e otorgan 0.00
puntos.

El Licitante a manifestacion expresa presentd portafolio de trabaja
del Productor, con 5 materiales audiovisuales, con las

caracteristicas sefialadas en este subrubro, sin embargo, uno no
pudo visualizarse.

De los materiales que pudieron visualizarse, 4 estan refacionados
con teméticas sociales, es decir, conlienen mensajes en beneficio
de la colectividad, por lo que al Licitante se le otorgan 1.08 puntos.

Ef Licitante & manifestacion expresa presentd portafolio de trabajo
del Postproductor, con 5 materiales audiovisuales con las
caracteristicas sefialadas en este subrubro.

De los materiales presentados, 3 estan relacionados con tematicas
sociales, es decfr, contisnen mensajes en beneficio de la
colectividad, por lo gue al Licitante se le otorgan 1.08 puntos,
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PROBUCTOR(A)

Presenta 3 0 mas materiales de los
cuales uno o mas abordan tematica
social

1.08 puntos

Presenta 2 materiales de los cuales
uno o los dos abordan tematica social

0.50 puntos

Presenta 1 material que aborda
femética social

0.25 puntos

POST PRODUCTOR(A}

Presenta 3 0 mas materiales de los
cuales uno 0 mas abordan tematica
social

Presenta 2 materiales de los cuales
uno o los dos abordan temética social
Presenta 1 material que aborda
tematica social

1.08 puntos

0.50 puntos

0.25 punios

1.2

Participacion de
personas en
situacion de
discapacidad

El LICITANTE debera acreditar si cuenta con personal en situacion |

de discapacidad.
No cuenta con personal en situacion de
discapacidad 0.00 puntos
Cuenta con personal en situacion de
discapacidad 1.20 puntos

De conformidad con el arficulo 15 del Reglamento del Institulo |
Federal Elecloral en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos de |:
Bienes Muebles y Servicios, se otorgard 1.20 (un punfo veinte) |:
puntos a las empresas que cuenten con personal en situacion de |
discapacidad al comprobarse un porcentaje de al menos 5% (cinco) |

por ciento de la plantilla de empleados cuya antigiiedad no sea

inferior a 6 (seis) meses computada hasta la fecha del acto de |

presentacion y apertura de proposiciones.

000012 at
000014

0.00

Aungue el Licitante presenta Constancia de Discapacidad expedida
por el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia
{DIF) no presenta aviso de alta de régimen obligatorio del tnstituto
Mexicano del Seguro Social, como establece en el atticulo 15,
segundo parrafo del Reglamento del Institute Federal Elecforal en
materia de adquisiciones, arrendamientos de muebles y servicios,
por lo cual se te otergan 0.00 puntos
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13

Participacian de
MIPYMES que
praduzcan
bienes con
innovacion
tecnologica
relacionados
directamente
con la
prestacion del
servicio
solicitado

De sor el caso, se olorgaran los puntos a los LICITANTES que |
pertenazcan al sector de Micro, Pequefias y Medianas Empresas |:

gue acrediten que producen bienes con innovacion tecnoldgic
registrados ante el Instituto Mexicano de fa Propiedad Industsial

000011

0.00

El Licitante no acredita bienes con innovacion tecnolégica
iegistrados ante el Instituto Mexicano de la Propiedad [ndustrial,
por lo cual se le otorgan 0.00 puntos.

de-Ja misma naturaleza del que:se pretends contratar que ¢t licitante acredile I
Puntos
Subrubro Concepio Forma de evaluacién Esperado
s
El licitante debera acreditar su experiencia y especialidad en la
prestacién de servicios de la misma naturaleza para lo cual deberd | Especialidad y Experiencia;
preseniar copia legible de minimo 5 y maximo 8 contratos u drdenes | Aunque el Licitante presenta 7 contratos con una antigliedad no
g . } P g
de compra, celebrados con el sector pablico o privado, los cuales : mayor a 4 afios (2016,2017,2018); solo uno trata temética social,
deberan abordar temafica social, es decir, que promuevan la de acuerdo con el formato de relacion de contratos en la foja
vigencia de derechos, [a educacion, la salud, los derechos |: 000030, por lo que al no alcanzar el minimo de contratos
humanos, la transparencia, fos derechos de la nifiez, derechos de |: acreditados para evaluar Especialidad y Experiencia se le otorgan
las mujeres, la diversidad cultural, entre otros. ; 0.00 puntos.
Dichos contrates u oOrdenes de compra deberan tener una |: No. | Cliente Servicio Acredita Vigenia Tematica
Experientia antigiledad no mayor a 4 afios de su formalizacion, con los cuales | 000030 servicio social
penen ¥ | s acredite el mayor liempe de expariencia en el ipo de servicio que Secretaria de
21 Especialidad del se requiere : al 0.00 ecretarl B 31 de mayo
licitante quiere. 000036 Desarrolfo | Senicio de de 2016 al
Sacial, Erabacidny : -
3 X Si 31 de Si.
ESPECIALIDAD Gobierno de la | postproducc aposto de
Se otorgaran 8.00 (nueve) puntos al LICITANTE que acredite el | a:::;de i6n de video 2016
mayor nimero de contratos u ordenes de compra celebrados que |

cumplan con las caracleristicas sefialadas en el presente subrubro.
El limite maximo de contratos u drdenes de compra a presentar sera
de 8. Para el resto de los ficitantes se aplicara una regla de tres.

EXPERIENCIA

Se otorgaran 9.00 {nueve) puntos al LICITANTE que acredite mayor |-

experiencia mediante la comprobacidn, via coniratos, de-la{ .-
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prestacion del fipo de servicio que se requiere y que aborde tematica |- No
social, por el mayor nimero de afios, con la mayor frecuencia. Es Porlo
decir, al Licitante que presente contratos celebrados durante los Desarrollo y 54 que nose
. ~ . duccién e marzo | acredita
Ultimos 4 afios (2018, 2017, 2016, 2015) de manera consecutiva de Calling Grace zm] i de2019al | para
producciones que aborden tematica social, sin importar la duracitn 2 |Productions |- *REE |57 15de evaluacié
de su vigencia. Para el resto de los licitantes se aplicara una regla Le " | salvajes® en septiembre | n, ya que
de tres. Mésico de 2019 es ur? .
requisito
B} . . . enel
En caso de que dos o més LICITANTES acrediten el mismo tiempo subrubro.
de experiencia, se dara la misma puntuacién a los dos o méas No
LICITANTES que se encuentren en ese supuesto. Por lo
que no se
Desarrollo y acredita
New produccién 17 de junio | para
3 International del teaser Si de 2019 a la | evaluacio
Mix Inc. para la serie fecha n, ya gue
"Dany Who" esun
requisito
en el
subrubro.
No
Por lo
Desarrallo y fue "_0 €
produccion . acredita
New del teaser 31 de julio para
4 International | st de 2019 ala | evaluacié
Mix Inc. para la serie fecha n, ya que
"Palazuelos ’
Mirrey" es urf .
requisito
enel
subrubro.
No
Por lo
que no se
Desarrolle y acredita
New produccion 21 dejunin | para
5 Internatignal del teaser Si de 2019 ala | evaluacio
Mix Ing, para la serie fecha n, ya que
"Ana" esun
requisito
enel
subrubro.
No
Porlo
Desarrolloy que no se
tew produccidn 31 de julio acredita
3 International del teaser si de 2019ala | para
Mix Inc. para la serie fecha evaluacid
ugo n, ya que
es un
requisito

Pagina 43 de 61




4
Instituto Nacional Electoral

INE

Direccion Ejecutiva de Capacitacién Electoral Y Educacitn Civica
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Nacional Mixta No. [AZ-INE-013/2019

en el
subrubro.
Ne
Porlo
que no se
Desarrolio y acredita
produccidn para
7 RED CARD LLC | de Ng 2019 evaluacid
largometraj n, ya gue
e "Gringa” esun
requisito
en gl
subrubro.

;PROPUESTA DE TRABAJO

forma en que: dara. cumpllmlento 2 todas ycada una de las espaca_
| 6l Anexo Técnico. o :

Sé 'otorgaran 'los puntos corresponchentes aesie rubra al LICiTAN Tk

{ uya ofena tecnrca mdtque Ia :
amones tecmcas senaladas eny -

00|

Subrubro

Conceplo

Forma de evaluacion

Puntos
Esperado
s

3.1

Consiste en evaluar conforme a las especificaciones sefialadas en el Anexo Técnico:
la metodelogia, el plan de trabajo y |a organizacion propuesta por el LICITANTE que
permita garantizar el cumplimiento del contrato que se formalice.

Para la evaluacion de este rubro se considerard la forma en la cual el LICITANTE
propone wilizar los recursos de que dispone para prestar el servicio solicitado, el o los
procedimientos para llevar a la practica las actividades y el esquema confonme al cual
se estructurara [a organizacian de los recursos humanos necesarios para cumplir con
las obligaciones previstas.

12.00

EI LICITANTE debera presentar una propuesta en formato impreso
y digital del concepto de la produccion audiovisual, en la que se
exponga lo siguiente:

Metodologia,
visitn a utilizar
en la prestacion

- Concepfo de la produccién audiovisual que considere la
diversidad cultural, regional de clases sociales, edades vy
generaciones del pais {Maximo dos cuartilias)

00065 al
000009

0.60

La propuesta de Concepto menciona en el apartado de EI COMO
la forma de cémo abordarian las historias, sin embargo, en esta
descripcion no se detalla los niveles sociecondmicos que se
mostraran, ni las edades que contemplaran, se centran en e
equipo de {rabajo, por lo que al Licitante se le otorgan 0.00 puntos.

El escrito de la Guienista aunque refleja conccimiento sabre los

del servicio . ] LT
derechos de las mujeres menciona datos de una institucion y
- Escrito de €] o la guionista que refleje su conocimiento sobre los articulos periodisticos no proporciona dichas fuentes de
derechos de las mujeres, en el que se citen fuentes oficiales y informacién, lo que pueda generar incertidumbre en Ja veracidad de
documentos  especializados  como  fundamentacion de la | " los datos, por lo que &l Licitante se le otorgan 0.00 puntos.
-
e
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informacion proporcionada. Y muestra su compresion en Ja |
diversidad cultural, regional, de clases sociales edades vy

generaciones del pais. (Maximo dos cuariiilas) El escrito del Director solo hace referencia a la propuesta de

produccién audiovisual, sin mencionar las tematicas solicitadas en
ta Descripcion detailada de la confratacion, por lo que al Licitante
se le otorgan .00 puntos.

- Escrito de el o la Directora La vision dei director o directora en el
que demuastre conocimiento sobre el manejo de las tematicas |2
solicitadas en |a Descripcién detallada de la contratacion, ast como |-
capacidad en el manejo de |a diversidad cullural, regional de clases |-
sociales, edades y generaciones del pais. Ademas de su propuesta |
de praduccion audiovisual. {(Maximo 2 cuartillas)

La propuesta de concepte considera
la diversidad cultural, regional, de 2,70 punios
clases scciales, edades y
generaciones del pais.

La propuesta de concepto no 0.00 puntos
considera la diversidad cultural,
regional, de clases sociales, edades
y generaciones del pais.
Escrito de el o la guionista refleja
su conccimiento sobre el tema, 2.70 puntos
citando fuentes oficiales y/o
documentos especializados que
fundamentan la informacion
ropercionada
Escrito de el o la guionista no cita
{uentes oficiales yfo documentos 0.00 puntos
especializados que fundamentan la
informacién proporcionada
Escrito de el o la Directora
demuestra conocimiento sobre el 2.60 puntos
manejo de las tematicas solicitadas
en la Descripcitn defaliada de la
confrafacion
Escrito de el o |a Directora 0.00 puntos
no demuestra conocimiento sobre &
maneje de las teméficas solicitadas
en la Descripcién detallada de fa
coniratatacion
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plazo de la contratacion,

sus respectivos tiempos son:

EI LICITANTE debera presentar mediante cronograma, el plan de |
frabajo detallado con el que prestara el servicio, considerando el

Los aspectos minimos que debera contener el plan de frabajo con

Invitacidén a Cuando Menos Tres Personas Nacional Mbta No. JA3-INE-013/2019

. 000011 y El cronograma que presenta el Licitante cumple con el plan de
312 Plan de trabajo |, Preproduccion 000012 3.00 trabajo que se solicita, por lo que se le otorgan 3.00 puntos.
* Produccion
» Post produccidn
Cumple 3.00 punios
No cumple 0.00 puntos
EILICITANTE debera presentar el organigrama de las personas que
E asignaré para la prestacidn del servicio solicitado y enumerar los
estruscctlt:glndae la puestos o cargos correspondientes. EI organigrama  deberd El Licitante presenta el organigrama, sin embargo, no aparece la
Y baj dita el rub €l ' argo,
313 organizacion de (1:onf0rmarse por el grupo d trabajo con el que se acredita el rubro 000013 0.00 figura de la Guionista y del Productor, que asignaran para la
los recursos ' prestacion del servicio, por lo que se le otorgan 0.00 puntos.
hurmanos Cumple 1.00 punto
No cumple 0.00 puntos
ODECONTRATOS: & .

. {avalquler ofva pérs

i e hatenido el licitants en servicios contratados

at

nefiiio 0

o] 000

Subrubro

Concepfo

Forma de evaluacion

' -P'uhtos
Esperado
s

4.1

Cumplimiento de
contratos

El LICITANTE deberd presentar documentacién {manifestacion
expresa del cliente sobre el cumplimiento de las obligaciones tales
como liberacibn de garantfa, liberaciones de pago sin
penalizaciones, facluras, carlas de satisfaccion del servicio o de
cumplimiento de [a totalidad de las obligaciones contractuales en
tiempo y forma, nominaciones o premios en festivales, 0 mencionas
en prensa, o publicaciones especializadas), para acreditar el
cumplimiento de los contratos, con los cuales pretende demostrar la
experiencia y especialidad del subrubro 2.1.

Solo se van a considerar los decumentos de los contratos con los
que acredite similitud al servicio establecido en fa Convocatoria y
requerido por el INSTITUTQ.

0.00

Al no acreditarse el minimo de contratos con temética social en el
subrubro 2.1 se otorgan al Licitante 0.00 puntos,
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El puntaje maximo se asignara al LICITANTE que presente el mayor
numero de documentos de cumplimiento de contratos presentados
en el subrubro 2.1

Para el resto de los licitantes se aplicara una regla de tres.

En caso de que dos o mas LICITANTES acrediten el mismo ndmero
de contratos u 6rdenes de trabajo, se dara la misma puntuacion a
los LICITANTES que se encuenfren en este supuesto.

de puntos y porcentales asignados para evaluar la oferta técnica

‘para calificar para efecto de.que.
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, Produccién audiovisual que constara de cinco episodios con una duracién maxima de 5’ {minutos)
y minima de 2’30” (dos minutos treinta segundos) cada uno, que seran difundidos a través de redes sociales.

CURIOSITY MEDIA GROUP, S.A. DEC.V.
Tabla de Evaluacidn por Puntos y Porcentajes

e ,CAPAC[DAD DEL LICITANTE:

EEEREE -Conmste en el nﬂmero de recursos humanos qlie iecnlcamente esten aptos para _
-Rubra 1" | prestar el servicio, asf comg los-retursos de equipamiento que requiere el licitante |~
: .~ | para prestar los servicios en-ef tismpo, condiciones y niveles de-calidad, para que | 1842
el LICITANTE pueda cumpllr con las obhgaclones prewstas en el contrato quese ' 1

| formalica. - : '

. Puntos

Subrubro Concepto Forma de evaluacion Esperados

Capacidad de los Recursos Humanos

Se valorara |a capacidad del perscnal profesional propuesto por
1.1 el licitante, en cuanto a sus capacidades técnicas o cognoscitivas 21.60
¥ su experiencia en relacitn con el servicio requerido de acuerdo
a [o sefialado mediante curriculum debidamente firmado.

El LICITANTE debera acreditar |l experiencia
de su personal presentande el Cumiculum
Vitae de cada integrante del equipo de trabajo
gue presente, firmado de manera autografa
por la persona postulada, en donde sefiale su
experiencia profesional en materia de
produccién  y  direccibn  audiovisual,
comunicacion,  guionismo,  edicion ¥
postproduccion, segln sea el caso para el rol
propuesto.

Derivado de que las curriculas del Productor Ejecutivo, Pedro Torres; de

la Guionista, Flavia Atencio; de la Direclora, Maria Fernanda Sudrez;
del Productor, Mauricio Gonzalez; y de la Postproductora, Rebeca

30-34 0.00 . , ,

Torres Castilla, no contienen datos de contacto, como se requiere en

este subrubro, se les otorga at Licitante 0,00 puntos

Experiencia en
1.11 asuntos

relacionados El Curriculum Vitae debe incluir: nombre de la

persona, estudios realizados, experiencia
profesional, nombre de las empresas yio
proyectas en los que ha participado, pudiendo
ser del sector plblico yfo privado, asi como &
detalle de los afios de experiencia. Asirismo,
cada Curriculum deberd contener datos de
contacto de las personas y/o empresas en las
que se ha desempefado cada integranie del
equipo de trabajo.
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E1 grupo de trabajo debera estar conformado
por un Productor(a) Ejecutivo, un Director(a),
un Guionista, un Productor(a) y un
Postpreductor(a).

Para el Productor(a) Ejecutivo se otorgara un
méximo de 3.00 (tres) punfos si acredita
experiencia igual o mayor a 10 (diez) afios:

PRODUCTOR(A] EJECUTIVO
No acredita experiencia 0.00
puntes

Acredita experiencia menor | 1.00

a 10 afios y minimo de 1 | puntos
afio

Acredita experiencia igual o
mayor de 10 afios 3.00
punfos

Para e! o la guionista se olorgard un méxime
de 2.00 (dos) puntos si acredita experiencia
igual o mayor a 10 (diez) afios.

GUIONISTA

No acreditan experiencia 0.00
puntos
Acredita experiencia menor | 1.03

a 10 afios y minimo de 1 | puntos
ano

Acreditan experiencia igual
o mayor de 10 afios 2.00
puros

Para los demas integrantes del grupo de
trabajo El LICITANTE obtendra hasta 0.50
{punto cincuenta) puntos para Director/a y
0.49 {punto cuarenta y nueve) puntos para
Productor/a y Postproductorfa que acrediten
experiencia fgual o mayor a 5 afios.
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En caso de presentar un mayor nimero de
integrantes sélo se van a considerar los
primeros fres,

DIRECTQR(A)

No acreditan experiencia 0.00
puntos
Acredita experiencia menor | 0.25

a 5 afios y minimo de 1 afio | puntos
Acreditan experiencia igual | 0.50

o0 mayor de 5 afios puntos

PRODUCTOR (A}

No acreditan experiencia 0.00
punfos

Acredita experiencia menor § 0.25
a 5 afios y minimo de 1 afio | puntos
Acreditan experiencia igual

o mayor de 5 afios 0.49
puntos

POSTPRODUCTOR{A)

No acreditan experiencia 0.00
punios

Acredita experiencia menor | 0.25
a5 afnos y minimo de 1 afio | punlos
Acreditan experiencia igual
o mayor de 5 afios 0.49
punios

El Productor Ejecutivo deberd acreditar
competencias y habilidades relacionadas con
la produccion, direccion y posiproduccion
audiovisual mediante la presentacién de un
demo reel (portafolio de frabajo) en formato

El Licitante a manifestacion expresa presentd portafolio de trabajo del
Productor Ejecutivo, con 4 materizles audiovisuales con las

Competencia o | digital, del frabajo que ha realizado. caracterisicas sefialadas en este subrubro.
1.1.2 habilidad en el 0010 10.80
trabajo El demo reel deberd confener al menos 4 USB entregada De los materiales presentados, 4 estan relacionados con tematicas
(cuatro) materiales audiovisuales de diferente por ei Licitante saciales, es decir, contienen mensajes en beneficio de la colectividad,
duracion producides con una antigiiedad no por lo que al Licitante se le otorgan 10.80 puntos,
mayor a 10 afios. Sin importar que los
proyectos se hayan realizado con diferentes
casas producloras. '
B
__———_-—-—-—"l——v
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Cada material debera estar identificado con el
nombre del proyecto, version, la fecha de
produccién y acreditar la participacion del
Productor Ejecutivo en el proyecto.

Al menos 1 {(ung) de los materiales
audiovisuales presentados deberén abordar
tematica social, es decir, gue promusva la
vigencia de derechos, la educacion, [a salud,
los derechos humanos, |a fransparencia, los
derechos de [la nifez, derechos de las
mujeres, la diversidad cultural, entre otros.

Para el Productor Ejecutivo se otergaran 2.70
{dos punto setenta) puntos por cada material
presenfade gque cumpla con [as
caracleristicas sefialadas en el presente
subrubro, olorgdndose un maximo de
10.80{diez punto cchenta) puntos.

PRODUCTOR(A) EJECUTIVO
Presenta 4 o mas [ 10.80
materiales de los cuales | puntos
uno o mas abordan
femética social

Presenta 3 materiales de | 8.10 puntos
los cuales uno 0 mas
abordan temética social
Presenta 2 maleriales de | 5.40 puntos
los cuales uno o mas
abordan tematica social
Presenta 1 material que | 2.70 puntos
aborda teméfica social

Cada uno de los otros cuatro integrantes del
equipo de trabajo debera acreditar
competencias y habilidades relacionadas con

El Licitante a manifestacitn expresa presentd portafolio de trabajo del
Director, con 3 materiales audiovisuales con las caracteristicas
sefialadas en este subrubro.

D.: r?iltr]}ge(:e la producgion, direccién, guicnismo y {0041 al 0012 De los materiales presentados, 3 estén relacionados con tematica social,
p postproduccion, segiin sea el caso, mediante es decir, contiene un mensaje en beneficio de la colectividad, por lo que
113 relacionadas . . . | USB entregada 4.32 .
la presentacion de un portafolio de frabajo en ; "~ al Licitante se le otorgan 1.08 puntos.
con los " . por el Licitante
servicios - formato digital (USB), del trabajo que ha _

realizado. Sin importar que los proyectos se
hayan realizado con diferentes casas
productoras,

El licitante a manifestacion expresa presenté portafolio de trabajo de Ja
Guionista con 3 maleriales audiovisuales con las caracleristicas
sefialadas en este subrubro.

—

—_——
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El portafolio de trabajo de cada integrante
del grupo de frabajo debera contener 3 (fres) {
materiales audiovisuales de diferente
duracién producidos con una anfigiiedad no
mayor a 10 afios.

De los materiales presentados 2 estan relacionados con tematicas
sociales, es desir que contienen mensajes en beneficio de la colectividad,
por lo que al Licitante se le oforgan 1.08 puntos

El Licitante a manifestacion expresa presentd portafolio de trabajo del
Praductor, con 3 materiales audiovisuales con las caracteristicas
sefialadas en este subrubra.

De los materiales presentados, 3 estan relacionados con teméaticas
sociales, es decir, confienen mensajes en beneficio de la colectividad,
por lo que al Licitante se le oforgan 1.68 puntos.

Cada material debera estar identificado con
el nombre del proyecto, version, la fecha de
produccidn y acreditar |a parficipacitn de
cada uno de los integrantes del equipo de
trabajo, segin sea el caso.

Al'menos 1 (uno) de los materiales
audiovisuales debera abordar tematica
social, es decir, que promueva la vigencia de
derechos, |a educacion, la salud, los
derechos humanos, |a fransparencia, los
derechos de [a nifiez, derechos de las
mujeres, la diversidad cultural, entre otios.

El Licitante a manifestacion expresa presentd portafolio de trabajo del
Postproductor, con 3 materiales audiovisuales con las caracteristicas
sefialadas en este subrubro,

De los materiales presentados, 3 estén relacionados con tematicas
soclales, es decir, contienen mensajes en heneficio de la colectividad,
por lo que al Licitante se Ie otorgan 1.08 puntos.

Para el grupo de trabajo, se otorgaran 1.08
{uno pundo cero ocho) puntos por integrante,
en caso de presentar los materiales que
cumplan con las caracteristicas sefialadas
en el presente subrubro, otorgandose un
maximo de 4.32 (cuatro punto treinta y dos)
puntos.

DIRECTOR(A)
Presenta 3 o méas | 1.08 puntos
materiales de los cuales
une o mas abordan
fematica social

Presenta 2 maleriales de | 0.50 puntos
los cuales uno o los dos
abordan fematica sccial
Presenta 1 material que | 0.25 puntos
aborda tematica sccial

GUIONISTA
Presenta 3 o mas | 1.08 punios
materiales de los cuales
uné o mas abordan
tematica social
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Presenta 2 materiales de | 0.50 puntos
los cuales uno o los dos
abordan tematica social

Presenta 1 material que | 0.25 puntos
aborda temética social

PRODUCTOR(A)

Presenta 3 o mas | 1.08 puntos
materiales de [os cuales
wno © mas abordan
tematica social

Presenla 2 materiales de | 0.50 punfos
los cuales une © los dos
abordan teméfica social

Presenta 1 material que | 0.25 puntos
aborda temética social

POST PRODUCTOR{A)

Presenfa 3 o mas | 1.08 puntos
materiales de los cuales
uno o mas abordan
tematica social

Presenta 2 materiales de | 0.50 punios
los cuales uno o los dos
abordan tematica social

Presenta 1 material que | 0.25 punios

aborda tematica social

1.2

Parlicipacion de
personas en
situacion de
discapacidad

E| LICITANTE debera acreditar si cuenta con
personal en sitracion de discapacidad.

-No cuenta con personalen | 0.00
sifuacién de discapacidad puntos

Cuenta con personal en .20

situacion de discapacidad | punios

De conformidad con el ariculo 15 del
Reglamento del Instituto Federal Electeral en
Materia de Adgquisiciones, Arrendamientos de
Bienes Muebles y Servicios, se oforgarad 1.20
(un punte veinte) puntos a las empresas que
cuenten con persenal en situacion de
discapacidad al comprobarse un porcentaje

NIA

0.00

El licitante no acredita personal en situacion de discapacidad, por lo cual
5@ le olorgan 0.00 puntos.

—_—
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de al menos 5% (cinco} por ciento de la
plantilla de empleados cuya antigiedad no
sea inferior a 6 {seis) meses computada hasta
la fecha del acfo de presentacion y aperiura
de proposiciones.

13

Participacion de
MIPYMES que
produzcan
bienes con
innovacion
lecnolbgica
relacionados
directamente
conla
prestacién del
servicio
solicitado

Ce ser el caso, se otorgaran los puntos a los
LICITANTES que perfenezcan al seclor de
Micro, Pequefas y Medianas Empresas que
acrediten que producen bienes con
innovacion tecnologica registrados ante el
Instituto Mexicano de la Propiedad [ndustrial,

NIA

0.00

El licitante no acredita bienes con innovacién tecnoldgica registrados
ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial.

Por te cual se le otorgan 0.00 puntos.

o .EXPERIENGI : fY ESPECiALIDAD DEL LICITANTE‘ e i

= el hcnante acredite haber realizado,

licitante

cultural, entre atros,

Dichos contratos u drdenes de compra
deberan tener una antigiiedad no mayor a 4
afios de su formalizacion, con los cuales se
acredite €] mayor fiempo de experiencia en el
tipo de servicio que se requiere.

0035 ala 0195

Subrubro Conceplo Forma de evaluacién E;LZ:LO;OS

El licitante debera acreditar su experiencia y Especialidad:
especialidad en la prestacién de servicios de El Licitante presenta B contratos y 5 drdenes de compra con una
la misma naturaleza para lo cual debera antigiedad no mayor a 4 afios {2018, 2017, 2016, 2015); los cuales
presentar copia legible de minimo 5 y méximo tratan tematicas sociales, de acuerdo con el formato de relacion de
8 contratos u drdenes de compra, celebrados contratos en la foja 0013 y 0014. Para efectos de evaluacion solo e
con el sector piiblico o privado, los cuales toman en cuenta los 8 maximos solicitados, con los que acredita
deberan abordartemética social, es decir, que Experiencia y Especialidad; por lo cual se le otorgan para Especialidad
promuevan la vigencia de derechos, la 9.00 puntos.
educacitn, [a salud, los derechos humanos, la

Experiencia  y | transparencia, los derechos de [a ninez, 0013 2 la 0014 Experiencia:

2.1 Especialidad del | derechos ™ de las mujeres, la diversidad 18.00

Este Licitante obtiene la mayor frecuencia (2), resutado de dividir el
nimero de contratos u drdenes de compra en un periodo de cuatro afios.
Por tal razon se le otorgan para Experiencia 9.00 puntos.
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ESPECIAUD,AD 3 Ng. | Cliente Servicio Acre-:i.ita Vigencia Tenja'tica
Se otorgaran 9.00 (nueve) puntos al servitio social
LICITANTE que acredite el mayar nimero de | Produccidn y
contrafos u Ordenes de compra celebrados post 5i
que cumplan con las caracteristicas Olabuenaga g’:‘;:;?z: ‘:: Se confirma
sefialadas en el presente subrubre. E! limite | ChemistriSA | mpaiia mediantela | 11 de
méximo de contratos u érdenes de compra a [ 1 |decy "cadenade | PErEOn diciembre | Si
" [Orden de M proporcionada | de 2015
presentar serd de 8. Para el resto de los compra) valor” de como
licitantes se aplicara una regla de tres. aguacate, contacto.
tequila, chile y
EXPERIENCIA il
Se otorgaran 9.00 (nueve) punfos al|
LICITANTE que acredite mayor experiencia | Otsbusnsgs ":i';ed:;‘:é" de g'e confirma
mediante [a compmpacmn, via c_optratos, de Chemistri 5A felicitacién a mediante la 11 de
la prestacion del tipo de sesvicio que se 2 de CV los chefs persona diciembre | Si
requiere y que aborde temaética social, por el {Orden de mexicanos proporcionada | de 2015
mayor nimero “de afios, con la mayor | compra) ganadores del | como
frecuencia. Es decir, al Licitante que presente SOTY Best. contacto
contrates celebrados durante los Glimos 4 |
afios (2018, 2017, 2016, 2015) de manera | s
consecutiva de preducciones que aborden | Olabuenaga producceion de | 5€ canfirma
tematica social, sin importar la duracion de su |, Chemistrisa | "t £ mediante la | 11de
vigencia, Para el resto de los licitantes se 3 |decv Gastronamia | PErSON@ diciembre | 5i
aplicara una regla de tres. (c‘;::::‘a ;’e 2015 proporcionada | de 2015
contacto.
En caso de que dos o mas LICITANTES |: po
acrediten el mismo tiempo de experiencia, se Filmaciény | c firma
dara la misma puntuacion a los dos 0 mas Ogilvy Gne EDSIP""‘““'?“ mediante la | 01 de
LICITANTES que se encuentren en ese : 4 {Orden de "Sn?d?s";':ina persona diciembre | Si
supuesto. compra) nifias proporcionada | de 2015
saludaples” | <0M°
contacto.
Filmacidn y Si .
) posproduccidn se c?nf"ma
Ogilvy One de Ia campafia mediante la 0.1Ade )
5 {Orden de "Unides por persona diciembre | Si
compra) nifios proporcionada | de 2015
saludabtes " coma
contacto
—
_—\--‘“-——_d
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Servicios para
la logistica del
Congreso 5i
. Internacional y | Se confirma 15 de
Instituto para L N
- digital mediante |a enero de
la equidad de e i
[ , Mujeres enla | persona 20162101 | Si
género en . ’
. ecenomia del preporcionada | de marzo
Yucatan L
conocimiento y | comao de 2016
{a innovacitn cantacto.
2016" MECI
2016
Servicios de
equipo téenico
¥ perscnal
operativo,
coordinacion si
. de produccian, . 07 de
Sistema Se confirma .
Lo talento, ) septiembre
Publico de Y mediante [a
e musica, de 2017 al .
7 Radiadifusion persona Si
locutar, \ 19 de
del Estado . proparcionada .
" edicion y post septiemhbre
Mexicano " como
produccion de 2017
contacto
parala
camparia
"Nueva
generacion de
productores”
Servicios de
equipo técnico
y personal
operativo,
coordinacion <
. de produccian, ) 29 de
Sistema Se confirma ;
. talento, ) noviembre
Piblico de .. mediante fa
e musica, : de 2017 a} .
8 Radiodifusién persana Si
locutor, N 31 de
del Estado _— proporcionada | *
. edicion y post diciembre
Mexicano .. comeo
produccion de 2017
contacto
para la
tampaiia
"Nueva
generacion de
productores"”
Sistema Servicios si 29 de
L . . noviembre
Pliblico de relacionados Se canfirma
e . ) de 2017 al )
g Radiodifusién [ conla mediante [a Si
-z 3lde
del Estado elaboracidén de | persona .
Mexicano [a serie roporcionada diciembre
prop de 2017
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denominada camo
“Valorizarte” cantacto
Servicio S
- relacionado Se C(?nflfma 31 de julio
Television conla mediante la de 2018 al
10 | meetropolitana .. persana 10 de Si
efaboracion de .
S.A.de e, " proporcionada | agosto de
un "Spot alerta
o n como 2018
sismica
contacto
Servicios de
planeacian,
creatividad y Si
Universidad prnducr.mn de | Se cc.mftrma 16 de abril
National contenido para | mediante Ja de 2018 al
11 , ellanzamiento | persena 16 de Si
Autdnoma de 3
. ¥ proporcionada | agosto de
México P
mantenimiento | coma 2018
de la campaiia | contacto
"Valores
UNAM 2018"

; fa-forma en. que dara cumpilmlento ¥ todas y cada una de Ias :
v-BSpeclf”caciones 1écnicas sefialadas en el’Anéxo Técnico. :

. Puntos
Subrubro Conceplo Forma de evaluacion Esperados
Consiste en evaluar conforme a las especificaciones sefialadas
en el Anexo Técnico: la metodologia, el plan de trabajo y la
organizacion propuesia por el LICITANTE que permita garantizar
el cumplimiento del contrato que se formalice.
31 - . . 12.00

Para la evaluacién de este rnibro se considerara a forma en la
cual el LICITANTE propone utilizar los recursos de que dispone
para prestar el servicio solicitado, el o los procedimientos para
llevar a la practicalas actividades y el esquema conforme al cual
se estructurara la organizacion de los recursos humanos
necesarios para cumplir con las obligaciones previstas.

La propuesta de Cencepto menciona Ja diversidad cuitural, regicnal de
0021-0025 530 clases sociales, edades y generaciones del pais, por fo que a! Licitante
se e otorgan 2.70 puntos.

341 Mefodologia, [E! LICITANTE deberda presentar una
o visidn a utilizar | propuesta en formato impreso y digital del
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en |a prestacion | concepto de la produccion audiovisual, en [a &
del servicio | que se exponga lo siguiente; i Sl bien el escrito de la Guionista refleja su conocimiento acerca de los
derechos de las mujeres, no cita fuentes oficiales, ni documentos
- Concepto de ia produccion audiovisual que | especializados que del fundamento acerca del tema, ni de Io gue se
considere la diversidad cultural, regional, de | expone en el escrilo, sino que se expresa un criterio a titulo personal, par
clases sociales, edades y generaciones del lo que al Licitante se le oforgan 0.00 puntos.
pais (Maximo dos cuartillas)
&l escrito del Director demuestra conacimiento sobre las fematicas
- Escrito de el o {a guionista que reflsje su |: solicitadas en la Descripcion detallada de la contratacion, por lo que al
conocimiento sobre los derechos de las | Licitante se [e otorgan 2.60 puntos.
mujeres, en el que se citen fuentes oficiales y |-
documentos especializados como |
fundamentacibn ~ de  la  informacion
proporcionada. Y muestra su compresién en |
la diversidad cultural, regional, de clase
sociales edades y generaciones del pais
(Maximo dos cuarlillas)
- Escrito de el o la Directora La vision del |
director o directora en el que demuestre |
conocimiento sobre el manegjo de las
temdticas solicitadas en [a  Descripcion |
defallada de fa coniratacion, asi como |
capacidad en el mangje de la diversidad |
cultural, regional de clases saciales, edades y |
generaciones del pais. Ademas de su
propuesta de produccion  audiovisual
(Maximo 2 cuartillas)
La propuesta de
concepto considera la 2.70 puntos
diversidad cultural,
regional, de clases
sociales, edades y
generaciones del pais.
La propuesta de 0.00 puntos
concepto no considera fa
diversidad cultural,
regional, de clases
sociales, edades y
. generaciones del pais.
Escrito deelola-
guionista refleja su 2.70 puntos
conocimiento sobre ¢}
—
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tema, citando fuentes
oficiales yfo documentos
especiafizados que
fundamentan la
informacién praporcicnada
Escritodeelola
guionista no cita fuentes | 0.00 puntos
oficiales yfo documentos
especializados que
fundamentan fa
informacién proporcionada

Escritodeclola
Directora 2.60 puntos
demuestra conocimiento
sobre el manejo de las
temdticas solicitadas en |a
Descripcion detaliada de
fa contratatacion

Escrito deelola
Directora 0.00 puntos
no demuestra
conocimiento sobre el
manejo de las tematicas
solicitadas en la
Descripcion detaliada de
la contratatacion

El LICITANTE deberd presentar mediante
cronograma, el plan de frabajo detallado con
el que prestara el servicio, considerando el
plazo de la contratacion.

Los aspectos minimaos que debera contener &l
plan de trabajo con sus respectivos tiempos
son:

* Pre produccidn

* Produccion

» Post produccion

0026 3.00 El cronograma que presenta el Licitante cumple con el plan de trabajo

3.2 | Plan de trabajo que se solicita, por lo que se le otorgan 3,00 puntos,

Cumple 3.00 puntos
No cumple 0.00 puntos
__,__t‘—n-————'
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Esquema
estructural de la
organizacion de

los recursos
humanos

El  LICITANTE debera

enumerar los  puestes o  cargos
correspondientes. El organigrama deberd
cenformarse por el grupe de trabajo con el
que se acredita el rubro 1.

Cumple
No cumple

1.00 punto
0.00 puntos

presentar el §.
organigrama de las personas que asignara |
para la prestacion del servicio solicitado y |

0027

1.00

El Licitante presenta el organigrama conforme <on lo solicitado, por lo

que se le otorgan 1.00 punto.

.'CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS-*‘“-' 3

Subrubro Concepfo Forma de evaluacion
El LICITANTE ~ deberda  presentar | El Licitante presenta el cumplimienio de servicios de 11 contrates y
decumentacion {manifestacion expresa del | ardenes de compra, sin embargo, para efectos de evaluacion se
cliente sobre el cumplimiento de las | consideran los correspondientes a los contralos y drdenes de compra
obligaciones tales como liberacion de acreditados en el Subrubro 2.1, es decir 8. Por ello, este Licitante es
garantia, liberaciones de pago sinf quien presenta el mayor namero de documentos de cumplimiente de
penalizaciones,  facfuras, cartas de servicios, por lo que se le otergan 6.00 puntos, de acuerdo con la
satisfaccion del servicio o de cumplimiento de siguiente tabla;
a totalidad de las obligaciones contractuales
en tiempo y forma, nominaciones o premios o Cliente Documentacién probatoria de
en festivales, o0 menciones en prensa, o 0037, 0039 ) cumplimiento de contratos
publicacigngs especializadas), para acreditar 00 41' 004 4’ 1 Olabuznaga Chemist SA de €V P——
el cumplimiento de los contratos, con los 00 45’ 00 59’ - o -
Cumplimiento cuales pretende demostrar la experiencia y 0060 0083, abuenaga Chemistri 5A de CV Factura
41 de contratos especialidad del subrubro 2.1. 0 108: 0 123: 6.00 3 Otabuenaga Chemistri SA de CV Factura
2 -
Solo se van a considerar los documentos de g}g:’ g:;g A zgf:vv gne Fecture
los contratos con los que acredite similitud al 0%95 gty Lne Factura
servicio establecido en la Convocatoria ¥ . Instituto para la equidad de género en | Factura y carta cumplimiento
requerido por el INSTITUTO. Yucatén de servicios
El puntaje méximo se asignar4 al LICITANTE 7 | Srteme publico de Radiodifusién del Factura
que presente e mayor nimero de Estado Mexicano
documentos de cumplimiento de contratos g Sistema Piblico de Radiodifusion del
presentados en el subrubro 2.1 Estado Mexicano Factura
. s — Sistema Pdblico de Radiodifusidn del
Para el resto de los licitantes se aplicard una 9 Factura
- regia da tres. Estado Mexicano
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En caso de que dos o mas LICITANTES
acrediten el mismo ndmero de contratos u
trdenes de trabajo, se dard la misma
punfuacion a los LICITANTES que se
encuentren en este supuesfo.

10

Television metropolitana S.A.de c.v,

Constancia aceptacidn del

servicio y factura

il

Universidad Nacional Autdnoma de

México

Devolucion de péliza de fiznzas

y facturas

Total de puntos y porcentajes asigados para evaluar la oferta téchica,

> evaliie econémicamente

| 45 puntos

Subdirectora de Campaiias Institucionales

C. Alba ltzaiana Camacho Hernandez
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ANEXOS DEL ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS
NACIONAL MIXTA NUMERO IA3-INE-013/2019 PARA LA CONTRATACION DEL “SERVICIO DE
PRODUCCION AUDIOVISUAL QUE COI\JSTAR[\ DE CINCO EPISODIOS CON UNA DURACION
MAXIMA DE 5' (CINCO MINUTOS) Y MINIMA DE 2'30" (DOS MINUTOS TREINTA SEGUNDOS)
CADA UNO, QUE SERAN DIFUNDIDOS A TRAVES DE REDES SOCIALES"

ANEXO
Evaluacion Economica

(conforme a los numerales 4.3.
y 5.2. de la convocatoria)

Este Anexo forma parte del Acta de Fallo
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ANEXOS DEL ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS
NACIONAL MIXTA NUMERO IA3-INE-013/2019 PARA LA CONTRATACION DEL “SERVICIO DE
PRODUCCION AUDIOVISUAL QUE CONSTARA DE CINCO EPISODIOS CON UNA DURACION
MAXIMA DE 5' (CINCO MINUTOS) Y MINIMA DE 2'30" (DOS MINUTOS TREINTA SEGUNDOS)
CADA UNO, QUE SERAN DIFUNDIDOS A TRAVES DE REDES SOCIALES"

ANEXO 4

Determinacion de la Puntuacion que
corresponde a la Oferta Econdmica

(conforme a los numerales 4.3.
y 5.2. de la convocatoria)

Este Anexo forma parte del Acta de Fallo



DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

i I N E DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Instituto Nacional Electoral SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL MIXTA N° IA3-INE-013/2019

"SERVICIO DE PRODUCCIGN AUDIOVISUAL QUE CONSTARA DE CINCO EPISODIOS CON UNA
DURACION MAXIMA DE 5° (CINCO MINUTOS) Y UNA MINIMA DE 2°30" (DOS MINUTOS TREINTA
SEGUNDOS) CADA UNO, QUE SERAN DIFUNDIDOS A TRAVES DE REDES SOCIALES"
1-OCTUBRE-2019

Evaluacidn Econdmica de la oferta técnica que obtuvo un puntaje mayor
en la evaluacién por puntos y porcentajes

Determinacidn de la puntuacién que corresponde a la oferta econémica

MPemb = Monto de la oferta

econdmica mas baja 2,997,000.00
Valor numérico maximo de la

oferta econdomica 40.00
MOi = Monto de |a i-ésima oferta

econdmica 2,997,000.00

POE {Puntuacion que
corresponde a la oferta 40.00
economica) MPemb x 40/MGi

Nota: Para efectos de la presente evaluacion se consideré el Precio Unitario ofertado antes del Impuesto al
Valor Agregado.

SERVIDORES PUBLICOS
C@
— T

Subdirector de Adquisiciones Director de Retursos Materiales y Servicios
Lic. Alejandro Mauricio Mateos Fernanc Lic. José Carlos Ayluardo Yeo

Nota: El presente formato se emite en cumplimiento al dltimo parrafo del articulo 67 "Criterios de
Evaluacion” de las Politicas, Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos de
Bienes Muebles y Servicios del Instituto Federal Electoral que a la letra dice: "Pare efectos de lo
dispuesto por la fraccion Vi del articulo 45 del Reglamento de Adquisiciones, la evaluacidn que se realice, deberd de
ser firmada por los servidores publicos que la realicen, quienes no podrdn tener un nivel jerdrquico inferior a
subdireccién de drea de estructura, misma que deberd de estar avalada con la firma de la o del titular de la direccién
de drea que corresponda en Organos centrales; ........ ". Lo anterior en términos del sexto transitorio de la Ley

General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

tde
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ANEXOS DEL ACTA DE FALLO DE LA INVITACIGN A CUANDO MENOS TRES PERSONAS
NACIONAL MIXTA NUMERO IA3-INE-013/2019 PARA LA CONTRATACION DEL “SERVICIO DE
PRODUCCION AUDIOVISUAL QUE CONSTARA DE CINCO EPISODIOS CON UNA DURACION
MAXIMA DE 5' (CINCO MINUTOS) Y MINIMA DE 2'30" (DOS MINUTOS TREINTA SEGUNDOS)
CADA UNO, QUE SERAN DIFUNDIDOS A TRAVES DE REDES SOCIALES"

ANEXO 5

Resultado final de la
puntuacion obtenida

Este Anexo forma parte del Acta de Fallo



DIRECCIGN EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
I N E DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
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Instituto Nacional Electoral SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL MIXTA N° IA3-INE-013/2019

"SERVICIO DE PRODUCCION AUDIOVISUAL QUE CONSTARA DE CINCO EPISODIOS CON UNA DURACION MAXIMA DE 5
{CINCO MINUTOS) Y UNA MINIMA DE 230" (DOS MINUTOS TREINTA SEGUNDOS) CADA UNO, QUE SERAN DIFUNDIDOS
A TRAVES DE REDES SOCIALES"

1-octubre-2019

Resultado Final de la Puntuacion que obtuvo la proposicion que cumplio legal, administrativa y técnicamente y que
resulté susceptiible de evaluarse econémicamente

TOT = total de puntuacion asignados
en la oferta técnica

48.42

POE = Puntuacion asignada a la oferta

economica 40.00

PTJ (Puntuacion total de la
proposicién) 88.42
=TOT + POE para toda j=1,2,...,n

SERVIDORES PUBLICOS

ES™
¥ C
Subdirector de Adquisiciones Director de Recursos Materiales y Servicios
Lic. Alejandro Mauricio Mateos Fernandez Lic. José Carlos Ayluardo Yeo

Nota: El presente formato se emite en cumplimiento al dltimo parrafo del articulo 67 "Criterios de Evaluacién" de las
Politicas, Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios del Instituto
Federal Electoral que a la letra dice: "Para efectos de lo dispuesto por la fraccién VI del articulo 45 del Reglamento de
Adquisiciones, la evaluacién que se realice, debera de ser firmada por los servidores publicos que la realicen, quienes no
poedran tener un nivel jerarquico inferior a subdireccién de drea de estructura, misma que debera de estar avalada con la
firma de la o del titular de la direccién de 4rea que corresponda en Organos centrales; ....... ". Lo anterior en términos del
sexto transitorio de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

1de
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ANEXOS DEL ACTA DE FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS
NACIONAL MIXTA NUMERO [A3-INE-013/2019 PARA LA CONTRATACION DEL “SERVICIO DE
PRODUCCION AUDIOVISUAL QUE CONSTARA DE CINCO EPISODIOS CON UNA DURACION
MAXIMA DE 5' (CINCO MINUTOS) Y MINIMA DE 2'30" (DOS MINUTOS TREINTA SEGUNDOS)
CADA UNO, QUE SERAN DIFUNDIDOS A TRAVES DE REDES SOCIALES"

ANEXO 6

Oferta Econdmica presentada
por el Licitante que resulto
adjudicado conforme a lo senalado
en el Acta de Fallo

Este Anexo forma parte del Acta de Fallo
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4.3 Oferta econdmica

Bhvel. Marwel Avila Camacho 66 51
Col. Lomas de Chapultepec 1 Sece,
Alcakdia Miguel Hidalgo, Ciudad de Mésiea, CP 1000

T{s255) 502 moo
wwwicurlasitymed

Curios lty
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~ ANEXO 7
/. Oferta econémica

Direccién Ejecutiva de Administracion

I N E Direccion de Recursos Materiales y Servicios

v _ Invitacién a Cuando Menos Tras Personas
Nacional Mixta

No. IA3-INE-013/2019

| I,; Partida
J 'Ci'nb'o episoaios con una duracién maxima de 5' (cinco $2,997, 000
Unica minutos) y minima de 2'30" (dos minutos treinta segundos)
cada uno, que seran difundidos a través de redes sociales.
i.V.A. $479,520
Total $3,476,520

Precio unitario antes de IVA (Subtotal) con letra: (Dos millones novecientos noventa y siete

mil pesos 00/100)

Nota: Para efectos de evaluacién econdmica se considerara el precio- unitario antes de IVA

(Subtotal)
El precio unitario debera considerar los cinco episodios que se solicitan.
Se verificara que el precio unitario ofertado sea un precio aceptable.

(Nombre y firma del/la répresentante legal)

Sr. Pedro Antonio Torres Méndez
Representante Legal

Blvd. Maruel Avils Camache &6 54
ol Lomas da ChapullepeciSocs.
Alcaldia Miguel I-Makq Ciudad da Mdxico, CPT0OC

Curiesity.

T (+5755)50072 2200
wwwcuriositymedia
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