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INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

COMISION DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

Acta Num. 10/2015

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL CELEBRADA EL 14 DE MAYO 2015

Siendo las 10:12 horas del 14 de mayo de 2015, en |la Sala de Consejeros 1 y 2 del
Instituto Nacional Electoral se reunieron los integrantes de la Comisién del Servicio
Profesional Electoral Nacional para celebrar sesién extraordinaria de acuerdo con el
siguiente orden del dia:

1. Presentacion y en su caso, autorizaciéon de incorporacién y modificacion de metas
para la evaluacion del desempefio de los miembros del Servicio Profesional Electoral,
correspondientes al ejercicio 2015.

2. Informe que presenta la Direcciéon Ejecutiva respecto a la Convocatoria del Premio
Especial por Méritos Extraordinarios, correspondiente al ejercicio 2014.

A la reunién asistieron el Consejero Electoral y Presidente de la Comision del Servicio
Profesional Electoral Nacional, Lic. Javier Santiago Castillo, la Consejera Electoral Lic.
Alejandra Pamela San Martin Rios y Valles, y el Consejero Electoral Mtro. Arturo
Sanchez Gutiérrez; integrantes de la Comisién. Asimismo, se tuvo la asistencia del
Consejero Electoral Dr. Roberto Ruiz Saldafia y del Secretario Técnico Dr. Rafael
Martinez Puén, Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Consejero Electoral Javier Santiago: Agradecio la presencia de los integrantes de la
Comisién. A continuacién, el Secretario Técnico le dio cuenta de la existencia del
quérum legal para sesionar, por lo que declaré legalmente abierta la sesién. Acto
seguido le requirié consultar si se aprobaba el orden del d|a mismo que fue aprobado
por unanimidad de los presentes.
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1. Presentacion y en su caso, autorizacion de incorporacion y modificacién de
metas para la evaluacion del desempefio

Dr. Rafael Martinez Puén: Evocd que en los meses de diciembre del afio anterior y
enero del periodo en curso, se aprobd el paquete de metas individuales y colectivas
para la evaluacién de los miembros del Servicio Profesional Electoral para el Ejercicio
2015, y con base en los lineamientos, entrarian en los siguientes meses en una etapa
de posible incorporacién, modificacién o eliminacién de metas.

Externé que por ello presentaba las propuestas de la Direccién Ejecutiva de
Organizacion Electoral, como de la Direccién Ejecutiva de Capacitacién y Educacién
Civica de incorporacién y modificacion de metas

Expuso que por un lado, la Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral solicitaba la
incorporacion de una meta individual para el puesto de Jefe de Departamento de
Analisis Estadistico Electoral, que consistia en recopilar en un 100 por ciento las actas
digitalizadas del computo distrital y las actas circunstanciadas derivadas de los
recuentos de cada uno de los Distritos Electorales Federales.

Precis6 que la incorporacién de la meta tenia el propésito de optimizar el Proceso, y de
transparentar los resultados electorales, pues era de suma importancia contar con los
archivos digitales de las actas del computo distrital y de las actas circunstanciadas
derivadas de los recuentos, con el propésito de fortalecer el principio institucional de
maxima publicidad, aunado a que dicha recopilacion contendria la informacion de los
resultados electorales de la totalidad de los Consejos Distritales del Instituto.

Por otra parte enteré que la Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién
Civica, solicitaba la modificacién del nivel esperado de las tres metas individuales para
el cargo de Vocal de Capacitacién Electoral y Educacién Civica de la Junta Local
Ejecutiva. Agregd que las modificaciones derivaban de las nuevas atribuciones,
resultado de la Reforma Electoral 2014 y con base en la experiencia de esa Direccion
Ejecutiva, se consideraba que las condiciones operativas y el crecimiento del 30 por
ciento de ciudadanos insaculados, tenian un impacto decisivo en el trabajo de las
vocalias del ramo.
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Concluyé que la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional con
base en lo planteado en el informe, y en términos de los articulos 8, inciso b); 9, inciso
c); 12 y 13 de los lineamientos, presentaba a la Comisién para su autorizacién la
solicitud de una incorporacién y tres modificaciones de metas individuales.

Consejera Electoral Pamela San Martin: Comenté que acompafaria las
modificaciones y la adicibn que les proponia. Difundid que en el caso de las
variaciones, tuvo comunicacién con la DECEyYEC para que le explicaran cudles eran las
razones, cual era la racionalidad detras de la modificacién de esas metas; porque no
necesariamente que hubiera un contacto directo con el area ya que habia areas en las
que podria ser mas complicado, pero en el caso de la DECEyYEC, dada la cercania
fisica, era muy facil que hubiera contacto directo para una explicacion.

Considerd que poner sobre la mesa la racionalidad que habia detras de cada una de las
modificaciones que hizo la DECEYEC, les permitiria tener claridad y certeza de por qué
estaban aprobando un cambio y garantizar que la aprobacién de ese cambio no les
afectara en los objetivos que estaban buscando. Afirmo que lo sefialé como una buena
practica que debian retomar, no necesariamente por una busqueda directa de las
areas, sino que esa informacién siempre se podria presentar con una claridad y nitidez
que les permitiera contar con los elementos necesarios para la toma de decisiones.

Por otro lado, estuvo de acuerdo en la propuesta de la DOE de afiadir una meta, solo
queria hacer una propuesta de modificacién que vio con el area. Cité que la meta decia:
“Recopilar en un 100 por ciento las Actas digitalizadas del Cédmputo Distrital y las Actas
circunstanciadas derivadas de los recuentos", pidié incluir la palabra “existentes”
después de circunstanciadas. Se pregunté: ;Qué pasaba si no eran las existentes?
Refiri6 que eso podia generar un comentario de que no llegd una de las Actas, por lo
que esa era una cuestion de precision para que tuvieran mas certeza en las metas que
estaban generando. Reiter6é que lo conversé con el area y esa era su propuesta.

Consejero Electoral Arturo Sanchez: Externd que acompaiiaria el proyecto y en el
caso de la propuesta de la Consejera San Martin en la meta del Jefe de Departamento
de Anadlisis Estadistico de la Direccién de Organizacion, estimé que procedia de forma
adecuada y era muy pertinente.
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Manifestd que en el caso de las modificaciones de metas de la Direccion de
Capacitacion para los Vocales, le gustaria que el documento tuviera un mayor
desarrollo y explicaciéon, un poco en el sentido de la Consejera San Martin, pues
parecia que estaban acabando la capacitacién, no iban a llegar al 100 por ciento y
bajaban la meta, cuando esa no era la razén, de ahi que para no generar esa
impresion, estimé que la argumentacion que tenia la DECEYEC podia fortalecer mucho
ese esquema. Agreg6 que entendia cual era el sentido de ese ajuste de las metas y las
acompafaba con esos comentarios.

Consejero Electoral Javier Santiago: Le parecidé pertinente y opiné que no habria
problema en enriquecer la motivacion respecto a las causas de la modificacién de las
metas, ademas reflexioné que entre mejor explicado estuviera, ellos podrian explicar los
cambios, porque si hubiera una disminucién de metas podria haber una percepcién
equivocada. Ejemplificd que ademas dirian que se estaba modificando porque no iban a
cumplir con la meta. Recalcé que se podia enriquecer la motivacion.

Consejero Electoral José Roberto Ruiz: Refirié6 que en ese camino de fortalecimiento
de las consideraciones que sustentaban esas modificaciones, le parecia que podia ser
oportuno tener esos argumentos traducidos de una manera muy sencilla y didactica
ante la eventualidad de que lo fuera malinterpretar algin medio de comunicacion de
que el INE modificé las metas porqué estaria habiendo mucho rechazo para la
integracion de las casillas.

Por ello se pronuncié a favor de fortalecerlo, para a su vez tener listos esos argumentos
ya traducidos con la forma ciudadana y didactica de por qué se toméd esa decision.

Consejera Electoral Pamela San Martin: Coincidié por completo en lo propuesto por
el Consejero Sanchez y por el Consejero Ruiz Saldafa. Propuso que cuando la
DESPEN tuviera esa redaccion, se las pudieran circular antes de subirlo a la Junta
General Ejecutiva, para que supieran cémo quedd la explicaciéon y fuera una cuestion
no ajena a esa Comision.
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Dr. Rafael Martinez Puén: Coment6 que estaban muy atentos a las observaciones de
la Comisién y dado el interés que habia habido en las Gltimas sesiones, destaco el caso
de la Consejera San Martin de que se cuidaran todas esas propuestas de cambios,
eliminacién, incorporacidén, y su Direccién estaba muy al tanto de lo que estaba
aconteciendo.

Afirmé que él también queria que eso se convirtiera en una buena practica en cuanto a
la comunicacion previa de las areas técnicas para con la Consejera y los Consejeros
Electorales. Externd que este paso que se dio con la Direccién de Capacitacion lo
fomentd la DESPEN y de hecho estaban en comunicacién con los asesores para que
no hubiera dudas ni incertidumbre en cuanto a saber qué era lo que se estaba
modificando y se estaba proponiendo.

Manifesté que si le parecian pertinente las observaciones. Aprecié que habia que
fortalecer aun mas los documentos en cuanto a las motivaciones y lo que se quisiera
cambiar o modificar, para en efecto, como lo comenté el Consejero Ruiz Saldafa, dijo
que no dieran la impresion de que estaban en un ejercicio de improvisacion y pareciera
que a partir de ciertas ocurrencias cambiaban las cosas; consideré que estaria
hablando muy poco de la seriedad con la que se conduce ese Instituto.

Consejera Electoral Pamela San Martin: Planteé que en esa légica de lo que decia el
Director Ejecutivo, una buena practica que se tenia y que habian eliminado eran esas
reuniones previas a las Sesiones, en donde con independencia de la comunicacion
formal que podia haber en el seno de la Comisién, eran espacios en los que se daban
un conjunto de explicaciones que ahora no tenian, sélo si habia una bdsqueda directa
eran reuniones bilaterales, que en su opinién no fortalecian el trabajo.

Le parecia que se podrian reimplementar esas reuniones, que bajo ninguna
circunstancia sustituirian a esa Comision, ni la deliberacion y decisién de quienes eran
Consejeros Electorales, pero estimd que si era un espacio que perdian mucho al no
tener una informacién mayor y traian siempre a la mesa alguna duda al haberse omitido
ese espacio deliberativo.
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Consejero Electoral Javier Santiago: Expresé que siempre ayudaba que las
Sesiones, fueran de la Comisién, del Consejo General o de cualquier 6rgano colegiado,
fluyeran con mayor rapidez y tranquilidad, ademas coincidia plenamente con el
comentario. Al no haber mas intervenciones, pidié al Secretario tomar la votacién.

Dr. Rafael Martinez Puén: Consult6 a los integrantes de la Comisién si se autorizaba el
Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva, con las observaciones y
cambios propuestos por la Consejera Pamela San Martin, el Consejero Arturo Sanchez
y el Consejero Ruiz Saldafia; mismas que fueron aprobadas por unanimidad de los
presentes.

Consejero Electoral Javier Santiago: Declaré que al ser aprobado el Anteproyecto,
seria turnado a la Junta General Ejecutiva.

Acuerdos:

¢ La Comisién aprobé por unanimidad el Anteproyecto de Acuerdo de la Junta
General Ejecutiva por el que se aprueba la incorporacién y modificacién de
metas para la evaluacion del desempefio de los miembros del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al ejercicio 2015.

“ La Comisiébn aprobé el Anteproyecto de Acuerdo con Ias siguientes
modificaciones: A) En la incorporacién de la meta individual para el puesto de
Jefe de Departamento de Andlisis Estadistico Electoral adscrito a la DEOE,
referente a la recopilacion de las actas digitalizadas, se pidié incluir que sean las
actas existentes; B) Establecer un mayor desarrollo, motivacién y explicacion de
porqué se esta bajando el nivel esperado de las tres metas individuales para el
cargo de Vocal de Capacitaciéon Electoral y Educaciéon Civica de Junta Local
Ejecutiva de la DECEYEC; C) Se requirié circular a la Comision la redaccion
previa, antes de subir el proyecto de Acuerdo a la Junta General Ejecutiva.

2. Informe que presenta la Direccién Ejecutiva respecto a la Convocatoria del
Premio Especial por Méritos Extraordinarios, correspondiente al ejercicio 2014,
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Dr. Rafael Martinez Puén: Informé que esa era la tercera ocasion en la que se emitia
la Convocatoria para participar por el Premio Especial por Méritos Extraordinarios,
conforme a lo establecido en el articulo 51 de los Lineamientos para el otorgamiento de
los incentivos a los miembros del Servicio Profesional Electoral y para el funcionamiento
del Comité Valorador de Méritos Administrativos.

Enter6 que se estaba siguiendo el mismo modelo del ejercicio anterior, modificando
sélo el periodo para el registro de postulaciones que seria del 13 al 31 de julio del 2015,
es decir, 19 dias naturales era un plazo mayor que el otorgado en ejercicios anteriores.
Precis6 que el reconocimiento consistiria en un pergamino, un estimulo econdémico y
dos dias de vacaciones. Hizo saber que la propuesta era que el estimulo econémico
fuera el mismo que en afios anteriores de 150 mil pesos en una sola exhibicién, como lo
fue en ejercicios anteriores.

Recordé que como se indicd en Sesidén anterior de esa Comision, a peticion de la
Consejera San Martin y el Consejero Sanchez se habian incorporado al documento la
informacién sobre los antecedentes y requisitos aplicados con anterioridad para aportar
mayores elementos en su revision. Indicé que el Informe y el Anteproyecto de Acuerdo
estaban a consideracion de la Comision.

Refirié que el punto se present6 en la sesién anterior y por lo que captd la Secretaria
Técnica, el documento no venia con los elementos suficientes en cuanto a comparar los
que se estaba proponiendo con relacién a Io anterior. Puntualizé que eso fue en la
sesion de marzo de la Comisién y la intencién era dar mayor informacién.

Consejero Electoral Arturo Sanchez Gutiérrez: Expuso que las bases de su acuerdo
con ese Proyecto fueron que era correcto el tiempo en el que se estaba emitiendo, los
plazos que se estaban estableciendo también eran correctos, asi como el premio que
se estaba ofreciendo; le gustaba que estuvieran los antecedentes de lo que ocurrié en
2012 y 2013, s6lo habia una cuestidon que le generaba mayor problemas, sin que
estuviera en desacuerdo y si fue confusién suya la vez anterior, por lo que si se podia
modificar estaba perfecto, sino ni modo.
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Abundé que en el caso de evaluar 2012, la lista de temas que se evaluaron
correspondia a un Proceso Electoral y en efecto habia una serie de cuatro temas:
desempefio laboral para el desarrollo institucional, actividades de beneficio a la
ciudadania, desempefno laboral para el desarrolio democratico o las actividades
especificas; observé que habia todo un conjunto de actividades posibles de miembros
del Servicio Profesional Electoral, que repercutian en esas actividades, pero cité que
decia: “...principalmente actividades que por su naturaleza, impliquen un riesgo,
esfuerzo, innovacion y valor adicional a las actividades ordinarias del miembro del
servicio, principalmente asociadas con las siguientes tareas sustantivas...”.

Advirtié que esa parte la reproducian en el premio que iban a evaluar y le preocupaba
gue para evaluar 2014 decian: desarrollo institucional, desarrollo democratico, beneficio
a la ciudadania y otros meritos; y en la descripcién de otros méritos habia una gran
cantidad de actividades que no pudieron desarrollar los miembros del Servicio
Profesional el afio anterior, puso como ejemplo: computo de votos y declaraciéon de
validez, pues eso no se pudo hacer el ano pasado.

Iguaimente dijo que estaba preparacion de la Jornada Electoral, pues tenian que haber
hecho algo para preparar una Jornada cuando no hubo el afio anterior. Refirié que se
encontraba Regulacién de encuestas y estudios de opinion, en ése tenia una diferencia
en cuanto a ¢qué podia hacer un miembro del Servicio para regular correctamente las
encuestas?

Comentd que también estaba Fiscalizacidén de las finanzas de los partidos politicos, la
cual era una actividad sustantiva pero no tenfan ningin miembro del Servicio
Profesional Electoral en la Unidad de Fiscalizacién. Desconocia si lo que estaban
buscando era que un Vocal de Capacitacién presentara en algun estado de la
Republica o en algun distrito un Proyecto de Fiscalizacion que después hubiera sido
retomado por la Unidad o proyectos de ese tipo, pero se percaté que en términos
generales, las actividades del Servicio estaban mas acotadas a actividades sustantivas
que no eran desarrolladas propiamente por el Servicio, puso como ejemplo la
administracién de los tiempos del Estado en radio y televisién, mencioné que ahi tenian
poco personal del Servicio y seguramente estuvieron muy ocupados e hicieron cosas
gue pudieron ser muy interesantes.
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Afirmé que en Capacitacion Electoral, el afio pasado no tuvo nada que hacer, pero en
Educacién Civica si y su preocupacion era que si regresaban a la pagina 5 del
documento, en donde empezaba la descripcién de la convocatoria, pues el periodo, el
premio, los méritos extraordinarios no le generaban ningun problema, salvo el parrafo
que decia: “Otros méritos”, en el que se describian un conjunto de actividades que en
su opinién se tendrian que orientar a lo que saben que pudieron haber hecho los
miembros del Servicio, no el Instituto como tal, sino el Servicio Profesional Electoral.

Detall6 que por eso leydé la frase en la pagina 4 de la fraccion IV que decia:
“...principalmente asociados a las siguientes tareas sustantivas del Instituto...”. Aseveré
que eso no era correcto, ya que estaban evaluando el trabajo del Servicio no al Instituto
y esas actividades que se describian en “Otros méritos” eran del Instituto, pero en
muchos casos podian ser lejanas al Servicio.

Externd que en lo demas estaba de acuerdo y eso lo llevaba a la reflexién de: ¢En
dénde tenian gente del Servicio? Expresé que en Organizacion, Capacitacion y
Educacion Civica, Registro Federal de Electores, ademas dijo que los Vocales
Secretarios tenian toda una funcién juridica importante que habia que rescatar y los
Vocales Ejecutivos tendrian un paquete en la Direccién Ejecutiva de Prerrogativas y
Partidos Politicos, particularmente en la parte registral de los partidos que tuvieron
muchas actividades el afio anterior y en radio y televisién, pero no mucho mas. Arguyé
que su inquietud era como hacer que el premio estimulara a los miembros del Servicio
para mejorar y superar las actividades que realmente realizaron. Agregé que si eso se
corregia, entonces habria que modificar la convocatoria en la fraccién VI, inciso b), en
donde se volvian a describir esas actividades.

Consejera Electoral Pamela San Martin: Manifesté que en la légica de lo sefialado
por el Consejero Sanchez, compartia ese punto de vista y aprecié que era importante
tomar en cuenta eso, ya qué era lo que exactamente estaban esperando cuando ponian
ese tipo de cosas, pero advirtié una parte que estaban obviando que si pas6 en 2014 e
hicieron correcto los miembros del Servicio, la cual no fue una cosa menor, sino una
cuestidon que podia tener unas practicas que podrian llevar a eso, porque cuando se
escuchaban las experiencias y las habilidades que tuvieron que desarrollar en un
contexto complejo, sin duda podria haber una cuestién que incidiria en esto, pero
coincidia en lo dicho por el Consejero Sanchez de que por ejemplo, los miembros del
Servicio no tuvieron nada que ver con regulacion de encuestas y estudios de opinidn.
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Reflexioné que tal vez habria muchas otras cosas que si se hicieron y no estaban en la
convocatoria, por lo que se podria poner en general, en especifico, pero si era
importante que lo que estuvieran analizando fueran exactamente esas actividades que
eran propias de ese ejercicio, y valoro pensar Qué otras actividades se hicieron fuera
de lo ordinario? Porque dijo que tenian un conjunto de atribuciones nuevas y habia un
conjunto de actividades que se hicieron el afio pasado, tal como el otorgamiento de
registro a tres nuevos partidos politicos, en el que tendrian que ver si los miembros del
Servicio tuvieron o no una participacién en eso, observar cuales fueron las actividades
importantes que se realizaron, algunas derivadas de las nuevas atribuciones, otras de
procesos que ya estaban en curso con anterioridad a eso y buscar incluirlas.

Reiteré que por eso dijo que podia haber algunas modificaciones que haria a lo que dijo
el Consejero Sanchez, pero la légica de fondo era la misma. Consideré que regresando
a lo que sefialé en el punto anterior, esas reuniones que se tenian, podian ayudar a ese
tipo de rebote para fortalecer un documento a partir de cosas que ella tenia muy
presente como la eleccién del PRD, porque la llevaba en la Comision de Prerrogativas
que ella presidia, de ahi que les podia asegurar que si toda su oficina hubiera tenido
una reunioén previa, ese seria uno de los puntos que venian muy claros de las
actividades que se hicieron en 2014.

Asi mismo, refirid que el registro de partidos politicos nuevos también estaba muy
presente y muy probablemente habria algunas cuestiones que se vieron en actividades
especificas de Organizacién que el Consejero Sanchez y su oficina también tendrian
con la misma frescura algunas cuestiones que podian contribuir a que lo desarrollaran
de la mejor forma. Afadié que aproveché para poner un ejemplo mas de como les
podrian ayudar esos espacios de reflexién y no de toma de decision, ya que la toma de
decision se tomaba en la Comisién, pero eso ayudaria.

Dr. Rafael Martinez Puén: Afirmé que en relacién a la inquietud que tenia el Consejero
Sanchez de los otros méritos que parecian en el documento, a él le parecia muy
importante sefalar en que consistian esos otros méritos para que no se quedara en el
terreno de la ambigliedad. Explicitd que si se pusieron esas actividades, estaban en
funcion de lo que se hizo el afio anterior con Ia eleccién del PRD, pero lo que si debia
sefialar enfaticamente era que ese apartado de otros méritos era flexible, no estaba
rigido y no necesariamente tenia que llevarse a pie juntillas.
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Precis6 que ahi habia un momento muy relevante para el tema que les ocupaba de
emitir la convocatoria y era ya la conformacién del Comité Técnico Valorador de Méritos
Administrativos, que como ellos sabian, era un cuerpo colegiado que se constituia por
los enlaces de las diferentes areas, principalmente Ejecutivas y hasta con la
participacion de los asesores de los Consejeros; subrayé que ahi era donde se
definirian los criterios de lo que se tendria que evaluar a partir de actividades recientes,
por lo que para tratar de mitigar esas preocupaciones, la presencia de ese Comité
marcaria muy bien las lineas de lo que se tendria que hacer respecto a ese premio.

Concluyé que ese era un primer momento que se alimentaria de otros en los que esa
propuesta seria tan flexible o tan conveniente, a partir de decidir qué hacer con relacién
a lo que se tendria que evaluar para los candidatos a esa convocatoria.

Consejero Electoral Arturo Sanchez: Expresé su acuerdo y aprecié darle la impresion
de que lo que estaban buscando con el premio ante fenébmenos como los ocurridos el
afio pasado que trastocaron a muchos niveles del Servicio, era no sélo reconocer, sino
estimular a la gente echada para adelante dentro del Servicio.

Consideré que habria que mencionar en sus términos la eleccién del PRD, porque
generd un Proceso Electoral pero con caracteristicas particulares que forzaron a los
miembros del servicio a hacer cosas que no habian hecho antes, pues no era nada més
la misma actividad como si hubiera sido otro Proceso Electoral, de ahi también fue la
inventiva y la capacidad de la gente para resolver problemas y era eso lo que querian
estimular, por eso menciond expresamente esa eleccion.

Igualmente observd que habia otro tema referente a que tuvieron una Reforma Electoral
que se hizo para darla a conocer, para comprenderla, estudiarla y derivado de la
Reforma, también tuvieron que incluir en la familia a los OPLE’s, conocer a los nuevos
parientes y establecer relaciones con ellos y demas, pues de igual forma generé otro
tipo de dinamica en los estados.

Abundd que si menciond eso, era por que apreciaba que estaban en la misma légica
gue traia la Direccién y que dijo la Consejera San Martin de buscar estimular ese tipo
de cosas, ya que el premio del afo siguiente sobre la eleccién del afio en curso del
2015, les iba a seguir dando materiales importantes, incluso iban a sacar esa
convocatoria, y si el fraseo era correcto, algunos iban empezar a prepararse para
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concursar para el afio que estaba corriendo y eso eras [o que querian, que hubiera una
dindmica de incentivos en el Instituto.

Concluy6 proponiendo que la convocatoria del afo siguiente no saliera hasta junio o
julio, sino que la pudieran sacar en febrero o marzo, cuando todavia habria muchas
cuestiones frescas, incluso en la memoria de las gentes que les permitieran hacer
cosas interesantes.

Consejero Electoral Javier Santiago: Comentd que las atribuciones y las funciones
de caracter legal eran un referente para definir ciertas lineas para ese concurso, pero
creia que era muy relevante. Coincidio en que era necesario tomar en cuenta lo que
sucedié en realidad, y si el afo anterior habia sido de intensa actividad en el que se
reformaron casi la totalidad de la normatividad del instituto, faltaba lo que correspondia
al Servicio Profesional Electoral, pero todo lo demas habia sufrido alguna adecuacion.

Se cuestioné si: ;Los miembros del Servicio participaron en ello? Estimé que habria
unas areas en que si participaron, pero creia que esa fue una actividad tan intensa que
requirieron también incluirla en la lista, pero fundamentalmente era tomar el criterio de
que sucedio, qué paso, cuales fueron las nuevas actividades, las nuevas funciones, los
hechos y los retos derivados de la Reforma Electoral.

Aprecié que se podia hacer la modificacion pertinente al documento buscando
enriquecerlo con esa vision de lo sucedido, porque si era una queja de los miembros
del Servicio derivada de las visitas que habia realizado, pues decian que hacian cosas
y luego no se les tomaba en cuenta y era una queja constante. Sefialé que en el caso
de la eleccién del PRD, el personal del Instituto trabajé mucho, habia regiones del pais
en que se desgastd, no veian un reconocimiento a esa actividad extraordinaria y
aunque eso no reconocia plenamente el esfuerzo realizado, al menos minimamente
que estuviera contemplado como factor; pues asi debian pensar en ese tipo de cosas.

Consejera Electoral Pamela San Martin: Propuso una cuestién para fortalecer el
Anteproyecto que se iba a turnar, consistente en incluir dos considerandos adicionales
relacionados con lo que establecian los lineamientos en torno a esa convocatoria. Acto
seguido, los paso a la Secretaria Técnica para poderlos incluir.
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Consejero Electoral Javier Santiago Castillo: Al no haber intervenciones, requirié al
Secretario Técnico someter a votaciéon de la Comision el documento-

Dr. Rafael Martinez Pudn: Consulté a los integrantes de la Comision si se autorizaba
remitir a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto de Acuerdo, con las propuestas y
las modificaciones realizadas por el Consejero Arturo Sanchez y la Consejera Pamela
San Martin, mismo que fue aprobado por unanimidad de los presentes.

Consejero Electoral Javier Santiago Castillo: Declar6 que se turnaba a la Junta
General Ejecutiva y en razén de no haber mas asuntos a tratar en el orden del dia, dio
por concluida la sesidn y agradecié la asistencia de los presentes.

Acuerdos:

\/
o

La Comisién aprobd por unanimidad el Anteproyecto de Acuerdo de la Junta
General Ejecutiva por el que se emite la Convocatoria del Premio Especial por
Méritos Extraordinarios correspondiente al ejercicio 2014.

La Comision aprobé el Anteproyecto de Acuerdo con las siguientes
modificaciones: A) En la parte de postulaciones por Otros Méritos establecidos
en la Convocatoria, se pidié no considerar las actividades vinculadas a la jornada
electoral y en su lugar incluir las de la organizacién de la eleccién interna del
PRD, el registro de nuevos partidos politicos, las nuevas atribuciones que los
MSPE debian desarrollar por la reciente reforma electoral, la relacién con los
OPLE’s y todas aquellas actividades que estuvieran con anterioridad en curso;
B) Las modificaciones anteriores también se debian impactar en la fraccién
Sexta, inciso d) de la Convocatoria; C) Incluir dos considerandos que entregé la
Consejera San Martin a la Secretaria Técnica en relacion a lo que establecian
los Lineamientos de la Convocatoria.
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La reunion concluyé a las 10:49 horas del 14 de mayo de 2015, llegandose a los
siguientes:

Acuerdos:

1.

La Comisién aprobd por unanimidad el Anteproyecto de Acuerdo de la Junta
General Ejecutiva por el que se aprueba la incorporaciéon y modificacién de
metas para la evaluacién del desempefio de los miembros del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al ejercicio 2015.

La Comisiéon aprobé el Anteproyecto de Acuerdo con las siguientes
modificaciones: A) En la incorporacién de la meta individual para el puesto de
Jefe de Departamento de Andlisis Estadistico Electoral adscrito a la DEOE,
referente a la recopilacion de las actas digitalizadas, se pidié incluir que sean las
actas existentes; B) Establecer un mayor desarrollo, motivacion y explicacion de
porqué se esta bajando el nivel esperado de las tres metas individuales para el
cargo de Vocal de Capacitacién Electoral y Educacién Civica de Junta Local
Ejecutiva de la DECEYEC; C) Se requirié circular a la Comisién la redaccién
previa, antes de subir el proyecto de Acuerdo a la Junta General Ejecutiva.

La Comisién aprobd por unanimidad el Anteproyecto de Acuerdo de la Junta
General Ejecutiva por el que se emite la Convocatoria del Premio Especial por
Méritos Extraordinarios correspondiente al ejercicio 2014.

La Comision aprob6é el Anteproyecto de Acuerdo con las siguientes
modificaciones: A) En la parte de postulaciones por Otros Méritos establecidos
en la Convocatoria, se pidié no considerar las actividades vinculadas a la jornada
electoral y en su lugar incluir las de la organizacion de la eleccién interna del
PRD, el registro de nuevos partidos politicos, las nuevas atribuciones que los
MSPE debian desarrollar por la reciente reforma electoral, la relaciéon con los
OPLE’s y todas aquellas actividades que estuvieran con anterioridad en curso;
B) Las modificaciones anteriores también se debian impactar en la fraccién
Sexta, inciso d) de la Convocatoria; C) Incluir dos considerandos que entreg6 la
Consejera San Martin a la Secretaria Técnica en relacién a lo que establecian
los Lineamientos de la Convocatoria.
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