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COMISION DEL. SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL

Acta NUm, 05/2014

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL CELEBRADA EL 18 DE MARZQ DE 2014

Siendo las 11:20 horas del 18 de -marzo de 2014, en la Sala de Consejeros 1 del
Instituto Federal Electoral se reunieron los integrantes de la- Comision del Servicio
Profesional Electoral para celebrar sesién extracrdinaria de acuerdo con el siguiente
orden del dia: : '

1. Presentacion y, en su caso, aprobacion de la p':ropUesta de adscripcion de las
aspirantes ganadoras de la Primera Convocatoria del Concurso Publico 2013—_201_4.

2. Andlisis y, en su caso, aprobacion del Anteproyecto de Acuerdo de 1a Junta General
Ejecutiva por el que se aprueba la Declaratoria de vacantes del Servicio Profesional
Electoral que seran concursadas en la Segunda Convocatoria del Concurso Publico
2013-2014 para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral del Instituto
Federal Electoral, como medida especial de caracter temporal, exclusiva para mujeres,

3. Andlisis y, en su caso, aprobacién del Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General
Ejecutiva por el que se aprueba la Emisién de la Segunda Convocatoria del Concurso
Publico 2013-2014 para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral,
como medida especial de caracter temporal, exclusiva para mujeres.

A la reunion asistieron el Consejero Electoral y Presidente de la Comision del Servicio
Profesional Electoral, Dr. Lorenzo Cérdova Vianello, la Consejera Electoral integrante
de la Comision, Dra. Maria Marvan Laborde y el Consejero Electoral, integrante de la
Comisién, Mtro. Marco Antonio Bafios Martinez. Asimismo, se tuvo la asistencia del
Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral, Dr. Rafael Martinez Puén, y del
/ Secretario Técnico, Lic. Ramoén Verazaluce Qsorio

Consegjero Electoral Lorenzo Cérdova: Agradecio la presencia de los integrantes de
la Comision, Acto seguido, e Secretaric Técnico le informd. la existencia de quérum
legal para ta celebracién de la sesién, por lo que la declard formalmente instalada;
posteriormente le requirié consultar si se aprobaba el proyecto de orden del dia, mismo
gue fue aprobado por unanimidad.
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1. Presentacion y, en su caso, _api'obaci.én de la propuesta de adscripcién de las
aspirantes gahadoras de la Primera Convocatoria del Concurso Puablico 2013-
2014,

Dr. Rafael Martinez: Dio a conocer que el documento contenia la propuesta de
adscripcién de las aspirantes ganadoras .de la Primera Convocatoria del Concurso
Plblico 2013-2014. Expuso que el texio estaba estructurado en cuatro apartados, el
primero referia la normativa para la integracion de los resultados finales del concurso;
en el que se precisaban las disposiciones generales y especificas previstas para esa
ultima fase del proceso; el segundo describia los procedimientos realizados para
obtener la calificacion final de las aspirantes y la aplicacion de criterios de desempate;
el tercero explicaba. el procedimiento que se siguié para conformar la propuesta de
adscripcion de las aspirantes; y el Gltimo contenia la propuesta de adscrlpclon de las
aspirantes ganadoras susceptibles de ocupar una plaza Vacante

Sobre ese Ultimo punto, comenté que la propuesta se elaboro a part|r de la lista de
resultados publicada, en la que la DESPE se comunicé con las asplrantes gue de
acuerdo con los resultados y conforme al orden de prelacidn de la lista de. resultados
eran candidatas a ocupar alguno de los cargos vacantes. Abundé que la DESPE ofrecié
a la aspirante una adscripcidén especifica, con base en los resultados obtenidos; asi a la
que se ubicd en primer lugar se le ofrecieron todas las vacantes disponibles en ese
momento en el cargo por el que concursé para que eligiera una; posteriormente a la
siguiente aspirante se le ofrecieron las adscripciones restantes, sin inchir la que eligié
la aspirante anterior y asi sucesivamente hasta agotar las plazas vacantes existentes.
Enterd que la aspirante comunicaba por ‘escrito su aceptacién o declinacién a la
adscripcién.. Resaltd que si una aspirante declinaba una adscripcion quedaba
descartada a ese procedimiento y se convocaba a la SlgUlente aspirante en estricto
orden de prelacion.

Relatd que agotade ese procedimiento, la DESPE organizo la propuesta para designar
a 49 aspirantes: Cuatro en cargos de Vocal Secretario de Junta Local Ejecutiva, cuatro
en cargos de Vocal de Capacitacién Electoral y Educacion Civica de Junta Local
Ejecutiva, cuatro en cargos de Vocal de Organizacion Electoral de Junta Local
Ejecutiva, tres en cargos de Vocal del Registro Federal de Electores de Junta Local
Ejecutiva, 14 cargos en Vocal Ejecutivo de Junta Distrital Ejecutiva y 20 cargos de Vocal
Secretario de Junta Distrital Ejecutiva. Destacd que de las 49 propuestas, 36 aspirantes
eran miembros del Servicio, 10 fueron externas y tres del personal administrative del
Instituto, o sea, el 24 por ciento del total {10 mas las fres).
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Sefiald que si la Comisién lo estimaba conveniente, esa version se presentaria para su
aprobacién ante la Junta General Ejecutiva para la designacion de ganadoras en cargos
distintos de Vocal Ejecutivo; y ante el Consejo General prevista hasta el 31 de marzo
para la designacion de ganadoras en cargos de Vocal Ejecutive Distrital.

Se preguntd squeé era lo que seguia? Auto respondid que si se contara con el visto
buena de la Comisién del Servicio, la DESPE presentaria a consideracién de la Junta
General Ejecutiva la designacion de ganadoras en cargos y puestos distintos de Vocal
Ejecutivo. Prosiguié que en el mismo tenor estaba previsto presentar al Consejo
General los cargos para Vocal Ejecutivo de Junta Distrital. -

Detalld que una vez aprobados 10§ movimientos, la DESPE publicaria los datos de las
aspirantes ganadoras que cubririan las plazas vacantes, respectivamente. Apuntd que
en el mismo tehor estaba considerado difundir los nombres, folios y calificacianes de
las aspirantes ganadoras. Afiadié que la publicacién de resultados se Hevaria a cabo en
la pagina de Internet del Instltuto y estrados de Juntas Locales y Dlstrltales Ejecutlvas

Por ultimo, externd que la Secretaria Ejecutiva, a traves de la Direccion Ejecutiva del
Servicio, emitiria a las ganadoras los oficios de netificacion, los oficios de adscripcion vy
nombramientos correspondientes; agregé que estaba considerado que las ganadoras
tomarfan posesién 'de sus cargos a partir del 16 de abril del afio en curso..

Consejero Electoral Marco Antonio Bafios; Celebré que estuvieran ya en esa etapa
donde estaban conociendo la lista de las ganadoras y esperaba que se sometiera
pronto a la consideracién de la Junta General Ejecutiva para que la entrada en vigor de
los nombramientos fuera lo mas rapido posible.

Por otra parte; reconocié ef esfuerzo que la Direccidn Ejecutiva habia venido realizando
y, particularmente, la Comisién del Servicio que presidia el doctor Lorenzo Cérdova,
que habia tenido a su cargo la Ultima etapa de! concurso con la etapa de las
entrevistas, donde hubo necesidad de gue los tres colegas que hicieron las entrevistas
tuvieran que hacer un esfuerzo extraordinario para poder cumplirlas.

Felicitd a la Direccidén Ejecutiva, a la Comisidn, a la Consejera Marvan, al Consejero
Cérdova, al Consejero Nacif, gue tuvieron a su cargo las entrevistas y por supuesto, la
parte de la estructura ejecutiva que los apoyaron para ese proposito, por ello externd su
agrado por qué el concurso para mujeres estuviera ya dando su primer resultado,
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Por ultimo, solicitd que por conducto de la Presidencia de la Comisién, se pudiera
informar a los medios de comunicacidn sobre ese tema.

Consejero Electoral Lorenzo Cérdova: Agradecio su comentario y que se haria.

Consejera Electoral Maria Marvan: Reiterd fo dicho por el Consejero Bafios de que
habfa ido caminando ese concurso, no habian tenido sobresaltos, habfa habido un gran
trabajo tanto de la DESPE, como de todos aquellos a los que agradecio por que
dedicaron su tiempo a-las entrevistas. Admitié que alngue eran las entrevistas muy
cortas, si les daban una muy buena idea de quienes estaban aspirando a ocupar cargos
dentro del IFE y era una parte importante del proceso de selecmon

Consejero Electoral Lorenzo Cérdova: Expresé su [ntereS'de sumarse; al animo de
felicitacion y congratulacion colectiva, consideré que habian ‘logrado sortear con
_bastante éxito ésa primera etapa, faltaba todavia su formalizacién ante la Junta y ante
el Consejo y eso serfa lo que eventualmente detonarla como actos de autondad
eventuales impugnaciones. :

‘Por otra parte, manifesté que el proceso del Concurso se habia conducido de una
manera muy satisfactoria con la participacion de todos sus colegas y correspondio al
Consejero Bafios con cortesia cuando estuvg como Presidente en esa Comision.

Aprecid que con el cercano cierre de ese primer tramo del Concurso estaban sentando
bases muy sélidas para que la segunda convocatoria y eventualmente la tercera, les
permitiera una vez mas generar insumos para que la prdxima vez, con alguna
correccion al informe, la Auditoria los colocara como el mejor servicio profesional del
pais. Felicitdé muy sentidamente a los equipos de las oficinas de los cuatro Consejeros y
a todo el personal de la Direccion gque una vez mas, estuvo a la altura de las exigencias.

Dr. Rafael Martinez: Les agradecié en nombre de la DESPE su apoyo, porque habian
estado presentes a lo largo del desarrollo de este Concurso en su calidad de Presidente
de la Comision del Consejerc Lorenzo Cérdova, del Consejero Marco Bafios gue tenia
mucho que ver en eso y de la Consejera y los Consejeros que los habian estado
/ acompafiando en los trabajos de esta Comision.
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Afirmo que lievar a cabo esos procesos, y eso le constaba al Consejero Bafios porque
los habia vivido, no eran procesos faciles sino complejos por que no eran habituales,
pues si fuera una practica habitual en las administraciones publicas, lo verian como
algo mas. Abundd que esto seguia formando parte de lo excepcional, de algo que
todavia no estaba institucionalizado, de ahi que siempre detras de todo eso habia un
mar de desconfianza y de suspicacias sobre quienes hacfan los examenes, como se
calificaban, por lo que S|empre tenfan que Jugar con eIIo

Sin embargo considerd que hoy dla podla decwlo ablertamente que en el Instituto
habian adoptado una forma de hacer las cosas que eran creibles, le parecia que
garantizaban muchas cosas y eso se reflejaba, par un lado, en dgue no tuweron ninguna
solicitud de revision de examen; y por el otro, hasta ese momento no habia habido
ninguna queja niimpugnacion con respecto a lo que se habla hecho, to cual sf tesultaba
habitual en lo que haéian las organizaciones que estaban en practicas similares.

Manifestd que no solamente quienes iban como ganadoras lo eran como talés"sino que
también habia otras que éstaban formando parte de lo gue ya se conocia como lista de
reserva, la cual era una figura mas gue reconocida por la Auditoria Superlor de la
Federamon por gque no existia en otras instituciones que hacian concursos similares y
eso ayudaba muchisimo en lo que se conocia como economia procesal.

Anticipd que se veria mas adelante a genté que no. aparecia, pero. 'que"después
apareceria dada la movilidad y el porcentaje de sallda que se registraba de manera
natural en un Instituto como ése. - :

Concluyo reiterando su agradecimiento tanto a los miembros de la '_Comisién, como a
sus asesores. que también los habian estado acompafiando en todo ese proceso y que
al final hacian que ese trabajo colectivo tuviera los resultados y los-frutos esperados.

Consejero Electoral Lorenzo Cérdova: Al no haber mas comentarios y dado gue era
un informe gue se tenia que turnar a ta Junta General Ejecutiva, solicité al Secretario
Técnico someterlo a votacion de la Comision, mismo que se aprobd por unanimidad.

Pidié que se hiciera una correccidn, pues no era un informe el punto que aprobaron,
sino una propuesta de adscripcion que habian votado.
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Acuerdo:

% La Comision aprobd por unanimidad la propuesta de adscripcion de las
aspirantes ganadoras de la Primera Convocatoria del Concurso Pdblico 2013-
2014 _

2. Andlisis y, en su caso, aprobacién del Anteproyecto de Acuerdo de la Junta
General Ejecutiva por el que se aprueba la Declaratoria de vacantes del Servicio
Profesional Electoral que seran concursadas en la Segunda Convocatoria del
Concurso Publico 2013-2014 para ocupar cargos y. puestos del Servicio
Profesional Electoral del Instituto Federal Electoral, como med|da especlal de
caracter temporal, exclusiva para mujeres. :

Dr. Rafael Martinez Enter6 que de conformidad can lo-establecido en el articulo 70 del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral,

~con: la presentacion de la declaratoria de vacantes se daba eI “banderazo de salida”
para la Segunda Convocatorla - :

Informé que el nimero de vacantes que estaban conmderadas en ¢l documento
ascendia a 95 cargos y puestos distribuidos de la siguiente manera; En Junta Local
Ejecutiva, tenian una vacante de Vocal Ejecutivo de Junta Local Ejecutiva; una vacante
de Coordinador Operativo de Junta Local Ejecutiva, una vacante de Jefe de Monitoreo a
médulos de Junta Local Ejecutiva, dos vacantes de Jefe de Oficina de. Cartografia
Estatal de Junta Local Ejecutiva; una vacante de Jefe de Oficina de Segmmlento y
AnaI|S|s de Junta Local Ejecutiva. :

Dio cuenta gque en cargos y puestos de Junta Distrital Ejecutiva, tenian 29 vacantes de
Vocal de Capacitacion Electoral y Educacion Civica de Junta Distrital Ejecutiva; 20
vacantes de Vocal de Organizacion Electoral de Junta Distrital Ejecutiva; 12 vacantes
de Vocal del Registro Federal de Electores de Junta Distrital Ejecutiva y 14 vacantes de
Jefe de Oficina de Seguimiento y Analisis de Junta Distrital Ejecutiva.

Afirmé que el propésito de esa Segunda Convocatoria era que todos los puestos de
drganos desconcentrados quedaran cubiettos mucho antes de gue comenzara el
proceso electoral, para que hubiera la inclusién adecuada de cada uno de ellos.

Aseverd que en cargos adscritos en Oficinas Centrales, en la Direccidn de Capagitacion
Electoral y Educacion Civica habia una vacante de Subdirector, siete vacantes de Jefe
de Departamento y en la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores una
vacante de Subdirector y cinco vacantes de Jefe de Departamento.
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Sefald que en esa declaratoria estaban incluidas 36 plazas que quedaren vacantes con
motivo de la designacion de ganadoras de la Primera Convocatoria, o sea lo que se
sumo a esa Convocatoria era con el interés de que esas vacantes fueran cubiertas por
ganadoras, que no asi por lista de reserva, pues le parema que en el primer caso
estarian apostando a un nivel de demgnamén dlstlnto

Consejero Electorat Marco Antonio Banos Externé que acompanaba el documento a
pesar de no estar de acuerdo con un detalle de orden técnico que era. Ia inclusion de
todas las plazas de nivel inferior en esa Segunda Convocatoria, cuande deberian de ir
en la Tercera Convocatoria. Agregd que entendia la circunstancia extraordinaria en fa
gue se encontraban, por lo que no habia necesidad de retrasar la mciusmn de las
plazas para que se hu:lera el concurso respectwo

‘Sin embargo, establecio que tenia una diferencia |mportante de fondo reflrlé que en el
caso concreto de la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Eiectoral y Educacién Civica,
se hizo una revision puntual con el titular de la Direccion Ejecutiva, incluso Ios
Consejeros de los que estaba seguro que el Presidente de la Comision lo converso, de
la. Dra. Marvan no sabia, pero él también lo platicd con el Director Ejecuttvo los

" requerimientos especlficos de una de las Direcciones de area y eso lo revisaron
también con Ja DESPE; por eso le llamo la atencién que las plazas de Jefe de
Departamento de Investigacion y Produccion de Informacion, Jefe de Departamento de
Gestion del Conocimiento e Innovacién, Jefe de Departamento de Desarrollo de
Métodos para la Educacion Formal y Jefe de Departamento de F’rdgramacién y
Operacion de Programas no estuvieran incluidas en la Convocatoria; . opind que
deberian de estar incluidas, dado que solamente convérsaron con el Director Ejecutivo
respecto a la necesidad de mantener en operacion dos de las plazas especificas que no
estaban incorporadas. Reiteré que esas jefaturas de departamento no tenian razoén
para no estar incluidas en fa Convocatoria. -

Por otra parte, expresd que le llamaba mucho ia atencion que en el caso concreto de la
Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos, no habia inclusion de las
plazas que estaban vacantes; por lo que esa parte opind que tambien debia revisarse.

Por otrc lado, dijo entender que cuando las plazas del Servicio Profesional Electoral se
guedaban vacantes, habian disefiado |la modalidad de la occupacitn por la via de las
encargadurias, lo cual estaba normade y no tenia complicacion en la operacion
cotidiana del Instituto porque ese procedimiento estaba completamente acreditado en
los hechos, pero le parecia que las encargadurias tendrian que estar a cargo de
personas cuyo perfil profesional fuera equivalente a lo que se pedia para la ocupacién
formal de las plazas y tenia la sensacion de que en una de las subdirecciones el perfil
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profesional requerido no estaba actualizado. Agregd que le preocupaba mucho esa
situacién, pues al menos esa plaza deberia ser objeto del concurso.

Concluyé que ahi lo dejaba en la inteligencia de que asl como habian hecho la mezcla
de plazas, ese punto debia resolverse en la Tercera Convocatoria. Sobre las plazas de
la Direccién Ejecutiva de Capacitacion, pidié que la Direccion Ejecutiva les diera una
explicacién de por qué no estaban incluidas esas Vacantes '

Dr. Rafael Martinez: Manlfesto gue COIhG!dIa con Ias mqwetudes del Consejero Barios
en cuanto al escalonamiento, pues el plan original estaba -asi. Sin embargo, externé que
en efecto, cuando &l hablaba de circunstancias especiales, se estaba reflrlendo a ese
transito de IFE a INE, y a lo que a &l se le solicito fue que trataran de ver que ¢l mayor
himero de plazas vacantes pudiesen ir a una segunda, pergue no sabian como se iban
a dar las cosas en los proximos meses, dado que estaban hablando de gente nueva
que llegaria, que habria que también meterla en esa dindmica. Por ello le parecié gue
dentro de ese acomodo, podria ir en detrimento la realizacion natural del congurso, de
ahi refirié lo dicho por el Consejero Bafios de la importancia de que los puestos mas
bajos del Registro de los JOSAS se hubieran ido a Ja segunda convocatoria. -

Por tltimo, en cuanto a la DECEYEC, también coingcidid con lo dicho por el Consejero
Bafios en la posibilidad de que también esas jefaturas de departamento se hubiesen
subido a la Segunda Convocatoria. Sin embargo, comunicé que hubo una peticion
expresa de la Direccién Ejecutiva de solicitar el escalonamiento de las designaciones, a
fin de que la ocupacién de esas plazas fuese gradual, para permitir la operacion natural
de los programas y las actividades propias del area. Detallé que lo que ellos guerian era

Clasificacion: 06/02/15

Organo responsable: Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral.

Reservada: pdg 8 de 18 del Acta de la Sesion Extraordinaria de la Comisién del Servicio Profesional Electoral, celebrada el 18 de marzo de 2014

Periodo de Reserva: A partir de la fecha de clasificacién y hasta su aprobacién por parte del Consejo General del INE

Fundamento Legal: Articulo 11, PARRAFO 3, FRACCION V del Reglamento del IFE en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Motivacién: Loa expedientes del informe son reservados en su totalidad sujetos a proceso deliberativo de Servidores Piiblicos y atin no se emite Resolucién por
parte del Consejo General del INE

Ruibrica del titular del érgano responsable: Dr. Rafael Martihez Puén, Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral.
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Período de Reserva: A partir de la fecha de clasificación y hasta su aprobación por parte del Consejo General del INE
Fundamento Legal: Artículo 11, PÁRRAFO 3, FRACCIÓN V del Reglamento del IFE en materia de Transparencia y Acceso a la Información Pública.
Motivación: Loa expedientes del informe son reservados en su totalidad sujetos a proceso deliberativo de Servidores Públicos y aún no se emite Resolución por parte del Consejo General del INE
Rúbrica del titular del órgano responsable: Dr. Rafael Martínez Puón, Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral.
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evitar que en un cierto periodo se quedaran sin personal de acuerdo a la designacion,
por la desocupacion que se podria dar simultdneamente y de ahi gue hubiesen
solicitade que en |la Tercera Convocatoria se fuesen a concurso esas jefaturas.

Consejero Electoral Marco Antonio Bafos: Establecio que su evaluacion al trabajo
hecho en la DESPE en los (ltimos seis afios, era que habia habido una transformacion
de excelencia hacia el modelo de profesmnahzamon dentro de Io que permitian los
recursos disponibles para la operdmén del Ser\nclo '

Considerd gue en eI punto que estaban abordando hablan |do llevando a la DESPE a
tomar muchas excepciones en la conformacion del Catélogo. de puestos del Servicio y
en la votacién de las plazas vacantes, pues habia muchas excepmones que estaban en
Ia DEOE, en la DECEYEC.

Estimd que tendrlan ‘que tomar decisiones fundamentales porque mdependlentemente
de que el Servicio estaba reconocido como un modelo sélido vy tenia parametros
objetivos, le parecia que les faltaba ese tltimo tramo para que dejaran completamente
sdtido el Servicio Profesmnal Electoral. :

Por ello considerd que la DESPE no podia ser una oficialia de partes que estuviese
requiriendo peticiones de las Direcciones Ejecutivas, para que viera cudles eran las
plazas que se les ocurrian a los Directores Ejecutivos que quedasen vacantes y cuales
no. En ese aspecto puso como ejemplo que en alglin momento hubo una peticién
especifica para que la plaza de Direccién de Partidos Politicos se.ocupara en
modalidades diferentes a las del propio concurso, ya que fueron a un Concurso ¥ NO se
pudo ocupar porque las reglas del misma eran que se aprobara con un minimo global el
examen, pero se tenia que aprobar todas las areas de conocimiento del propio examen:.
Precisé que hubo gente que pasé con nueve, perc habia reprobado una de las areas
del conocimiento, por tanto tuvieron que declarar vacante esa plaza..

Subrayé que la DESPE tenia una funcién muche mds firme en la posibilidad de
J incorporar las plazas vacarntes y ahi no habia margen para las excepciones. Por eso
planted que tenian que regresar a ese punto, dado que iban a transformar el Servicio en
un modelo de profesionalizacién de cobertura nacional que tenia que cefiitse a
parametros de calidad gue fueran un poco mas estrictos.

Aungque le parecia que las plazas de la DECEYEC tendrian que entrar en esta
Convocatoria, si bien no se podian incluir, si queria un compromiso expreso de la
Comision del Servicio Profesionai Electoral y de la propia DESPE, para que en ja Ultima
de las convocatorias se incluyesen esas plazas.
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e

Afirmé que si fuesen consecuentes con la reforma constifucional, en el tema de
educacion civica estarian procurande incumplir esa parte de Ja Constitucion, pues no
querrian que fueran los organos electorales: locales quienes se hicieran cargo de
educacion civica. Amplié que si fueran estrictos con la reforma, esa Direccion tendria
gue desaparecer, pero no querian eso, sino una Direccion que estuviese perfectamente
mtegrada con los parametros de Ia DESPE y con Io que Ies obllgaba eI Estatuto

Reiteré su peticion de que -se mc!uyeran las plazas en la ultlma Convocatorla que lo
dejaran como un compromiso expreso; pues ya habian hecho mezcolanZa de niveles y
cosas en las convocatorias que no deberian hacer, plle que lo h|0|eran en Ia ultlma y
metleran ahi Ias plazas de la DECEYEC.

Por ofra parte estimd que la gente que fuese a vemr hara bien e trabajo Y creia en el
argumento de que ei modelo de profesmnahzacuon en una mstltuc:lén publica indicaba
que se tenfa que trabajar con los que ganaran los concursos, no con los: que se
guisieran, porque esos privilegios se habian venido reduciendo y ya.: ‘no.” habfa
posibilidades de que un titular de un area dijera que nada mas pudiera trabajar con
esos y si ho fueran ellos no podria trabajar con nadie mas. Destact que eso no era asi,
ya que el modelo de profesionalizacién indicaba que se trabajaba con los que ganaban

los concursos y el secreto estaba en fograr una armonfa para que el personal pudiera

hacer lo que tuviera que hacer

Finalmente, insistid con el Presidente de la Comision en que pudieran co'rhpfbmeterse a
que tas plazas de la DECEYEC ingresaran en la (ltima Convocatoria..

Consejero Electoral L.orenzo Cordova: Plante6 que se tendria que esperar a ver que
ocurriria con la legislacion secundaria, para intentar matizar [o que se metio en la
Constitucion a propésito de que todas las plazas del INE y todas las de los 6rganos
locales formarian parte del Servicio Profesional.

Externé que el Consejero Bafios era micho mas avezado, conocia esa historia desde
dentro y como responsable de la misma, la ldgica de que un Servicio Profesional estaba
originaimente inspirada en que todas las plazas del IFE dedicadas a las tareas
sustantivas de la construccién de procesos electorales estuvieran bajo un esquema de
profesionalizacion como el del propic Servicio. Afladié que eso no estaba divorciado
con algo que habian también discutido y que deberian hacerlo quienes vinieran en ¢l
futuro, de empujar una profesionalizacién de la rama Administrativa, pues era algo que
el propio Instituto le debia a su personal.
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Indicé que a lo que queria llegar era a la pertinencia de que tuvieran una discusion,
sobre todo a la luz de eventuales nuevas atribuciones, de cuéles serian los cargos, las
plazas que deberian formar parte del Servicio Profesional, no solamente en el ambito
de lo que seria el Instituto Nacional Electoral, sino también en el 6rgano local. Admitid
que eso todavia no lo podian hacer, pero ya se podian ir sentando las bases y entendia
que la intervencion del Consejero Bafios era una invitacion en ese sentido, para que
fueran definiendo y dellneando cuales serian las’ plazas que debian de estar

Comprend|a gque no se hubleran moorporado piazas en un procedlmlento estandarlzado
y ortodoxo, cuando en el mejor de los sentidos deberfan de haber sido incluidas en esa
Segunda Convocatoria y no habetlo hecho dependia de una discusién sohmtada por las
areas que todavia no concluia a proposito de cuales deblan ser. Ias plazas que deberlan
estar o no en eI proplo Servicio,

Concretd que-p:ri_mero_acompaﬁ-aba Ja peticion del ConSéjero.. Baﬁonde que Tas plazas
de DECEYEC y de DEPYPP que estuvieran incorporadas o que permanecieran en el

propio Servicio, deberian ser objeto de convocatoria al interior: de ese Concurso.
‘Expresé que por tanto, aunque no estaban en la logica de la maxima- ortodoma

deberian estar incluidas en la Tercera Convocatoria, ello.suponia la peticion expresa en
lo tocante a la coordinacion de la Comisidn, de encargarse de analizarlo o detonarlo con

el Secretario Ejecutivo. Por lo que eso suponia que la tarea de diagnostico de cada una

de esas areas tenfa que estar definida o concluida antes de que se emltlese la Tercera
Convocatorla para gue quedaran en &l Serwclo fas plazas que tuweran que estar

Segundto, sefialé que esa era una discusién gue tendrla que pa.sar-.po-r un andlisis en
Mesa de Consejeros, aungue los entes de formalizacidbn no fueran la Mesa de
Consejeros, sino esa Comision y eventualmente la Junta General Ejecutiva, que por el

nivel no deberia ser el Consejo General, pero tendrian que checar el catalogo de cuales
serian esas plazas.

Aprecid que la peticién especifica era forzar un: poco los tlempos para que tanto la
Direcsién Ejecutiva de Prerrogativas como la Direccion de Capacitacion, culminaran ese
trabajo de interlocucion con la Secretaria Ejecutiva, con la Direccion del Servicio y con
el grupo de Consejeros, con el compromiso de que efectivamente estuviesen en la
Tercera Convocatoria.

Manifestd gque una peticién que le hacia a la DESPE era que les pudieran actualizar en

una loégica de un informe informal, pero de un analisis a los integrantes de la Comisidn
del Servicio y también a la Presidencia de como estaban, con corte a esa fecha, de las
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plazas que estaban siendo ocupadas no como consecuencia de concursos, sino mas
bien de las encargadurlas o de las asignaciones en los termlnos del Estatuto.

Para atender Ia preocupacion del Consejero-Bafios, pidié hacer una revisién de las
encargadurias en términos de los reguisitos, para que contaran con la informacion y
pudieran fomar las decisiones correspondientes. Establecid. que eso queria decir que de
los requisitos que éstatutariamente en el catalogo de plazas se pedian para cada una,
se revisara el cumpllmlento de los mismos por parte de los encargados de despacho de
cada una de las mismas. Afadié que no tendria gue- presentarse en sesmn de
Com|smn pero si hacerlo del conogimiento a Ia brevedad posﬂale - -

Dr. Rafael Martinez: Reflrlo gue tratandose de un organo de deC|S|on tan |mportante
como era la Comisién del Servicio Profesional Electoral,- mVlto a.que se’tomaran
decisiones, por elio le propuso al Consejero Presidente. subir a la Segunda
Convocatoria las Jefaturas de la DECEYEC para fortalecer esa tradicion que siempre
habfa imperado en la Direccién Ejecutiva, planteé que se actualizara el acuserdo y en
ugar de 95 que fueran por 99; con esa apertura dijo que no habla problema para que
no quedara duda y se asegurase de que se cubrlrlan por concurso.. -

Por otra parte, respondlo que tenfan 92 plazas que estaban ocupadas por encargados
de despacho, 14 correspondian a oficinas centrales, 23 a juntas locales ejecutivas y 55
a juntas distritales ejecutivas, pero como los integrantes de la Comision lo- decidieran, la
Direccion estaba en-la maxima disposicion de que ese ajuste lo hicieran y 'se fuese el
Proyecto de Acuerdo a fa Junta General Ejecutiva con una actuallzamon ¥ por esa ruta
avanzaban. CaIIfICO de adecuada la propuesta hecha.

Consejera El.ectoral Maria Marvan: Externd que compartia lag preocupaciones de sus
colegas y tenian que ser muy conscientes, coincidiendo con el Consejero Bafios de
que las excepciones acababan debilitando al propio Servicio Profesional Electoral,
subray6 que era sensible a esas preocupaciones y ademas tenia que haber una
y evolucion en los procesos, pero las modificaciones eran mejores que las excepciones.

Aprecié que era al confrario de como se estaba planteando, es decir, si ponian esas
plazas en la Segunda Convocatoria iban a estar en mejores circunstancias para el
proceso electoral que si lo postergaban para la Tercera, porque ademas la gente no se
irfa sino hasta que se hubiese hecho el concurso.
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Externd que junto con ese informe que pedia el Presidente de las encargadurias,
también necesitarian un mapa de las modificaciones necesarias para hacer el Estatuto,
ya que si bien no podrian empezar a medificarlo hasta que no supieran que era lo que
iba a pasar con el Servicio Profesional Electoral a nivel nacional, pero si tuvieran un
mapa de lo ¢que harfan sin reforma, serla ‘muy facil avanzar la tarea una vez que
estuviese la legislacion secundaria y vendria  a “atender desde otro angulo las
preocupaciones expresadas en Ia mesa que elia: compartia :

Consejero Electoral Ma-rc.o' Anton'i'_o B’anos:_'Ag.rad.ecrd;_q-ue" la intervengion de la Dra.
Marvan hubiese dado algunos elementos adicionales para fa toma de decisién, porque
el punto articulador de la estructura del Servicio Profesional era el criterio de que todas
aquellas plazas gue tuvieran que ver con la organizacién del proceso electoral’ o con las
achwdades ootldlanas sustantlvas del 1nst|tut0, deblan estar dentro del Serwmo

Abundé que esc fue lo que en un ongen alimento la construccnon del Cata[og@ General

-de Cargos y Puestos, que se habia venido modificando en- funcién: de una serie de

elementos que también podian ser aprendldos de las Dwecmones cuando emstlan eso0s
elementos gue sustentaban que una plaza no debia estar en el Catalogo,-pero una

plaza tenia que ver con una actividad sustantiva del Servicio Profesional, con la gente

que tendria a su cargo las actividades que estaban consagradas en la Constitucién, en
el Codigo de manera permanente al IFE, y las sustantivas del proceso electoral tenian
que estar dentro del Servicio.

Expreso que Iamenté mucho la decisién del 26 de enero del 2005, cuando Ia Dlrecclon
de Educacion Civica se sacéd del Catalogo y después se sacaron todas las plazas, o
sea, no habia una sola dentro del Servicio Profesional Electoral, cu_ando si existia una
actividad que fuera sustantiva dentro del Instituto era la educacién civica y sin embargo
sacaban la Direccion de area. Comento gue no tenia problema en atender una peticidn
del Director - Ejecutivo, de gue le dieran un tratamiento especifico para buscar
modalidades de incorporacion, pero de ahi a que dejaran todas le parecia inadecuado

Por otro lado, considerd que habfan agotado un tramo de control, ya que esa Ultima
peticion de la DECEYEC no la conocia, pero estimo que en la evaluacion que habia
hecho el Director Ejecutivo si habia elementos para incorporar las plazas, asi que
podian incorporarse desde ese momento. Sefialé que habia un detalle que dijo la Dra.
Marvan y fenia razon, porque ya estaba casi enfrente el proceso electoral y le parecia
que las plazas ya debian estar ocupadas con una formalidad especifica. Puso como
ejemplo los programas de l|a Estrategia Nacional de Educacion Civica, en los que si
llegase una persona nueva, tendria que ser alguien gue reuniera cierto tipo de
competencias para que le entrara a los programas. Establecié que en lo particular
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apovaria ta idea de que se incorporasen las plazas, confiaba en que la Direccién
Ejecutiva habia hecho la revisién conducente y eso los ayudaria a tomar la decision.

Por otra parte, refirid que el Dr. Cordova habfa expresade una cosa que le parecia
importante y le agregaba un dato; menciond que era el tema de la rama Administrativa
que estaba mandatado desde 2007 y que habian. venido dandole la vuelta todos,
porgue habia nuevas caracteristicas para su ocupacion’'y- funmonamlento que estaba
claramente sefialado en 1a ley y habian utilizado un mecanismo suf generis. Entend(a
que no podian llegar a los niveles de profesmnallzamon para todo el personal como
estaba en el Servicio, pero si habfa detalles que debian ‘de cuidar de la rama
Administrativa, asi que usaba el comentarlo del- doctor Cordova para mwtar a sus
colegas a que en algun momento pudleran entrar ala rewsaon de esa parte.

Consejero Electoral Lorenzo Cérdova: Observo que Ias modlflcac:|0nes serfan en los
puntos dos y tres a propésito de la incorporacion en ta Convocatoria de las plazas del
Servicio; requirié al Secretario Técnico consuitar a la Comlsmn si se conszderaban los
impactos en los dos documentos propuesta que se aprobo por unammldad

Acuerdos:

< La Comisién aprobd por unanimidad el Anteproyecto de Acuerdo de la Junta

- General Ejecutiva por el que se aprueba la Declaratoria de vacantes del Servicio
‘Profesional Electoral que seran concursadas en la Segunda Convocatona del
Concurso Publico 2013-2014 para ocupar cargos y puestos del Servicio
Profesional Electoral del Instituto Federal Electoral, como medlda especial de
caracter temporal exclusiva para mujeres. -

% La Comisic’m conving en gue las cuatro plazas vacantes de Jefatura de
Departamento de la DECEYEC se suban a los Anteproyectos de la Declaratoria
de Vacantes y de la Segunda Convocatoria del Concurso Publico 2013-2014
para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral, como medlda
especial de cardcter temporal, exclusiva para mujeres.

*

# La Presidencia de la Comisidn pidié que las plazas vacantes de la DEPYPP se
inciluyan en la Tercera Convocatoria del Concursoe Publico 2013-2014 para
ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electioral, como medida
especial de cardcter temporal, exciusiva para mujeres.
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# La Presidencia de la Comision pidié que se haga un cotejo del perfil de los
funcionarios gue estdn ocupando Encargadurias de Despacho, contra los
requisitos que se piden para el desempefio de los puestos.

3. Analisis y, en su caso, aprobacién del Anteproyecto de Acuerdo de la Junta
General Ejecutiva por el que se aprueba la_Emisidn de la Segunda Convocatoria
det Concurso Publico 2013-2014 para ocupar cargos Yy puestos del Servicio
Profesional Electoral, como medlda espemal de caracter temporal -exclusiva para
mujeres. :

Dr. Rafael Martlnez Dio cuenta que el documento se emitia en cumphmlento alo
estabiecido en los artfculos 72 y 73 del Estatuto y-demas aplicables que reunian los
Lineamientos del Concurso, Explico que |a Convocatorla estaba estructurada en cuatro
apartados: en el primeto se definian los requisitos que debfan cubrir las asplrantes al
concurso; en el segundo se establecian las pautas para el regsstro de inscripcion; en el
tercero se explicabban cada una de las fases y etapas gue. conformaban el concurso y,
en el cuarto se establecia la disposicion de caracter general que regulana ese’ proceso

Agregd que el documento incorporaba como anexo el nimera de plazas vacantes y los
perfiles de los cargos considerados en la- Convocatoria, en el que se incluia informacién
sobre Ja percepcion salarial en nivel tabular, y los objetivos entorno a los cargos y
puestos. También establecia el tipo de formacion profesional y experiencia gue
deberian satisfacer las aspirantes. Apunto que dentro de esa descripcion de.perfiles se
incorporarian las cuatro jefaturas vacantes mencionadas en el punto anterior. -

Agradecié las observaciones y comentarios que formulé al documento Alfredo Delgado
Ahumada, asesor de ta Consejera Marvan, de quien reconocid la disposicion y la ayuda
que les brindd y que permitic enriquecer el asunto que se reformuld en el marco de la
proteccion de datos personales que tenia que ver con la Convocatoria.

Consejero Electoral Lorenzo Cérdova: Preguntd a sus.colegas si querian hacer algln
comentario, en el entendido de que en el puntoc anterior ya se hablan hecho reflexiones
que no solamente tenian que ver con ése punto, sino que iban a impactar en el sentido.

Consejera Electoral Maria Marvan: De igual manera agradecié el trabajo de Alfredo
Delgado, sobretodo por la importancia de que el Instituto realmente entendiera de gue
tendran que vivir en una légica distinta de proteccion de datos personales que
impactaria a todas y cada una de las dreas del Instituto.

Concluyé que ya habian dado un paso adelante, encontrandose ademas el equilibrio

que cualquier oficina de gobierno, oficina de Estado tenla que encontrar, que era el
equilibrio entre la transparencia y la proteccion de datos personales.
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Consejero Electoral Marco Antonio Bafios: Se sums al reconocimiento a Don Alfredo
Delgado y se compiacm de que estuviese trabajando con €s0.

Conse]era Electoral Maria Marvan: Le preC|so aI Consejero Banos que lo conocia en
el Organo Garante, :

Consejero Electoral Lorenzo Cordova: De |gual forma se'sumo a Ios feconocimientos
y pidid al Secretario Técnico que sometiera a la consideracion de Jla Comisién el
Anteproyecto de Acuerdo con las modificaciones menclonadas en el punto anierior,
mismo que se aprobd por unammldad -

Al haberse agotado les asuntos agendados en el orden del dla d[o por termlnada Ia
sesion y agradecio a los asistentes su presenma

Acuerdos:

% La Comisién aprobd por unanimidad el Anteproyecto de Acuerdo de'la Junta
General Ejecutiva por el que se aprueba la Emision de la Segunda Convocatoria
del Concurso Publico 2013-2014 para ocupar cargos y puestos del Servicio
Profesional Electoral, como medida especial de caracter temporal excluswa para
mujeres.’

# La Comisi6bn acordé modificar el numero de plazas sujetas a la Segunda
Convocatoria del Concurso Pulblico 2013-2014 para ocupar cargos y puestos del
Servicio Profesional Electoral, como medida especial de cardcter temporal,
exclusiva para mujeres. :

La reunion concluyé a las 12:07 horas del 18 de marzo de 2014 llegandese a Ios
siguientes:
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Acuerdos:

1.

La Comisién aprobd por unanimidad la propu'esta de adscripcion de las
aspirantes ganadoras de la Primera Gonvocatorla del Concurso Publico 2013~
2014, _ .

La Comisién aprobo por unanimidad el Anteproyecto de Acuerdo de la Junta
General Ejecutiva por el gue se aprueba la Declaratoria de vacantes del Servicio
Profesional E_Iec_t_ora! que seran concursadas en la Se_g__unda Conv_ocatorla del

Concurso PUblico 2013-2014 para ocupar ‘cargos 'pu'éstos':'del Servicio
Profesional Electoral del Instituto Federal Electoral, ~como. med[da espemal de
caracter temporal, exclusiva para muleres

La Comisién convino en que las cuatro plazas vacantes de Jefatura de
Departamento de la DECEYEC se suban a los Anteproyectos de la Declaratoria
de Vacantes y de la Segunda Convocatoria del Concurso Publico 2013 2014
para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral, como medlda
especial de caracter temporal, exclusiva para mujeres,

l.a Presidencia de la Comision pidié que las plazas vacantes de la DEPYPP se
incluyan en la Tercera Convocatotia del Concurso Publico 2013-2014 para
ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral como medida
especial de caracter temporal, exclusiva para mujeres. o

La Presidencia de la Comisién pidié que se haga un cotejo del perfli de los
funcionarios que estdn ocupando Encargadurias de Despacho, contra los
requisitos que se piden para el desempefio de los puestos.

La Comisiéon aprobé por unanimidad el Anteproyecto de Acuerdo de la Junta
General Ejecutiva por el que se aprueba la Emisién de la Segunda Convocatoria
del Concurso Puablico 2013-2014 para ocupar cargos y puestos del Servicio
Profesional Electoral, como medida especial de caracter temporal, exclusiva para
mujeres.

La Comision acordé modificar € numero de plazas sujetas a la Segunda
Convocatoria del Concurso Pubiico 2013-2014 para ocupar cargos y puestos del
Servicio Profesional Electoral, como medida especial de caracter temporal,
exclusiva para mujeres,
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SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION
DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
18 DE MARZO DE 2014

Dr. Lorenzo Cérdova Vianallo
Presidente de la Comision del
Servicio Profesional Electoral

,..—

Dra. Nla ia Marvan Laborde
Consejera Electoral

Secratario Téchico de la Comision del
Servicio Profesional Electoral

18






