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INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

COMISION DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL

Acta Nam. 02/2014

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL CELEBRADA EL 4 DE FEBREROQ DE 2014

Siendo las 11:08 horas del 4 de febrero de 2014, en la Sala de Consejeros 1y 2 del
instituto Federal Electoral se reunieron los integrantes de la Comisién del Servicio
Profesional Electoral para celebrar sesién extraordinaria de acuerdo con el siguiente
orden del dia: ' )

1. Registro de Criterios Orientadores que sistematiza los razonamientos 1dgico-juridicos
en que se ha sustentado la resolucion de los Procedimientos Disciplinarios, conforme al
articulo 241 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto
Federal Electoral. T

2. Discusion y, en su caso, aprobacion de diversos Dictamenes que emite la Comision
del Servicio Profesional Electoral, con fundamento en el segundo parrafo del articulo
272 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal
Electoral:

-a. Dictamen que emite la Comisién del Servicio Profesional Electoral sobre el
proyecto de resolucién en relacidén al procedimiento disciplinario instaurado en
contra de la C. Selma Patricia Barragan Lépez, Vocal Ejecutiva de fa 21 Junta
Distrital en el Estado de México, en el expediente DESPE/PD/81/2012,

-b. Dictamen que emite la Comision del Servicio Profesional Electoral sobre el
proyecto de resolucién en relacion al procedimiento disciplinario instaurado en
contra del C. Jose Luis Brahms Gomez, Vocal Ejecutivo en la 17 Junta Distrital
Ejecutiva en el estado de Jalisco, en el expediente DESPE/PD/03/2013.

¢. Dictamen que emite la Comision del Servicio Profesional Electoral sobre el
proyecto de resolucién en relacién al procedimiento disciplinario instaurado en
contra del C. Agustin Martinez de Castro Astiazaran en su caracter de Vocal
Ejecutivo en la 02 Distrito Electoral Federal en Baja California Sur y actualmente
Vocal Ejecutivo en la Junta Ejecutiva correspondiente al Distrito 07 en el Distrito
Federal, en el expediente DESPE/PD/05/2013.
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d. Dictamen que emite la Comisién del Servicio Profesional Electoral sobre el
proyecto de resolucién en relacién al procedimiento disciplinario instaurado en
contra del G. Guillermo Manue! Porras Gonzalez, Vocal Secretario en la 02 Junta
Distrital Ejecutiva en el estado de Baja California Sur, en el expediente
DESPE/PD/06/2013.

e. Dictamen que emite la Camision del Servicio Profesional Electoral sobre ef
proyecto de resolucién en relacidn al procedimiento disciplinario instaurado en
contra del C. Miguel Saul Lépez Constantino, Vocal Ejecutive de la 03 Junta
Distrital Ejecutiva en el estado de Tamaulipas, en el expediente
DESPE/PD/07/2013. T

f. Dictamen que emite la Comision del Servicio Profesional Electoral sobre ef
proyecto de resolucion en relacion al procedimiento disciplinario instaurado en
contra del C. Jesls NUfez Nava, en su cardcter de Vocal Secretario de la 06
Junta Distrital Ejecutiva y, actualmente Vocal Secretario en la ‘Junta Ejecutiva
correspondiente al Distrito 03, ambas, en el estado de Tabasco, en el expediente
DESPE/FD/08/2013.

g. Dictamen gque emite la Comisién del Servicio Profesional Electoral sobre el
proyecto de resolucién en relacién al procedimiento disciplinario instaurado en
contra del C. Francisco Hernandez Colin, Vocal de Organizacion Electoral en la
06 Junta Distrital Ejecutiva en el estado de Tabasco, en el expediente
DESPE/PD/09/2013.

h. Dictamen que emite la Comision del Servicio Profesional Electoral sobre el
proyecto de resolucion en relacidon al procedimiento disciplinario instaurado en
contra del C. Francisco Edgard Yee Galvan, Vocal Ejecutive de la Junta Distrital
Ejecutiva 07 en el estado de Chiapas, en el expediente DESPE/PD/10/2013.

i. Dictamen que emite la Comisién del Servicio Profesional Electoral sobre el
proyecto de resolucion en relacion al procedimiento disciplinario instaurado en
contra del C. Higinio Alfonso Luis Morales, Vocal Ejecutivo en la 39 Junta Distrital
Ejecutiva en el estado de México, en el expediente DESPE/PD/11/2013.

j. Dictamen que emite la Comisién del Servicio Profesional Electoral sobre el

proyecto de resolucion en relacion al procedimiento disciplinario instaurado en
contra del C. Salvador Ramos Valdez, Vocal de Capacitacion Electoral y
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Educacion Civica de la 20 Junta Distrital Ejecutiva'en el estado de Veracruz, en
el expediente DESPE/PD/12/2013. '

k. Dictamen que emite la Comisién del Servicio Profesional Electoral sobre el
proyecto de resolucién en relacién al procedimiento disciplinario instaurado en
contra del C. Roberto Cruz Guerrero, Vocal de Organizacion Electoral en la 12
Junta Distrital  Ejecutiva en el estado de Guanajuato, en el expediente
DESPE/PD/15/2013.

3. Presentacidn vy, en su caso, aprobacion de la propuesta de readscrlpcmnes de
miembros del Sewlcu) Profesional Electoral. _

A la reunidn asistieron el Consejero Electoral y Presidente de la Comisién del Servicio
Profesional Electoral, Mtro. Marco Antonio Bafios Martinez, la Consejera Electoral
integrante de la Comision, Dra. Marfa Marvan Laborde y el Consejero Electoral,
integrante de la Comision, Dr. Benito Nacif Hernandez. Asimismo, se tuvo la asistencia
del Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral, Dr. Rafael Martinez Puén, del
Director de Asuntos Laborales de la Direccién Juridica, Lic. Raymundo Ramirez y del
Secretario Técnico, Mtro. Rigel Bolafios Linares.

Consejero Electoral Marco Antonio Bafios: Agradecié la presencia de los integrantes
de la Comisién. Acto seguido, advirti6 la existencia de quérum legal para la celebracion
de la sesion, por lo que la declard formalmente instalada; posteriormente requirié al
Secretario Técnico que diera cuenta del proyecto de orden del dia y al no haber
comentarios pidid someterlo a votacién, mismo que fue aprobado per unanimidad.

1. Registro de Criterios Orientadores que sistematiza los razonamientos légico-
juridicos en que se ha sustentado la resolucion de los Procedimientos
Disciplinarios, conforme al articulo 241 del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral.

Dr. Rafael Martinez: Evocd que el articulo 241 del Estatuio establecia que las
autoridades resolutoras conformaran un registro de criterios orientadores que
sistematicen los razonamientos 6gico-juridicos en que se haya sustentado la resolucion
de los procedimientos disciplinarios. Enteré que la DESPE conocié la propuesta que
presentd la Direccién Juridica en la reunion de trabajo efectuada el 13 de diciembre de
2013, en la gue participaron los asesores de los Consejeros Electorales, personal de la
Direccién Juridica y el Secretario Técnice de la Comision de Servicio,
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Abundd que el 9 de enero del afio en curso se llevd a cabo otra reunidon para abordar
los criterios orientadores; sin embargo no asistio la Direccion Juridica, por la que no
hubo avances. Indicd que el viernes 24 de enero se acudid a una reunién de trabajo en
la que el Secretario Técnico anuncié la elaboracion de una propuesta distinta a la
presentada por la Direccién Juridica, en la que coadyuvaron el mismo Secretario
Técnico v los asesores del doctor Benito Nacif Hernandez. Precisd que el 29 de enero
se verificd una reunion en la que fue presentado el registro de criterios orientadores, en
la que ta DESPE no fue convocada oportunamente y, por lo tanto, no congibieron la
presentacidén del citado del documento. '

Sin embargo, destacd gue el documento abordaba aspectos relacionados c¢on los
parametros para fa graduacion de la gravedad de la falta en due se incurrfa, la
correlacion de las sanciones con la calificacion de la falta, la individualizacién de la
sancién v la reincidencia y los criterios orientadores para la disposicion de la sancién.

Le parecié que era un documento necesario e indispensable para uniformar los criterios
relacionados con las resoluciones que tomase la Secretaria Ejecutiva, de acuerdo a lo
que estipulaba el nuevo procedimiento con base en el nuevo Estatuto. Agregdé que
estarian atentos a su aprobacion y a su adecuada implementacion.

Lic. Raymundo Ramirez: Estimé que era un tema de la mayor trascendencia para la
resolucién de los procedimientos disciplinarios y era la culminacion de una tarea que
j estaba pendiente, que como refirio el Director de la DESPE, en el articulo 241 del
Estatuto se establecia la necesidad de conformar ese registro de criterios orientadaores,
teniendo como base la sistematizacion de los razonamientos logico-juridicos,
sustentados en cada una de las resoluciones emitidas por la Secretaria Ejecutiva.

Mencioné que el articule 28 transitoric establecia alguna condicioén que hacia de pronto
gue no tuvieran un término establecido, por qué el articulo 27 determinaba que la
DESPE como autoridad instructora entraria en funciones dentro de los cuatro meses
siguientes a que tuviera recursos financieros. Amplié que precisamente el 28 establecia
que tenfa que estar conformado el registro de criterios, lo cual era una fabor imposible;
porque no habiendo ninguna instruccién de ningdn procedimiento, hasta ese momento
tampoco podia haber resocluciones que fueran susceptibles de sistematizarse.

Sin embargo, subrayé que durante el tiempo ya tuvieron una base considerable de
resoluciones que si les permitieron esa sistematizacién, por fo que era una grata
satisfaccion tener ese documento que previamente se habia circulado. Considerd que el

4




INSTITUTD NACIONAL ELECTORAL

mismo estaba muy bien logrado y que para ello habian tenido la colaboracién muy
profesional de los asesores de los Consejeros integrantes de esta Comisidn;
constituyendo una grata sorpresa el que tuvieran un elemento que ghjetivara de mayor
manera las resoluciones, ya que les darfa mayor certeza.

Argumenté que el registro de criterios no era una cuestion que se antojara arbitraria o
una ocurrencia, sino gue tenia una base cientifica, un modelo matematico; siendo la
parte que mas les agradaba, pues respetaba la consistencia de las resoluciones y
corregia las desviaciones. Opind gue era un documento que les ayudaria mucho para
dar mayor cerieza, sobre todo a los miembros del Servicio gue eran sujetos a
progedimiento disciplinario. Afiadié que agradecia todo ese apoyo y colaboramén para
con la Secretaria Ejecutiva en la elaboracién del mismo,

Consejera Electoral Maria Marvan: Se uni6 a la felicitacion y externd que era una muy
buena noticia tener ese trabajo. Estimé que fue importante la labor que desarrollaron los
asesores, en un ambiente colegiado, de colaberacién y de discusién conjunta,
Agradecio a los asesores de cada una de las oficinas de los Consejeros, pero destaco
el trabajo de René Tatla de la oficina del Consejero Nacif, por o que habia dicho el
Director de Asuntos lLaborales,

Resaltd que la aplicacién de un modelo matematico hacia que ese documento fuera
muy fuerte por {o que era muy importante que replicaran su experiencia no sélo para
esto, sino para muchas decisiones que se tomaran en las Comisiones o en el Consejo
General que tuvieran que ver con fratar de tipificar el tipo de sanciones con el tipo de
falta para que le dieran cierta racionalidad.

Comenté que estaba convencida de que ese trabajo ofrecia certeza juridica a los
miembros del Servicio Profesional Electoral y seria mucho mas facil desenvolverse en
un ambiente laboral en el que hubiese certeza juridica, en donde habia una
proporcionalidad entre la falta que cualquiera pudiera cometer y la penalizacién que
pudiese recibir por ello. Apunté que era un elemento fundamental de la democracia,
por lo que 1a institucion no solo tenia que velar por la democracia, sino ser democratica
hacia adentro.

Consejero Electoral Benito Nacif: De igual manera se unidé a los reconocimientos a
los asesores, a la Direccidn Juridica y también a la Direccién Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral por ese trabajo; le parecié que el mismo sistematizaba los criterios
para la definicion de las sanciones, que estaba respaldado de un estudio de la
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experiencia que habian tenido desde que empezé esa Comisién a involucrarse en la
aplicacién de sanciones y a partir del anatisis de la experiencia se construyé un modelo
sistematico, pragmatico, ordenado, que era un avance y que con el paso del tiempo
habria otra vez que regresar a &l y revisarlo a la luz de la experiencia,

Aprecié que el modelo les iba a ayudar mucho, porque cuando se pusiera bna sancion
tendrian ya un camino gue les permitiria ubicarta en un contexto mas amplio de los
maximos y fos minimos, a partir de la propia. experiencia que habian tenidg en el
pasado y que eso que estaban haciendo podria replicarse en otros procedimientos que
realizaba el Instituto, por [o que era una experiencia que podia orientatlos. -

Recordé que ya habfan tenido algo parecido en el caso de sanciones por omision de
érdenes de transmisién y del cumplimiento con las pautas, que también se analizé la
experiencia y se propuso un modelo diferente al que estaban aplicando para este caso,
porque también eran casos distintos. Agregd que ese tipo de trabajos podian ayudar
mucho al Consejo General al momento de tomar la decisidn de imponer sanciones.

Consejero Electoral Marco Antonio Bafios: Reflexiond que ese documento era una
demostracién de que en el trabajo de colaboracién entre las distintas areas ejecutivas
de la institucién y las instancias colegiadas lograban ponerse de acuerdo sobre temas
gue eran muy delicados, porque tenian gque ver con aspectos estrictamente laborales
del personal del Instifuto.

Abundé que después de cerca de tres afios de gue habian planteado la necesidad de
que establecieran esos criterios, destacd las experiencias de la Direccién Juridica, de la
Bireccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral y de manera muy especial el
talento de algunos asesores que habian trabajado con mucha intensidad ese tema. En
ese punto, resalté a Martha Paz, a quien la conocia desde hacia varios arfios en la
institucién, trabajando primero para la Direccion de Organizacidn Electoral y luego para
otras areas del Instituto, pero que tenia cercanias con los temas del Servicio.

De igual forma reconocié a Ramén Verazaluce que seria el siguiente Secretario Téchico
de la Comisién del Servicio Profesional Electoral. También agradecié mucho la ayuda
de Alberto Torres y de Rene Tat(a que hizo la aportacion del modelo matematico, a
guien reconocid y dijo que fue una muy buena idea el modelo; por ello se suméd a lo
dicho por el Consejero Benito Nacif de que deberian buscar alguna manera de replicar
el ejercicio con ofro tipo de actividades.
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lgualmente reconocid el trabajo de Oscar por que era un hombre muy comprometido
con los temas del Servicio y a todos y cada uno que colaboraron en ello, de manera
muy especial a Rigel Bolafios, al que le dijo que entendia la dinamica de trabajo que
luego les llevaba a ciertas tensiones con las dreas ejecutivas; pero que Rigel se habia
comprometido con el modelo del Servicio Civil de Carrera del IFE desde hacia muchos
afios y le estaba muy reconocida por el esfuerzo en ese ejercicio. Comentd que Juan
Manuel también tuvo una aportacién muy importante y les queria agradecer a todos.

Apoy0 la mencién del Director de Asuntos Laborales de que ojala lograran establecer
algunos esquemas parecidos para otros procedimientos que llevaban en la institucidn.
Infirié que ahora el INE tendria menos sanciones pero mucha instruccién, por lo que se
tendrian que buscar férmulas que permitiesen atender esas acfividades nuevas, pero
estaba seguro de que lo harian con mucha sabiduria. Externd que deberian sentirse
complacidos del tema y que la aportacién de la DESPE, a través de Jorge Garcia
Montafio, habia sido muy importante. :

Insisti6 en que era un producto que reflejaba estrictamentc la colaboracién entre las
areas, pues era un documento que aparecia como esas manzanas en los arboles, que
de repente empezaban a surgir como productos genuinos de un trabajo de mucha
experiencia, pero que iban a tener otros derroteros en funcion de Ios cambios
institucionales.

Adregd que esperaria que pudiesen resaltar esas partes positivas y que la tuvieran

siempre para la nueva institucion. Felicitd a todos por el trabajo realizado y considerd

gue habia quedado un documento verdaderamente sdlido, pues era algo que ya habian

pedide desde hacia mucho tiempo los Consejeros Electorales y se complacia que lo
estuviesen concretando, incluyendo una fe de erratas que pidioé al Secretaric Técnico

j considerar, pof lo que requirid consultar a la Comisién si daba el visto bueno al
documento; mismo que se aprobd por unanimidad.

Acuerdo:

% La Comision aprobd por unanimidad el Registro de Criterios Orientadores que
sistematiza los razonamientos |ogico-juridicos en que se ha sustentado ja
resolucidén de los Procedimientos Disciplinarios, conforme al articulo 241 del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal
Electoral.
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2. Discusidn y, en su caso, aprobacidon de diversos Dictdmenes que emite la
Comisién del Servicio Profesional Electoral, con fundamento en el segundo
parrafo del articulo 272 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del
Personal del Instituto Federal Electoral:

Dr. Rafael Martinez: Anuncié que se frataba de 11 dictdamenes que estaban pendientes
de dictaminar por esta Comision, entre ellos 10 hombres y una mujer,.con distintos
hiveles de sanciones. Enteré que la Direccién Juridica tenfa mds detalles al respecto,
dado que era la instancia que resolvia.

Lic. Raymundo Ramirez: Resalié que era un primer fruto también de este registro de
criterios orientadores, ese paquete de 11 dictdmenes en donde ya se habian adoptado
las definiciones de dichos criterios en cuanto a la calificacion de las faltas en que
incurrieron los miembros del Servicio involucrados en esos 11 asuntos, y se habia
hecho una correlacidon con las sanciones que les correspondian de acuerdo a! propio
registro de criterios orientadores. A

Estimoé que facilitd en mucho esa nueva herramienta y que todos los dictamenes venian
fundados. Afadié que [a Secretaria recogi¢ las observaciones de la Comision del
Servicio, y gracias a eso estaban llegando a la resolucion consensuada de esos
asuntos.

Consejero Electoral Marco Antonio Bafios: Reconoci6 el esfuerzo de revision que se
habia hecheo por el equipo de trabajo de la DESPE, del Juridico y de los asesores de los
Consejeros Electorales, porque le constaba gue tuvieron reuniones largas para que
fueran revisando cada uno de los temas.

Establecio que todos los proyectos que trajeron a la consideracion de la Comision en el
periodo en el que le habla tocado presidirla y en el que estaba Rigel de Secretario
Técnico, procuraron una discusidn muy horizontal con todas las oficinas de los
Consejeros Electorales, con la DESPE y con el area Juridica, por lo que coincidia en
gue ya habia una aplicacidén de estos primeros criterios orientadores.




3oi0gque le llamaba la atencion el procedimiento de Selma Patricia Barragan
C8pezs® quien conocia en su desempefio y estaba convencido de que era una Vocal

wsTiTuTd@sgkperienciamruna mujer muy comprometida con el trabajo, pero la falta cometida

tenia que ver con el uso de una documentacion que en términos oficiales no poseia; es
decir, que se ostentaba con un nivel de licenciatura cuando no habia obtenido el titulo
correspondiente.

Sefialdé que adonde queria llegar con ese punto era que se valorara la emision de una
circular de la DESPE, o de algiin documento gue explicara a los miembros del Servicio
Profesional los riesgos que habia en el uso indebido de documentos. Amplié que
entendia que en ese caso, no era el criterio de la sancién o el elemento de la sancién;
sin embargo estaba metido dentro del procedimiento administrativo de sanciones en
contra de ella.

Refirié que habia disposiciones claras de la Ley de Profesiones y algunas disposiciones
del Codigo Penal que estahblecian claramente las prohibiciones. y las sanciones para
ostentarse con grados académicos que una persona no posee. Por ello propuso que se
orientara a los miembros del Servicio Profesional Electoral respecto de ese tema,
porgue parecia que esas disposiciones seguian pasando de noche. Recordd que hubo
en el pasado gente destituida con cargos y con titulos no obtenidos.

De ahf que hizo una recomendacion para que éntre la Direccién Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral y la Direccion Juridica emitieran algin documento que
estableciera o hiciera énfasis en esas disposiciones a las que se estaba refiriendo. Al
no haber comentarios, requirié al Secretario Técnico someter a votacién de la Comisién
la aprobacion de los once dictamenes en los términos que fueron circulados
previamente, mismos que fueron aprobados por unanimidad.

Acuerdos:

% La Comisién aprobd por unanimidad once dictamenes con fundamento en el
segundo parrafo del articulo 272 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y
del personal del Instituto Federal Electoral.

% La Presidencia de la Comision pidié que la DESPE y la Direccién Juridica
emitan una circular o un documento analogo que oriente a los miembros del
Servicio Profesional Electoral respecto a los riesgos existentes por ostentarse
con grados académicos aun no concluidos.

3. Presentacion y, en su caso, aprobacion de la propuesta de readscripciones de
miembros del Servicio Profesional Electoral.
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Consejerc Electoral Marco Antonio Bafios: Dio cuenta que eran diez movimientos
que se habian discutido con amplitud de manera previa. Al no haber intervenciones,
requirié al Secretario Técnico someterlos a votacion de la Comisién para que fuesen
sometidos a consideracion de la Junta General E]ecutwa los cuales fueron aprobados
por unanimidad. -

Antes de que diera por concluida la sesién de la Comisién, el Consejero Electoral
Marco Bafos externd su gratitud por la oportunidad gue le dieron los miembros del
Consejo General para presidir la Comisidén del Servicio Profesional Electoral, gue
aungue en condiciones extraordinarias, siempre le permitieron estar cerca de los temas
del Servicio Profesional Electoral.

Asimismo, reconoci6 toda la valia que habia tenido la participacién vy la institucionalidad
del Director Ejecutivo del Seivicio Profesional Electoral y a tedos y cada uno de sus
queridos amigos de la propia Direccion Ejecutiva: los Directores, los Subdlrectores los
Jefes de Departamento y todo el personal de esa érea

De igual manera agradecié mucho la colaboraciéon que tuvo del grupo de asesorés de
las oficinas de los Consejeros Electorales, empezando por la del Presidente del
Consejo, el Dr. Cordova; la oficina de la Dra. Marvan, la oficina del Dr. Nacif y en
particular reconocid a la Consejera Maria Marvan y al Consejero Benito Nacif que lo
acompanaron en ese periodo, '

Del mismo modo externd su gratitud a la Direccion Juridica y a su Directora por el
apoyo recibido y de manera muy especial a Rigel Bolafios, quién lo acompafio de nuevo
en presidir la Comision del Servicio Profesional Electoral.

Mtro. Rige! Bolafios: Agradecié las palabras expresadas hacia su persona.

Consejero Electoral Benito Nacif: Externé su reconocimiento al trabajo que habia
venido realizando el Consejero Bafios como Presidente de esa Comisién. Opiné gque
habia sido una presidencia muy fructifera, en la que pasaron muchas cosas desde que
el Consejero Marco Antonio Bafios asumid la Presidencia de la Comision del Servicio
Profesional, por lo que tenia muy buenas cuentas que entregar.

En ese sentido o reconocié y felicitd, ademas de que le agradecio siempre el ftrato
colegiado, el compartir la informacién, el abrir el espacio para el dialogo, para el
acercamiento de posiciones. Considerd que con ese método y esa mano con que el
Consejero Barios llevd la Comisién, pudieron avanzar y sacar muchos asuntos muy
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importantes. Agregd que también se requetria de un Secretario Tecnico gue tuviera esa
capacidad de llevar a cabo el trabajo preparatorio para que esas sesiones fluyeran con
la facilidad con gue habfan fluido a lo largo de todo ese tiempo. Por elio le expresé a
Rigel Bolafios su reconocimiento y agradecimiento por ese esfuerzo.

Consejera Electoral Maria Marvan: Manifestd que se unia al reconocimiento y no
podia dejar de mencionar que esa Comision era para el Consejero Bafios muy querida,
por el trabajo que hizo en la instituciéon como Director Ejecutiva, pero que mas alla de
eso, habia una cuestion que la habia dicho en muchos foros y hacia muy fuerte al IFE y
era e! Servicio Profesional Electoral.

Desde su perspectiva, aprecié que uno de los puntos mas importantes de cuidar en la
transicién y absorcién al INE del personal de los institutos ocales, era que tendria que
seguir siendo con base en el mérito. Estimé que por ironfas del destino se les
presentaba una historia o una oportunidad que nunca hubieran calculado el -afio
pasado, y era que de manera muy rapida pudiera llegarse a una eguidad de’ género;
aprecid que seria muy importante la oportunidad que habria de equilibrar en todo, el
proceso de absorcidn, y sin lugar a dudas se dejaba un Servicio Profesional fuerte.

Apuntd que evidentemente seguirian trabajando en lo que les tocaba, pere que el
Consejero Bafios cerraba una etapa muy sentida para él y por Ultimo felicitd a Rigel.

Dr, Rafael Martinez: Expresd a nombre de la DESPE su enorme reconocimiento a su
labor realizada en esa Comisién. Afirmé que iba a repétir unas palabras que dijo en la
primera sesidén en la que el Consejero Bafios tomé posesion como Presidente de ese
organo colegiado y era que para él era un enorme honor que hubiera presidido esa
Comisién, no solamente para la Direccion, sino también para la estructura. Refirié que
todo mundo lo sabia, pero no estaba de mas decirlo de que habia un carifio y un afecto
muy importante de toda la estructura para con él, en cuanto a su trayectoria, en su
momento, como Director Ejecutivo y luego como Consejero de la institucion.

Abundd que &l también hacia valido ese sentimiento y ese afecto, extern6 que no habia
dejado de ser un afio, al igual que los anteriores, lleno de muchas ensefanzas, de
muchas cosas por aprender y eso les honraba mucho como Direccion, de ahi que no
queria dejar inadvertido ese espacio para mencionar que el era una persona de buenos
presentimientos y tenia el presentimiento de que a lo mejor esa reunidon se volveria a
reeditar en el futuro.
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Mtro. Rigel Bolafios: Agradecié las palabras de los Consejeros, muy en especial la
oportunidad que le brindd el Presidente de esta Comision de que fuera de nuevo el
Secretario Técnico, externo que fue un verdadero honor y en especial reconocio a todos
sus comparieros que durante largas reuniones, a veces de mas de diez haras, pudieron
sacar temas juntos, agradeci6 a Jorge Montafio de la Secretaria Ejecutiva, a Raymundo
Ramirez en el Juridico, a Ramén Verazaluce de la oficina de |la Presidencia, a Martha
Paz de la oficina de la Consejera Marvan y a Irais que se integrd hace poco a la oficina
del Consejero Barios.

De igual forma reconocié el respeto al trabajo y el trato que recibié de los asesores de
la oficina del Consejero Nacif: Juan Manuel, Alberto, Mavyari y demas compafieros.
lgualmente agradecid-a la Direccidon Ejecutiva en la que tuvo la oportunidad de trabajar,
especialmente con los subdirectores, con quienes tuve muchas horas de reuniones.
Reconocié esa disposicion, esa posibilidad de interactuar entre amigos y a veces
discutir temas en los que nho estaban de acuerdo pero siempre buscando generar
consensos con unha vision institucional, fue algo que les agradecié publlcamente a
todos. Finalmente reiteré su agradecimientc al Consejero Presidente.

Consejero Electoral Marco Antonio Bafios: Al no haber mas mtervenmones dio por
concluida la sesion.

Acuerdo:

% La Comisidén aprobd por unanimidad la propuesta de readscripciones de
miembros del Servicio Profesional Electoral.

La reunién concluyd a las 11:39 horas del 4 de febrero de 2014, llegandose a los
siguientes:
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Acuerdos:

1.

La Comision aprobd por unanimidad el Registro de Criterios Orientadores que
sistematiza los razonamientos logico-juridicos en que se ha sustentado la
resolucion de los Procedimientos Disciplinarios, conforme al articulo 241 del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal
Electoral. '

La Comisién aprohd por unanimidad once dictamenes con fundamento en el
segundo parrafo del articulo 272 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y
del personal del Instituto Federal Electoral.

l.a Presidencia de la Comisién pidié que la DESPE y la Direccién Juridica
emitan una. circular o un documento analogo que oriente a los miembros del
Servicio Profesional Electoral respecto a los riesgos existentes por ostentarse
con grados académicos adn ho concluidos. '

. La Comisién aprobd por unanimidad la propuesta de readscripciones de

miembros del Servicio Profesional Electoral,

SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION
DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
4 DE FEBRERO DE 2014
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Presidentg/ge la Comisidn del
Servicieg’ProfesionglElectoral

Josd
Dra. Maria Marvan Laborde Dr. Benito Nacif Hernandgz
Consejera Electoral _ Consejero Electoral

Mtro. Rigel Bolafios Linares
Secretario Técnico de la Comisién del
Servicio Profesional Electoral
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