MNSTITUTO FEDERAL CLECTORAL

COMISIGN DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL

Acta NOm, 05/2013

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL CELEERADA EL 15 DE MAYQ DE 2013

Siendo las 13:20 horas del 15 de mayo de 2013, en ia Sala de Consgjeros 1 del
Instituto Federal Electoral se reuniercn los integrantes de la Comisian del Servicio
Profesional Electoral para cefebrar sesion extraordinaria de acuerdo con el siguiente
orden del dia:

1. Discusién vy, en su caso, votacién del conocimiento format del Anteprovecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva, por el que se modifica el articulo 51 de los
Lineamientos para el otorgamiento de incentivos a los miembros del Servicio y para el
funcionamianio del Comite Valorador de Méritos Administrativos.

2.Discusion y, en su caso, votacién del conocimiento formal del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva por el que e emite el Procedimients para |a
enirega anual del Premio Especial por Méritos Extraordinarios.

3. Discusion y, en su case, aprobacion de diversos DictAmeneas que emite la Comisidn
del Servicio Profesional Electoral, con fundamento en el segundo parrafo def articufo
272 de! Esfatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal
Electoral:

3.1 Dictamen sobre el proyecto de resolucién en relacidn al procedimiento disciplinario
instaurado en contra de la C. Blanca Estela Ponce Gonzalez, Vocal Ejecutivo en [a
Junta Ejecutiva correspondiente al Distritc 25 en el Distritc Federal, en el expediente
DESPE/PD/65/2012, :

\

3.2 Dictamen sabre el proyecto de resolucién en relacién al procedimiento disciplinario
instaurado en ceontra de la C. Blanca Estela Ponce Gonzalez, Vocal Ejecutive en |a
Junta Ejecutiva correspondiente al Distrito 25 en el Distrito Federal, en el expediante
DESPE/PD/GG/2012,

3.3 Dictamen sobre el proyecto de resolucién en relacién al procedimiento disciplinario
instaurado en contra de la C. Irene Hernandez y Diaz Guerrero, Vocal de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica en la Junta Ejecutiva correspondiente al Distrito 08 enel ,

estado de Oaxaca, en el expediente DESFE/PD/38/2012.
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3.4 Dictamen sobre el proyecto de resolucién en relacidn al procedimiento disciplinario
instaurado en contra del C. Alberto Ninel Perez Vazquez, Vocal de Capacitacion
Electeral v Educacion Civica en ta Junta Ejecutiva correspondiente al Distrito 10 en el
estado de Veracruz, en el expediente DESPE/PD/E8/2012.

3.5 Dictamen sobre el proyecto de reselucidn en relacion al procedimiento disciplinario
instaurado en contra de la C. Leticia Martinez Alonso, Vocal de Organizacion Electoral
eh la Junta Ejecutiva correspondiente al Distritc 08 en el estado de Chiapas, en el
expediente DESPE/FPD/74/2012.

3.6 Dictamen sobre el proyecto de reselucion en relacion al procedimiento discipiinario i
instaurado en contra del C. Carlos Eduardo Ablndez Benitez, Jefe de Oficina de 5
Seguimiento y Analisis en la Junta Ejecutiva correspondiente al Distrito 03 en el estado
de Morelos, en el expediente DESPE/PD/76/2012.

3.7 Dictamen sobre el prayecto de resolucién en relacion al procedimiento disciplinario
instaurade en contra de la C. Lizbeth Jaramille Pineda, como Vocal Secretario en la

Junta Ejecutiva correspondiente al Distrito 21 en el estado de México v gque actualmentes p

funge como Vocal Secretario en la Junta Ejecutiva correspondiente al Distrito 22 en el

estado de México, en el expedienfe DESPE/FPD/B3/2012. :
&

A la reunion asistieron el Consejero Electoral y Presidente de la Comision del Servicio
Profesional Electoral, Mtro. Marco Antonio Bafios Martinez vy los Consejeros
Electorales, integrantes de la Comisian, Dr. Francisco Javier Guerrero Agultre y Dr.
Benito Nacif Hernandez. Asimisme, se tuvo |a asistencia del Director Ejecutivo del
Servicio Profesional Electoral, Dr. Rafael Martihez Puon, de la Directora Juridica, Mtra.
Rosa Maria Cano Melgoza v del Ssecretaria Tecnico, Miro. Rigel Bolafios Linares.

Consejero Electoral Marco Antonic Bafios: Agradecid la  presencia de los
integrantas de la Comision y la asistencia de la Directora Juridica del Institute, Acto
seguido, advirtio |a existencia de quorum legal para la celebracion de la sesion, por lo
que la deciard formalmente instalada; luego requirid al Secretario Técnico someter a
votacion el proyecto de orden del dia, mismo gue se aprobé por unanimidad.

1. Discusidn y, én su caso, votacion del conocimiento formal del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva, por el que se modifica el articulo 51 de los
Lineamientos para el otorgamiento de incentivos a los miembros del Servicio y
para el funciocnamiento del Comité Valorador de Méritos Administratives.

Dr. Rafael Martinez: Enterd que derivado de una solicitud realizada en |la sesion
ordinaria del pasado 29 de abril por los integrantes de esa Comision, se pospuso Iaﬁ
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discusion del procedimiento para la entrega anual de! premio especial por méritos
administrativos. Externc que por ello, en este Anteproyecto de Acuerdo se propone
reformar solamente un articulo de los Lineamientos para el otorgamiento de incentivos
al personal de carrera y para el funcionamiento del Comite Valorador de Méritos
Administrativos.

Precisd gue la redaccion actual del articule 51 dice que “el monto del estimulo
econdmice del premio especial por méritos extracrdinarios ascendera a dos meses de
salario integrade al funcionario de carrera gue lo tenga® Afirmo gue la reforma
ptopuesta quedaria de la siguienfe manera: “El monte del estimulo econémico se
establecera en la convocatoria que emita la Junta, a propuesta de la DESPE, de
conformidad con la previsidon presupuestal del Instituto y el criteric de la Comisién del
Servicio, por lo que dicho monte podra variar de un afio a ofro™

Detalld que para este afio, el estimulo econdmico bruto propuesto es de 150 mil pesos,
por lo que el monto neto seria de 105 mil pesos, asi se tendra la flexibilidad gque permita
adecuar el monto del estimulo econdmico del premic, de acuerdo con las posibilidades
y criterios tanto del Instituto, como de la Comisién, respectivamente.

Consejero Electoral Marco Antonio Baifos: Agradecio |a presentacion de los punfos
uno y dos gue corresponden a |la forma en gue se han atendido las propuestas gue se
derivaron de |la sasidon anterior de esa Comision.

Manifestd que como lo citd el Director Ejecutivo, el premio que estaba planteade en la
primera version del Anteproyecto de la Junia, respecto del procedimiento para la
entrega del premio especial por méritos extracrdinarios, implicakza gque se entregaria a
guien resultara beneficiado con este premic, un monto de dos meses de salario
integrado. Abundé que se considerd que podrfa resultar injusto, frente a ciertos niveles
administrativos en los que se desempefian algunos compafieros de la estructura del
Servicio Profesional Electoral, y se plante¢ la posihilidad de que =e tratara de una
cantidad unica, gue es lo que se estaba atendiendo en la propuesta gue la DESPE
tendria que someater a la consideracion de la Junta General Ejecutiva, para ajustar el
Proyecto de Acuerdo que emitis los Lineamientos respectivos, a los que ya se estaban
refiriendo en este punto primero, v luego ajustar la redaccién en &l punto segundo.

Aprecié que esto era lo gue acordd |a Comision y la Direccidon Ejecutiva habia sido
anuente a atender esta recomendacion y solicitud planteada por la Comision.

Consejero Electoral Benito Nacif; Exprest su acuerdo con el proyecio presentado,
tanto de cambios a los Lineamientos como al Acuerdo de la Junta General Ejecutiva por

Extraordinarios.

el que se emite el procedimiento para la entrega anual del Premio Especial por Méritos
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Consejero Electoral Marco Antonio Bafios: Al no haber mas comentarios, solicité al
Secretario Técnico someter a votacién del conocimiento formal el Anteproyecto de
Acuerdo, el cual fue aprobada por unanimidad.

Asimismo, pidid al Director Ejecutivo someterlo a la consideracion de la Junta General
Ejecufiva.

Acuerdo:

* La Comision aprobd por unanimidad el eonocirmiento formal del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva, por el que se modifica el articulo 51 de
los Lineamientos para el otorgamiento de incentivos a los miembros del Servicio
y para el funcionamiento del Comité Valorador de Méritos Administrativos.

2. Discusidn y, en su caso, votacion del conocimiento formal del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecufiva por el gque se emite el Procedimiento para
la entrega anual del Premio Especial por Méritos Extraordinarios.

Dr. Rafael Martinez: Menciond algunos antecedentes sobre este Anteprovecto: Evocd
gue este documento comenzé a elaborarse en el Gltimo trimestre del afio 2011,
recabando propuestas de varios asesores de Consejeros como Jorge Egren Moreno,
Guadalupe Martinez Anchondo, Rafael Larios, Jorge Luna Villegas, y del Mtro. Jorge
Garcia Montario, asesor del Secretario Ejecutivo del Instifuto.

Externd que con la actual integracion de este drgano colegiado, con tos Consejeros
Electorales Marco Antonio Barios, Benite Nacif y Francisco Guerrero, el tema se ha
reactivado. Citd gue este anteproyecto se presentdé a esa Comisidn en la sesidn del
pasade 13 de marzo de este afio, iniciando un proceso de consulta con las oficinas de
los Consejeros Electorales. Indicd que los trabajos se han orientado a construir un
procedimiento que fije reglas claras y brinde certeza a los miembros del Servicio que
aspiren a obtener este premio especlal.

Abundd que para evitar |a discrecionalidad en su otorgamiento, se propene gue el
framite pase por diversas etapas: primera, la Junta General Ejecutiva emitira la
convocatoria para el premio; segunda, la DESPE recibira las postulaciones, elaborara
fichas téenicas y las turnara al Comité Valorador de Meritos Administrativos; tercera, g
Comité calificara las postulaciones y seleccionara un maximo de 10, agregd que el
Comite Valorador se integrard con un representante propistario y un suplente de cada
una de las Direcciones Ejecutivas del Instituto; cuarta, [a Comision del Servicio
designard al jurado en sesién formal; quinta, el jurado recibird las 10 postulaciones
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seleccionadas y elegird un ganador o ganadora para comunicarlo a esa Comisian:
sexta, la Comision |o turna a la Junta General Ejecutiva; séptima, la Junta lo pone en
estado reflexivo ante el Consejo General; octava, el Consejo General discute el tema y
aprueba el Acuerdo por el qus se otorga el premio especial por méritos administratives.

Subrayé gue el proyecto gue se presenta, ya incorpora las observaciones formuladas
por las oficinas de los Consejeros Eleclorales que forman parte de esa Comisian.

Expuso que el premio especial consistira en un monto que se establecera en la
convocatoria que se dijo en el punto anterior, agrega dos dias adicionales de
vacacionas y un pergamine firmado por los Consejeros Electorales y el Secretario
Ejecutivo del Instituto. Comenié gue la entrega del premio se haria durante una sesién
del Consejo General, en el Ultimo trimestre de aste afio,

Afirmé que en atencidén a la recomendacién de la Direccion Ejecutiva y la Direccién
Juridica recibida el pasado 10 de mayo, previo acuerdo con el Secretario Téenico de
esa Comisidn, se incluyd como requisito la acreditacién de los cursos de actualizacion
permanente, articulo 162 del Estatuto, por lo cual este documento se auterizd y ha sido
distribuido; apuntd que los cambios se incluyen en el segundc parrafo del numeral siste,
la fraccion |l del numeral 11 y el segundo parafe de |la base tercera de |a convocatoria.

Anadio la sugerencia de gue después de la aprobacién del procedimiento con base en
el numearal 35, el préximo mes de junio esa Comisién defina |2 integracidn del jurado.

Consejero Electoral Marco Anfonio Baiies: Estimd que con los datos gue ya se
expresaron en el primero y segundo puntos, es de aprobarse por parte de la Comisidn
del Servicio el Anteproyecta de la Junta General Ejecutiva, tomando en consideracion
los dos ajustes de redaccidn comentados por el propio Director Ejecutivo.

Acto seguido, instruyd al Secretario Tecnico someter a votacion el conocimiento formal
del Anteproyecto de Acuerdo, misme gue fue aprobado por unanimidad.

De la misma manera, solicitd al Director Ejecutive, proveer lo necesario para que sea
sometido a la Junta General Ejecutiva,

Acuerdo:
% La Comision aprobd por unanimidad el conocimiento formal del Anteproyecto de

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva por el gue se emite el Procedimiento para
la entrega anual del Premio Especial por Méritos Extracrdinarios.

&
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3. Discusion y, eh su caso, aprobacion de diversos Dictimenes que emite la
Comision del Servicio Profesional Electoral, con fundamento en el segundo
parrafo del articulo 272 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del
Personal del Instituto Federal Electoral

Consejero Eisctoral Marceo Anfonio Bafios: Solicité a los miembros de la Comisién
gue de los siete apartados se expresaran respecto a si se reservaria alguno, por tener
diferencias con el senfido original propuesto por la Direccidén Juridica del Instituto,
Propuso a los Consejeros Francisco Guerrerc ¥ Benito Nacif que se discutieran por
separado los apartados 3.1, 3.2 vy 3.3 ¥ que en consecuencia, se votaran en una sola
votacion los identificados como numerales 3.4, 3.5, 3.6 y 3.7, dado gue la Comisidn
tenia coincidencia con |a forma en que la Direccldn Juridica estaba proponiendo que se
resolvieran estos procedimientos de sancién a los miembros del Servicio.

Expresd gue en el sentido de los Dictamenes gue emitiria la Comisidn, estaban
considerados los punfos de vista de tos Consejetos de este dérgano colegiado, asi como
los Consejeros que hablan opinado a través de sus asesores, en la revisién previa
hecha por |la Secretaria Técnica de estos procedimientos.

Consultd a los miembros de la Comisién si podrian proceder a votar primero los
apartados 3.4, 3.5 3.6 ¥ 3.7, Al tener su aval, solicitd al Secrstario Técnico someaterios
a votacion.

Mtro. Rigel Beolafos: Antes, pidié hacer una acotacion respecto al 3.4, al referir que se
recibid, un dia antes de esta fecha, un oficio signado por el Consejero Electoral Alfredo
Figueroa, donde solicitd glosar al dictamen §8/2012 su opinién juridica.

Consejerc Electoral Marco Antonio Bafios: Aceptd la mocion y le requirid votarlos.

Mtro. Rige! Bolafios: Sometid a la aprobacidén de la Comisidon los dictamenes
enumerados bajo el 3.4, 3.5 3.6, 3.7, los cuales fueron aprobados por unanimidad.

Consejero Electoral Marco Antonio Bafios: Manifesté que procederian a revisar el
apartado 3.1 que junto con el apartade 3.2, se acordd diferir su discusion y aprobacion
en su caso, hasta esa sesion. Refiric gque ambos procedimientos habfan sido
presentados en la sesidn anterior, pero por haber algunas dudas de les Consejeros
Electorales gue integran esa Comisién, se solicitd que se difirera la discusion y
aprobacion, en su caso, para poder ravisar con mayor detalle ambos procedimientos,

Establecid que en la conclusion del apartado 3.1 estaria de acuerdo con la Direccidn
Juridica en declarar como fundado el procedimiento que tenia que ver con la Vocal
Ejecutiva del Distrito 25 en el Distrito Federal, Blanca Estela Ponce Gonzalez, respecto
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de la conducta desplegada en la apertura de una bodega v donde se ie acusd de no
haber convocado a los Consejeros Electorales del Distrito ni a los representantes de
algunos de los partidos politices.

Razond gue habiendose hecho la revisidn conducente y tomando en cuenta el contexto
en el gue se dio este asunto, considerd gue se trataba de una conducta leve, qua
podria ser declarada fundada, pero sancionada no con una suspensién de tres dias
naturales, como lo proponia la Direccion Juridica, sino con una amonestacion por el tipo
de conducta.

Detalle que estaria de acuerdo con la Direccién Jurldica, salvo en el tema de la sancisn

gue se proponia para la Vocal, bajo el asunte de considerar que las condiciones en lag

cuales se hize la apertura dificultaban que efectivamente pudiera haber una
convocatoria que permitiera la presencia de todos los Consejeros vy de los
representantes de los partidos.

Consejero Electoral Benito Nacif: Expresé su acuerdo con la propuesta formulada. \_)
Consejero Electoral Francisco Javier Guerrero: Externd gue igualmente,

Consejero Electoral Marco Antonio Bafos: Agradecid las expresiones de los
Consejeros Nacif y Guerrero. Consulté a la Direceidn Juridica si tendria alguna opinidn,

Mtra. Rosa Maria Cano: Respondio gue ninguna.

Consgjero Electoral Marco Antonio Bafios: Coligid que se procederia a hacer el
ajuste respeciivo al dictamen, tomando en consideracidn que se trataba de una falta
levisima y que en las consideraciones estaban de acuerdo en el fundamento juridico,
pera no asl en la calificacién de |a conducta y de la sancién propuesta.

Pidi¢ al Secretario Técnico votar la propuesta de una sancién de amonestacidn y una
calificacion de levisima en la conducta.

Mtro. Rigel Bolaflos: Sometié a votacion de los integrantes de la Comisidn et dictamen
establecido bajo el numeral 3.1, en los términos planteados por &l Presidente de esa
Comisidon, mismo que fue aprebado por unanimidad,

Consejerc Electoral Marco Antonio Bafos: Expuso gue en el apartado 3.2 se trataba |
tambien de una conducta imputada a la Vocal Ejecutiva del mismo Distrito 25 dei
Distrito Federal, Blanca Estela Ponce Gonzalez y el procedimiento que fue reservado
en la sesion de la Comisidn, ocurrida con antelacion, y en esie caso la Direcciﬁng
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Juridica también proponia declarar fundado el procedimiento, pero gue se sancionara
con una suspensién de tres o cinco dias.

Externd gue en este caso, los integrantes de la Comisién del Servicio consideraron
acompafiar la propuesta de |a Direccién Juridica de declarar también fundado el
procedimiento por el argumento referents a la acumulacién de las conductas que estan
mencionadas en el desahogoe del procedimientg, pues esa misma conclusidn, desde Ia
parte que le {oco revisar a la DESPE, venia en esos términos, '

Observd que el tipo de conductas demostradas en el procedimiento también dan para
una conducta, cuya calificacién deberia de ser de leve y proponer que ne se apliguen
los dias de suspension propuestos por el Juridico, sino también una sancién de
amanestacion.

Opind gue no le parecia que pudiera haber algln problema con el tema de Ia
reincidencia en conductas per las razones de criterios ya establecidos por la propia
Direccion Jurldica, en el sentide de que al no estar firmes estas conductas, no era
factible hacer una calificacion de reincidencia.

Consejero Electoral Benito Nacif: Expresd su acuerdo con la propuesta formulada.
Consejero Electoral Francisco Javier Guerrero: De igual manera expresé su apoyo.

Consejerc Electoral Marco Antonio Bafios: Agradecid las respuestas de los
Consegjeros y censulid a la Direction Juridica si tenia algan posicionamiento.

Al no haber comentario, requirid al Secretario Tecnico someterlo & votacién haciendo
los ajustes correspondientes para determinar la calificacidon de la conducta en los
terminos de levisima, se establezca una sancion de amonestacién y, en consecuencia
se apruebe en esos términos el dictamen, considerando coincidencia en la parte de
fundado, pero con estas acotaciones formuladas por los Consejerocs.

Miro. Rige! Bolafios: Sometic a consideracion de los integrantes de fa Comisidn el
dictamen planteado bajo el numeral 3.2, el cual se aprobd por unanimidac.

Consejera Electoral Marco Antonio Bafios: Dio cuenta gue por Gltimo tfenian
reservado el apartado 3.3, referenle & un asunte sui genens, porgue habia una
conducta desplegada por el Vocal Ejecutive del Distrito 08 del estado de Qaxaca,
Yolando Salvador Vazquez, a juicio de la Vocal de Capacitacién Eiectoral y Educacion
Clvica, Irene Hernandez y Diaz Guerrerao.

.
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Amplid que la conducta desplegada por el Vocal consistid en tocar los hombros de fa
Vocal de Capacitacion, en un gesto de saludo o de interpelacion v 1a Vocal menciond
fue esa conducta podria significar alguna accidn o conducta de posible acoso sexual.
Indico que el Vocal Ejecutivo hizo que se levantara un acta de hechos, en los cuales se
consignd el sefalamiento de la Vocal de Capacitacién respecto de la conducta del
Vocal Ejecutivo Distrital.

Detalld gque habiéndose hecho la revision correspondiente, el procedimienta se entablo
en contra de [a Vocal de Capacitacion por haber mencionado que esa conducta del
Vocal Ejecutivo podria constifuir un acto de acoso sexual. Precisd que a partir de esta
revisidn y de los elementos que habia, la Direccidn Jurldica propusc declarar fundado el
procedimientc en contra de la Vocal de Capacitacion y sancionarla con unha
amonestacién.

Estimé que el procedimiento estaba muy rarc y no les daba para mucho, ni para un lado
ni para el otro. Adelantd que la propussta concreta de los Consejeros Eleciorales
consistitia en declarar absuelta a la Vocal de Capacitacidn, opind gue no daba tampoco
para mucho y podia entender la actitud del Yocal Ejecutivo de ordenar gue se levantara
el acta como un esquema preventivo por una posible denuncia de acoso sexual de la
Vocal, pero tampoco daba para entablar un procedimiento en contra de ésta.

Juzgd que los procedimientos de sancién no habla que llevarlos a los excesos, sino
hacia puntos que fueran racionales. Recordd la expresidn de la Consejera Marvén
respecto de ofros procedimientos de que no haya quejas frivolas y podria alcanzar a
&sta también,

Concluyd que la propuesta concreta seria declarar absuelta & la Vocal de Capacitacian,
no siendo coincidentes con |la propuesta del area Juridica.

Consejero Electoral Francisco Javier Guerrero: Agradecid |a explicacion y aprecit
que esta queja era muy sintomatica de como se dan las relaciones laborales en las
Juntas, particularmente como el Consejero Bafios lo describid, la informacion que se
tenia era que a alguien se le tocd los hombros v [Uego eso desatd otra denuncia.

Planted que lo que podrian aprender de esa gueja era la necesidad de que cuando no
existe Una confianza o no hay una camaraderia suficiente, fambién esas cosas hay que
gvitarlas; no tiene por qué flegar alguien a tocar a ofra persona, aungue parezca una
anécdota nimia, pero la persona se sintid ofendida y eso era algo lamentable. Reiterd

alguien; eso no estaba en los codigos de convivencia ordinaria.

que no tenfa por que un superior jerarquice o no superior jerarquico llegar y tocar Z%
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Par otro lado, como bien lo habia diche el Consejero Bafos, le parecio tambien
excesivoe que por haber externado la companera esta molestia, a su vez se le
sancionara. Considerd que era una decisién méas o menos adecuada, pero que si les
habla de la necesidad, como lo dijo el Consejere Nagcif, de tener un trato y un manejo de
estos temas y que se fueran educando todos.

Aprecid que todos eran sujetos de conductas que no deberlan tener; se expresaban de
cierta manera y la verdad era que los hombres, en muchas ocasiones, no son
stificientemente cuidadosos.

Externd que acompafiaba |a reflexion y le parecia muy bien que se resolviera asi, pero
observd gue si podia ser um caso sintomatice del nivel de tensidén gue luego se
generaba, por lo que el tiempo gue tenian que invertir en este tipo de asuntos seria
mejor invertirlo en conductas de tipo preventivo; que la gente aprendiera cémo
conducirse, que tenga méas respeto hacia sus compafieros, porgue a veces la gentg ho
esta en animo de algo asl, como fue lo gque sucedié en esta ocasion.

Relterd su acomparfiamiento a la reflexion del Consejero Bafos, le parecid gue se
estaba resolviendo bien pero st le gquedd la preccupacién de esta y de otras guejas, de
la tension que expresan y &l abuso que, en muchas ocasiones, se puede cometer con
la presentacién de denuncias y quejas, porque cuande se habla de una denuncia de
acoso sexual serfa o que pudiera parecer con mas evidencias, estan hablando de cosas
muy graves gue no pueden permitir.

Apoyo lo dicho por el Consejero Bares en este caso, de que la informacidn era un poco
difusa, por esc iban en ese sentido, pero o dejd como una preocupacion gue todos
compartian,

Consejero Electoral Benito Nacif: Expresd su acuerdo con la propuesta presentada
por el Consejero Bafios y también compariic la opinion del Consejero Guerrere.

Evocd que en estos procadimientos existe un esquema de conciliacién, donde se puede
reunir a las partes involucradas y particularmente cuando no hay un agravio sustantivo,
Como puede ser este caso, buscar la ruta del desistimiento y hacer que las partes se
pongan de acuerdo, Afladio que coinckdia con el Consejero Bartos de que este era un
esquema preventivo del Vocal Ejecutive, ante cualguier posible acusacién ulterior.

Consejere Electoral Marco Antonio Bafios: Consultd a la Directora Juridica vy al
Director del Servicio sf tenfan algun posicionamiento sobre €l tema.

Mtra. Rosa Maria Cano: Afirmo que no de hecho, ya que salieron con una graduacion
brevisima en el proyecto, dado gue la que fue sujeta, Sandra Teresa Garcia Miguel, queg?
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era técnico electoral, es a la que se dirige el Vocal Ejecutivo del Distrite 08 elia no se
siente nunca acosada sexualmente, sino es mas bien la manifestacion gue hace la
indiciada en este caso, por lo que se inicia el procedimiento, y salieron con una
conducta levisima en atencidn a que la manifestacion de esta persona fus un tanto
desproporcionada, se hizo publicamente, estaban en la consulta juvenil e infanti.
Apuntd que en atencidn a aso fue como salieron fundados y con una conducta levisima.
Coincidid en que un mecanisma de congiliacidn serfa un mecanismo preventivo.

{Consejero Electoral Marco Antonio Bafos: Consideré que la Direccién Juridica
proyectd preventivamente este esquema de amonestacgion, por razones del contexto en
el que se dio la reaccidn de a persona gue esta sometida al procedimiento de sancion,
pero fuve |a impresion de que ese tipo de ¢osas no pueden ir demasiado lejos.

Insistid en que el tema debld quedar sblo en el levantamiento del acta como un
esguema preventivo de parte del Vocal. Estimé que la reflexidn del Consejero Guerrero
fue muy pertinente, pues depende mucho del estado de dnimo de |as personas, del
nivel de cercania o de relacion de amistad gue pudiera haber entre las personas para
permitir ese tipo de cuestiones.

Mencioné que hay personas a las que no les gusta ese tipo de contactos v hay que
decir con toda claridad gue estén en el derecho de manifestar su desacuerdo. Opind
que sf una dama se sfente ofendida porque alguien le caloct una mano en un hombro,
estd en su derecho de decirlo. Establecio que el Vocal hizo lo correcto de levantar el
acta, pensando gue g pudieran actualizar una denuncia por acoso sexual, pero ya
desahogar un procedimiento le parecid tan excesivo, como no iniciar procedimientos
cuando si hay conductas de acoso sexual gque estén debidamente acreditadas.

Planteo que si la Direccion Juridica estaba de acuerdo, podrian iIr sobre la base de
declarar absuelta a la persona que fue sometida a este procedimiento y declarar como
desfavorable el dictamen de la Comigidén para que se hicieran los ajustes pertinentes.

Dr. Rafael Martinez: En relacion con este caso, comentd gue le tocd tener 25 & 26
encuentros con diferentes miembros del Servicio, previo a la jornada electoral, en aras
de generar un mejor ambiente vy tratar de conciliar diferencias, este fue uno de ellos, en
atencion a lo gue sugirid el Consejero Nacif, en la parte acusadora y acusado, en el
caso del Vocal Ejecutivo Distrital trataron de llegar a un acuerdo.

Amplié que el Vocal Ejecutivo Distrital se sentia agraviado y ofendide por la acusacidn,
sin embargo, procuraron de que llevaran una mejor relacién, de cara al compromiso gue
se tenia y en esa parte siguieron adelante, pero las posiciones se ratificaron después,
con la investigacion que se hizo respecto a lo que se le estaba acusando al Vocal
Ejecutivo Distrital, de ahi que hayan procedido a crear el procedimiento. %

11




INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

Sin embargo, coincidid con lo que propuso esa Comision ¥ 1o que comentd et Consejero
Guerrero fue muy ilustrativo. Sefiald que este caso la Direccion tenia que verlo con
mucho cuidado y tratar de buscar siempre 'a mejor forma de que estos temas no
leguen mas alld de o que tengan que ilegar.

Agregt que tambien habian tomado nota de lo que tienen gue hacer prdximamente,
gue en su momento se involucrd directamente y gue al final encontraran algunos
elementos que daban lugar a ello, pero estarian atentos en casos similares que vengan.

Consejere Elecforal Francisco Javier Guerrero: Comunicé que tuvo una suerte de
epifania cuando escuchaba esta discusién referente a si esto es un Servicio Profesional
Electoral de la dimensién gue tienen, en este punto desec mucha suerte al Consejero
Bafios y al Consejero Nacif gue seran probablemente comisicnadeos del Instituto

Nacional Electoral.
Detalld gue si la idea avanza, pidié imaginar el volumen de asuntos gue tendria que
resolver la Comisién del Servicio, porgue eventualmente el nimero de funcionarios que
tendrian que concursar eventualmente para un Servicic Nacional Electoral seria

axcesivo. Admitio que st asl estaban saturados con este tipo de cuestiones, no dejaba
de imaginar [a pesada carga gue vendria para el INE, si eventualmente fuera.

Consejero Electoral Marco Antonic Bafios: En razén de estar todos de acuerdo,
requirid al Secretaric Técnico someter a vofacién el dictamen 3.3 en log términos
propuestos, mismo que se aprobid por unanimidad

Hahiendose agotado los asuntos, dio por concluida la sesidn y agradecid la asistencia '

de log presentes.
Acuerdo: |
4 La Comision aprobod por unanimidad los dictamenses 3.5, 3.6 y 3.7, asimismo los
N _

dictamenes relativos al 3.1 y 3.2 con la modificacion de las sanciones con una
amonestacién en cada una, en ef 3.3 con la omisién de la sancidn y la
declaracién de su absolucidn vy en el 3.4 con el engrose de un oficic propuesto
por |a oficina del Consejero Alfredo Figueroa. g’
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La reunion concluyd a las 13:50 horas del 15 de mayo de 2013, llegandose a los
siguientes:

Acuerdos:

1. La Comision aprobd por unanimidad el conocimiento formal del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva, por el que ge modifica el articulo 51 de
los Lineamientos para el otorgamiento de incentivos a los miembros del Servicio
y para el funciochamiento del Comité Valorador de Méritos Administrativos,

2. La Comision aprobd por unanimidad el conocimiento formal del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva por el que se emite el Procedimiento para
la entrega anual del Fremio Especial por Méritos Extraordinarios.

3. La Comision aprobd por unanimidad los dictdmenes 3.5, 3.6 y 3.7, asimismo los
dictamenes relativos al 3.1 ¥ 3.2 con la modificacion de las sanciones con una "L\
kS

amonestacion en cada una, en el 3.3 con la omisidn de la sancion y la
declaracion de su absolucidn y en el 3.4 con &l engrose de un oficic propuesto

por |a oficina del Consegjero Alfrede Figueroa. ﬁ
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Presideple de | Comisién del

Dr. Benito Nacif Hérnandez
Consejero Electoral

Mtro. R olafios Linares
Secretakid Teerfico de la Comision del
Servicio Profesional Electoral
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