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Apellido Paterno Apellido Materno Nombre (s)

Edad: 57 ANOS

ESTUDIOS REALIZADOS

SIS\ (@ ENEBIsPN LICENCIATURA EN CIENCIAS Y TECNICAS DE LA COMUNICACION

AESTRIA MAESTRIA EN COMUNICACION ORGANIZACIONAL

DOCTORADO

RAYECTORIA LABORAL

ESCRIBE LOS CARGOS DESEMPENADOS, NOMBRE DE LAS INSTITUCIONES, DEPENDENCIAS O EMPRESAS Y PERIODOS LABORADOS

ARGO NSTITUCION I0DO
NICIO (dd mm aaaa)

: PROCURADURIA FEDERAL DE PROTECCION AL
SUBDELEGADO DE AUDITORIA AMBIENTAL EN VERACRUZ , pyo o0 (PROFEPA) 03/06/2014 31/05/2019

FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNICAS DE LA

CATEDRATICO UNIVERSITARIO COMUNICACION DE LA UNIVERSIDAD 01/02/2011 A LAFECHA
VERACRUZANA
DIRECCION GENERAL DEL COLEGIO NACIONAL
JEFE DE PROYECTO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL 01/07/2008 31/05/2014

ESTADO DE VERACRUZ (CONALEP VERACRUZ)

DIRECCION GENERAL DEL CENTRO DE
JEFE DE DEPARTAMENTO Y SUBDIRECTOR DE ANALISIS PLANEACION Y ESTRATEGIA, DEL GOBIERNO 01/03/2006 30/06/2008
DEL ESTADO DE VERACRUZ

i . DIRECCION GENERAL DEL COLEGIO NACIONAL
JEFE DE PROYECTO DE PROMOCION Y VINCULACION DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL 16/08/2000 28/02/2006
ESTADO DE VERACRUZ (CONALEP VERACRUZ)

SUBSECRETARIA DE DESARROLLO POLITICO DE
JEFE DE OFICINA DE PROYECTOS ESPECIALES LA SECRETARIA DE GOBIERNO. GOBIERNO DEL 04/01/1999 30/03/2000
ESTADO DE VERACRUZ

RESENA PROFESIONAL Y LABORAL

DESEMPENO Y SOLIDA EXPERIENCIA, TANTO EN EL SECTOR PRIVADO, COMO LA ADMINISTRACION PUBLICA (NIVEL ESTATAL Y FEDERAL). AMPLIO
PERFIL, QUE PERMITE, POR LA FORMACION ACADEMICA, LA IDONEIDAD DE INCURSIONAR CON SENSIBILIDAD Y DESARROLLO PROFESIONAL, EN
DIVERSAS AREAS Y AMBITOS DE SERVICIO. EN CADA ESPACIO DE DESARROLLO LABORAL, SE UTILIZA EL DISENO E INSTRUMENTACION DE
PROPUESTAS Y ESQUEMAS DE COMUNICACION, QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS TAREAS ENCOMENDADAS. DESEMPENO CON NIVELES
OPTIMOS EN LAS AREAS DE EDUCACION (FORMACION, VINCULACION CON LA SOCIEDAD CIVIL Y EL SECTOR EMPRESARIAL, ASI COMO EN PROYECTOS
DE ATENCION SOCIAL); GOBERNABILIDAD (GESTION Y ATENCION SOCIAL, AS| COMO A SECTORES PRODUCTIVOS; COORDINACION DE PROYECTOS Y
GRUPOS DE TRABAJO A NIVEL INSTITUCIONAL Y SOCIAL; ORIENTACION Y SOLUCION DE PROBLEMAS); MEDIO AMBIENTE (COORDINACION DE ESQUEMAS
DE AUDITORIA AMBIENTAL Y MANEJO SUSTENTABLE). CAPACIDAD DE ANALISIS Y PROSPECTIVA, E INTEGRACION DE EQUIPOS DE TRABAJO.

Autorizo que la presente informacion sea publicada en el portal de internet del Instituto Nacional Electoral
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