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Resolucion del Comité de Transparencia (CT) del Instituto Nacional Electoral
(INE) en atencion a la solicitud de acceso a la informacién 330031422000323
(UT/22/00295)

Apreciable solicitante:

La presente resolucion da respuesta a su solicitud de acceso a la informacion. A
efecto de explicarla con mayor facilidad, se divide conforme al siguiente indice.

Contenido
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1. Gestiones de la Unidad de Transparencia (UT)
A. Datos de la solicitud

Nombre de la persona solicitante: José Ramon Enriquez (solicitante).
Fecha de ingreso de la solicitud: 03 de febrero 2021.

Medio de ingreso: Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).
Folios de la PNT: 330031422000323

Folio interno asignado: UT/22/00295

Informacion solicitada:

D QOO T

“1. Por medio de la presente, solicito informacion sobre todos los eventos de violencia
politica sobre los que el Instituto tenga informacion.

2. En particular, solicito informacion sobre todos los eventos violentos donde algun
candidato, precandidato, miembro de su familia o de equipo de campana haya sido
sujeto de violencia fisica, verbal, intimidacion o amenazas.

3. En particular, solicito dicha informacion se complemente, de ser posible, con
informacion de la victima, la ubicacion, hora y tipo de evento.

4. En caso de que no se pueda compartir la informacion sobre la identidad de la victima,
solicito que dicha informacioon sea agregada a nivel municipio para cada tipo de evento
de violencia (eg. ataque con arma de fuego;homicidio; amenaza de muerte; violencia
en materia de genero contra la mujer). Asimismo solicito se aflada cualquier otra
informacion que considere pertinente. (Sic)

B. Qué hicimos para atenderla

La Unidad de Transparencia analizé su solicitud y la turné a la PRESIDENCIA,
Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos (DEPPP) Direccion del
Secretariado (DS), Direccion Juridica (DJ), Secretaria Ejecutiva (SE), Unidad
Técnica de lo Contencioso Electoral (UTCE), y la Unidad Técnica de Igualdad de
Género y No Discriminacion (UTIGyND) y las 32 Juntas Locales Ejecutivas quienes
podria poseer la informacion de su interés. Cada area respondié conforme a su
competencia, por lo que el sentido de las respuestas puede ser diferente.

Las gestiones se describen en el siguiente cuadro y la respuesta de cada area
forma parte integral de este documento.
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ORGANOS CENTRALES
Con- Area Fecha de Fecha(s) de Medio de respuesta Tipo de informacion
sec. turno respuesta (Infomex-INE, correo
electrénico, oficio)
1 PRESIDENCIA 16/02/2022 24/02/2022 Infomex-INE y oficio de Declaratoria de
Dentro del Dentro del fecha 23 de febrero de inexistencia con
plazo plazo 2022. criterio 07/17
2. Direccién 03/02/2022 04/02/2022 Infomex-INE y oficio Declaratoria de
Ejecutiva de Dentro del Dentro del ndmero inexistencia con
Prerrogativas y plazo plazo INE/DEPPP/DAGTJ/057/ criterio 07/17
Partidos 2022
Politicos Incompetencia
(DEPPP)
Direccién del 03/02/2022 15/02/2022 Infomex-INE y oficio de Incompetencia
Secretariado Dentro del Dentro del ndmero
(DS) plazo plazo INE/DAA/055/2022
4. Direccién 03/02/2022 09/02/2022 Infomex-INE y oficio de Incompetencia
Juridica (DJ), Dentro del Dentro del fecha 09 de febrero de
plazo plazo 2022
5 Secretaria 16/02/2022 25/02/2022 Infomex INE y oficio sin Incompetencia
Ejecutiva (SE) Dentro del Dentro del niamero
plazo plazo
6. Unidad Técnica 03/02/2022 04/02/2022 Infomex-INE y oficio de Informacion puablica
delo Dentro del Dentro del fecha 4 de febrero de
Contencioso plazo plazo 2022 Incompetencia
Electoral
(UTCE), RA 2 Respuesta al
18/02/2022 RA
21/02/2022
21/02/2022 21/02/2022
Dentro del Dentro del
plazo plazo
7 Unidad Técnica 03/02/2022 18/02/2022 Infomex INE vy oficio de Incompetencia
de lgualdad de Dentro del Fuera del plazo | fecha 18 de febrero de
Género y No plazo 2022 Méaxima publicidad
Discriminacion
(UTIGYND)
Fecha de gestidn mas reciente: 21/02/2022
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ORGANOS DELEGACIONALES
Con- Area Fecha de Fecha(s) de Medio de respuesta Tipo de informacion
sec. turno respuesta (Infomex-INE, correo
electronico, oficio)

1. Junta Local 03/02/2022 14/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con

Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/AGS/JLE/VS/050/2022 | criterio 07/17 emitido
Aguascalientes plazo plazo por el Pleno del INAI
(1. JL-AGS)

2. Junta Local 03/02/2022 14/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con

Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/JLE/BC/VS/0255/2022 | criterio 07/17 emitido
Baja California plazo plazo por el Pleno del INAI
(2. JL-BC),
3. Junta Local 03/02/2022 11/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con
Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/BCS/JLE/VS/0093/202 | criterio 07/17 emitido
Baja California plazo plazo 2 por el Pleno del INAI
Sur (3. JL-
BCS),

4. Junta Local 03/02/2022 08/02/2022 Infomex-INE y oficio sin Inexistencia con

Ejecutiva de Dentro del Dentro del numero de referencia criterio 07/17 emitido
Campeche (4. plazo plazo por el Pleno del INAI
JL-CAM),
5. Junta Local 03/02/2022 16/02/2022 Infomex-INE y oficio Informacién publica
Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/JLE-CDMX/0930/2021
Ciudad de plazo plazo Inexistencia con
México (5. JL- criterio 07/17 emitido
CDMX), RA 1 Respuesta RA por el Pleno del INAI
08/02/2021 09/03/2022
6. Junta Local 03/02/2022 14/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con
Ejecutiva de Dentro del Dentro del JLE/CHIH/UT/21/00295 | criterio 07/17 emitido
Chihuahua (6. plazo plazo por el Pleno del INAI
JL-CHIH),
RA Respuesta RA
21/02/2022 21/02/2022

7. Junta Local 03/02/2022 11/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con

Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/JLE-CHIS/AJ/021/2022 | criterio 07/17 emitido
Chiapas (7. JL- plazo plazo por el Pleno del INAI
CHIS)

8. Junta Local 03/02/2022 11/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con
Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/JL/COAH/VS/035/2022 | criterio 07/17 emitido
Coahuila (8. plazo plazo por el Pleno del INAI
JL-COAH),

9. Junta Local 03/02/2022 11/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con
Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/COL/JLE/0168/2022 | criterio 07/17 emitido

Colima (9. JL- plazo plazo por el Pleno del INAI
COL),

10. Junta Local 03/02/2022 03/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con
Ejecutiva de | Dentro del Dentro del INE/VS-JL- criterio 07/17 emitido
Durango (10. | plazo plazo DGO/0334/2022. por el Pleno del INAI

JL-DGO),
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ORGANOS DELEGACIONALES
Con- Area Fecha de Fecha(s) de Medio de respuesta Tipo de informacion
sec. turno respuesta (Infomex-INE, correo
electronico, oficio)

11. Junta Local 03/02/2022 18/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con

Ejecutiva de Dentro del Fuera del plazo INE/JLE/VS/0109/2022 criterio 07/17 emitido
Guerrero (11. plazo por el Pleno del INAI
JL-GRO),

12. Junta Local 03/02/2022 15/02/2022 Infomex-INE, y oficio Inexistencia con
Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/GTO/JLE-VS/ criterio 07/17 emitido
Guanajuato plazo plazo 047/2022 por el Pleno del INAI

(12. JL-GTO),

13. Junta Local 03/02/2022 11/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con
Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/JLE/HGO/VS/0170/202 | criterio 07/17 emitido
Hidalgo (13. plazo plazo 1 por el Pleno del INAI

JL-HGO),

14. Junta Local 03/02/2022 14/02/2022 Infomex-INE y oficio INE- Inexistencia con

Ejecutiva de Dentro del Dentro del JAL-JLE-VS-0055-2022 | criterio 07/17 emitido
Jalisco (14. JL- plazo plazo por el Pleno del INAI
JAL),
15. Junta Local 03/02/2022 03/02/2022 Infomex-INE y oficio INE- Inexistencia con
Ejecutiva del Dentro del Dentro del JLE-MEX/VS/0056/2022 | criterio 07/17 emitido
Estado de plazo plazo por el Pleno del INAI
México (15. JL-
MEX),

16. Junta Local 03/02/2022 14/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con

Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/JLEMICH/VS/0045/202 | criterio 07/17 emitido
Michoacan (16. plazo plazo 2 por el Pleno del INAI
JL-MICH),

17. Junta Local 03/02/2022 09/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con
Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/JLE/MOR/VS/0091/202 | criterio 07/17 emitido
Morelos (17. plazo plazo 2 por el Pleno del INAI

JL-MOR),

18. Junta Local 03/02/2022 11/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con

Ejecutiva de | Dentro del Dentro del INE/JLE/NAY/0607/2022 | criterio 07/17 emitido
Nayarit (18. JL- | plazo plazo por el Pleno del INAI
NAY),

19. Junta Local 03/02/2022 17/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con
Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/VS/ILE/NL/0079/2022 | criterio 07/17 emitido
Nuevo Ledn plazo plazo por el Pleno del INAI
(19. JL-NL),

Maxima publicidad

20. Junta Local 03/02/2022 04/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con
Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/OAX/JL/VS/0089/2022 | criterio 07/17 emitido
Oaxaca (20. plazo plazo por el Pleno del INAI

JL-OAX),
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ORGANOS DELEGACIONALES
Con- Area Fecha de Fecha(s) de Medio de respuesta Tipo de informacion
sec. turno respuesta (Infomex-INE, correo
electronico, oficio)
21. Junta Local 03/02/2022 15/02/2022 Infomex-INE y oficio Informacion publica
Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/JLE/VS/0062/2022
Puebla plazo plazo Informaciéon
(21. JL-PUE), reservada total
RA Respuesta RA

21/02/2022 22/02/2022

RA 2 Respuesta a
08/02/2021 RA 2

09/03/2022

22. Junta Local 03/02/2022 08/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con
Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/VSL-QRO/079/2022 | criterio 07/17 emitido

Querétaro (22. plazo plazo por el Pleno del INAI
JL-QRO),

23. Junta Local 03/02/2022 08/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con
Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/QROO/JLE/VS/T76/20 | criterio 07/17 emitido

Quintana Roo plazo plazo 22 por el Pleno del INAI
(23.JL-
QROO),

24, Junta Local 03/02/2022 09/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con

Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/SLP/ILE/VS/068/2022 | criterio 07/17 emitido
San Luis Potosi plazo plazo por el Pleno del INAI
(24. JL-SLP),

25. Junta Local 03/02/2022 04/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con

Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/SIN/ILE/VS/0057/2022 | criterio 07/17 emitido
Sinaloa (25. JL- plazo plazo por el Pleno del INAI
SIN),
26. Junta Local 03/02/2022 14/02/2022 Infomex-INE y oficio Incompetencia
Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/JLE-SON/0303/2022
Sonora (26. JL- plazo plazo Clasificacion de
SON), confidencialidad
RA Respuesta RA parcial
21/02/2022 22/02/2022

27. Junta Local 03/02/2022 11/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con
Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/JLETAB/VS/153/2022 | criterio 07/17 emitido
Tabasco (27. plazo plazo por el Pleno del INAI

JL-TAB),

28. Junta Local 03/02/2022 11/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con
Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/TAM/JLE/0565/2022 | criterio 07/17 emitido
Tamaulipas plazo plazo por el Pleno del INAI

(28. JL-
TAMPS),

29. Junta Local 03/02/2022 11/02/2022 Infomex-INE y oficio INE- Inexistencia con
Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE-JL-TLX-VS/17/22 criterio 07/17 emitido
Tlaxcala (29. plazo plazo por el Pleno del INAI

JL-TLAX),
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ORGANOS DELEGACIONALES
Con- Area Fecha de Fecha(s) de Medio de respuesta Tipo de informacion
sec. turno respuesta (Infomex-INE, correo
electronico, oficio)
30. Junta Local 03/02/2022 11/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con
Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/VS-JLE/105/2022 criterio 07/17 emitido
Veracruz (30. plazo plazo por el Pleno del INAI
JL-VER),
31. Junta Local 03/02/2022 14/02/2022 Infomex-INE vy oficio de Inexistencia con
Ejecutiva de Dentro del Dentro del fecha 12 de febrero de criterio 07/17 emitido
Yucatan (31. plazo plazo 2022 por el Pleno del INAI
JL-YUC)
32. Junta Local 03/02/2022 11/02/2022 Infomex-INE y oficio Inexistencia con
Ejecutiva de Dentro del Dentro del INE/JLE-ZAC/0504/2022 | criterio 07/17 emitido
Zacatecas (32. plazo plazo por el Pleno del INAI
JL-ZAC)
Fecha de gestion mas reciente: 22/02/2022

Las respuestas se encuentran en el anexo de la presente resolucion y forman parte
integral de la misma.

Cabe mencionar que, si el area sefialé que parte de la informacién es publica, ésta
se pone a disposicién sin pronunciamiento del Comité de Transparencia y acorde
con el “Cuadro de disposicion” que aparece mas adelante.

C. Suspension de plazos

De conformidad con el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa del Instituto Nacional Electoral, el Acuerdo INE-
CT-ACG-0003-2021 del Comité de Transparencia y la circular INE-DEA-007-2022,
se suspendieron los plazos en materia de Transparencia, Acceso a la Informacién
y Proteccién de Datos Personales el 7 y 10 de febrero de 2022, reanudandose el 8
y 11 de febrero de la presente anualidad.

D. Ampliacion del plazo

El 04 de marzo de 2022, mediante acuerdo INE-CT-ACAM-0009-2022 se notifico a
la persona solicitante a través de la PNT, la ampliacion del plazo previsto en el
articulo 132 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
(LGTAIP) y los correlativos 135 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
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Informacién Publica (LFTAIP) y 30 del Reglamento del Instituto Nacional Electoral
en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Reglamento).

2. Acciones del Comité de Transparencia

El 08 de marzo de 2022, la Secretaria Técnica del CT, por instrucciones del
Presidente de dicho 6rgano, convocdé a sus integrantes y a las areas que
respondieron, para discutir, entre otros asuntos, la presente resolucién. A
continuacion, se exponen los motivos y fundamentos de la determinacion del
Comité:

A. Competencia

El CT es competente para confirmar, modificar o revocar las manifestaciones de
incompetencia, ampliaciones de plazo, declaratorias de inexistencia y
clasificaciones de informacién de las areas, en términos de lo dispuesto en los
articulos 44, fracciones Il y 1ll, 137 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica (LGTAIP); 65, fracciones Il y lll, 140 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LFTAIP); 24, parrafo 1, fraccién
Il del Reglamento del Instituto Nacional Electoral en materia de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica (Reglamento), aprobado por el Consejo General
del Instituto Nacional Electoral el 26 de agosto de 2020.

Informacién parcialmente confidencial, Informacién reservada total,
declaratoria de inexistencia y manifestacion de incompetencia

Las areas responsables de atender la solicitud sefialaron que la informacién es
parcialmente confidencial, reservada total, no tienen atribuciones para contar con la
informacion (incompetencia) y/o es inexistente la informacion, por lo que el Comité
de Transparencia verificO que la clasificacion, declaracion y manifestacion
contengan los elementos para confirmar, modificar o revocar el sentido.

A fin de facilitar el analisis, se comparte el anexo Unico, que contiene cuadros con

el sentido, la fundamentacion y motivacion de las areas brindadas en su respuesta,
en el orden que fue presentada la solicitud.
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Cabe sefalar, que en razén de que las areas PRESIDENCIA, DEPPP, JL-AGS, JL-
BC, JL-BCS, JL-CAMP, JL-COAH, JL-CHIS, JL-CHIH,, JL-CDMX, JL COL, JL-DGO,
JL-GTO, JL-GRO, JL HGO, JL-JAL, JL-MEX, JL-MICH, JL-MOR, JL-NAY, JL NL,
JL-OAX, JL-QRO, JL-QROO, JL-SIN, JL-SON, JL-SLP, JL-TAB, JL-TAMPS, JL-
TLAX, JL-VER, JL-YUC y JL-ZAC, manifestaron la inexistencia de la informacién
con criterio 7/17 “Casos en los que no es necesario que el Comité de
Transparencia confirme formalmente la inexistencia de la informacion” se ha
determinado obviar el analisis de la inexistencia.

B. Consideraciones del Comité de Transparencia

Confidencialidad parcial

De conformidad con lo manifestado por el area JL-SON, las Denuncias o quejas por
violencia politica en razén de género, contienen informacion susceptible de ser
clasificada como confidencial.

Por lo que dicha é&rea clasifica el dato ante referido como informacion
parcialmente confidencial, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 116
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica; 113, fraccion
'y 117 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y;
numeral trigésimo octavo, fraccion | de los Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboraciéon de
las versiones publicas.

Aunado a ello, previo al analisis de la clasificacion realizada por el area se dara
cuenta de la totalidad de la informacion requerida.
Revision de la informacion

Conclusion de la
Secretaria Técnica del
Comité de
Transparencia

Es factible confirmar la clasificaciéon

Propuesta de Confidencialidad | Periodo de P P P

s g . . - i f iE iaml. = ”
clasificacion del area: parcial clasificacion?: Afios | Meses | Dias

! P = Permanente, en caso de que la informacién sea confidencial.
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Folio PNT: 330031422000323 | _Mediodeenviodela | 000 NE
informacion clasificada:
JL-SON
¢El area envio la totalidad de | (informacion
Folio interno: UT/22/00295 la informacién o una dentro del
muestra? oficio)
Area que enviala
informacién JL-SON
Fczleacsrllgcc?:{ri(:ece cion de VEILITER 12 2 BE6Ee) @ (i:iﬁiyo
. CEP muestra (especificar): .
lainformacion electrénico)
o . 22/02/2022
clasificada en la Unidad
de Transparencia:
Nimero de RA? Numero de RII3
. 01 . 00
formulados: formulados:

1. Descripcion general de la informacién

El &rea JL-SON, remitié en version publica la totalidad de las denuncias o quejas
por violencia politica en razon de género, las cuales contiene los siguientes datos:

4% Denuncias o quejas por violencia

Nombre de denunciante
Ano

Entidad receptora

Tipo de violencia

Cargo o puesto
Ubicacion

Hora

Tipo de evento

2. Detalles de la revision de la Secretaria Técnica del Comité de
Transparencia

2 RA=Requerimiento de aclaracion
3 3 RlI=Requerimiento intermedio de informacion
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La informacion sefialada contiene

confidenciales.

4 Denuncias o quejas por violencia

¢ Nombre de denunciante
e Cargo o puesto

los siguientes datos clasificados como

En la documentacién remitida por las areas, se testaron los siguientes datos
personales, por ser considerados como confidenciales:

Documento

Denuncias o quejas por violencia

Titular de los datos
personales

Aspirantes a candidatos/as (Persona fisica)

Dato personal

Propuesta del area

Determinacion del Comité de
Transparencia

Nombre de

Se confirma de acuerdo con los elementos

. Confidencial analizados en el cuerpo del presente
denunciante
documento.
Se confirma de acuerdo con los elementos
Cargo o puesto Confidencial analizados en el cuerpo del presente

documento.

Por lo que respecta a los datos personales que se especifica en la siguiente tabla,
consistentes en nombre de denunciante y cargo a candidatos o candidatos ya
han sido analizados por el Comité de Transparencia y determind confirmar la
clasificacion de confidencialidad. En razén de ello, la argumentacion vertida en cada
una de las resoluciones es aplicable por analogia, por lo que resulta innecesario un

nuevo pronunciamiento.

Dato personal Resoluciones Fecha de sesion Pagina
Nombre del denunciante INE-CT-R-0362-2018 14/06/20189 06-11
Cargo a candidatos o candidatas INE-CT-R-0231-2020 08/10/2019 10-11
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Conclusion:

El Comité de Transparencia coincide con la clasificacion de confidencialidad
parcial sefialada por el area JL-SON del documento previamente referido, con
fundamento en los articulos 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; 113, fraccion | y 117 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y; numeral trigésimo octavo, fraccion | de los
Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboracion de las versiones publicas.

A manera de antecedente en las resoluciones INE-CT-R-0245-2019, INE-CT-R-
0262-2019, INE-CT-R-0118-2020, el Comité de Transparencia ha confirmado la
clasificacion,

Clasificaciéon de reserva total

El &rea JL-PUE clasificd parte de la informacion que contiene las solicitudes de
medidas de seguridad, como reservada total por contener nombres y cargos
(Nivel local o federal), distrito electoral de los precandidatos o candidatos que
solicitaron medidas de seguridad, asi como el partido politico, coalicion o
candidatura comun por la que fueron registrados o postulados; en apego a lo
dispuesto por los articulos 113, numeral V de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y el Articulo 110, fraccion V de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en cuyos textos se establece que
podra clasificarse como informacion reservada total aquella que pueda poner en
riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica.

Por tales motivos, se considera informacién temporalmente reservada, de
conformidad con los articulos 113, fraccion V de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y 110, fraccibn V de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Para obtener mayores elementos, el CT a través de la Secretaria Técnica, reviso la
respuesta enviada por el area, cuyo resultado, se comparte a continuacion:

Revision de la informacién
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Conclusion de la
Secretaria Técnica del
Comité de
Transparencia

Es factible confirmar la clasificacion

Prop_L_lestg'de - Reserva total Perlpglo d_q . Afos | meses | dias
clasificacién del area: clasificacion?: 01 00 00
Folio PNT: 330031422000323 | . Medio deenvio dela Infomex-INE
informacion clasificada:
¢El area envio la totalidad de JL-PUE
.Folio interno: UT/22/00295 lainformacién o una (Muestra)
muestra?
Area que envia la
informacion JL-PUE
Fczleacsrllgcc?:{ri(:ece cion de el e e imiliize) o (i:rlzrlﬂiso
. cep muestra (especificar): -
lainformacién electronico)
o . 22/02/2022
clasificada en la Unidad
de Transparencia:
NUumero de RA® NUmero de RII®
) 02 i 00
formulados: formulados:

1. Descripcion general de lainformacion

La informacion puesta a disposicion por el &rea Junta Local Ejecutiva del estado de
Puebla (JL-PUE) es la que sefala:

¢ Informacién que contiene las solicitudes de medidas de seguridad.

2. Detalles de larevision de la Secretaria Técnica del Comité de Transparencia

Nombres (nivel local o federal)

Cargos (nivel local o federal)

Distrito electoral

Partido politico, coalicidon o candidatura (nivel local o federal)

4 P = Permanente, en caso de que la informacion sea confidencial.
5> RA=Requerimiento de aclaracion
¢ 3 RlI=Requerimiento intermedio de informacion
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De la evidencia documental que remite la JL-PUE se observa que la informacion
contiene las solicitudes de medidas de seguridad, de las que se desprenden los
datos relativos a hombres y cargos de precandidatos o candidatos que solicitaron
medidas de seguridad, asi como el distrito electoral y el partido politico, coalicién o
candidatura comun por la que fueron registrados o postulados mismos datos que
son susceptibles de ser clasificados como informacion reservada total.

Ahora bien, una vez sefialado lo anterior esta autoridad tiene el deber de apegarse
en todo momento a las disposiciones legales, tal como se aprecia a continuacion:
La Ley General de Transparencia 'y Acceso a la Informacion Publicay la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, los Lineamientos generales en
materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la
elaboracion de versiones publicas reconocen, entre otras causales de reserva, las
siguientes:

Ley General de Transparenciay Acceso a la Informacion Publica
“Articulo 113. Como informacion reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:

(...)

V. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica;

(...)"
Ley Federal de Transparenciay Acceso a la Informacion Pablica

“Articulo 110. Conforme a lo dispuesto por el articulo 113 de la Ley General, como
informacion reservada podra clasificarse aquella cuya publicacién:

(...)
V. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica;
(...)’sic

Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién, asi como para la elaboracidn de las versiones publicas

“Vigésimo tercero. Para la aplicacion de la prueba de dafio a la que hace referencia el
articulo 104 de la Ley General, los sujetos obligados atenderan lo siguiente:

V. En la motivacion de la clasificacidn, el sujeto obligado deberd acreditar las circunstancias
de modo, tiempo y lugar del dafio”

Reglamento del Instituto Nacional Electoral en Materia de Transparenciay Acceso a
la Informacién Publica.
Péagina 14 de 43
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“Articulo 14.
De lainformacién reservada

(..)

3. En la aplicacién de la prueba de dafio, el Instituto debera justificar que:

I. La divulgacion de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable de
perjuicio significativo al interés publico o a la seguridad nacional.

Il. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés publico general de
gue se difunda, y

lll. La limitacion se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos
restrictivo disponible para evitar el perjuicio.”

Méaxime que la naturaleza de la informacion de reserva atiende a la existencia de
elementos objetivos que permitan determinar que, de entregar dicha informacién se
causaria un dafio presente, probable y especifico (Prueba de Dafo) a los intereses
juridicos protegidos por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica en el
entendido que dichos preceptos legales tienen el siguiente alcance:

Prueba de dafo:

Los articulos 104, 113 fraccién Xl y 114 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 102, 110, fraccion X1y 111 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y correlativo 14, numeral 3 del
Reglamento del Instituto Nacional Electoral en materia de transparencia y acceso a
la informacion publica, disponen que, en la aplicacién de la prueba de dafo, el sujeto
obligado debera justificar los siguientes elementos:

Por dafio presente: La divulgacion de la informacién representa un riesgo real,
demostrable e identificable de perjuicio significativo al interés publico o a la
seguridad nacional.

El area JL-PUE, sefal6 que la divulgacion de la informacion representa un riesgo
real, ya que dar a conocer la informacion respecto de los nombres de los
precandidatos y candidatos que en su momento solicitaron seguridad personal, su
cargo, el distrito electoral por el cual participaron y el partido, coalicion o candidatura
comun que los postulé, asi como aquellos otros datos que pudieran hacerlos
identificables, los haria plenamente reconocibles, pudiendo generar actos que
atenten contra su persona y materializar el riesgo que cada uno de ellos haya
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identificado y que fue origen para presentar en su momento dicha solicitud. Por lo
que la difusion de dicha informacion pone en riesgo la vida y la seguridad de las
personas, representando un riesgo real, demostrable e identificable.

Dafio probable: El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés
publico general de que se difunda.

El 4rea JL-PUE, sefiala que, el riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion
supera el interés publico general de que se difunda. Dar a conocer la informacién
solicitada ocasionaria un perjuicio mayor al interés publico, ya que existe la
posibilidad de que la seguridad de los entonces precandidatos o candidatos que
solicitaron medidas de seguridad para el cuidado de su integridad personal y
divulgar dicha solicitud, podria ponerlos en riesgo, ademés la difusion de dicha
informacion permitiria deducir a las y los candidatos que no solicitaron seguridad y
gue pudieron haberla tenido.

Dafio especifico: La limitacion se adecua al principio de proporcionalidad y
representa el medio menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

Al respecto, el area JL-PUE sefialé que, acceso a la informacion no es absoluto,
pues se encuentran algunas excepciones que deben estar plenamente justificadas
para restringirlo y en el caso especifico, el dar a conocer la informacion sobre
solicitudes en materia de seguridad de candidatos, al nivel de segregacion
requerido, puede originar un riesgo grave a la esfera de los que en su momento
fueron precandidatos o candidatos.

Periodo de reserva: Respecto al periodo de reserva el area JL-PUE indicé que de
conformidad con los articulos 113, fraccién V de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informaciéon Pdblica y 110, fraccion V de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica, la informacion que contiene las
solicitudes de medidas de seguridad, se reserva por el periodo de 1 afio.

Conclusion: EI Comité de Transparencia coincide con la clasificacion de reserva
total realizada por la JL-PUE, ya que la informacién de interés de la persona
solicitante contiene informacion reservada total y que de entregarse pondria en
riesgo seguridad de los candidatos, asi como se podria vulnerar la integridad en su
persona y pondria en un riesgo grave la esfera de los candidatos, de igual forma los
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candidatos que aun no solicitan las medidas, pueden deducir que tampoco tendran
la seguridad ya que se entregaria informacién con respecto a temas de seguridad.

Finalmente, el Comité de Transparencia considera innecesario precisar algun
otro aspecto sobre este punto.

Incompetencia

Las areas DEPPP, DS DJ, SE UTCE, UTIGYND y JL-SON manifestaron ser
incompetentes para conocer de la informacion, tal y como se sefiala a continuacion:

Solicitud UT/22/00295 Areas que manifestaron incompetencia
Punto 1 DEPPP, DS. DJ, SE UTCE, UTIGyND, JL-SON
Punto 2 DEPPP, DS, DJ, SE UTCE, UTIGyND

Punto 3 DEPPP, DS, DJ, SE UTCE, UTIGYyND

Punto 4 DEPPP, DS, DJ, SE

Del cuadro lo anterior, se desprende que las areas DEPPP, DJ, DS, SE, UTCE,
UTIGYND y JL-SON son incompetentes para conocer de parte y totalidad de la
solicitud, de conformidad con los siguientes articulos 46, 51, 55, 60 de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales, 41, 46, 57, 67, 68, 70, 71 del
Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral

Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales

Articulo 46.

1. Corresponde al Secretario del Consejo General:

a) Auxiliar al propio Consejo General y a su presidente en el ejercicio de sus
atribuciones;

b) Preparar el orden del dia de las sesiones del Consejo General, declarar la existencia
del quérum, dar fe de lo actuado en las sesiones, levantar el acta correspondiente y
someterla a la aprobacion de los consejeros y representantes asistentes;

c¢) Informar sobre el cumplimiento de los acuerdos del Consejo General,

d) Dar cuenta con los proyectos de dictamen de las comisiones;

e) Recibir y sustanciar los recursos de revision que se interpongan en contra de los
actos o resoluciones de los organos locales del Instituto y preparar el proyecto
correspondiente;

f) Recibir y dar el tramite previsto en la ley de la materia, a los medios de impugnacion
que se interpongan en contra de los actos o resoluciones del Consejo General,
informandole sobre los mismos en la sesion inmediata;

g) Informar al Consejo General de las resoluciones que le competan dictadas por el
Tribunal Electoral;

h) Llevar el archivo del Consejo General;
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i) Expedir los documentos que acrediten la personalidad de los consejeros y de los
representantes de los partidos politicos;

j) Firmar, junto con el Presidente del Consejo General, todos los acuerdos y
resoluciones que emita el propio Consejo General,

k) Proveer lo necesario para que se publiqguen los acuerdos y resoluciones que
pronuncie el Consejo General;

I) Integrar los expedientes con las actas de cOmputo de entidad federativa de la eleccion
de senadores por el principio de representacién proporcional y presentarlos
oportunamente al Consejo General;

m) Integrar los expedientes con las actas del computo de las circunscripciones
plurinominales de la eleccién de diputados por el principio de representacion
proporcional y presentarlos oportunamente al Consejo General;

n) Dar cuenta al Consejo General con los informes que sobre las elecciones reciba de
los consejos locales, distritales y de los correspondientes a los Organismos Publicos
Locales;

) Recibir, para efectos de informacion y estadisticas electorales, copias de los
expedientes de todas las elecciones;

0) Cumplir las instrucciones del Presidente del Consejo General y auxiliarlo en sus
tareas, y

p) Lo demas que le sea conferido por esta Ley, el Consejo General y su presidente.

Articulo 51.

1. Son atribuciones del Secretario Ejecutivo:

a) Representar legalmente al Instituto;

b) Actuar como secretario del Consejo General con voz pero sin voto;

¢) Cumplir los acuerdos del Consejo General;

d) Someter al conocimiento y, en su caso, a la aprobacion del Consejo General los
asuntos de su competencia,;

e) Ejercer y atender oportunamente la funcién de oficialia electoral por si, o por
conducto de los vocales secretarios de las juntas ejecutivas locales y distritales, u otros
servidores publicos del Instituto en los que delegue dicha funcién respecto de actos o
hechos exclusivamente de naturaleza electoral. El Secretario Ejecutivo podra delegar
la atribucién en servidores publicos a su cargo;

f) Orientar y coordinar las acciones de las direcciones ejecutivas y de las juntas locales
y distritales ejecutivas del Instituto, informando permanentemente al Presidente del
Consejo General,

g) Participar en los convenios que se celebren con las autoridades competentes
respecto a la informacién y documentos que habra de aportar la Direccién Ejecutiva del
Registro Federal de Electores para los procesos electorales locales;

h) Suscribir, en unién del Consejero Presidente, los convenios que el Instituto celebre
con las autoridades electorales competentes de las entidades federativas para asumir
la organizacion de procesos electorales locales;

i) Coadyuvar con el titular del Organo Interno de Control en los procedimientos que éste
acuerde para la vigilancia de los recursos y bienes del Instituto y, en su caso, en los
procedimientos para la determinacién de responsabilidades e imposicion de sanciones
a los servidores publicos del Instituto;
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j) Aprobar la estructura de las direcciones ejecutivas, vocalias y demas 6rganos del
Instituto conforme a las necesidades del servicio y los recursos presupuestales
autorizados;
k) Nombrar a los integrantes de las juntas locales y distritales ejecutivas, de entre los
miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional, de conformidad con las
disposiciones aplicables;
I) Proveer a los 6rganos del Instituto de los elementos necesarios para el cumplimiento
de sus funciones;
m) Establecer un mecanismo para la difusion inmediata en el Consejo General, de los
resultados preliminares de las elecciones de diputados, senadores y Presidente de los
Estados Unidos Mexicanos, obtenidos por los partidos politicos y candidatos; para este
efecto se dispondra de un sistema de informatica para recabar los resultados
preliminares. En este caso se podran transmitir los resultados en forma previa al
procedimiento establecido en los incisos a) y b) del parrafo 1 del articulo 307 de esta
Ley. Al sistema que se establezca tendran acceso en forma permanente los consejeros
y representantes de los partidos politicos acreditados ante el Consejo General;
n) Actuar como secretario de la Junta General Ejecutiva y preparar el orden del dia de
Sus sesiones;
fi) Recibir los informes de los vocales ejecutivos de las juntas locales y distritales
ejecutivas y dar cuenta al presidente del Consejo General sobre los mismos;
0) Sustanciar los recursos que deban ser resueltos por la Junta General Ejecutiva o, en
su caso, tramitar los que se interpongan contra los actos o resoluciones de ésta, en los
términos de la ley de la materia;
p) Apoyar la realizacién de los estudios o procedimientos pertinentes, a fin de conocer
las tendencias electorales el dia de la jornada electoral, cuando asi lo ordene el
consejero presidente;
q) Elaborar anualmente, de acuerdo con las leyes aplicables, el anteproyecto de
presupuesto del Instituto para someterlo a la consideracién del presidente del Consejo
General;
r) Ejercer las partidas presupuestales aprobadas;
s) Otorgar poderes a nombre del Instituto para actos de dominio, de administraciéon y
para ser representado ante cualquier autoridad administrativa o judicial, o ante
particulares. Para realizar actos de dominio sobre inmuebles destinados al Instituto o
para otorgar poderes para dichos efectos, el Secretario Ejecutivo requerira de la
autorizacion previa del Consejo General;
t) Preparar, para la aprobacién del Consejo General, el proyecto de calendario integral
de los procesos electorales ordinarios, asi como de elecciones extraordinarias, que se
sujetara a la convocatoria respectiva;
u) Informar a la Camara solicitante del Congreso de la Unién dentro de un plazo no
mayor a treinta dias naturales, contados a partir de la recepcién del expediente que le
remita el presidente de la Mesa Directiva de dicha Cadmara, sobre el resultado de la
revision del porcentaje sefialado en el articulo 71, fraccion 1V, de la Constitucion;
v) Ejercer la funcion de la oficialia electoral y expedir las certificaciones que se
requieran, y w) Las demas que le encomienden el Consejo General, su presidente, la
Junta General Ejecutiva y esta Ley.
2. La Secretaria Ejecutiva tendra adscrita una Unidad Técnica de lo Contencioso
Electoral que serd competente para la tramitacion de los procedimientos sancionadores
y demas que determine esta Ley y las disposiciones aplicables.
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3. En el gjercicio de la funcion de oficialia electoral, el Secretario Ejecutivo, los vocales
secretarios de las juntas ejecutivas locales y distritales, asi como los demas
funcionarios en quien se delegue esta funcion tendran las siguientes atribuciones, las
cuales deberéan de realizarlas de manera oportuna:

a) A peticion de los partidos politicos, dar fe de la realizacion de actos y hechos en
materia electoral que pudieran influir o afectar la equidad en las contiendas electorales;
b) A peticién de los 6rganos delegacionales del Instituto, constatar hechos que influyan
o afecten la organizacién del proceso electoral;

¢) Solicitar la colaboracién de los notarios publicos para el auxilio de la funcion electoral
durante el desarrollo de la jornada electoral en los procesos locales o federales, y

d) Las demas que establezca la ley y demas disposiciones aplicables.

Articulo 55.

1. La Direccién Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos tiene las siguientes
atribuciones:

a) Conocer de las notificaciones que formulen las organizaciones que pretendan
constituirse como partidos politicos nacionales o como agrupaciones politicas y realizar
las actividades pertinentes;

b) Recibir las solicitudes de registro de las organizaciones de ciudadanos que hayan
cumplido los requisitos establecidos en esta Ley para constituirse como partido politico
0 como agrupacion politica, e integrar el expediente respectivo para que el Secretario
Ejecutivo lo someta a la consideracion del Consejo General;

¢) Inscribir en el libro respectivo el registro de partidos y agrupaciones politicas, asi
como los convenios de fusion, frentes, coaliciones y acuerdos de participacion;

d) Ministrar a los partidos politicos nacionales y a las agrupaciones politicas el
financiamiento publico al que tienen derecho conforme a lo sefialado en esta Ley;

e) Llevar a cabo los trdmites necesarios para que los partidos politicos puedan disponer
de las franquicias postales y telegraficas que les corresponden;

f) Apoyar las gestiones de los partidos politicos y las agrupaciones politicas para hacer
efectivas las prerrogativas que tienen conferidas en materia fiscal,

g) Realizar lo necesario para que los partidos politicos y candidatos ejerzan sus
prerrogativas de acceso a los tiempos en radio y television, en los términos establecidos
por la Base Ill del articulo 41 de la Constitucion y lo dispuesto en esta Ley;

h) Elaborar y presentar al Comité de Radio y Televisién las pautas para la asignacion
del tiempo que corresponde a los partidos politicos y los Candidatos Independientes en
dichos medios, conforme a lo establecido en esta Ley y en el Reglamento aplicable que
apruebe el Consejo General;

i) Llevar el libro de registro de los integrantes de los érganos directivos de los partidos
politicos y de sus representantes acreditados ante los 6rganos del Instituto a nivel
nacional, local y distrital, asi como el de los dirigentes de las agrupaciones politicas;

j) Llevar los libros de registro de los candidatos a los puestos de eleccion popular;

k) Organizar la eleccién de los dirigentes de los partidos politicos, cuando asi lo soliciten
al Instituto. Los gastos correspondientes seran con cargo a las prerrogativas de los
partidos politicos solicitantes;

I) Acordar con el Secretario Ejecutivo del Instituto, los asuntos de su competencia;
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m) Asistir a las sesiones de la Comision de Prerrogativas y Partidos Politicos s6lo con
derecho de voz y actuar como Secretario Técnico en el Comité de Radio y Television;
n) Integrar el Libro de Registro de partidos politicos locales a que se refiere la Ley
General de Partidos Politicos;

fi) Integrar los informes sobre el registro de candidaturas que realicen para cada
eleccion local los Organismos Publicos Locales, y

0) Las demas que le confiera esta Ley.

Articulo 60.”

1. La Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales, estara
adscrita a la Secretaria Ejecutiva y tiene las siguientes atribuciones:

a) Proponer a la Comisién de Vinculacion los lineamientos, criterios y disposiciones que
emita el Instituto para el cumplimiento de las funciones que en términos de lo previsto
en esta Ley, delegue en los Organismos Publicos Locales;

b) Dar seguimiento e informar a la Comisién de Vinculacion con relacion a las funciones
delegadas a los Organismos Publicos Locales;

¢) Promover la coordinacion entre el Instituto y los Organismos Publicos Locales para
el desarrollo de la funcién electoral;

d) Realizar los estudios e informes que le solicite la Comision de Vinculacién con los
Organismos Publicos Locales;

e) Coadyuvar con la Comisidén de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales en
la integracion de la propuesta para conformar los Consejos de los Organismos Publicos
Locales;

f) Elaborar el afio anterior al de la elecciébn que corresponda, el calendario y el plan
integral de coordinacién con los Organismos Publicos Locales para los procesos
electorales de las entidades federativas que realicen comicios, y coordinar su entrega
para conocimiento del Consejo General;

g) Poner a disposicién de la Comision de Vinculacion con los Organismos Publicos
Locales los informes anuales que rindan los Organismos Publicos Locales, respecto
del ejercicio de facultades delegadas u otras materias que correspondan conocer al
Instituto, para conocimiento del Consejo General;

h) Elaborar los proyectos de acuerdos y disposiciones necesarios para coordinar la
organizacion de los procesos electorales en las entidades federativas, en términos de
lo dispuesto por el inciso a) del Apartado B de la Base V del articulo 41 de la
Constitucién, esta Ley y demas legislacién aplicable;

i) Facilitar la coordinacién entre las distintas &reas del Instituto y los Organismos
Puablicos Locales, y

j) Las demas que le confiera esta Ley.

Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral

Articulo 41.
1. La Secretaria Ejecutiva es el érgano central de caracter unipersonal; encargado de
coordinar a la Junta, de conducir la administracion y supervisar el desarrollo adecuado de las
actividades de los 6rganos ejecutivos y técnicos del Instituto, de conformidad con las
disposiciones aplicables, cuyo titular sera el Secretario Ejecutivo.
2. Para el cumplimiento de las atribuciones que la Ley Electoral le confiere, corresponde al
Secretario Ejecutivo:
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a) Actuar como Secretario del Consejo y de la Junta, respectivamente, asi como remitir a los
integrantes de dichos érganos colegiados los documen- 64 Instituto Nacional Electoral tos y
anexos necesarios, a través de medios digitales o electronicos del Instituto;

b) Ejecutar y supervisar el adecuado cumplimiento de los acuerdos del Consejo y de la Junta;
¢) Acordar con el Presidente del Consejo los asuntos de su competencia;

d) Coordinar la operacién del Sistema Integral de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion
Institucional, asi como las actualizaciones necesarias, para someterlas a la aprobacion del
Consejo;

e) Elaborar anualmente el anteproyecto de presupuesto del Instituto de acuerdo con la
normatividad y criterios sefialados en el numeral 2, del articulo 5, del Reglamento, y en
concordancia con el Sistema Integral de Planeacion, Seguimiento y Evaluacién Institucional,
para someterlo a la consideracion del Consejero Presidente, y de la comision temporal que
para tal fin cree el Consejo General;

f) Recibir en acuerdo ordinario a los Titulares de las Direcciones Ejecutivas, Unidades
Técnicas y Vocales Ejecutivos de las Juntas Locales, de conformidad con lo dispuesto en este
Reglamento;

g) Colaborar con las Comisiones en su caracter de Secretario del Consejo y brindar apoyo en
todas aquellas actividades necesarias o que le sean solicitadas;

h) Establecer los mecanismos para la adecuada coordinacién de las acciones de la Junta,
Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas, con las Juntas Ejecutivas Locales y Distritales;
i) Disponer la realizacidn de los estudios pertinentes para establecer oficinas municipales y
presentarlos a la Junta; 65 Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral

j) Previo acuerdo con el Presidente del Consejo, convocar a las reuniones de la Junta;

k) Organizar reuniones nacionales o regionales con los Vocales Ejecutivos de las Juntas
Locales y Distritales, de conformidad con los acuerdos del Consejo, y cuando lo requieran el
Presidente del Consejo, la Junta o las Comisiones;

[) En su caso, coordinar y supervisar la integracion de los archivos de las sesiones y acuerdos
de las Comisiones Temporales;

m) Actuar a nombre y representacion del Consejo y de la Junta en los procedimientos
administrativos y judiciales en los cuales sean parte;

n) Coordinar y ejecutar las acciones necesarias para atender los requerimientos que le formule
el Contralor General como coadyuvante en los procedimientos que éste acuerde para la
vigilancia de los recursos y bienes del Instituto y, en su caso, en los procedimientos para la
determinacion de responsabilidades e imposicién de sanciones a los servidores del Instituto;
0) Analizar y, en su caso, aprobar la estructura de los érganos centrales y delegaciones, del
Instituto, con excepcion de aquellos que sean competencia exclusiva del Consejo, conforme
a las necesidades del servicio que justifiquen los titulares de cada érgano y el dictamen de
recursos presupuestales que formule la Direccién Ejecutiva de Administracion;

p) Coordinar el desarrollo de las actividades del Programa de Resultados Electorales
Preliminares;

q) Coordinar las acciones necesarias a efecto de integrar el Plan y Calendario Integrales de
los procesos electorales ordinarios y, en su caso, el Calendario de las elecciones
extraordinarias; asi como disponer lo necesario para su aprobacion por el Consejo; 66 Instituto
Nacional Electoral

r) Coordinar los trabajos de investigacion que realice la Junta en términos del articulo 48 inciso
n) de la Ley Electoral; s) Suscribir conjuntamente con el Consejero Presidente, los convenios
que se celebren para asumir la organizacién de los procesos electorales locales;
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t) En su caracter de Secretario del Consejo, realizar las acciones conducentes para sustanciar
y formular los proyectos de resolucion de los procedimientos administrativos sancionadores
ordinarios y vigilar que la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral remita los
procedimientos especiales sancionadores a la Sala Regional Especializada del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion, en los términos de la Ley Electoral y del
Reglamento de la materia;

u) Ejercer la funcién de Oficialia Electoral, en términos del parrafo 3 del articulo 51 de la Ley
Electoral y del Reglamento que al efecto emita el Consejo;

v) Delegar la funcién de Oficialia Electoral a los servidores publicos del Instituto que designe;
w) Nombrar al titular del area de la Oficialia Electoral, quien lo auxiliara en el ejercicio de la
funcidn referida en el inciso anterior;

X) Tomar las medidas conducentes para requerir a las autoridades competentes la entrega
de pruebas que obren en su poder, estableciendo las medidas de resguardo de la informacion;
y) Recibir los avisos de recuento de votos en la totalidad de las casillas en los Distritos en los
que se acrediten los supuestos legales previstos en el articulo 311, numerales 2y 3 de la Ley
Electoral,

z) Acordar sobre las franquicias postales y telegraficas, asi como los descuentos en las tarifas
de 67 Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral los transportes otorgados a las
dependencias oficiales de las que gozaran los funcionarios electorales y representantes de
los Partidos Politicos nacionales debidamente acreditados ante los érganos del Instituto, en
términos de lo previsto por el articulo 95 de la Ley Electoral y el reglamento correspondiente;
aa) Solicitar el apoyo de los titulares de las Direcciones Ejecutivas y de las Unidades Técnicas
adscritas a la Secretaria Ejecutiva, para la atencion de asuntos y suscripcion de documentos
relacionados con éstos, siempre y cuando la naturaleza de los mismos asi lo permita y exista
la debida motivacion y fundamentacion para ello, sin que implique la delegacién de facultades;
bb) Presidir y coordinar el Comité de Gestion y Publicacion Electrénica y supervisar las
actividades del Gestor de Contenidos; cc)Presentar al Consejo General el informe operativo
funcional de los organismos publicos locales, respecto de las solicitudes para ejercer la
delegacion de facultades competenciales, y dd) Las demés que le confiera la Ley Electoral y
otras disposiciones aplicables.

Articulo 57.
1. Para el cumplimiento de las atribuciones que la Ley Electoral les confiere, corresponde a
las y los Vocales Ejecutivos Locales:
a) Cumplir con los acuerdos del Consejo;
b) Integrar y presidir la Junta Local y, en su caso, el Consejo Local;
¢) Informar mensualmente al Secretario Ejecutivo de las tareas realizadas por la Junta Local,
d) Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los programas y
acciones internos de las Vocalias que integran la Junta Local;
e) Formular dictdimenes y opiniones sobre asuntos propios de la Junta Local que le solicite el
Secretario Ejecutivo;
f) Proponer al Secretario Ejecutivo proyectos sobre la creacion, modificacion, organizacion,
fusién o desaparicion de las unidades administrativas de la Junta Local;
g) Asesorar técnicamente en asuntos de la competencia de la Junta Local, a las Comisiones,
ala Juntay a las diversas areas del Instituto;
h) Coordinarse, previo acuerdo del Secretario Ejecutivo, con los Titulares de las Direcciones
Ejecutivas o de las Unidades Técnicas, para el mejor funcionamiento de la Junta Local;
i) Coadyuvar con las Comisiones, a solicitud de los Presidentes de las mismas;
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j) Recibir en acuerdo ordinario a los titulares de las Vocalias de la Junta Local y a los Vocales
Ejecutivos Distritales;

k) Coordinarse en el ambito de las atribuciones de la Junta Local con las éreas
correspondientes de las Juntas Distritales, previo acuerdo del Secretario Ejecutivo;

[) Proporcionar el apoyo necesario a las Juntas Distritales para el resguardo de los paquetes
electorales desde la conclusion del proceso electoral hasta que se determine el procedimiento
para su destruccion;

m) Recibir, dar tramite y, en su caso, sustanciar los medios de impugnacién que se
interpongan en términos de lo establecido en la ley de la materia;

n) Ejecutar los programas en materia de organizacién y capacitacion electorales y educacion
civica;

0) Fungir como enlace entre el Instituto y las autoridades electorales de la Entidad de que se
trate; representaciones estatales de los Partidos Politicos nacionales; Partidos Politicos
locales y concesionarios de radio y television en la Entidad Federativa de su competencia;

p) Coadyuvar con la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos dentro de su
ambito de competencia, en la verificacion del cumplimiento de las pautas por parte de los
concesionarios de la Entidad Federativa que corresponda;

g) Fungir como autoridades auxiliares, tanto del Comité como de la Junta y demas 6rganos
competentes del Instituto, para los actos y diligencias que se les instruya;

r) Representar legalmente al Instituto en todo tipo de procedimientos administrativos y
jurisdiccionales del orden federal y local, en que el Instituto sea parte o tenga interés e
injerencia, en el ejercicio de sus funciones, por si o a través de las y los Vocales Secretarios,
y

s) Las deméas que les confiera la Ley Electoral, el Reglamento de Radio y Television y otras
disposiciones aplicables.

2. Las y los Vocales Secretarios Locales tendran la facultad de representar legalmente al
Instituto en todo tipo de procedimientos administrativos y jurisdiccionales, del orden federal y
local en que el Instituto sea parte o tenga interés e injerencia, en el ejercicio de sus funciones;
las facultades que sefialan los Reglamentos en materia de Quejas y Denuncias y el de la
Oficialia Electoral, asi como aquellas que se determinen en su calidad de Secretaria o
Secretario de los Consejos Locales.

3. Los Vocales Ejecutivos Locales supervisaran la atencion de las necesidades administrativas
y de servicio de la propia Junta Local, con el auxilio del Vocal Secretario.

Las Juntas Locales contaran con un Coordinador Administrativo que sera el responsable de
atender los requerimientos de personal, recursos financieros, materiales y de servicios
generales, gestionar los apoyos correspondientes y controlar los recursos asignados, a efecto
de proporcionarlos en forma oportuna para el cumplimiento de metas de los programas de
trabajo en el &mbito de su competencia.

Articulo 67

1. La Direccion Juridica estara adscrita a la Secretaria Ejecutiva y tendrd las atribuciones
siguientes:

a) Auxiliar a la Secretaria Ejecutiva en la sustanciacion de los procedimientos para el ejercicio
de las atribuciones especiales que ésta debera instaurar en los casos que establece el Titulo
Quinto, Libro Tercero de la Ley Electoral y el Reglamento de Elecciones;
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b) Brindar servicios de asesoria juridica en general y electoral en particular a todos los 6rganos
e instancias del Instituto, incluyendo aquella necesaria para la atencién de los escritos que
cualquier ciudadano formule en ejercicio del derecho de peticién;

c) Colaborar con el Secretario Ejecutivo en los asuntos derivados de la regulacion del Estatuto;
d) Atender las consultas sobre la aplicacion de la Ley Electoral, del Estatuto y demas
dispositivos normativos del Instituto que le sean formulados.

La respuesta que se otorgue, de la cual se enviara copia a los integrantes del Consejo General,
no comprometera en modo alguno la postura institucional, ni tendra caracter vinculante;

e) Elaborar y/o revisar, en el ambito de su competencia, y conforme a los Lineamientos de
mejora regulatoria, los proyectos de acuerdos, instrumentos normativos y demas dispositivos
que les sean requeridos por los érganos del Instituto para el funcionamiento y cumplimiento de
las atribuciones que tiene conferidas;

f) Fungir como responsable de la implementacion de la mejora normativa en el Instituto, asi
como enlace para la atencién de los temas que resulten aplicables respecto de la Ley General
de Mejora Regulatoria;

g) Sistematizar la emision y adecuacién de la normatividad en términos de los lineamientos que
al efecto emita el Instituto;

h) Brindar servicios legales a los 6érganos centrales, locales y distritales del Instituto, asi como
de orientacion a los partidos politicos, candidatos independientes, agrupaciones politicas y a la
ciudadania, en el ambito de sus atribuciones;

i) Participar en calidad de asesor en los Comités de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Instituto, Central de Obra Publica y de Bienes Muebles, y realizar las actividades
administrativas conducentes con la Direccion Ejecutiva de Administracion;

j) Tener acceso, en términos de los lineamientos que para tal efecto apruebe el Consejo
General, al Sistema Integral de Informacién del Registro Federal Electoral, en coordinaciéon con
la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores;

k) Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo en el trdmite y sustanciacion de los medios de
impugnacién que sean de su competencia; asi como para auxiliarlo en la realizacién y
presentacion al Tribunal Electoral, de los documentos relativos a la publicacién, tramite y
desahogo de requerimientos;

I) Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo en la formulacién de los proyectos de Resolucién de
los Recursos de Revisiébn que se presenten en Proceso el Electoral en contra de las
Resoluciones que emitan los Consejos Locales, para su presentacion ante el Consejo;

m) Ejercer la figura de representante legal para la defensa de los intereses del Instituto, en todo
tipo de procedimientos administrativos y jurisdiccionales del orden federal y local, en que el
Instituto sea parte o tenga injerencia, asi como para el desempefio de sus funciones; de manera
excepcional por ausencia, los respectivos titulares de las Direcciones de Area de la Unidad
Técnica ejerceran dicha facultad, en asuntos que requieran urgente atencion o desahogo;

n) Brindar servicios de asistencia y orientaciébn en materia juridico-laboral a los 6rganos
centrales, locales y distritales del Instituto, y de ser necesario, a los organismos publicos locales
electorales, en asuntos en los que pueda comprometerse el interés institucional;

0) Colaborar con la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional en la revision
del anteproyecto de Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional o de sus
modificaciones;

p) Opinar en asuntos relacionados con procedimientos del Servicio Profesional Electoral
Nacional que involucren al personal de los Organismos Publicos Locales, a fin de preservar o
dar certeza a los intereses del Instituto;
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q) Atender las consultas sobre cuestiones juridicas surgidas de la relacion entre el Instituto y
los Organismos Publicos Locales, en términos de lo previsto en el Reglamento de Elecciones;
r) Auxiliar al Secretario Ejecutivo en la sustanciacion de los recursos de inconformidad que
deban ser resueltos por la Junta General Ejecutiva, en términos del Estatuto; asi como en la
tramitacion de los que se interpongan contra los actos o resoluciones de ésta;

s) Llevar a cabo las notificaciones personales derivadas de las Resoluciones que se dicten
en los procedimientos laborales disciplinarios en contra del personal del Instituto, asi como
de las resoluciones dictadas en los recursos de inconformidad que se interpongan en contra
de las emitidas en dichos procedimientos disciplinarios.

Si fuere necesario, se podra solicitar el apoyo de los 6rganos desconcentrados del Instituto y
de los Organismos Publicos Locales para llevar a cabo las citadas notificaciones;

t) Elaborar los dictamenes para el nombramiento de los Directores Ejecutivos vy titulares de
Unidades Técnicas del Instituto;

u) Revisar, y en su caso validar, los proyectos de los convenios que en materia electoral
celebre el Instituto por conducto del Consejero Presidente y/o el Secretario Ejecutivo;

v) Implantar los mecanismos de coordinacion con las dependencias, entidades o instancias
con las que por necesidades del servicio y sus programas especificos, obliguen a
relacionarse, previo Acuerdo del Secretario Ejecutivo;

w) Administrar el funcionamiento y operacion del sistema informatico donde se aloje la
normativa del Instituto;

X) Administrar y dar seguimiento a la informacién relacionada con los remanentes de los
gastos de campafia de los partidos politicos, asi como a las sanciones impuestas por el
Instituto y autoridades jurisdiccionales electorales, del ambito federal y local, y llevar en su
caso a cabo los tramites administrativos ante el Servicio de Administracién Tributaria para su
ejecucioén en términos de la normatividad aplicable.

y) Auxiliar al Secretario Ejecutivo en el estudio y resolucién de los procedimientos laborales
disciplinarios iniciados en contra del personal del Instituto;

z) Desarrollar todas las funciones implicitas en el puesto;

aa) Acordar con el Secretario Ejecutivo del Instituto los asuntos de su competencia;

bb) Sustanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad patrimonial del Estado,

que se promuevan contra el Instituto, y

cc) Recibir las denuncias o quejas que se presenten en contra del personal del Instituto,

asi como de las consejerias locales y distritales;

dd) Brindar la atencion y orientacion al personal del Instituto respecto de asuntos vinculados
con posibles conductas de hostigamiento y/o acoso sexual o laboral;

ee) Llevar a cabo la investigacion respecto de las denuncias o quejas que se presenten en
contra del personal del Instituto, asi como de las consejerias locales y distritales en los
términos precisados para cada una de ellas;

ff) Sustanciar el procedimiento laboral sancionador y proponer al titular de la Secretaria
Ejecutiva el proyecto de resolucion respectivo, y

gg) Las demas que le confiera el presente Reglamento y otras disposiciones aplicables

Articulo 68

1. La Direccion del Secretariado estard adscrita a la Secretaria Ejecutiva y tendra las
atribuciones siguientes:
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a) Supervisar y verificar que las disposiciones legales, normas, politicas, criterios, lineamientos
y metodologia aprobada para la coordinacion, control y gestion de los recursos, se cumplan
en las areas bajo su adscripcion;

b) Coordinar la preparacion y distribucién de la documentacién en medio digital o bien, a
peticion de algun integrante del Consejo o de la Junta en medio electronico para las sesiones
de dichos érganos colegiados;

¢) Coordinar y supervisar el apoyo técnico y logistico para la celebracién de las sesiones del
Consejo y de la Junta; asi como de los eventos que se celebren en las instalaciones del
Instituto y fuera al mismo;

d) Apoyar a la Secretaria Ejecutiva en el seguimiento del cumplimiento de los acuerdos y
resoluciones aprobados en las sesiones del Consejo y de la Junta;

e) Coordinar la integracion de la informacién sobre los asuntos que trate el Secretario Ejecutivo
en las sesiones y llevar el seguimiento sobre su cumplimiento;

f) Apoyar al Secretario Ejecutivo en la colaboracion que éste brinde a las tareas de las
Comisiones, respecto de la elaboracién de las versiones estenogréficas, o de informacion
vinculada con las sesiones del Consejo y la Junta;

g) Coordinar la elaboracidn de las versiones estenogréaficas y de las actas del Consejo y de la
Junta,;

h) Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo en la preparacion del orden del dia de las sesiones
de la Junta;

i) Auxiliar a la Unidad Técnica de Planeacion en la integracion y seguimiento del Plan y
Calendario Integrales de los Procesos Electorales Federales;

j) Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo en la coordinacion y supervision de la funcién de la
Oficialia Electoral;

k) Certificar documentos, previa delegacién del ejercicio de la fe publica por parte del
Secretario Ejecutivo;

[) Apoyar al Secretario Ejecutivo en la integracién de los informes trimestrales y anuales que
reflejen los avances en el cumplimiento de los acuerdos aprobados por el Consejo y la Junta;
asi como coordinarse con la Unidad Técnica de Planeacion para integrar los informes
correspondientes a los avances y resultados de la planeacion institucional,

m) Sistematizar los asuntos contenidos en los informes de los érganos locales y distritales y
la integracién del informe respectivo;

n) Elaborar los trabajos especiales encargados por la Secretaria Ejecutiva;

0) Apoyar al Secretario Ejecutivo en la integracion del archivo del Consejo y del archivo de la
Junta,;

p) Acordar con el Secretario Ejecutivo los asuntos de su competencia,;

g) Auxiliar al Secretario Ejecutivo en su caracter de Secretario del Consejo para realizar en los
términos y plazos establecidos en el Reglamento aplicable, las remisiones y notificaciones a
los integrantes del Consejo, y a los 6rganos centrales del Instituto los Acuerdos y Resoluciones
aprobados por el érgano méximo de direccion del Instituto, incluyendo aquellos que hayan
sido objeto de engrose por parte del Consejo; Los Acuerdos y Resoluciones, debera turnarlos
a los organos institucionales responsables para su debido cumplimiento;

r) Remitir a la Unidad Técnica de Servicios de Informatica, para la publicacion en las paginas
de Internet e Intranet del Instituto, los Acuerdos y

Resoluciones aprobados por el Consejo a fin de ponerlos a disposicion de los érganos locales
y distritales del Instituto para su debido cumplimiento en el ambito de sus respectivas
atribuciones. Dicha difusién en ningln caso surtira efectos juridicos;
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s) Asignar a los Acuerdos y Resoluciones que emita el Consejo y la Junta, una clave de control
e identificacion, formada con el nimero ardbigo progresivo que corresponda, seguido por el
afio de su aprobacion;

t) Atender la solicitudes de informacion de los organos centrales y desconcentrados del
Instituto, asi como las solicitudes de informacion en materia de transparencia y acceso a la
informacion Publica vinculados con documentacién aprobada por el Consejo y la Junta;

u) Apoyar al Secretario Ejecutivo en las gestiones necesarias para la publicacion de los
Acuerdos y Resoluciones aprobados por el Consejo y la Junta en el Diario Oficial de la
Federacion; asi como respecto de documentaciéon generada por otros drganos del Instituto
con excepcidn de la Contraloria General;

v) Participar en el Comité de Gestion y Publicacion Electrénica o a través de un representante,
y

w) Las demas que le confiera el presente Reglamento y otras disposiciones aplicables.

2. A la Direccion del Secretariado estara adscrita un area que auxiliara al Secretario Ejecutivo
en las actividades propias de la funcion de Oficialia Electoral, asi como en el registro y control
de las actas derivadas de la misma.

Articulo 70

1. La Unidad Técnica de Igualdad de Género y no Discriminacién estard adscrita a la
Presidencia del Consejo y tendra las atribuciones siguientes:

a) Proponer a la Presidencia del Consejo, por conducto de su titular, los programas,
estrategias de trabajo y presupuesto de esta Unidad conforme a las atribuciones sefialadas
en el presente articulo y otras disposiciones para que, una vez aprobados por la propia
Presidencia del Consejo, se incorporen a la propuesta de Planeacion Institucional, asi como
el Proyecto de Presupuesto correspondiente;

b) Proponer a la Presidencia del Consejo General, para su aprobacion por la Junta y el
Consejo, la Politica Institucional en materia de igualdad de género y no discriminacién para el
Instituto, asi como promover las actualizaciones que correspondan, de acuerdo a las
necesidades institucionales;

c) Proponer a las Direcciones Ejecutivas, Unidades Técnicas, y érganos desconcentrados, la
implementacién de politicas, programas y proyectos de no discriminacién y en materia de
igualdad de género, con base en la Politica Institucional;

d) Brindar apoyo especializado y asesoria a las Direcciones Ejecutivas, Unidades Técnicas y
o6rganos desconcentrados, en la formulacién de sus politicas, programas y proyectos para
hacerlos congruentes con la Politica Institucional en materia de igualdad de género y no
discriminacion para el Instituto;

e) Integrar al Sistema Institucional de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion la perspectiva de
género y no discriminacion, en colaboracién con la Unidad Técnica de Planeacion;

f) Proponer a la Junta las medidas conducentes para institucionalizar y transversalizar la
igualdad de género y no discriminacion en los programas y proyectos de las distintas areas
del Instituto, para su presentacion al Consejo;

g) Analizar los procesos institucionales y, en su caso, proponer el redisefio de los mismos
propiciando que la perspectiva de género y no discriminacion se integre en cualquier accion
que planifique programas o proyectos, en todas las areas y en todos los niveles;
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h) Dar seguimiento y analizar la informacién que se genere acerca del desarrollo y
cumplimiento de los programas y proyectos institucionales en materia de igualdad de género
y no discriminacion, para apoyar la toma oportuna de decisiones, en coordinacion con la
Unidad Técnica de Planeacion;

i)Integrar, bajo la supervision de la Presidencia, los informes trimestrales y anual, mismos que
deberan presentarse a la Junta y al Consejo, respectivamente;

j) Asesorar a la Junta y al Consejo para la incorporacién de la perspectiva de igualdad de
género y no discriminacion en sus Resoluciones y Acuerdos;

k) Propiciar espacios laborales libres de violencia al atender las responsabilidades que
correspondan del Protocolo para la prevencién, atencién y sancién del hostigamiento y acoso
sexual o laboral;

I) Coordinar, bajo la supervision de la Presidencia, la relacion interinstitucional en el ambito
gubernamental, social, nacional e internacional en materia de género y no discriminacion por
parte del Instituto, que se requiera tanto para el fortalecimiento de la institucionalizacion y
transversalizacion al interior de éste, como en la coadyuvancia que en esta materia se tenga
para el Estado Mexicano;

m) Divulgar al interior del Instituto la informacion relacionada con la perspectiva de género y
no discriminacion, para concientizar a las personas de la exigibilidad de sus derechos, y

n) Las demas que le confiera el presente Reglamento y otras disposiciones aplicables.

Articulo 71.

1. La Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, estara adscrita a la Secretaria Ejecutiva
y tendra las atribuciones siguientes:

a) La tramitacién de los procedimientos sancionadores y demas que determine la Ley Electoral
y las disposiciones aplicables;

b) Apoyar al Secretario Ejecutivo en la sustanciacién del procedimiento de remocién de los
Consejeros Electorales de los Organismos Publicos Locales, cuando tenga conocimiento de
hechos que actualicen alguna de las causas de procedencia previstas en la Ley Electoral;

¢) Sustanciar los procedimientos especiales y ordinarios sancionadores que deriven de quejas
en las que se denuncien infracciones a la normatividad electoral;

d) Apoyar al Secretario Ejecutivo en la integracién de informes que correspondan, relativos a
los asuntos de su competencia,;

e) Remitir para su resolucién los expedientes de los procedimientos especiales sancionadores
a la Sala Regional Especializada del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion
una vez agotadas las diligencias de investigacion;

f) Remitir a la Comisién de Quejas y Denuncias los proyectos de resolucién de
procedimientos ordinarios y asi como los relacionados con la adopcion de medidas cautelares;
g) Auxiliar al Secretario Ejecutivo en los procedimientos para ejercer las facultades de
asuncion, que deberd instaurar éste en los casos que establece el Titulo Quinto, Libro Tercero
de la Ley Electoral;

h) Emitir los Acuerdos y oficios necesarios para dar trdmite a las diligencias relativas a los
procedimientos sancionadores que establece la Ley Electoral,

i) Efectuar las gestiones necesarias a fin de dar vista a las autoridades hacendarias a efecto
de que se proceda al cobro de las multas impuestas en los procedimientos ordinarios y
especiales sancionadores, que no hayan sido pagadas en la Direccion Ejecutiva de
Administracion, en los términos establecidos en la resolucion correspondiente;
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j) Coadyuvar en la ejecucion de la suspension de la transmisién del tiempo comercializable de
los concesionarios de radio y television, conforme a lo previsto en el articulo 456, parrafo 1,
inciso g), fraccion 1V de la Ley Electoral;

k) Integrar el expediente que corresponda y remitirlo a las autoridades competentes, cuando
se tenga constancia del incumplimiento a lo establecido en el articulo 458, parrafos 1y 2 de
la Ley Electoral, por parte de servidores publicos y notarios publicos, y

I) Las demas que le confiera el presente Reglamento y otras disposiciones aplicables.

2. El Titular de la Unidad de lo Contencioso y su personal juridico adscrito, podra ser instruido
por el Secretario Ejecutivo a efecto de coadyuvar en el desahogo de las audiencias en los
procedimientos sancionadores.

La misma legislacion establece las facultades con las que contara las areas SE, DJ,
DS, DEPPP, UTCE y UTIGYND de las que no se advierte la obligacion de contar
con la informacion solicitada.

Lo anterior cobra sustento con el Criterio 13/17 emitido por el Pleno del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales (INAI), se inserta para su pronta apreciacion:

“La incompetencia implica la ausencia de atribuciones del sujeto obligado para poseer
la informacioén solicitada; es decir, se trata de una cuestion de derecho, en tanto que no
existan facultades para contar con lo requerido; por lo que la incompetencia es una
cualidad atribuida al sujeto obligado que la declara.

Expedientes

RRA 4437/16. Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico. 25 de enero de 2017. Por
unanimidad. Comisionada Ponente Ximena Puente de la Mora.

RRA 4401/16. Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales. 01 de febrero de
2017. Por unanimidad. Comisionado Ponente Rosendoevgueni Monterrey Chepov.
RRA 0539/17. Secretaria de Economia. 01 de marzo de 2017. Por unanimidad.
Comisionado Ponente Joel Salas Suérez.” (sic)

El personal de la Direccién de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales consulté el
micrositio de criterios del INAI, el 01 de marzo de 2022 (19:00 hrs). De la consulta se aprecia que el citado
criterio se encuentra en el apartado “Vigente”, sin referencia alguna de “Interrumpido”, por lo que se infiere
que es factible aplicarlo. Liga electrénica:

http://criteriosdeinterpretacion.inai.org.mx/Pages/results.aspx?k=14%2F17

Asi mismo, también cobra sustento con el Criterio 16/09 emitido por el Pleno del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion
de Datos Personales (INAI), se inserta para su pronta apreciacion:

La incompetencia es un concepto que se atribuye a la autoridad. El tercer parrafo
del articulo 40 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
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Publica Gubernamental prevé que cuando la informacién solicitada no sea competencia
de la dependencia o entidad ante la cual se presente la solicitud de acceso, la unidad
de enlace debera orientar debidamente al particular sobre la entidad o dependencia
competente. En otras palabras, la incompetencia a la que alude alguna autoridad en
términos de la referida Ley implica la ausencia de atribuciones del sujeto obligado para
poseer la informacion solicitada —es decir, se trata de una cuestion de derecho-,
de lo que resulta claro que la incompetencia es un concepto atribuido a quien la
declara.

Expedientes:

a. RRA 0943/07 Secretaria de Salud — Maria Marvan Laborde

e RRA 5387/08 Aeropuerto y Servicios Auxiliares — Juan Pablo Guerrero Amparan

¢ RRA 6006/08 Secretaria de Comunicaciones y Transportes — Alonso Gomez-
Robledo V.

e RRA 0171/09 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico - Alonso Gomez-Robledo
V.

e RRA 2280/09 Policia Federal — Jacqueline Peschard Mariscal

El personal de la Direccion de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales consulto el
micrositio de criterios del INAI, el 01 de marzo de 2022 (19:00 hrs). De la consulta se aprecia que el citado
criterio se encuentra en el apartado “Vigente”, sin referencia alguna de “Interrumpido”, por lo que se infiere
que es factible aplicarlo. Liga electrénica:

http://criteriosdeinterpretacion.inai.org.mx/Pages/results.aspx?k=14%2F17

Adicionalmente, si bien es cierto la informacién solicitada se requiere a este Instituto,
€S necesario precisar que esa peticion podria ser competencia de otros sujetos
obligados.

En ese tenor, el Comité de Transparencia coincide con la manifestacion de
incompetencia formulada por las areas.

C. Orientacién a la persona solicitante

Es preciso sefialar que, de la revisidon a la solicitud, se desprende el supuesto de
que la informacion solicitada, podrian tenerla otros sujetos obligados como
Procuraduria General de la Republica, la Secretaria de Seguridad y Proteccién
Ciudadana y el Organismo Publico Local Electoral del estado de su eleccion, por lo
gue se orienta a la persona solicitante para dirigir su peticion ante dichos sujetos
obligados, a través de la PNT, disponible en:
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http://www.plataformadetransparencia.org.mx/

PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA

Aviso de suspension temporal de términos y plazos

9@ — Y% GDE

BUSCADORES TEMATICOS A

D. Fundamento legal

Por lo antes expuesto y con fundamento en los articulos 1, 6 y 30 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos 44, fracciones Il y Il, 104, 113 fraccion V,
Xly 114, 116, 137, Ley General de Transparencia e Informacion Publica (LGTAIP);
65, fracciones Il y Ill, 102, 110, fraccién Xly 111, 113 fraccién |, 140, 117 LFTAIP;
41, 46, 51, 55, 60 Ley General de Instituciones y Partidos Politicos (LGIPE); 41, 46,
67, 68, 70, 71 Reglamento Interno del Instituto Nacional Electoral (RIINE); 14,
numeral 3, 24, parrafo 1, fraccion Il Reglamento del Instituto Nacional Electoral en
materia de Transparencia e informacion Publica (RINEMTAIP)

E. Modalidad de entrega de la informacion

La modalidad de entrega elegida por la persona solicitante es a traves de la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).

Cabe sefalar que los puntos 1 a 18 se ponen a disposicién tal y como se sefala a
continuacion:
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Tipo de la
Informacion

Informacion Publica

PRESIDENCIA
1. oficio de fecha 23 de febrero de 2022, mediante 1 archivo
electrénico
DEPPP
2. oficio nimero INE/DEPPP/DAGTJ/057/2022, mediante 1
archivo electrénico
DS
3. oficio de nimero INE/DAA/055/2022, mediante 1 archivo
electrénico.
DJ
4  oficio de fecha 09 de febrero de 2022, mediante 1 archivo
electrénico
SE
5. oficio sin nimero, mediante 1 archivo electrénico
UTCE
6. oficio de fecha 3 de diciembre de 2021, mediante 1 archivo
electrénico
7. Informe que presenta la UTCE, mediante 1 archivo electronico
8. Informe de la recepcién, atencién, tramite y resolucion de
quejas. Mediante 1 archivo electrénico
UTIGYND
9. oficio de fecha 18 de febrero de 2022, mediante 1 archivo

electrénico

10. Informacién de violencia contra mujeres mediante 1 liga

electrénica.

https://www.ine.mx/estructura-ine/utce/
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S INE SOBREELINE CREDENCIALPARAVOTAR VOTO Y ELECCIONES CULTURACIVICA  SERVICIOS INE  CENTRAL ELECTORAL

Ho <+

11. Registro Nacional de Personas Sancionadas en Materia de
Violencia Politica contras la Mujeres en Razén de Género,
mediante 1 liga electronica.

https://www.ine.mx/actores-politicos/registro-nacional-de-personas-
sancionadas/

@ - = '] @ f v as

" lN E SOBREELINE  CREDENCIAL PARAVOTAR  VOTO Y ELECCIONES  CULTURA CIVICA  SERVICIOS INE  CENTRAL ELECTORAL
e e B

F
Registro Nacional de Personas Sancionadas en E E

Materia de Violencia Politica contra las Mujeres
en Razon de Género

‘de Violencia Politica Contra Las Mujeres en
Razon de Géners?

A

12. Infografias que corresponden a las Acciones realizadas en el
Proceso Electoral 2020-2021, mediante 1 liga electrdnica.

https://igualdad.ine.mx/wp-
content/uploads/2021/10/INFOGRAFIA VPCMRG Registro_Nacional
Personas Sancionadas Correc4.pdf
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= INFOGRAFIAVPCMAG fAnglstr 4.pdt

VI LENCIA
POLi ICAI " | &INE O

REGISTRO NACIONAL DE PERSONAS SANCIONADAS
EN MATERIA DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS

MUJERES EN RAZON DE GENERO ( )

Informacion con corte al 01 de octubre de 2021

Existen 105 registros Dividido por entidad federativa:

ordenados por distintas Registros por entidad

autoridades, la mayoria por 25 | \ o ¢ % &K
trihiinales electarales Incales — e B ]

13. “Guia para la Prevencion, Atencién, Sancion y Reparacion
Integral de la Violencia Politica Contra las Mujeres en Razén
de Género del Instituto Nacional Electoral”, mediante 1 liga
electrénica

https://igualdad.ine.mx/wp-
content/uploads/2021/03/MICROSITIO Engrose Gui%CC%8la VPG
25 febrero 2021 1.pdf

GENERO Y

ACUERDO INE/CIGYNDI002/2021

GUIA PARA LA PREVENCION, ATENCION, SANCION Y REPARACION
INTEGRAL DE LA VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES EN
RAZON DE GENERO DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

L INTRODUCCION
L OBJETVO
5. MARCO NORMATIVO

IV. ELEMENTOS CONCEPTUALES PARA ENTENDER LA VIOLENCIA
LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO

7
contra las mujeres?
polica?

snde
Por Bockonet, Gmisbnes ' Klercie Desedes en

Slementos de género?
£Quén pusde comete Vienci poltica cont 1as mufres en razin de

géner
Tous oos do vilencaso pucen ejercer?

14. Lineamientos para que los partidos politicos nacionales y, en
su caso, locales, prevengan, atiendan, sancionen, reparen y
erradiquen la violencia politica contra las mujeres en razon de
género, mediante 1 liga electrénica.

https://repositoriodocumental.ine.mx/xmlui/bitstream/handle/12345678
9/115101/CGor202010-28-ap-9-a.pdf

Péagina 35 de 43


https://igualdad.ine.mx/wp-content/uploads/2021/03/MICROSITIO_Engrose_Gui%CC%81a_VPG_25_febrero_2021_1.pdf
https://igualdad.ine.mx/wp-content/uploads/2021/03/MICROSITIO_Engrose_Gui%CC%81a_VPG_25_febrero_2021_1.pdf
https://igualdad.ine.mx/wp-content/uploads/2021/03/MICROSITIO_Engrose_Gui%CC%81a_VPG_25_febrero_2021_1.pdf
https://repositoriodocumental.ine.mx/xmlui/bitstream/handle/123456789/115101/CGor202010-28-ap-9-a.pdf
https://repositoriodocumental.ine.mx/xmlui/bitstream/handle/123456789/115101/CGor202010-28-ap-9-a.pdf

ff‘@ \\N g

o
Y °> --..-:%" - / /
% < o-i.l_g"’ '/

?u§ —A

INE-CT-R-0071-2022

(]

= COor20201028-ap-9-u.pdf

LINEAMIENTOS PARA QUE LOS PARTIDOS POLITICOS NACIONALES Y, EN
SU CASO, LOS PARTIDOS POLITICOS LOCALES, PREVENGAN, ATIENDAN,
SANCIONEN, REPAREN Y ERRADIQUEN LA VIOLENCIA POLITICA CONTRA
LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO

Capitulo |. Disposiciones Generales

Articulo 1. Las presentes disposiciones son de interés publico y observancia
general para los Partidos Pollticos Nacionales y, en su caso, para los paridos
politicos kocales, sus rgancs personas dirigentes,

militantes o afiliadas, simpatizantes, precandidatas, precandidatos, candidatas y
candidatos postulados por elos o a ravés de coaliciones y, en general, cualquier
persona que desempeie un empieo, Cargo 0 comision dentro de éstos.

Tienen como propdsito establecer las bases para que los Partidos Politicos
Nacionales y, en su caso, kos partidos politicos locales, garanticen a las mujeres el
ejorcicio de sus derechos pollticos y electorales, libres do violencia, mediante
mecanismos para la prevencion, atencion, sancon, reparacion y erradicacion de i
violencia politica contra las mujeres en razon de género, y asegurar condiciones de

15. “Informe que presenta el Secretario del Consejo General en
cumplimiento al articulo 47 del Reglamento de Quejas y
Denuncias en Materia de Violencia Politica contra las Mujeres
en Razon de Género (VPRG)”, mediante 1 liga electrénica

https://repositoriodocumental.ine.mx/xmlui/bitstream/handle/12345678
9/124746/CGor202108-27-ip-6.pdf

Informe que presenta el Secretario del Consejo
General en cumplimiento al articulo 47 del
Reglamento de Quejas y Denuncias en Materia

16. Disefio de una metodologia triangulada de indicadores
cualitativos y cuantitativos, que evalle la prevalencia de la
Violencia Politica por Razén de Género en México y su
impacto en el ejercicio de los derechos politicos de las
Candidatas a puestos de eleccién popular. Proceso Electoral
Federal 2020-2021” tanto el Estudio Completo como el
Resumen Ejecutivo, mediante 2 ligas electrénicas

https://igualdad.ine.mx/wp-
content/uploads/2021/12/L. Diseno_Metodologia Triangulada CRIM
UNAM 18112021.pdf
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Disefio de una metodologia triangulada de
indicadores cualitativos y cuantitativos, que
evalle la prevalencia de la Violencia Politica
por Razén de Género en México y su impacto

en el ejercicio de los derechos politicos de
las Candidatas a puestos de eleccion popular

Proceso Electoral Federal 2020-2021

Dra. Serena Eréndira Serrano Oswald
Coordinadora

https://igualdad.ine.mx/wp-
content/uploads/2021/12/Resumen_ejecutivo INE revisiones FINAL-

18112021.pdf

Resumen Ejecutivo

Disefio de una metodologia triangulada de
indicadores cualitativos y cuantitativos, que

evalle la prevalencia de la Violencia Politica
por Razoén de Género en México y su impacto
en el ejercicio de los derechos politicos de
las Candidatas a puestos de eleccién popular

Proceso Electoral Federal 2020-2021

Dra. Serena Eréndira Serrano Oswald
Coordinadora

“Procedimiento Especial Sancionador (PES) en materia de
violencia politica contra las mujeres en razén de género,
mediante 1 liga electronica

https://igualdad.ine.mx/wp-
content/uploads/2021/08/MICROSITIO PES en Materia VPCMRG.p

df

Péagina 37 de 43


https://igualdad.ine.mx/wp-content/uploads/2021/12/Resumen_ejecutivo_INE_revisiones_FINAL-18112021.pdf
https://igualdad.ine.mx/wp-content/uploads/2021/12/Resumen_ejecutivo_INE_revisiones_FINAL-18112021.pdf
https://igualdad.ine.mx/wp-content/uploads/2021/12/Resumen_ejecutivo_INE_revisiones_FINAL-18112021.pdf
https://igualdad.ine.mx/wp-content/uploads/2021/08/MICROSITIO_PES_en_Materia_VPCMRG.pdf
https://igualdad.ine.mx/wp-content/uploads/2021/08/MICROSITIO_PES_en_Materia_VPCMRG.pdf
https://igualdad.ine.mx/wp-content/uploads/2021/08/MICROSITIO_PES_en_Materia_VPCMRG.pdf

Qﬂ\DOS /1{

0% )

(u[j«l

*.?' "F’”

% "Wfo
{ ﬂ/

TS S 2

INE-CT-R-0071-2022

PROCEDIMIENTO
ESPECIAL

SANCIONADOR
(PES) EN MATERIA
DE VIOLENCIA

POLITICA

18. Oficios de respuesta de las 32 Juntas Ejecutivas Locales,
mediante 32 archivos electrénicos.

Formato e 41 archivos electrénicos.
disponible e 9ligas electronicas
La modalidad de entrega elegida por la persona solicitante es a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT)

Archivos electrénicos. - La informacion puesta a disposicion los
puntos del 1 al 18 seran remitidos mediante Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT) y al correo electrénico proporcionado.

Modalidades alternativas:

Modalidad en CD. — Si asi lo desea se pone a disposicién en 1 CD
con la misma informacion que se enviara a través de la PNT, previo
pago por concepto de recuperacion, mismo que le serd entregado en
el domicilio que para tal efecto sefiale, una vez que efectue el pago por
concepto de cuota de recuperacion.

Modalidad de
Entrega

Modalidad de entrega alternativa. - No obstante, puede proporcionar
a esta Unidad de Transparencia 1 CD de 80 Min. 700 MB que se
requiere para la reproduccion de la informacién o una memoria USB
(disco duro) con capacidad similar, mismos que seran enviados al area
responsable, una vez reproducidos se le haran llegar dentro de los 10
dias héabiles siguientes, al domicilio sefialado para recibir notificaciones.
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No se omite manifestar, que dicho CD contendra la misma
informacion que le sera remitida mediante Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT) y correo electrénico proporcionado.

En caso de radicar en la Ciudad de México, se proporciona la direccién
para la entrega del material (CD, DVD, disco duro externo, etc.):

Viaducto Tlalpan No. 100, Edificio “C” primer piso, Col. Arenal Tepepan.
Del. Tlalpan, C.P. 14610 Ciudad de México, en horario de lunes a
viernes (dias habiles) de 9:00 a 15:00 horas, con atencion de la Lic.
Miriam Acosta Rosey, correos electronicos miriam.acosta@ine.mx y
nayeli.morgado@ine.mx

Ahora bien, si usted radica fuera de la Ciudad de México, debera seguir
los siguientes pasos para entrega de material:

1. Se pone a disposicion la liga electronica donde podra consultar el
Directorio Institucional a fin de que pueda ubicar el domicilio de la Junta
Local o Distrital Ejecutiva mas cercana a su domicilio:
https://www.ine.mx/estructura-ine/juntas-locales-ejecutivas/directorio-

ile/

_&!EE SO CHEOE AWM VCIOYRATIMS CATMACHCS MICCAM CENTUAL IR

Directorio de los Organos

Delegacionales del INE

A
‘‘‘‘‘

2. Una vez que haya ubicado la Junta Local o Distrital Ejecutiva mas
cercana a su domicilio, debera proporcionar los datos de la Junta Local
o Distrital Ejecutiva que haya elegido, a esta Unidad de Transparencia
a través de los correos electrénicos miriam.acosta@ine.mx y
nayeli.morgado@ine.mx

3. Llevado a cabo lo anterior, se le notificara mediante correo electrénico
el dia y horario en el que podra acudir para hacer entrega del material;
asi como los datos del personal de la Junta Local o Distrital Ejecutiva
que le otorgara la atencién correspondiente.

Consulta Directa:
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1.-Acudir a la Unidad de Transparencia a consultar la informacion
puesta a disposicion.

Datos de contacto para agendar cita:
e Contacto: Lic. Miriam Acosta Rosey, Jefe de Departamento de
Apoyo Juridico y Auxiliar del Comité de Transparencia.
% Correo electrénico miriam.acosta@ine.mx

Horario: De lunes a viernes (dias habiles) de 9:00 a 15:00 hrs.
Precio unitario por CD $10.00 (DIEZ PESOS 00/100 M.N.)

Cuota de

-, El envio de la informacion no tiene costo alguno, por lo que las cuotas
recuperacion

de recuperacion corresponden al medio de reproduccién o en su caso
certificacion.

Depositar a la cuenta bancaria No. 0196253482, sucursal 7682, cuenta
CLABE 012180001962534822 de BBVA Bancomer, a nombre de
Instituto Nacional Electoral.

Es indispensable proporcionar la ficha de depdsito a esta Unidad de
Transparencia, por correo electrénico a mas tardar al dia siguiente habil
de haber realizado el mismo, a fin de comprobar que se ha cubierto el
Especificaciones ~ pago de la cuota antes mencionada y se genere la informacion.
de Pago

Si bien la PNT ofrece opciones para genera formatos de pago, el INE —
por ser un organismo autéonomo- tiene un mecanismo propio y una
cuenta bancaria especifica distinta a la de la Administracion Publica
Federal (APF).

Los costos estan previstos en el Acuerdo del Comité de Transparencia
INE-CT-ACG-0002-2021.

Plazo para Una vez que la UT reciba los comprobantes de pago por correo
reproducir la  electrénico, el area responsable contard con 5 dias habiles para remitir
informacién la informacién y la UT con 5 dias méas para su entrega.

Una vez generada la informacion y notificada su disposiciéon a la
persona solicitante, contara con un plazo de 60 dias para recogerla.

Plazo para El pago debera efectuarse en un plazo no mayor de 30 dias habiles.
disponer de la
informacién Transcurrido el plazo referido y de no recoger la informacion, los
particulares deberan realizar una nueva solicitud de acceso a la
informacion.

Fundamento Articulos 6 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
Legal 6 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
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4; 32;y 34, parrafos 2 y 3 del Reglamento del Instituto Nacional Electoral
y el Acuerdo del Comité de Transparencia INE-CT-ACG-0001-2022.

F.Qué hacer en caso de inconformidad

En caso de inconformidad con esta resolucion, podra impugnarla a través del
recurso de revision dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha de la
notificacion de la presente, conforme lo establecen los articulos 142, 144 y 145 de
la LGTAIP; 146 a 149 de la LFTAIP y 38 del Reglamento.

G. Determinacién

Conforme al apartado anterior, se presenta el concentrado de decisiones del CT:

Primero. Informacion publica. Se pone a disposicion de la persona
solicitante, la informacién que no requiere pronunciamiento del CT.

Segundo. Confidencialidad parcial. Se confirma la clasificacion de
confidencialidad parcial formulada por el area JL-SON.

Tercero. Reserva total. Se confirma la clasificacién de reserva total
formulada por el area JL-PUE.

Cuarto.- Manifestacion de incompetencia. Se confirma la manifestacién
de incompetencia formulada por las areas DEPPP, DS, DJ, SE, UTCE,
UTIGYND y JL-SON.

Quinto. Orientacion. Se orienta a la persona solicitante a dirigir su
peticion la Procuraduria General de la Republica, la Secretaria de Seguridad y
Proteccion Ciudadana y el Organismo Publico Local Electoral del estado de su
eleccion, siendo dichos sujetos obligados quienes podrian contar con la
informacion referente a su solicitud.

Sexto. Inconformidad. En caso de inconformidad con la presente
resolucién podra interponer el medio de impugnacion respectivo.

Notifiquese a las personas solicitantes por la via elegida y a las areas
(PRESIDENCIA, DEPPP, DS DJ, SE, UTCE, UTIGYND, y las 32 Juntas
Locales Ejecutivas), por la herramienta electronica correspondiente. Ademas,
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se instruye a la Secretaria Técnica para que, en caso de que la persona
solicitante requiera un tanto del presente documento, le sea remitido de
conformidad con lo sefalado en el numeral 17, parrafo 2 de los Lineamientos
para la Celebracion de Sesiones del Comité de Transparencia del Instituto
Nacional Electoral.

-- Incliyase la Hoja de Firmas debidamente formalizada

Autoriz6: SLMV Supervis6: MAAR Elabor6: NMC

“Este documento ha sido firmado electrénicamente en atencion a lo establecido por el Acuerdo INE/CG82/2020 emitido por
el Consejo General del Instituto Nacional Electoral por el que se determiné suspender los plazos como una de las medidas
preventivas y de actuacién con motivo de la pandemia del COVID-19 y de conformidad con el criterio 07/19 emitido por el
Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales (INAI) el
cual sefala: “Documentos sin firma o membrete. Los documentos que son emitidos por las Unidades de Transparencia son
vélidos en el &mbito de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica cuando se proporcionan a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia, aunque no se encuentren firmados y no contengan membrete.”

Asimismo, se da cuenta del oficio INAI/SAI/DGEPPOEP/0547/2020 emitido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Protecciéon de Datos Personales, en el cual sefialé6 que las respuestas otorgadas por la Unidad de
Transparencia del Instituto Nacional Electoral (INE) en el que el Comité de Transparencia del INE utilice la Firma Electrénica
Avanzada (que expide el propio INE ) puede realizarse en el ambito de la Ley de la materia, cuando se proporciona a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia, considerando que cuando un particular presenta una solicitud por medios
electronicos a través de la Plataforma Nacional, se entendera que acepta que las notificaciones le sean efectuadas por dicho
sistema.
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Resolucién del Comité de Transparencia (CT) del Instituto Nacional Electoral (INE) en atencién a la solicitud de acceso a la
informacién 330031422000323 (UT/22/00295).

La presente resolucion fue aprobada por unanimidad de votos de los integrantes del Comité de Transparencia, en Sesién
Extraordinaria Especial celebrada el 10 de marzo de 2022.

Lic. Adrian Gerardo Pérez Cortes,

SUPLENTE DEL PRESIDENTE CON DERECHO A
VOTO

Mtro. Agustin Pavel Avila Garcia, Asesor del Secretario Ejecutivo, en su caracter de Integrante
INTEGRANTE SUPLENTE CON DERECHO A VOTO| Suplente del Comité de Transparencia

Titular de la Unidad Técnica de Transparencia y Proteccién de

Mtra. Cecilia del Carmen Azuara Aral, Datos Personales, en su caracter de Integrante del Comité de
INTEGRANTE TITULAR CON DERECHO A VOTO Transparencia ! 9

Asesor de Consejero Presidente, en su caracter de Suplente del
Presidente del Comité de Transparencia

Directora de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Lic. Ivette Alquicira Fontes Personales, en su caracter de Secretaria Técnica (titular) del
Comité de Transparencia
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