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07/05/20 
Cuarta Sesión 
Extraordinaria. 

Al recibir el “Informe que presenta la 
Dirección Ejecutiva sobre actividades del 
Mecanismo de Capacitación, Actividades 
Externas, Disponibilidad e Inducción 
durante el ejercicio 2019”, la Presidencia de 
la Comisión a iniciativa de la Consejera 
Electoral Dania Ravel, pidió la actualización 
del módulo IV del curso de capacitación 
denominado “El Derecho de las Mujeres a 
una Vida Libre de Violencia” de un conjunto 
de cuatro módulos que gestiona la 
DESPEN. Los otros tres módulos son: 

 

Módulo I: Perspectiva de Género. 
Mujeres y Democracia. 
Módulo II Perspectiva de Género: 
Derechos Humanos de las Mujeres. 
Módulo III: Igualdad entre géneros y la 
diversidad como un valor. 

 
La Consejera Ravel también solicitó la 
actualización del VI denominado 
“Violencia Política en contra de las 
mujeres en razón de género” que 
corresponde al Taller 
Virtual en Materia de Delitos Electorales. 

• Mtro. Jorge 
Gustavo 
García     Castro 
Subdirector de 
Capacitación. 

Módulos de Género que 
gestiona la DESPEN 

 

La Dirección Ejecutiva del 
Servicio Profesional Electoral 
Nacional, la Unidad Técnica de 
Igualdad de Género y No 
Discriminación, la Dirección 
Ejecutiva de Capacitación 
Electoral y Educación Cívica, y el 
Programa de Naciones Unidas 
para el Desarrollo desarrollaron 
coordinadamente los módulos de 
género que gestiona la DESPEN. 
Los cuatro módulos, ahora 
cursos, ya están instrumentados 
y listos para impartirse a través 
del Centro Virtual INE. Los 
cursos son: 
 
1. Enfoque de derechos 

humanos y derechos de las 
mujeres 

2. Género y perspectiva de 
género 

3. Género y políticas públicas 
4. Derecho de las mujeres a 

una vida libre de violencia en 
el espacio de trabajo y vida 
pública 

Concluido. 100% 

Taller virtual en materia de delitos electorales 

La Consejera Mtra. Claudia 
Zavala desarrolló dos subtemas 
del módulo VI en comento. La 
Fiscalía Especializada en Delitos 
Electorales desarrolló este  taller 
y está por definir cuándo enviará 
los materiales.  

En curso. 75% 
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23/02/21 

Primera Sesión 
Extraordinaria 

Urgente. 

La Comisión a propuesta del Consejero 
Electoral Dr. Ciro Murayama, con la 
aceptación y apoyo de la Presidenta de la 
Comisión, Mtra. Claudia Zavala, requirió a la 
DESPEN presentar después del proceso 
electoral, un Informe diagnóstico de            
evaluación de los puestos del Servicio de la 
UTF y de la UTCE, para ver cuál ha sido el 
comportamiento de esos puestos en cada uno 
de los concursos y en su caso proponer 
nuevas alternativas para la ocupación de las 
vacantes disponibles. 

• Mtro. Lic. Eduardo 
Uriel Pedrero 
García, Subdirector 
de Planeación y 
Evaluación SPEN. 

 

• Lic. Areli Vega 
Miranda, 
Subdirectora de 
Ingreso al Servicio. 

En la sesión ordinaria de la 
Comisión del Servicio del 8 de 
diciembre se presentó el 
Informe sobre el diagnóstico 
de evaluación del Servicio 
Profesional Electoral 
Nacional de la Unidad 
Técnica de lo Contencioso 
Electoral y de la Unidad 
Técnica de Fiscalización. 

 

Concluido 
 

100% 

3 
21/06/2021 

Segunda Sesión 
Ordinaria. 

La Consejera Claudia Zavala, Presidenta de la 
Comisión pidió, a propuesta de la Consejera 
Norma De la Cruz, presentar un análisis 
cuantitativo de cuántos recursos de 
inconformidad se recibieron, por qué factores 
se están inconformando y cuántas 
evaluaciones conforme a las resoluciones 
emitidas se modificaron. Esto se requiere una 
vez que se hayan resuelto todas las 
inconformidades. 

 

• Lic. Ma del Refugio 
García López, 
Directora Ejecutiva 

 

• Lic. Julio Mora 
Ortiz,  
Secretario 
Particular de 
Unidad 
Responsable. 

En la sesión extraordinaria de 
la Comisión del Servicio del 8 
de noviembre se presentó el 
Informe respecto de los 
escritos de inconformidad 
presentados por el personal 
del Servicio Profesional 
Electoral Nacional, con 
motivo de los resultados 
obtenidos en la evaluación 
del desempeño 
correspondientes al periodo 
de septiembre de 2018 a 
agosto de 2019. 

Concluido. 100% 

4 
27/09/2021 

Tercera Sesión 
Ordinaria. 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueba la rotación por necesidades del 
servicio y por la vía de la permuta, de un 
Miembro del Servicio Profesional Electoral 
Nacional del sistema del Instituto Nacional 
Electoral. 

• C. Ricardo Arturo 
Blondeau Carrillo, 
Jefe de 
Departamento de 
Movilidad en el 
Servicio. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en sesión 
extraordinaria realizada el 29 
de septiembre de 2021. 

Concluido. 100% 
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27/09/2021 
Tercera 
Sesión 

Ordinaria. 

La Comisión aprobó por unanimidad remitir a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueba el segundo bloque de metas para la 
evaluación del desempeño del personal del 
Servicio Profesional Electoral Nacional del 
sistema del Instituto Nacional Electoral, 
correspondientes al periodo septiembre 2021 
a agosto 2022. 

• Dra. Cynthia 
Arroyo, 
Subdirectora 
Evaluación del 
Desempeño. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en sesión 
extraordinaria realizada el 29 
de septiembre de 2021. 

Concluido. 100% 

6 

27/09/2021 
Tercera 
Sesión 

Ordinaria. 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueba el segundo bloque de metas para la 
evaluación del desempeño del personal del 
Servicio Profesional Electoral Nacional del 
sistema de los Organismos Públicos Locales 
Electorales, correspondientes al periodo 
septiembre 2021 a agosto 2022. 

 

• Dra. Cynthia 
Arroyo, 
Subdirectora 
Evaluación del 
Desempeño. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en sesión 
extraordinaria realizada el 29 
de septiembre de 2021. 

Concluido. 
100% 
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27/09/2021 
Tercera Sesión 

Ordinaria. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La Comisión aprobó por unanimidad remitir a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueban los Lineamientos para actividades 
externas y disponibilidad del personal del 
Servicio Profesional Electoral Nacional en el 
sistema de los Organismos Públicos Locales 
Electorales. 

• Mtro. Jorge 
Gustavo García 
Castro, 
Subdirector de 
Capacitación. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en sesión 
extraordinaria realizada el 29 
de septiembre de 2021. 

Concluido. 100% 
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27/09/2021 
Tercera 
Sesión 

Ordinaria. 
 
 
 
 
 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueban los Lineamientos para la regulación 
de las asesorías impartidas por personal del 
Servicio Profesional Electoral Nacional en los 
mecanismos de profesionalización y 
capacitación en el sistema de los Organismos 
Públicos Locales Electorales. 

• Mtra. Maribel 
Lugo Montes,  
Subdirectora de 
Formación. 

 

• Mtro. Jorge 
Gustavo García 
Castro, 

        Subdirector de   
        Capacitación. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en sesión 
extraordinaria realizada el 29 
de septiembre de 2021. 
 
 
 

Concluido. 100% 
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27/09/2021 
Tercera 
 Sesión 

Ordinaria. 
 
 
 
 
 

La Comisión aprobó por unanimidad remitir a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueban los Lineamientos para la 
profesionalización y la capacitación del 
personal del Servicio Profesional Electoral 
Nacional del sistema de los Organismos 
Públicos Locales Electorales. 

• Mtra. Maribel 
Lugo Montes,  
Subdirectora de 
Formación. 

 

• Mtro. Jorge 
Gustavo García 
Castro, 

        Subdirector de   
        Capacitación. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en sesión 
extraordinaria realizada el 29 
de septiembre de 2021. 

Concluido. 100% 
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27/09/2021 
Tercera Sesión 

Ordinaria. 
 
 
 
 
 
 
 
 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueban los Lineamientos para cambios de 
adscripción y rotación del personal del Servicio 
Profesional Electoral Nacional del sistema de 
los Organismos Públicos Locales Electorales 

• Mtro. Francisco 
Deceano Osorio, 
Director de la 
Carrera 
Profesional 
Electoral.  
 

• C. Ricardo 
Arturo 
Blondeau 
Carrillo, 
Jefe de 
Departamento 
de Movilidad en 
el Servicio. 
 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en sesión 
extraordinaria realizada el 29 
de septiembre de 2021. 
 
 

Concluido. 100% 
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11 
27/09/2021 

Tercera Sesión 
Ordinaria. 

La Comisión aprobó por unanimidad remitir a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
autoriza someter a consideración del Consejo 
General el Anteproyecto de Acuerdo del 
Consejo General del Instituto Nacional 
Electoral por el que se aprueban los 
Lineamientos del Concurso Público para el 
Ingreso al Servicio Profesional Electoral 
Nacional del sistema de los Organismos 
Públicos Locales Electorales. 

• Lic. Areli 
Vega 
Miranda, 
Subdirectora 
de Ingreso 
al Servicio. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Proyecto de Acuerdo 
por unanimidad en  sesión 
extraordinaria realizada el 29 de 
septiembre de 2021. 
 
El Consejo General aprobó el 
Acuerdo por unanimidad en   
sesión extraordinaria realizada el 
30 de septiembre de 2021. 

Concluido. 100% 

12 
27/09/2021 

Tercera Sesión 
Ordinaria. 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
autoriza someter a consideración del Consejo 
General el Anteproyecto de Acuerdo del 
Consejo General del Instituto Nacional 
Electoral por el que se aprueban los 
Lineamientos para el ascenso y certamen 
interno del Servicio Profesional Electoral 
Nacional del sistema de los Organismos 
Públicos Locales Electorales. 

• Lic. Juan 
Carlos 
Mendoza 
Maldonado, 
Subdirector 
de Ascenso. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en sesión 
extraordinaria realizada el 29 de 
septiembre de 2021. 
 
El Consejo General aprobó el 
Acuerdo por unanimidad en   
sesión extraordinaria realizada el 
30 de septiembre de 2021. 

Concluido. 100% 

13 

21/10/2021 

Décima Sesión 
Extraordinaria. 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueba el dictamen de resultados 
individuales por reposición de la evaluación 
del desempeño del periodo septiembre de 
2018 a agosto de 2019 del personal del 
Servicio Profesional Electoral Nacional del 
sistema del Instituto Nacional Electoral, en 
cumplimiento a los acuerdos INE/JGE91/2021 
e INE/JGE163/2021. 

• Dra. Cynthia 
Arroyo, 
Subdirectora 
Evaluación 
del 
Desempeño. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en sesión ordinaria 
realizada el 25 de octubre de 
2021. 

Concluido. 100% 
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14 

21/10/2021 
Décima Sesión 
Extraordinaria. 

La Comisión aprobó por unanimidad remitir a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
designa como ganadora para ocupar un 
cargo vacante del Servicio Profesional 
Electoral Nacional, distinto de Vocal 
Ejecutivo/Ejecutiva, a la persona aspirante 
que forma parte de la lista de reserva de la 
segunda convocatoria del concurso público 
2019-2020 del sistema del Instituto Nacional 
Electoral. 

• Lic. Areli Vega 
Miranda, 
Subdirectora de 
Ingreso al Servicio. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en sesión 
ordinaria realizada el 25 de 
octubre de 2021. 

Concluido. 100% 

15 

21/10/2021 
Décima Sesión 
Extraordinaria. 

 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueba la incorporación de una meta 
colectiva para la evaluación del desempeño 
del personal del Servicio Profesional 
Electoral Nacional del sistema del Instituto 
Nacional Electoral, correspondiente al 
periodo septiembre 2021 a agosto 2022. 

• Dra. Cynthia 
Arroyo, 
Subdirectora 
Evaluación del 
Desempeño. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en sesión 
ordinaria realizada el 25 de 
octubre de 2021. 

Concluido. 100% 
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21/10/2021 
Décima Sesión 
Extraordinaria. 

La Comisión aprobó por unanimidad remitir 
a la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueban cambios de adscripción y rotación, 
por necesidades del Servicio, de personal 
del Servicio Profesional Electoral Nacional 
del sistema del Instituto Nacional Electoral. 

• Lic. José Luis 
Pérez López, 
Encargado de 
Despacho de la 
Subdirección de 
Ocupaciones 
Temporales y 
Movilidad en el 
Servicio. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en sesión 
ordinaria realizada el 25 de 
octubre de 2021. 

Concluido. 100% 



8  

No. 
Fecha y tipo 

de sesión 
Acuerdo / Compromiso Responsable(s) Avance / Seguimiento 

Estado 
actual 

Porcentaje 
de avance 

 
17 

08/11/2021 
Décima Primera 

Sesión 
Extraordinaria. 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar 
a la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
designan como ganadoras para ocupar 
puestos vacantes del Servicio Profesional 
Electoral Nacional, distintos de Vocal 
Ejecutivo/Ejecutiva, a las personas 
aspirantes que forman parte de la lista de 
reserva de la segunda convocatoria del 
concurso público 2019-2020 del sistema del 
Instituto Nacional Electoral. 

• Lic. Areli Vega 
Miranda, 
Subdirectora de 
Ingreso al 
Servicio. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en sesión 
ordinaria realizada el 11 de 
noviembre de 2021. 

Concluido. 100% 

18 

08/11/2021 
Décima Primera 

Sesión 
Extraordinaria. 

La Comisión aprobó por unanimidad remitir 
a la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueba la renovación de la designación de 
las personas que acreditaron el 
procedimiento de incorporación temporal 
para ocupar puestos del Servicio Profesional 
Electoral Nacional del sistema del Instituto 
Nacional Electoral, adscritas a las Vocalías 
del Registro Federal de Electores de Juntas 
Locales Ejecutivas. 

• Lic. José Luis 
Pérez López, 
Encargado de 
Despacho de la 
Subdirección de 
Ocupaciones 
Temporales y 
Movilidad en el 
Servicio. 
 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en sesión 
ordinaria realizada el 11 de 
noviembre de 2021. 

Concluido. 100% 

- o 0 o - 


