\5\“‘)0541 COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL

§(é%ﬂ,§§ ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO
ug iy “‘J{‘:\;’° “W NACIONAL ELECTORAL
0
. C;. . “5Y J/ B
*%?_r\g}; ':’f/ AcCTA NUM. 21/2021

Instituto Nacional Electoral

ACTADE LA DECIMA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION
DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO
NACIONAL ELECTORAL, CELEBRADA EL 8 DE NOVIEMBRE DE 2021.

Siendo las 11:04 horas del lunes 8 de noviembre de 2021, las personas integrantes
de la Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional se reunieron en sesion

virtual

1.

2.

A la

para celebrar Sesion Extraordinaria con el siguiente orden del dia:
Presentacion y, en su caso, aprobacion del Orden del dia.

Informe que presenta la Direccion Ejecutiva sobre el avance en la ejecucion
del Programa Anual de Trabajo del Servicio Profesional Electoral Nacional
para el ejercicio 2021.

Informe que presenta la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional, respecto de los escritos de inconformidad presentados por el
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, con motivo de los
resultados obtenidos en la evaluacion del desempefio correspondiente al
periodo de septiembre de 2018 a agosto de 2019.

Presentacion y, en su caso, autorizacién del Anteproyecto de Acuerdo de la
Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se
designan como ganadoras para ocupar puestos vacantes del Servicio
Profesional Electoral Nacional, distintos de Vocal Ejecutivo/Ejecutiva, a las
personas aspirantes que forman parte de la lista de reserva de la segunda
convocatoria del concurso publico 2019-2020 del sistema del Instituto
Nacional Electoral.

Presentacion y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de Acuerdo de la
Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se aprueba
la renovacién de la designacion de las personas que acreditaron el
procedimiento de incorporacion temporal para ocupar puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema del Instituto Nacional Electoral,
adscritas a las Vocalias del Registro Federal de Electores de Juntas Locales
Ejecutivas.

reunion asistieron el Consejero Electoral Dr. Ciro Murayama Rendon,

Presidente de la Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional, la Consejera
Electoral Mtra. Norma Irene De la Cruz Magafia, la Consejera Electoral Mtra. Beatriz
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Claudia Zavala Pérez, y la Secretaria Técnica de la Comision, la Lic. Ma del Refugio
Garcia Lépez, Directora Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Consejero Electoral Ciro Murayama: Agradecid su asistencia a la Consejera
Norma Irene De La Cruz, a la Consejera Claudia Zavala, asi como a la Secretaria
Técnica de esta Comision, y también Directora Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional Ma del Refugio Garcia Lopez. Aprovechd para saludar a los
directores y a los funcionarios de la DESPEN, asi como a asesoras Yy asesores de
las distintas oficinas de consejeras, consejeros, Secretaria Ejecutiva por estar en
esa reunién, asi como a quien les prestaban el apoyo técnico para poder realizar
esta sesion de manera virtual.

Pidi6 a la Secretaria verificar si existia el quérum requerido para iniciar con toda
legalidad y formalidad la Décima Primera Sesion Extraordinaria de esta Comision
del INE.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Dio los buenos dias y anuncié que tomaria la
asistencia de manera nominal debido a que se trataba de una sesion virtual:

Consejera Norma Irene De La Cruz.
Consejera Electoral Norma Irene De La Cruz: Presente.
Lic. Ma del Refugio Garcia: Consejera Claudia Zavala.

Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: Presente, Secretaria y dio los buenos
dias atodas y a todos.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Consejero Ciro Murayama.

Consejero Electoral Ciro Murayama: Presente.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Inform6é a la Presidencia que se encontraban
presentes tres integrantes de la Comisibn de manera virtual, por lo que existia

quérum legal para sesionar.

Consejero Electoral Ciro Murayama: Agradeci6 a la Secretaria y le pidio presentar
el orden del dia.
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Lic. Ma del Refugio Garcia: Enter6 que el primer punto del orden del dia
correspondia a la:

1. Presentacién y, en su caso, aprobacion del Orden del dia.

Consejero Electoral Ciro Murayama: Al no haber intervenciones le ordené tomar
la votacion:

Lic. Madel Refugio Garcia: Consultd a las personas integrantes de la Comision,
si aprobaban el orden del dia, pidi6 manifestar el sentido de su voto.

Consejera Norma Irene De La Cruz.

Consejera Electoral Norma Irene De La Cruz: A favor.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Consejera Claudia Zavala.
Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: A favor, Secretaria.
Lic. Ma del Refugio Garcia: Consejero Ciro Murayama.
Consejero Electoral Ciro Murayama: A favor.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Informo a la Presidencia que el orden del dia fue
aprobado por unanimidad de las personas presentes.

Consejero Electoral Ciro Murayama: Agradecio a la Secretaria y requirié ir al
siguiente asunto del orden del dia.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Externd que se referia al:

2. Informe que presenta la Direccidon Ejecutiva sobre el avance en la ejecucion
del Programa Anual de Trabajo del Servicio Profesional Electoral Nacional,
para el ejercicio 2021.

Lic. Madel Refugio Garcia: Solicitd autorizacion para dar cuenta del punto: Expuso
gue el 21 de enero del afio en curso, la Junta General Ejecutiva, previo conocimiento
de la Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional, aprobé los Lineamientos
para la planeacion y evaluacion del Servicio Profesional Electoral Nacional, y que
derivado de su aprobacién el 26 de marzo de este afio, la Junta General Ejecutiva,
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mediante Acuerdo INE/JGES59/2021, aprobé el plan para el ciclo de transicion 2020-
2022 del Servicio Profesional Electoral Nacional en el Sistema del Instituto Nacional
Electoral, el cual contenia el Programa Anual de Trabajo del Servicio Profesional
Electoral Nacional 2021.

Externd que por lo anterior, y en cumplimiento a lo establecido por los articulos 8,
numeral cuatro y 18 de los lineamientos, la DESPEN informaba a esta Comision los
avances en la ejecucion de las actividades previstas en el Programa Anual con corte
al 30 de septiembre del afio en curso, aclarando que en algunas secciones se daba
cuenta de acciones que se realizaron en el mes de octubre por la continuidad de
algunas actividades que tendrian conclusién en el ultimo trimestre del afio.

Explicé que el presente informe daba cuenta de la ejecucion de 75 actividades
programadas para el periodo de enero a septiembre de 2021, de ellas 49 tenian el
estatus de concluidas y 26 se encontraban en proceso. Indico que en el cuerpo del
documento se mencionaban los asuntos relevantes que la DESPEN ejecut6 en el
periodo referido, entre las que destacO las siguientes: la nueva estructura del
programa de Profesionalizacion basada en tres modulos;, el plan para el
fortalecimiento y expansion del Servicio en los Organismos Publicos Locales
Electorales y la emisién de 31 lineamientos para ambos sistemas INE y OPLE,
dando cumplimiento a las disposiciones transitorias del Estatuto vigente.

Prosigui6 que después se enlistaba el avance de las actividades de cada
mecanismo o proceso del Servicio, asi como su estatus y en algunas secciones se
informaban actividades destacadas las cuales eran adicionales a las actividades del
Programa 2021.

Refirio que el documento contenia una estadistica del Servicio, misma que
desglosaba informacion de acuerdo con cada sistema en la que se presentaba el
total de plazas del Servicio, la edad promedio y la permanencia promedio del
personal en el Servicio.

Afirmé que en la parte final del informe se realizaba un balance de lo que habia
representado para esta Direccion Ejecutiva la reforma del Estatuto y la
implementacion de la normativa secundaria que la componia para el disefio del
Servicio, teniendo a la Carrera Profesional Electoral como un nuevo elemento en la
estructura funcional de dicho Servicio.



\xﬁ\DOS M
"\ ,§

5" \w;ll:
1)
=

« UUU
Mv‘ ,;t\ '.W

£
’ %\ -Wfo W
% Y z:c \\‘iﬁi"‘ v//

2R

Instituto Nacional Electoral

Agreg6 que se recibieron observaciones de forma de las oficinas de la Consejera
Norma Irene De La Cruz Magafa y del Consejero José Roberto Ruiz Saldafa,
mismas que se impactaron en el documento final y puso a consideracion el Informe.

Consejero Electoral Ciro Murayama: Agradecié y subray6 la importancia de este
Informe, expresé que, si bien era parte de su trabajo habitual ir rindiendo cuentas,
o dar cuenta a la Comision de lo que se venia trabajando, le parecia que era
particularmente rico el texto porque no habia sido un periodo ordinario o habitual.

Abundé que realmente el periodo que se abordaba era uno de muy intenso trabajo
en la DESPEN, con la ejecucion de 75 actividades programadas de enero a
septiembre, 49 concluidas, 26 en proceso, pero ademas inmerso en esta etapa de
relanzamiento de un nuevo modelo o lanzamiento de un nuevo modelo en el
Servicio que habia implicado tener el Plan para el ciclo de transicion 2020-2022 del
Servicio Profesional en el INE, la Profesionalizacion, el Plan para el fortalecimiento
del propio Servicio en los OPLES, la aprobacion de lineamientos en atencion a los
articulos transitorios del Estatuto vigente, 31 en total, 17 para el INE, 14 para los
OPLE no era cosa menor; le parecia que nunca habian tenido tanta intensidad en
la produccion de esta normatividad.

Coment6 que también se presentaba el estatus de las actividades programadas y
contempladas en el PAT del SPEN de enero a septiembre, agrupadas por
mecanismo Yy proceso, destacd las que tenian que ver con las actividades de la
creacion y desarrollo del nuevo SIISPEN del que sin duda era una herramienta
fundamental para hacer posibles muchos de los cambios en los mecanismos que la
ley contemplaba del Servicio.

De igual forma refiri6 que se estaban ejecutando actividades para la operacion de
cada proceso y mecanismo de los lineamientos que ya habia sefialado su
aprobacion, resaltando que estaba la recuperacion de la planeacion como una
actividad fundamental en la transformacion del Servicio, por lo que eran las
actividades asociadas a los mecanismos, pero ademas modificandolas, es decir,
estaban en una etapa de transformacioén con una enorme intensidad de trabajo; pero
ademas reconocio que eran con mucha idea de hacia dénde iba ese trabajo.

En particular hizo un reconocimiento a la etapa que se daba cuenta en la que estuvo
al frente de la Comision la Consejera Claudia Zavala, de enero a septiembre, al
mencionar que fue ella la Presidenta, la que estuvo més atenta a los trabajos de la
DESPEN como correspondia a quien le tocaba coordinar los trabajos de la
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Comision, pero también estuvo coordinando a los otros dos integrantes en las
reuniones preparatorias que tuvieron de cada lineamiento.

Externé que reconocia a la estructura de la DESPEN, asi como a su compafiera la
Consejera Zavala por ese papel que asumi6 tan proactivo y propiciador de didlogo
y de una comunicacion muy horizontal entre los integrantes de la Comision; y por
supuesto también a la Consejera De La Cruz porque estuvo muy activa en todas
esas deliberaciones.

Le pareci6 que era un Informe muy rico, del que se dice facil llegar a él, pero las
horas de trabajo, de deliberacion y de elaboracién que venian detras, eran
realmente muy valiosas, creia que con eso confirmaban que el INE estaba
apostando por el fortalecimiento de su Servicio.

Manifestd que han dicho unay otra vez que si hay una columna vertebral para hacer
funcionar a esta institucion con todas sus atribuciones, pues es justamente el
Servicio Profesional, y estimd que si bien era una de las comisiones que menos
reflectores tenia a lo largo de la historia, lo cual no estaba mal, pero no dejaba de
ser una Comision fundamental para contribuir al desarrollo de la institucion, a su
actualizacién, su puesta al dia, y también para el mejoramiento de quienes integran
el Servicio.

Agradecié a la Secretaria Técnica y a todo el equipo, a las tres direcciones de la
DESPEN y a los subdirectores, asi como a todo el personal. Concluy6 subrayando
el reconocimiento al trabajo de la Consejera Zavala.

Al no haber mas intervenciones, dio por recibido el Informe y ordend ir al siguiente
punto.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Notificd que el siguiente punto se referia al:

3. Informe que presenta la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional, respecto de los escritos de inconformidad presentados
por el personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, con motivo de los
resultados obtenidos en la evaluacién del desempefio correspondiente al
periodo de septiembre de 2018 a agosto de 2019.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Pidié autorizacion para dar cuenta del punto: Entero
gue el informe que se presentaba a ese Organo colegiado rendia cuenta de los
escritos de inconformidad presentados por el personal del Servicio Profesional
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Electoral Nacional, con motivo de los resultados obtenidos en la evaluacion del
desempefio correspondiente al periodo de septiembre de 2018 a agosto de 2019.

Prosiguié que lo anterior, a fin de dar cumplimiento a la solicitud formulada durante
la sesion de esa Comision, celebrada el pasado 21 de junio del afio en curso, por
las consejeras Norma Irene De La Cruz Magafa y Beatriz Claudia Zavala Pérez, en
el sentido de conocer un analisis cuantitativo de los escritos de inconformidad
recibidos, los factores inherentes a las inconformidades y el numero de
evaluaciones que fueron modificadas conforme a las resoluciones emitidas.

Indic6 que durante el periodo que se reporta la DESPEN recibid 37 escritos de
inconformidad, de los cuales, en un solo caso un funcionario se desistio del mismo,
por lo cual, ascendié a 68 las personas inconformes, lo que representé el 2.61 por
ciento con relacion al total de las personas evaluadas que ascendié a dos mil 601.

Informd que en cuanto a los factores de la evaluacién del desempefio que fueron
objeto de inconformidad, en lo que respecta a las metas individuales se desprendian
cincorelacionadas conla meta uno, dirigida a las personas Enlaces de Fiscalizacion
de Juntas Locales Ejecutivas, una relacionada con la meta dos, dirigida a las
Vocalias Secretariales de Juntas Locales Ejecutivas y una relacionada con la meta
cuatro, dirigida a las Vocalias de Capacitacion Electoral y Educacion Civica en
Juntas Distritales Ejecutivas. Coment6 que en ese rubro, y por lo que correspondia
a la meta individual uno, se aprobo la reposicion parcial de la calificacion a una
funcionaria que fungié como Enlace de Fiscalizacion.

Por lo que respecta alas inconformidades relacionadas con metas colectivas resalto
gue las metas colectivas uno, dos, 13y 14 evaluadas alas y los vocales ejecutivos
y secretarios de las Juntas Locales y Distritales Ejecutivas por la Direccion Ejecutiva
de Administracion, 45 se inconformaron por las metas dos y 13; mientras que 27 lo
hicieron por las metas uno y 14, lo que representaba con relacion al numero de
inconformes el 66.17 por ciento y el 39.7 por ciento respectivamente. Sin embargo,
sefiald6 que con relacion al nimero total de evaluados represento el 1.7 por ciento y
el uno por ciento respectivamente. Apunté que las metas mencionadas estaban
relacionadas con la depuracion de cuentas contables y con la elaboracion de las
conciliaciones bancarias.

Manifestd que por lo que se referia a las metas colectivas cinco, 16 y 17 que la
DESPEN evalu6 a todo el personal del Servicio con excepcion de la Unidad Técnica
de Fiscalizacion, presentaron inconformidad dos, tres y dos personas
respectivamente; mientras que para las metas seis y 27 evaluadas al personal de la
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Unidad Técnica de Fiscalizacion por parte de la DESPEN, se inconformaron tres
personas por ambas metas. Agregd que esas metas se relacionaban con la
evaluacion objetiva, oportuna, certera e imparcial del personal del Servicio con el
propésito de fortalecer la evaluacion del desempefio y fomentar el trabajo en equipo.

Mencion6 que en cuanto a la meta colectiva 15, evaluada a las y los vocales
secretarios de Juntas Locales y Distritales por la Direccion Ejecutiva de
Organizacion Electoral; y la meta colectiva tres evaluada a personal de la Unidad
Técnica de Fiscalizacion, se inconformaron Unicamente tres personas.

Externd que en el rubro de metas colectivas, Unicamente se repuso parcialmente la
calificacion de la meta colectiva tres a las personas que fungieron como enlaces de
fiscalizacion quienes presentaron su inconformidad de manera colectiva, lo que
represento el 4.41 por ciento con relacion al nimero de personas inconformes; y el
0.1 por ciento con relacion al numero de personas evaluadas.

Prosiguié que en lo relativo a logros destacados, del total del personal del Servicio
gue presentd su escrito de manera individual, ocho personas se inconformaron, de
las cuales a cuatro se les repuso por haber participado en una eleccion
extraordinaria, lo que representd el 5.8 por ciento con relaciéon al numero de
personas inconformes; y el 0.15 por ciento, con relacion al total de personas
evaluadas.

Sefalé que en cuanto al factor de competencias, se inconformaron 15 personas, de
las cuales solo a cuatro se les repuso la calificacion de manera parcial, lo que
representd el 5.88 por ciento con relacion al nimero de personas inconformes; y el
0.15 por ciento, con relacién al total de personas evaluadas.

Dio cuenta que con base en lo anterior, de los 36 escritos de inconformidad que
conocié la Junta General Ejecutiva, se ordend la reposicion parcial de las
calificaciones de la evaluacion del desempefio de 10 funcionarios y funcionarias, lo
gue representd el 14.7 por ciento con relacibn al nimero total de personas
inconformes; y el 0.38, con relacion a las personas evaluadas.

Hizo del conocimiento de esa Comision que se notificd a esta Direccion Ejecutiva
de la presentacion de cinco medios de impugnacion en contra de las resoluciones
emitidas por la Junta General Ejecutiva, de las cuales dos fueron revocadas por la
Sala Regional Toluca del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion para
gue se emita una nueva resolucion, misma que se pondria a la consideracion de
ese Organo Colegiado en la siguiente sesion.
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Concluyé que en lo referente a las otras tres impugnaciones, la DESPEN remitio los
dias 19, 20, 25y 27 de octubre del afio en curso los informes correspondientes, y
en su caso, los expedientes debidamente certificados a la Direccion Juridica, por lo
que el informe quedaba a su atenta consideracion.

Consejero Electoral Ciro Murayama: Agradeci6é a la Secretaria y dio el uso de la
palabra a la Consejera De La Cruz.

Consejera Electoral Norma Irene De La Cruz: Dio las gracias a la Secretaria,
estimo que tener ese tipo de instrumentos les daban datos duros y también les hacia
revisar un poco cuando encontraba que de 300 vocales ejecutivos distritales, 22
presentaron un escrito eso también les revelaba mucho.

Agradecié la presentacion de ese Informe, el trabajo que les hicieron y eso les
hablaba de la calidad, de comoiban y de la reposicion de esas evaluaciones que se
realizaron, todas con apego al Estatuto y los lineamientos.

Solo pidi6 que una vez que se resolvieran esos medios de impugnacion que estaban
en el Tribunal, les informaran cuando tuvieran la sentencia. Reiter6 su
agradecimiento por el trabajo que hicieron para dicho informe

Consejero Electoral Ciro Murayama: Consulté si habria otra intervencion, acto
seguido le dio el uso de la palabra ala Consejera Zavala.

Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: Agradecié a la Secretaria por la
presentacion de ese informe, de ese andlisis. Estaba convencida de que tener esos
datos, de hacerlos visibles, les ayudaba tanto a revisar sus procesos Yy ver las
cuestiones de mejora, pero también a tener claro como estaban llevando a cabo los
procesos al interior de todas las evaluaciones.

Reiteré su agradecimiento, porque sabia que implicaba dentro de todo lo que les
dio en el informe anterior de desarrollo de actividades, un extra que fue solicitado
también por la voz de la Consejera Norma De la Cruz que lo tuvieron muy pronto y
muy bien elaborado, agradecié de nuevo a la Secretaria y a toda el area técnica.

Consejero Electoral Ciro Murayama: Agradecié a la Consejera Zavala y también
se sumé al agradecimiento vy felicitacion por ese informe que estaba ante ellos por
iniciativa de la Consejera Norma De La Cruz, cuando presidi6 la Comision la
Consejera Zavala en el mes de junio del afio en curso.
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Manifestd que se le fue dando seguimiento al conjunto de inconformidades que se
fueron resolviendo, y ahora traian todas, aunque habia cinco asuntos que estaban
en el Tribunal, pero eso les permitia tener un primer balance. Consideré que el haber
recibido 36 escritos de inconformidad que involucraron a 69 personas de las 2 mil
601 evaluadas, les hablaba de una inconformidad de so6lo el 2.6 por ciento, lo cual
queria decir que en general habia mucha empatia de los evaluados con el propio
proceso o los resultados, que la evaluacion no estaba causando niveles de
inconformidad a tomar en cuenta por su volumen, es decir, practicamente 97 de
cada 100 personas no se inconformaron.

Prosiguié que después, habia algunos casos, incluso los de enlaces de fiscalizacion
en el caso de Puebla, que ellos mismos enla Comisién consideraron en su momento
gue era oportuna la revision y la reconsideracion, porque hubo una eleccién a
gobernador extraordinaria que implico una nueva fiscalizacién y eso no se habia
tomado en cuenta en el caso de un par de personas.

Por otro lado, estimé que era muy interesante que buena parte de las
inconformidades, el 62 por ciento, se referian a las metas colectivas, lo cual queria
decir que la inconformidad se concentrd en la evaluacién que no era estrictamente
la individual, sino que involucraba el trabajo en equipo. Aprecié que eso les daba,
como el propio informe lo sefald, la pauta para pensar en como fortalecer el trabajo
en equipo, incluso desde la propia capacitacion que daban, es decir, que se
entendiera gque no solo en el INE se trataba de que cada uno en lo individual se
hubiera evaluado, sino que también habia procesos que si no era en coordinacion
de hombro con hombro con otras compafieras y compareros de trabajo, no se
saldria adelante. Observé que en este caso, solo atres de las 42 personas que se
inconformaron por el factor de metas colectivas se les repuso la evaluacion.

Estimé que seria importante explicar la metodologia, que los miembros del Servicio
tuvieran claro los lineamientos, instructivos, instrumentos e indicadores de la
evaluacién del desempefio, porque algunas de las impugnaciones o de las
inconformidades se desprendian del propio desconocimiento de esas herramientas
de evaluacion, por lo que seria importante notificarselas, aunque el dato que a él le
dejaba mas tranquilo era que soélo el 2.6 por ciento de quienes fueron evaluados,
presentaron algun escrito de inconformidad.

Por otra parte, advirtié que en el caso de las reposiciones de calificaciones, se debid
en buena medida a aquel factor de logros destacados que ya no seguia vigente,
aquel que incluso permitia superar el 100 por ciento de la calificacion y que ya se
elimind, que se debid, como decia el informe a que no hubo respuesta del titular, de

10
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la persona inconforme para determinar ese otorgamiento, entonces, ante ese vacio
se repuso, pero la ultima evaluacion en la que se incorporé esa figura de logros
destacados, fue la de 2018-2019, entonces era un problema con el que no se van a
enfrentar en el futuro.

Consider6 que de todas maneras seria importante que después de cada evaluacion,
en los informes de la propia evaluacion, y una vez que se concluya, también siga
después de manera habitual la presentacion de esta informacion para ver como se
va desarrollando el tema. Expres6 su deseo de que no crezcan las inconformidades
y también tomar las medidas previas para dar todos los elementos de juicio a los
propios evaluados para que conozcan como se les evalia y haya menos
inconformidades que se desprendan del desconocimiento de las herramientas y de
los criterios que desde la propia Comisidon se vienen fijando en coordinaciéon con la
DESPEN.

Pregunté si en segunda ronda habia alguna intervencion, al no haberla dio por
recibido el informe y ordené a la Secretaria ir al siguiente asunto del orden del dia.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Enteré que el siguiente asunto correspondia a la:

4. Presentacioén y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de Acuerdo de la
Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, por el que se
desighan como ganadoras para ocupar puestos vacantes del Servicio
Profesional Electoral Nacional, distintos de Vocal Ejecutivo/Ejecutiva a las
personas aspirantes que forman parte de la lista de reserva de la Segunda
Convocatoria del Concurso Publico 2019-2020 del sistema del Instituto
Nacional Electoral

Lic. Ma del Refugio Garcia: Con autorizacion del Presidente dio cuenta del punto:
Refirié que el documento que se ponia a su consideracion se referia a la ocupacion
de dos plazas vacantes de jefe, jefa de oficina de seguimiento y andlisis en Juntas
Distritales Ejecutivas, mediante la lista de reserva de la Segunda Convocatoria del
Concurso Publico 2019-2020.

Abundé que la primera vacante correspondia a la 03 Junta Distrital Ejecutiva en el
estado de Querétaro, con cabecera en Santiago de Querétaro que se generd por la
renuncia de su titular, con efectos a partir del 15 de octubre de este afo, lo que fue
informado por la respectiva Junta Local Ejecutiva el pasado 21 de octubre del afio
en curso.
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Sefalé que la segunda vacante correspondia a la 07 Junta Distrital Ejecutiva en el
estado de Guanajuato, con cabecera en San Francisco del Rincén que se originé
por la designacion de su titular, para ocupar el cargo de vocal del Registro Federal
de Electores, en la 03 Junta Distrital Ejecutiva en el estado de Baja California,
mediante el acuerdo INE/JGE227/2021, del 25 de octubre del afio en curso,
designacién que surtio efectos a partir del 1° de noviembre de este afio.

Expuso que por lo anterior y en observancia a la normativa que rige el Concurso
Pablico 2019-2020 de la Segunda Convocatoria, la DESPEN llevo a cabo el
ofrecimiento de las vacantes mencionadas en estricto orden de prelacion,
resultando lo siguiente:

e Elciudadano Enriqgue Daniel Soto Gomez, quien labora en el Instituto bajo el
régimen de honorarios y ocupaba la posicién 57 en la lista, acepté ocupar la
Jefatura de Oficina de Seguimiento y Andlisis del distrito 07 en el estado de
Guanajuato.

e Y el ciudadano José Adolfo Garcia Rodriguez, quien ocupaba la posicion 59
en la lista, labora en el Instituto en un puesto de la Rama Administrativa,
acepto ocupar la Jefatura de Oficina de Seguimiento y Andlisis del Distrito 03
en el estado de Querétaro.

Destac6é que el aspirante que ocupaba la posicion 58 en la lista de reserva, fue
designado mediante acuerdo INE/JGE146/2021, del 20 de julio del afio en curso
para ocupar el puesto de JOSA en la 01 Junta Distrital Ejecutiva en el estado de
Chiapas, con cabecera en Palenque, puesto y adscripcion que declind la persona
gue ocupa la posicion 57 de la lista y que en un segundo ofrecimiento aceptd ocupar
el cargo de JOSA en el Distrito 07 del estado de Guanajuato.

Indicé que las personas propuestas para ocupar el puesto de JOSA enviaron a la
DESPEN el 27 de octubre del afio en curso su formato de aceptacion, mismo que
se integré al anexo Unico del Anteproyecto de Acuerdo que lo ponia a su
consideracion. Agrego que derivado de lo anterior, se proponia que la ocupacion de
los puestos surtiera efectos a partir del proximo 16 de noviembre del afio en curso.

Consejero Electoral Ciro Murayama: Agradecié que esto se hiciera con la agilidad
como esta ocurriendo, pues una de las vacantes fue el 15 de octubre, la otra a partir
del 1° de noviembre y ya desde el 27 de octubre se tuvo la aceptacion de las dos
personas, con las decisiones de que entren el 16 de noviembre, lo cual queria decir
gue un caso tuvo el hueco de un mes y en el otro de 15 dias, por lo que eso era la
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virtud de la lista de reserva, expresé que el problema era cuando se acababa la lista
y que por fortuna la actual lista de reserva seguia vigente hasta el 17 de enero del
siguiente afio. Esperaria que si se dieran mas vacantes, fueran en ese periodo para
poderlas cubrir con gente que ya aprobd el concurso y que estaba en espera de
incorporarse al Instituto, por lo que en este punto externd su agradecimiento.

Dijo que la otra ventaja era que como los puestos estaban en la base de la estructura
del Servicio, esto no generaba nuevos huecos al propio SPEN como ocurria cuando
formaban parte de la lista de reserva funcionarios del propio Servicio.

Reiter6 que esto fue muy agil como debia ser. Al no haber mas intervenciones
requirid a la Secretaria tomar la votacion para enviarlo a la Junta.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Consulto a las personas integrantes de la Comision si
autorizaban enviar a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto de Acuerdo
mencionado, pidié expresar el sentido de su voto.

Consejera Norma Irene De La Cruz.

Consejera Electoral Norma Irene De La Cruz: A favor.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Consejera Claudia Zavala.

Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: A favor, Secretaria.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Consejero Ciro Murayama.

Consejero Electoral Ciro Murayama: A favor.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Informé a la Presidencia, que el Anteproyecto de
Acuerdo fue aprobado por unanimidad de las personas presentes.

Consejero Electoral Ciro Murayama: Agradecio y pidio ir al siguiente punto.
Acuerdo:
% La Comision aprob6 por unanimidad enviar a la Junta General Ejecutiva el
Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional

Electoral por el que se designan como ganadoras para ocupar puestos
vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional, distintos de Vocal
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Ejecutivo/Ejecutiva, a las personas aspirantes que forman parte de la lista de
reserva de la Segunda Convocatoria del Concurso Publico 2019-2020 del
sistema del Instituto Nacional Electoral.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Notificé que el siguiente punto se referia a la:

5. Presentacion y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de Acuerdo de la
Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, por el que se aprueba
la renovacion de la designacion de las personas que acreditaron el
procedimiento de incorporacion temporal para ocupar puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema del Instituto Nacional Electoral,
adscritas alas Vocalias del Registro Federal de Electores de Juntas Locales
Ejecutivas.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Pidi6 permiso al Presidente para dar cuenta del punto:
Evoco6 que como era de su atento conocimiento, el pasado 10 de diciembre de 2020,
la Junta General Ejecutiva, mediante el acuerdo INE/JGE200/2020, aprobo el
ingreso al Servicio por la via del procedimiento de incorporacion temporal de nueve
personas para ocupar las dos jefaturas del Centro Estatal de Consulta Electoral y
Orientacion Ciudadana en las Juntas Locales Ejecutivas en los estados de Coahuila
y Chiapas, asi como de siete Jefaturas de Depuracion al Padron, adscritos a la
Vocalia del Registro Federal de Electores de las Juntas Locales Ejecutivas en los
estados de Chiapas, Durango, Guanajuato, Guerrero, Tlaxcala, Veracruz y
Zacatecas.

Aseverd que la ocupaciéon temporal fue aprobada por 11 meses a partir del 16 de
diciembre de 2020, misma que concluiria el préximo 15 de noviembre del afio en
curso, con la posibilidad de renovarse por una ocasion. Precis6 que por lo anterior
y en términos de lo previsto por los articulos 214 del Estatuto vigente, 23y 24 de los
lineamientos que rigen la materia, la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de
Electores mediante oficios INE/DERFE/1336/2021 del 17 de octubre de 2021, e
INE/DERFE/1344/2021 del 19 de octubre también de este afio, solicitd la renovacion
de la ocupacién temporal de las personas designadas por otro periodo de 11 meses,
con la finalidad de garantizar la actualizacion permanente del padron electoral y la
lista nominal de electores, asi como para atender diversas actividades relacionadas
con el proceso de distritacion.

Sefial6 que la propuesta de renovacion correspondia Unicamente a ocho de las

nueve personas designadas por la Junta General Ejecutiva el pasado 10 de
diciembre del afio anterior, toda vez que la persona que ocupaba la Jefatura de
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Depuracion al Padron adscrita a la Vocalia del Registro Federal de Electores de la
Junta Local Ejecutiva de Veracruz, ingres6 al Servicio por la via de cursos y
practicas en cumplimiento a la resolucion emitida por la Sala Regional Xalapa del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, dictada en el juicio SX-JLI-
10/2020.

Prosiguié que, con base en las disposiciones invocadas y el punto segundo del
acuerdo INE/JGE200/2020, se dictaminé viable la renovacion de la ocupacion por
el periodo del 16 de noviembre de 2021 al 15 de octubre de 2022, y una vez
concluida ésta, debian ocuparse los puestos del Servicio mediante alguna de las
vias o procedimientos previstos en el articulo 188 del Estatuto.

Finalmente, comentd que se recibieron observaciones de forma de la oficina de la
Consejera Norma Irene De La Cruz Magafa, mismas que fueron impactadas en el
documento final, por lo que dicho documento quedaba a su atenta consideracion.

Consejero Electoral Ciro Murayama: Al no haber intervenciones, opindé que era
un procedimiento establecido, en el que se pretendié incorporar 96 plazas al
Servicio a través de cursos y practicas, no se cubrieron todas, quedaron 9
pendientes, una como ya se dijo fue objeto de una sentencia del Tribunal, asi que
guedaba incorporada también por la figura de cursos y practicas.

Manifesté que ahora esas personas iban a estar once meses en su encargo, y lo
que iba a ocurrir fuera de ese Acuerdo que se adoptaba y se mandaria a la Junta,
era que la ocupacion definitiva pasaria por el proximo concurso abierto, donde por
primera vez esos cargos serian sometidos a concurso, porque como la ley preveia
cursos y practicas, la mayoria se incorpord por esa via . Por lo que estaban en un
procedimiento normal, siguiendo la aplicacion del Estatuto vigente. Acto seguido,
ordeno ala Secretaria tomar la votacion.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Consultdé alas personas integrantes de la Comision si
autorizaban enviar a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto de Acuerdo
mencionado, pidié expresar el sentido de su voto:

Consejera Norma Irene De La Cruz.

Consejera Electoral Norma Irene De La Cruz: A favor.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Consejera Claudia Zavala.
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Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: A favor, Secretaria.
Lic. Ma del Refugio Garcia: Consejero Ciro Murayama.
Consejero Electoral Ciro Murayama: A favor.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Informé a la Presidencia que el Anteproyecto de
Acuerdo fue aprobado por unanimidad de las personas presentes.

Consejero Electoral Ciro Murayama: Expresé que con esto habian agotado los
asuntos enlistados en ese orden del dia. Agradecié a sus compafieras integrantes
de esta comision, alas consejeras De La Cruz y Zavala, a la Secretaria Técnica, a
toda la estructura de la DESPEN y a quienes siguieron esta reunion desde las
distintas consejerias y la Secretaria Ejecutiva.

Por dltimo agradecié el apoyo técnico que les permitid hacer su trabajo, les deseo
a todos los buenos dias y levanto la sesion.

Acuerdo:

% La Comision aprob6 por unanimidad remitir a la Junta General Ejecutiva el
Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se aprueba la renovacion de la designacion de las
personas que acreditaron el procedimiento de incorporacion temporal para
ocupar puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema del
Instituto Nacional Electoral, adscritas a las Vocalias del Registro Federal de
Electores de Juntas Locales Ejecutivas.

La sesion extraordinaria concluyé a las 11:42 horas del dia 8 de noviembre de 2021,
llegandose a los siguientes:

Acuerdos:

1. La Comision aprobo por unanimidad enviar a la Junta General Ejecutiva el
Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se designan como ganadoras para ocupar puestos
vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional, distintos de Vocal
Ejecutivo/Ejecutiva, a las personas aspirantes que forman parte de la lista de
reserva de la Segunda Convocatoria del Concurso Publico 2019-2020 del
sistema del Instituto Nacional Electoral.
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2. La Comision aprobd por unanimidad remitir a la Junta General Ejecutiva el
Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se aprueba la renovacion de la designacion de las
personas que acreditaron el procedimiento de incorporacion temporal para
ocupar puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema del
Instituto Nacional Electoral, adscritas a las Vocalias del Registro Federal de
Electores de Juntas Locales Ejecutivas.

La presente acta fue aprobada por unanimidad de votos de las personas integrantes
de la Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional, el Consejero Electoral
Dr. Ciro Murayama Rendon, la Consejera Electoral Mtra. Norma Irene De la Cruz
Magafa y la Consejera Electoral, Mtra. Beatriz Claudia Zavala Pérez, en la Sesion
Ordinaria celebrada el dia 8 de diciembre del 2021.

Dr. Ciro Murayama Rendon
Presidente de la Comision del
Servicio Profesional Electoral Nacional

Mtra. Norma Irene De la Cruz Magafia Mtra. Beatriz Claudia Zavala Pérez
Consejera Electoral Consejera Electoral

Lic. Ma del Refugio Garcia Lopez
Secretaria Técnica de la Comision del
Servicio Profesional Electoral Nacional
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