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Instituio Nacional Electeral

CEDULA INTEGRAL DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

Fecha de entrevista
07/10/202}

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA PERSONA ASPIRANIE

|

21-23.01-0082 | 3 | QUINTANA ROO
Folio NOmero de sala virtual Entidad Federativa

Nombre (s) Apellido patemo pe materno

VALORACION CURRICULAR (30%) ] % ] C°"‘e;"’°‘°’ ; { Promedio
1. Historia profesional y laboral 25 14 19 23 18.67
2. Parlicipacién en actividades civicas y sociales 25 | 0.5 1.5 1.00
3. Experiencia en materia elecioral 2.5 1 0.5 1.5 1.00

Promedio

ENTREVISTA (70%) | %o 3 > 3 ‘

4. Apego a los principios rectores 150 13.33
5. Idoneidad en el cargo
5.1 Liderazgo 150 8 10 8 8.67 |
5.2 Comunicaciéon 100 6 8 7 7.00
5.3 Trabojo en equipo 100 7 7 7 7.00
5.4 Negociacién 150 7 11 9 9.00
5.5 Profesionalismo e integridad 50 1 4 5 3.33

Miro. José Martin Fernando Faz Mora Dr. José, qgnwam
Nombre y firma de la o el Consejero Electoral (1) Nombre y fima de la & el jero Electoral (2)

Mtra. B. Claudia Zavala Pérex
Nombre y firma de la o el Consejero Electoral (3]
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