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CEDULA INTEGRAL DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA
Fecha de entrevista
06/10/2021

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA PERSONA ASPIRANTE

| 21-19-01-0018 | 3 ] NUEVO LEON ]
Folio NUmero de sala vidual Entidad Federativa
Nombre (s) Apel emo
VALORACION CURRICULAR (30%) CRiRslmals) Promedio
1. Historia profesional y laboral 25 17 20 20 19.00
2. Parlicipacién en aclividades civicas y sociales 25 15 0.5 0 0.67
3. Experiencio en maleria elecloral 25 1.5 1 25 1.67

ENTREVISTA (70%) ‘ % }»A]——ffﬁiff%)——s—% Promedio

4, Apego a los principios rectores 13.00
5.ldoneidad en el cargo
5.1 Liderazgo 150 10 11 7 933
5.2 Comunicacion 10.0 7 7 8 7.33
5.3 Trabajo en equipo 100 7 7 8 7.33
5.4 Negociacion 15.0 8 12 7 9.00
5.5 Profesionalismo e integridad 50 3 4 5 4.00

Miro. José Martin Fernando Faz Mora Dr. José ]% Saldafa

Nombre y firma de la o el Consejero Electoral (1} Nombre y firma de lo & el Consejero Electoral (2)

Mira. B. Claudia Zavala Pérez
Nombre y firma de la o el Consejero Electoral (3]




FIRMADO POR: FAZ MORA JOSE MARTIN FERNANDO

AC: Autoridad Certificadora del Instituto
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