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Instituto Naclona! Electoral

CEDULA INTEGRAL DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

Fecha de entrevista
05/10/2021

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA PERSONA ASPIRANTE

[ 21-10-01-0058 | 3 | DURANGO ]
Folio Numero de sala virtual Entidad Federativa
Nombre (s) Apell!o po'emo W

Promedio

VALORACION CURRICULAR (30%) | % }——1—f%l‘ef—'°ﬁl’— 3—|

1. Historia profesional y laboral 25 16
2. Participacién en aclividades civicas y sociales 25 2 0.5 25 1.67
3. Experiencia en materio electoral 25 2 0.5 2 1.50

ENTREVISTA (70%) i——T—F””’e“’M Promedio

4. Apego a los principios rectores

5. Idoneidad en el cargo
5.1 liderazgo 150 10 1 10 10.33
5.2 Comunicacion 10.0 7 8 8 7.67
5.3 Trabajo en equipo 10.0 7 8 8 7.67
5.4 Negociacion 15.0 8 1 6 833
5.5 Profesionalismo e integrdad 50 3 4 4 3.67

4N
Miro. José Martin Fernando Faz Mora Dr. M%{MGM

Nombre y firma de la o el Consejero Electoral (1) Nombre y firma de la 4 el Consejero Electoral (2)

Mira. B. Claudia Zavala Pérex
Nombre y firma de la o el Consejero Electoral (3]




FIRMADO POR: FAZ MORA JOSE MARTIN FERNANDO

AC: Autoridad Certificadora del Instituto
Nacional Electoral

ID: 845818

HASH :
247350290FC3584F996D14356DFF09BCC15CO0BIB63S9EQ
ABFDADDCE28EB22BE(Q

FIRMADO POR: ZAVALA PEREZ BEATRIZ CLAUDIA

AC: Autoridad Certificadora del Instituto
Nacional Electoral

ID: 845818

HASH:
247350290FC3584F996D14356DFF09BCC15CO0B9B6359E0
ABFDADDCE28EB22BEO






