
 
 

 

 

Formato 5 Descripción de los Puestos 
 

Unidad Responsable Fecha de elaboración 

Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral y 
Educación Cívica 

23/09/2021 

 

Clave 
proyecto 

Nombre del Proyecto 
El proyecto 

corresponde a TIC’s 
Líder del Proyecto 

X152010 Elecciones 
extraordinarias 

derivadas del PE 
2020-2021 

SI (   ) NO ( X ) 

Mtro. Christian 
Flores Garza 

 

Objetivo de la contratación de 
las plazas 

Apoyar en la elaboración de propuestas de mejora a los 
procedimientos del reclutamiento y selección del personal 
auxiliar (SE, CAE, Técnicos y validadores), para la integración 
de mesas receptoras de votación y sus verificaciones; asi 
como realizar la consulta y procesamiento y análisis de la 
información contenida en las bases de datos respectivas . 

Denominación del puesto Profesional Técnico en Capacitación Electoral B 

28B1067 

Número de plazas solicitadas 4 

Honorarios mensuales 23,550.00 

Escolaridad Licenciatura 100% de créditos 

Área / Disciplina Ciencias Sociales, Derecho, Estudios del Comportamiento 
Ciencias de la Información, Tecnologías de la Información y 
Comunicación, Administración y Negocios, Matemáticas y 
Estadística. 

Fecha inicial 01/10/2021 

Fecha final 31/12/2021 

 

Solicitud de personal para desempeñar 
funciones o actividades similares a las 
del personal del INE  

 
     Si (   ) 

 
       No (  X  ) 

 

Actividades a desempeñar 

1 Apoyar en la investigación y consolidación de información estadística e histórica en bases de 
datos relacionada con la Capacitación Electoral e Integración de Mesas Receptoras de 
Votación. 

2 Auxiliar en la elaboración de informes de las actividades Capacitación Electoral e Integración 
de Mesas Receptoras de Votación.. 

3 Colaborar en las actividades de planeación y seguimiento de los proyectos a cargo de la 
Dirección de Capacitación Electoral. 

4 Apoyar en la elaboración de propuestas para la mejora de procedimientos relacionados a la 
Integración de Mesas Receptoras de Votación de los Procesos Electorales. 

5 Contribuir con propuestas de mejora a los procedimientos de selección y reclutamiento de 
personal auxiliar en órganos desconcentrados. 

6 Apoyar en la elaboración de documentos técnico-normativos para la Estrategia de Capacitación 
y Asistencia Electoral. 



Actividades a desempeñar 

7 Auxiliar en las actividades de seguimiento sobre la puesta en marcha de la Estrategia de 
Capacitación Electoral, en órganos desconcentrados. 

8 Las demás que determine la unidad administrativa requirente y que estén alineadas o sean 
complementarias con la función genérica, de conformidad con la normatividad vigente. 

 

Justificación para la solicitud de puestos con funciones similares a puestos de plaza 
presupuestal y honorarios (agregar evidencia) 

 

 
 
 

Mtro. Roberto Heycher Cardiel Soto 

Director Ejecutivo de Capacitación 

Electoral y Educación Cívica 

Titular de UR 

 

Mtro. Christian Flores Garza 

Director de Capacitación Electoral 

Líder de Proyecto 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
“Este documento ha sido firmado electrónicamente de conformidad con el artículo 22 del Reglamento para el uso y operación de la Firma Electrónica 
Avanzada en el Instituto Nacional Electoral.” 
 
Lo anterior, en concordancia con el punto Décimo, párrafo noveno del Acuerdo INE/JGE34/2020 por el que se determinan medidas preventivas y 
de actuación, con motivo de la pandemia del COVID-19, en el que se aprueba que el personal del Instituto pueda realizar solicitudes y aprobaciones 
en medio electrónico. En los casos en que sea posible, se podrá utilizar la firma electrónica emitida por el INE o la emitida por el SAT y se podrá 
formalizar la entrega del documento firmado a través del correo electrónico.  
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