\Bﬂ\DOS /1{

,:? WUE COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL
<y ﬂgg“\v‘ %’ﬂ ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO
{f;& NACIONAL ELECTORAL
™ ‘?\‘ \\\3— Wz
7'/'*%

Instituto Nacional Electoral

AcCTA NUM. 7/2021

ACTA DE LA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION DEL
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, CELEBRADA EL 19 DE
ABRIL DE 2021.

Siendo las 10 horas con 11 minutos del 19 de abril de 2021, los integrantes de la
Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional se reunieron en sesion virtual
para celebrar sesion extraordinaria con el siguiente Orden del Dia:

1. Presentaciény, en su caso, aprobacién del Orden del Dia.

2. Informe que presenta la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional sobre el impacto de las acciones afirmativas en la Primera y
Segunda convocatorias del Concurso Publico 2019-2020 de ingreso para
ocupar plazas vacantes en cargos y puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional del sistema del Instituto Nacional Electoral.

3. Informe que presenta la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional sobre la utilizacion de la lista de reserva de la Convocatoria del
Concurso Publico 2020 para ocupar un puesto del Servicio Profesional
Electoral Nacional del sistema de los Organismos Publicos Locales
Electorales.

4. Presentacién y en su caso, aprobacién del Anteproyecto de Acuerdo de la
Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se
designan como ganadoras para ocupar cargos y un puesto vacantes del
Servicio  Profesional Electoral Nacional, distintos de Vocal
Ejecutivo/Ejecutiva, a las personas aspirantes que forman parte de la lista de
reserva de la Segunda Convocatoria del Concurso Publico 2019-2020 del
sistema del Instituto Nacional Electoral.

5. Presentacién y en su caso, aprobacion del Anteproyecto de Acuerdo de la
Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se
designan como ganadoras para ocupar cargos vacantes del Servicio
Profesional Electoral Nacional, distintos de Vocal Ejecutivo/Ejecutiva, a las
personas aspirantes que forman parte de la lista de reserva de la Primera
Convocatoria del Concurso Publico 2019-2020 del sistema del Instituto
Nacional Electoral.
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6. Presentacion y en su caso, aprobacion del Anteproyecto de Acuerdo de la
Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se aprueba
el dictamen de resultados individuales por reposicion de la evaluacion del
desempeiio del periodo septiembre de 2017 a agosto de 2018 de una
persona del Servicio Profesional Electoral Nacional, en cumplimiento al
Acuerdo INE/JGE62/2021.

A la reunion asistieron la Consejera Electoral y Presidenta de la Comision del
Servicio Profesional Electoral Nacional, Mtra. Beatriz Claudia Zavala Pérez, el
Consejero Electoral, Dr. Ciro Murayama Rendon, la Consejera Electoral Mtra.
Norma Irene De la Cruz Magafia y la Secretaria Técnica, Lic. Ma del Refugio Garcia
Lépez, Directora Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: Al iniciar la sesion a efecto de
transparencia y para dejar constancia, solicito a la Secretaria Técnica, que verificara
el quorum para sesionar, para dar inicio a la Cuarta Sesion Extraordinaria de la
Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional, siendo las diez horas con once
minutos.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Respondi6 a la Presidenta que tomaria la asistencia
de manera nominal, debido a que se trataba de una sesién virtual para efectos de
la versién estenografica.

Solicité por favor a las consejeras y al Consejero, responder al escuchar su nombre.
Consejera Claudia Zavala.

Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: Presente.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Consejera Norma Irene De La Cruz.

Consejera Electoral Norma Irene De La Cruz: Presente.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Consejero Ciro Murayama.

Consejero Electoral Ciro Murayama: Presente.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Agradecié e inform0 que se encontraban presentes

tres integrantes de la Comision de manera virtual, por lo que existia el quorum legal
para sesionar.
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Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: Agradecié a la Secretaria de la
Comision y solicité desahogar el Orden del Dia.

1. Presentaciony, en su caso, aprobaciéon del Orden del Dia.

Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: Puso a consideracion de los
consejeros el Orden del Dia y al no haber intervenciones, se procedi6 a su votacion.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Procedio a tomar la votacion de manera nominal para
efectos de la version estenogréfica.

Consulto a los integrantes de la Comision si aprobaban el Orden del Dia.
Consejera Claudia Zavala.

Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: A favor.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Consejera Norma Irene De La Cruz.
Consejera Electoral Norma Irene De La Cruz: A favor.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Consejero Ciro Murayama.

Consejero Electoral Ciro Murayama: A favor.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Informé que el Orden del Dia fue aprobado por
unanimidad de los presentes.

Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: Solicitd a la Secretaria Técnica, por
favor continuar con el desahogo de la sesién.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Compartio que el siguiente punto correspondia al:
2. Informe que presenta la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional

Electoral Nacional sobre el impacto de las acciones afirmativas en la Primera
y Segunda convocatorias del Concurso Publico 2019-2020 de ingreso para
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ocupar plazas vacantes en cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral
Nacional del sistema del Instituto Nacional Electoral.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Solicité autorizacién para dar cuenta del punto e indico
que el documento que se presentaba contenia el analisis realizado en la
implementacion de las acciones afirmativas de las convocatorias del Concurso
Publico 2019-2020. Aclaré que el antecedente de referencia eran los datos de 2012,
previos al Concurso Publico 2013-2014, orientado exclusivamente a la participacion
de mujeres.

Comenté que, en ese afio, las plazas del entonces Servicio Profesional Electoral
estaban ocupadas por mujeres con un 21 por ciento frente al 76.8 por ciento de
ocupaciones por hombres; el 2.2 por ciento del total de las plazas restantes eran
vacantes.

Con el propésito de identificar el incremento en la ocupacion de mujeres en las
plazas del Servicio Profesional Electoral, desde 2012 en este analisis se tom6 como
base el porcentaje de distribucidn entre hombres y mujeres que existia en el Servicio
al 30 de junio de 2019, fecha en la que fue publicada la primera convocatoria.

Relaté que posteriormente, se resumieron los datos de las personas ganadoras
incluyendo las designaciones realizadas por lista de reserva de la primera
convocatoria, para observar el comportamiento de la ocupaciéon de plazas entre
hombres y mujeres.

Con el total de las designaciones realizadas en la primera convocatoria, se efectué
un primer corte para identificar el incremento en la ocupacion de mujeres en las
plazas del Servicio; el mismo ejercicio se llevo a cabo para la segunda convocatoria
para obtener los resultados de las acciones afirmativas en esta convocatoria.

Indico que de esta forma se mostraban los hallazgos en la ocupacion de plazas del
Servicio por hombres y mujeres, donde se destacé la siguiente informacion: previo
al inicio de la Primera Convocatoria del Concurso 2019-2020, las mujeres ocupaban
713 plazas, que representaban el 33.4 por ciento de las plazas del Servicio; los
hombres ocupaban mil 422 plazas, esto era, el 66.6 por ciento.

Si se considera que habia 451 plazas vacantes, los porcentajes cambian de la
siguiente manera: las ocupaciones por mujeres eran del 27.6 por ciento y la de
hombres del 55 por ciento. Por su parte, las vacantes representaban el 17.4 por
ciento.
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Afadi6 que, con corte al 1° de abril de este afio y en la etapa de la utilizacion de la
lista de reserva de la segunda convocatoria, las mujeres ocupaban 917 plazas que
representaban el 36.7 por ciento, por mil 579 ocupadas por hombres que
representan el 63.3 por ciento. Si se considera que habia 75 plazas vacantes, los
porcentajes cambiaban de la siguiente manera: las ocupaciones por mujeres
representan el 35.7 por ciento; y los hombres, el 61.4 por ciento. Las vacantes
ascendieron a 2.9 por ciento de las plazas totales.

De las 601 designaciones realizadas en ambas convocatorias, 329 recayeron en
mujeres que representan el 53.9 por ciento; y 277 en hombres, que representan el
46.1 por ciento.

En suma, como resultado de las acciones afirmativas, se pas6 de 21 por ciento de
plazas ocupadas por mujeres en 2012 a 33.4 por ciento en 2019 antes de iniciar el
concurso, y a 36.7 por ciento en la actualidad. Un incremento de 15.7 puntos
porcentuales comparando con los datos del 2012, y de 3.3 puntos en relacién con
la situacion previa a los concursos.

Manifestd que la DESPEN consideraba que, para avanzar con mayor celeridad en
la paridad de género, meta principal de las acciones afirmativas, los nuevos
lineamientos del concurso deberian adoptar el principio constitucional de paridad de
género en la ocupacion de las plazas del Servicio.

Comunicé que el documento incorporaba observaciones de forma sugeridas por la
oficina de la Consejera Electoral y Presidenta de la Comision.

Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: Agradeci6 a la Secretaria Técnica y
puso el punto a consideracion de la Comision. Pregunté si habia intervenciones y al
no haberlas, tomo la palabra.

Expresé que le parecia muy relevante focalizarse en como se habian comportado
las medidas afirmativas en todos los espacios donde se habian aplicado, como en
el Servicio Profesional Electoral, que era un espacio donde desde 2012 se tuvo esa
proyeccion. Manifestd que le parecia que se habia tenido un incremento favorable
para la integracion de las mujeres en todos los cargos del Servicio Profesional
Electoral.

Afadioé que, no obstante, tal como lo habia indicado la Secretaria Técnica de la
Comisién, se debia continuar trabajando en reforzar las acciones afirmativas;
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porque a diferencia de la situacién en 2012; a partir del afio 2019 se debe cumplir
el mandato constitucional de paridad en todos los ambitos.

Indicé que la meta era, precisamente, incorporar de manera paritaria a las mujeres
en el ejercicio de los cargos del Servicio Profesional Electoral, y que, para ello se
tenian que generar las condiciones necesarias para que pudieran incorporarse a los
concursos, y que se derribasen los techos y las barreras que -normalmente- habian
obstaculizado a las mujeres para estar en posibilidades de participacion y que se
propiciase dar los enfoques de género necesarios, para que ello suceda.

No obstante, enfatizé que se debia reconocer que los esfuerzos han rendido frutos,
y considero que se trataba de una forma de mantener el compromiso que, desde el
INE se habia asumido antes de la reforma de paridad, y que actualmente era
mandato y directriz constitucional.

Agradecié personalmente al area por el informe y propuso que se socializara con la
Comision de Género para el conocimiento de sus integrantes y las representaciones
gue participan en ella.

Pregunté si habia otra intervencion y el Consejero Electoral Ciro Murayama tomé la
palabra.

Consejero Electoral Ciro Murayama: Agradecié a la Consejera Presidenta y
saludé a quienes seguian la transmision.

Sefalod que el informe aportaba elementos interesantes y estimulantes acerca de lo
que se habia venido haciendo en el Servicio con las acciones afirmativas y
perspectiva de género para lograr que esa ausencia de paridad tan marcada -como
la que se registré hace algunos afios- cuando se cumplieron dos décadas de
existencia del Servicio, pudiera irse revirtiendo. Y a ese dia, una década después,
lo que se tenia era que, pues si bien no habia sido total la paridad, porque incluso
eso hubiera sido imposible, habria sido necesario que se forzara la salida de
muchos miembros del servicio que ya estaban en él.

Recordd que ha sido un proceso gradual porque se trataba de ir sustituyendo;
aungque también se aproveché la creacion de nuevas figuras al interior de la
estructura del Servicio en estos afos, como era el caso de los OPLE y de algunas
unidades técnicas.
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Manifesto que el dato més importante era que se pasé de 21 por ciento de plazas
ocupadas por mujeres, a 36.7 por ciento. Es decir, se pasé de una situacion en
donde solo habia una mujer por cada cinco miembros del Servicio a una mujer por
cada tres hombres; reformuld, se pas6 de una quinta a una tercera parte de mujeres.
Sefialé que lo ideal seria que fuera una de cada dos, y seguramente eso se podra
ir impulsando en los préximos afios, siguiendo el principio de paridad, sin que
necesariamente eso implique afectar o cancelar derechos.

Explicé que, en algunas é&reas, como la DECEYEC, se cuenta con 65 por ciento de
mujeres, por un 35 por ciento de hombres; o la Direccion de Prerrogativas, donde
hay un 75 por ciento de mujeres y un 25 por ciento de hombres.

Afadié que hay algunas otras en las que la presencia de mujeres esta por encima
del promedio, como es el caso de la Unidad Técnica de Vinculacion con los OPLE;
que es un 44 por ciento; la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral con un 42
por ciento; la Unidad Técnica de Fiscalizacién con un 40 por ciento; y la DEOE, un
42 por ciento.

Preguntd, ¢ddénde habria que poner atencién?, ¢donde tenemos los mayores
rezagos? Y consideré todavia en la estructura de la DERFE, de las juntas locales
ejecutivas y juntas distritales.

Asi mismo coincidié con la Presidenta de la Comisién en que el informe podria ser
enviado a la Comision de Género.

Advirtié que habria que analizar también el asunto de las listas de reserva. Aventurd
que quiza las negativas -en ocasiones, de comparieras- de aceptar algunas de las
plazas en juntas locales y distritales, fuera debido a que, como ya lo habia sefialado,
en esos espacios existia la mayor desigualdad; afiadié que habia que entender que,
por distintas razones a las compafieras no les resultaban atractivos profesional y
personalmente hablando, esos cargos.

Abundo que en esos casos se implicaba el traslado familiar; el hecho de que habia
zonas que son mas dificiles para vivir y para trabajar, y que esos lugares los estan
ocupando entonces varones, lo cual, considerd, no estaba mal, porque el INE tenia
gue estar en todo el territorio nacional.

Detallé que quiza se podria hacer un andlisis de cual habria sido la ocupacion en
los casos en que una compariera hubiese aceptado; porque el INE prorrogo que en
las listas de reserva hubiera mujeres; e identificar si no hubiera habido esas
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declinaciones cual seria el estado actual de la ocupacion. Observé que se estaria
bastante mejor, lo cual muestra que no se trata de un descuido institucional, por el
contrario, se trata de una realidad nacional que no ha permitido que pueda existir la
misma disposicion de hombres y mujeres. Comentd que era comprensible,
aclarando que no lo decia como algo inadecuado, sino como la constatacion de un
hecho vy reiter6 que habria que analizar los datos de las declinaciones por género
para conocer con un poco de mayor precision como se han dado y hacerlo del
conocimiento de la Comisién de Género, porque si nada mas se encuentran los
datos sin conocer el proceso, podria parecer que las acciones afirmativas han ido
mas lentas de lo que uno desearia.

Ponderd que teniendo los elementos de las listas de reserva y declinaciones habria
mayores elementos de analisis.

Agradecio el informe a la Direccion Ejecutiva.

Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: Agradecidé la intervencion del
Consejero y dio la palabra a la Consejera Norma de la Cruz.

Consejera Electoral Norma Irene De la Cruz: Agradecio la presentacion del
informe, y manifestdé que este tipo de herramientas eran las que hacian falta para
ser integradas a las diferentes areas de trabajo, donde se estaban tomando
acciones para alcanzar la paridad en todo. Afiadio que ese tipo de reportes ayudaba
a visibilizar débnde hay méas mujeres y lo que se encontraba era, de nuevo, una
pirdmide. Explicd que en los puestos de mas abajo hay mas mujeres mientras que
en los puestos de decision, hay mas hombres; y que el informe lo ponia en
evidencia, por lo que lo calific6 como un buen material para compartirlo con la
Comisién de Género y No Discriminacion.

Evalu6 que el informe va a ayudar a tener mejores practicas para evitar la pirdmide
y considerd que no se trata de llenar con nimeros de mujeres; sino de identificar
donde hay techos de cristal y ayudar a romperlos para que se logre una paridad
horizontal y transversal.

Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: Agradecido las palabras a la
Consejera De la Cruz y se dio por recibido el informe; ademas, se solicité que fuese
enviado a las y los integrantes de la Comision de Género.

Acuerdo:
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% Se dio por recibido y se solicitdé enviar el Informe a los integrantes de la
Comision de Geénero y No Discriminacion.

Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: Solicité pasar al siguiente asunto.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Sefialé que el siguiente punto era el:

3. Informe que presenta la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional sobre la utilizacion de la lista de reserva de la Convocatoria
del Concurso Publico 2020 para ocupar un puesto del Servicio Profesional
Electoral Nacional del sistema de los Organismos Publicos Locales
Electorales.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Indicé que dicho informe contenia la informacién
relativa a la utilizacion de la lista de reserva de la convocatoria a la que se habia
hecho referencia. Precis6 que, al 15 de abril del presente afio, en los 32 OPLE
existian 129 vacantes en el Servicio; en el caso de los 26 OPLE que participaron en
la convocatoria 2020, el total de vacantes ascendié a 107, de las cuales, salvo una
propuesta para ocuparse, las demas se encontraban en el supuesto de no haberse
concursado o que habiéndose concursado no se genero lista de reserva o esta se
agoto.

Afadié que en los seis OPLE que no participaron en el concurso como los estados
de Coahuila, Colima, Hidalgo, Querétaro, Sinaloa y Sonora, existen actualmente 22
plazas vacantes.

Por lo anterior, comunico que se propondra al Instituto Estatal Electoral de Baja
California, la designacion de una persona ganadora por la lista de reserva para
ocupar el puesto vacante de técnica/técnico de lo contencioso electoral. Destaco
gue la persona ganadora es hombre y es aspirante externo.

Indicé que una vez presentado el informe en comento y si se autorizaba, la DESPEN
comunicaria al OPLE de Baja California, dicha resolucion para que el 6rgano
superior de direccion aprobase su designacion. Menciond que se sugerira que el
inicio de vigencia fuera a partir del 1° de mayo o antes, si asi lo determinaba el
propio OPLE.
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Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: Agradecio la presentacion a la
Secretaria Técnica y puso el informe a consideracion de la Comision y al no haber
intervenciones, se dio por recibido.

Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: Instruy6 a la Secretaria Técnica
pasar al siguiente punto.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Indicé que el siguiente punto era la:

4. Presentacidon y en su caso, aprobacién del Anteproyecto de Acuerdo de la
Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se designan
como ganadoras para ocupar cargos y un puesto vacantes del Servicio
Profesional Electoral Nacional, distintos de Vocal Ejecutivo/Ejecutiva, a las
personas aspirantes que forman parte de la lista de reserva de la Segunda
Convocatoria del Concurso Publico 2019-2020 del sistema del Instituto
Nacional Electoral.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Dio cuenta del punto. Enumeré que las plazas a cubrir
correspondian a tres vocalias de organizacion electoral de Junta Distrital Ejecutiva
y un puesto en la Unidad Técnica de Fiscalizacion.

Primero, la vocalia de Organizacién Electoral, con adscripcion en la Junta Distrital
Ejecutiva 11 en Jalisco, con cabecera en Guadalajara, que quedo vacante debido a
la renuncia de su titular a partir del 7 de abril del 2021.

Segundo, la vocalia de organizacién en la Junta Distrital 04 en Veracruz, con
cabecera en Veracruz, que quedd vacante debido a la renuncia de su titular a partir
del 16 de abril de 2021.

Tercero, la vocalia de organizacion en la Junta Distrital 18 en el Estado de México,
con cabecera en Huixquilucan, que también queddé vacante por la renuncia de su
titular a partir del 15 de abril de este afio.

Y cuarto y ultimo, la de Abogado Resolutor Senior en la Unidad Técnica de
Fiscalizacion que quedd vacante a partir del 1° de abril, debido a que su titular quien
ocupaba dicho puesto fue designado por la Junta General Ejecutiva como ganador
para ocupar la Jefatura de Departamento de Resoluciones en esa misma unidad
administrativa.

10
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Relat6 que, por tal motivo, la DESPEN identificé que habia lista de reserva para
realizar el ofrecimiento de las vacantes antes mencionadas y en atencion a la
necesidad institucional para su ocupacion, llevd a cabo de inmediato el
procedimiento de ocupacion.

Destac6 que de las cuatro personas que se proponian, una es mujery tres hombres;
uno es personal del Servicio del sistema de los Organismos Publicos Locales en el
estado de Guanajuato, dos son personal de la Rama Administrativa del INE y uno
era externo.

De acuerdo con lo anterior informd que se proponia que el inicio de la vigencia de
las designaciones, fuera a partir del 1° de mayo de este afio, con excepcion de la
vocalia de organizacion del Distrito 18 en el Estado de México, que se proponia
iniciara el 26 de abril.

Menciond que, a peticién del Vocal Ejecutivo de la Junta Local Ejecutiva en el estado
de Chiapas, la Vocalia de Capacitacion Electoral y Educacion Civica en la 01 Junta
Distrital Ejecutiva de esa entidad, no se cubriria en ese momento con la lista de
reserva, por la situacion que existia en la estructura de la junta, donde tres de las
cinco vocalias estaban ocupadas con personal de reciente ingreso, y sin experiencia
en procesos electorales. Ademas, con la complejidad geogréfica vy
sociodemogréfica del distrito, que la Vocalia de Capacitacién atendia, en particular,
en esta etapa del proceso electoral.

Consider6d conveniente, por parte de la DESPEN, que la ocupacion de esa plaza
fuera con posterioridad a la conclusion del proceso electoral, con ello se
salvaguardaria la dindmica del trabajo que se estaba realizando en la vocalia
mencionada. Afadié que, sobre el particular se envié una actualizacion del
documento para reforzar la motivacion y algunas modificaciones de forma.

Anadio que se consideraba que la propuesta para posponer la designacion del titular
de la vocalia antes mencionada no menoscababa en ninguna forma los derechos
de las personas que integraban la lista de reserva de ese cargo, durante el periodo
de su vigencia.

Abundé que en atencién a lo previsto en el articulo 76 de los lineamientos del
concurso, la DESPEN presentaria propuestas de designacion por lista de reserva
de la segunda convocatoria, hasta que se llevasen a cabo los computos de la
jornada electoral a celebrarse el 6 de junio de 2021.
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Indic6 que ademas de las actualizaciones referidas, se proponia la designacion de
otra persona para la ocupacion del cargo de Vocal de Organizacion de la 04 Junta
Distrital, toda vez que la persona que habia aceptado el pasado 13 de abril declin
al cargo enviando su oficio el 17 de este mes.

Coment6 que en el documento actualizado con la adenda qued6 pendiente de
asentarse la fecha del 13 de abril de la aceptacién de quien decling, por lo que, de
no tener inconveniente, se incorporaria al documento.

Afadié que se recibi6 un oficio del Vocal Ejecutivo de la Junta Local en el estado de
Yucatan, mediante el cual se solicitdé que continuara la encargaduria de Despacho
de la persona designada en el cargo de Vocal de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica de la 05 Junta Distrital Ejecutiva con cabecera en Ticul, misma que se origin
por la licencia médica de la persona titular.

Sin embargo, el titular del cargo fallecio y, por lo tanto, el Delegado solicité que para
dar continuidad a los trabajos de la segunda etapa de capacitacion de las y los
ciudadanos que resultaron seleccionados para integrar las mesas de casilla, asi
como otras actividades relativas al area, continuara en el cargo la persona
nombrada hasta que concluyeran los computos distritales del actual proceso
electoral.

En razon de lo anterior, y toda vez que el delegado solicitdé el mismo tratamiento que
los casos de Durango y Chiapas, se puso a consideracion de los integrantes de la
Comisioén el engrose del anteproyecto circulado para efectos del caso Yucatan que
se acaba de comentar.

Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: Agradeci6 a la Secretaria Técnica y
tomo la palabra para manifestar su acuerdo con las propuestas que les habian
formulado, y enfatizé que si se tenia que reforzar de manera muy clara, la prérroga
de la encargaduria de despacho en la 05 Junta Distrital de Ticul, porque en ese caso
se tenia una sentencia que estaba vinculada.

Consideroé relevante indicar que en ese momento del proceso electoral era muy
importante realizar el menor nimero de movimientos, porque abrir un movimiento
en otro estado implicaba hacer cosas que evidentemente en distritos complejos se
podian generar algunas distorsiones en el trabajo, sobre todo cuando ya se estaba
en la segunda etapa de capacitacion. Requirié claridad, como se habia hecho en
otros momentos, a partir de qué momento se estaba en condiciones de dar ese
cumplimiento.

12
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Solicitd a la Secretaria de la Comision, que hubiera énfasis en esas situaciones,
para que se pudiera cumplir con la resoluciéon que se habia estado revisando, y que
continuaba en revisién, aunque no recordaba si era un nuevo juicio o reincidente.
Reiter6 que se requeria claridad respecto de cuales eran las razones que llevaban
a la autoridad y al 6érgano correspondiente a tomar la definicion y en qué momento
se iba a acatar en sus términos, ademas de considerar el lamentable fallecimiento
del colega del Servicio Profesional Electoral, y aproveché la ocasién para enviar a
su familia el mas sincero pésame.

Al no haber més intervenciones pidio a la Licenciada Garcia se tomase la votacion
correspondiente.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Consultd a los integrantes de la Comisién si
autorizaban aprobar y enviar a la Junta General el anteproyecto de acuerdo en
comento, con las consideraciones y manifestaciones a las que habia hecho
referencia la Presidenta de la Comision. Pidié expresar el sentido de su voto:
Consejera Claudia Zavala

Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: A favor.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Consejera Norma Irene De la Cruz:

Consejera Electoral Norma Irene De La Cruz: A favor.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Consejero Ciro Murayama.

Consejero Electoral Ciro Murayama: A favor.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Reportd a la Consejera Presidenta que habia sido
aprobado por unanimidad de los presentes.

Acuerdo:

% La Comision aprobd por unanimidad remitir a la Junta General Ejecutiva el
Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se designan como ganadoras para ocupar cargos
vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional, distintos de Vocal
Ejecutivo/Ejecutiva, a las personas aspirantes que forman parte de la lista de
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reserva de la Primera Convocatoria del Concurso Publico 2019-2020 del
sistema del Instituto Nacional Electoral.

» LaPresidencia de la Comision pidio a la DESPEN reforzar la prérroga del
Encargado del Despacho de la Vocalia de Capacitacion Electoral y
Educacion Civica, en la Junta Distrital 05 de Yucatan, con cabecera en
Ticul.

Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: Solicitd continuar con el siguiente
punto.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Indicd que el siguiente asunto correspondia a la

5. Presentacién y en su caso, aprobacion del Anteproyecto de Acuerdo de la
Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se designan
como ganadoras para ocupar cargos vacantes del Servicio Profesional
Electoral Nacional, distintos de Vocal Ejecutivo/Ejecutiva, a las personas
aspirantes que forman parte de la lista de reserva de la Primera Convocatoria
del Concurso Publico 2019-2020 del sistema del Instituto Nacional Electoral.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Expuso que el documento que se presentaba contenia
la propuesta para ocupar, a través de la lista de reserva, de la Primera Convocatoria
del Concurso Publico al que se hizo referencia, tres plazas vacantes de Vocal
Secretario, uno con adscripcion en la 03 Junta Distrital Ejecutiva en Coahuila, con
cabecera en Monclova; otra en la 03 Junta Distrital Ejecutiva en Querétaro, con
cabecera en Santiago de Querétaro; y una mas en la 09 Junta Distrital Ejecutiva en
Veracruz, con cabecera en Coatepec.

Las plazas quedaron vacantes el 1° y el 16 de abril de este afio debido a las
renuncias de sus titulares y la designacion de que fue objeto la licenciada
Madeleyne Ivett Figueroa Gamez por parte del Consejo General como Consejera
Electoral del Organismo Publico Local de Coahuila a partir del 17 de abril de este
afo.

De acuerdo con lo anterior, el 10 de abril de 2021, la DESPEN ofrecio las plazas
vacantes de vocales Secretario y Secretaria en las juntas distritales ejecutivas 03,
Querétaro; y 09, en Veracruz a la persona que ocupa el lugar 26 en la lista de
reserva, y quien en esa misma fecha envio a la DESPEN su escrito de aceptacion.
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El mismo 10 de abril se ofreci6 la plaza de Vocal Secretario/Secretaria de la Junta
Distrital correspondiente al 03 Distrito Electoral Federal a la persona que se ubica
en la posicion 28 de dicha lista de reserva, quien también comunicd en esa misma
fecha su aceptacion.

El 16 de abril fue ofrecida la vacante de Vocal Secretario en la Junta Distrital 03 de
Coahuila con cabecera en Monclova a la persona que ocupa la posicion 29 de la
lista de reserva, quien acepto el 17 de abril enviando su escrito de aceptacion.

Cabe sefalar que la persona ubicada en el lugar 27 de la lista de reserva, en razén
de que fue designado para ocupar la Vocalia de Capacitacién Electoral y Educacion
Civica el pasado 25 de febrero en la Junta Distrital 13 de la Ciudad de México, no
se tomo en consideracidon con base a los lineamientos del concurso, por lo que dejé
de formar parte de la lista de reserva.

Destacé que las tres personas que se proponian eran hombres: dos se
desempefiaban en puestos de la rama administrativa del INE, y uno era personal
del Servicio.

De acuerdo con lo anterior, se proyectaba que una de las designaciones se iniciara
el 26 de abril de este afo, y las otras dos a partir del 1° de mayo.

Recordo que la vigencia de un afio de la lista de reserva de la Primera Convocatoria
del Concurso Publico 2019-2020 que, originalmente, concluia el 27 de noviembre
de 2020, y que se ajusté con los 152 dias que se mantuvo suspendida, concluiria el
28 de abril de este afio. Informacion que se divulgara a través de la pagina de
Internet a las personas aspirantes.

Finalmente, acot6 que se mando una actualizacion del documento debido a que se
incluyd la ocupaciéon de la vacante de la 03 Junta Distrital de Coahuila, que se
genero a partir del 17 de abril; y también para atender algunas observaciones de
parte de la oficina de la Consejera Zavala, ademas de las propias de forma, que
fueron detectadas por la Direccion Ejecutiva.

Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: Agradecio a la Secretaria, pregunto

si habia intervenciones y al no haberlas, solicitd que tomara la votacion a los
integrantes de la Comision.
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Lic. Ma del Refugio Garcia: Consultdé a los integrantes de la Comision si
autorizaban aprobar y enviar a la Junta General el anteproyecto de acuerdo en
comento, y tom6 de manera nominal el sentido del voto a cada uno:

Consejera Claudia Zavala

Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: A favor.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Consejera Norma Irene De la Cruz:
Consejera Electoral Norma Irene De La Cruz: A favor.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Consejero Ciro Murayama.
Consejero Electoral Ciro Murayama: A favor.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Report6 a la Consejera Presidenta que habia sido
aprobado por unanimidad de los presentes.

Acuerdo:

% La Comision aprobd por unanimidad remitir a la Junta General Ejecutiva el
Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se designan como ganadoras para ocupar cargos
vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional, distintos de Vocal
Ejecutivo/Ejecutiva, a las personas aspirantes que forman parte de la lista de
reserva de la Primera Convocatoria del Concurso Publico 2019-2020 del
sistema del Instituto Nacional Electoral.

Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: Solicité pasar al siguiente asunto.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Expresé que el siguiente asunto era la:

6. Presentacion y en su caso, aprobacion del Anteproyecto de Acuerdo de la
Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se aprueba
el dictamen de resultados individuales por reposicion de la evaluaciéon del
desempefio del periodo septiembre de 2017 a agosto de 2018 de una persona
del Servicio Profesional Electoral Nacional, en cumplimiento al Acuerdo
INE/JGE62/2021.
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Lic. Ma del Refugio Garcia: Dio cuenta del punto. Relaté que el 26 de marzo, la
Junta General Ejecutiva aprobo la resolucion recaida al escrito de inconformidad
presentada en contra de los resultados de la evaluacion del desempefio del periodo
septiembre de 2017 a agosto de 2018, por la titular de la vocalia ejecutiva de la
Junta Distrital 04 en la Ciudad de México, en acatamiento a la sentencia de la Sala
Regional Ciudad de México, dictada en el juicio SCM-JLI-6/2020 en la resolucion se
ordend reponer la calificacion del atributo de oportunidad del indicador de eficiencia
de la meta colectiva tres, asignandole el nivel alto y con ella la emisién de un nuevo
dictamen de resultados de la evaluacion del desempefio. Por lo que, en
cumplimiento a la resolucion, la DESPEN integr6 el nuevo dictamen de resultados
individuales por reposicion de la evaluacion del desempefio, mismo que se presenté
en el anexo del anteproyecto con las calificaciones originales y las que resultaron
después de la reposicion.

Finalmente, sefialé que se circuldé una nueva version con ajustes de forma, que se
especificaron en la fe de erratas, también circulada y con dos observaciones de
fondo.

Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: Agradeci6 a la licenciada Refugio y
le preguntd si en los ajustes de forma se incluyeron los articulos 24 y 25 de los
lineamientos en el marco normativo; de no ser asi, solicitdé que se incluyeran como
una observacion de forma.

Puso el punto a consideracion y al no haber intervenciones pidié proceder a la
votacion.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Consultd a los integrantes de la Comision si
autorizaban aprobar y enviar a la Junta General el anteproyecto de acuerdo en
comento, y tomo de manera nominal el sentido del voto a cada uno.

Consejera Claudia Zavala

Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: A favor.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Consejera Norma Irene De la Cruz:

Consejera Electoral Norma Irene De La Cruz: A favor.
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Lic. Ma del Refugio Garcia: Consejero Ciro Murayama.
Consejero Electoral Ciro Murayama: A favor.

Lic. Ma del Refugio Garcia: Reporté a la Consejera Presidenta que habia sido
aprobado por unanimidad de los presentes.

Acuerdo:

% La Comision aprobd por unanimidad enviar a la Junta General Ejecutiva el
Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se aprueba el dictamen de resultados individuales por
reposicion de la evaluacion del desempefio del periodo septiembre de 2017
a agosto de 2018 de una persona del Servicio Profesional Electoral Nacional,
en cumplimiento al Acuerdo INE/JGE62/2021.

Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala: Agradecié la votacién emitida y
entendid que se habian agotado los puntos enlistados en el Orden del Dia, en tal
virtud estaban en condiciones de dar por concluida la sesién.

Agradeci6 a todas y a todos, su participacion y sus intervenciones. Y les dese6 que
tuvieran muy buenas tardes.

La sesién concluyé a las 10 horas con 47 minutos del 19 de abril de 2021.

ACUERDOS:

1. La Comision aprobo por unanimidad enviar a la Junta General Ejecutiva el
Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se designan como ganadoras para ocupar cargos y un
puesto vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional, distintos de Vocal
Ejecutivo/Ejecutiva, a las personas aspirantes que forman parte de la lista de
reserva de la Segunda Convocatoria del Concurso Publico 2019-2020 del
sistema del Instituto Nacional Electoral.
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» La Presidencia de la Comisién pidi6 a la DESPEN reforzar la prérroga del
Encargado del Despacho de la Vocalia de Capacitacion Electoral y
Educaciéon Civica, en la Junta Distrital 05 de Yucatan, con cabecera en
Ticul.

2. La Comision aprob6 por unanimidad remitir a la Junta General Ejecutiva el
Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se designan como ganadoras para ocupar cargos vacantes
del Servicio Profesional Electoral Nacional, distintos de Vocal
Ejecutivo/Ejecutiva, a las personas aspirantes que forman parte de la lista de
reserva de la Primera Convocatoria del Concurso Publico 2019-2020 del
sistema del Instituto Nacional Electoral.

3. La Comision aprob6 por unanimidad enviar a la Junta General Ejecutiva el
Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se aprueba el dictamen de resultados individuales por
reposicion de la evaluacion del desempefio del periodo septiembre de 2017 a
agosto de 2018 de una persona del Servicio Profesional Electoral Nacional, en
cumplimiento al Acuerdo INE/JGE62/2021.

La presente acta fue aprobada por unanimidad de votos de los que integramos
actualmente la Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional, la Consejera
Electoral, Mtra. Beatriz Claudia Zavala Pérez, la Consejera Electoral Mtra. Norma
Irene De la Cruz Magafia y el Consejero Electoral Dr. Ciro Murayama Rendon, en
la Sesién Ordinaria celebrada el dia 21 de junio de 2021.

(Rubrica)
Mtra. Beatriz Claudia Zavala Pérez
Presidenta de la Comision del
Servicio Profesional Electoral Nacional
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(Rubrica)
Dr. Ciro Murayama Rendoén

(Rubrica)
Consejero Electoral

Mtra. Norma Irene De la Cruz Magafa
Consejera Electoral

(Rubrica)
Lic. Ma del Refugio Garcia Lopez
Secretaria Técnica de la Comision del
Servicio Profesional Electoral Nacional
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