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de sesión 
Acuerdo / Compromiso Responsable(s) Avance / Seguimiento 
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Porcentaje 
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1 

 

 

07/05/20 
Cuarta Sesión 
Extraordinaria 

Al recibir el “Informe que presenta la Dirección 
Ejecutiva sobre actividades del Mecanismo de 
Capacitación, Actividades Externas, 
Disponibilidad e Inducción durante el ejercicio 
2019”, la Presidencia de la Comisión a 
iniciativa de la Consejera Electoral Dania 
Ravel, pidió la actualización del módulo IV del 
curso de capacitación denominado “El 
Derecho de las Mujeres a una Vida Libre de 
Violencia” de un conjunto de cuatro módulos 
que gestiona la DESPEN. Los otros tres 
módulos son: 
 
Módulo I: Perspectiva de Género. Mujeres y 
Democracia. 
Módulo II Perspectiva de Género: Derechos 
Humanos de las Mujeres. 
Módulo III: Igualdad entre géneros y la 
diversidad como un valor. 
 
La Consejera Ravel también solicitó la 
actualización del VI denominado “Violencia 
Política en contra de las mujeres en razón 
de género” que corresponde al Taller 
Virtual en Materia de Delitos Electorales. 

• Mtro. Jorge 
Gustavo García 
Castro, 
Subdirector de 
Capacitación. 

Módulos de Género que 
gestiona la DESPEN 
 
La Dirección Ejecutiva del 
Servicio Profesional Electoral 
Nacional, la Unidad Técnica 
de Igualdad de Género y No 
Discriminación, la Dirección 
Ejecutiva de Capacitación 
Electoral y Educación Cívica, 
y el Programa de Naciones 
Unidas para el Desarrollo 
están desarrollando 
coordinadamente los 
módulos de género que 
gestiona la DESPEN. Los 
cursos se alojarán en Centro 
Virtual INE cuando finalicen 
los desarrollos. Éstos 
finalizarán en las siguientes 
fechas: 

Núm. de 
curso 

Fecha 

Curso 1 30 de junio de 
2021 

Curso 2 15 de julio de 
2021 

Curso 3 22 de julio de 
2021 

Curso 4 29 de julio de 
2021 

 

 

 
 
 

En curso. 

 
 
 

20% 

Taller virtual en materia de 
delitos electorales 
 
La Consejera Mtra. Claudia 
Zavala, desarrolló dos 
subtemas del módulo VI en 
comento. Esto incluye la 
elaboración de diapositivas, 
la grabación de videos y la 
construcción de reactivos. La 
Fiscalía Especializada en 

 
 

En curso. 

 
 

60% 
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Delitos Electorales sigue 
desarrollando este taller y en 
agosto proporcionará los 
materiales y el diseño 
instruccional para alojarlo en 
el Centro Virtual INE. 

2 

23/02/21 
Primera Sesión 
Extraordinaria 

Urgente 

La Comisión a propuesta del Consejero 
Electoral Dr. Ciro Murayama, con la 
aceptación y apoyo de la Presidenta de la 
Comisión, Mtra. Claudia Zavala, requirió a la 
DESPEN presentar después del proceso 
electoral, un Informe diagnóstico de 
evaluación de los puestos del Servicio de la 
UTF y de la UTCE, para ver cuál ha sido el 
comportamiento de esos puestos en cada uno 
de los concursos y en su caso proponer 
nuevas alternativas para la ocupación de las 
vacantes disponibles.  

• Mtro. Joel Clímaco 
Toledo, Subdirector 
de Planeación y 
Evaluación SPEN. 
 

• Lic. Juan Carlos 
Mendoza 
Maldonado, 
Subdirector de 
Ingreso. 

Se cuenta con un proyecto de 
Índice el cual ya está en 
desarrollo. Posteriormente se 
socializará entre 
responsables de los 
mecanismos del Servicio 
para su presentación a la 
Comisión del Servicio. 

 
En curso. 

 
30% 

3 
17/03/21 

Tercera Sesión 
Extraordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva, el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
dictamina una solicitud del cambio de 
adscripción, en cumplimiento a la resolución 
emitida por la Sala Regional Monterrey del 
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la 
Federación, dictada en el expediente SM-JLI-
10/2020. 

• Mtro. Julio Mora 
Ortiz,  
Encargado del 
Despacho de la 
Secretaría 
Particular. 

• C. Alejandro 
Alarcón Mares, 
Director de Ingreso 
y Disciplina. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
extraordinaria realizada el 19 
de marzo de 2021. 

Concluido. 100% 

4 
17/03/21 

Tercera Sesión 
Extraordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad remitir a 
la Junta General Ejecutiva, el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral, por el que se 
aprueban los Lineamientos para el ingreso al 
Servicio Profesional Electoral Nacional en el 
sistema de los Organismos Públicos Locales 
Electorales por la vía del procedimiento de 
Incorporación Temporal. 

• Lic. Juan Carlos 
Mendoza 
Maldonado, 
Subdirector de 
Ingreso. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
extraordinaria realizada el 19 
de marzo de 2021. 

Concluido. 100% 

5 
17/03/21 

Tercera Sesión 
Extraordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva, el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral, por el que se 
aprueban los Lineamientos para la 
designación de encargos de despacho para 
ocupar cargos y puestos del Servicio 

•  Mtro. Julio Mora 
Ortiz,  
Encargado del 
Despacho de la 
Secretaría 
Particular. 

• C. Alejandro 

La Dirección Ejecutiva realizó 
las precisiones requeridas 
por la Comisión del SPEN. 
 
La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 

Concluido. 100% 
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Profesional Electoral Nacional en el sistema 
de los Organismos Públicos Locales 
Electorales, con las siguientes precisiones 
solicitadas por el Consejero Electoral Ciro 
Murayama: 
 

• Modificar el considerando 3, ya que dicha 
prelación no estaba en el Estatuto, sino en 
los Lineamientos para encargos de 
despacho correspondientes al sistema 
INE.  

• Suprimir la figura Secretario/Secretaria 
Ejecutiva en los artículos 13 y 16. 

Alarcón Mares, 
Director de Ingreso 
y Disciplina. 

extraordinaria realizada el 19 
de marzo de 2021. 

6 
17/03/21 

Tercera Sesión 
Extraordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad remitir a 
la Junta General Ejecutiva, el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral, por el que se 
aprueban los Lineamientos para el 
otorgamiento de la Titularidad y de la 
Promoción en rango, en el nivel del cargo y 
puesto que ocupe, al personal del Servicio 
Profesional Electoral Nacional en el sistema 
de los Organismos Públicos Locales 
Electorales. 

• Lic. Alejandro Ortiz 
Sandoval, 
Subdirector de 
Promociones e 
Incentivos. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
extraordinaria realizada el 19 
de marzo de 2021. 

Concluido. 100% 

7 
17/03/21 

Tercera Sesión 
Extraordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva, el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral, por el que se 
aprueban los Lineamientos para el 
otorgamiento de incentivos al personal del 
Servicio Profesional Electoral Nacional en el 
sistema de los Organismos Públicos Locales 
Electorales. 

• Lic. Alejandro Ortiz 
Sandoval, 
Subdirector de 
Promociones e 
Incentivos. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
extraordinaria realizada el 19 
de marzo de 2021. 

Concluido. 100% 

8 
17/03/21 

Tercera Sesión 
Extraordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad remitir a 
la Junta General Ejecutiva, el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueba la incorporación, modificación y 
eliminación de metas para la evaluación del 
desempeño del personal del Servicio 
Profesional Electoral Nacional del sistema del 
Instituto Nacional Electoral Nacional del 
periodo de septiembre 2020 a agosto 2021. 

• Dra. Cynthia 
Carolina Arroyo 
Rivera, 
Subdirectora de 
Evaluación del 
Desempeño. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
extraordinaria realizada el 19 
de marzo de 2021. 

Concluido. 100% 
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9 
17/03/21 

Tercera Sesión 
Extraordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva, el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueba la incorporación de metas para la 
evaluación del desempeño del personal del 
Servicio Profesional Electoral Nacional del 
sistema de los Organismos Públicos Locales 
Electorales del periodo de septiembre 2020 a 
agosto 2021. 

• Dra. Cynthia 
Carolina Arroyo 
Rivera, 
Subdirectora de 
Evaluación del 
Desempeño. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
extraordinaria realizada el 19 
de marzo de 2021. 

Concluido. 100% 

10 
17/03/21 

Tercera Sesión 
Extraordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad remitir a 
la Junta General Ejecutiva, el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
designan como ganadoras para ocupar cargos 
o puestos vacantes del Servicio Profesional 
Electoral Nacional, distintos de Vocal 
Ejecutivo/Ejecutiva, a las personas aspirantes 
que forman parte de la Lista de Reserva de la 
Segunda Convocatoria del Concurso Público 
2019-2020 del sistema del Instituto Nacional 
Electoral. 
 

• El Consejero Ciro Murayama sugirió que 
sería útil que en el futuro, cuando tuvieran 
esas propuestas de Designación, se 
pudieran presentar cuadros estadísticos 
con información de las personas que 
ocuparían los cargos o puestos a través de 
las listas de reserva, para saber si venían 
del SPEN del INE, del sistema OPLE o si 
pertenecían a la rama administrativa. 

• La Consejera Claudia Zavala propuso que 
sería importante que generaran la 
estadística ya en la ocupación, de qué 
había pasado con la acción afirmativa que 
implementaban para la incorporación de 
más mujeres en cargos del Servicio 
Profesional. 

• Lic. Juan Carlos 
Mendoza 
Maldonado, 
Subdirector de 
Ingreso. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
extraordinaria realizada el 19 
de marzo de 2021. 

Concluido. 100% 
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11 
22/03/21 

Primera Sesión 
Ordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva, el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueba el Plan para el ciclo de transición 
2020-2022. 

• Mtro. Joel Clímaco 
Toledo, Subdirector 
de Planeación y 
Evaluación SPEN. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
ordinaria realizada el 26 de 
marzo de 2021. 

Concluido 
 

100% 

12 
22/03/21 

Primera Sesión 
Ordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad remitir a 
la Junta General Ejecutiva del Instituto 
Nacional Electoral el Informe de los 
Resultados de la Evaluación del Servicio 
Profesional Electoral Nacional respecto al 
ejercicio 2020. 

• Mtro. Joel Clímaco 
Toledo, Subdirector 
de Planeación y 
Evaluación SPEN. 

La Junta General Ejecutiva lo 
dio por recibido en la sesión 
ordinaria realizada el 26 de 
marzo de 2021. 

Concluido. 100% 

13 
22/03/21 

Primera Sesión 
Ordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva, el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueba la resolución recaída al escrito de 
inconformidad presentado en contra de los 
resultados de la Evaluación del Desempeño 
del periodo septiembre 2017 a agosto 2018, 
en acatamiento a la Sentencia emitida por la 
Sala Regional del Tribunal Electoral del Poder 
Judicial de la Federación correspondiente a la 
Cuarta Circunscripción Plurinominal, con sede 
en la Ciudad de México, dictada en el juicio 
SCM-JLI-5-2020. 

• Mtro. Julio Mora 
Ortiz,  
Encargado del 
Despacho de la 
Secretaría 
Particular. 

• C. Alejandro 
Alarcón Mares, 
Director de Ingreso 
y Disciplina. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
ordinaria realizada el 26 de 
marzo de 2021. 

Concluido. 100% 

14 
22/03/21 

Primera Sesión 
Ordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad remitir a 
la Junta General Ejecutiva, el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral, por el que se 
instruye iniciar el procedimiento de 
incorporación al Servicio Profesional Electoral 
Nacional, por la vía de cursos y prácticas, de 
la C. Liliana Elena Morales Morales, en 
cumplimiento a la Sentencia emitida por la 
Sala Regional del Tribunal Electoral del Poder 
Judicial de la Federación, correspondiente a la 
Cuarta Circunscripción Plurinominal, con sede 
en la Ciudad de México, dictada en el juicio 
SCM-JLI-27/2020 y su acumulado SCM-JLI-
28/2020. 

• Lic. Juan Carlos 
Mendoza 
Maldonado, 
Subdirector de 
Ingreso. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
ordinaria realizada el 26 de 
marzo de 2021. 

Concluido. 100% 
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15 
22/03/21 

Primera Sesión 
Ordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva, el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueba la resolución recaída al escrito de 
inconformidad presentado en contra de los 
resultados de la Evaluación del Desempeño 
del periodo septiembre 2017 a agosto 2018, 
en acatamiento a la Sentencia emitida por la 
Sala Regional del Tribunal Electoral del Poder 
Judicial de la Federación correspondiente a la 
Cuarta Circunscripción Plurinominal, con sede 
en la Ciudad de México, dictada en el juicio 
SCM-JLI-6-2020. 

•  Mtro. Julio Mora 
Ortiz,  
Encargado del 
Despacho de la 
Secretaría 
Particular. 

• C. Alejandro 
Alarcón Mares, 
Director de Ingreso 
y Disciplina. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
ordinaria realizada el 26 de 
marzo de 2021. 

Concluido. 100% 

16 
22/03/21 

Primera Sesión 
Ordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva, el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueban cambios de adscripción del personal 
del Servicio Profesional Electoral Nacional del 
sistema del Instituto Nacional Electoral. 
 

• Con la propuesta del Consejero 
Murayama para aclarar que la comisión en 
el cargo empezó a operar a partir del 15 
de marzo de 2020 y con el acuerdo se 
formaliza la permuta. 

• Lic. Ricardo 
Blondeau Carrillo, 
Jefe de 
Departamento de 
Cambios de 
Adscripción y 
Rotación. 

La Dirección Ejecutiva realizó 
las precisiones requeridas por 
la Comisión del SPEN. 
 
La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
ordinaria realizada el 26 de 
marzo de 2021. 
 
 

Concluido. 100% 

17 

22/03/21 
Segunda Sesión 

Extraordinaria 
Urgente 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
designa como ganadora para ocupar un cargo 
vacante del Servicio Profesional Electoral 
Nacional, distinto de Vocal 
Ejecutivo/Ejecutiva, a la persona aspirante 
que forma parte de la Lista de Reserva de la 
Segunda Convocatoria del Concurso Público 
2019-2020 del sistema del Instituto Nacional 
Electoral. 

• Lic. Juan Carlos 
Mendoza 
Maldonado, 
Subdirector de 
Ingreso. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
ordinaria realizada el 26 de 
marzo de 2021. 

Concluido. 100% 
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18 
19/04/21 

Cuarta Sesión 
Extraordinaria 

La Comisión pidió a la DESPEN proporcionar 
a los integrantes de la Comisión de Género y 
No Discriminación el Informe sobre el impacto 
de las acciones afirmativas en la Primera y 
Segunda convocatorias del Concurso Público 
2019-2020 de ingreso para ocupar plazas 
vacantes en cargos y puestos del Servicio 
Profesional Electoral Nacional del sistema del 
Instituto Nacional Electoral. 
 

• Consejero Ciro Murayama: Pidió analizar 
cuál habría sido la ocupación en los casos 
en que las mujeres que estaban en la lista 
de reserva hubieran aceptado y no 
hubiesen declinado, e identificar cuál sería 
el estado actual de esa ocupación y hacerlo 
del conocimiento de la Comisión. 

 

• Consejera Norma De la Cruz: Este tipo de 
herramientas son las que hacen falta y 
debemos integrarlas a las diferentes áreas 
de trabajo, donde estamos tomando estas 
acciones para alcanzar la paridad en todo. 

• Lic. Juan Carlos 
Mendoza 
Maldonado, 
Subdirector de 
Ingreso. 

 En curso.  

19 
19/04/21 

Cuarta Sesión 
Extraordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
designan como ganadoras para ocupar cargos 
y un puesto vacantes del Servicio Profesional 
Electoral Nacional, distintos de Vocal 
Ejecutivo/Ejecutiva, a las personas aspirantes 
que forman parte de la lista de reserva de la 
Segunda Convocatoria del Concurso Público 
2019-2020 del sistema del Instituto Nacional 
Electoral. 
 

• La Consejera Claudia Zavala pidió 
reforzar de manera muy clara esta 
prórroga de la encargaduría de despacho 
en la 05 Junta Distrital de Ticul. En esos 
momentos del proceso electoral era muy 
importante el menor número de 
movimientos. 

• Lic. Juan Carlos 
Mendoza 
Maldonado, 
Subdirector de 
Ingreso. 

• Lic. Areli Vega 
Miranda, 
Subdirectora de 
Cambios de 
Adscripción y 
Ocupaciones 
Temporales. 

Se realizó el engrose al 
proyecto de acuerdo 
circulado. 
 
Se incluyeron en la fracción IX 
del Considerando Tercero 
(“Exposición de motivos que 
sustentan la determinación”), 
los motivos que justifican, dar 
continuidad a la vigencia del 
encargo del despacho 
designado desde el 1° de abril 
de 2021, por lo menos hasta 
la conclusión de los cómputos 
distritales del actual Proceso 
Electoral Federal. 
 
La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
ordinaria realizada el 22 de 

Concluido. 100% 
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abril de 2021. 

20 
19/04/21 

Cuarta Sesión 
Extraordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad remitir a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
designan como ganadoras para ocupar cargos 
vacantes del Servicio Profesional Electoral 
Nacional, distintos de Vocal 
Ejecutivo/Ejecutiva, a las personas aspirantes 
que forman parte de la lista de reserva de la 
Primera Convocatoria del Concurso Público 
2019-2020 del sistema del Instituto Nacional 
Electoral. 

• Lic. Juan Carlos 
Mendoza 
Maldonado, 
Subdirector de 
Ingreso. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
ordinaria realizada el 22 de 
abril de 2021. 

Concluido. 100% 

21 
19/04/21 

Cuarta Sesión 
Extraordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueba el dictamen de resultados 
individuales por reposición de la evaluación 
del desempeño del periodo septiembre de 
2017 a agosto de 2018 de una persona del 
Servicio Profesional Electoral Nacional, en 
cumplimiento al Acuerdo INE/JGE62/2021. 
 

• La Consejera Claudia Zavala pidió incluir 
en el proyecto los artículos 24 y 25 de los 
Lineamientos. 

• Dra. Cynthia 
Carolina Arroyo 
Rivera, 
Subdirectora de 
Evaluación del 
Desempeño. 

En el Considerando número 
1. Competencia, del Acuerdo 
se agregaron los artículos 
mencionados. 
 
La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
ordinaria realizada el 22 de 
abril de 2021. 

Concluido. 100% 

22 
26/04/21 

Quinta Sesión 
Extraordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar al 
Consejo General el Proyecto de Acuerdo del 
Consejo General del Instituto Nacional 
Electoral por el que se designa como 
ganadora para ocupar el cargo de Vocal 
Ejecutivo de la Junta Distrital Ejecutiva 20 en 
la Ciudad de México, con cabecera en 
Iztapalapa, a la persona aspirante que forma 
parte de la lista de reserva de la Primera 
Convocatoria del Concurso Público 2019-
2020, del Servicio Profesional Electoral 
Nacional del Sistema del Instituto Nacional 
Electoral. 

• Lic. Juan Carlos 
Mendoza 
Maldonado, 
Subdirector de 
Ingreso. 

El Consejo General aprobó el 
Acuerdo por unanimidad en la 
sesión ordinaria realizada el 
28 de abril de 2021. 

Concluido. 100% 

23 
26/04/21 

Quinta Sesión 
Extraordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad remitir al 
Consejo General el Proyecto de Acuerdo del 
Consejo General del Instituto Nacional 

• Lic. Arturo Ortega 
Betancourt, 
Subdirector de 

El Consejo General aprobó el 
Acuerdo por unanimidad en la 
sesión ordinaria realizada el 

Concluido. 100% 
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No. 
Fecha y tipo 

de sesión 
Acuerdo / Compromiso Responsable(s) Avance / Seguimiento 

Estado 
actual 

Porcentaje 
de avance 

Electoral por el que se designa al Vocal 
Ejecutivo de la Junta Distrital Ejecutiva como 
Presidente del Consejo Distrital 20 en la 
Ciudad de México, con cabecera en 
Iztapalapa, durante el desarrollo de los 
procesos electorales federal y locales, en las 
elecciones ordinarias, extraordinarias y 
concurrentes, así como los procesos de 
participación ciudadana en los que intervenga 
el Instituto Nacional Electoral. 

Normatividad e 
Inconformidades. 

28 de abril de 2021. 

24 

11/05/21 
Tercera Sesión 
Extraordinaria 

Urgente 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueba un cambio de adscripción de un 
Miembro del Servicio Profesional Electoral 
Nacional del sistema del Instituto Nacional 
Electoral. 

• Lic. Ricardo 
Blondeau Carrillo, 
Jefe de 
Departamento de 
Cambios de 
Adscripción y 
Rotación. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
extraordinaria realizada el 13 
de mayo de 2021. 

Concluido. 100% 

25 

11/05/21 
Tercera Sesión 
Extraordinaria 

Urgente 

La Comisión aprobó por unanimidad remitir a 
la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueban las resoluciones recaídas a escritos 
de Inconformidad presentados por el personal 
del Servicio Profesional Electoral Nacional, 
respecto de los resultados obtenidos en la 
Evaluación del Desempeño, de septiembre 
2018 a agosto 2019. 

• Lic. Arturo Ortega 
Betancourt, 
Subdirector de 
Normatividad e 
Inconformidades. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
extraordinaria realizada el 13 
de mayo de 2021. 

Concluido. 100% 

26 

11/05/21 
Tercera Sesión 
Extraordinaria 

Urgente 

La Comisión aprobó por unanimidad el 
dictamen de la Comisión del Servicio 
Profesional Electoral Nacional del Instituto 
Nacional Electoral con relación al proyecto de 
resolución presentado por el Secretario 
Ejecutivo del Instituto Nacional Electoral del 
procedimiento laboral disciplinario instaurado 
en contra de un miembro del Servicio 
Profesional Electoral Nacional radicado bajo el 
expediente INE/DESPEN/PLD/07/2020. 

• Mtro. Gabriel 
Mendoza Elvira, 
Titular de la 
Dirección Jurídica 
del INE. 

Los integrantes de la 
Comisión suscribieron el 
Dictamen el 12 de mayo, 
mismo que se envió para 
firma del Secretario Ejecutivo. 
La Dirección Jurídica notificó 
la resolución a las partes el 14 
de mayo de 2021. 

Concluido. 100% 

27 

11/05/21 
Tercera Sesión 
Extraordinaria 

Urgente 

La Comisión aprobó por unanimidad el 
Dictamen de la Comisión del Servicio 
Profesional Electoral Nacional del Instituto 
Nacional Electoral con relación al Proyecto de 
Resolución presentado por el Secretario 
Ejecutivo del Instituto Nacional Electoral del 

• Mtro. Gabriel 
Mendoza Elvira, 
Titular de la 
Dirección Jurídica 
del INE. 

A solicitud de la Comisión se 
incrementó la sanción al 
presunto infractor, de dos a 
cinco días de suspensión. 
 
Los integrantes de la 

Concluido. 100% 
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No. 
Fecha y tipo 

de sesión 
Acuerdo / Compromiso Responsable(s) Avance / Seguimiento 

Estado 
actual 

Porcentaje 
de avance 

procedimiento laboral disciplinario instaurado 
en contra de un miembro del Servicio 
Profesional Electoral Nacional radicado bajo el 
expediente INE/DESPEN/PLD/14/2020, con la 
precisión de mantener el tipo de infracción 
administrativa propuesto e incrementar la 
sanción aplicable de dos a cinco días de 
suspensión. 

Comisión suscribieron el 
Dictamen el 12 de mayo, 
mismo que se envió para 
firma del Secretario Ejecutivo. 
La Dirección Jurídica notificó 
la resolución a las partes el 14 
de mayo de 2021. 

28 
17/05/21 

Sexta Sesión 
Extraordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueban las resoluciones recaídas a escritos 
de Inconformidad presentados por el personal 
del Servicio Profesional Electoral Nacional, 
respecto de los resultados obtenidos en la 
Evaluación del Desempeño correspondiente al 
período septiembre 2018 a agosto 2019. 

• Lic. Arturo Ortega 
Betancourt, 
Subdirector de 
Normatividad e 
Inconformidades. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
ordinaria realizada el 20 de 
mayo de 2021. 

Concluido. 100% 

29 
17/05/21 

Sexta Sesión 
Extraordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad remitir a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueba la incorporación de una meta 
colectiva para la evaluación del desempeño 
del personal del Servicio del Sistema de los 
Organismos Públicos Locales Electorales del 
período septiembre 2020 a agosto 2021. 

• Dra. Cynthia 
Carolina Arroyo 
Rivera, 
Subdirectora de 
Evaluación del 
Desempeño. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
ordinaria realizada el 20 de 
mayo de 2021. 

Concluido. 100% 

30 
17/05/21 

Sexta Sesión 
Extraordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral, por el que se 
aprueba el otorgamiento de la Titularidad a 
personal del Servicio Profesional Electoral 
Nacional del sistema de los Organismos 
Públicos Locales Electorales. 
 

• El Consejero Ciro Murayama pidió 
modificar en el tercer párrafo de la hoja 7 
la calidad del miembro del SPEN como 
“provisional” y no como asociado. 

• Lic. Alejandro Ortiz 
Sandoval, 
Subdirector de 
Promociones e 
Incentivos. 

La DESPEN realizó la 
modificación requerida en la 
página 7 del documento. 
 
La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
ordinaria realizada el 20 de 
mayo de 2021. 

Concluido. 100% 

31 
17/05/21 

Sexta Sesión 
Extraordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad remitir a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 

• Lic. Juan Carlos 
Mendoza 
Maldonado, 
Subdirector de 

La DESPEN impactó en el 
articulado las precisiones 
solicitadas. 
 

Concluido. 100% 
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Estado 
actual 

Porcentaje 
de avance 

aprueban los Lineamientos para Cursos y 
Prácticas para la ocupación de plazas en los 
cargos o puestos que se incorporen al Servicio 
Profesional Electoral Nacional, en el sistema 
del Instituto Nacional Electoral, con las 
siguientes precisiones solicitadas por el 
Consejero Ciro Murayama: 

• Corroborar de manera ágil que el personal 
de la rama administrativa cumpla con los 
requisitos previstos en el artículo 201 del 
Estatuto, sin que represente una carga. 

• Homologar que en todo el documento diga 
“ingreso” y no “incorporación”, cuando así 
corresponda. 

• Corregir el artículo 42 y poner “en el nivel 
tabular correspondiente”. 

Ingreso. La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
ordinaria realizada el 20 de 
mayo de 2021. 

32 
17/05/21 

Sexta Sesión 
Extraordinaria 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueban los Lineamientos para la 
permanencia del personal del Servicio 
Profesional Electoral Nacional del sistema del 
Instituto Nacional Electoral, con las siguientes 
precisiones solicitadas por el Consejero Ciro 
Murayama: 
 

• Modificar que en el texto diga mecanismo 
de profesionalización y no mecanismo de 
formación. 

• Incluir un párrafo sobre la reunión de 
trabajo del 6 de mayo. 

• Mtra. Maribel Lugo 
Montes, 
Subdirectora de 
Profesionalización. 

La DESPEN aplicó las 
modificaciones ordenadas en 
el texto. 
 
La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
ordinaria realizada el 20 de 
mayo de 2021. 

Concluido. 100% 

33 

17/05/21 
Cuarta Sesión 
Extraordinaria 

Urgente 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral por el que se 
aprueban las resoluciones recaídas a escritos 
de inconformidad presentados por el personal 
del Servicio Profesional Electoral Nacional, 
respecto de los resultados obtenidos en la 
Evaluación del Desempeño correspondiente al 
periodo septiembre 2018 a agosto 2019. 

• Lic. Arturo Ortega 
Betancourt, 
Subdirector de 
Normatividad e 
Inconformidades. 

La Junta General Ejecutiva 
aprobó el Acuerdo por 
unanimidad en la sesión 
ordinaria realizada el 20 de 
mayo de 2021. 

Concluido. 100% 
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34 

09/06/2021 
Quinta Sesión 
Extraordinaria 

Urgente 

La Comisión aprobó por unanimidad enviar a 
la Junta General Ejecutiva el Proyecto de 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral, por el que se 
designa como ganadora para ocupar un 
puesto vacante del Servicio Profesional 
Electoral Nacional, a la persona aspirante que 
forma parte de la lista de reserva de la 
Segunda Convocatoria del Concurso Público 
2019-2020 del sistema del Instituto Nacional 
Electoral. 
 

• La Consejera Claudia Zavala Pérez pidió 
reforzar la motivación, en lo referente a 
explicar cómo opera el modelo y por qué 
no se atendió el movimiento en el lapso de 
abril a la fecha de la sesión. 

• Lic. Juan Carlos 
Mendoza 
Maldonado, 
Subdirector de 
Ingreso. 

Se presentará en una próxima 
sesión de la Junta General 
Ejecutiva. 

En curso. 50% 
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