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g Acta de la Primera Sesién Ordinaria
12 de marzo de 2018

Instituto Nacional Electoral

A las diez horas con cuarenta minutos del jueves primero de marzo de dos mil dieciocho, en
la Sala de Consejeros, ubicada en la planta alta del edificio “A” de las oficinas centrales del
Instituto Nacional Electoral, se reunieron las personas integrantes del Grupo de Trabajo en
Materia de Transparencia (GTT) para celebrar la Primera Sesién Ordinaria, de acuerdo con
el siguiente orden del dia:

1. Lecturay, en su caso, aprobacion de las actas de la Primera Sesién Extraordinaria del
7 de noviembre de 2017; de la Tercera Sesion Ordinaria del 7 de diciembre de 2017;
y de la Cuarta Sesion Ordinaria del 7 de diciembre de 2017, del Grupo de Trabajo en
Materia de Transparencia.

2. Presentacién y, en su caso, aprobacién del Informe de Capacitacion del Instituto
Nacional Electoral 2017, en Materia de Transparencia, Acceso a la Informacion,
Proteccién de Datos Personales y Gestion Documental.

3. Entrega de los reportes de seguimiento a los recursos de revisién en contra de
solicitudes de acceso a la informacién y a datos personales, tramitados del 12 de
enero al 31 de diciembre de 2017 y del 12 al 31 de enero de 2018.

4. Seguimiento de acuerdos de la Tercera Sesion Ordinaria del Grupo de Trabajo en
Materia de Transparencia del 7 de diciembre de 2017.

5. Asuntos generales.

Asistentes:
Mtro. Marco Antonio Bafios Martinez Consejero Electoral y Presidente del GTT
Dra. Adriana Margarita Favela Herrera Consejera Electoral e Integrante del GTT
Mtra. Dania Paola Ravel Cuevas Consejera Electoral e Integrante del GTT
Mtra. Beatriz Claudia Zavala Pérez Consejera Electoral e Integrante del GTT
Titular de la Unidad Técnica de Transparencia
Licda. Cecilia Azuara Arai y Proteccion de Datos Personales y Secretaria
Técnica del GTT

Desarrollo de la Sesion y Acuerdos

Al verificar la existencia del quérum legal, el Presidente del GTT declar¢ instalada la sesion.

Pagina 1 de 10



A l NE GRUPO DE TRABAJO EN MATERIA DE TRANSPARENCIA
- Acta de la Primera Sesion Ordinaria
12 de marzo de 2018

Instituto Nacional Electoral

Agradeciendo a las y los asistentes su presencia, el Presidente del GTT solicito a la Secretaria
Técnica que presentara el proyecto del Orden del Dia.

La Secretaria Técnica del GTT sometid a votacion de las personas integrantes presentes del
GTT el Orden del Dia previamente circulado, mismo que fue aprobado por unanimidad.

1. Lecturay, en su caso, aprobacidén de las actas de la Primera Sesidn Extraordinaria
del 7 de noviembre de 2017; de la Tercera Sesion Ordinaria del 7 de diciembre de
2017; y de la Cuarta Sesion Ordinaria del 7 de diciembre de 2017, del Grupo de
Trabajo en Materia de Transparencia.

En cumplimiento al numeral 1 del articulo 17 de los Lineamientos de Operacidn del Grupo
de Trabajo en Materia de Transparencia, la Secretaria Técnica del GTT sometié a votacién
de las personas integrantes presentes del GTT las actas de la Primera Sesién Extraordinaria
del 7 de noviembre de 2017; de la Tercera Sesién Ordinaria del 7 de diciembre de 2017; y
de la Cuarta Sesion Ordinaria del 7 de diciembre de 2017, del Grupo de Trabajo en Materia
de Transparencia, con las observaciones que enviaron las Consejeras Electorales Dania
Paola Ravel Cuevas y Beatriz Claudia Zavala Pérez y el Consejero Electoral Marco Antonio
Bainos Martinez.

Previa votacion, se aprobaron por unanimidad de las personas integrantes presentes del
GTT las actas de la Primera Sesion Extraordinaria del 7 de noviembre de 2017; de la Tercera
Sesion Ordinaria del 7 de diciembre de 2017; y de la Cuarta Sesion Ordinaria del 7 de
diciembre de 2017, del Grupo de Trabajo en Materia de Transparencia.

2. Presentacidn y, en su caso, aprobacion del Informe de Capacitacion del Instituto
Nacional Electoral 2017, en Materia de Transparencia, Acceso a la Informacién,
Proteccion de Datos Personales y Gestion Documental.

En cumplimiento al inciso c) del articulo 8 de los Lineamientos de Operacién del Grupo de
Trabajo en Materia de Transparencia, la Secretaria Técnica del GTT presento el Informe de
Capacitacion del Instituto Nacional Electoral 2017, en Materia de Transparencia, Acceso a
la Informacidon, Proteccion de Datos Personales y Gestion Documental, con las
observaciones que envid la Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala Pérez.

En uso de la voz, la Consejera Electoral Dania Paola Ravel Cuevas sefiald que en el tercer
parrafo de la pagina 12, se dice que durante 2018 se iran incorporando el resto de los
moddulos en la Plataforma. Sin embargo, al estar hablando del Programa de Capacitacion
que se aprobo en 2016 para 2017, requirio saber por qué todavia no se ha concluido.
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Asimismo, resalté que el Informe proporciona datos muy valiosos y muy relevantes, por lo
que considerd que se debe empezar a caminar hacia un informe no nada mads cuantitativo,
sino cualitativo, de tal suerte que se pueda saber el impacto que tiene la capacitacién que
se esta impartiendo vy si se refleja en un menor numero de recursos de revision o en un
menor numero de revocaciones. Sefiald que en el siguiente punto del orden del dia, se
presentara un reporte con niumeros bastante buenos en cuanto a las revisiones que han
procedido como revocaciones, pero solicitd saber si se puede tener un diagndstico de si
verdaderamente la capacitacion que se implementa esta teniendo o no alguna
consecuencia en cuanto a que se vea reflejada, por ejemplo, en un menor nimero de
impugnaciones ante el INAI.

Por su parte, la Consejera Electoral Adriana Margarita Favela Herrera coincidié con lo que
sefialo la Consejera Electoral Ravel, en el sentido de que, ademas de los nimeros, se pueda
ver la importancia de la capacitacion, es decir, si de verdad esta surtiendo efectos o no para,
en su caso, saber también qué medidas se pueden tomar para mejorarla. Lo anterior,
porque el reto siempre ha sido, que se pueda tener una buena expectativa de
confirmaciones del INAI.

Sefiald que en virtud de que se sabe perfectamente cudles son las dreas de oportunidad del
propio INE, se debe de hacer un cruce con dicha informacion. Lo anterior, ya que si se
capacita y no se atiende una solicitud de acceso a informacidn, quiere decir, a lo mejor, que
dicha capacitacion no fue suficiente o que hay una indebida actuacidn de las personas que
estan atendiéndola.

Por su parte, el Consejero Electoral Marco Antonio Bafios Martinez coincidié con lo
sefialado por las Consejeras Electorales Ravel y Favela, en el sentido de que se debe buscar

una manera de reflejar cualitativamente el efecto que esta teniendo la capacitacion. Lo
anterior, porque en rigor se ha trabajado sobre la difusion de los contenidos de la Ley y las
obligaciones que se tienen como sujetos obligados en materia de transparencia y
proteccion de los datos personales, pero a lo mejor valdria la pena que la Unidad Técnica

de Transparencia y Proteccién de Datos Personales pensara en la construccién de algunos <=3
indicadores de medicién que permitan saber con mayor precision el impacto.

Asimismo, insistié con lo que ha planteado reiteradamente en otros momentos, relativo a
que aunque la Unidad Técnica de Transparencia ha tenido un papel proactivo, considera
que se debe tener un efecto multiplicador a través de la estructura desconcentrada con los
drganos electorales de los estados. Lo anterior debido a que si bien es cierto que se rigen
por las propias legislaciones de transparencia en el ambito de las entidades federativas, es
un hecho que tienen, en muchos temas, intercambio con oficinas centrales, y al ser esto |
muy relevante, se deberia intensificar la participacidon que ahi se tiene. @3/ ;
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En ese sentido y dado que en la reunion con los OPLE’s a nivel nacional se destind una parte
de la agenda de trabajo para que la Unidad Técnica pudiera tener una interaccion con los
OPLE’s, considerd que valdria la pena que en el Informe se adicionara ese apartado para
cuando se presente en el Consejo General.

Asi, solicitdé que se busque alguna manera de medir el impacto que tiene la capacitacion en
la gente, el cual no estd seguro que en la parte cualitativa sea suficiente con lo que sefialé
la Consejera Electoral Ravel en cuanto a la forma en la que se responden las solicitudes de
acceso a informacién y en la que se resuelven los recursos de revision, sino también tiene
que ver con las prdcticas que se van generando en las juntas locales y distritales para los
temas de transparencia y proteccion a los datos personales.

Asimismo, felicitd al area porque el Instituto ha logrado obtener algunos reconocimientos
que estan explicitos en el propio Informe e insistié en que vale la pena buscar la forma de
difundirlos, aunque, por ejemplo, en proteccién de datos personales, este afio lo gano la
Policia Federal y fue obviamente porque deben tener una base de datos mucho mas
controlada que la que tiene el Instituto a través del Registro Federal de Electores.

En uso de la voz, la Consejera Electoral Dania Ravel hizo una acotacion entorno al analisis
que se tiene que hacer al contrastar los recursos de revision, ya que considerd que se debe
diferenciar, por ejemplo, si se impugno por una omisién de respuesta, ya que esto podria
hablar de una deficiencia en la capacitacion, o si se impugnd porque no se dio la respuesta
completa, o por un tema de criterio del INAI, en donde no se tiene nada que hacer.
Considerd que lo anterior serd un poco mas complicado, pero se tiene que hacer ese analisis
fino para poder determinar en donde se tiene que ajustar la capacitacion, en qué areasy
en qué temas.

Por su parte, la Secretaria Técnica del GTT aclard, con relacion a los cursos del campus
virtual, que se trabajo de terca con la DESPEN y la DEA, y hubo una serie de requisitos que
afinar y que no se tenian previstos para quienes integran el Servicio Profesional y para el
personal de la rama administrativa, para que esta capacitacion tenga realmente un impacto
y sirva para el propésito que las referidas Direcciones Ejecutivas buscan y para el que busca
la Unidad Técnica de Transparencia y Proteccion de Datos Personales.

En ese sentido y derivado de varias reuniones, es que sélo se pudo concluir con el Modulo
" de Proteccion de Datos Personales. Actualmente, se esta trabajando en ello y los otros
modulos van a ser mucho mas rapidos porque lo que llevé mucho tiempo fue afinar los
detalles de lo que buscaba la DEA, la DESPEN y lo que necesitaba Transparencia, y una vez
establecidos esos puntos basicos, los siguientes contenidos de informacion van a estar listos
mucho mas rapido.
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Al no haber comentarios adicionales y en cumplimiento al inciso e) del articulo 9 de los
Lineamientos de Operacion del Grupo de Trabajo en Materia de Transparencia, la Secretaria
Técnica del GTT sometidé a votacién de las personas integrantes presentes del GTT el
Informe de Capacitacion del Instituto Nacional Electoral 2017, en Materia de Transparencia,
Acceso a la Informacion, Proteccidén de Datos Personales y Gestién Documental, con la
solicitud del Consejero Electoral Bafios de incluir lo relativo a los Organismos Publicos
Locales.

Previa votacion, se aprobd por unanimidad de las personas integrantes presentes del GTT
el Informe de Capacitacion del Instituto Nacional Electoral 2017, en Materia de
Transparencia, Acceso a la Informacion, Proteccion de Datos Personales y Gestion
Documental, mismo que en cumplimiento al numeral 1l del articulo 6 de los Lineamientos
de Operacién del Grupo de Trabajo en Materia de Transparencia, se presentara al Consejo
General.

3. Entrega de los reportes de seguimiento a los recursos de revision en contra de
solicitudes de acceso a la informacion y a datos personales, tramitados del 12 de
enero al 31 de diciembre de 2017 y del 12 al 31 de enero de 2018.

La Secretaria Técnica del GTT presentd los reportes de seguimiento a los recursos de
revision en contra de solicitudes de acceso a lainformacion y a datos personales, tramitados
del 12 de enero al 31 de diciembre de 2017 y del 12 al 31 de enero de 2018.

En uso de lavoz, la Consejera Electoral Dania Paola Ravel Cuevas sefialé que el reporte habla
del buen trabajo que ha hecho la Unidad Técnica de Transparencia y Proteccion de Datos
Personales. Lo anterior, debido a que durante 2017, sélo el 2.1 por ciento de las respuestas
fueron impugnadas ante el INAI, de las cuales el 37.5 por ciento las confirmaron y sélo 5
casos fueron revocados. También se menciona en el reporte las cinco dreas que tienen un
mayor numero de impugnaciones: la DEA, la DERFE, la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas
y Partidos Politicos, la Unidad Técnica de Fiscalizacidn y la Direccion Juridica.

Asimismo, considerd que las areas que llevan los recursos materiales suscitan un mayor
interés en la ciudadania y, por ende, un mayor nimero de solicitudes de informacién y
posiblemente mds impugnaciones. En ese sentido, sefialé que el hecho de que las
impugnaciones estén focalizadas en cinco areas no necesariamente significa que no estén
contestando bien las solicitudes de informacién. No obstante, sefialé que le gustaria que se
focalizara el esfuerzo de capacitacidn en ellas, sobre todo porque es probable que a lo mejor
no se dan abasto, como por ejemplo en la DEA con el nimero importante de solicitudes de
acceso a la informacién que recibe. Lo anterior, debido a que si, por ejemplo, sélo tienen a
una persona que estd tomando los cursos de capacitacién en materia de transparencia, que
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se tenga un acercamiento con la Direccidn Ejecutiva de Administracion para ver si tienen el
personal suficiente abocado a los temas de transparencia y acceso a la informacion.

Por ultimo, agradecio la entrega del reporte y consideré que la meta a cumplir para el
proximo afio, serd tener todavia un menor numero de revocaciones y un menor nimero de
impugnaciones, aunque sea un reto no menor por ser un afio electoral, en el que con
seguridad habra mas solicitudes de informacion.

Por su parte, la Consejera Electoral Adriana Margarita Favela Herrera sefiald que es un gran
logro que de las mas de 3 mil solicitudes de informacion, solamente en 80 se recurrié la
respuesta que se dio, de las cuales 30 se confirmaron, 16 se modificaron, 5 se revocaron,
19 sobreseimientos, 5 estan pendientes de resolucidon, y hay unos que se sobreseen y
modifican, y otros que se sobresee parcialmente y confirman.

Asimismo, considerd que si se compara los 30 recursos en los que se confirmaron con los
22 que se modificaron y revocaron, existe una situacion que si se tiene que atender porque
evidencia que el Instituto corre un riesgo cuando se hace un andlisis del fondo de lo que
responde.

Sefiald que se debe de poner atencidn a los 19 casos que se sobreseyeron, porgue se puede
tratar de casos como los que se vefan en el Organo Garante de la Transparencia, en los que
el area no entrega la informacién solicitada, pero cuando se presenta el recurso de revisién
y se le notifica, en ese momento es cuando la entrega para que se sobresea el asunto.

Asimismo, solicitd que ademds de entregar los datos, también se haga un analisis de los
mismos para asi determinar qué se puede hacer para mejorar. Es decir, si modifican o
revocan, saber cual es el area de oportunidad para tomar las medidas necesarias para que
no vuelva a suceder.

En ese sentido, considerd que es necesario hacer un analisis de lo que pasa con los recursos
de revisidon porque aunque es un nimero muy inferior con relacién a las solicitudes de
informacion, y eso habla muy bien de la Institucién y del drea que preside Cecilia Azuara, lo
cierto es que es necesario saber de lo que se esta impugnando, qué es lo que esta
sucediendo y como se puede mejorar, sobre todo en las areas en donde se estan dando mas
revocaciones o modificaciones, es decir, saber qué es lo que estad sucediendo, si es que
| necesitan mas personas que los apoyen, porque se tiene siempre que buscar mejorar.

En uso de la voz, el Consejero Electoral Marco Antonio Bafios Martinez resumid que se hara
la revision que pidio la Consejera Electoral Dania Ravel y en la siguiente sesion se le
informara sobre el particular, y si se encuentra alguna situacién en la que no exista una
estructura suficiente de personal, se verd con las y los titulares de las areas para encontrar
alguna solucidon que esté también incluida en el Informe.
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En uso de la voz, la Consejera Electoral Favela solicitd que ademas de la base de datos que
se entrega, se incluya un informe por escrito con la informacién procesada.

En uso de la voz, el Consejero Electoral Bafios solicito a la Secretaria Técnica del GTT tomar
nota también de la peticién de la Consejera Electoral Favela.

Al no haber comentarios adicionales, se dieron por presentados los reportes de seguimiento
a los recursos de revision en contra de solicitudes de acceso a la informacion y a datos
personales, tramitados del 12 de enero al 31 de diciembre de 2017 y del 12 al 31 de enero
de 2018.

4. Seguimiento de acuerdos de la Tercera Sesion Ordinaria del Grupo de Trabajo en
Materia de Transparencia del 7 de diciembre de 2017.

La Secretaria Técnica del GTT presentd el seguimiento de acuerdos de la Tercera Sesion
Ordinaria del Grupo de Trabajo en Materia de Transparencia del 7 de diciembre de 2017.

En uso de la voz, la Consejera Electoral Dania Paola Ravel Cuevas sefialo que le preocupa
que siga pendiente el acuerdo de ampliar la informacién sobre los recursos que implicaria
adecuar los sistemas del INE para hacerlos compatibles con el Sistema de Portales y
Obligaciones de Transparencia. Recordd que dicho acuerdo surgio porque el INAl informo
que cuando hizo la evaluacion, observd que, por ejemplo, cuando se quiere consultar el
curriculum y las percepciones de cada una de las personas que laboran en el Instituto, hay
una liga que redirecciona no a la informacién de la persona sino a otro directorio en el que
se tiene que hacer una segunda busqueda. En ese sentido, se acordd preguntar al titular de
la UNICOM cuanto dinero se tendria que invertir para poder hacer dicha modificacién en el
sistema y que el INAI no realice nuevamente la observacion.

Sefialé que hace dos meses se envid el oficio y no se ha tenido respuesta, por lo que
considerd que, aunque entiende la carga actual de trabajo, vale la pena hacer un oficio
recordatorio, dada la importancia que tiene por la evaluacién que realizard el INAI. Lo
anterior, con el objeto de tener la respuesta para poder informar a las y los Comisionados
del INAI, en su caso, la problematica, y si se va 0 no a poder dar cumplimiento este afio por
el proceso electoral y el recorte presupuestal.

Asimismo, sefiald que el acuerdo solicitado por el Consejero Presidente del Grupo de
Trabajo, de enviar un comunicado oficial al INAI sobre la problemdtica que enfrenta el
Instituto para cumplir con sus obligaciones de transparencia, se reporta como cumplido a
partir de la respuesta a la consulta que se hizo al INAI sobre el fideicomiso 108,600. No
obstante, considerd que no se puede dar por cumplido porque estda mas vinculado con el
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primer acuerdo pendiente, en el que se van a informar los obstdculos que se tienen para
cumplir con las obligaciones de transparencia que va a evaluar el INAI cuando revise la
pagina del Instituto.

Por ultimo, solicitéd que se incluya el acuerdo pendiente de |la Primera Sesion Extraordinaria
del 7 de noviembre del afio pasado, en el que solicitd se hiciera una consulta al INAI para
preguntarle si en el caso de que se decidiera dar a conocer los proyectos de resolucidn,
pudiera haber una vulneracion al articulo 103 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacidén Publica.

Por su parte, la Consejera Electoral Adriana Margarita Favela Herrera coincidio con la
propuesta de la Consejera Electoral Ravel de enviar un recordatorio del oficio del 28 de
diciembre de 2017, relativo al compromiso de ampliar la informacién sobre los recursos que
implicarian adecuar los sistemas del INE para hacerlos compatibles con el Sistema de
Obligaciones de Transparencia. Lo anterior porque, con independencia de las cargas de
trabajo por el Proceso Electoral, no se puede dejar de cumplir con lo solicitado.

Asimismo, solicitd procesar el resto de la informacidn para saber qué es lo que se va a hacer
de manera concreta en cada uno de los temas, y no solamente quedarnos con la
informacién que dio el INAI, sino saber cémo se va a implementar.

En uso de la voz, la Consejera Electoral Beatriz Claudia Zavala Pérez solicitd tener cuidado
con la demora en la emision de los oficios, que en este caso fue de mas de 20 dias, ya que
la sesion se llevo a cabo el dia 7 y se envid el oficio hasta el 28, y eso reduce el plazo del
area para responder. Asimismo, sefiald que se debe de estar consciente de la carga de
trabajo que tiene el area con muchos temas de otras comisiones.

Por otro lado, y con relacion al oficio que se envid al INAI, sefialé que ella lo tiene como
atendido porque el INAI ya respondid y ya se present¢ el estudio de viabilidad al Consejo
General. En ese sentido, considerd que las competencias del Instituto las define el propio
Instituto, como lo informd el INAI en su respuesta, por lo que es el Instituto quien se tiene
que hacer responsable.

Recordo que, en su momento, se reviso que ni la Corte ni el INAI los publica. Por lo anterior,
considero que ya no se debe de insistir con el INAI porque el tema ya lo conocié el Consejo
General.

En uso de la voz, el Consejero Electoral Marco Antonio Bafios Martinez solicitéd a la
Secretaria Técnica del GTT que envie nuevamente la respuesta del INAI a la Consejera
Electoral Dania Ravel para ver si tiene alguna observacion al respecto.
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Asimismo y por lo que tiene que ver con la Unidad Técnica de Servicios de Informatica,
sefialéd que aunque en este momento se encuentra en la parte mas dificil de la generacion
de los sistemas, cuando se aprobaron las previsiones presupuestales y después cuando se
reviso el impacto de la reduccion con la Camara de Diputados, se dejé practicamente a salvo
el presupuesto de la UNICOM, es decir, las peticiones de apoyos que formuld la UNICOM
fueron atendidas casi sin objecion por parte de las y los Consejeros, por lo que la UNICOM
tendria que colocar en perspectiva de tiempo cdmo va a atender este tema.

En ese sentido, solicitd a la Secretaria Técnica del GTT que prepare un oficio, que él firmarg,
en el que se solicite al Director de la Unidad Técnica de Servicios de Informatica que ponga
en perspectiva de tiempo en qué momento la Unidad se va a avocar a revisar esta parte. Lo
anterior para que antes de que se lleve a cabo la siguiente sesién del Grupo de Trabajo, se
circule la respuesta para que se revise ese apartado en una sesion formal.

Por su parte, la Consejera Electoral Ravel sefiald que tiene la impresion de que la consulta
que se hizo al INAI no se hizo en los términos en los que ella la planted y que se aprobé en
la sesion del Grupo de Trabajo. Por lo tanto, sefiald que lo revisara, porque aunque coincide
de fondo con lo que sefiald la Consejera Electoral Zavala, el punto medular es el
cumplimiento de un acuerdo que se asumié en el Grupo de Trabajo.

Asimismo, sefialé que, por lo que hace al estudio sobre la viabilidad de hacer publicos los
proyectos o anteproyectos de resoluciones, al Consejo General se le presentd un Informe y
no una determinacion. En ese sentido, y al no haberse tomado una decisién, considero que
el tema no esta cerrado. Es decir, sefiald que se pusieron sobre la mesa las alternativas y los
inconvenientes de una y otra de las alternativas, pero todavia no se decide si se pueden o
no hacer publicos; y en el caso de que si se pudiera, no se determind a partir de cuando se
empezaria con este trabajo. Por lo tanto, considerd oportuno seguir discutiendo el tema.

Por su parte, el Consejero Electoral Bafios coincidio con la interpretacion de la Consejera
Electoral Dania Ravel, en el sentido que al Consejo General se le presentd un Informe y él <=f
mismo solicité que no se tomara ninguna determinacién al respecto.
Por Gltimo y por lo que hace al INAI, reiteré a la Secretaria Técnica del GTT que envie
nuevamente a la Consejera Electoral Dania Ravel la respuesta del INAI por si hubiera alguna ‘
situacién adicional, y que la Consejera le llame para definir si se replantea la consulta al INAI /
o si se da por solventada.
Al no haber comentarios adicionales, se dio por presentado el seguimiento de acuerdos de /
|
'/

la Tercera Sesion Ordinaria del Grupo de Trabajo en Materia de Transparencia del 7 de
diciembre de 2017.
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5. Asuntos generales.

GRUPO DE TRABAJO EN MATERIA DE TRANSPARENCIA

Acta de la Primera Sesion Ordinaria
12 de marzo de 2018

Al no haber asuntos generales que tratar, se dio por concluida la sesidn a las once horas con
veinte minutos del jueves primero de marzo de dos mil dieciocho.

=
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Mtro. Maz:?ﬂtonit/Baﬁos Martinez

Consejergslectoral y President
Grupo de Trabajo en M
Transpare

Dra. Adriana Margarita Favela Herrera
Consejera Electoral e Integrante del
Grupo de Trabajo en Materia de
Transparencia

a Paola Ravel Cuevas

jera Electoral e Integrante del

Grupo de Trabajo en Materia de
Transparencia

Mtra. Beatriz Claudia Zavala Pérez
Consejera Electoral e Integrante del
Grupo de Trabajo en Materia de
Transparencia

Licda) Cecilia Azuara Arai
Titular de la Unidad Técnica de
Transparencia y Proteccion de Datos

Personales y Secretaria Técnica del Grupo
de Trabajo en Materia de Transparencia
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