ANEXO 1

COMISION DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION
ACUERDO INE/CIGYND/003/2021

DEL ACUERDO DE LA COMISION DE IGUALDAD DE GENERO Y NO
DISCRIMINACION, POR EL CUAL SE APRUEBAN LAS RECOMENDACIONES
SOBRE LOS PROGRAMAS ANUALES TRABAJO QUE PRESENTAN LOS
PARTIDOS POLITICOS NACIONALES RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES DE
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO
DE LAS MUJERES, EN TERMINOS DEL ARTICULO 15 DE LOS LINEAMIENTOS
PARA QUE LOS PARTIDOS POLITICOS NACIONALES Y, EN SU CASO, LOS
PARTIDOS POLITICOS LOCALES, PREVENGAN, ATIENDAN, SANCIONEN,
REPAREN Y ERRADIQUEN LA VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES

EN RAZON DE GENERO

partido Objetivo Meta Indicadores Cumplimiento
Politico
Nacional
PAN Capacitar en temas de Perspectiva Aumentar los conocimientos de |ngicador de En el Cronograma de
de Género, Politicas Publicas, aproxmada}mente 3,000 Mujeres penetracion de Ejecucion soélo se refieren
Imagen y Derecho Electoral con gr:))r?lerrc;ggigr;doles capacitacion cursos, no otras actividades
Perspectiva de Género. Mujeres. Talleres, Cur,sos y/o Seminarios que se establecen en las
Por medio de Conferencias, en temas de Perspectiva de metas tales como talleres, o
Talleres, Cursos ylo Seminarios Género, Politicas  Publicas, seminarios, tampoco se da
para aumentar los conocimientos en  Imagen, Derechos Humanos, mayor informacién sobre los
las Mujeres sobre Perspectiva de Derecho Electoral. temas de los que versaran
Género, Politicas Publicas, etc. Alo largo del ejercicio 2021 los cursos por lo que no
(Enero a Diciembre). existe informacion suficiente
para el analisis
PAN Propo‘rciorlar in,fprmacién dg la  Difundir informacion go_bre .’el Indicador de No se aporta informacién
Participacion Politica de las Mujeres, estado actual de la Participacion estructura ¥ airsene sane al senieiis

la Proteccion de los Derechos
Politicos de las Mujeres, a través de
publicaciones de investigaciones
para Lograr la Igualdad Sustantiva.

Politica de las Mujeres, para
aproximadamente 6,000
militantes,  simpatizantes vy
ciudadania en general, a través
de la publicacion de
investigaciones las  cuales
coadyuven a las mujeres en su
acceso a las mismas
oportunidades que los hombres
a lo largo del ejercicio 2021
(Enero a Diciembre).

dictamen de la
investigacion

de las publicaciones y como
con ellas se lograra cumplir la
meta definida por lo que no
existen elementos suficientes
para el analisis

Aprobado en la Cuarta Sesion Extraordinaria de la CIGYND celebrada el jueves 25
de febrero de 2021 con observaciones para engrose
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PRI Incrementar las habilidades para Incrementar las habilidades Indicador de eficacia Coincide Objetivo, Meta y
argumentar una idea o de refutar un  de argumentaciény de refutarun de la capacitacion Cursos disefados.
argumento. El pensamiento criticoy argumento a 500 mujeres,
las técnicas de argumentacion y militantes y simpatizantes
refutacion son herramientas para las priistas a través de la imparticion
mujeres, militantes y simpatizantes de 5 cursos de capacitacion para
del Partido proporcionar lo

Revolucionario Institucional por conocimientos y herramientas
lo que a través de 5 cursos de necesarias en un periodo de 9
capacitacion se les proporcionard meses
los
conocimientos y  herramientas
indispensables.

PRI Capacitar en la debida defensa y capacitar 450 mujeres, Indicador de eficacia Coincide Objetivo, Meta y
ejercicio de los derechos politicos y militantes y simpatizantes del de la capacitacion Cursos disefiados.
electorales de las mujeres, militantes PRI a través de 3 seminarios
y virtuales para la debida defensa

simpatizantes priistas atravésde Y €jercicio de los derechos
3 seminarios virtuales lo que les Politicos y electorales en un
permitira contar con un marco legal Periodo de 3 meses
de
actuacion.

PRI Desarrollar o fortalecer  la Concientizar o fortalecer a Indicador de eficacia Coincide Objetivo, Meta vy
concienciacion y comprension sobre 400 participantes a través de 4 de la capacitacion Cursos disefiados.
la |gualdaq de género y el cursos a favor de la igualdad
empoderamiento de las mujeres, .
como primer paso hacia el cambio NN
de conductas y la integracion de una hombres a través de la
perspectiva de género en el trabajo incorporacion de la perspectiva
diario, a través de 4 cursos ofrece a de género en todos sus ambitos
las y los participantes la oportunidad de actuacion.
dg establecer vinc_ulos entre el g, un periodo de 5 meses
género y determinadas areas
tematicas, como el trabajo, la
educacion

PRI Difundir el respeto de los derechos Difundir la agenda 2030 y su Indicador de eficacia Coincide Objetivo, Meta y

de las mujeres y nifias como una
hoja de ruta para lograr progreso
sostenible que no deje a nadie atras.
Lograr la igualdad de género y el
empoderamiento de las mujeres
forma parte integral de cada uno de
los 17 ODS.Es la Unica via para
obtener justicia, lograr la inclusion,
conseguir economias que
beneficien a todas las personas y
cuidar nuestro medio ambiente,
ahora y en las generaciones
venideras.

vinculacién con la igualdad de
género a 300 mujeres, militantes
y simpatizantes del PRI, de todo
el pais a través de 3 cursos para
dar a conocer la agenda 2030 en
un

periodo de 5 meses

de la capacitacién

Cursos disefados.

Aprobado en la Cuarta Sesion Extraordinaria de la CIGYND celebrada el jueves 25
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PRI Desarrollar  capacidades de Desarrollar las capacidades Indicador de eficacia Coincide Objetivo, Meta y
comunicacion _mterpersona}l_ Y de 500 mujeres, militantes y de la capacitacion Cursos disefados.
publica para el Ilderaz_g_o politico & simpatizantes del PRI a través de
S mujeres, IIIETIES Y 5 cursos virtuales para
simpatizantes del PRI a través de 5 L
IS vl para comunicacion |nterpersonal y
proporcionarles los conocimientos y ~Publica en un periodo de 3
herramientas indispensables. IMESES
PRI Mostrar la importancia que tiene Mostrar la importancia del Indicador de eficacia Coincide Objetivo, Meta y
f\hora e[ analisis de la informacion y andlisis de datos electorales a de la capacitacion Cursos disefados.
a ciencia de _d_at_os en los procesos mujeres,  militantes  y
electorales dirigido a las mujeres, . . .
miltantes y _simpatizantes  del S|mpat|zantgs del PRI a través de
Partido Revolucionario Institucional 5 cu_rsos wrt_gales_para_ contar
a través de 5 cursos virtuales se les CON informacion privilegiada en
proporcionara los conocimientos y |0S procesos electorales en un
herramientas indispensables periodo de 4 meses
PRI Generar capacidades para Generar capacidades para |ngicadorde eficacia Coincide Objetivo, Meta y
desarrollar  estrategias  politicas desarrollar estrategias politicas a de la capacitacion Ftess EeTerle
dirigido a las mujeres, militantes y 500 mujeres, militantes vy
simpatizantes del Partido simpatizantes del PRI a través de
Revolucionario Institucional a través 5 talleres virtuales para lograr
de 5 talleres virtuales paralograr una una campafia ganadora en un
campafia ganadora periodo de 3 meses
PRI Propprcionar . ponocimientos Propprcionar conoc!mientos Indicador de eficacia Coincide Objetivo, Meta y
relacionado conocimientos en el relacionado con el manejo de las de la capacitacion s fEa el
manejo de las emociones y la emociones y la influencia que
influencia que estas estas tienen
tienen en una persona al momento en una persona al momento de
de que decide una opcién al emitirsu  que decide una opcién al emitir
sufragio. a travées de 5 cursos su sufragio. a través de 5 cursos
virtuales a 500 mujeres, militantes y  virtuales dirigido a 500 mujeres,
simpatizantes del PRI. militantes y simpatizantes del
PRI. en un periodo de 3 meses
PRI Brindar conocimientos y Brindar  conocimientos Yy |gicador de eficacia  Coincide Objetivo, Meta y
herramientas que permitan leer e herramientas a 500 mujeres, de la capacitacion Cursos disefiados.
interpretas estudios y resultados de militantes y simpatizantes del
opinion para una PRI a través de 5
mejor toma de decisiones dirigido a cursos virtuales que permitan
las mujeres, militantes y leer e interpretas estudios y
simpatizantes del Partido resultados de opiniéon para una
Revolucionario mejor toma de
Institucional a través de 5 cursos decisiones, en un periodo de 4
virtuales se les proporcionara los meses
conocimientos y  herramientas
indispensables.
PRI Brindar conocimientos y habilidades Brindar conocimientos Y Indicador de eficacia  Coincide Objetivo, Meta y

en la gestion de equipos dirigido a
las mujeres, militantes y
simpatizantes del Partido
Revolucionario Institucional a través
de 5 cursos virtuales para fortalecer
el sentimiento de equipo y la

habilidades en gestion de
equipos a 500 mujeres,
militantes y simpatizantes del
PRI a través de 5 cursos virtuales
para fortalecer el sentimiento de
equipo y la motivacion de sus

de la capacitacién

Cursos disefados.
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motivacién de sus liderazgos

liderazgos en un periodo de 3
meses

Proporcionar  conocimientos vy

Proporcionar conocimientos y

PRI - - X Indicador de eficacia  Coincide Objetivo, Meta y
herramientas para generar herramientas a 500 mujeres, de la capacitacion Cursos disefiados.
liderazgos con capacidad para militantes y simpatizantes del
coordinar y armonizar PRI a través de 5 cursos virtuales
intereses con impacto en latoma de para generar liderazgos con
acuerdos, asi como en el manejo capacidad para coordinar y
medios de comunicaciéon y redes armonizar intereses con
sociales en una negociacién através impacto en la toma intereses con
de 5 cursos virtuales dirigido a 500 impacto en la toma de acuerdos,
mujeres, militantes o simpatizantes en un periodo de 5 meses
del PRI

PRI Brinqar aspectos basicos a Brindar aspectos basicos a |ngicador de eficacia Coincide Objetivo, Meta y
considerar para desarrollar considerar para desarrollar de la capacitacion ElseE dEsiEnhe
habilidades para la negociacién y habilidades para la negociaciony
armonizacion de armonizacion
intereses. dirigido a las mujeres, de intereses a 400 mujeres,
militantes 'y simpatizantes del militantes y simpatizantes del
Partido Revolucionario Institucional PRI através de 4 cursos virtuales
a traves de 4 cursos virtuales se les y lograr
proporcionara los conocimientos y negociaciones efectivas en un
herramientas indispensables. periodo de 5 meses

PRI Brindar conocimientoyherramienta}s Brindarl conocimientos. Y Indicador de eficacia Coincide Objetivo, Meta y
para implementar una estrategia herramientas a 400 mujeres, de la capacitacion e e
digital integral y efectiva, dirigido a militantes y simpatizantes del
las mujeres, militantes y PRIl atravésde 4
simpatizantes del Partido cursos virtuales, para
Revolucionario Institucional a través implementar una estrategia
de 4 cursos virtuales que aliente el digital integral y efectiva. que
éxito de las mujeres en su aliente el éxito de las
participacion politica. mujeres en un periodo de 9

meses

PRI Brindar co_noci_mientoyherrami(_antas Brindar_ conocimientos_ Y Indicador de eficacia  Coincide Objetivo, Meta y
de comunicacién en redes digitales herramientas a 400 mujeres, de la capacitacion FTsss dEe e
dirigido a las mujeres, militantes y militantes y simpatizantes del
simpatizantes del Partido PRI através de 4
Revolucionario Institucional a través cursos virtuales para identificar
de 4 cursos virtuales para la técnicas de comunicacion
propaganda y persuasion politica politica en redes en un periodo

de 9 meses

PRI Propor(_:ionar ) qonocimientos oy Propor(_:ionar conocimientgs Y Indicador de eficacia  Coincide Objetivo, Meta y
herramientas bésicas sobre los fines herramientas a 400 mujeres, de la capacitacion FTsss dEe e
y propésitos de la propaganda militantes y simpatizantes del
politica dirigido a las mujeres, PRIatravésde 4 cursos virtuales
militantes y simpatizantes del sobre los fines y propdsitos de la
Partido Revolucionario Institucional propaganda politca en un
a través de 4 cursos virtuales parala periodo de 9 meses
propaganda y persuasion politica

PRI Brindar conocimientos y elementos Brindar conocimientos Y Indicador de eficacia Coincide Objetivo, Meta y

que permitan vislumbrar la realidad,
retos y oportunidades para el disefio
de politicas publicas a favor de la

elementos a 500 mujeres,
militantes y simpatizantes del
PRI a través de 5

de la capacitacion

Cursos disefiados.

Aprobado en la Cuarta Sesion Extraordinaria de la CIGYND celebrada el jueves 25
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mujer, dirigido a 500 mujeres,
militantes y simpatizantes del PRI, a
través de 5 cursos virtuales que
permitan su acceso real a la justicia
en aras de combatir y sancionar las
manifestaciones de violencia.

cursos virtuales que permitan
vislumbrar la realidad, retos y
oportunidades para el disefio de
politicas

publicas a favor de la mujer en un
periodo de 5 meses

Difundir los retos y acciones que, a

Difundir a 500 mujeres,

PRI 4 o . . Indicador de eficacia Coincide Objetivo, Meta y
nivel federal y estatal, los poderes de militantes y simpatizantes del de la capacitacion Esee d e iEne
los tres 6rdenes de gobierno, los PRI a través de 5 cursos
partidos politicos y la sociedad en virtuales. los retos y
general deben impulsar en materia acciones que, a nivel federal y
legislativa con perspectiva de estatal, los poderes de, los
género. a través de 5 cursos partidos politicos y la sociedad
virtuales dirigido a las mujeres, en general,
militantes y simpatizantes del deben impulsar en materia
Partido Revolucionario legislativa con perspectiva de
Institucional género, en un periodo de 6
meses
PRI I_Desarrollar habilidades_ para el De§arrollar habil_iqlades a 500 |ngdicador de eficacia  Coincide Objetivo, Meta v
liderazgo y empoderamiento de la mujeres, militantes Y dela capacitacion FTsss fEeTErle
mujer; dirigido a las mujeres, simpatizantesdel PRIatravés de
militantes y simpatizantes del 5 cursos virtuales
Partido Revolucionario Institucional para el liderazgo y
a través de 5 cursos virtuales para empoderamiento de la mujer; asi
minimizar sus retos y maximizar sus como exponer Ssus retos y
oportunidades. oportunidades. en un
periodo de 5 meses
PRI Ofr_e(_:er una \{isién integral_ de la Ofr_et_:er una v?sién integrgl de la |ndicador de eficacia  Coincide Objetivo, Meta y
actividad politica en los tiempos actividad politica en los tiempos de la capacitacion ElseE dEsiEnhe
actuales y laimportancia que tiene la actuales y la importancia que
imagen, dirigido a las mujeres, tiene la imagen, brindando
militantes y simpatizantes del técnicas y habilidades para el
Partido Revolucionario Institucional manejo de la imagen a través de
a través de 2 diplomados virtuales 2 diplomados
internacionales contar con virtuales dirigido a 450 mujeres,
estrategias para distintos escenarios militantes y simpatizantes del
de desenvolvimiento PRI para que desarrollen
estrategias a
aplicarse en los distintos
escenarios de desenvolvimiento.
en un periodo de 5 meses
PRI Proporcionar ~ conocimientos y Proporcionar conocimientos Y |ndicador de eficacia  Coincide Objetivo, Meta v

desarrollar capacidades en materia
de practica parlamentaria en México
dirigido a las mujeres, militantes y
simpatizantes del Partido
Revolucionario Institucional a través
de 5 talleres virtuales para

un mejor desemperio legislativo

desarrollar  capacidades en
materia de practica
parlamentaria en México a 500
mujeres, militantes y

simpatizantes del PRI a través de
5 talleres virtuales mejorar el
desempefio

legislativo en un periodo de 5
meses

de la capacitacién

Cursos disefados.

Aprobado en la Cuarta Sesion Extraordinaria de la CIGYND celebrada el jueves 25
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Proporcionar a las participantes las

Proporcionar las herramientas

PRI - ! g : Indicador de eficacia Coincide Objetivo, Meta y
herramientas necesarias para necesarias a 2,500 mujeres, de la capacitacion B e
enfrentar las Contiendas electorales militantes y simpatizantes del
que se avecinan con conocimientos PRI a través de 1 diplomado
solidos enfocados en Practicar con virtual para enfrentar las
las participantes actividades contiendas electorales que se
dirigidas a la construccién de avecinan con conocimientos
Estrategias electorales a través de 1  sélidos en un periodo de 6 meses
diplomado virtual, para un disefio de
imagen Politica que comunique
adecuadamente su esencia y
estrategias digitales.
PRI Brindar conocimientos y Brindar  conocimientoS Y |ngicador de eficacia  Coincide Objetivo, Meta y
herramientas para dominar las herramientas para dominar las de la capacitacion ElseE dEsiEnhe
técnicas de la oratoria, posicionar técnicas de la oratoria,
mensajes, dirigido a las mujeres, posicionar mensajes a
militantes y simpatizantes del 2,500 mujeres, militantes y
Partido Revolucionario Institucional simpatizantes del PRI a través de
a través de 1 diplomado virtual 1 diplomado virtual para conocer
para conocer el funcionamiento del el funcionamiento del cerebro y
cerebro y como influye en la como influye enla comunicacion.
comunicacion. en un periodo de 6 meses
PRI Conocer los impactos que los conocer el impacto de 10S |ngicadorde eficacia Coincide Objetivo, Meta vy
recortes presupuestales han recortes presupuestales en de la capacitacion e e
generado a la igualdad de género, la materia de igualdad de género
probable dirigido a mujeres, militantes y
apertura de las brechas de simpatizantesdel PRIatravésde
desigualdad de género dirigido alas una investigacion documental
mujeres, militantes y simpatizantes que permita dar a conocer los
del Partido efectos de dichos recortes en un
Revolucionario Institucional a través periodo de 4 meses
de una investigacion documental
para difundir el impacto en los
avances de los proyectos,
programas y acciones federales
PRI Dara_conocerloqueel PRI ha hecho Difundir el trabajo deI'PRI €N |ndicador de eficacia  Coincide Objetivo, Meta y
para impulsar y lograr el avance mas igualdad de género dirigido a de la capacitacion Cursos disefiados.
importante en materia de Derechos mujeres, militantes
Politicos en favor de las mujeres simpatizantes del PRI a través de
mexicanas dirigido a las mujeres, un repaso documental para
militantes 'y simpatizantes del conocer la historia y lucha para
Partido Revolucionario Institucional lograrlo en un periodo de 4
a través de un diagnostico para meses
difundir la lucha del PRI para mejorar
las condiciones
politicas de las mujeres
PRI Conocer los impactos que los impresion de 1000 ejemplares |n4icador de eficacia Coincide Objetivo, Meta v

recortes presupuestales han
generado a la igualdad de género, la

dirigido a mujeres, militantes y
simpatizantes del PRI donde se

de la capacitacién

Cursos disefados.

Aprobado en la Cuarta Sesion Extraordinaria de la CIGYND celebrada el jueves 25
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probable apertura de las brechas de
desigualdad de género dirigido a las
mujeres, militantes y simpatizantes
del Partido Revolucionario
Institucional a través de impresiones
de la investigacion documental para
difundir los resultados

difundan los resultados de la
investigacion

Dar a conocer lo que el PRI ha hecho

Impresion y entrega a los 32

PRI : h > Indicador de eficacia Coincide Objetivo, Meta y
paralmpulsarylogre_trel avance mas onmpris estatales de los 1000 de la capacitacion e fEa el
importante en materia de Derechos  ejemplares para dar a conocer
Politicos en favor de las mujeres los
mexicanas dirigido a las mujeres, resultados obtenidos
militantes 'y simpatizantes del
Partido Revolucionario Institucional
através de laimpresién y difusién de
1000 ejemplares del diagndstico
realizado para difundir los resultados

PRI Difund,ir en todo gl_territ_orio nacional impresién y entrega de__l0,000 Indicador de eficacia Coincide Objetivo, Meta y
a través de las dirigencias estata_les ejemplare_s a mujeres, militantes de la capacitacion ElseE dEsiEne
del ONMPRI el protocolo del partido y simpatizantes del PRI para
revolucionario institucional para difundir el marco de actuacion y
prevenir, atender, sancionar y prevencion del PRI en esta
erradicar la violencia politica contra materia
las mujeres en razén de género,
para dar conocer el marco de
actuacion a través de la impresién
de 10, 000 ejemplares
Ara dar conocer el marco de
actuacion establecido por el PRI
para prevenir y Atender la violencia.

PRD Se capacitara acerca de las Fortalecer la participacion de Indicador de No coinciden objetivos y
democracias contemporaneas a las mujeres en la toma de aprobaciébn global meta, se habla de
10,000 mujeres aproximadamente decisiones politicas dirigido a de actividades de la democracias
entre 18 a 60 afios mediante aproximadamente 10,000 capacitacion contemporaneas y
capacitaciones en diferentes mujeres a través de la posteriormente de
estados para fortalecer sus imparticibn de talleres para empoderamiento politico de
habilidades en materia  de fortalecer sus habilidades en las mujeres, no se menciona
empoderamiento politico de las materia de empoderamiento el sentido de los cursos por lo
mujeres. politico de las mujeres en un que no existen elementos

periodo de 11 meses. suficientes para el andlisis

PT Incrementar la participacion 'y Aumentar la participacion en 10s | dicador de eficacia  No se cuenta con informacion

desarrollo de habilidades a mujeres
afiliadas, militantes y simpatizantes
del PT a través de la imparticion de
talleres de capacitacion bajo las
modalidades presencial y virtual
promover el liderazgo politico,
derechos humanos, violencia de
género, oratoria y participacion
politica.

talleres de capacitacion de
liderazgo politico de mujeres.
Aproximadamente 1,100
personas (mujeres y hombre)
militantes, afiliada(os) y
simpatizantes al PT. A través de
22 talleres (12 en modalidad aula
vitual y 10 en modalidad
presencial) para fortalecer

de la capacitacion

adicional sobe los talleres
que se pretenden dar, por lo
que no es posible conocer si
hay o no una coincidencia
entre objetivos y metas. La
informacion contempla mas
de un afio del ejercicio y se

Aprobado en la Cuarta Sesion Extraordinaria de la CIGYND celebrada el jueves 25
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aspectos clave para el desarrollo
politico de las mujeres
En un periodo de 1 afio 2 meses.

consideran talleres

hombres.

para

Conforme a nuestra declaracion de

PVEM S - Promover la participacion en Indicador de No coinciden objetivos y
principios, —programa de acclon 15 vida democratica en la nueva penetracion de la meta, se contempla que el
estatutos Part|C|paC|qn democratica normalidad 1,590,000 investigacién cuadernillo llegue a la
en la nueva normalidad generada . . P
por el SARS COV 2 Covid Militantes, mudadanos ] entrega dg C|uq§dan|a en general y la
simpatizantes y ciudadania en cuadernillos atre\{ete y dgnunc!a actJv!dad se contempla para
general cuademillo promover la atu agresor (',que,(.es la violencia el dltimo Trllme.syre del 2021y
Participacion en la vida democratica. Y 1& violencia politica contra las parte del ejercicio 2022

mujeres? Ultimo Trimestre del
2021 y parte del ejercicio 2022

MC Capacitar en conceptos como Capacitar a un minimo de Indicador de eficacia Coincide Objetivo, Meta y
democracia, género, desigualdad y 250 beneficiarias mujeres de la capacitacion Cursos disefiados.
distribucion del poder a militantes, (estableciendo como  meta
simpatizantes y publico en general alcanzar el 10% de aprendizaje)
del género femenino principalmente por medio de 5 talleres virtuales
por medio de talleres virtuales abordar estrategias de paridad,
fomentando la participacion activa e feminizacion de la politica y
informada de las mujeres en agenda politca de género
movimiento ciudadano. durante el 2021

MC Dotar de herramientas teérico- Capacitar a un minimo de Indicador de eficacia Coincide Objetivo, Meta y
conceptuales  sobre procesos 100 beneficiarias mujeres de la capacitacion Cursos disefiados.
comunicativos y derechos politicos a  (obteniendo al menos un 10% de
militantes, simpatizantes y publico aprendizaje) por medio del curso
en general del género femenino taller fortalecer sus técnicas y
principalmente por medio de un herramientas para impactar a
curso taller fomentando la través de sus mensajes durante
participacion activa e informada de el afio 2021
las mujeres en la vida politico-social

MC Capt_’;\citar ,en concep_to_s _s'obre Aume_nt_ar_a un minimo de_ 100 |ndicador de eficacia  Coincide Objetivo, Meta y
politica, género y participacion a beneficiarias MUJeres 4o |5 capacitacion O
militantes, Simpatizantes y publico (obteniendo al menos un 10% de
en general del género femenino aprendizaje) por medio del curso
principalmente por medio de taller virtual identificar los
Un curso taller virtual fomentando la conceptos de género, sexo e
participacion activa e informada de igualdad y su importancia en los
las mujeres en la vida politico-social derechos humanos durante el

afio 2021
MC Desarrollar la capacidad de las Capacitar a un minimo de 100 |gicadorde eficacia Coincide Objetivo, Meta

mujeres para incidir en el desarrollo
de sus comunidades y entorno a
militantes, simpatizantes y publico
en general del género femenino
principalmente por medio de un taller
virtual para promover la participacion

beneficiarias mujeres
(obteniendo al menos un 10%de
aprendizaje) por medio del taller
virtual formar a las mujeres en
conceptos como desarrollo local

de la capacitacion

Cursos disefiados.

Aprobado en la Cuarta Sesion Extraordinaria de la CIGYND celebrada el jueves 25
de febrero de 2021 con observaciones para engrose
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politica como factor de desarrollo de
las comunidades.

con perspectiva de género y
gobernanza Durante el afio 2021

MC Fortalecer conceptos  sobre Capacitar a un minimo de Indicador de eficacia Coincide Objetivo, Meta y
democracia, p_artlupacmn politica y 100 beneficiarias mujeres de la capacitacion Cursos disefiados.
der_echos po_l_ltlco-EIec_toraIe_s de las (obteniendo al menos un 10% de
mujeres a militantes, simpatizantes y o .
publico en general del Género aprendlzaje) o [EETE glel il
femenino principalmente por medio virtual formar a las mujeres en
de un seminario virtual brindar conceptos como desarrollo local
Herramientas tedricas para el CON perspectiva de geénero y
derechos politico-electorales
MC Fortalecer conceptos ~ sobre Dotar a un minimo de 100 |gicadorde eficacia Coincide Objetivo, Meta y
democracia, partlmpamon politica y beneflglarlas mujeres 4o 1o capacitacion ElseE dEsiEnhe
derechos politico-electorales de las (obteniendo al menos un 10% de
mujeres a militantes, simpatizantesy Aprendizaje) por medio de un
publico en general del género seminario virtual herramientas
femenino principalmente por medio teodricas para el
de un seminario virtual brindar Ejercicio y pleno goce de sus
herramientas tedéricas para el derechos politico-electorales
ejercicio y pleno goce de sus durante el afio
derechos politico-electorales 2021
MC Explicar los derechos.poll'ticos y Fortalecer el congcjmiento sobre  |ndicador de eficacia Coincide Objetivo, Meta y
electorales de Igs mujeres y las vpmg a un minimo de 200 de la capacitacion Elsee dEsiEnle
conductas de violencia politica a beneficiarias mujeres
militantes, simpatizantes y publico (obteniendo al menos un 10% de
en general del género femenino aprendizaje) por medio de dos
principalmente por medio de dos talleres virtuales las participantes
talleres virtuales fomentando la recibirdn informacion sobre el
Participacion activa e informada de procedimiento Especial
las mujeres en la vida politica-social sancionador en casos de vpm
durante el afio 2021
MC Estfi_blecer los _conceptos juridicos y Fortal_e(_:er_ a un minimo de_ 100 |ndicador de eficacia  Coincide Objetivo, Meta y
politicos esenciales para el acceso a beneficiarias mujeres  ya | capacitacion Cursos disefiados.
los Derechos politicos electorales a (obteniendo al menos un 10% De
militantes, simpatizantes y publico aprendizaje) por medio de un
en general del Género femenino taller virtual fomentar los
principalmente por medio de un taller conceptos
virtual fomentando la Participacién Juridicos y politicos para el
activa e informada de las mujeres en  acceso a los derechos politicos
la vida politico-social electorales Durante el afio 2021
MC Abordar el anélisi; del c’onﬂicto Gene_rar estr_ategias que |ngicador de eficacia  Coincide Objetivo, Meta y
desde una perspectiva de género a permitan  analizar, conocer, Curso= diserados,

militantes, Simpatizantes y publico
en general del género femenino
principalmente por medio de un taller
virtual fomentando la participaciéon
activa e informada de las mujeres en
la vida politico-social

gestionar y administrar

El conflicto a un minimo de 100
beneficiarias mujeres
(obteniendo al menos un

de la capacitacion

Aprobado en la Cuarta Sesion Extraordinaria de la CIGYND celebrada el jueves 25
de febrero de 2021 con observaciones para engrose
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10% de aprendizaje) por medio
de un taller virtual desarrollar
aprendizajes

Que permitan manejar el
conflicto durante el afio 2021

Brindar herramientas para el analisis

Comprender los espacios, de

MC ; ) S Indicador de eficacia Coincide Objetivo, Meta y
de 'I(.)s contenidos en los mensajes comunicacion, donde S€  4ela capacitacion Cursos disefiados.
politicos y fortalecen los
Su posicionamiento a militantes, Liderazgos de las mujeres a un
simpatizantes y publico en general minimo de 100 beneficiarias
del género Femenino principalmente mujeres (obteniendo al menos
por medio de un seminario virtual un 10% de aprendizaje) por
fomentando la Participacion activa e medio de un seminario virtual
informada de las mujeres en la vida abordar la Igualdad sustantiva,
politico-social paridad y feminizacién de la
politica, en la comunicacién
Politica durante el afio 2021
MC Cgpacitar en t.ema.l§ relativos”a Cgpacitar en temgs r.e,lativos @ |ndicador de eficacia Coincide Objetivo, Meta y
género y comunicacion, su relacion género y comunicaciéon a un de la capacitacion e e
e impacto con la Participacibn minimo de 100
politica de la militantes, Beneficiarias mujeres
simpatizantes y publico en general (estableciendo como  meta
principalmente del género femenino alcanzar el 10% de
por medio de un taller virtual dotar a  Aprendizaje) por medio de un
las participantes de herramientas taller virtual las participantes
conceptuales en el area de conozcan las herramientas para
comunicacion y politica potenciar sus liderazgos en
comunicacién politica durante el
2021
Ace_rc_ar 9pnceptos basicos sp_bre Acercar a Ia§ _ participantes Indicador de eficacia Coincide Objetivo, Meta y
femlnlzat_:lon Qe la  politica, con_ce_ptos} basicos sobre de la capacitacion O
perspectiva de género e feminizacion de la
Interseccionalidad a militantes, Politica a un minimo de 100
simpatizantes y publico en general beneficiarias mujeres
del género Femenino principalmente  (obteniendo al menos un 10% de
por medio de un seminario virtual Aprendizaje) por medio de un
fomentando la seminario virtual brindar a las
Participacion activa e informada de mujeres Herramientas tedricas
las mujeres en la vida politico-social  sobre la participacion politica de
las mujeres durante el afio 2021
MC Ger_1erar desarrollar estrategias y Id_entificar soluciorle_s a las |ngicador de Coincide Objetivo, Meta y
acciones concretas para favorecer la diversas problematicas que estructura y  Cursos disefiados.

Participacion de las mujeres a
militantes, simpatizantes y publico
en general del Género femenino
principalmente por medio de 5
investigaciones y sus respectivas
Impresiones fomentando la
participacion activa e informada de
las mujeres en la vida

Politico-social

detecten las Investigaciones a un
minimo de 2500 beneficiarias
mujeres (al menos el .5 de
Penetracion y el 10 de calidad)
por medio de la realizacion de
investigaciones y su impresion
generar informacién de utilidad
que permita su transformacion
en estrategias y acciones
concretas durante el afio 2021

dictamen de Ia
investigacion

Aprobado en la Cuarta Sesion Extraordinaria de la CIGYND celebrada el jueves 25
de febrero de 2021 con observaciones para engrose
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MC Divulggr informacién so'b.re la Difundir aun mll’nimo de 4000 |ndicador de Coincide Objetivo, Meta y
garantia ple los derechos pol!glcos de beneficiarios mujeres (alcap;an penetracion de la Cursos disefiados.
las mujeres a los militantes, al menos el .2 de penetracién), investigacion
simpatizantes y publico en general a  por medio
través de la publicacion de folletos de la entrega de ejemplares
fomentando la participacion activa e impresos se divulga informacion
informada de las mujeres en relacionada con la defensa de su
Movimiento Ciudadano derecho a la participacion
politica durante el afio 2021.
MC Ofrecgr los avances y Iogros en Ofrecgr. aun minimo de ;OOO Indicador de Coincide Objetivo, Meta y
rr]ater.la de qerechos a tra\{es de la beneflglarlas mujeres penetracion de la  Cursos disefiados.
historia a Militantes, simpatizantesy (obteniendo al menos un .2 de . o
P . o . investigacion
publico en general del género Penetracion del material) por
femenino principalmente a través de medio de la reproduccién de las
20 videograbaciones dar un capsulasenla
panorama sobre los derechos Pagina de mujeres en
politicos como Derechos movimiento los avances y logros
fundamentales y su ejercicio en materia de derechos a través
de la historia por las propias
mujeres durante el afio 2021
MC _Divul_gar_ la __cultura _demo_crética Difunt_jir_ un minimo_de 3500 |ndicador de Coincide Objetivo, Meta y
|gu§1||t§r|aamllltantes, simpatizantes beneficiarias (obtenlend_o _ al penetracion de la Cursos disefiados.
y publico en menos un 10% de aprendizajey N
. . - ! investigacion
General del género femenino .2 de penetracién) por medio de
principalmente por medio de la laimpresion divulgar la cultura
reimpresion de Materiales sobre  pemocratica igualitaria  entre
_temas_ de género y mujeres para ciudadanas durante el afio 2021
incentivar la lectura y
Comprension de temas especificos
de género y liderazgo para las
mujeres
MC _I_ograr Ia_(,:orrectr?l §ocializacic’)n de_ la Difun(_jir a un minimo de 5000 |ndicador de Coincide Objetivo, Meta y
|nfqrmaC|onyacF|V|_dades qug_reallza usuarios de internet (alcanzando penetracion de la Cursos disefiados.
mujeres en movimiento a militantes, .20 de . N
. ; S L . investigacion
simpatizantes y publico en general Penetracion) por medio de la
del género femenino Principalmente pagina web de mujeres en
la pagina web de mujeres en movimiento para
movimiento fomentando la Fortalecer la participacion y el
participacion activa e informada de liderazgo politico de las mujeres
las mujeres en la vida politico-social que visitan la pagina durante el
ano 2021
Morena Potenciar el conocimiento de los Desarrollar los modulos de una |.gicador de eficacia HaY Poca informacion sobre

derechos politicos de las Mujeres en
México, a las mujeres militantes y
simpatizantes de MORENA, a través
de un modelo de capacitacion en
linea, con la finalidad de acercar

plataforma para
aproximadamente 700 mujeres
por entidad a través de contenido
teorico, infografias, bibliografia,
ponencias y atencion de
especialistas en Perspectiva de
género, para construir, fomentar

de la capacitacion

la capacitacion en linea por lo
que no existen elementos
suficientes para el analisis y
determina Si existe
coherencia entre Objetivos,
Meta e Indicadores.

Aprobado en la Cuarta Sesion Extraordinaria de la CIGYND celebrada el jueves 25
de febrero de 2021 con observaciones para engrose
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Morena

Morena

Morena

Morena

herramientas que promuevan el
desarrollo politico de las Mujeres en
un entorno libre de violencia.

Ofrecer informacién y conocimiento
sobre la historia y los avances de dia
internacional de las mujeres para las
mujeres militantes, simpatizantes y
ciudadanas en general. Por medio
de un curso para que conozcan los
hechos histéricos y sus derechos
politicos de las mujeres.

Difundir informacion y andlisis de
diversos temas relacionados con los
avances y el empoderamiento
relacionado

con el Liderazgo Politico de las
Mujeres, orientado a las mujeres,
por medio de un periddico, promover
desde la

perspectiva de género el acceso a la
informacion y sus derechos politicos

Definir un espacio que promocione
la libertad de expresion de las
mujeres que desarrollan contenidos
tedricos en

torno al éambito politico y que
promocionen la perspectiva de
género, dirigido a las mujeres que
son militantes,

simpatizantes o ciudadanas en
general a través de una publicacion
que recopile los trabajos escritos por
mujeres

en temas de perspectiva de género,
para difundir acciones afirmativas y
crear un entorno seguro y libre de
violencia.

Reunir informacion de las mas
importantes efemérides para
recuperar la historia de las mujeres
en un ejercicio

de memoria, para las mujeres, a
través de una agenda para aportar
un recuento  histérico de la
participacion

politica de las mujeres en México en
las ultimas décadas.

COMISION DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION
ACUERDO INE/CIGYND/003/2021

y potenciar el conocimiento de
los derechos politicos de las
mujeres, en un periodo de un
mes

Llevar a cabo una capacitacion
para aproximadamente 150
mujeres a través de un curso,
para brindar

herramientas basicas a las
mujeres, desde la perspectiva de
género, con un enfoque
diferencial

especializado durante un 1 dia
en el mes de marzo.

Distribuir en el territorio nacional
1,100,000 ejemplares del
periédico "La regeneracion” NO.
11 se

entregara a los Comités
Ejecutivos Estatales, que lo
repartiran entre la ciudadania
principalmente

mujeres, para dar a conocer los
temas principales, en el mes de
febrero de 2021.

Desarrollar una publicacién para
aproximadamente 230,000
mujeres a nivel nacional a través
de

contenido tedrico, por medio de
una revista y se repartira por los
32 Comités Estatales de Morena
para generar opiniones y analisis
de los temas desarrollados en la
revista en un periodo que
comprende el primer semestre
de 2021.

Elaborar una agenda para
aproximadamente 240,000
mujeres a nivel nacional esta
agenda hara

referencias a los derechos
humanos de las mujeres, la
participacion politica de las
mujeres y las

efemérides de las mujeres y se
repartira en el mes de diciembre.

Indicador de eficacia No coincide Objetivo, Meta y

de la capacitacion

Indicador
penetracion de
investigacion

Indicador
penetracion de
investigacion

Aprobado en la Cuarta Sesion Extraordinaria de la CIGYND celebrada el jueves 25
de febrero de 2021 con observaciones para engrose

de
la

de
la

acciones para implementar.

Hay poca informacion sobre
el contenido del periddico por
lo que no existen elementos
suficientes para el andlisis y
para determina si existe
coherencia entre Objetivos,
Meta e Indicadores.

Hay poca informacién sobre
el contenido de la publicacion
por lo que no existen
elementos suficientes para el
andlisis y para determina si

existe  coherencia entre
Objetivos, Meta e
Indicadores.

Coincide Objetivo, Meta y
acciones para implementar
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Brindar capacitacién y formacién

Brindar capacitacién y formacién

Hay poca informacion sobre

PES o . 3 Indicador de eficacia :
para el desarrollo del liderazgo a aproximadamente 300 mujeres de la capacitacion el contenido de las
politco a mujeres en general a através de conferenciasy mesas conferencias, talleres vy
través de conferencias, talleres y de trabajo para potencializar sus mesas de trabajo por lo que
mesas de trabajo para potencializar capacidades en un periodo de 5 no existen elementos
las capacidades de las mujeres que meses. suficientes para el analisis y
les permitan alcanzar un liderazgo para determina si existe
efectivo. coherencia entre Obijetivos,

Meta e Indicadores.

RSP Brindar.herramientag, t.é'cnicag y Capacitar y lograr un avance de |ndicador de eficacia  Coincide Objetivo, Meta y
estrateg!a}s de comunicacion politica al menos 20 pgn_tos porcentuales de la capacitacion acciones para implementar
y gestion de crisis para el en su conocimiento sobre los
empoderamiento y el fortalecimiento temas abordados a 300 mujeres
del liderazgo politico de las mujeres de distintas entidades
militantes, simpatizantes y en federativas a través de un
general através de un Diplomado en Diplomado en linea para
linea para fortalecer su fortalecer su empoderamiento y
profesionalizacion que se traduzca el ejercicio de su liderazgo
en un mayor ejercicio de su politico durante el mes de marzo.
liderazgo.

RSP Brindar un espacio de encuentro, Obtener ~al  menos 10 hgicadorde eficacia Coincide Objetivo, Meta y
analisis, reflexmp y aprendJ;aJe conclusmnes_con la participacion g |5 capacitacion acciones para implementar
sobre los fendmenos politico- de las 200 asistentes de distintas
sociales que han impulsado la entidades
participacion politica de las mujeres, federativas del total de mesas de
para las militantes, simpatizantes y trabajo que integran el Coloquio
publico interesado en los y su difusion, que les permitan
temas a través de un coloquio que fortalecer su participacion
genere conocimientos respecto a la  politica e impulsar la agenda de
agenda de género en el pais, igualdad de género durante el
avances y temas pendientes para mes de marzo.
fortalecer el pensamiento critico y
activismo de las asistentes

RSP Capacitar sobre diversos temas Capacitar a 350 mujeres ngicador de eficacia Coincide Objetivo, Meta y
relq(_:lonados a la _part|C|paC|on militantes, sm]patlzantes y en 4o la capacitacion acciones para implementar
politica y empoderamiento de las general a través de 7 cursos en
mujeres militantes, simpatizantes y linea para
en general a través de cursos en desarrollar herramientas,
linea que brinden herramientas, conocimientos y habilidades que
desarrollen conocimientos y fortalezcan su participacion
habilidades para contribuir a un politicay
mayor ejercicio de su liderazgo y empoderamiento durante el
participacion en el ambito segundo semestre del afio
politico.

RSP Obtener informacion cuantitativa y  Definir acciones que propicien la  |4icador de eficacia  Coincide Objetivo, Meta y

cualitativa sobre el fenémeno de la
violencia politica en razon de género
en las 32 entidades federativas

prevencién, atencién y sancion
del fenobmeno de la violencia
politica en razén de género para

de la capacitacion acciones para implementar

Aprobado en la Cuarta Sesion Extraordinaria de la CIGYND celebrada el jueves 25
de febrero de 2021 con observaciones para engrose
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producto de la aplicacién del método
cientifico con base a la legislacion
vigente aplicable para favorecer la
construccion de una ruta critica que
fortalezca su prevencion, atencion y
sancion

impulsar la participacion efectiva
de las mujeres al interior de
Redes Sociales

Progresistas, mediante  un
estudio comparado que permita
establecer medidas y politicas
internas,

durante el primer semestre de
2021.

RSP

Imprimir y distribuir la tarea editorial
denominada "Protocolo interno para
la atencién de la violencia politica
contra las mujeres en razén de
género" de Redes Sociales
Progresistas como material de
apoyo en la defensa de los
derechos politicos de las mujeres y
como referente de informacion para
garantizar su pleno ejercicio al
interior de RSP

Imprimir y distribuir a través de
las sedes de las 32 Comisiones
Ejecutivas Estatales 16, 000
ejemplares

de la tarea editorial denominada
"Protocolo para la atencién de la
violencia politica contra las
mujeres

en razon de género de Redes
Sociales Progresistas" y que el
80% de los mismos los reciban
mujeres

de todas las edades, durante el
afo 2021.

Indicador de Coincide Objetivo, Meta y
estructura y acciones para implementar
dictamen de Ia

investigacion

FXM

Incidir en el desarrollo politico de las
mujeres  investigacion de las
caracteristicas  Especificas  de
segmento de mujeres lideres
sociales, instituciones académicas y
Organizaciones de mujeres
plataformas tecnoldgicas

Formas a las lideres de las
organizaciones  sociales y
politicas 2000 Plataforma digital
con diversos contenidos para la
preparacién de los liderazgos de
mujeres 12 meses

Indicador de eficacia No hay elementos suficientes

de la capacitacion para el andlisis y para
determina Si existe
coherencia entre Obijetivos,
Meta e Indicadores.

Aprobado en la Cuarta Sesion Extraordinaria de la CIGYND celebrada el jueves 25
de febrero de 2021 con observaciones para engrose
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