
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

Partido Revolucionario Institucional

PROGRAMA DE GASTO PARA CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y EL DESARROLLO DEL LIDERAZGO
POLÍTICO DE LAS MUJERES, EN CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO 163, PÁRRAFO PRIMERO DEL
REGLAMENTO DE FISCALIZACIÓN.

Ejercicio: 2021

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres

El programa de gasto, incluye actas constitutivas con base en la siguiente cartera

Proyecto Inicio Fin Importe Folio

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

CICLO DE CONFERENCIAS
"AVANCES DE LA PARIDAD DE
GENERO EN MEXICO"

01/01/2021 31/03/2021 $201,603.95 PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/1

SEMINARIO REGIONAL
"COMUNICACION Y MARKETING
POLÍTICO"

01/03/2021 31/03/2021 $85,000.00 PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/2

FORO "LAS MUJERES FRENTE A
LA IGUALDAD DE GENERO: UN
COMPROMISO DE ACCION"

01/03/2021 31/03/2021 $85,000.00 PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/3

FORO "LIDERAZGO POLITICO
PARA MUJERES JÓVENES"

01/08/2021 31/08/2021 $70,000.00 PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/4

ENCUENTRO
"FORTALECIMIENTO DE
LIDERAZGO DE MUJERES
INDÍGENAS"

01/09/2021 30/09/2021 $80,000.00 PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/5

TALLER DE FORMACION
POLÍTICA PARA MUJERES
LÍDERES

01/11/2021 30/11/2021 $67,557.17 PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/6

CIERRE DEL PROGRAMA DE
CAPACITACION "ES TIEMPO DE
LAS MUJERES, EMPODÉRATE Y
CAPACÍTATE" 2021

01/11/2021 30/12/2022 $31,500.00 PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/7

Proyecto Inicio Fin Importe Folio

B6. Divulgación y Difusión

DIVULGACION Y DIFUSION 2021 01/01/2021 31/12/2022 $749,500.00 PAT2021/PRI/SIN/LPM/DD/1

Total $1,370,161.12

FIRMA
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Cadena
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Secretaria de Finanzas y AdministraciónCargo:
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||3|QULD821105EA9|1605902461839||

Didihier Guadalupe Quiroz López
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||10|QULD821105EA9|1605638701039||

Didihier Guadalupe Quiroz López
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Diana Armenta Armenta
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Nombr
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Nombr
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||12|AEAD7308041S9|1605638766124||
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Nombr



Presidenta ONMPRI SinaloaCargo:

||13|AEAD7308041S9|1605638766124||

Diana Armenta Armenta

Cadena

Nombr

Secretaria de Finanzas y AdministraciónCargo:

||13|QULD821105EA9|1605638701039||

Didihier Guadalupe Quiroz López

Cadena

Nombr

Presidenta ONMPRI SinaloaCargo:

||15|AEAD7308041S9|1605638766124||

Diana Armenta Armenta
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Nombr
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Nombr
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Nombr



PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/1 - CICLO DE CONFERENCIAS
"AVANCES DE LA PARIDAD DE GENERO EN MEXICO"

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

1. Partido

Partido Revolucionario Institucional

2. Nombre del

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

3. Nombre del

Folio:

Subrubro:

PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/1 - CICLO DE CONFERENCIAS "AVANCES DE LA PARIDAD DE GENERO
EN MEXICO"
B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: Capacitar en el tema de la paridad de género a mujeres entre 18 y 60 años mediante un ciclo de conferencias
para fortalecer y ampliar su desarrollo pleno profesional

Capacitar a 1300 mujeres de Sinaloa mediante un ciclo de conferencias para fortalecer y ampliar su
desarrollo pleno profesional en los meses de enero a marzo de 2021

Metas:

Indicadores

Número de investigaciones realizadas Se refiere al número de investigaciones que se están evaluando. En
el caso del indicador de penetración de investigación socioeconómica
y política, este valor podrá ser mayor o igual que uno, toda vez que
se pueden asociar investigaciones realizadas en ejercicios pasados

((Calificación media final / Calificación media inicial) -1) * 100

Indicador de eficacia de la capacitación

Donde:

Variable Descripción

Frecuencia: Unidad dePor evento Porcentaje

Número de capacitaciones realizadas Se refiere al número de capacitaciones que se realizaron y se
encuentran vinculadas de alguna manera con la investigación (en
caso de que se hayan realizado)

Número de medios de difusión
utilizados

Se refiere al número de medios de difusión que se utilizaron para
divulgar las investigaciones realizadas

Cobertura SINALOA

Total de 1300

Beneficios y/o población mujeres sinaloenses entre 18 y 60 años

Cobertura del ámbito nacional o SINALOA

6. Alcance y Beneficios del

5. Periodo de realización del

01/01/2021 31/03/2021Inicio Fin:

7. Presupuesto

Capítulo

Concepto

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer



PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/1 - CICLO DE CONFERENCIAS
"AVANCES DE LA PARIDAD DE GENERO EN MEXICO"

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

Consultor  y  Logística 1 $201,603.95 $201,603.95

Subtotal: $201,603.95

Total: $201,603.95

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

Conferencias 01/01/2021 31/03/2021

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

Didihier Guadalupe Quiroz López
Secretaria de Finanzas y
Administración

maqufe60@hotmail.com

Diana Armenta Armenta
Presidenta ONMPRI Sinaloa info.onmprisinaloa@gmail.co

m

10.

Se detectó que la participación política de las mujeres representa uno de los ámbitos con mayor desigualdad y
discriminación, con este proyecto se espera dar a conocer los avances en el tema de paridad de género, reformas
constitucionales y lograr una participación equilibrada entre hombre y mujeres en la toma de decisiones,
proporcionándoles información sobre la historia y los avances en materia legislativa respecto a la paridad, ya que
es importante fortalecer y ampliar el desarrollo profesional y la facilitación de la integración en los espacios públicos
y privados de las mujeres,

Descripción

11. El resultado se relaciona con otros

Descripción

12.

Descripción SE MODIFICA EL PRESUPUESTO  DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO IEES/CG032/20 DE FECHA 29 DE
OCTUBRE DE 2020, POR REDISTRIBUCION DE LOS MONTOS DE FINANCIAMIENTO PUBLICO, EN VIRTUD
DEL REGISTRO DE DOS NUEVOS PARTIDOS POLITICOS NACIONALES

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y

Didihier Guadalupe Quiroz López Secretaria de Finanzas y Administración

||3|QULD821105EA9|1605902461839||

Nombr Cargo:

Cadena

Diana Armenta Armenta Presidenta ONMPRI Sinaloa

||3|AEAD7308041S9|1605902532574||

Nombr Cargo:

Cadena
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PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/2 - SEMINARIO REGIONAL
"COMUNICACION Y MARKETING POLÍTICO"

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

1. Partido

Partido Revolucionario Institucional

2. Nombre del

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

3. Nombre del

Folio:

Subrubro:

PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/2 - SEMINARIO REGIONAL "COMUNICACION Y MARKETING POLÍTICO"

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: Capacitar sobre estrategias de comunicación, toma de decisiones, empoderamiento e igualdad de género a
mujeres sinaloenses de entre 18 y 65 años mediante una conferencia magistral para sensibilizar  sobre
acercamiento y confianza,  elevar su estándar de gobernabilidad

Capacitar a 100 mujeres sinaloenses mediante una conferencia magistral para sensibilizar sobre
acercamiento y confianza y sobre estrategias de comunicación durante el mes de marzo de 2021

Metas:

Indicadores

Número de investigaciones realizadas Se refiere al número de investigaciones que se están evaluando. En
el caso del indicador de penetración de investigación socioeconómica
y política, este valor podrá ser mayor o igual que uno, toda vez que
se pueden asociar investigaciones realizadas en ejercicios pasados

((Calificación media final / Calificación media inicial) -1) * 100

Indicador de eficacia de la capacitación

Donde:

Variable Descripción

Frecuencia: Unidad dePor evento Porcentaje

Número de capacitaciones realizadas Se refiere al número de capacitaciones que se realizaron y se
encuentran vinculadas de alguna manera con la investigación (en
caso de que se hayan realizado)

Número de medios de difusión
utilizados

Se refiere al número de medios de difusión que se utilizaron para
divulgar las investigaciones realizadas

Cobertura SINALOA

Total de 100

Beneficios y/o población Mujeres sinaloenses entre  18 y 65 años

Cobertura del ámbito nacional o SINALOA

6. Alcance y Beneficios del

5. Periodo de realización del

01/03/2021 31/03/2021Inicio Fin:

7. Presupuesto

Capítulo

Concepto

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer



PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/2 - SEMINARIO REGIONAL
"COMUNICACION Y MARKETING POLÍTICO"

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

Consultor y Logística 1 $85,000.00 $85,000.00

Subtotal: $85,000.00

Total: $85,000.00

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

Seminarios 01/03/2021 31/03/2021

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

Didihier Guadalupe Quiroz López
Secretaria de Finanzas y
Administración

maqufe60@hotmail.com

Diana Armenta Armenta
Presidenta ONMPRI Sinaloa info.onmprisinaloa@gmail.co

m

10.

El año pasado se aprobó la paridad en todos los espacios de poder de la administración pública y todos los niveles
de gobierno, sumados al principio de paridad, con ello se espera solucionar las diferencias entre hombres y
mujeres, es de suma importancia proporcionar las herramientas de comunicación, toma de decisiones y
empoderamiento a las mujeres, se capacitará y sensibilizará a las mujeres a través de una conferencia para con
ello capitalizar el potencial de las mujeres que nos representarán en los órganos municipales y espacios públicos
de toma de decisión.

Descripción

11. El resultado se relaciona con otros

Descripción

12.

Descripción

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y

Didihier Guadalupe Quiroz López Secretaria de Finanzas y Administración

||10|QULD821105EA9|1605638701039||

Nombr Cargo:

Cadena

Diana Armenta Armenta Presidenta ONMPRI Sinaloa

||10|AEAD7308041S9|1605638766124||

Nombr Cargo:

Cadena
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PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/3 - FORO "LAS MUJERES FRENTE A
LA IGUALDAD DE GENERO: UN COMPROMISO DE

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

1. Partido

Partido Revolucionario Institucional

2. Nombre del

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

3. Nombre del

Folio:

Subrubro:

PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/3 - FORO "LAS MUJERES FRENTE A LA IGUALDAD DE GENERO: UN
COMPROMISO DE ACCION"
B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: Capacitar en el tema igualdad de género a mujeres de Sinaloa entre 18 y 60 años mediante una conferencia
magistral para fortalecer y ampliar su desarrollo pleno profesional

Capacitar a 100 mujeres de Sinaloa mediante una conferencia magistral para fortalecer y ampliar su
desarrollo pleno profesional en un día

Metas:

Indicadores

Número de investigaciones realizadas Se refiere al número de investigaciones que se están evaluando. En
el caso del indicador de penetración de investigación socioeconómica
y política, este valor podrá ser mayor o igual que uno, toda vez que
se pueden asociar investigaciones realizadas en ejercicios pasados

((Calificación media final / Calificación media inicial) -1) * 100

Indicador de eficacia de la capacitación

Donde:

Variable Descripción

Frecuencia: Unidad dePor evento Porcentaje

Número de capacitaciones realizadas Se refiere al número de capacitaciones que se realizaron y se
encuentran vinculadas de alguna manera con la investigación (en
caso de que se hayan realizado)

Número de medios de difusión
utilizados

Se refiere al número de medios de difusión que se utilizaron para
divulgar las investigaciones realizadas

Cobertura SINALOA

Total de 100

Beneficios y/o población Mujeres sinaloenses entre 18 y 60 años

Cobertura del ámbito nacional o SINALOA

6. Alcance y Beneficios del

5. Periodo de realización del

01/03/2021 31/03/2021Inicio Fin:

7. Presupuesto

Capítulo

Concepto

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer



PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/3 - FORO "LAS MUJERES FRENTE A
LA IGUALDAD DE GENERO: UN COMPROMISO DE

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

Consultor y Logística 1 $85,000.00 $85,000.00

Subtotal: $85,000.00

Total: $85,000.00

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

Foro 01/03/2021 31/03/2021

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

Didihier Guadalupe Quiroz López
Secretaria de Finanzas y
Administración

maqufe60@hotmail.com

Diana Armenta Armenta
Presidenta ONMPRI Sinaloa info.onmprisinaloa@gmail.co

m

10.

Con la pandemia del Covid se vió reflejada la desigualdad en el mercado de trabajo hacia las mujeres y la violencia
de género agravada por el confinamiento, con este proyecto se pretende la profesionalización de las mujeres para
apropiarse de los espacios públicos y legislar para lograr la igualdad de género, se realizará un foro con un
especialista de igualdad de género, para fortalecer y ampliar su desarrollo pleno profesional que les facilite su
integración en los espacios públicos y privados.

Descripción

11. El resultado se relaciona con otros

Descripción

12.

Descripción

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y

Didihier Guadalupe Quiroz López Secretaria de Finanzas y Administración

||11|QULD821105EA9|1605638701039||

Nombr Cargo:

Cadena

Diana Armenta Armenta Presidenta ONMPRI Sinaloa

||11|AEAD7308041S9|1605638766124||

Nombr Cargo:

Cadena
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PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/4 - FORO "LIDERAZGO POLITICO
PARA MUJERES JÓVENES"

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

1. Partido

Partido Revolucionario Institucional

2. Nombre del

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

3. Nombre del

Folio:

Subrubro:

PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/4 - FORO "LIDERAZGO POLITICO PARA MUJERES JÓVENES"

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: Capacitar sobre liderazgo político y social a mujeres de Sinaloa entre 18 y 35 años integrantes del organismo
mediante una conferencia para potenciar su efectivo ejercicio con un enfoque de género

Capacitar a 100 mujers sinaloenses mediante una conferencia para fortalecer sus conocimientos y
brindarles herramientas para el efectivo ejercicio del liderazg en un día

Metas:

Indicadores

Número de investigaciones realizadas Se refiere al número de investigaciones que se están evaluando. En
el caso del indicador de penetración de investigación socioeconómica
y política, este valor podrá ser mayor o igual que uno, toda vez que
se pueden asociar investigaciones realizadas en ejercicios pasados

((Calificación media final / Calificación media inicial) -1) * 100

Indicador de eficacia de la capacitación

Donde:

Variable Descripción

Frecuencia: Unidad dePor evento Porcentaje

Número de capacitaciones realizadas Se refiere al número de capacitaciones que se realizaron y se
encuentran vinculadas de alguna manera con la investigación (en
caso de que se hayan realizado)

Número de medios de difusión
utilizados

Se refiere al número de medios de difusión que se utilizaron para
divulgar las investigaciones realizadas

Cobertura SINALOA

Total de 100

Beneficios y/o población Mujeres entre 18 y 35 años

Cobertura del ámbito nacional o SINALOA

6. Alcance y Beneficios del

5. Periodo de realización del

01/08/2021 31/08/2021Inicio Fin:

7. Presupuesto

Capítulo

Concepto

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer



PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/4 - FORO "LIDERAZGO POLITICO
PARA MUJERES JÓVENES"

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

Consultor y Logística 1 $70,000.00 $70,000.00

Subtotal: $70,000.00

Total: $70,000.00

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

Foro 01/08/2021 31/08/2021

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

Didihier Guadalupe Quiroz López
Secretaria de Finanzas y
Administración

maqufe60@hotmail.com

Diana Armenta Armenta
Presidenta ONMPRI Sinaloa info.onmprisinaloa@gmail.co

m

10.

El liderazgo y la Participación Política de las Mujeres está en peligro tanto en el ámbito local como mundial, en
especial de las mujeres jóvenes, con este proyecto se pretende que las mujeres jóvenes se fortalezcan en temas
de liderazgo y trabajo en equipo de tal forma que sean líderes efectivas y beneficien a la sociedad sinaloense, el
organismo realizará un foro para potenciar su efectivo ejercicio con enfoque de género, ya que es importante
brindar las herramientas para el efectivo ejercicio de liderazgo y fortalecer sus conocimientos con perspectiva de
género.

Descripción

11. El resultado se relaciona con otros

Descripción

12.

Descripción

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y

Didihier Guadalupe Quiroz López Secretaria de Finanzas y Administración

||12|QULD821105EA9|1605638701039||

Nombr Cargo:

Cadena

Diana Armenta Armenta Presidenta ONMPRI Sinaloa

||12|AEAD7308041S9|1605638766124||

Nombr Cargo:

Cadena
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PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/5 - ENCUENTRO "FORTALECIMIENTO
DE LIDERAZGO DE MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

1. Partido

Partido Revolucionario Institucional

2. Nombre del

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

3. Nombre del

Folio:

Subrubro:

PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/5 - ENCUENTRO "FORTALECIMIENTO DE LIDERAZGO DE MUJERES
INDÍGENAS"
B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: Capacitar sobre liderazgo político y social, a mujeres índigenas de Sinaloa entre 18 y 65 años, mediante una
conferencia para potenciar su efectivo ejercicio con un enfoque de género

Capacitar a 100 mujeres indígenas entre 18 y 65 años, mediante una conferencia, para fortalecer sus
capacidades como dirigentes y lideresas  de organizaciones índigenas, en un día

Metas:

Indicadores

Número de investigaciones realizadas Se refiere al número de investigaciones que se están evaluando. En
el caso del indicador de penetración de investigación socioeconómica
y política, este valor podrá ser mayor o igual que uno, toda vez que
se pueden asociar investigaciones realizadas en ejercicios pasados

((Calificación media final / Calificación media inicial) -1) * 100

Indicador de eficacia de la capacitación

Donde:

Variable Descripción

Frecuencia: Unidad dePor evento Porcentaje

Número de capacitaciones realizadas Se refiere al número de capacitaciones que se realizaron y se
encuentran vinculadas de alguna manera con la investigación (en
caso de que se hayan realizado)

Número de medios de difusión
utilizados

Se refiere al número de medios de difusión que se utilizaron para
divulgar las investigaciones realizadas

Cobertura SINALOA

Total de 100

Beneficios y/o población Mujeres indígenas entre 18 y 65 años en el Estado de Sinaloa

Cobertura del ámbito nacional o SINALOA

6. Alcance y Beneficios del

5. Periodo de realización del

01/09/2021 30/09/2021Inicio Fin:

7. Presupuesto

Capítulo

Concepto

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer



PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/5 - ENCUENTRO "FORTALECIMIENTO
DE LIDERAZGO DE MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

Consultor y Logística 1 $80,000.00 $80,000.00

Subtotal: $80,000.00

Total: $80,000.00

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

Reuniones 01/09/2021 30/09/2021

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

Didihier Guadalupe Quiroz López
Secretaria de Finanzas y
Administración

maqufe60@hotmail.com

Diana Armenta Armenta
Presidenta ONMPRI Sinaloa info.onmprisinaloa@gmail.co

m

10.

Las mujeres indígenas han padecido la falta de una plena participación en la vida política, lo cual ha agravado la
situación de violencia en su entorno, a través de este proyecto se pretende que conozcan la existencia de una
identidad local de género, el desarrollo de liderazgo y sus derechos; con la realización de un encuentro, para
capacitarlas sobre el liderazgo político y social y así potencializar su efectivo ejercicio en un enfoque de género.

Descripción

11. El resultado se relaciona con otros

Descripción

12.

Descripción

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y

Didihier Guadalupe Quiroz López Secretaria de Finanzas y Administración

||13|QULD821105EA9|1605638701039||

Nombr Cargo:

Cadena

Diana Armenta Armenta Presidenta ONMPRI Sinaloa

||13|AEAD7308041S9|1605638766124||

Nombr Cargo:

Cadena
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PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/6 - TALLER DE FORMACION POLÍTICA
PARA MUJERES LÍDERES

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

1. Partido

Partido Revolucionario Institucional

2. Nombre del

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

3. Nombre del

Folio:

Subrubro:

PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/6 - TALLER DE FORMACION POLÍTICA PARA MUJERES LÍDERES

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: Capacitar sobre liderazgo político a mujeres sinaloenses de entre 18 y 65 años a través de la impartición de un
taller para fortalecer y potenciar las capacidades de liderazgo que les ayude en toma de decisiones

Capacitar a 100 mujeres sinaloenses de entre 18 y 65 años a través de la impartición de un taller para
fortalecer y potenciar las capacidades de liderazgo que les ayude en tomas de decisiones en el mes de
noviembre de 2021

Metas:

Indicadores

Número de investigaciones realizadas Se refiere al número de investigaciones que se están evaluando. En
el caso del indicador de penetración de investigación socioeconómica
y política, este valor podrá ser mayor o igual que uno, toda vez que
se pueden asociar investigaciones realizadas en ejercicios pasados

((Calificación media final / Calificación media inicial) -1) * 100

Indicador de eficacia de la capacitación

Donde:

Variable Descripción

Frecuencia: Unidad dePor evento Porcentaje

Número de capacitaciones realizadas Se refiere al número de capacitaciones que se realizaron y se
encuentran vinculadas de alguna manera con la investigación (en
caso de que se hayan realizado)

Número de medios de difusión
utilizados

Se refiere al número de medios de difusión que se utilizaron para
divulgar las investigaciones realizadas

Cobertura SINALOA

Total de 100

Beneficios y/o población Mujeres sinaloenses entre 18 y 65 años

Cobertura del ámbito nacional o SINALOA

6. Alcance y Beneficios del

5. Periodo de realización del

01/11/2021 30/11/2021Inicio Fin:

7. Presupuesto

Capítulo

Concepto

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer



PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/6 - TALLER DE FORMACION POLÍTICA
PARA MUJERES LÍDERES

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

Consultor y Logística 1 $67,557.17 $67,557.17

Subtotal: $67,557.17

Total: $67,557.17

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

Talleres 01/11/2021 30/11/2021

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

Didihier Guadalupe Quiroz López
Secretaria de Finanzas y
Administración

maqufe60@hotmail.com

Diana Armenta Armenta
Presidenta ONMPRI Sinaloa info.onmprisinaloa@gmail.co

m

10.

Pese a los avances en materia de género,  todavía no hay un número suficiente de mujeres en cargo de decisión
política, ya que aún persisten obstáculos para llevar a cabo su plena participación en la toma de decisiones, a
través de este proyecto se busca promover la participación protagonica de las mujeres en los espacios públicos,
con la realización de un taller se capacitar, para con ello fortalecer y potencializar las capacidades de liderazgo que
les ayuden en los espacios de toma de decisión.

Descripción

11. El resultado se relaciona con otros

Descripción

12.

Descripción

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y

Didihier Guadalupe Quiroz López Secretaria de Finanzas y Administración

||15|QULD821105EA9|1605638701039||

Nombr Cargo:

Cadena

Diana Armenta Armenta Presidenta ONMPRI Sinaloa

||15|AEAD7308041S9|1605638766124||

Nombr Cargo:

Cadena
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PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/7 - CIERRE DEL PROGRAMA DE
CAPACITACION "ES TIEMPO DE LAS MUJERES,

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

1. Partido

Partido Revolucionario Institucional

2. Nombre del

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

3. Nombre del

Folio:

Subrubro:

PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/7 - CIERRE DEL PROGRAMA DE CAPACITACION "ES TIEMPO DE LAS
MUJERES, EMPODÉRATE Y CAPACÍTATE" 2021
B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: Difundir resultados del Programa de Capacitación 2021 a mujeres sinaloenses de entre 18 y 65 años mediante
un foro estatal para informar sobre resultados del programa de capacitación 2021 y fortalecer los conocimientos

Difundir los resultados del programa de capacitación 2021 para 100 mujeres sinaloenses de entre 18 y
65 años mediante un foro en el Estado de Sinaloa para informar sobre los resultados del programa de
capacitación y fortalecer conocimientos adquirid en el mes de diciembre del 2021

Metas:

Indicadores

Estructura Su valor ideal es igual a 10. Corresponde a la suma de los 10
elementos que deben integrarse en una investigación, de
conformidad con el Artículo 184, inciso b), del Reglamento de
Fiscalización: a = Introducción b = Justificación c = Objetivo d =
Planteamiento del problema e = Marco teórico y conceptual f =
Hipótesis g = Pruebas empíricas o cualitativas h = Conclusiones y
nueva agenda i = Bibliografía j = Registro ante el INDAUTOR (a + b +
c + d + e + f + g + h + i + j) = 10

(Número de asistentes con calificación aprobatoria) / (Número de asistentes que presentaron la
evaluación) * 100

Indicador de aprobación global de actividades de la capacitación

Donde:

Variable Descripción

Frecuencia: Unidad dePor evento Porcentaje

Dictamen de consistencia académica Si la investigación cuenta con un dictamen de consistencia
académica, el valor de esta variable es igual a 1. De lo contrario, su
valor es igual a 0

Cobertura SINALOA

Total de 100

Beneficios y/o población Mujeres sinaloenses entre 18 y 65 años

Cobertura del ámbito nacional o SINALOA

6. Alcance y Beneficios del

5. Periodo de realización del

01/11/2021 30/12/2021Inicio Fin:

7. Presupuesto



PAT2021/PRI/SIN/LPM/CFLPM/7 - CIERRE DEL PROGRAMA DE
CAPACITACION "ES TIEMPO DE LAS MUJERES,

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Capítulo

Concepto

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

Logística 1 $31,500.00 $31,500.00

Subtotal: $31,500.00

Total: $31,500.00

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

Reuniones 01/11/2021 30/12/2021

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

Didihier Guadalupe Quiroz López
Secretaria de Finanzas y
Administración

maqufe60@hotmail.com

Diana Armenta Armenta
Presidenta ONMPRI Sinaloa info.onmprisinaloa@gmail.co

m

10.

El programa de capacitación responde a las demandas organizacionales de la institución, así como el seguimiento
y presentación de resultados, se realiza para difundir e informar sobre los resultados obtenidos en el programa de
capacitación 2021, mediante un foro, donde se reunirá a mujeres del Estado de Sinaloa, ya que es importante que
estas conozcan como fue su implementación y operación e informarles sobre las condiciones en que se
desarrollaron las actividades.

Descripción

11. El resultado se relaciona con otros

Descripción

12.

Descripción

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y

Didihier Guadalupe Quiroz López Secretaria de Finanzas y Administración

||16|QULD821105EA9|1605638701039||

Nombr Cargo:

Cadena

Diana Armenta Armenta Presidenta ONMPRI Sinaloa

||16|AEAD7308041S9|1605638766124||

Nombr Cargo:

Cadena
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PAT2021/PRI/SIN/LPM/DD/1 - DIVULGACION Y DIFUSION 2021

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

1. Partido

Partido Revolucionario Institucional

2. Nombre del

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B6)

3. Nombre del

Folio:

Subrubro:

PAT2021/PRI/SIN/LPM/DD/1 - DIVULGACION Y DIFUSION 2021

B6. Divulgación y Difusión

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: INFORMAR ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN TEMAS, CONOCIMIENTOS DE INTERES U OPINION
PUBLICA CON PERSPECTIVA DE GENE A MUJERES ENTRE 17 A 60 AÑOS MEDIANTE UNA ESTRATEGIA
DE DIFUSION Y DIVULGACION PARA SENSIBILAR EN PERSPECTIVA DE GENERO

SENSIBILIZAR EN PERSPECTIVA DE GÉNERO A 17500 MUJERES A TRAVÉS DE REDES,
REUNIONES DE ACTUALIZACION CON PRESIDENTAS, EVENTOS CONMEMORATIVOS Y
PUBLICACION PARA DIFUNDIR  ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN TEMAS  DE INTERES PUBLICO
CON PERSPECTIVA DE GENERO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2021

Metas:

Indicadores

Estructura Su valor ideal es igual a 10. Corresponde a la suma de los 10
elementos que deben integrarse en una investigación, de
conformidad con el Artículo 184, inciso b), del Reglamento de
Fiscalización: a = Introducción b = Justificación c = Objetivo d =
Planteamiento del problema e = Marco teórico y conceptual f =
Hipótesis g = Pruebas empíricas o cualitativas h = Conclusiones y
nueva agenda i = Bibliografía j = Registro ante el INDAUTOR (a + b +
c + d + e + f + g + h + i + j) = 10

(0.5 * Número de capacitaciones realizadas) + (0.3 * Número de investigaciones relacionadas) + (0.2 *
Número de medios de difusión utilizados)

Indicador de penetración de la investigación

Donde:

Variable Descripción

Frecuencia: Unidad dePor evento Escalar

Dictamen de consistencia académica Si la investigación cuenta con un dictamen de consistencia
académica, el valor de esta variable es igual a 1. De lo contrario, su
valor es igual a 0

Cobertura SINALOA

Total de 17500

Beneficios y/o población Mujeres sinaloenses  entre 17 y 60 años

Cobertura del ámbito nacional o SINALOA

6. Alcance y Beneficios del

5. Periodo de realización del

01/01/2021 31/12/2021Inicio Fin:

7. Presupuesto



PAT2021/PRI/SIN/LPM/DD/1 - DIVULGACION Y DIFUSION 2021

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Capítulo

Concepto

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B6)

B6. Divulgación y Difusión

Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

Reunión capacitacion onmpri 1 $108,000.00 $108,000.00

Reunión de capacitación con 1 $72,000.00 $72,000.00

Diseño de campaña de 1 $322,500.00 $322,500.00

Promoción y Divulgación de 1 $38,000.00 $38,000.00

Reunión de trabajo con 1 $15,000.00 $15,000.00

Impresión de publicaciones y 1 $98,000.00 $98,000.00

Supervisión del Programa de 1 $96,000.00 $96,000.00

Subtotal: $749,500.00

Total: $749,500.00

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

DIVULGACION Y DIFUSION 01/01/2021 31/12/2021

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

Didihier Guadalupe Quiroz López
Secretaria de Finanzas y
Administración

maqufe60@hotmail.com

Diana Armenta Armenta
Presidenta ONMPRI Sinaloa info.onmprisinaloa@gmail.co

m

10.

Se detectó que  en los medios de comunicación se  promueven estereotipos negativos de género y pocos hacen
hincapié de la desigualdad que existe, con este proyecto se pretende dar a conocer datos históricos, videos y
publicaciones que ilustran los esfuerzos y alcances en pro de la igualdad sustantiva, se realizarán diversas
actividades de publicación, reuniones y promoción y divulgación de fechas conmemorativas, porque estar
informado hace la diferencia en los temas de perspectiva de género y fortalece el desarrollo de políticas públicas e
invita a la participación ciudadana.

Descripción

11. El resultado se relaciona con otros

Descripción

12.

Descripción
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PAT2021/PRI/SIN/LPM/DD/1 - DIVULGACION Y DIFUSION 2021

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y

Didihier Guadalupe Quiroz López Secretaria de Finanzas y Administración

||2|QULD821105EA9|1605638701039||

Nombr Cargo:

Cadena

Diana Armenta Armenta Presidenta ONMPRI Sinaloa

||2|AEAD7308041S9|1605638766124||

Nombr Cargo:

Cadena

|25|2|2021|2|PAT2021PRISINLPM|25012021135329|Cadena

Sello fDI1fDJ8MjAyMXwyfFBBVDIwMjFQUklTSU5MUE18MjUwMTIwMjExMzUzMjl8


