PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

Partido Equidad Libertad Y Genero

PROGRAMA DE GASTO PARA CAPACITACION, PROMOCION Y EL DESARROLLO DEL LIDERAZGO
POLITICO DE LAS MUJERES, EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 163, PARRAFO PRIMERO DEL

REGLAMENTO DE FISCALIZACION.

Ejercicio: 2021
El programa de gasto, incluye actas constitutivas con base en la siguiente cartera
B) Capacitaciéon, Promocion y El Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres
B4. Capacitacién y Formacién Para El Liderazgo Politico De La Mujer
Proyecto Inicio Fin Importe Folio
EL POSICIONAMIENTO DE LAS
MUJERES EN LA VIDA PAT2021/PARTIDO EQUIDAD
ORGANIZACIONAL, UN 21/09/2021 24/09/2021 $0.00 LIBERTAD Y
AUTOCONOCIMIENTO PARA GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/1
REFORZAR SU PA
LA PERSPECTIVA FEMINISTA PAT2021/PARTIDO EQUIDAD
PARA LA PLANEACION Y
EVALUACION DE POLITICAS 12/10/2021 29/10/2021 $0.00 LIBERTAD Y
bUBLICAS GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/2
FORMACION PARA LA PAT2021/PARTIDO EQUIDAD
PARTICIPACION SOCIAL Y 12/10/2021 15/10/2021 $0.00 LIBERTAD Y
POLITICA DE LAS MUJERES GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/3
B5. Investigacidn, Analisis, Diagnésticos y Estudios Comparados
Proyecto Inicio Fin Importe Folio
VIOLENCIA, DISCRIMINACION Y
GENERO: CAMINO AL PAT2021/PARTIDO EQUIDAD
FEMINICIDIO, UN PROBLEMA 07/06/2021 05/11/2021 $0.00 LIBERTAD Y
SOCIAL EN LA CIUDAD DE GENERO/CDMX/LPM/IADEC/1
MEXICO
Total $0.00
FIRMA
Nombr JOSE GABRIEL ARANDA MONDRAGON Cargo: DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS
Cadena I
Nombr MARIANA MORAN SALAZAR Cargo: PRESIDENTA DEL PARTIDO

Cadena
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Cadena

Nombr

Cadena

Nombr

Cadena

Nombr

Cadena

Nombr

Cadena

Nombr

Cadena

JOSE GABRIEL ARANDA MONDRAGON

MARIANA MORAN SALAZAR

JOSE GABRIEL ARANDA MONDRAGON

MARIANA MORAN SALAZAR

JOSE GABRIEL ARANDA MONDRAGON

MARIANA MORAN SALAZAR

Cargo:

Cargo:

Cargo:

Cargo:

Cargo:

Cargo:

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS

PRESIDENTA DEL PARTIDO

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS

PRESIDENTA DEL PARTIDO

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS

PRESIDENTA DEL PARTIDO



1. Partido

PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y
GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/1 - EL POSICIONAMIENTO DE

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Equidad Libertad Y Genero

Partido Equidad Libertad Y Genero

2. Nombre del

B) Capacitacion, Promocion y El Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres (B4)

3. Nombre del

Folio:

Subrubro:

PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/1 - EL POSICIONAMIENTO DE

LAS MUJERES EN LA VIDA ORGANIZACIONAL, UN AUTOCONOCIMIENTO PARA REFORZAR SU PA
B4. Capacitacion y Formacion Para El Liderazgo Politico De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos:

Metas:

Indicadores

DAR A CONOCER Y DIFUNDIR LOS DERECHOS DE LAS MUJERES PARA LA PARTICIPACION EN LA
POLITICA LAS MUJERES COMO EJE CENTRAL DEL SISTEMA POLITICO TODAS LAS MUJERES DE LA
CIUDAD DE MEXICO A TRAVES DE MANUALES Y PUBLICACIONES EN REDES SOCIALES PARA QUE LA
IGUALDAD DE GENERO INCREMENTE LA PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES
FORTALECER EL CONOCIMIENTO Y CONFIANZA EN EL SISTEMA POLITICO 1000 MUJERES A
TRAVES DE LOS CURSOS Y SU RESPECTIVO MANUAL Y LA SECCION DE PREGUNTAS Y
RESPUESTA PARA IDENTIFICAR LAS DEMANDAS E INTERESES DE LOS CIUDADANOS A
TRAVES DEL GOBIERNO DEMOCRATICO EN UN PERIODO DE 5 MESES

Calificacién media final / Calificacién media inicial) -1) * 100

Indicador de eficacia de la capacitacion

Frecuencia: Por evento Unidad de Porcentaje
Donde:
Variable Descripcion

Numero de investigaciones realizadas Se refiere al nimero de investigaciones que se estan evaluando. En
el caso del indicador de penetracion de investigacion socioeconémica
y politica, este valor podra ser mayor o igual que uno, toda vez que
se pueden asociar investigaciones realizadas en ejercicios pasados

NuUmero de capacitaciones realizadas Se refiere al nimero de capacitaciones que se realizaron y se
encuentran vinculadas de alguna manera con la investigacion (en
caso de que se hayan realizado)

Numero de medios de difusion Se refiere al nimero de medios de difusion que se utilizaron para

utilizados divulgar las investigaciones realizadas

5. Periodo de realizacion del
Inicio 21/09/2021 Fin: 24/09/2021

6. Alcance y Beneficios del

Cobertura

CIUDAD DE MEXICO

Cobertura del &mbito nacional o CIUDAD DE MEXICO

Beneficios y/o poblacion TODAS LAS MUJERES DE LA CDMX

Total de

1000

7. Presupuesto

Capitulo

B) Capacitacion, Promocién y El Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres (B4)



PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y
GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/1 - EL POSICIONAMIENTO DE

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Equidad Libertad Y Genero

Concepto B4. Capacitacién y Formacién Para El Liderazgo Politico De La Mujer

Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario
Material didactico 0 $0.00 $0.00
USO DE LA PLATAFORMA 0 $0.00 $0.00

Subtotal:

Total: $0.00

8. Cronograma de Ejecucion del

Actividad Inicio

Cursos 21/09/2021 24/09/2021

9. Responsables del

Nombre Correo

_

Descripcion SE DETECTO LA POCA PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN LA VIDA POLITICA PARA DESARROLLAR LA
CULTURA DE PARTICIPACION DE LAS MUJERES Y EMPODERAMIENTO COMO ACCION POLITICA
CAPACITANDO Y DIFUNDIENDO MATERIALES DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO FEMENINO PARA
ELIMINAR LOS OBSTACULOS QUE LIMITAN EL DESARROLLO DE LAS MUJERES EN LA VIDA POLITICA

11. El resultado se relaciona con otros

JOSE GABRIEL ARANDA DIRECTOR GENERAL DE
MONDRAGON IADMINISTRACION Y

PRESIDENTA DEL

MARIANA MORAN SALAZAR PARTIDO

10.

Descripcion

12.

Descripcion

13. Nombre y firmas de los responsables de organizacion, ejecucion, control y

Nombr JOSE GABRIEL ARANDA MONDRAGON Cargo: DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

Cadena I

Nombr MARIANA MORAN SALAZAR Cargo: PRESIDENTA DEL PARTIDO

Cadena I



PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y
GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/2 - LA PERSPECTIVA

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Equidad Libertad Y Genero

1. Partido
Partido Equidad Libertad Y Genero

2. Nombre del

B) Capacitacion, Promocion y El Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres (B4)

3. Nombre del
Folio: PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/2 - LA PERSPECTIVA FEMINISTA
PARA LA PLANEACION Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS
Subrubro: B4. Capacitacién y Formacion Para El Liderazgo Politico De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: DIFUNDIR INFORMACION Y CONTRIBUIR A LAS BUENAS PRACTICAS PARA ALCANZAR LA EQUIDAD E
IGUALDAD ENTRE LA PERSPECTIVA FEMINISTA PARA LA PARTICIPACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS
A TODOS LOS CIUDADANOS MAYORES DE 18 ANOS CURSO Y MANUAL DE DIFUSION DE INFORMACION
CON SECCIONES DE PREGUNTAS Y RESPUESTAS FAVORECER EL PROCESO DE IGUALDAD ENTRE
HOMBRES Y MUJERES
Metas: FORTALECER A LAS MUJERES EN LA PARTICIPACION POLITICA 1000 MUJERES A TRAVES DE
LOS CURSOS Y SU RESPECTIVO MANUAL Y LA SECCION DE PREGUNTAS Y RESPUESTA PARA
IDENTIFICAR LAS DEMANDAS E INTERESES DE LOS CIUDADANOS A TRAVES DEL GOBIERNO
DEMOCRATICO EN UN PERIODO DE 5 MESES

Indicadores Calificacién media final / Calificacién media inicial

Indicador de eficacia de la capacitacion

Frecuencia: Por evento Unidad de Porcentaje
Donde:
Variable Descripcion

Numero de investigaciones realizadas Se refiere al nimero de investigaciones que se estan evaluando. En
el caso del indicador de penetracion de investigacion socioeconémica
y politica, este valor podra ser mayor o igual que uno, toda vez que
se pueden asociar investigaciones realizadas en ejercicios pasados

Numero de capacitaciones realizadas Se refiere al nimero de capacitaciones que se realizaron y se
encuentran vinculadas de alguna manera con la investigacion (en
caso de que se hayan realizado)

Numero de medios de difusion Se refiere al nUmero de medios de difusion que se utilizaron para

utilizados divulgar las investigaciones realizadas

5. Periodo de realizacion del
Inicio 12/10/2021 Fin: 29/10/2021

6. Alcance y Beneficios del

Cobertura CIUDAD DE MEXICO

Cobertura del &mbito nacional o CIUDAD DE MEXICO

Beneficios y/o poblacion HOMBRES Y MUJERES MAYORES DE 18 ANOS

Total de 1000

7. Presupuesto



PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y
GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/2 - LA PERSPECTIVA

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Equidad Libertad Y Genero

Capitulo B) Capacitacion, Promocién y El Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres (B4)

Concepto B4. Capacitacién y Formacion Para El Liderazgo Politico De La Mujer

Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario
Material didactico 0 $0.00 $0.00
USO DE PLATAFORMA ZOOM 0 $0.00 $0.00
Subtotal:
Material didactico 0 $0.00 $0.00
USO DE LA PLATAFORMA 0 $0.00 $0.00
Subtotal:
Total: $0.00
8. Cronograma de Ejecucion del
Actividad Inicio Fin
Cursos 12/10/2021 15/10/2021
Cursos 27/10/2021 29/10/2021

9. Responsables del

JOSE GABRIEL ARANDA DIRECTOR GENERAL DE
MONDRAGON IADMINISTRACION Y
PRESIDENTA DEL
MARIANA MORAN SALAZAR PARTIDO _
10.

Descripcion SE DETECTO LA POCA PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN LA VIDA POLITICA PARA DESARROLLAR LA
CULTURA DE PARTICIPACION DE LAS MUJERES Y EMPODERAMIENTO COMO ACCION POLITICA
CAPACITANDO Y DIFUNDIENDO MATERIALES DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO FEMENINO PARA
ELIMINAR LOS OBSTACULOS QUE LIMITAN EL DESARROLLO DE LAS MUJERES EN LA VIDA POLITICA

11. El resultado se relaciona con otros
Descripcion
12.
Descripcion
13. Nombre y firmas de los responsables de organizacion, ejecucién, control y

Nombr MARIANA MORAN SALAZAR Cargo: PRESIDENTA DEL PARTIDO

Cadena I



PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y
GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/2 - LA PERSPECTIVA

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Equidad Libertad Y Genero

Nombr JOSE GABRIEL ARANDA MONDRAGON Cargo: DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION

Y FINANZAS
Cadena I



1. Partido

PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y
GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/3 - FORMACION PARA LA

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Equidad Libertad Y Genero

Partido Equidad Libertad Y Genero

2. Nombre del

B) Capacitacion, Promocion y El Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres (B4)

3. Nombre del

Folio:

Subrubro:

PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/3 - FORMACION PARA LA

PARTICIPACION SOCIAL Y POLITICA DE LAS MUJERES i
B4. Capacitacion y Formacion Para El Liderazgo Politico De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos:

Metas:

Indicadores

CONTRIBUIR AL RECONOCIMIENTO E IGUALDAD DE LAS MUJERES EN EL EJERCICIO DEL PODERO
POLITICO FORMACION POLITICA PARA LAS MUJERES CIUDADANOS MAYORES DE 18 ANOS A TRAVES
DE CURSOS CON SESIONES DE PREGUNTAS Y RESPUESTAS, MANUALES PARA PROMOVER LA
DEMOCRACIA EN EL PAIS

FORTALECER A LAS MUJERES EN LA PARTICIPACION POLITICA APROXIMADAMENTE 1000
CIUDADANOS MAYORES DE 18 ANOS A TRAVES DE LOS CURSOS Y SU RESPECTIVO MANUAL
Y LA SECCION DE PREGUNTAS Y RESPUESTA PARA IDENTIFICAR LAS DEMANDAS E
INTERESES DE LOS CIUDADANOS A TRAVES DEL GOBIERNO DEMOCRATICO EN UN PERIODO
DE 5 MESES

Calificacion media final / Calificacion media inicial

Indicador de eficacia de la capacitacion

Frecuencia: Por evento Unidad de Porcentaje
Donde:
Variable Descripcion

Numero de investigaciones realizadas Se refiere al nimero de investigaciones que se estan evaluando. En
el caso del indicador de penetracion de investigacion socioeconémica
y politica, este valor podra ser mayor o igual que uno, toda vez que
se pueden asociar investigaciones realizadas en ejercicios pasados

NuUmero de capacitaciones realizadas Se refiere al nimero de capacitaciones que se realizaron y se
encuentran vinculadas de alguna manera con la investigacion (en
caso de que se hayan realizado)

Numero de medios de difusion Se refiere al nimero de medios de difusion que se utilizaron para

utilizados divulgar las investigaciones realizadas

5. Periodo de realizacion del
Inicio 12/10/2021 Fin: 15/10/2021

6. Alcance y Beneficios del

Cobertura

CIUDAD DE MEXICO

Cobertura del &mbito nacional o CIUDAD DE MEXICO

Beneficios y/o poblacién CIUDADANOS MAYORES DE 18 ANOS Y MUJERES DE TODAS LAS EDADES

Total de

1000

7. Presupuesto



PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y
GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/3 - FORMACION PARA LA

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Equidad Libertad Y Genero

Capitulo B) Capacitacion, Promocién y El Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres (B4)

Concepto B4. Capacitacién y Formacion Para El Liderazgo Politico De La Mujer

Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario
Material didactico 0 $0.00 $0.00
USO DE PLATAFORMA ZOOM 0 $0.00 $0.00

Subtotal:

Total: $0.00

8. Cronograma de Ejecucion del

Actividad

Cursos 12/10/2021 15/10/2021

9. Responsables del

JOSE GABRIEL ARANDA DIRECTOR GENERAL DE
MONDRAGON IADMINISTRACION Y

PRESIDENTA DEL

MARIANA MORAN SALAZAR PARTIDO

_

Descripcion SE DETECTO LA POCA PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN LA VIDA POLITICA PARA DESARROLLAR LA
CULTURA DE PARTICIPACION DE LAS MUJERES Y EMPODERAMIENTO COMO ACCION POLITICA
CAPACITANDO Y DIFUNDIENDO MATERIALES DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO FEMENINO PARA
ELIMINAR LOS OBSTACULOS QUE LIMITAN EL DESARROLLO DE LAS MUJERES EN LA VIDA POLITICA

11. El resultado se relaciona con otros

10.

Descripcion

12.

Descripcion

13. Nombre y firmas de los responsables de organizacién, ejecucién, control y

Nombr JOSE GABRIEL ARANDA MONDRAGON Cargo: DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

Cadena I

Nombr MARIANA MORAN SALAZAR Cargo: PRESIDENTA DEL PARTIDO

Cadena I






PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y
GENERO/CDMX/LPM/IADEC/1 - VIOLENCIA,

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Equidad Libertad Y Genero

1. Partido
Partido Equidad Libertad Y Genero

2. Nombre del

B) Capacitacion, Promocion y El Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres (B5)

3. Nombre del
Folio: PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y GENERO/CDMX/LPM/IADEC/1 - VIOLENCIA, DISCRIMINACION
Y GENERO: CAMINQ AL FEMINICIDIO, UN PROBLEMA SOCIAL EN LA CIUDAD DE MEXICO
Subrubro: B5. Investigacion, Analisis, Diagnoésticos y Estudios Comparados

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: ESTUDIOS DE LA CIUDAD DE MEXICO EL PROBLEMA SOCIAL CONOCIDO COMO FEMINICIDIO A TODOS
LOS CIUDADANOS HABITANTES DE LA CDMX INVESTIGACIONES POR LA NECESIDAD DE ENCONTRAR
SALIDAS DENTRO DE LAS INSTITUCIONES CORRESPONDIENTES A LOS PROBLEMAS
Metas: EXPONER LAS ACCIONES O PATRONES QUE CONDUCEN A LOS ACTOS DE VIOLENCIA PARA
1000 PERSONAS INVESTIGACIONES PARA PROPONER ALTERNATIVAS QUE FOMENTEN AL
IGUALDAD DE GENERO EN UN PERIODO DE 5 MESES

Indicadores Estructura + (Dictamen de consistencia académica / Estructura)

Indicador de estructura y dictamen de la investigacion

Frecuencia: Por evento Unidad de Escalar

Donde:

Variable Descripcion

Estructura Su valor ideal es igual a 10. Corresponde a la suma de los 10

elementos que deben integrarse en una investigacion, de
conformidad con el Articulo 184, inciso b), del Reglamento de
Fiscalizacion: a = Introduccion b = Justificacién ¢ = Objetivo d =
Planteamiento del problema e = Marco tedrico y conceptual f =
Hipétesis g = Pruebas empiricas o cualitativas h = Conclusiones y
nueva agenda i = Bibliografia j = Registro ante el INDAUTOR (a + b +
c+t+d+e+f+g+h+i+j)=10

Dictamen de consistencia académica Si la investigacion cuenta con un dictamen de consistencia
académica, el valor de esta variable es igual a 1. De lo contrario, su
valor esiguala 0

5. Periodo de realizacion del
Inicio 07/06/2021 Fin: 05/11/2021

6. Alcance y Beneficios del

Cobertura CIUDAD DE MEXICO

Cobertura del ambito nacional o CIUDAD DE MEXICO

Beneficios y/o poblacion HABITANTES DE LA CDMX EN ESPECIAL LAS MUJERES

Total de 1000

7. Presupuesto

Capitulo  B) Capacitacion, Promocién y El Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres (B5)



PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y
GENERO/CDMX/LPM/IADEC/1 - VIOLENCIA,

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Equidad Libertad Y Genero

Concepto BS5. Investigacion, Anadlisis, Diagnosticos y Estudios Comparados

Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total
Disefio de la investigacion 0 $0.00 $0.00
Investigacion de campo 0 $0.00 $0.00
Vaciado de la informacién 0 $0.00 $0.00
Revision y aprobacion de 0 $0.00 $0.00
Presentacion de investigacion 0 $0.00 $0.00
Subtotal:
Total: $0.00

8. Cronograma de Ejecucion del

Actividad Inicio

Investigacion 07/06/2021 05/11/2021

9. Responsables del

Nombre Correo

JOSE GABRIEL ARANDA DIRECTOR GENERAL DE
MONDRAGON IADMINISTRACION Y
PRESIDENTA DEL
MARIANA MORAN SALAZAR PARTIDO _
10.

Descripcion REPLANTEAR LA POSICION Y SITUACION QUE VIVE LA MUJER EN NUESTRO PAIS PARA CONCIENTIZAR A
LA POBLACION RESPECTO AL PROBLEMA DEL QUE PADECEN LAS MUJERES EN LA CDMX SE
PROPORCIONARA CURSO QUE PERMITA A LA CIUDADANIA IDENTIFICAR LOS FACTORES DE RIESGO Y
DE CONDUCTA QUE VULNEREN A LA MUJER PORQUE LA MUJER SUFRE DE DISCRIMINACION Y
AGRESION

11. El resultado se relaciona con otros

Descripcion

12.

Descripcion ESTE PROYECTO FUE CAPTURADO DEBIDAMENTE EN EL RUBRO ACTIVIDADES ESPECIFICAS,
SUBRUBRO DE INVESTIGACION PARA EL TEMA DE ESTUDIOS DE LA CIUDAD DE MEXICO.

13. Nombre y firmas de los responsables de organizacion, ejecucion, control y

Nombr MARIANA MORAN SALAZAR Cargo: PRESIDENTA DEL PARTIDO

Cadena I

Nombr JOSE GABRIEL ARANDA MONDRAGON Cargo: DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

Cadena I



Cadena

Sello






