
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

Partido Equidad Libertad Y Genero

PROGRAMA DE GASTO PARA CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y EL DESARROLLO DEL LIDERAZGO
POLÍTICO DE LAS MUJERES, EN CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO 163, PÁRRAFO PRIMERO DEL
REGLAMENTO DE FISCALIZACIÓN.

Ejercicio: 2021

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres

El programa de gasto, incluye actas constitutivas con base en la siguiente cartera

Proyecto Inicio Fin Importe Folio

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

EL POSICIONAMIENTO DE LAS
MUJERES EN LA VIDA
ORGANIZACIONAL, UN
AUTOCONOCIMIENTO PARA
REFORZAR SU PA

21/09/2021 24/09/2021 $0.00
PAT2021/PARTIDO EQUIDAD

LIBERTAD Y
GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/1

LA PERSPECTIVA FEMINISTA
PARA LA PLANEACIÓN Y
EVALUACIÓN DE POLÍTICAS
PÚBLICAS

12/10/2021 29/10/2021 $0.00
PAT2021/PARTIDO EQUIDAD

LIBERTAD Y
GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/2

FORMACION PARA LA
PARTICIPACION SOCIAL Y
POLÍTICA DE LAS MUJERES

12/10/2021 15/10/2021 $0.00
PAT2021/PARTIDO EQUIDAD

LIBERTAD Y
GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/3

Proyecto Inicio Fin Importe Folio

B5. Investigación, Análisis, Diagnósticos y Estudios Comparados

VIOLENCIA, DISCRIMINACIÓN Y
GÉNERO: CAMINO AL
FEMINICIDIO, UN PROBLEMA
SOCIAL EN LA CIUDAD DE
MÉXICO

07/06/2021 05/11/2021 $0.00
PAT2021/PARTIDO EQUIDAD

LIBERTAD Y
GENERO/CDMX/LPM/IADEC/1

Total $0.00

FIRMA

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACIÓN Y
FINANZAS

Cargo:JOSE GABRIEL ARANDA MONDRAGON

Cadena

Nombr

PRESIDENTA DEL PARTIDOCargo:MARIANA MORAN SALAZAR

Cadena

Nombr

Instituto Naciional Eléctoral 



DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACIÓN Y
FINANZAS

Cargo:JOSE GABRIEL ARANDA MONDRAGON

Cadena

Nombr

PRESIDENTA DEL PARTIDOCargo:MARIANA MORAN SALAZAR

Cadena

Nombr

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACIÓN Y
FINANZAS

Cargo:JOSE GABRIEL ARANDA MONDRAGON

Cadena

Nombr

PRESIDENTA DEL PARTIDOCargo:MARIANA MORAN SALAZAR

Cadena

Nombr

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACIÓN Y
FINANZAS

Cargo:JOSE GABRIEL ARANDA MONDRAGON

Cadena

Nombr

PRESIDENTA DEL PARTIDOCargo:MARIANA MORAN SALAZAR

Cadena

Nombr



PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y
GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/1 - EL POSICIONAMIENTO DE

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Equidad Libertad Y Genero

1. Partido

Partido Equidad Libertad Y Genero

2. Nombre del

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

3. Nombre del

Folio:

Subrubro:

PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/1 - EL POSICIONAMIENTO DE
LAS MUJERES EN LA VIDA ORGANIZACIONAL, UN AUTOCONOCIMIENTO PARA REFORZAR SU PA
B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: DAR A CONOCER Y DIFUNDIR LOS DERECHOS DE LAS MUJERES PARA LA PARTICIPACIÓN EN LA
POLÍTICA LAS MUJERES COMO EJE CENTRAL DEL SISTEMA POLÍTICO TODAS LAS MUJERES DE LA
CIUDAD DE MÉXICO A TRAVÉS DE MANUALES Y PUBLICACIONES EN REDES SOCIALES PARA QUE LA
IGUALDAD DE GENERO INCREMENTE LA PARTICIPACIÓN POLÍTICA DE LAS MUJERES

FORTALECER EL CONOCIMIENTO Y CONFIANZA EN EL SISTEMA POLÍTICO 1000 MUJERES A
TRAVÉS DE LOS CURSOS Y SU RESPECTIVO MANUAL Y LA SECCION DE PREGUNTAS Y
RESPUESTA PARA IDENTIFICAR LAS DEMANDAS E INTERESES DE LOS CIUDADANOS A
TRAVÉS DEL GOBIERNO DEMOCRÁTICO EN UN PERIODO DE 5 MESES

Metas:

Indicadores

Número de investigaciones realizadas Se refiere al número de investigaciones que se están evaluando. En
el caso del indicador de penetración de investigación socioeconómica
y política, este valor podrá ser mayor o igual que uno, toda vez que
se pueden asociar investigaciones realizadas en ejercicios pasados

((Calificación media final / Calificación media inicial) -1) * 100

Indicador de eficacia de la capacitación

Donde:

Variable Descripción

Frecuencia: Unidad dePor evento Porcentaje

Número de capacitaciones realizadas Se refiere al número de capacitaciones que se realizaron y se
encuentran vinculadas de alguna manera con la investigación (en
caso de que se hayan realizado)

Número de medios de difusión
utilizados

Se refiere al número de medios de difusión que se utilizaron para
divulgar las investigaciones realizadas

Cobertura CIUDAD DE MÉXICO

Total de 1000

Beneficios y/o población TODAS LAS MUJERES DE LA CDMX

Cobertura del ámbito nacional o CIUDAD DE MÉXICO

6. Alcance y Beneficios del

5. Periodo de realización del

21/09/2021 24/09/2021Inicio Fin:

7. Presupuesto

Capítulo B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

Instituto Nacional Elector-al 



PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y
GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/1 - EL POSICIONAMIENTO DE

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Equidad Libertad Y Genero

Concepto B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

Material didáctico 0 $0.00 $0.00

USO DE LA PLATAFORMA 0 $0.00 $0.00

Subtotal: $0.00

Total: $0.00

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

Cursos 21/09/2021 24/09/2021

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

JOSE GABRIEL ARANDA
MONDRAGON

DIRECTOR GENERAL DE
ADMINISTRACIÓN Y

MARIANA MORAN SALAZAR
PRESIDENTA DEL
PARTIDO

10.

SE DETECTÓ LA POCA PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES EN LA VIDA POLÍTICA PARA DESARROLLAR LA
CULTURA DE PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES Y EMPODERAMIENTO COMO ACCION POLÍTICA
CAPACITANDO Y DIFUNDIENDO MATERIALES DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO FEMENINO PARA
ELIMINAR LOS OBSTACULOS QUE LIMITAN EL DESARROLLO DE LAS MUJERES EN LA VIDA POLÍTICA

Descripción

11. El resultado se relaciona con otros

Descripción

12.

Descripción

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y

JOSE GABRIEL ARANDA MONDRAGON DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACIÓN
Y FINANZAS

Nombr Cargo:

Cadena

MARIANA MORAN SALAZAR PRESIDENTA DEL PARTIDONombr Cargo:

Cadena

Instituto Nacional Elector-al 



PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y
GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/2 - LA PERSPECTIVA

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Equidad Libertad Y Genero

1. Partido

Partido Equidad Libertad Y Genero

2. Nombre del

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

3. Nombre del

Folio:

Subrubro:

PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/2 - LA PERSPECTIVA FEMINISTA
PARA LA PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS
B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: DIFUNDIR INFORMACIÓN Y CONTRIBUIR A LAS BUENAS PRÁCTICAS PARA ALCANZAR LA EQUIDAD E
IGUALDAD ENTRE LA PERSPECTIVA FEMINISTA PARA LA PARTICIPACIÓN DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS
A TODOS LOS CIUDADANOS MAYORES DE 18 AÑOS CURSO Y MANUAL DE DIFUSIÓN DE INFORMACIÓN
CON SECCIONES DE PREGUNTAS Y RESPUESTAS FAVORECER EL PROCESO DE IGUALDAD ENTRE
HOMBRES Y MUJERES

FORTALECER A LAS MUJERES EN LA PARTICIPACIÓN POLÍTICA 1000 MUJERES A TRAVÉS DE
LOS CURSOS Y SU RESPECTIVO MANUAL Y LA SECCION DE PREGUNTAS Y RESPUESTA PARA
IDENTIFICAR LAS DEMANDAS E INTERESES DE LOS CIUDADANOS A TRAVÉS DEL GOBIERNO
DEMOCRÁTICO EN UN PERIODO DE 5 MESES

Metas:

Indicadores

Número de investigaciones realizadas Se refiere al número de investigaciones que se están evaluando. En
el caso del indicador de penetración de investigación socioeconómica
y política, este valor podrá ser mayor o igual que uno, toda vez que
se pueden asociar investigaciones realizadas en ejercicios pasados

((Calificación media final / Calificación media inicial) -1) * 100

Indicador de eficacia de la capacitación

Donde:

Variable Descripción

Frecuencia: Unidad dePor evento Porcentaje

Número de capacitaciones realizadas Se refiere al número de capacitaciones que se realizaron y se
encuentran vinculadas de alguna manera con la investigación (en
caso de que se hayan realizado)

Número de medios de difusión
utilizados

Se refiere al número de medios de difusión que se utilizaron para
divulgar las investigaciones realizadas

Cobertura CIUDAD DE MÉXICO

Total de 1000

Beneficios y/o población HOMBRES Y MUJERES MAYORES DE 18 AÑOS

Cobertura del ámbito nacional o CIUDAD DE MÉXICO

6. Alcance y Beneficios del

5. Periodo de realización del

12/10/2021 29/10/2021Inicio Fin:

7. Presupuesto

Instituto Nacional Elector-al 



PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y
GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/2 - LA PERSPECTIVA

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Equidad Libertad Y Genero

Capítulo

Concepto

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

Material didáctico 0 $0.00 $0.00

USO DE PLATAFORMA ZOOM 0 $0.00 $0.00

Subtotal: $0.00

Material didáctico 0 $0.00 $0.00

USO DE LA PLATAFORMA 0 $0.00 $0.00

Subtotal: $0.00

Total: $0.00

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

Cursos 12/10/2021 15/10/2021

Cursos 27/10/2021 29/10/2021

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

JOSE GABRIEL ARANDA
MONDRAGON

DIRECTOR GENERAL DE
ADMINISTRACIÓN Y

MARIANA MORAN SALAZAR
PRESIDENTA DEL
PARTIDO

10.

SE DETECTÓ LA POCA PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES EN LA VIDA POLÍTICA PARA DESARROLLAR LA
CULTURA DE PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES Y EMPODERAMIENTO COMO ACCION POLÍTICA
CAPACITANDO Y DIFUNDIENDO MATERIALES DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO FEMENINO PARA
ELIMINAR LOS OBSTACULOS QUE LIMITAN EL DESARROLLO DE LAS MUJERES EN LA VIDA POLÍTICA

Descripción

11. El resultado se relaciona con otros

Descripción

12.

Descripción

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y

MARIANA MORAN SALAZAR PRESIDENTA DEL PARTIDONombr Cargo:

Cadena

Instituto Nacional Elector-al 



PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y
GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/2 - LA PERSPECTIVA

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Equidad Libertad Y Genero

JOSE GABRIEL ARANDA MONDRAGON DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACIÓN
Y FINANZAS

Nombr Cargo:

Cadena

Instituto Nacional Electoral 



PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y
GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/3 - FORMACION PARA LA

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Equidad Libertad Y Genero

1. Partido

Partido Equidad Libertad Y Genero

2. Nombre del

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

3. Nombre del

Folio:

Subrubro:

PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/3 - FORMACION PARA LA
PARTICIPACION SOCIAL Y POLÍTICA DE LAS MUJERES
B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: CONTRIBUIR AL RECONOCIMIENTO E IGUALDAD DE LAS MUJERES EN EL EJERCICIO DEL PODERO
POLÍTICO FORMACIÓN POLÍTICA PARA LAS MUJERES CIUDADANOS MAYORES DE 18 AÑOS A TRAVÉS
DE CURSOS CON SESIONES DE PREGUNTAS Y RESPUESTAS, MANUALES PARA PROMOVER LA
DEMOCRACIA EN EL PAÍS

FORTALECER A LAS MUJERES EN LA PARTICIPACIÓN POLÍTICA APROXIMADAMENTE 1000
CIUDADANOS MAYORES DE 18 AÑOS A TRAVÉS DE LOS CURSOS Y SU RESPECTIVO MANUAL
Y LA SECCION DE PREGUNTAS Y RESPUESTA PARA IDENTIFICAR LAS DEMANDAS E
INTERESES DE LOS CIUDADANOS A TRAVÉS DEL GOBIERNO DEMOCRÁTICO EN UN PERIODO
DE 5 MESES

Metas:

Indicadores

Número de investigaciones realizadas Se refiere al número de investigaciones que se están evaluando. En
el caso del indicador de penetración de investigación socioeconómica
y política, este valor podrá ser mayor o igual que uno, toda vez que
se pueden asociar investigaciones realizadas en ejercicios pasados

((Calificación media final / Calificación media inicial) -1) * 100

Indicador de eficacia de la capacitación

Donde:

Variable Descripción

Frecuencia: Unidad dePor evento Porcentaje

Número de capacitaciones realizadas Se refiere al número de capacitaciones que se realizaron y se
encuentran vinculadas de alguna manera con la investigación (en
caso de que se hayan realizado)

Número de medios de difusión
utilizados

Se refiere al número de medios de difusión que se utilizaron para
divulgar las investigaciones realizadas

Cobertura CIUDAD DE MÉXICO

Total de 1000

Beneficios y/o población CIUDADANOS MAYORES DE 18 AÑOS Y MUJERES DE TODAS LAS EDADES

Cobertura del ámbito nacional o CIUDAD DE MÉXICO

6. Alcance y Beneficios del

5. Periodo de realización del

12/10/2021 15/10/2021Inicio Fin:

7. Presupuesto

Instituto Nacional Elector-al 



PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y
GENERO/CDMX/LPM/CFLPM/3 - FORMACION PARA LA

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Equidad Libertad Y Genero

Capítulo

Concepto

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

Material didáctico 0 $0.00 $0.00

USO DE PLATAFORMA ZOOM 0 $0.00 $0.00

Subtotal: $0.00

Total: $0.00

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

Cursos 12/10/2021 15/10/2021

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

JOSE GABRIEL ARANDA
MONDRAGON

DIRECTOR GENERAL DE
ADMINISTRACIÓN Y

MARIANA MORAN SALAZAR
PRESIDENTA DEL
PARTIDO

10.

SE DETECTÓ LA POCA PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES EN LA VIDA POLÍTICA PARA DESARROLLAR LA
CULTURA DE PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES Y EMPODERAMIENTO COMO ACCION POLÍTICA
CAPACITANDO Y DIFUNDIENDO MATERIALES DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO FEMENINO PARA
ELIMINAR LOS OBSTACULOS QUE LIMITAN EL DESARROLLO DE LAS MUJERES EN LA VIDA POLÍTICA

Descripción

11. El resultado se relaciona con otros

Descripción

12.

Descripción

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y

JOSE GABRIEL ARANDA MONDRAGON DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACIÓN
Y FINANZAS

Nombr Cargo:

Cadena

MARIANA MORAN SALAZAR PRESIDENTA DEL PARTIDONombr Cargo:

Cadena

Instituto Nacional Elector-al 





PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y
GENERO/CDMX/LPM/IADEC/1 - VIOLENCIA,

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Equidad Libertad Y Genero

1. Partido

Partido Equidad Libertad Y Genero

2. Nombre del

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B5)

3. Nombre del

Folio:

Subrubro:

PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y GENERO/CDMX/LPM/IADEC/1 - VIOLENCIA, DISCRIMINACIÓN
Y GÉNERO: CAMINO AL FEMINICIDIO, UN PROBLEMA SOCIAL EN LA CIUDAD DE MÉXICO
B5. Investigación, Análisis, Diagnósticos y Estudios Comparados

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: ESTUDIOS DE LA CIUDAD DE MÉXICO EL PROBLEMA SOCIAL CONOCIDO COMO FEMINICIDIO A TODOS
LOS CIUDADANOS HABITANTES DE LA CDMX INVESTIGACIONES POR LA NECESIDAD DE ENCONTRAR
SALIDAS DENTRO DE LAS INSTITUCIONES CORRESPONDIENTES A LOS PROBLEMAS

EXPONER LAS ACCIONES O PATRONES QUE CONDUCEN A LOS ACTOS DE VIOLENCIA PARA
1000 PERSONAS INVESTIGACIONES PARA PROPONER ALTERNATIVAS QUE FOMENTEN AL
IGUALDAD DE GÉNERO EN UN PERIODO DE 5 MESES

Metas:

Indicadores

Estructura Su valor ideal es igual a 10. Corresponde a la suma de los 10
elementos que deben integrarse en una investigación, de
conformidad con el Artículo 184, inciso b), del Reglamento de
Fiscalización: a = Introducción b = Justificación c = Objetivo d =
Planteamiento del problema e = Marco teórico y conceptual f =
Hipótesis g = Pruebas empíricas o cualitativas h = Conclusiones y
nueva agenda i = Bibliografía j = Registro ante el INDAUTOR (a + b +
c + d + e + f + g + h + i + j) = 10

Estructura + (Dictamen de consistencia académica / Estructura)

Indicador de estructura y dictamen de la investigación

Donde:

Variable Descripción

Frecuencia: Unidad dePor evento Escalar

Dictamen de consistencia académica Si la investigación cuenta con un dictamen de consistencia
académica, el valor de esta variable es igual a 1. De lo contrario, su
valor es igual a 0

Cobertura CIUDAD DE MÉXICO

Total de 1000

Beneficios y/o población HABITANTES DE LA CDMX EN ESPECIAL LAS MUJERES

Cobertura del ámbito nacional o CIUDAD DE MÉXICO

6. Alcance y Beneficios del

5. Periodo de realización del

07/06/2021 05/11/2021Inicio Fin:

7. Presupuesto

Capítulo B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B5)

Instituto Nacional Elector-al 



PAT2021/PARTIDO EQUIDAD LIBERTAD Y
GENERO/CDMX/LPM/IADEC/1 - VIOLENCIA,

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Equidad Libertad Y Genero

Concepto B5. Investigación, Análisis, Diagnósticos y Estudios Comparados

Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

Diseño de la investigación 0 $0.00 $0.00

Investigación de campo 0 $0.00 $0.00

Vaciado de la información 0 $0.00 $0.00

Revisión y aprobación de 0 $0.00 $0.00

Presentación de investigación 0 $0.00 $0.00

Subtotal: $0.00

Total: $0.00

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

Investigación 07/06/2021 05/11/2021

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

JOSE GABRIEL ARANDA
MONDRAGON

DIRECTOR GENERAL DE
ADMINISTRACIÓN Y

MARIANA MORAN SALAZAR
PRESIDENTA DEL
PARTIDO

10.

REPLANTEAR LA POSICION Y SITUACION QUE VIVE LA MUJER EN NUESTRO PAÍS PARA CONCIENTIZAR A
LA POBLACIÓN RESPECTO AL PROBLEMA DEL QUE PADECEN LAS MUJERES EN LA CDMX SE
PROPORCIONARÁ CURSO QUE PERMITA A LA CIUDADANÍA IDENTIFICAR LOS FACTORES DE RIESGO Y
DE CONDUCTA QUE VULNEREN A LA MUJER PORQUE LA MUJER SUFRE DE DISCRIMINACIÓN Y
AGRESIÓN

Descripción

11. El resultado se relaciona con otros

Descripción

12.

Descripción ESTE PROYECTO FUE CAPTURADO DEBIDAMENTE EN EL RUBRO ACTIVIDADES ESPECÍFICAS,
SUBRUBRO DE INVESTIGACIÓN PARA EL TEMA DE ESTUDIOS DE LA CIUDAD DE MÉXICO.

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y

MARIANA MORAN SALAZAR PRESIDENTA DEL PARTIDONombr Cargo:

Cadena

JOSE GABRIEL ARANDA MONDRAGON DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACIÓN
Y FINANZAS

Nombr Cargo:

Cadena

Instituto Nacional Elector-al 



Cadena 

Sello 




