
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

Encuentro Social De Baja California

PROGRAMA DE GASTO PARA CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y EL DESARROLLO DEL LIDERAZGO
POLÍTICO DE LAS MUJERES, EN CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO 163, PÁRRAFO PRIMERO DEL
REGLAMENTO DE FISCALIZACIÓN.

Ejercicio: 2021

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres

El programa de gasto, incluye actas constitutivas con base en la siguiente cartera

Proyecto Inicio Fin Importe Folio

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

MUJERES LIDERES DE BC 01/01/2021 31/12/2022 $100,000.00
PAT2021/ENCUENTRO SOCIAL

DE BAJA
CALIFORNIA/BC/LPM/CFLPM/1

Total $100,000.00

FIRMA

COORDINADOR DE ADMINSITRACIÓN Y
FINANZAS

Cargo:DORA ALICIA VILLALOBOS GOMEZ

Cadena

Nombr

DIRECTOR DE LA FUNDACIÓN DE
INVESTIGACIÓN, CAPACITACIÓN Y

Cargo:LUX FRANKLIN GARCIA FERREIRO

Cadena

Nombr



PAT2021/ENCUENTRO SOCIAL DE BAJA
CALIFORNIA/BC/LPM/CFLPM/1 - MUJERES LIDERES DE BC

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Encuentro Social De Baja California

1. Partido
Encuentro Social De Baja California

2. Nombre del
B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

3. Nombre del
Folio:

Subrubro:

PAT2021/ENCUENTRO SOCIAL DE BAJA CALIFORNIA/BC/LPM/CFLPM/1 - MUJERES LIDERES DE BC

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: Capacitar a las mujeres para lograr la identificación de tipos de violencia política que se puedan presentar, para
así poder proteger sus derechos y lograr su inclusión en el ejercicio político

Capacitar a 100 mujeres militantes, simpatizantes del Estado de Baja California de entre 18 a 70 años,
para lograr su inclusión en el ejercicio democrático actual en el Estado

Metas:

Indicadores

Número de investigaciones realizadas Se refiere al número de investigaciones que se están evaluando. En
el caso del indicador de penetración de investigación socioeconómica
y política, este valor podrá ser mayor o igual que uno, toda vez que
se pueden asociar investigaciones realizadas en ejercicios pasados

((Calificación media final / Calificación media inicial) -1) * 100

Indicador de eficacia de la capacitación

Donde:
Variable Descripción

Frecuencia: Unidad dePor evento Porcentaje

Número de capacitaciones realizadas Se refiere al número de capacitaciones que se realizaron y se
encuentran vinculadas de alguna manera con la investigación (en
caso de que se hayan realizado)

Número de medios de difusión
utilizados

Se refiere al número de medios de difusión que se utilizaron para
divulgar las investigaciones realizadas

Cobertura BAJA CALIFORNIA

Total de 100

Beneficios y/o población PÚBLICO EN GENERAL, MILITANTES Y SIMPATIZANTES

Cobertura del ámbito nacional o BAJA CALIFORNIA

6. Alcance y Beneficios del

5. Periodo de realización del
01/01/2021 31/12/2021Inicio Fin:

7. Presupuesto
Capítulo

Concepto

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer



PAT2021/ENCUENTRO SOCIAL DE BAJA
CALIFORNIA/BC/LPM/CFLPM/1 - MUJERES LIDERES DE BC

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Encuentro Social De Baja California

Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

Renta de espacio 1 $25,000.00 $25,000.00

Contratación de ponentes 2 $15,000.00 $30,000.00

Coffe break 1 $15,000.00 $15,000.00

Material didáctico 100 $100.00 $10,000.00

Contratación de sonido 1 $20,000.00 $20,000.00

Subtotal: $100,000.00

Total: $100,000.00

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

Cursos 01/01/2021 31/12/2021

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

LUX FRANKLIN GARCIA FERREIRO DIRECTOR DE LA
FUNDACIÓN DE

DORA ALICIA VILLALOBOS GOMEZ COORDINADOR DE
ADMINSITRACIÓN Y

10.

Aunque en la actualidad se esté trabajando en la paridad de género, lo cual ha abierto puertas para que la mujer
pueda lograr ser tomada en cuenta en cuestiones de Política, falta mucho trabajo por hacer para lograr una
participación sustantiva de ellas en este plano. Es por ello que esta capacitación es necesaria para forjar el acceso
de más mujeres a la vida política.

Descripción

11. El resultado se relaciona con otros

Descripción

12.

Descripción

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y

LUX FRANKLIN GARCIA FERREIRO DIRECTOR DE LA FUNDACIÓN DE
INVESTIGACIÓN, CAPACITACIÓN Y
FORMACIÓN POLITICA

Nombr Cargo:

Cadena

DORA ALICIA VILLALOBOS GOMEZ COORDINADOR DE ADMINSITRACIÓN Y
FINANZAS

Nombr Cargo:

Cadena



|Cadena

Sello




