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| SUBDIRECTOR DE DESARROLLO DEMOCRACIAY

DIFUSION DE LA CULTURA POLITICA DEMOCRATICAY INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE MEXICO  01/11/2017  ALAFECHA
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PROFESIONAL ¥ LABORAL
SERVIDOR PUBLICO POR VOCACION, LIC. EN ADMON. PUBLICA, MTRO. EN GESTION PUBLICA APLICADA (ESTUDIOS RECONOCIDOS EN EL PNPC DEL
CONACYT). MIEMBRO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL DE 2008 A LA FECHA. EXPERIENCIA EN ORGANOS DESCONCENTRADOS Y EN ORGANOS
CENTRALES DEL IFE/INE, EN MATERIA DE REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES, ORGANIZACION ELECTORAL, CAPACITACION ELECTORAL, ETC.
ACTUALMENTE SUBDIRECTOR DE DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA Y DIFUSION DE LA CULTURA POLITICA DEMOCRATICA Y EDUCACION CiVICA EN EL
IEEM. HE DESARROLLADO HABILIDADES COMO TRABAJO EN EQUIPO, NEGOCIACION, LIDERAZGO, TOMA DE DECISIONES BAJO PRESION Y DESARROLLO
DE PERSONAS. COMO SECRETARIO DE LA COMISION DTTAL. DE VIGILANCIA (2008-2012) MANTUVE COMUNICACION ESTRECHA CON REP. DE PP; EN PEF
2008-2009 COORDINE EL PREP (CEDAT-JDE). SERVICIO SOCIAL EN JLE OAX (2007) Y CAE EN PEF 2005-2006
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