
HAGAMOS, 

'-
CI.l 
C 
c 
ro 
u 

(f) 

E 
Cll 
u 
C 
o 
U 
o 
"0 
Cll 
CI.l 
C 
Cll 
U 
(/) 

W 



HAGAMOS. ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

PARTIDO HAGAMOS I ESTADO DE JALISCO 

Rubro de Capacitaci6n, Promoci6n y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

Ejercicio Fiscal 2020 

1. PARTIDO POliTICO 

2. Nombre del PAT 

Capacitacion, Promocion y Desarrollo del 
Liderazgo Politico de las Mujeres 

3. Nombre del Proyecto 

. 

Contribuir al fortalecimiento de los conocimientos, 
competencias ' y habilidades de las mujeres, dentro de 
marcos conceptuales, doctrinarios y tecnicos que faciliten 
su desempefio eficiente en . las actividades, posiciones y , 
funciones vinculadas a su participaci6n y liderazgo politico, ' 

, desde una perspectiva basad a en la igualdad de genero y , 
el marco de los derechos humanos de las m 

81 . Programa de Capacitaci6n para el Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres del 
Estado de Jalisco 2020 
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HAGAMOS. ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

PARTIDO HAGAMOS I ESTADO DE JALISCO 

Rubro de Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

Ejercicio Fiscal 2020 

4. Objetivos, metas e indicadores especificos del proyecto 

·1 Capacitar aJ 60 mujeres IIderes localesCle.1 estado 
,.·;.,] pcal,es a rrlujeres~on :'perfil de) iderazgo . sodal y/r:i' politico. ,que ,inciden en el. ambito 

\. \ municipal yestatat :·"':,':';H. '.;' : ".'"" .>:·t':i.·' :·i:+~';j;" .•.•... " ' , . ., 
,-1; ." 2:' Aumentar los conocimie'ntos y habilidades. de '160 'mujeres I ideresiocales del estado 

P ',l' ,,,,ide Jaiisco. para el ejercicio ,delliderazgo politicodesde un~perSpe~tivade Igualdad 
~,;,·,,:.),:de_Genero Y derect]os humanos 'de.las mujeres: ., ;·.;2iC~:;;"';';',,{;:J";:~ ~;..c •. ,';"",,, C .. ,.,,e. 

1. Indicador de Cobertura: Porcentaje de mujeres capacitadas. 
Objetivo dellndicador: Incrementar el porcentaje de mujeres capacitadas. 
Meta que cumple ellndicador: Capacitar a 160 mujeres IIderes locales del Estado de 
Jalisco. 
Unidad de Medida: Porcentaje 
Definicion del objeto de medicion: Mujeres IIderes locales capacitadas en el estado de 
~~ .. , 

Periodo: Del 24 de noviembre al 31 de diciembre de 2020 
Metodo de Calculo Utilizado: EI indicador muestra el porcentaje de mujeres capacitadas en 
el marco del proyecto. 
Tipo: Cuantitativo 
Dimensi6n: Fortalecimiento de conocimientos y habilidades. 
Frecuencia: Anual . 
Diagn6stico de la situacl6n Inicial: Numero de mujeres que han recibido capacitaci6n para 
el fortalecimiento del liderazgo politico y la toma de decisiones en el poder local desde la 
perspectiva de genero. 
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HAGAMOS. ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

PARTIDO HAGAMOS I ESTADO DE JALISCO 

Rubro de Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

Ejercicio Fiscal 2020 

METODO DE CALCULO 

Variables: 
1) PMC = Porcentaje de Mujeres Capacitadas 
2) NMP = Numero de Mujeres Programadas 
3) NMC = Numero de Mujeres Capacitadas 

F6rmula: 

PMC = (NMC I NMPR) X 100 

2. Indicador de Resultados: Incremento de Conocimientos y Habilidades de Mujeres 
Capacitadas. 

Objetivo del Indicador: Incrementar conocimientos y habilidades de mujeres lideres locales 
del estado de Jalisco, entendiendo por Ifderes locales a mujeres que participan en asuntos 
publicos con incidencia en el ambito municipal y estata!. 

Meta que cumple el indicador: Incrementar en un 30% los conocimientos y habilidades de 
las mujeres para el ejercicio del liderazgo y la toma de decisiones desde una Perspectiva de 
Genero. -" 

Unidad de Medida: Porcentaje 

Definici6n del objeto de medici6n: Mujeres IIderes locales del estado de Jalisco. 

Periodo: Del 24 de noviembre al 31 .de diciembre de 2020 . . 

Metodo de Ccilculo Ulilizado: EI indicador muestra el incremento de conocimientos y 
habilidades de las mujeres capacitadas. 

Tipo: Cualitativo . 

Dimensi6n: Fortalecimiento de conocimientos y habilidades 

Frecuencia: Anual 

Diagn6stico de la siluaci6n inicial: Porcentaje de mujeres que cuentan con conocimientos . 
previos para el ejercicio del liderazgo politico y la toma de decisiones con Perspectiva~e 
Genero y enfoque de derechos humanos de' las mujeres. . . 
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HAGAMOS. ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

PARTIDO HAGAMOS I ESTADO DE JALISCO 

Rubro de Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

Ejercicio Fiscal 2020 

METODO DE CALCULO 

Variables: . 
1) ICHMC = Incremento de Conocimientos y Habilidades de Mujeres Capacitadas 
2) RED = Resultados de la Evaluaci6n Diagn6stica 
3) REF= Resultados de la Evaluaci6n Final 
4) TRE = Total de Resultados de la Evaluaci6n 

F6rmula: 

ICHMC = [REF - RED] 
. X 100 

. . TRE -

5. ACTIVIDADES, FECHAS, RESPONSABLE 

ID 
I ACTIVIDAD ............ _-----_ .. _----_._-

1. 
3 Conferencias en linea en materia de 

. empoderamiento politico de las mujeres, 
paridad de genero y violencia politica contra 
las mujeres en raz6n de genero. 

.---------... ~-.... -.-.-.- -.-- -.~.-.-.~ ... ~.-. 

Rebeca Araceli Diaz Tagle 

Jocelyn Itzel Rodriguez 
Marquez 

MONTO PRESUPUESTAL 
POR ACTIVIDAD 
·····.'····H· .. ··._··.· .... ·_· __ _ 

i $60,000.00 

TOTAL, PAT LPM: 
_._ ... ___ . . _ .... __ ............ _. ___ .... _. __ .... _. ____ L ______ .____ _-1 
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HAGAMOS. ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

PARTIDO HAGAMOS I ESTADO DE JALISCO 

Rubro de Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

Ejercicio Fiscal 2020 

6. PERioDO DE REALIZACION DEL PROYECTO 

7. ALCANCE Y BENEFICIOS 

Las actividades se 
Tlaaueoaaue. Ten <>titl6n 

en el estado de Jalisco, en las siguientes sedes regionales: Zapopan; Guadalajara, Tonala, ! 

~"nrol"C! I <>nnC! de Moreno'. Chaoala. SanJuan de los Laaos. Tlaiomulco de Zluiiaa v EI Saito. 

BENEFICIOS 
_ v + __ • •• ___ _ -- - ----"'." .•• - -.---.-.. -----•. ~-.. ~-----. --.--.--.. ---- - ---.---- ---+-. __ .- ------ -_ •. --" 

Mediante este proyecto, contribuiremosal increment08e losconocimientos y habilidades de las mujeres del estado de Jalisco para I 
el ejercicio delliderazgo politico, el fortalecimiento de su participacion politica y suacceso al poder y la toma de decisiones, desde 1 

una perspectiva basada en la igualdad de genero y los derechos humanos de lasmujeres. 

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO 
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HAGAMOS. ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

PARTIDO HAGAMOS I ESTADO DE JALISCO 

Rubro de Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

Ejercicio Fiscal 2020 
Nota: Se incluye Anexo 2. Presentaci6n grafica del modelo de PA T para la capacitaci6n, promoci6n y el desarrollo delliderazgo politico de las 
mujeres, el cual contiene el desglose del gasto programado. 

ANEXO 2. PRESENTACION GRAFICA DEL MODELO DE PAT PARA LA CAPACITACION, PROMOCION Y EL 
DESARROLLO DEL LlDERAZGO POliTICO DE LAS MUJERES DEL PARTIDO HAGAMOS EN EL ESTADO DE 
JALISCO. 2020 

Jomada estatal de Contribuir al 
conferencias en fortalecimiento del 
materia liderazgo emergente 0 
empoderamiento formalizado de caracter 
politico de las mujeres, comunitario, 
pari dad de g6nero y instttucional 0 partidista 
violencia politica de las mujeres que 
contra las mujeres. desempeiian 

posiciones directivas 
en organizaciones 
vinculadas a prop6sttos 
politicos 0 sociales, 
desde una perspectiva 
basada en la igualdad 
de genero y los 
derechos humanos de 
las mujeres . 

1. 

2. 

3. 

Convocatoria 
en linea, 
registro, 
selecci6n e 
inscripci6n de 
participantes. 

Impartici6n de 
3 
Conferencias 
en linea. 

Sistematizaci6n 
de la 
experiencia e 
integraci6n de 
Informe. 

Capacitar a 160 mujeres 
con perfil de liderazgo 
emergente 0 formalizado 
de caracter comunttario, 
institucional 0 partidista 
que desempeflan 
posiciones directivas en 
organizaciones 
vinculadas a prop6sttos 
sociales y politicos en el 
estado de Jalisco. 

..--_________ ~ ____ . _____ __ ~ __ . ____ ~ ___ . ______ .. __ ,,- - --- -.--;o---.",-.-.--.--.T"--'---' .. ~- .-""--.-~.--.. ---

PMCR $60,000.00 Noviembre
diciembre de 

de 2020 
Servicios 
profesionales 
ponentes . 
especializadas para 
la impartici6n 
conferencias en 
materia de liderazgo 
politico de las 
mujeres, derechos 
polltico-electorales . 
con enfoque de 
genero, paridad de 
genero y violencia 
politica de genero. 

Estatal Rebeca Araceli 
DiazTagle. 
Comisi6n de 
Formaci6n y 
Participaci6n 
Politica para la 
Igualdad. 

Jocelyn Itzel 
Rodriguez 
Marquez. 
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HAGAMOS. ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

PARTIDO HAGAMOS I ESTADO DE JALISCO 

Rubro de Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

_ Ejercicio Fiscal 2020 
9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO 

Registro de solicitudes de participantes a la capacitaci6n, a traVElS de formulario en linea y X 
via de atenci6n telef6nica Y-20r _~9.r~Q..elect.r.Q.Qi~9_Qfl~iale~ _________ . _____ . _______ _ 

X X ~ 

r<>"inn dellnforme de Resultados del PAT 2020 X -------_._._-._--- -
: Entrega de Informe Final del PAT LPM 2017 a la Unidad Tecnica de Fiscalizaci6n INE 
, _ ., . ": . -:.; ; . .' 

X 

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO 
./ 

10 a. Responsables de la organizacion y ejecucion 

10 b. Responsables del control y seguimiento 
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HAGAMOS~ ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

PARTIDO HAGAMOS I ESTADO DE JALISCO 

Rubro de Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

rcicio Fiscal 2020 

, La participacion politica de las mujeres a nivel local tiene un impacto directo, p~r la proximidad, contribuyendo a mejorar la 

percepcion de la sociedad sobre las habilidades y capacidades de las mujeres en la gestion de las politicas publicas, 10 que, a su 

vez, elimina estereotipos negativos. 

Las mujeres politicas en el ambito local pueden ganarse un prestigio sustentado en las bases de apoyo social, bien porque hayan 

participado previa mente en organizaciones comunitarias 0 porque mantengan durante su gestion una fuerte comunicacion y 

apertura hacia la ciudadania. De hecho, muchas mujeres encuentran en los gobiernos locales una fuente de inspiraci6n para la 
) 

accion y el cambio y, en gran medida, sigue siendo cierto que muchas mujeres que lideran la politica informal en sus comunidades 

acceden a cargos electos, sobre todo como en cargos municipales. 

Las barreras que encuentran las mujeres a la participacion pofitica local son similares a las que vemos en otros niveles, si bien 

,los estereotipos sexistas y ciertas actitudes sociales discriminatorias parecen ser mas fuertes, I/egando inc/uso al acoso y 

violencia. La presion puede ser mayor en los municipios mas pequerios y rurales. La sub representaci6n femenina es aun mas 

negativa para las mujeres indigenas y, en segundo orden, para las afrodescendientes. EI hecho de ser mujer, pobre e indigena 

supone para estas una triple discriminaci6n. 
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HAGAMOS. ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

PARTIDO HAGAMOS I ESTADO DE JALISCO 

Rubro de Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

---------- . _____ E.=j~!~i£~~ __ ~!~~~1~Q~Q_._______________________ -------1 

Frente a las limitaciones, los gobiernos municipales pueden ser una puerta de entrada y despegue para el empoderamiento politico i 
. ~ I 

! de las mujeres, sobre todo si se logran asentar procesos que permitan a las mujeres desarrollar una carrera politica. EI ambito I 
local puede convertirse en un proceso de aprendizaje para generar conocimientos y experiencia en mujeres que, posteriormente, 

podrian dar el saito a la politica nacional y afianzarse en los partidos politicos. 

Siendo el municipio la instancia de representaci6n y gobierno mas pr6xima a la ciudadania, vinculada a los asuntos de la vida 

cotidiana, parad6jicamente, no ha facilitado el acceso de las mujeres a los cargos del poder municipal. Los municipios de la regi6n 

siguen mayoritariamente encabezados por hombres. Esto contrasta con el hecho de que es habitual que las mujeres se inicien 

en la politica a partir de una destacada implicaci6n en movimientos asociativos, cooperativas escolares, congregaciones religiosas, 
! . 

, redes y alianzas que nacen desde 10 local. 

Que haya mas mujeres lideres va mas alia de la representaci6n cuantitativa, el saito cualitativo importa y mucho, la apuesta es 

que las mujeres formen parte de los nucleos duros del poder politico, espacios directivos en los que se adoptan las decisiones 

sobre materias "clave" para la ciudadanfa y la gobernanza. La reform a constitucionalde 2014 mediante la cual se instituy6 la 

paridad de genero en el registro de sus candidaturas al Congreso de la Uni6n y los Congresos Locales, asi como la subsecuente 

armonizaci6n legislativa en las entidades federativas, representan uno de los avances mas significativos de la vida democratica 

del pais. 

En el estado de Jalisco, la armanizaci6n legislativa de la paridad de genera se extendi6 al ambito municipal, por 10 que este i 

. . . ' : I 
principio debera ser aplicado durante el proceso electoral 2020-2021 para el registro de candidaturas a cargos municipales, tanto I 

_: __ :_~_s_~_~entid~ vertical, como horizontal. ~o _~_~~ior r=~~_~~=~~~~~_~=:~_~_~~~~~v~~~~_:~ocratica del estado. Tras el proceso ele~_~~~J 

.J 
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HAGAMOS. ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

PARTIDO HAGAMOS I ESTADO DE JALISCO 
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r.... ..... -.-. . .---------------.-------.--.-- .. --.- - --___ . ~j~!£i£!~.f!!:!£~L~Q~Q____ __ . _____ ... ____ . ____ .__._.----.-------.--.-----.--------. 
I ~014-2015, la LXllegislatura del Congreso de Jalisco se integr6 por 41 por ciento de mujeres; los Ayuntamientos1 2015-2018 se 

!. integraron por 37.3 por ciento de mujeres,2 y s610 4 por ciento de las Presidencias Municipales3 fueron ocupadas por mujeres. Ello 

significa que, de un total de 125 municipios, s610 5 fueron gobernados por mujeres. 

Tras el proceso el~ctoral 2017-2018 a pesar de que fueron registradas candidatas mujeres en los Municipios de la entidad que el 

IEPC estableci6 en bloques de competitividad; no se alcanz61a paridad en el ambito Municipal. A partir de los resultados 

electorales del proceso 2018, de un total de 125 Municipios, solo 31 son gobernados por Mujeres, que representan el 25% del 

total de Municipios del estado. No se logr6 la paridad. EI avance es significativo porque en el periodo anterior las mujeres solo 

gobemaron en 5 Municipios; pero en relaci6n con el principio de paridad, el porcentaje de representacion de las mujeres aun esta 

I 

De acuerdo con la informaci6n de Inmujeres, respecto al Indice de Paridad Polltica en el Ambito Local, el estado de Jalisco se I 
.' 1 

alejado de la representaci6n paritaria. 

! ubica en el ultimo lugar nacional con 50.56 puntos de un total de 100 posibles.
4 

I 
l __ ._ ...... _ .... __ . ___ .. _____ . ____ ..... ___ . __ . __ . __ .. _._._._ .. _ .. _ .... _ ... _ .. _ ..... _._ .. __ ._._::.. ___ .... _. __ ._._. __ . ___ .. _._ .. _. __ .. _ ..... __ ._ .. _. __ ._ ..... _____ .. ____________ .:---... ---.--.--.---.. -.. -----.-.-.. -... -.... -.-- ... ----.. -----... ---... -.--.---- .. -.--1 

1 Los ayuntamientos se componen de una presidenta 0 presidente municipal, el numero de regidoras y regidores de mayoria relativa y de representaci6n 
proporcio

nal 
que se senalan en la legislaci6n de la materia y una sindica 0 slndico (articulo 24, numeral 1 del C6digo Electoral y de Participaci6n Ciudadana del 

Estado de Jalisco -CEPCEJ) 
2 Este porcentaje incluye alcaldesas, sindicas y regidoras. 
3 INE, Resultados Electorales, Jalisco, 2015 . 
4 Informe dellndice Nacional de Paridad Polltica en el ambito local. Inmujeres, 2020 
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HAGAMOS. ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 
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r'------.. -- _,_, _ _____________ ~j~r~_~~!~J:i~~~_'_~Q..20 ___ _ 
I'· 
I· .' 

Indice Nacional de Paridad Politica 
Total Maximo de 100 

9 Entiaaaes registran 
entre 50 y 57 puntos 

lS-Entiaades"regi'stran" 
entre 60 y 69 puntos 

- 8eiitidadesreglStriiil 
entre 70 y mas 

, - ' --,l De los 31 Municipios que son gobernados por 

Mujeres solo uno (San Pedro Tlaquepaque) es 

un Municipio de la Zona Metropolitana, con un I 
presupuesto importante. EI resto son municipios 

pequenos con presupuestos limitados, con 

~ ~~~, u ,,~.,,' " .. , ~~ " "" ~~ " ,,-" K~ A n A n '" "" "- " "-~ N

1
" "lAO "'j " 'I'~ -, rezagos sociales y conflictos importantes. rrnrrnn 11111IIIIIIIIII1111 a~::::::::a~~~:r:~:t:::~ad:~~:~::dd~ 

.,+0 "",.~,~",o".§'+~">"$"''.,.~~<$'~~'" .... >"''j'''..,~~ #&~,."o",,<$' +'S>·.i~",f'~.f'~'·"'''':'/' #,>&.,c/' /",~ .. .,..c*",,>!-o(/'~oI.-? ,un colectivo, para el Partido Hagamos es una 
'i ... 't"" ~ ~~t;;' .J.'i. ~r.Y .... ... ~.;:,<.; if Q ~,., ~ or Uiy.p(J' 0> ~~ ""r!f' ~'V~ .... " ~.f:" &\; <:r f»'" ftc:. 

.l~ ..r' .:t '" ~&' & o"~ tarea fundamental instrumentar acciones 

orientadas al desarrollo de capacidades;- conocimientos y habilidades de liderazgo politico de las ciudadanas que participan 

activamente en la vida democratica des de el ambito local. En este sentido, Hagamos se ha propuesto impulsar una jornada 

regionalizada de capacitacion para el desarrollo de los liderazgos politicos de las mujeres en el estado, desde una perspectiva 
~: : I 

. ____ ~:_~~a en la igualdad de gEm~~~ y e_~ .. =~~~:~"~:IO~-i~S==~~~L~~~~~~~--~:~:~,,m~_=res~ . , ___ ~ ______ ,_I 

/ 
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HAGAMOS. ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

PARTIDO HAGAMOS I ESTADO DE JALISCO 

Rubro de Capacitacion, Promoci6n y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

Ejercicio Fiscal 2020 
12. RESULTADOS ESPECiFICOS 0 ENTREGABLES (RESULTADOS TANGIBLES) 

, 3 conferencias virtuales sobre empoderamiento politico de las mujeres, paridad de genero y 
violencia Dolitica de QenerO eiecutadas Sistematizaci6n e ;"f~rrno 

13. RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS 

No se relacionan con otros proyectos. 

14.0BSERVACIONES 

Sin observaciones 
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

PARTIDO HAGAMOS I ESTADO DE JALISCO 

Rubro de Capacitaci6n, Promoci6n y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

Ejerciclo Fiscal 2020 

15. NOMBRE Y FIRMA DE LAS PERSONAS RESPON';f'LqEL PROVECTO EN EL PARTIDO HAGAMOS 

Presidente Estatal del Partido Hagamos 

Ie 

Comisi6n de Formaci6n y Participaci6n Politica 
para la igualdad del Partido Hagamos 

rtIJ 
"-.JJI 

C. Jocelyn Itzel Rodriguez Marquez 

Representante Tecnico Flnanciero del Partido 
Hagamos 
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