COMITE DE DIRECCION ESTATAL
NUEVA ALIANZA NAYARIT

OFICIO No. NAN/CDE/PRES/0129/2020.
ASUNTO: El que se indica

Tepic Nayarit; a 11 de marzo de 2020.

([INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL EN EL)
JUESTIAL%C%EE ESECUTh
LIC. CARLOS ALBERTO MORALES DOMINGUEZ . ECUTIVA

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA UNIDAD MAR 2020 7
TECNICA DE FISCALIZACION DEL INE. HORA: _L | L)
PRESENTE: RECIBI: #GMU

OQFICIALIA DE PARTES’ |

\ /
Por medio del presente me dirijo a usted muy atentamente, enviandole un cordial /
saludo y asimismo en cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 170 Del Reglamento
de Fiscalizacion me permito remitir a usted el Programa Anual de Trabajo 2020 de
este Partido Politico, Programa que contiene el Gasto para el Desarrollo de las
Actividades Especificas y otro que contiene el Gasto correspondiente a la
Capacitacion, Promocion y el Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres que
se pretende ejercer en el presente afio fiscal.

Sin otro particular le doy las gracias por sus finas atenciones quedando a sus
apreciables érdenes.

ATENTAMENTE
S

; MAESTRG MANUEL NAVARRO GARCIA
COMITE DE mREccu‘)N PRESIDENTE DEL COMITE DE DIRECCION ESTATAL
ESTATAL ; NUEVA ALIANZA NAYARIT

C.c.p.- Expediente.
MNG*ecr.

Av. Del Valle No. 142 y Calle Turin Col. CD.del Valle C.P.63170 Tepic, Nayarit. Tel: (311) 124.88.74



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA

Tepic, Nayarit; 11 DE MARZO DEL 2020

1. PARTIDO POLITICO

Nueva Alianza Nayarit

2. NOMBRE DEL PAT
A.  Capacitacion, promocion y desarrollo del liderazgo politico de las mujeres.

3. NOMBRE DEL PROYECTO
A 1 Educacién y capacitacion politica
A 1.2 Mujeres construyendo politica.

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos: Capacitar en derechos politicos a 80 mujeres del Estado, entre 18 y 85 afios en un evento—}
presencial para fomentar en ellas el ejercicio de la democracia.

Metas: Fomentar liderazgos politicos y el empoderamiento de la mujer, asi como propiciar la
inclusion en la toma de decisiones en condiciones de igualdad con los hombres, favorecer
el desarrollo de competencias para la participacion y defensa de los derechos politicos.

Indicadores: Dimensién: Cobertura de personas capacitadas por el proyecto

Unidad de medida: Porcentaje.

Tipo: Cuantitativo

Variables:

PB=Poblacion Beneficiada

PPC= Poblacion programada a capacitar

PC= Poblacion capacitada (personas que asistieron al curso de conformidad con las
listas de asistencia)

PB=PC/PPC*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
2. Disefio de programa, elaboracién de | Ponente $18,000.00
materiales didacticos
3. Revision de contenidos Coordinacion Estatal de Vinculacion y
Movimiento de Mujeres
4. Realizacion de los eventos (traslado, | Coordinacién de Finanzas $31,000.00
renta de local y sonido)
5. Imparticion de Talleres Ponente
6. Elaboracion del Informe Coordinacion de Finanzas
TOTAL $49,000.00
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA

6. PERIODO DE REALIZACION
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

Marzo 2020 Octubre 2020

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

| > Estatal

Beneficios

Contribuir al fortalecimiento e informacion de la ciudadania, para aumentar la participacion en las actividades
y procesos politicos.

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
2000 Capacitacion, Promocion y Desarrollo
del Liderazgo Politico de las Mujeres.
2100 Educacion y capacitacion politica
2102 Talleres $49,000.00

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Fechas
Disefio de programa, Marzo
Elaboracién de materiales didacticos Agosto
Revision de contenidos Agosto
Desarrollo de los Talleres Octubre
Elaboracion de informe final Noviembre

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO:
Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Del area de Finanzas: C. Liliana Guillermina Valenzuela Ontiveros (Coordinadora de Finanzas)

Encargada del Proyecto: C. Sahili Tanzania Cortes Garcia (Coord. Vinculacion),

Participantes en el Proyecto: C. Elsa Diaz Chavez (Coordinadora Estatal del Movimiento de Mujeres)
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Responsables del Control y Seguimiento

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA

Del rea de Finanzas: C. Liliana Guillermina Valenzuela Ontiveros (Coordinadora de Finanzas)

Encargada del Proyecto: C. Sahili Tanzania Cortes Garcia (Coord. Vinculacién),

Participantes en el Proyecto: C.Elsa Diaz Chéavez (Coordinadora Estatal del Movimiento de Muijeres)

11. JUSTIFICACION:

Todo lo que conlleva la reforma politico electoral es novedoso para la mayor parte de la ciudadania, porque
se requiere de una formacién ciudadana en esta materia que coadyuve al buen desempefio, observancia
mediante Ia participacion de ciudadanos comprometidos bajo la legalidad de los procesos electorales.

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Carpeta con temario, y constancias de participacion. |
13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

[ No ]
14. OBSERVACIONES:

l Ninguna j

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

/ 7 4
I
LN

Profr. Manuel Navarro Garcia

Presidente

Profra. Liliana Guillermina Valenzuela Ontiveros

\\,
Coordinadorq Ejecutiva“r;; JFianzas

‘ﬁ/

C. Sanhili Tanzania Cortes Garcia

Coordinadora Ejecutiva de Vinculacion
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—
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NN
Mtra. Elsg Diaz Ehavez

/
Coordinadora del Movimiento Eﬁtatal de Mujeres
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA

Tepic, Nayarit; 11 DE MARZO DEL 2020

3. PARTIDO POLITICO

Nueva Alianza Nayarit

4. NOMBRE DEL PAT
5. Capacitacion, promocion y desarrollo del liderazgo politico de las muijeres.

3. NOMBRE DEL PROYECTO
A 1 Educacion y capacitacion politica
A 1.2 Muijeres construyendo politica.

16. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos: Capacitar en derechos politicos a 80 mujeres del Estado, entre 18 y 85 afios en un evento
presencial para fomentar en ellas el ejercicio de la democracia.

Metas: Fomentar liderazgos politicos y el empoderamiento de la mujer, asi como propiciar la
inclusién en la toma de decisiones en condiciones de igualdad con los hombres, favorecer
el desarrollo de competencias para la participacion y defensa de los derechos politicos.

Indicadores: Dimension: Cobertura de personas capacitadas por el proyecto

Unidad de medida: Porcentaje.

Tipo: Cuantitativo

Variables:

PB=Poblacion Beneficiada

PPC= Poblacion programada a capacitar

PC= Poblacion capacitada (personas que asistieron al curso de conformidad con las
listas de asistencia)

PB=PC/PPC*100

17. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
18. Disefio de programa, elaboracién de | Ponente $18,000.00
materiales didacticos
19. Revision de contenidos Coordinacion Estatal de Vinculacion y
Movimiento de Mujeres
20. Realizacion de los eventos (traslado, | Coordinacion de Finanzas $32,000.00
renta de local y sonido)
21. Imparticion de Talleres Ponente
22. Elaboracion del Informe Coordinacion de Finanzas

TOTAL

$50,000.00
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA

23. PERIODO DE REALIZACION
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

Mayo 2020 Noviembre 2020

24, ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance
| > Estatal

Beneficios
Contribuir al fortalecimiento e informacién de la ciudadania, para aumentar la participacion en las actividades
y procesos politicos.

25. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO

2000 Capacitacion, Promocion y Desarrollo

del Liderazgo Politico de las Mujeres.
2100 Educacion y capacitacion politica
2102 Talleres $50,000.00
26. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO
Actividad Fechas

Disefio de programa, Junio
Elaboracion de materiales didécticos Agosto
Revisidn de contenidos Agosto
Desarrollo de los Talleres Noviembre
Elaboracién de informe final Diciembre

27. RESPONSABLES DEL PROYECTO:
Responsables de la Organizacion y Ejecucion:
Del 4rea de Finanzas: C. Liliana Guillermina Valenzuela Ontiveros (Coordinadora de Finanzas)
Encargada del Proyecto: C. Sahili Tanzania Cortes Garcia (Coord. Vinculacion),
Participantes en el Proyecto: C.Elsa Diaz Chavez (Coordinadora del Movimiento Estatal de Mujeres)

Responsables del Control y Seguimiento

Del érea de Finanzas: C. Liliana Guillermina Valenzuela Ontiveros (Coordinadora de Finanzas)
Encargada del Proyecto: C. Sahili Tanzania Cortes Garcia (Coord. Vinculacion),

Participantes en el Proyecto: C.Eisa Diaz Chavez (Coordinadora del Movimiento Estatal de Mujeres)
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA

28. JUSTIFICACION:
Todo lo que conlleva la reforma politico electoral es novedoso para la mayor parte de la ciudadania, porque]

se requiere de una formacion ciudadana en esta materia que coadyuve al buen desempeiio, observancia
mediante la participacion de ciudadanos comprometidos bajo Ia legalidad de los procesos electorales.

29. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:
| Material didctico, dipticos, constancias de participacion ]

30. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

[No ]

31. OBSERVACIONES:

[ Ninguna j

32. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

- 7/

Profr. Manuel Navarro Garcia Profra. Liliana Guillermina Valenzuela Ontiveros

Presidente Coordinadora Ejecutiva de Fia[\jzas
/ — \'\» ;i
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C. Sahili Tanzania Cortes Garcia

Coordinadora Ejecutiva de Vinculacion

‘ A
Mtra. Elsa Diaz,Chavez

Coordinadora del Movimiento Estatal de Mujeres
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