DIRECCION ESTATAL EXTRAORDINARIA
PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA
] , ESTADO DE MEXICO
e COORDINACION DE PATRIMONIO Y RECURSOS FINANCIEROS
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AGd 3 s . .
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- L Ag.t " . ASUNTO: Presentacién del Programa Anual de Trabajo 2020.
QecisinQ
FIBCALIBAGION

LIC. CARLOS ALBERTO MORALES DOMINGUEZ
ENCARGADO DEL DESPACHO

DE LA UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
PRESENTE

E! que suscribe Juan Emmanuel Segura Pérez, en mi caracter de Coordinador
Estatal De Patrimonio Y Recursos Financieros del Partido de la Revolucion
Democratica en €l Estado de México, procedo a manifestar que en cumplimiento a
lo establecido en € articulo 170, apartado 1 y 3; y 175 numeral 1 incCiso g) del
Reglamento de Fiscalizacién, me permito dar puntual cumplimiento haciendo la
entrega del Programa Anual de Trabajo del ejercicio 2020, para el desarrollo de las
Actividades Especificas, asi como para la Capacitacion, Promocion y € Desarrollo
del Liderazgo Politico de las Mujeres, conforme a lo establecido en el acuerdo
IEEM/CG/03/2020 aprobado el dia 21 de enero de 2020, por el que se determina el
financiamiento Publico para Actividades Ordinarias y Especificas.

A continuacién se muestra la tabla de actividades donde se detallan los proyectos
que han sido programados para llevarse a cabo a o largo del ejercicio en comento.
Y se anexan las actas constitutivas de cada uno de ellos.

A) Actividades Especificas

A1l. Educacién y Capacitacion Politica.

| = ] ; | 3
: Proyecio | Inicio . Fin : lmporte Cddigo
Taller de oratoria y discurso politico ! 06/03/2020 | 31/05/2020 | 245297.23 | 20201
| ; ; : ] '
TR S L P T o (2 06/03/2020 | 31/05/2020 | 244105.45 | 20202
| cudadania | |
| ] |
Taller de comumicacion v marketing politico 01/0472620 | 31/05/2020 | 244701.35 | 2020-3 |
- Ciudadania y participacion politica 06/03/2020 | 30/04/2020 | 244,701.35 | 2020-4 I

Av. Paseo Tollocan # 911 Col. Isidro Fabela 2da. Seccidn CP. 50170 Toluca Edo. De Mex
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MEXICO

DIRECCION ESTATAL EXTRAORDINARIA

PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA

p ESTADO DE MEXICO
COORDINACION DE PATRIMONIO Y RECURSOS FINANCIEROS

| |

| Taller de oratoria | OH05/2020 | 30/485/2020 | 28940268 | 2020-5 |
i - ! :
| Curso para liderazgo politico |r 01/05/2020 | 30/11/2020 | 200,000.60 J 2020-8 |
A2 Investigacion socioecondmica y politica.
[ |
il Proyecto | Inicio Fin Importe Cadigo

Investigacién: La transparencia y rendicion de I

cuentas para e fortalecimiento de b 01/05/2020 | 30/41/2020 | 1468.208.15 | 2020-7
| democracia

TOTAL | 293641622

_J

B) Capacitacion, Promocion y Desarrollo Del Liderazgo Politico De Las

Mujeres

B1. Capacitaciin y formacidn para € kderazgo politico de la mujer.

Proyecto I Inicio Fin Importe Cédigo
La no violencia hacia las mujeres que participan ]
en b politica. Un espacio para la reflexion de ke | 01/04/2020 I' 31/05/2020 | 147 714.64 [ 2020-8
democracia contemporanea. |
R S S f".“e"as perspectivas | ge/03/2020 | 21/05/2020 ' 146,820.81 | 2020-9
del empoderamiento politico | —
Taller: Liderazgo y pariicipacion politica de 185 | 005050 | 21/04/2020 | 14682081 | 202010
mujeres en el Estado de México. |
3 . | 1 | |
I:";z: S TmeI—a | 0110572020 Esmmzozo (20384182 | 20201 |
B2 Investigacion, analisis, diagnéstico y estudios comparados.
Proyecto knicio Fin | Importe Codigo
i iEn & F ; |
lnvestugacuon. = empoderamiento politice de | 01/04/2020 | 21/05/2020 | 88092486 | 2020-12
las muigres, las nuevas pPerspeciias i o 1 !
B3. Divulgacion y difusion.
Proyecto _Inicio Fin Importe Cadigo
Video: El empoderaméento de las mujeres del | oy num000 | 39052020 | 14592698 | 2020413
 SigloX X! |
TOTAL | 1,761,849.72 |

Av. Paseo Tollocan # 211 Col. Isidro Fabela 2da. Seccion CP. 50170

Toluca Edo. De Mex
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DIRECCION ESTATAL EXTRAORDINARIA
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, ESTADO DE MEXICO
COORDINACION DE PATRIMONIO Y RECURSOS FINANCIEROS

ESTADO DE
MEXICO

Por lo que solicito:

Unico.- Tenerme por presentado el Programa Anual de Trabajo en tiempo y
forma

Sin mas por el momento, quedo de usted

ATE ! AMENT 'V

“DEMOCRACIA YA, PATRIA PARA TODOS!

JUAN EMMAN SEGURA PEREZ
COORDINADOR ESTATAL DE PATRIMONIO
Y RECURSOS FINANCEIEROS PARTIDO DE LA
REVOLUCION DEMOCRA TVCA EN I ESTADO DE MEXICO

i

/

v
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

PROGRAMA DE GASTO PARA EL DESARROLLO DE LA CAPACITACION PROMOCION Y
DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES, EN CUMPLIMIENTO DEL
ARTICULO 163, PARRAFO PRIMERO DEL REGLAMENTO DE FISCALIZACION.

1.- PARTIDO POLITICO: _
PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA

2.- NOMBRE DEL PAT:
B) CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS
MUJERES (B1)

3.-NOMBRE DEL PROYECTO:

| Curso: La no violencia hacia las mujeres que participan en la
NOMBRE ‘ politica. Un espacio para la reflexién de la democracia
contemporanea. o
RUBRO . Capacitacion, Promocion y Desarrollo Del Liderazgo Politico De
[ Las Mujeres
SUB-RUBRO ‘ B1. Capacitacion y formacror:uz)::a el liderazgo politico de la

4.- OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO: _ -
| Fortalecer el conocimiento de las mujeres afiliadas al partido, asi como a militantes, ]

OBJETIVO | simpatizantes y ciudadanas en general, en materia de la no violencia politica hacia las |

, | mujeres. _
| Capacitar a 100 mujeres en materia de la no violencia dentro del espacio publico o |

| META | privado respecto de su participacion politica. .
| 'Nivel de resultados: NR=(REF-RED/T RE)_*100; DONDE: '
' \Variable | Descripcion Valor !
' | NR | NIVEL DE RESULTADOS ; PORCENTUAL ;
RESULTADO EVALUACION . !
INDICADOR | et [FINAL | NUMERICO
:RESULTADO DE EVALUACION :
| RED | DIAGNOSTICO NUMERICO
. TOTAL DE RESULTADOS i ;
| : | TRE ‘ EVALUADOS J NUMERICO
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO
PROGRAMA ANUAL DE TRABAIJO 2020

5.-ACTIVIDADES:

MONTO PRESUPUESTAL

ACTIVIDADES LINEAS DE ACCION | DEL PROYECTO

Curso: La no violencia hacia las mujeres | Un curso: La no violencia |

que participan en la politica. Un espacic | hacia las mujeres que I

para la reflexion de la democracia | participan en la politica. Un
g 2 - $147,714.64
contemporanea. espacio para la reflexién de
| ia democracia |
contemporanea. |

6.- PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO:

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO |
Abrii2020 Mayc 2020 |

7.- ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

| BENEFICIOS:

ALCANCE:ESTATAL i ’ . g 2 .

.‘ Capacitar a mujeres ciudadanas y militantes en materia

de ia no violencia en & espacic publico ¢ privado hacia
las mujeres queparticipan en la politica.

8.- PRESUPUESTO PROGRAMADO POR CURSO:

CONCEPTO J PARTIDA
PONENTES, RECONOCIMIENTOS, MATERIAL |
PARA PARTICIPANTES, SERVICIO DE COFFE | $147,714.64

BREAK Y BOCADILLOS '
TOTAL: $147,714.64
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

B) CAPACITACION, PROMOCION Y EL DESARROLLO DEL |
| { IDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES (B1)

| SRR | BA. CAPACITACION Y FORMACION PARA EL LIDERAZGO |

|_SUBCAP'TU_"° | POLITICO DE LA MUJER

r
| CAPITULO

9.- CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO:

OBJETIVOS ACTIVIDADES
ESPECIFICOS ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Capacitar a 100

mujeres en materia

de la no violencia

hacia las mujeres

que participan en la nicio Fin
politica. Un espacio

para la reflexion de la

democracia

contemporanea.

10.- RESPONSABLES DEL PROYECTO:

4A. RESPONSABLES DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION:

'COORDINADOR ESTATAL DEL PATRIMONIO Y RECURSOS FINANCIEROS:
' JUAN EMMANUEL SEGURA PEREZ

| correo ELECTRONCO [

COORDINACION ESTATAL DE MUJERES:
ZURISADAY RUBI RODRIGUEZ FLORES.

| CORREO ELECTRONiCO: I

PARTICIPANTES EN EL PROYECTO:
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| ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO
| | PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

ORGANIZACION ESTATAL DE MUJERES Y LIC. ARTURO CRUZ RAMIREZ (INTEGRANTE DE
LA DIRECCION ESTATAL EXTRAORDINARIA DEL PRD)

4B. RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO:

COORDINADOR ESTATAL DEL PATRIMONIO Y RECURSOS FINANCIEROS:
JUAN EMMANUEL SEGURA PEREZ
COORDINACION ESTATAL DE MUJERES:
| ZURISADAY RUBI RODRIGUEZ FLORES.

PARTICIPANTES EN EL PROYECTO:
ORGANIZACION ESTATAL DE MUJERES, PONENTES Y LA DIRIGENCIA ESTATAL

'EXTRAORDINARIA ) =

11.- JUSTIFICACION:

La democracia es el régimen de gobierno que, busca fa participacion ciudadana, lo cual incluye la
participacion de las mujeres en la toma de decisiones publicas, tal como lo indica el Protocolo para
la implementacion de buenas practicas en el ejercicio de los recursos del gasto programado:
capacitacion, promocion y desarrollo del liderazgo politico de las mujeres.

Las democracias contemporaneas cuentan con un elemento, buscan la inclusién de las mujeres en
la participaciéon que desemboca en fa toma de decisiones publicas, es por elio que conceptualizar a
la violencia que viven a la hora de participar de la politica ha sido un debate gue se encuentra abierto
y que debe ser nutrido desde la reflexion y el andlisis, recordemos que ef recurso para el
empoderamiento politico de las mujeres, considera que debe ser dirigido a quitar las limitantes que
frenen su participacion en libertad.

12.- RESULTADQS ESPECIFICOS O ENTREGABLES (RESULTADOS TANGIBLES):

NO. |RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES

MEMORIA DEL CURSO (FOTOGRAFIAS)

LISTA DE ASISTENCIA

 EVALUACIONES DE DIAGNOSTICO Y FINALES

p
2
3 |MATERIAL ENTREGADO A LOS ASISTENTES.
4
5

| MATERIAL PONENTES




INEAMIEMNTOS PARA CL 525 7O FROGEAMADO

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

13.- EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS O PROGRAMAS

¢« NO / .‘"‘;‘

/
14.- NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTQ EN EL PARTIDO POLITICO

y

JUAN EMMANUEL SEGURA PEREZ
COORDINADOR ESTATAL DEL PATRIMONIO
Y RECURSOS FINANCIEROS

ZURISADAY RUBI RODRIGUEZ FLORES
COORDINACION ESTATAL DE MUJERES




ACTA CONSIIiUTIVA DEL PROYECTO
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

PROGRAMA DE GASTO PARA EL DESARROLLO DE LA CAPACITACION PROMOCION Y
DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES, EN CUMPLIMIENTO DEL
ARTICULO 163, PARRAFO PRIMERO DEL REGLAMENTO DE FISCALIZACION.

1.- PARTIDO POLITICO:
PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA

2.- NOMBRE DEL PAT:
B) CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS
MUJERES (B3)

3.-NOMBRE DEL PROYECTO:

ll ___NOMBRE Video: El empoderamiento de las mujeres del siglo XXI _]|
| Capacitacion, Promocion y Desarrollo Del Liderazgo Politico De |
i RUBRO ; .

| Las Mujeres |
B SUB-RUBRO | B3.- Divulgacion y difusion |

4.- OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO:

fr——

Fortalecer & conocimiento de las mujeres afiliadas al pariido, asi como a militantes,
OBJETIVO ‘simpatizantes y ciudadanas en general, en los temas relevantes al empoderamienta
politico de las mujeres en el siglo XXI
META ]_Elaborar 1 video respecto del empoderamiento politico de las mujeres en el siglo XXI.
INis.b@.l_de_r.es:.lll:adﬂs:_"/oVE=NVEI_NVP“*‘[OO; DONDE:
Variable | Descripcion ' Valor |
|
oove  PORCENTAJE DE VIDEOS R ‘
INDICADOR —— ELABORADOS
| N INUMERO DE VIDEOS ks
| | i IELABORADOS I: i |
; - NVP NUMERO DE VIDEOS NUMERICO |

[ ! ! PROYECTADOS i
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO
' ‘ PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

5.-ACTIVIDADES:

e ” 4 MONTO PRESUPUESTAL |
|
ACTIVIDADES LINEAS DE ACCION DEL PROYECTO |

Elaboracicn de un maternal relacionado |1 video relecionado 2l i
|

2l _empoderamlento politico de las empoderam_lento poh?lco $ 145.926.98
mujeres. de las mujeres del siglo
XX

6.- PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO:

|  FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

! Marz02020 | Mayo 2020
7.- ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

BENEFICIOS:
R lPubiicar un video en plataformas electrénicas referentes al
| empoderamiento politico de las mujeres.

8.- PRESUPUESTO PROGRAMADO POR CURSO:

| CONCEPTO i PARTIDA

Guion, filmacién y postproduccion $145,926 98 '

TOTAL: $145,926 .98

A B) CAPACITACION, PROMOCION Y EL DESARROLLO DEL
LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES (B3)

SUBCAPITULO B3.- DIVULGACION Y DIFUSION |
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ACTA CONSIIIUTIVA DEL PROYECTO
| PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
9.- CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO:
OBJETIVOS ACTIVIDADES
ESPECIFICOS ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DiC
Video del

empoderamiento politico
de las mujeres en el
siglo XXl

Inicio Fin

10.- RESPONSABLES DEL PROYECTO:

4A. RESPONSABLES DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION:

COORDINADOR ESTATAL DEL PATRIMONIO Y RECURSOS FINANCIEROS:
|JUAN EMMANUEL SEGURA PEREZ
|CORREO ELECTRONICO:
COORDINACION ESTATAL DE MUJERES:
ZURISADAY RUB! RODRIGUEZ FLORES.
CORREO ELECTRONICO:

\PARTICIPANTES EN EL PROYECTO:
ORGANIZACION ESTATAL DE MUJERES Y LIC. JANETT ALVAREZ MILLA (INTEGRANTE DE
LA DIRECCION ESTATAL EXTTRAORDINARIA DEL PRD)

4B. RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO:

'COORDINADOR ESTATAL DEL PATRIMONIO Y RECURSOS FINANCIEROS:
JUAN EMMANUEL SEGURA PEREZ
COORDINACION ESTATAL DE MUJERES:
'ZURISADAY RUB! RODRIGUEZ FLORES.
PARTICIPANTES EN EL PROYECTO:
ORGANIZACION ESTATAL DE MUJERES. PONENTES Y LA DIRIGENCIA ESTATAL
EXTRAORDINARIA
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

11.- JUSTIFICACION:

La democracia es el régimen de gobierno que, busca la participacion ciudadana, lo cual incluye la
| participacion de las mujeres en la toma de decisiones publicas, tal como lo indica el Protocolo para
ila implementacion de buenas practicas en el ejercicio de los recursos del gasto programado: |
| capacitacion, promocion y desarrolio del liderazgo politico de las mujeres.

12.- RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES (RESULTADOS TANGIBLES):

NO. | RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES

!
| Guion

1
2 | Filmacion
3 | Produccion y posproduccion

13.- EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS O PROGRAMAS / I.f'.
|

s NO I|

; JUAN EMMANVEL SEGURA PEREZ
ZURISADAY RUBI RODRIGUEZ FLORES COORDINADOR ESTATAL DEL PATRIMONIO

COORDINACION ESTATAL DE MUJERES Y RECURSOS FINANCIEROS
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ACTA CONS IITUTIVA DEL PROYECTO
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

PROGRAMA DE GASTO PARA EL DESARROLLO DE LA CAPACITACION PROMOCION Y
DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES, EN CUMPLIMIENTO DEL
ARTICULO 163, PARRAFO PRIMERO DEL REGLAMENTO DE FISCALIZACION.

1.- PARTIDO POLITICO:
PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA

2.- NOMBRE DEL PAT:
B) CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS

MUJERES (B1)

3.-NOMBRE DEL PROYECTO:

f Mujeres con poder: Lés nuevas perspectivas del

mujer

=i empoderamiento politico ;
: itacic 1 1 o i
. RUBRO | Capacitacion, Promocion Y Desar.‘rollo Del Liderazgo Politico De
| Las Mujeres )
SUB-RUBRO | B Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de la :

—

4.- OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFiCOS DEL PROYECTO:

Fortalecer el conocimiento de las mujeres afiliadas al partido, asi como a militantes,

OBJETIVO |s;mmttz.antes y ciudadanas en general, en las nuevas perspectivas del
= .emnoderamiento politico de las mujeres. J
' |Capacitar a 100 mujeres en materia de las nuevas perspectivas del empoderamiento |
META £
politico.
Nivel de resultadas: NR=(REF-RED/TRE) *1C0;: DONDE:
Variable | Descripciéon I Valor
i NR | NIVEL DE RESULIADOS | FORCENTUAL
'RESULTADO EVALUACION ! .
INDICADOR | | REF  |FiNAL i
RESULTADO DE EVALUACION | :
| | RED ImiaGnosTICO | NUMERICO ,
| f 'TOTAL DE RESULTADOS I . -'
| TRE  |EvALUADOS | i |
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| ACTA CONSITIUTIVA DEL PROYECTO
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

5.-ACTIVIDADES:

ACTIVIDADES

| 2 : MONTO PRESUPUESTAL
LINEAS DE ACCION DEL PROYECTO

Taller Mujerés con peder: Las nuevas
perspectivas del empoderamientc
| politico

l

Un taller dencminade
Mujeres con poder: Las

nuevas perspectivas del SEDREES
empoderamiento politico

6.- PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO:

FECHA DE INICIO !FECHA DE TERMINO

Marzo2020

Mayo 2020

7.-ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

ALCANCE: ESTATAL

| Capacitar a mujeres ciudadanas y militantes en materia de
|las nuevas perspectivas de! empoderamientc politico,

BENEFICIOS:

generandc una conciencia de! tema feminista bajo una
| vision integral y con una perspectiva de futuro. i

8- PRESUPUESTO PROGRAMADO POR CURSO:

CONCEPTO PARTIDA ]
PONENTES, RECONOCIMIENTOS, MATERIAL PARA
PARTICIPANTES, SERVICIO DE COFFE BREAK Y $146,820.81
BOCADILLOS
TOTAL: | $146,820.81
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO
| PROGRAMA ANUAL DE TRABAIO 2020

| 'B) CAPACITACION, PROMOCION Y EL DESARROLLO Dizf‘

CAPITULO LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES (B1)
B1. CAPACITACION Y FORMACION PARA EL LIDERAZGO |
‘SUBCAP'TU'—O POLITICO DE LA MUJER § I

9.- CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO:

OBJETIVOS ACTIVIDADES
pr ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Capacitar a100
mujeres en materia de
las nuevas
perspectivas del
empoderamiento
politico.

Inicio Fin

10.- RESPONSABLES DEL PROYECTO:

4A. RESPONSABLES DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION:

|'COORDINADOR ESTATAL DEL PATRIMONIO Y RECURSOS FINANCIEROS:
|JUAN EMMANUEL SEGURA PEREZ.

| CORREO ELECTRONICO:

| COORDINACION ESTATAL DE MUJERES:

| ZURISADAY RUBI RODRIGUEZ FLORES.
 corre0 ELEcTRONICO: [
PARTICIPANTES EN EL PROYECTO: |
ORGANIZACION ESTATAL DE MUJERES Y LIC. JONHVANY RIVERA LOPEZ (NTEGRANTE |
DE LA DIRECCION ESTATAL EXTRAORDINARIA DEL PRD) |

|
|
|
— N
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ACTA CONSIITUTIVA DEL PROYECTO
PROGRAMA ANUAL DE TRABAIJO 2020

4B. RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO:

COORDINADOR ESTATAL DEL PATRIMONIO Y RECURSOS FINANCIEROS:
JUAN EMMANUEL SEGURA PEREZ
COORDINACION ESTATAL DE MUJERES:
ZURISADAY RUBI RODRIGUEZ FLORES.
PARTICIPANTES EN EL PROYECTO:
ORGANIZACION ESTATAL DE MUJERES, PONENTES Y LA DIRIGENCIA ESTATAL
EXTRAORDINARIA | |

11.- JUSTIFICACION:

La democracia es el régimen de gobiemo que, busca la participacion ciudadana, lo cual incluye la
'participacion de las mujeres en la toma de decisiones publicas, tal como lo indica €l Protocolo para
;,la implementacion de buenas practicas en el ejercicio de los recursos del gasto programado:
|capacitacion, promocién y desarrollo del liderazgo politico de las muieres.

Hoy en dia, las mujeres cuentan con conocimientos minimos de las luchas feministas en la historia
de la humanidad, sin embargo, es importante que conozcan las nuevas perspectivas del
empoderamiento politico como una herramienta que nos permita avanzar a un futuro con una
participacion efectiva de las mujeres y con ello un desarrollo democratico real.

12.- RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES (RESULTADOS TANGIBLES):

NO. |RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES
MEMORIA DEL CURSO (FOTOGRAFIAS)

LISTA DE ASISTENCIA

'MATERIAL ENTREGADO A LOS ASISTENTES.
EVALUACIONES DE DIAGNOSTICO Y FINALES
IMATERIAL PONENTES

DB W N

13.- EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS O PROGRAMAS
« NO
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% ACTA CONSITIUTIVA DEL PROYECTO

[ PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

14.- NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO IiIEN EL PAF%YI ;Eb POLITICO

JUAN EMMANUEL SEGURA PEREZ
COORDINADOR ESTATALDEL PATRIMONIO
CURSOS FINANCIEROS

BT RODRIGUEZ FLORES
COORDINACION ESTATAL DE MUJERES




ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA
DIRECCION EXTRAORDINARIA ESTATAL

1.- PARTIDO POLITICO.
PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA

2.- NOMBRE DEL PAT.

|
|

[ [= ~ PAT , [ OBJETIVO =
CAPACITACION, PROMOCION Y
EL DESARROLLO DEL El proyecto buscard brindar herramientas tedrico-
LIDERAZGO POLITICO DE LAS practicas a un aproximado de 85 mujeres a fin de
MUJERES mejorar sus capacidades y habilidades para fortalecer

su liderazgo y la participacion politica a corto plazo.

TALLER: Esta capacitacion les permitird un mejor desempefic en |
LIDERAZGO Y PARTICIPACION fa conguista de los cargos de decisidn y e desempefio

POLITICA DE LAS MUJERES EN politico.
EL ESTADO DE MEXICO

3.- NOMBRE DEL PROYECTO.
Taller: LIDERAZGO Y PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES EN EL ESTADO

DE MEXICO.

RYUBRO: B} Capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres

SUBRUBRO: B1) Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de la mujer.

4- OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO.

El proyecto buscard brindar herramientas tedrico-practicas a un aproximado de 85

mujeres a fin de mejorar sus capacidades y habilidades para fortalecer su liderazgo y la
OBJETIVO (S) | participacidon politica a corto plazo.

Esta capacitacién les permitird un mejor desempefic en la conquista de los cargos de

decisién y el desempefic politico.

Este proyecto tiene la meta de brindar capacitacion a 85 mujeres para su fortalecimiento

META(S
) politico el dia 28 de marzo, concluyendo ese mismo dia.

INDICADOR Cobertura.
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ATR=TR / TP *85
Descripcion Variable

Donde:
Variable Descripcion Valor
ATR Avance en Taller realizado Porcentual
TR Taller Realizado Numérico
TP Taller Programado Numérico

5.- PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO.

No.

FECHA DE INICIO ] FECHA DE TERMINO

28 DE MARZO | 28 DE MARZO

6.- ALCANCE DE BENEFICIOS DEL PROYECTOQ.

Cobertura Geografica: CHIMALHUACAN, ESTADO DE MEXICO.LAS MUJERES QUE
RECIBIRAN LA CAPACITACION A TRAVES DEL TALLER TENDRAN LA CAPACIDAD
DE RECONOCER HERRAMIENTAS PARA PARA FORTALECER SU LIDERAZGO Y
CONOCIMIENTOS EN MATERIA POLITICA.

7. PRESUPUESTO PROGRAMADOQ.

Capitulo B) Capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)

Concepto B1. Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de la mujer.

Partida Entregable/Proveedor Total
LIDERAZGO Y 146,820.81
PARTICIPACION

POLITICA DE LAS
MUJERES EN EL
ESTADO DE
MEXICO.
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8 : CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO : . __
[ Actividad INICIO FIN

LIDERAZGO Y 28 DE MARZO 28 DE MARZO
PARTICIPACION
POLITICA DE LAS
MUJERES EN EL

9.- RESPONSABLES DEL PROYECTO.

RESPONSARLES DE | A ORGANIZACION Y EJECUCION

o Er Card e CoMMEREE"
1 Zurisaday Rodriguez Flores Coordinadora Estatal de ‘

Mujeres |

RESPONSABLE DE CONTROL Y SEGUIMIENTO :

BT e |
1 JUAN EMMANUEL SEGURA COORDINADOR DE

PEREZ PATRIMONIO Y
RECURSOS
| | EINANCIEROS

Id Nombre ! Carco i iﬂiiii iliiiii iliﬁ
1 ROCIO GUZMAN SUAREZ INTEGRANTE DE LA

DIRECCION ESTATAL
EXTRAORDINARIA

10.- JUSTIFICACION

Descripcion: Se planted organizar un taller con enfoque profesional sobre el liderazgo y participacién politica de las
mujeres, las personas que imparten presentaran su vision sobre este tema, serd un ejercicio de intercambio de

opiniones en los que prevalecera la opinion de las asistentes.

El FODA del presente proyecto se describe adelante:

Fortalezas: Los panelistas san especialistas en temas de fortalecimiento politico de las mujeres. El horario, duracién y
dindmica en que se efectuara el evento es conveniente para cualguier persona.

Uno de los desafios para lograr el fortalecimiento politico es garantizar la participacion de las mujeres en estructuras
de representacién y de toma de decisiones, por lo que dicho espacio cumple con dicho propésito.

Oportunidades: Los temas a tratar son atractivos para las mujeres gue buscan capacitacion fortalecimiento paiitico. Se
husca incrementar el ndmero de lideres femeninas al interior del partido y en |a sociedad con la capacitacién que se
Ihrindara en el taller. - - |
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B Taller fortalecimiento poltico de las mujeres en el Estado de México podrd ser un instrumento para que las
asistentes adquieran y fortalezcan conocimientos y potencializar su liderazgo y avanzar hacia la equidad de género.

Debilidades: El nlmero de mujeres en la participacion politica es menor al de los hombres, por lo que pudiese ser que
algunas mujeres del Estado de México no se encuentren identificadas con este espacio de participacién.

Amenazas: Algunas de los asistentes viven lejos del lugar del evento. &l medio de transporte no es & mismo para todas
las asistentes.

Conclusién: Con base en la base de datos Mujeres Electas Mujeres Politicas, publicada por el Instituto Nacional
Electoral en su pagina weh, podemos afirmar que las mujeres mexicanas y por ende del Estado de México contindan
enfrentando obstaculos para ser candidatas, representantes electas y para ejercer los cargos por los cuales resultan
elegidas o designadas, los cuales afectan tanto su participacién politica como la representacion igualitaria en las
instituciones. Entre dichos obstaculos se encuentran los culturales por las creencias respecto a que las mujeres son
menos capaces para ser candidatas.

El Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en & Estado de México, muestra una estadistica en la que se
observa claramente que s mujeres en la entidad mexiguense mostraron menor presencia en la LIX Legislatura, por lo
que se considera necesario fortalecerlas en materia politica a efecto de lograr revertir este escenario.

Esta instancia indica en las estadisticas de su sitio web que, durante dicha Legislatura de un total de 75 diputaciones,
tan solo 28 las ocuparon mujeres, lo que representa el 37%. Asimismo, precisa que de las 35 Comisiones Legislativas
tan solo 9 fueron presididas por mujeres.

la evolucion de los niveles de la representacién descriptiva de las mujeres en los Congresos da cuenta de las
diferencias existentes entre las entidades federativas. La mayoria de las entidades ha mostrado una evolucién positiva
en materia de representacion descriptiva de las mujeres en sus Poderes Legislativos, sin embargo, como se puede
apreciar el Estado de México aun requiere mayor impulso en este tema.

Flavia Freidenberg, Lo representacion politica de Las mujeres en México, 2017, México, INE, UAEM.

De acuerdo a la ONU Mujeres, es necesario promover estrategias centradas en fortalecer la participacion y liderazgo
politico de las mujeres para que sean representantes y coparticipes de las decisiones publicas.

El Partido de 1a Revolucion Democratica establece que la igualdad sustantiva debe ser una cultura en la practica de la
democracia interna, que permita la igualdad de oportunidades en la participacién, competencia y representacion de
hombres y mujeres y en ese sentido es trascendental impulsar espacios que generen y fortalezcan liderazgos
femeninos.

Desde su trinchera el PRD en el Estado de México considera que una de las soluciones que puede contribuir a al
fortalecimiento de las mujeres es fomentar su empoderamiento a través de espacios en los que desarrollen actividades
y conocimientos necesarios con ayuda de personal especializado para potencializar su liderazgo.

Se considera que el empoderamiento de las mujeres significa un aumento en su fuerza, para superar la desigualdad en
la sociedad, mediante la atribucién de mas derechos y posibilidades y ademas como mecanismo para no permitir la
violencia de género.

Par lo anterior, es necesario que los liderazgos femeninos puedan fortalecerse v a su vez contribuir a la restructuracion
de proyecto de izquierda que tucha por las causas sociales, la injusticia, la discriminacion y el deterioro de los valores
sociales y éticos, que han contribuido a generar violencia, delincuencia, corrupcicén, abuse del poder, y la barbarie que
impera en hechos cada vez mas frecuentes de la vida cotidiana.

Las mujeres en el Estado de México no solo tienen menor representacion en cargos politicos sino también ganan
perciben menos dinero que los hombres al realizar las mismas funciones. De acuerdo al fondo econdmico mundial, €l
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instituto de estadisticas de la UNESCO vy [a OCDE en Meéxico las rhujeres tienen una representacién del 36% como |
funcionarias ptblicas, directivos o legisladores. La fuente indica que por cada 100 pesos que gana un hombre la mujer
gana 85.

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES (RESULTADOS TANGIBLES)

| Partida Entregable/Proveedor

Memoria del Taller Liderazgo y Participacion Politica de las Mujeres en el Estado de México
Salén
Mobiliario
Sonido
Equipo de proyeccion
Materiales didacticos

2107 | Lona alusiva al evento

Servicio de coffe break

Servicio de alimentos

Tres facilitadores (expositores profesionales)
Diplomas de participacion

Servicio de videograbacion y fotografia

12.- EL RESULTADC SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS O PROGRAMAS

Descripcion: Este proyectio no esta relacionado con ofros proyectos.

13.- OBSERVACIONES

14.- NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO EN EL PARTIDO
POLITICO.

Rocio Guzman Suarez | Integrante de la Direccioén \
Estatal Extracrdinaria \

Nombre ] Cargo ~ Firma &
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Nombre i Cardo ; Firma.
Zurizaday Rodriguez Flores Coordinadora Estatal de
Mujeres
/:.
VY
Nombre - ~ Cargo / Firma
Juan Emmanuel Segura Coordinador de Patrimonio
Pérez y Recursos Financieros

Tolucd, M(:;Kco a4 de arzo de 2020.
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'; ACTA CONSIITUTIVA DEL PROYECTO
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

PROGRAMA DE GASTO PARA EL DESARROLLO DE LA CAPACITACION PROMOCION Y
DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES, EN CUMPLIMIENTO DEL
ARTICULO 163, PARRAFO PRIMERO DEL REGLAMENTO DE FISCALIZACION.

1.- PARTIDO POLITICO: .
PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA

2.- NOMBRE DEL PAT:
B) CAPACITACION Y PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS

MUJERES (B1)

3.-NOMBREDEL PROYECTO:

o NOMBRE ]Taller de Imagen y Empoderamiento Politico de la Mu jér |
Capacitacion, Promocion Y Desarrollo Del Liderazgo Politica De |

RUBRO 4 .

e ___|Las Mujeres — Rl |

SUB-RUBRO |,ET;,1UJ e(iapacntacaen y formacion para €l liderazgo poiitico de la |

4.- OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO:

OBJETIVO IFortaiecer el conocimiento de las mujeres afiliadas al partido, asi como a militiantes,
'simpatizantes y ciudadanas en general, en € desarrollo de una imagen publica
]!relacionada al empoderamiento politico.
META fCapacitar a 160 mujeres en materia de las nuevas perspectivas del empoderamiento
| politico.
INDICADOR |NmeLqe_r.esu|tadns:_NR=(REF-REDrrRE) *100; DONDE:
! Variable Descripcion Valor
INR NIVEL DE RESULTADOS PORCENTUAL
, 'REF 'RESULTADO EVALUACION NUMERICO
FINAL '
'RED |[RESULTADO DE EVALUACION NUMERICO
|DIAGNOSTICO -
'TRE TOTAL DE RESULTADOS NUMERICO

I J | EVALUADOS | |
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ACTA CONSi1iUTIVA DEL PROYECTO
PR PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

5.-ACTIVIDADES:

ACTIVIDADES LINEAS DE ACCION MONTO PRESUPUESTAL
DEL PROYECTO
Taller de imagen publica y Dos talleres denominados: | $293,64160
empoderamiento politico de la mujer Taller de imagen publica y
empoderamiento politico
de la mujer

6.- PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO:

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO
Mayo2020 Noviembre 2020

7.-ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

BENEFICIOS:
ALCANCE:ESTATAL Capacitar a mujeres ciudadanas y militantes en materia
de la construccion de una imagen publica come elemento
del empoderamiento politico de fas mujeres

8.- PRESUPUESTO PROGRAMADO POR CURSO:

CONCEPTO : PARTIDA
TALLER 1
PONENTES, RECONOCIMIENTOS, MATERIAL PARA |
PARTICIPANTES, SERVICIO DE COFEE BREAK Y |
BOCADILLOS
TALLER 2
PONENTES, RECONOCIMIENTOS, MATERIAL PARA
PARTICIPANTES, SERVICIO DE COFEE BREAK Y
BOCADILLOS

$ 146,820.80

$ 146,820.80

_TOTAL: | $293641.60
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| ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO
| PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
[CAPITULO B) CAPACITACION, PROMOCION Y EL DESARROLLO DEL |

| | LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES (B1)
SUBCAPITULO B1. Capacitaciéon y formacion para el liderazgo politico de la l
__ mujer } ] o

9.- CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO:

OBJETIVOS ACTIVIDADES
b ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Capacitar a100

mujeres en materia

de imagen pdblica y INICIO FIN
empoderamiento

politico

10.- RESPONSABLES DEL PROYECTO:
4A. RESPONSABLES DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION:

COORDINADOR ESTATAL DEL PATRIMONIO Y RECURSOS FINANCIEROS:
JUAN EMMANUEL SEGURA PEREZ.

correo ELECTRONICO: [N ==

COORDINACION ESTATAL DE MUJERES:
ZURISADAY RUBI RODRIGUEZ FLORES.
CORREO ELECTRONICO:

PARTICIPANTES EN EL PROYECTO:
ORGANIZACION ESTATAL DE MUJERES Y LIC. FEDERICO AGUILAR GARCIA (INTEGRANTE
DE LA DIRECCION ESTATAL EXTRAORDINARIA DEL PRD)

4B. RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO:
COORDINADOR ESTATAL DEL PATRIMONIO Y RECURSOS FINANCIEROS:
| JUAN EMMANUEL SEGURA PEREZ

| COORDINACION ESTATAL DE MUJERES:
| ZURISADAY RUBI RODRIGUEZ FLORES.
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PARTICIPANTES EN EL PROYECTO:
ORGANIZACION ESTATAL DE MUJERES, PONENTES Y LA DIRIGENCIA ESTATAL

EXTRAORDINARIA

11.- JUSTIFICACION:

La democracia es €l régimen de gobiemo que, busca la participacion ciudadana, lo cual incluye fa
participacion de las mujeres en la toma de decisiones puobiicas, tal como lo indica el Protocolo para
la implementacion de buenas practicas en e ejercicio de los recursos del gasto programado:

capacitacion, promocion y desarrollo del liderazgo politico de las mujeres. '

La imagen publica es la fotografia que debe presentar una mujer que participa en politica, debe ser
de acuerdo ai contexto social y cultural de cada espacio y debe fortalecer ios valores democraticos,
asi como la honestidad y el respeto humano.

12.- RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES (RESULTADOS TANGIBLES):

NO. |RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES

MEMORIA DEL CURSO (FOTOGRAFIAS)

LISTA DE ASISTENCIA

iEVALUACIONES DE DIAGNOSTICO Y FINALES

1
2
3  |MATERIAL ENTREGADO A LOS ASISTENTES.
4
|5

| MATERIAL PONENTES

|‘I
13.- EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS O PRO thMAS f

. o / /

ZURIS Al
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L

PROGRAMA DE GASTO PARA EL DESARROLLO DE LA CAPACITACION PROMOCION Y
DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES, EN CUMPLIMIENTO DEL
ARTICULO 163, PARRAFO PRIMERO DEL REGLAMENTO DE FISCALIZACION.

1.- PARTIDO POLITICO: '
PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA

2.- NOMBRE DEL PAT:
B) CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICA DE LAS MUJERES

(B2)

3.-NOMBRE DEL PROYECTO:

NOMBRE Investigacion: E-empoderamsento politico de las mujeres, las
nuevas perspectivas.
3 RUBRO ICapacit‘acic')n, Promocion Y Desarrollo Del Liderazgo Politica De
Las Mujeres
| SUB-RUBRO B2. Investigacion, andlisis, diagndstico y estudios comparados

4.- OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO:

OBJETIVO |Fortalecer el conocimiento de las mujeres afliadas a partido, asi como a militantes, i
simpatizantes y ciudadanas en general, en materta de las nuevas perspectivas del

empoderamiento politico de las mujeres.

META Elaborar una investigacion denominada. El empoderamiento politico de las mujeres, las
nuevas perspectivas.

INDICADOR |Nivel de resultados: %C=(NIP/NIE) *100: DONDE:

|

!Variable Descripcion Valor
lf/oC Porcentaje de cumplimiento Porcentual
! 'NIP ‘Namero de investigaciones INumeérico
i programadas
INIE Numero de investigaciones Numeérico
| elaboradas

5.-ACTIVIDADES:
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ACTIVIDADES LINEAS DE ACCION MONTO PRESUPUESTAL
| DEL PROYECTO
investigacion: El empoderamiento Una investigacion
politico de las mujeres, las nuevas denominada: E
perspectivas. empoderamiento politico $880,924.86
\de las mujeres, las nuevas
}perspectivas.
6.- PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO:
'FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO |
May02020 Noviembre 2020
7.- ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:
'BENEFICIOS:
ALCANCEEESTATAL Dar a conocer las nuevas perspectivas del

empoderamiento politico de las mujeres mediante
una investigacion.

8.- PRESUPUESTO PROGRAMADO POR CURSO:

CONCEPTO PARTIDA J
Investigacion, dictamen de consistencia académica, $ 880.924.86
revision ortografica y de estilo.
L I

CAPITULO B) CAPACITACION, PROMOCION Y EL DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES (B3)
|SUBCAPITULO B3. Divulgacién y difusion

9.- CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO:
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OBJETIVOS ACTIVIDADES
ESPECIFICOS ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Capacitar a100
mujeres en matena de
imagen publica y INICIO RiN
empoderamiento
politico

10.- RESPONSABLES DEL PROYECTO:

4A. RESPONSABLES DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION:

COORDINADOR ESTATAL DEL PATRIMONIO Y RECURSOS FINANCIEROS:
JUAN EMMANUEL SEGURA PEREZ
|CORREO ELECTRONICO:
COORDINACION ESTATAL DE MUJERES:
|ZURISADAY RUBI RODRIGUEZ FLORES.
|CORREO ELECTRONICO:

|
|
I _1

PARTICIPANTES EN EL PROYECTO: |
ORGANIZACION ESTATAL DE MUJERES E INTEGRANTES DE LA DIRECCION ESTATAL |
EXTRAORDINARIA DEL PRD |

4B. RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO:

|COORDINADOR ESTATAL DEL PATRIMONIO Y RECURSOS FINANCIEROS:
JUAN EMMANUEL SEGURA PEREZ
COORDINACION ESTATAL DE MUJERES:
ZURISADAY RUB! RODRIGUEZ FLORES.
PARTICIPANTES EN EL PROYECTO:
ORGANIZACION ESTATAL DE MUJERES Y LA DIRIGENCIA ESTATAL EXTRAORDINARIA |

11.- JUSTIFICACION:
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La democracia es e régimen de gobiemo que, busca la participacion ciudadana, lo cual incluye la
participacion de las mujeres en la toma de decisiones publicas, tal como lo indica el Protocolo para
la implementacién de buenas practicas en € ejercicio de los recursos det gasto programado:
capacitacién, promocion y desarrollo del fiderazgo politico de las mujeres.

gLa investigacién respecto de las nuevas perspectivas del empoderamiento politico de las mujeres
|sirve para conocer a especiglistas del tema, revisando textos poco observados y mediante

[}ntrevistas a personas expertas.

!

12.- RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES (RESULTADOS TANGIBLES):

NO. RESULTADOS_ESPECI'FICOS O ENTREGABLES

1 Investigacion.

2 Dictamen de consistencia académica. i
3 Revision ortografica y de estilo.

II
13.- EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS O 'fPOGRAMAS

14.- NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYE

ZURISADAY RUBI RODRIGUEZ FLORES
COORDINACION ESTATAL DE MUJERES

NO

Y RECURSOS Fi

NUEL SEGURA PEREZ
COORDINADOR ESTATA

L PATRIMONIO
IEROS






