COMITE DE DIRECCION ESTATAL

nueva

alianza OFICIO: 012/F/2020

Baja California Sur

ASUNTO: ENTREGA DEL PAT

La Paz, B.C.S. a 12 de febrero del 2020.

LIC. CARLOS ALBERTO MORALES DOMINGUEZ
ENCARGADO DE LA UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION DEL INE

Por medio del presente le envio un cordial saludo, asi mismo, en cumplimiento a lo
dispuesto en el Reglamento de Fiscalizacion, se presentan debidamente
requisitados los formatos correspondientes al Programa Anual de Trabajo 2020,
pertenecientes al Partido Nueva Alianza Baja California Sur, en los rubros:

- Capacitacion, Promocién y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres.

- Actividades Especificas

Sin otro particular por el momento, le reitero mi reconocimiento y le deseo éxito en
su gestion.
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 ESTADO DE
BAJLS CALIFORNIA SUR

Coordinador de Finafzag de Nueva Alianza Baja California Sur

C.c.p.- C.P. Perla Gutiérrez Canizales.- Coordinadora de Enlace y Coordinadora del INE en B.C.S.
C.c.p-Profr. Enrique Rivas Reyes - presidente del C.D.E. Nueva Alianza B.C.S.
C.c.p.- Lic. Ismeral Garcia Villalobos.- Secretaria general del C.D.E. Nueva Alianza B.C.S.

C.c.p.- Archivo




1. PARTIDO POLITICO

Nueva Alianza

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

2. NOMBRE DEL PAT
A. Actividades Especificas

3. NOMBRE DEL PROYECTO
A3 Tareas editoriales
A.3.1 Revista Informativa

4, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

1

Objetivos: Editar e imprimir cuatro revistas de divulgacion a través de los cuales se mantengan

informados a las y los militantes, simpatizantes y poblacion en general, acerca de las
actividades realizadas por el Comité de Direccién Estatal y los Comités de Direccion
Municipal, a través de articulos y reportajes de temas de interés que
contribuyen a enriquecer el debate alrededor de las acciones emprendidas.
Dar cumplimiento al derecho ciudadano de conocer e informarse sobre las acciones y
posiciones que defiende Nueva Alianza y contribuir a la documentacién y comunicacion
permanente entre cada una de las instancias de representacion de Nueva Alianza Baja
California Sur y la sociedad.

Metas:

Editar e imprimir 4 publicaciones de acuerdo a los
los siguientes tirajes:

250 ejemplares de Edicion 1

250 ejemplares de Edicion 2

250 ejemplares de Edicion 3

250 ejemplares de Edicion 4

Indicadores: Dimensién: Editar y difundir 1000 ejemplares de la revista

Unidad de medida: Porcentaje.
Tipo: Cuantitativo
Pl=Publicaciones Impresas
PD=Publicaciones Distribuidas
B=Beneficio

B=PD/PI*100




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

5. ACTIVIDADES

ID PROYECTO ACTIVIDADES/LINEAS DE ACCION/ TAREAS
A.3.1 Revista de Nueva Alianza 1. Compilacion, disefio
B.C.S. 1.1. Fotografias y semblanza
1.2. Armado

2. Revision de contenidos
2.1 Correccion de estilo

3. Impresion de triptico

4, Distribucion

6. PERIODO DE REALIZACION

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

Febrero 2020 Diciembre 2020

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

> Estatal

Beneficios

Distribuir a militantes, simpatizantes y poblacién en general las revistas sobre los avances y logros del
Partido Nueva Alianza a nivel estatal y municipal, asi mismo compartir temas de interés actual, posturas de
Nueva Alianza y argumentos.




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO CONCEPTO PARTIDA
1300 DIVULGACION Y 2301 IMPRESOS $ 28,000.00
DIFUSION
ACTIVIDADES RESPONSABLE COSTO
1. Compilacion, disefio CDE SIN COSTO
2. Revision de contenidos | CDE SIN COSTO
3. Impresion de la Revista | Proveedor $ 7,000 TRIMESTRAL
4. Distribucion CDE SIN COSTO
9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO
FASE DEL PROYECTO FECHA
INICIO - FIN
ACTIVIDAD 1 Trimestral.

Compilacion y disefio

Edicién 1: Enero-Marzo
Edicion 2: Abril-Junio

Edicion 3: Julio-Septiembre
Edicion 4: Octubre- Diciembre

TAREA 1
Fotografias y semblanza

Trimestral.

Edicion 1: Enero-Marzo
Edicion 2: Abril-Junio

Edicion 3: Julio-Septiembre
Edicion 4: Octubre- Diciembre

TAREA 2
Armado

Trimestral,

Edicion 1; Enero-Marzo
Edicién 2: Abril-Junio

Edicion 3: Julio-Septiembre
Edicion 4: Octubre- Diciembre




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

ACTIVIDAD 2 Trimestral.

Revision de contenidos Edicién 1. Enero-Marzo
Edicion 2: Abril-Junio

Edicion 3: Julio-Septiembre
Edicion 4: Octubre- Diciembre

Tarea 1 Trimestral.

Correccion de estilo Edicion 1: Enero-Marzo
Edicion 2: Abril-Junio

Edicion 3: Julio-Septiembre
Edicion 4: Octubre- Diciembre

ACTIVIDAD 3 Trimestral,

Impresion Edicién 1: Enero-Marzo
Edicidn 2: Abril-Junio

Edicién 3: Julio-Septiembre
Edicién 4: Octubre- Diciembre

ACTIVIDAD 4 Trimestral,

Distribucién Edicion 1: Enero-Marzo
Edicion 2; Abril-Junio

Edicién 3; Julio-Septiembre
Edicion 4: Octubre- Diciembre

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Del area de Finanzas: Profr. José Juan Rios Calderdn

Lider del Proyecto: Profr. Rubén Maldonado Fiol

Responsables del Control y Seguimiento

Del area de Presidencia: Profr. Enrique Rivas Reyes

Del Area de Secretaria General: Lic. Ismerai Garcia Villalobos

11, JUSTIFICACION:

Contar con un medio de comunicacion que proporcione informacion que permita a las y los lectores participar
de manera mas activa en la vida democratica de nuestro Estado. |




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

Ejemplares de la revista !

13, EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:
No

14, OBSERVACIONES:

Las Revistas seran enviadas a través de los Comités de Direccion Municipales de forma que en los cinco
municipios puedan repartir las Revistas entre los militantes, simpatizantes y poblacién en general.

15. NOMBRE Y FIRMA 0OS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area Editorial
L‘Y\ A\
>

Profr. B%ardo Rubén Maldonado Fiol

La Paz, Baja California Sur, a 12 de Febrero del 2020.
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