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I TODO EL PODERAL PUEBLO I 

Lic. Carlos Alberto Morales Dominguez 
Encargado del Despacho de la Unidad Tecnica de Fiscalizaci6n 
dellnstituto Nacional Electoral. 

Oficio numero 33/2019 

Ciudad de Mexico 25 de septiembre de 2019 

En cumplimiento a la Ley General de los Partidos Politicos en sus articulos 41 numeral 1, 
inciso h); 43 numeral 1 , inciso g); 51 numeral 1 , inciso a) fracciones IV y V e inciso c) fraccion 
1; asi como en el articulo 170 numerales 1 y 2 del Reglamento de Fiscalizacion vigente, se 
hace entrega a esta Direcci6n General para su revision y posterior aprobacion el 
PROGRAMA ANUAL DE GASTO PROGRAMADO, corresf)ondiente al ana 2020 del Partido 
del Trabajo (PD p,ara los programas anuales de: 

• Actividades Especificas y; 

• Capacitacion, Promocion y desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres. 

Por 10 que solicito atentamente, se tenga por presentado y entregado dentro de los plazos 
establecidos y conforme a la normatividad vigente 

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo. 

~ ... nloao Ttlc~\ , 
$.. d~ Flst.\I~oLlt --, ........ 

Oficia'''' tio ".,Qu~ 

~6, Sg~ 
Lic. Jose Alberto Be a Castaneda Ho,~~" ~ ~-

Responsable del 6rg7:";J'-=~ional de Finanzas F, < 



PARTIDO DEL TRABAJO 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 

"Programa de Actividades Especificas" 

Educacion y Capacitacion Politica 



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 

ACTIVIDADES ESPECfFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

Partido del Trabajo 

1. PARTIDO POLITICO 

Partido del Trabajo 

2. NOMBRE DEL PAT 

A) Actividades Espedficas 

3. NOMBRE DEL PROYECTO 

AI. Educaci6n y Capacitaci6n Politica 

ALl Politicas publicas para el desarrollo de barrios populares 

AL2 Sistema Politico y Derecho Electoral Mexicano 

AL3 Derechos humanos 

AL4 Oratoria y comunicaci6n efectiva para el ambito politico 

Al.5 Planeaci6n y comunicaci6n electoral estrategicas 

AL6 Normatividad de los gobiernos locales y la gesti6n publica 

AI. 7 Gesti6n basada en resultados Pbr-SED- Marco Logico 

AL8 XXIV Semina rio Internacionallos Partidos Politicos y una Nueva Sociedad 

A2. Investigacion Socioecon6mica y Politica 

A2.l EI impacto de los programas de apoyo federal en la movilidad social de los jovenes beneficiarios 

de los hogares rurales de Mexico:1997-2017 

A2.2 Relacion entre productividad y crecimiento en Mexico. i.Por que la economia mexicana crece 

tan poco? 

A3. Tareas Editoriales 

A3.l Edicion e impresion del periodico Unidad Nacional 

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO 

OBJETIVO (5) Al. Proveer a la militancia, afiliados, simpatizantes y publico en general, de 
conocimientos y herramientas teorico -practicas que fortalezcan su participaci6n en los 
asuntos publicos por medio de la formacion y capacitaci6n de liderazgos politicos y 
sociales. 
A2. Desarrollar proyectos y actividades de estudio, investigaci6n y anal isis vinculados a 
los grandes problemas regionales y nacionales, y as!, contribuir a la construccion de la 
cultura general, dvica y polrtica del pais. 
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Partido del Trabajo 

META (5) 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 

ACTIVIDADES ESPECfFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

A3. Difundir en medio impreso, ideas, am,lisis y mensajes ala militancia y ala ciudadania 
en general sobre los principios petistas. Generar un espacio de discusion y debate de la 
agenda politica y legislativa del PT en sus distintas representaciones, informando de sus 
actividades a nivel nacional e internacional, asi como de los logros obtenidos en 
beneficio de la poblacion mas desfavorecida 

Ai Capacitar a 600 personas en 6 talleres y un semina rio internacional. 
A2 Elaboracion de 2 documentos de investigacion sobre temas economicos, sociales y 
politicos que apoyan al estudio, analisis y debate de la problematica nacional dentro 
de un entorno global. 
A3. Edicion, impresion y distribucion de 864,000 ejemplares del periodico Unidad 
Nacional 

INDICADORE (5) Ai 
Nombre del indicador: Cobertura de capacitacion y formacion polftica 
Unidad de Medida: porcentaje 
Tipo: cuantitativo 
Variables: 
CC: Cobertura de capacitacion 
PCP: Personas a capacitar programadas 
PEC: Personas efectivamente capacitadas 
Medios de verificacion: PAT, informes y listas de asistencia a eventos. 
Metodo de calculo 
CC=(PEC/PCP) *100 
(Aplica para talleres y Seminario) 
Nombre dellndicador: Fortalecimiento de capacidades 
Unidad de Medida: Porcentaje 
Tipo: cuantitativo 
Variables: 
IHPC: Incremento de habilidades de personas capacitadas 
RED: Resultados de Evaluacion inicial(Promedio) 
REF: Resultados de Evaluacion Final(Promedio) 
Medios de verificacion: Evaluaciones realizadas antes y al final de los talleres 
Metodo de dlculo: 
IHPC= [ (REF-RED) /RED)*100 
(Aplica solo para talleres) 
A2 
Nombre del indicador: Grado de eficiencia en generacion de investigacion 
Unidad de Medida: porcentaje 
Tipo: cuantitativo 
Variables: 
EGI: Eficiencia terminal para la generacion de investigaciones 
NEP: Numero de estudios programados 
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Partido del Trabajo 

5. ACTIVIOAOES 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 

ACTIVIDADES ESPECfFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

NER: Numero de' estudios realizados (al final del periodo programado) 
Escala: 
Bajo NER < =1 
Alto NER =2 
Medios de verificacion: PATy documentos entregables de investigaciones 
Metodo de calculo: 
EGI=(NER/NEP) * 100 

A3 
Nombre del indicador: Cobertura y difusion de impresos 
Unidad de Medida: porcentaje 
Tipo: cuantitativo 
Variables: 
EI: Ejemplares impresos 
ED: Ejemplares distribuidos 
Medios de verificacion: Tiraje impreso y reporte(kardex) de distribucion y recepcion 
de periodicos 
Metodo de calculo 
CO=(EO/EI) "lOa 

A1. Educacion y Capacitacion Politica 

A1. 1. Diseno de Programas tematicos 

2. Revisi6n y aprobaci6n de contenidos 
3. Diseno y elaboraci6n de materiales didacticos 
4. Contrataci6n de talleres y definicion de sedes 

5. Organizaci6n e Imparticion de talleres y celebraci6n de semina rio internacional 
6. I de ientes con memorias documentales 

A2. Investigacion socioeconomica y politica 

A2. 1. Definici6n de lineas de investigacion y titulos de estudios. 

2. Revision de term inos de referencia y metodologia de la investigaci6n. 
3. comentarios de avances 
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PROGRAMA ANUAl DE TRABAJO 2020 

ACTIVIDADES ESPECfFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

Partido del Trabajo 

4. Entrega-recepcion de estudios concluidos. 
5. Gestion y tramite de cesion de derechos de autor ante el INDAUTQR 
6. Disponer los estudios en el portal de internet del partido, para su difusion y consulta de 
simpatizantes, militantes y publico interesado 

A3. Tareas editoriales 

••• ACTIVIDADES 

A3.1 1. Seleccion y aprobacion de contenido 

2. Formacion y diseno de edicion 

3.Correccion de estilo y formato de edicion 
4. Impresion 
5. Distribucion y envfo 

6. PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO 

marzo 2019 I 
7. AlCANCE Y BENEFICIOS Del PROYECTO 

Alcance 

I Nacional 

Diciembre 2020 
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 

ACTIVIDADEs EsPECfFICAs 

ACTA CONsTITUTIVA DEL PAT 

Partido del Trabajo 

Beneficlos 

se otorga capacitacion a 600 afiliados y simpatizantes petistas mediante la imparticion de talleres en 

diversos temas de analisis polftico electoral, marketing politico, derecho electoral, derechos humanos, 

Oratoria, entre otros, asf como la celebracion de la vigesima cuarta edicion del Semina rio Internacional 

"Los Partidos Polfticos y una Nueva sociedad", evento de relevancia internacional que congrega a 100 

organizaciones provenientes de 38 pafses del mundo, ademas de la militancia y las dirigencias estatales 

y nacionales del PT, Con la generacion de investigaciones y estudios, se provee de herramientas y 
materiales especializados que mejoren las capacidades y los conocimientos de la militancia, afiliados y 

poblacion en general, sobre temas de actualidad y de interes nacional. se mantiene la periodicidad y 
tiraje del periodico Unidad Nacional, como organa de difusion y comunicacion entre sus militantes y 

simpatizantes, 

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO 

Seminarios 

1200 

1201 

1300 

1301 

Total 
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 

ACTIVIDADES ESPECfFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

Partido del Trabajo 

9. CRONOGRAMA DE EJECUCI6N DEL PROVECTO 

• • • . . • • • • • • 
Fase del Proyecto Comienzo Fin Responsable de la ejecucion y seguimiento 

Planeaeion y Lie. Jose Alberto Benavides Castaneda 

programaeion de mar-19 die-19 Responsable del6rgano Naeional de Finanzas 
aetividades. 

Lie. Jose Alberto Benavides Castaneda 
feb-20 die-20 Responsable del Organo Naeional de Finanzas 

Impartieion de talleres 

Organizaeion y Lie. Jose Alberto Benavides Castaneda 
eelebraeion de Semina rio oct-19 abr-20 Responsable del Organo Nacional de Finanzas 

internacional 

Elaboracion de Analis is, 
Lie. Jose Alberto Benavides Castaneda 

feb-20 die-20 Responsable del Organo Naeional de Finanzas 
Estudios y Diagnostieos 

Edicion, impresion y Lie. Jose Alberto Benavides Castaneda 

distribueion del 
ene-20 die-20 

Responsable del Organo Naeional de Finanzas 

periodieo "Unidad 

Nacionalll 

10. RESPONSABlES DEL PROYECTO 

lOa. Responsables de la organizacion yejecucion 

Lie. Jose Alberto Benavides Castaneda, Responsable delOrgano Naeional de Finanzas 

lOb. Responsables del control y seguimiento 

Lie. Luis Tenorio Chayres, Por el Area de Aetividades Especffieas y Liderazgo Politico de las Mujeres 
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 

ACTIVIDADES ESPECfFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

Partido del Trabajo 

11. JUSTIFlCACI6N 

A mas de un anD del triunfo electoral del Partido del Trabajo dentro de la Coalici6n Juntos haremos 
historia en la elecci6n dell de Julio de 2018, y los mas recientes en Baja California y Puebla, tambien en 
coalici6n electoral en junio de 2019, el PT ha confirmado ser un instrumento autentico del pueblo y las 
diferentes organizaciones sociales para alcanzar la conquista de nuevos espacios publicos y politicos, 10 
que invariablemente compromete a su Direcci6n Nacional a mantener un amplio programa de 
formaci6n y capacitaci6n permanente de su base militante y afiliada a traves de talleres sobre los temas 
mas relevantes dentro de la agenda publica y politica nacional. Especial importancia tiene en este 
programa el Seminario "Los partidos politicos y una nueva sociedad", evento insignia del Partido del 
Trabajo que anD con anD convoca a organizaciones politicas de mas de 38 paises representantes de la 
izquierda mundial, en donde militantes, afiliados y simpatizantes tienen la oportunidad de aprender y 
com partir experiencias en un plano internacional. Asi mismo, con el desarrollo investigaciones y 
estudios de alto rigor cientifico sobre temas de interes regional y nacional poco analizados 0 vistos desde 
otra perspectiva, el PT promueve el anal isis y reflexi6n y aporta al debate nacional de los grandes temas 
de la agenda publica. Se continuara con la edici6n y distribuci6n del peri6dico Unidad Nacional, 6rgano 
maximo de difusi6n del PT. 

12. RESULTADOS ESPECIFICOS 0 ENTREGABLES 

7 (siete) expedientes con memoria documental de 6 talleres de capacitaci6n y un seminario 
internacional 

3 864,000 ejemplares del peri6dico Unidad Nacional 

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS 

14. OBSERVACIONES 

Ninguna 
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 

ACTIVIDADES ESPECfFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

Partido del Trabajo 

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO 

Lie. Jose Alberto~e,....«'!1 

Representante del 6rgano de Finanzas 

Por el area de Actividades Especifieas Y 
Liderazgo de las Mujeres 

Lie. Luis Tenorio Chayres 
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Partido del Trabajo 

1. PARTIDO POLITICO 

Partido del Trabajo 

2. NOMBRE DEL PAT 

A) Actividades Espedficas 

3. NOMBRE DEL PROYECTO 

AI . Educaci6n y Capacitaci6n Politica 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
ACTIVIDADES ESPECfFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

A1.1 Politicas publicas para el desarrollo de barrios populares 

A1.2 Sistema Politico y Derecho Electoral Mexicano 

Al.3 Derechos humanos 

A1.4 Oratoria y comunicaci6n efectiva para el ambito polftico 

A1.5 Planeaci6n y comunicaci6n electoral estrategicas 

A1.6 Normatividad de los gobiernos locales y la gesti6n publica 

Al.7 Gesti6n basada en resultados Pbr-sED- Marco L6gico 

A1.8 XXIV Semina rio Internacionallos Partidos Politicos y una Nueva Sociedad 

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO 

OBJETIVO (5) A1.1-A1.7 Los afiliados, militantes y simpatizantes del Partido del Trabajo, obtendran 
herramientas te6rico practicas para el desarrollo de competencias y habilidades que les 
permitiran una mejor actuaci6n y desempeno en campana, comunicaci6n politica y 
estrategias del marketing electoral, participaci6n en debates publicos y en su desarrollo 
personal y colectivo para la incidencia politica. 
A1.S Lievar a cabo la vigesimo cuarta edici6n del Semina rio Internacional "Los partidos 
y una nueva sociedad" 

META (5) A1.1-A1.7 Capacitar a 300 personas de distintas entidades federativas en 6 talleres de 
formaci6n sobre los temas enlistados en el PAT 
A1.S Formaci6n de 300 afiliados y militantes nacionales del PT de distintas entidades 
federativas y la Ciudad de Mexico con asistencia y participaci6n en el XXIV Semina rio 
Internacional "Los Partidos y una nueva sociedad "con ponencias de 100 delegados 
internacionales provenientes de organizaciones sociales y partidos polfticos de 38 pafses 

INDICADORES Nombre del indicador: Cobertura de capacitaci6n y formaci6n politica 
Unidad de Medida: porcentaje 
Tipo: cuantitativo 
Variables: 
CC: Cobertura de capacitaci6n 
PCP: Personas a capacitar programadas 
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Partido del Trabajo 

5. ACTIVIDADES 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
ACTIVIDADEs EsPECfFICAs 

ACTA CONsTITUTIVA DEL PROYECTO 

PEC: Personas que efectivamente asistieron a las capacitaciones y al semina rio 
Medios de verificaci6n: actas de verificacion de eventos y Iistas de asistencia 
Metodo de calculo 
CC=(PEC/PCP) ·100 
(Aplica para Talleres y seminario) 

Nombre dellndicador: Fortalecimiento de capacidades 
Unldad de Medida: Porcentaje 
Tlpo: cuantitativo 
Variables: 
IHPC: Incremento de habilidades de personas capacitadas 
RED: Resultados de Evaluacion Diagnostica 
REF: Resultados de Evaluacion Final 

Medios de verificaci6n: Evaluaciones realizadas antes y al final de los talleres 
Metodo de calculo: 
IHPC= [(REF-RED) /RED)·100 
(Aplica solo para talleres) 

Al. Educaci6n y Capacitacion Politica 

• ••• • ACT VIDADEs 

Ai-Al.7 1. Diseno de Programas tematicos 
2. Revision y aprobacion de contenidos 
3. Diseno y elaboracion de materiales didacticos 
4. Contratacion de talleres y definici6n de sedes 
5. Organizacion e Imparticion de talleres 

~ _____ ---16. Integracion de expedientes con memorias documentales 

Ai.S 

l.Definicion de temario y organizaciones convocantes e invitadas 
2. Organizaci6n (sede, elaboraci6n de materiales did;kticos, transportacion, 
hospedaje, alimentaci6n, registro, etc.) 
3. Emision de convocatoria 
4. Confirmacion de asistencia 
5. Celebracion de Semina rio 
6.Elaboracion de expediente con memorias documentales 
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Partido del Trabajo 

6. PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO 

Marzo 2019 I 
7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO 

Alcance 

Nacional 

Beneficios 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
ACTIVIDADES ESPECfFICAs 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

Diciembre 2020 

se beneficia directamente a un total de 600 afiliados, militantes y cuadros dirigentes con la formacion y 
capacitacion de talleres en distintas entidades federativas, as. como con la asistencia y participacion al 
Semina rio Internacional "Los partidos y una nueva sociedad". Los participantes adquieren 
conocimientos y habilidades indispensables en las tareas de participacion poHtica que pueden replicar a 
nivellocal, transfiriendo la informacion y el conocimiento hasta sus instancias y esferas de accion pol'tica 
Ademas, los asistentes al Semina rio tienen la oportunidad de participar en un foro de discusion y debate 
internacional sobre temas de interes y de coyuntura internacional, con representantes y altos 
funcionarios de partidos y gobiernos progresistas de izquierda de todo el mundo, 10 que permite formar 
una vision global y actual del participante. se tendriln mejores perfiles de candidatos, no solo en su 
capacidad anaHtica y de debate sobre temas coyunturales de la agenda poHtica nacional, sino que 
tendran la oportunidad de com partir y reflexionar sobre las experiencias internacionales con 
representantes y delegados de gobiernos progresistas de izquierda de 40 pa'ses del mundo. 

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO 

1100 

1102 Talleres 

1103 Seminarios 

Total 
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Partido del Trabajo 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
ACTIVIDADES ESPECfFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

9. CRONOGRAMA DE EJECUCI6N DEL PROYECTO 

..... .,.. . <'h'; " .• • " .• • . • • .' .. I '" .'-i-. - 'r f;iA;;il;+;'~~~5,. " 'W'~"'~~ I fC'~ ""'",..., .:.:' %~:"'::~;" \~: ,'f . . ~ : ..•. :;,.." '.. ';.. • ",.', {': .. ~ ~::' ,,':,~"'." .'; 

Fase del Proyecto Comienzo Fin Responsable de la ejecucion 

Diseno metodologico Especialistas y ponentes 
de talleres y 

mar-19 Ene-20 
elaboraci6n de 
recursos didacticos 

Impartici6n de Empresa y ponentes contratados 
talleres de Feb-20 Dic-20 
capacitaci6n 

Planeaci6n y Lic. Jose Alberto Benavides Castaneda 
organizaci6n de Responsable del6rgano Nacional de Finanzas 
Seminario" Los oct-19 Abr-20 
partidos y una nueva 
sociedad" 

Elaboraci6n yentrega Lic. Luis Tenorio Chayres, Por el Area de Actividades 
de informes y 

mar-20 Dic-20 Especfficas y Liderazgo Politico de las Mujeres 
memorias 
documentales 

10. RESPONSABlES DEl PROYECTO 

lOa. Responsables de la organizacion y ejecucion 

Lic. Jose Alberto Benavides Castaneda, Responsable del 6rgano Nacional de Finanzas 

lOb. Responsables del control y seguimiento 

Lic. Luis Tenorio Chayres, Por el Area de Actividades Especfficas y Liderazgo Politico de las Mujeres 
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
ACTIVIDADES ESPECfFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

Partido del Trabajo 

11. JUSTIFICACI6N 

La experiencia del proceso electoral del 1 de julio en el 2018, han demostrado que la formacion y la 
capacitacion intensiva de sus militantes y afiliados, contribuyen de manera importante en los 
resultados electorales. Los recientes resultados electorales locales para 2019 en Puebla y Baja 
California confirman al PT, como una opcion polltica autentica y seria para participar y competir 
electoral mente con posibilidades reales de triunfo. Liderazgos jovenes, mujeres y hombres han 
confiado en el PT y se han propuesto formar parte activa de su base militante y afiliada, hecho que 
obliga al Partido a incrementar y mejorar sus procesos de formacion y capacitacion, en congruencia a 
las estrategias y Ifneas de accion establecidas en su plataforma electoral 2018-2024, con miras a los 
proximos procesos electorales locales en Coahuila e Hidalgo en 2020 y federal del 2021. Resulta 
evidente que una formacion y capacitacion en temas coyunturales en materia politico electoral, de 
formacion cfvico- social, derechos humanos, oratoria y planeacion y comunicacion electoral, permitira 
identificar a los potenciales candidatos y a los ciudadanos simpatizantes interesados en participar en 
los procesos electorales proximos. Con la edici6n no 24 del Seminario Los Partidos Polfticos y una 
nueva sociedad, no solo se confirma la proyecci6n del PT en la esfera internacional, sino que se 
reafirman sus valores y principios de izquierda popular en un evento que reune a funcionarios y IIderes 
de la izquierda mundial y nacional. En esta ocasion, dirigentes y militantes distinguidos podran 
intercambiar y debatir puntos de vista sobre temas de coyuntura internacional, donde se discuten 
entre algunos otros temas, el diseiio de un nuevo modelo econ6mico y social para los gobiernos 
alternativos de nacion, sobre polftica econ6mica y presupuestal con enfoque de igualdad social y 
equidad de genero, asf como balances de los aciertos y errores de los procesos economicos y pollticas 
sociales de los gobiernos progresistas. Una experiencia unica e invaluable para la militancia petista 
participante, que aporta en gran medida a su proceso formativo. 

12. RESULTADOS ESPECIFICOS 0 ENTREGABLES 

1 (uno) expediente con memoria documental del seminario internacional "Los partidos y una nueva 
2 sociedad" 

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS 

No 
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Partido del Trabajo 

14. OBSERVACIONES 

Ninguna 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 

ACTIVIDADES ESPECfFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

15. NOMBRE V FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROVECTO 

Por el area de Finanzas 

Lie. Jose Alberto Benavides Castaneda 

Representante del 6rgano de Finanzas 

Por el area de Aetividades Especifieas y 

U~f~~ 
Lie. Luis Tenorio Chayres 
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Partido del Trabajo 

1. PARTIDO POLfTICO 

Partido del Trabajo 

2. NOMBRE DEL PAT 

A) Actividades Especfficas 

3. NOMBRE Del PROYECTO 

A2. Investigaci6n Socioecon6mica y Poiftica 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
ACTIVIDADES ESPECfFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

A2.1 EI impacto de los programas de apoyo federal en la movilidad social de los j6venes beneficiarios 

de los hogares rurales de Mexico:1997-2017 

A2.2 Relaci6n entre productividad y crecimiento en Mexico. ':Por que la economfa mexicana crece 

tan poco? 

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS Del PROYECTO 

OBJETIVO (5) Desarrollar proyectos y actividades de estudio, investigaci6n y amllisis, que aborden los 
grandes problemas nacionales y regionales, que enriquezcan el debate y generen 
propuestas serias de soluci6n. 

META (5) Elaboraci6n de 2 (dos) documentos de investigaci6n sobre temas socioecon6micos y 
politicos de interes naciona!. Con los temas descritos apartado 3, subrubro A2 de este 
proyecto. 

INDICADORE (5) 
Nombre del indicador: Grado de eficiencia en generaci6n de investigaci6n 
Unidad de Medida: porcentaje 
Tipo: cuantitativo 
Variables : 
EGI: Eficiencia terminal para la generaci6n de investigaciones 
NEP: Numero de estudios programados 
NER: Numero de estudios realizados (al final del periodo programado) 
Escala: 
Bajo NER <=1 
Alto NER 2 
Medios de verificaci6n : PATy entregables de investigaciones 
Metodo de calculo: 
EGI= (NER/NEP) ' 100 
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Partido del Trabajo 

5. ACTIVIDADES 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
ACTIVIDADES ESPECfFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

A2. Investigacion socioeconomica y politica 

A2. 1. Definici6n de Ifneas de investigaci6n y titulos de estudios. 

2. Revisi6n de terminos de referencia y metodologia de la investigaci6n. 
3. Entrega y comentarios de avances preliminares 

3. Entrega-recepci6n de estudios concluidos. 
4. Gesti6n y tramite de cesi6n de derechos de autor ante ellNDAUTOR 
5. Disponer los estudios en el portal de internet del partido, para su difusi6n y consulta de 

militantes blico interesado 

6. PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO 

mar 2019 

7. AL~NCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO 

Alcance 

Nacional 

Beneficios 

Diciembre 2020 

Los militantes, afiliados, simpatizantes y publico en general tienen acceso a 2 investigaciones con alto 

rigor metodol6gico sobre temas de debate dentro de la agenda politica actual, como 10 son el 
crecimiento econ6mico y sus determinantes en el escenario actual y el impulso al desarrollo social 
mediante progtamas de apoyo federal a los grupos vulnerables 0 desatendidos en otras 
administraciones. Despues de mas de 30 alios de padecer un modele econ6mico neoliberal, la sociedad 

opt6 p~r un nuevo modele para el crecimiento econ6mico sustentable con desarrollo nacional 
incluyente, con una distribuci6n mas igualitaria de la riqueza, un modele en donde se restablece la 
recto ria econ6mica del Estado para garantizar el desarrollo nacional yel bienestar social. Estos temas 
son y seran sin duda el centro del debate nacional , p~r 10 que el conocimiento y analisis profundo de 
la militancia petista, afiliados, simpatizantes y publico en general, seran determinantes para garantizar 

una participaci6n efectiva e incluyente. 
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Partido del Trabajo 

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO 

1200 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
ACTIVIDADES ESPECfFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

Analisis 

9. CRONOGRAMA DE EJECUCI6N DEL PROVECTO 

Fase del Proyecto Comlenzo Fin Responsable de la ejecuci6n 

Definicion de IIneas Lic. Jose Alberto Benavides Castaneda 
de investigacion y mar-19 dic-19 Responsable del 6rgano Nacional de Finanzas 
tftulos de estudios 

Especialistas e investigadores 
Lic. Luis Tenorio Chayres, Por el Area de Actividades 

Discusion y Jul-19 sep-19 Especfficas y Liderazgo Politico de las Mujeres 
aprobaci6n de temas 

de I 

Contratacion de Lic. Jose Alberto Benavides Castaneda 

elaboracion de Responsable del 6rgano Nacional de Finanzas 

analisis e Ene-20 Feb-20 
investigaciones 

Elaboracion de Especialistas e investigadores 
Amllisis, Estudios y 

feb-20 dic-20 
Diagnosticos 

Gestion y tramite de Lie. Alberto Benavides Castaneda 
cesion de derechos 

oct-20 dic-20 
Responsable del 6rgano Nacional de Finanzas 

de autor ante 

INDAUTOR 

10. RESPONSABLES DEL PROVECTO 

lOa. Responsables de la organizacion y ejecuci6n 

Lic. Jose Alberto Benavides Castaneda, Responsable del 6rgano de Finanzas Nacional 
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Partido del Trabajo 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
ACTIVIDADES ESPECfFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

lOb. Responsables del control y seguimiento 

Lic. Luis Tenorio Chayres, Por el Area de Actividades Especificas y Liderazgo Politico de las Mujeres 

11. JUSTIFICACI6N 

La comprensi6n y estudio sobre temas interes regional y nacional en materia politica, econ6mica y 
social, son esenciales para participar, con mayor nivel y calidad en foros de discusi6n 0 debate publicos, 
o bien, para fijar la postura del PT ante los asuntos de la agenda publica. EI desarrollo de nuevas lineas 
de investigaci6n promueve que expertos y estudiosos en estas areas de interes, compartan su 
conocimiento no solo con la comunidad cientifica y academica sino con la sociedad interesada y 
comprometida con los asuntos de mayor interes nacional. La discusi6n sobre el crecimiento econ6mico 
y el impulso al desarrollo social mediante programas de apoyo federal a distintos grupos y sectores de 
la sociedad, son temas que hoy se debaten en los principales foros de discusi6n del pais, en donde el PT 
participa act iva y responsablemente con actitud propositiva. En tal sentido se considera que la 
elaboracion y difusion de documentos de investigacion realizada por expertos en la materia, no solo 
apoyan y enriquecen la discusi6n y el amllisis de los tomadores de decision y e(lcargados del diseno de 
las politicas publicas, sino que con ello se fomenta una participaci6n ciudadana informada, empoderada, 
que se hace escuchar, y que e influye en las poifticas gubernamentales. 

12. RESULTADOS ESPECIFICOS 0 ENTREGABLES 

2 (DOS) documentos de Investigaci6n en dos tantos cada uno en medio impreso y en formato CD 
1 con los tftulos descritos en el apartado 3 del presente proyecto. 

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS 

14.0BSERVACIONES 

Ninguna 

4 



Partido del Trabajo 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
ACTIVIDADES ESPECfFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO 

Por el area de Finanza 

Lie. Jose Alberto Benavides Castaneda 

Representante del 6rgano de Flnanzas 

Por el area de Actividades Especificas y 
Liderazgo de las Mujeres 

Lie. Luis Tenorio Chayres 
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Partido del Trabajo 

1. PARTIDO POLfTICO 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
ACTIVIDADES ESPECfFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

Partido del Trabajo 

2. NOMBRE DEl PAT 

A) Actividades Especificas (A3) 

3. NOMBRE DEl PROVECTO 

A3. Tareas Editoriales 

A3.1 Edici6n e impresi6n del peri6dico Unidad Nacional 

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROVECTO 

OBJETIVO (5) A3.1 Difundir en medio impreso, ideas, amllisis y mensajes a la militancia y a la 
ciudadania en general sobre los principios petistas. Generar un espacio de discusi6n y 
debate de la agenda polftica y legislativa del PT en sus distintas representaciones, 
informando de sus actividades a nivel nacional e internacional, asi como de los logros 
obtenidos en beneficio de la poblaci6n mas desfavorecida. 

META (5) A3.1 Edici6n, impresi6n y distribuci6n de 864,000 ejemplares del peri6dico Unidad 
Nacional. 6rgano de difusi6n quincenal del PT. 

INDICADORE (5) A3.1 
Nombre del indicador: Cobertura y difusi6n de impresos 
Unidad de Medida: porcentaje 
Tipo: cuantitativo 
Variables: 
EI: Ejemplares impresos 
ED: Ejemplares distribuidos 
CD: Cobertura de difusi6n 
Medios de verificaci6n: Oficios de verificaci6n de tiraje, guias de envio, acuses de 
recibo representaciones estatales y organizaciones beneficiarias 
Metoda de calculo 
CD=(ED/EI) " 100 
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Partido del Trabajo 

S. ACTIVIDADES 

A3. Tareas editoriales 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
ACTIVIDADES ESPECfFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

1. Selecci6n y aprobaci6n de contenido 

2. Formaci6n y diseiio de edici6n 

3.Correcci6n de estilo y formato de edici6n 
4. Impresi6n 
5. Distribuci6n envlo 

6. PERIODO DE REALIZACI6N DEL PROYECTO 

Octubre 2019 

7. AlCANCE Y BENEFIC 105 DEL PROYECTO 

Alcance 

I Nacional 

Beneficios 

Diciembre 2020 

Se beneficia directamente a 864,000 afiliados, militantes y simpatizantes., ademas de documentar las 
actividades e intervenciones de su dirigencia y sus representaciones legislativas en el ambito nacional e 
internacional. EI peri6dico Unidad Nacional can un tiraje de 36,000 ejemplares quincenalmente, 
representa un 6rgano de difusi6n que promueve la reflexi6n y el analisis sabre temas de actualidad en 
la vida polftica, econ6mica y social del pais. 
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Partido del Trabajo 

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO 

1300 

1301 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 

ACTIVIDADES ESPECfFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

9. CRONOGRAMA DE EJECUCI6N DEL PROYECTO 

, .... 
.'''' .-.,; .. : ,.,,-.. (;' • • • .. • • • •• • .:~~~":~·;~F :~t . ..f$:·,~ !"':;": - .' "r.o··, ' .. " 

Fase del Proyecto Comienzo Fin Responsable de la ejecuci6n 

Seleeeion y revision Responsable del Area de eomunieaei6n social y Consejo 
de eontenidos oet-19 die-19 Editorial 

Diseflo y formato de 
Die -19 Ene-20 

Responsable del Area de eomunieaci6n social. 

edici6n 

Impresion y Lie. Jose Alberto Benavides Castaneda 
distribueion de ene-20 die-20 Responsable del6rgano Nacional de Finanzas 
proyeetos editoriales 

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO 

lOa. Responsables de la organizacion yejecuci6n 

Lie. Jose Alberto Benavides Castaneda, Responsable del 6rgano Naeional de Finanzas 

lOb. Responsables del control y seguimiento 

Lie. Jose Alberto Benavides Castaneda, Responsable del 6rgano Naeional de Finanzas 
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
ACTIVIDADES ESPECfFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

Partido del Trabajo 

11. JUSTIFICACION 

Segun la Encuesta sobre Disponibilidad y Uso de Tecnologras de la Informaci6n y la Comunicaci6n en los 
Hogares (ENDUTIH) 2018 en Mexico hay 74.3 millones de usuarios de internet de seis afios 0 mas y 18.3 
millones de hogares con conexi6n a este servicio, que representan eI65.8% de la poblaci6n en ese rango 
de edad. EI 51.5% de los internautas son mujeres y 48.5%. Si bien es cierto que el acceso a Las 
Tecnologfas de Informaci6n y comunicaci6n(TIC} ha permitido facilitar el acceso a informaci6n de los 
ciudadanos, tambien es cierto que este fen6meno sigue siendo predominante urbano, pues en las zonas 
rurales solo el 40.6 % de la poblaci6n tiene acceso a internet. Es en estas regiones en donde se 
encuentran las comunidades con mayor fndice de rezago social y mas desprotegidas del pars, ahf 
tambien es donde existen las bases mas s6lidas de militancia del PT, por 10 que en ausencia de medios 
digitales y electr6nicos solo el peri6dico Unidad Nacional, se convierte en el medio de contacto mas 
directo y eficaz entre la dirigencia, sus militantes, afiliados y simpatizantes, pues permite conocer de 
primera mano y con actualidad, la postura institucional del Partido ante los temas de relevancia nacional 
e internacional, boletines, avisos y convocatorias a sus congresos y consejos partidistas, asf como las 
propuestas e iniciativas mas relevantes de sus diputados y senadores. 

12. RESULTADOS ESPECIFICOS 0 ENTREGABLES 

1 del Unidad Nacional 

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROVECTOS 

No 

14. OBSERVACIONES 

Ninguna 

15. NOMBRE V FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROVECTO 
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Partido del Trabajo 

Lie. Jose Alberto Benavides Castaneda 

Representante del Organo de Finanzas 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
ACTIVIDADES ESPECfFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

Por el area de Actividades Especifieas y 

_ UOO'I;iZ» 
Lie. Luis Tenorio Chayres 

5 



PARTIDO DEL TRABAJO 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 

"Capacitacion, Promocion y 

Desarrollo delliderazgo Politico de las Mujeres 



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

Partido del Trabajo 

1. PARTIDO POLfTICO 

Partido del Trabajo 

2. NOMBRE DEL PAT 

B) Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo PoHtico de las Mujeres 

3. NOMBRE DEL PROYECTO 

Bl. Capacitacion y formacion para elliderazgo politico de la mujer 

B1.1 Genero y medios de comunicacion 

B1.2 Los derechos humanos desde una perspectiva de genero 

B1.3 Liderazgo y participacion politica: empoderando a las mujeres 

B1.4 Gestion por resultados con perspectiva de genero 

Bl.S Violencia y discriminacion de genero 

Bl.6 Oratoria y comunicacion efectiva para el ambito politico 

B1.7 Sistema Politico y Derecho Electoral Mexicano 

Bl.8 Planeacion y comunicacion electoral estrategicas 

B2. Investigacion, analisis, diagnostico y estudios comparados 

B2.1 Derechos de las mujeres en el sistema legislativo mexicano. 

B2.2 Recursos del estado mexicano para el acceso a la justicia para las mujeres. 

B2.3 Efectos de los programas sociales del gobierno federal sobre el empoderamiento de las mujeres 

B2.4 PoHticas Publicas y Masculinidades: el involucramiento de los hombres en el diseiio de modelos 

para la equidad de genero. 

B2.5 La equidad comienza en casa: Un anitlisis de las ralces de la desigualdad en el contexte familiar. 

B2.6 Incorporar la perspectiva de genero: Un deber del Estado Mexicano para alcanzar la Igualdad 

Sustantiva. 

OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPEcfFICOS DEL PROYECTO 

OBJETIVO (5) B1. Desarrollar competencias de liderazgo y participacion politica de las mujeres afiliadas, 
militantes y simpatizantes del PT, que faciliten su lucha por acceder a los espacios de toma de 
decisiones. 
B2. Desarrollar proyectos y actividades de estudio, investigacion, teorfa, analisis, que 
proporcionen a las militantes, simpatizantes y poblacion en general, informacion sobre la 
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Partido del Trabajo 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

situacion actual de la participacion de las mujeres en la polftica, la economfa, la familia, la 
educacion, la proteccion de los derechos humanos, y sobre los retos y desigualdades de genero 
en la sociedad actual. 

META (5) B1 Capacitar a 1,150 militantes en distintas entidades federativas, mediante la imparticion de 
23 talleres sobre diversos temas contenidos en el apartado B1 del PAT 
B2 Elaboracion de 6(SEIS) documentos de investigacion, que estimulen y orienten a militantes, 
afiliados y poblacion en general, al estudio y discusion sobre temas dentro de la agenda 
publica desde un enfoque de genero. 

INDICADOR(ES) B1 
Nombre del indicador: Cobertura de capacitacion y formacion politica 
Unidad de Medida: porcentaje 
Tipo: cuantitativo(Gestion) 
Variables: 
CC: Cobertura de capacitacion 
PCP: Personas a capacitar programadas 
PEC: Personas efectivamente capacitadas 
Medios de verificacl6n: PAT y listas de asistencia a eventos. 
Metodo de calculo 
CC=(PEC/PCP) *100 

Nombre dellndicador: Fortalecimiento de capacidades 
Unidad de Medida: Porcentaje 
Tipo: cuantitativo 
Variables: 
IHPC: Incremento de habilidades de personas capacitadas 
RED: Resultados de Evaluaci6n Diagn6stica 
REF: Resultados de Evaluacion Final 
Medios de verificacl6n: Evaluaciones realizadas antes y al final de los talleres 
Metodo de calculo: 
IHPC= [(REF-RED) /RED)*100 

B2 
Nombre del indicador: Grado de eficiencia en generaci6n de investlgaci6n 
Unidad de Medida: 
Tipo: cualitativo 
Variables: 
EGI: Eficiencia terminal para la generacion de investigaciones 
NEP: Numero de estudios programados 
NER: Numero de estudios realizados (al final del periodo programado) 
Escala: 
Bajo NER <=2 
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Partido del Trabajo 

4. ACTIVIDADES 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
Capacitaci6n, Promoci6n y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

Medio NER = 3 0 4 
Alto NER >= 5 
Medios de verificacion: PAT y entregables de investigaciones 
Metodo de calculo: 
EGI=(NER/NEP) *100 

B1. Capacitacion y formacion para elliderazgo politico de la mujer 

B1. 1 Diseno de Programas tematicos 

2 Revisi6n y aprobaci6n de contenidos 
3 Elaboraci6n de materiales didacticos 
4 Contrataci6n de talleres y definici6n de sedes 

5 Organizaci6n e Impartici6n de talleres 
6 I de con memorias documentales 

B2. Investigation, amilisis, diagn6stico y estudios comparados 

1. Definici6n de IIneas de investigaci6n y tftulos de estudios. 

2. Revisi6n de terminos de referencia y metodologia de la investigacion. 
3. Contrataci6n de elaboraci6n de amllisis e investigaciones 
4. Elaboracion de estudios y entrega de avances para comentarios 

5. Entrega-recepcion de estudios concluidos 
6. Gestion tramite de cesion de derechos de autor ante INDAUTOR 

5. PERIODO DE REALIZACI6N DEL PROYECTO 

Marzo 2019 

6. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO 

Alcance 

Nacional 

Diciembre 2020 
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

Partido del Trabajo 

Beneficios 

Se beneficia de manera directa a 1,150 militantes, afiliadas y simpatizantes del PT, brindandoles 
conocimientos y herramientas utiles para favorecer el desarrollo de sus capacidades en las tareas 
polftico-electorales, en temas como la proteccion de sus derechos humanos y politicos, identificar y 
combatir la violencia de genero, asf como aquellas que tienen que ver con mejorar sus habilidades para 
hablar en publico. Con la elaboracion y difusion de estudios e investigaciones por parte de expertos y 
estudiosos sobre los factores circunstanciales que determinan la brecha de desigualdad entre hombres 
y mujeres, asf como las causas y efectos del diseno e implementacion de politicas publicas en ausencia 
de un enfoque de genero, se pretende fomentar el pensamiento crftico de la militancia petista mediante 
el estudio, la discusion y el debate constructivo en un ambiente de tolerancia y respeto, buscando con 
ello, mejorar la capacidad de gestion de sus militantes, su liderazgo y acceso a los espacios de toma de 
decision. 

7. PRESUPUESTO PROGRAMADO 

2102 Talleres 

2201 Amllisis 

Total 

8. CRONOGRAMA DE EJECUCI6N DEL PROYECTO 

. '":'-;-.;,:';" " ~:.~.. ,I, >'. ", .... ," ·>,,:;,:b. , 

•• • . . ••• - ", '. " " . ',' 'C:' "" ,,: '" .;:;.,', >~ ",~ " .-' 

Fase del Proyecto Comienzo Fin Responsable de la ejecuci6n 

Planeacion y Lic. Jose Alberto Benavides Castaneda 
programacion de mar-19 dic-19 Responsable del 6rgano de Finanzas Nacional 
actividades. 
Imparticion de Lic. Jose Alberto Benavides Castaneda 
talleres y cursos de feb-20 dic-20 Responsable del6rgano de Finanzas Nacional 
capacitacion 
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
Capacitaci6n, Promoci6n y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

Partido del Trabajo 

Elaboraci6n de Lic. Jose Alberto Benavides Castaneda 
Amllisis, Estudios y Ene-20 dic-20 Responsable del 6rgano de Finanzas Nacional 
Diagn6sticos 

9. RESPONSABLES DEl PROVECTO 

lOa. Responsables de la organizaci6n y ejeeuci6n 

Lie. Jose Alberto Benavides Castaneda, Responsable del 6rgano de Finanzas Nacional 

lOb. Responsables del control y seguimiento 

Lic. Luis Tenorio Chayres, Por el Area de Actividades Especfficas y Liderazgo Politico de las Mujeres 

10. JUSTIFICACI6N 

A pesar de los esfuerzos de los ultimos anos, sigue siendo un desaffo en Mexico garantizar la 
participaci6n de las mujeres en estructuras de representaci6n y de toma de decisiones. Si bien es cierto 
que las mujeres han conquistado espacios y cargos de alto nivel en poderes del Estado, muchos de estos 
han sido gracias a las cuotas de genero, permitiendo incluso que la LXIV legislatura, fuera lIamada "Ia 
legislatura de la paridad de genero". No obstante, estos avances y legislaciones progresistas aun se 
advierten rezagos en la participaci6n de las mujeres en el ambito local y municipal, 10 que puede resultar 

. contradictorio, siendo el municipio el origen y fuente de las experiencias organizativas y de gesti6n 
popular. En el PT, las mujeres representan mas del 60% de sus afiliados, por 10 que resulta estrategico y 
prioritario orientar sus esfuerzos en desarrollar las habilidades y capacidades de su base militante mas 
importante, proveyendola de herramientas que promuevan su participaci6n politica y el acceso a la 
toma de decisiones. Con este prop6sito se han seleccionado tematicas para impartir 23 talleres sobre 
temas de actualidad que se debaten a nivel nacional, en donde la discusi6n y propuestas de soluci6n 
exigen conocimiento y calidad en las participaciones de las representantes petistas. Adicionalmente 
esta formaci6n y capacitaci6n se complementa con estudios de investigaci6n de temas actuales con 
enfoque de genero, los cuales se ponen a disposici6n de la militancia, afiliados y publico en general para 
su lectura, analisis y discusi6n en el proceso de formular politicas publicas con enfoque de genero. 

11. RESULTADOS ESPEcfFICOS 0 ENTREGABLES 
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

Partido del Trabajo 

12. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS 

No 

13. OBSERVACIONES 

Ninguna 

14. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO 

Por el area de Finanzas cionales: 

Lie. Jose Alberto Benavides Castaneda 

Representante del Organa de Finanzas 

Par el area de Actividades Especffieas y 
Lid razgo de las Mujeres 

Lie. Luis Tenorio Chayres 
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

Partido del Trabajo 

1. PARTIDO POLfTiCO 

Partido del Trabajo 

2. NOMBRE DEL PAT 

B) Capacitacion, Promocion Y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

3. NOMBRE DEL PROYECTO 

B1. Capacitacion Y formacion para elliderazgo politico de la mujer 

B1.1 Genero Y medios de comunicacion 

B1.2 Los derechos humanos desde una perspectlva de genero 

B1.3 Liderazgo Y participacion politica: empoderando a las mujeres 

B1.4 Gestion por resultados con perspectiva de genero 

B1.5 Violencia y discriminacion de genero 

B1.6 Oratoria y comunicacion efectiva para el ambito polftico 

B1. 7 Sistema Politico y Derecho Electoral Mexicano 

B1.8 Planeacion y comunicacion electoral estrategicas 

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO 

OBJETIVO (5) Impulsar la participacion polftica de los liderazgos femeninos dentro de las militantes, 
afiliadas y simpatizantes del Partido del Trabajo; favoreciendo el desarrollo sus habilidades, 
conocimientos y actitudes que permitan, dentro de un proceso formativ~, construir 
propuestas con perspectiva de genero en correspondencia con la ideologfa y principios 
petistas. 

META (5) Capacitar a 1150 militantes sobre diversos temas contenidos en el PAT en distintas 
entidades federativas y la Ciudad de Mexico, mediante la imparticion de 23 talleres. 

INDICADORE (5) 
Nombre del indicador: Cobertura de capacitacion y formacion politica 
Unidad de Medida: porcentaje 
Tipo: cuantitativo 
Variables: 
CC: Cobertura de capacitacion 
PCP: Personas a capacitar programadas 
PEC: Personas efectivamente capacitadas 
Medios de verificaci6n: PAT y listas de asistencia a eventos. 
Metodo de calculo 
CC=(PEC/PCP) *100 
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Partido del Trabajo 

5. ACTIVIDADES 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
Capacitaci6n, Promoci6n y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

Nombre dellndicador: Fortalecimiento de capacidades 
Unidad de Medida: Porcentaje 
Tipo: cuantitativo 
Variables: 
IHPC: Incremento de habilidades de personas capacitadas 
RED: Resultados de Evaluaci6n Diagn6stica 
REF: Resultados de Evaluaci6n Final 
Medios de verificacion: Evaluaciones realizadas antes y al final de los talleres 
Metodo de calculo: 
IHPC= [(REF-RED) /RED)*l00 

B1. Capacitacion y formacion para elliderazgo politico de la mujer 

1. Amllisis, discusi6n y diseno de Programas tematicos 

2. Revisi6n y aprobaci6n de contenidos 
3. Elaboraci6n de materiales didacticos 
4. Contrataci6n de talleres y definici6n de sedes 

S. Organizaci6n e Impartici6n de cursos y talleres 
6. I de ientes con memorias documentales 

6. PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO 

Marzo 2019 

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO 

Alcance 

I Nacional 

Diciembre 2020 
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
Capacitacion, Promocion y Desarrolio del Liderazgo Politico de las Mujeres 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROVECTO 

Partido del Trabajo 

Beneficios 

1150 militantes, afiliada(os) y simpatizantes al PT, son capacitados en 23 talieres, sobre temas basicos 
de equidad y genero. Los participantes son Ifderes sociales en sus organizaciones y comunidades que 
adquiriran habilidades y competencias para fortalecer su liderazgo politico, en el conocimiento y defensa 
de sus derechos humanos y politicos, en la comunicacion politica exitosa, asi como en mejorar sus 
tecnicas para elaborar mensajes y hablar en publico ante distintos auditorios y sobre distintos temas de 
actualidad y de interes general. 

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO 

2102 Talieres 

9. CRONOGRAMA DE EJECUCI6N Del PROVECTO 

Fase del Proyecto Comienzo Fin Responsable de la ejecucion 

Diseno metodologico de Especialistas y ponentes 
talieres y elaboracion de mar-19 ene-20 
recursos didacticos 

Especialistas y ponentes 
Imparticion de talieres de feb-20 dic-20 

Lic. Luis Tenorio Chayres, Por el de 

Actividades Especificas y Liderazgo Politico de 

Elaboracion de informes de mar-20 Dic-20 las Mujeres 
desempeno e integra cion de 
memorias documentales 

10. RESPONSABLES DEL PROVECTO 

lOa. Responsables de la organizacion y ejecucion 

Lie. Jose Alberto Benavides Castaneda, Responsable del 6rgano Naeional de Finanzas 
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
Capacitacion, Promocion V Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROVECTO 

Partido del Trabajo 

lOb. Responsables del control y seguimiento 

Lic. Luis Tenorio Chavres, Por el Area de Actividades Especfficas V Liderazgo Politico de las Mujeres 

11. JUSTIFlCACI6N 

Actualmente el Grupo parlamentario del PT esta conformado por 34 representantes, 17 Diputados V la 
misma cantidad de Diputadas. Asi mismo en el Senado con 6 representantes, 4 mujeres, constituve la 
segunda fraccion parlamentaria con mayor porcentaje de mujeres. Lo anterior es un reflejo del trabajo, 
del liderazgo V la participacion decidida de las mujeres petistas V de todo Mexico. No obstante, existe 
evidencia que estos avances no se permean en la misma intensidad V magnitud en esferas estatales V 
municipales. Tan solo en 2006, el porcentaje de ayuntamientos presididos par mujeres no rebasaba el 
4 por ciento. Para 2015 era de alrededor de 9% V para finales de 2017, esta proporcion aumento hasta 
14%, un crecimiento de mas del triple en diez anos; sin duda una buena parte debido a los criterios de 
paridad, 10 que resulta positivo, pero no suficiente para estrechar las brechas aun existentes. Por tal 
motivo el PT, reconociendo esta problematica incorpora en su plataforma politico electoral 2018-2024 
en sus apartado Mujeres V Democracia, nueve line as de acci6n, entre las cuales destaca la de Impulsar 
politicas de acci6n afirmativa del genero feme nino, gue eliminen la marginacion yla discriminaci6n de 
las mujeres en los ambitos mas relevantes de la vida social y politica con las que se propone ampliar V 
fortalecer la participacion de las mujeres en la toma de decisiones en la familia, el trabajo, las 
organizaciones sociales V el gobierno V erradicar cualquier forma de discriminacion V violencia contra la 
mujer. En este sentido los talleres V cursos de capacitacion han representado un instrumento valioso 
para potenciar las habilidades V herramientas de las mujeres petistas que aun enfrentan batallas para 
superar resistencias por parte de sus propias familias V comunidades, reflejando que aun prevalece una 
cultura que discrimina V atenta contra su decision de asumir candidaturas 0 cargos electivos 

12. RESULTADOS ESPECIFICOS 0 ENTREGABLES 

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS 

No 
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

Partido del Trabajo 

14. OBSERVACIONES 

Ninguna 

1S. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO 

Por el area de Finanz 

Lie. Jose Alberto Benavides Castaneda 

Representante del 6rgano de Finanzas 

Por el area de Actlvidades Espedfieas Y 
Liderazgo de las Mujeres 

Lie. Luis Tenorio Chayres 
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

Partido del Trabajo 

1. PARTIDO POLITICO 

Partido del Trabajo 

2. NOMBRE DEL PAT 

B) Capacitaci6n, Promoci6n Y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

3. NOMBRE DEL PROYECTO 

B2. Investigacion, anal isis, diagnostico Y estudios comparados 

B2.1 Derechos de las mujeres en el sistema legislativo mexicano. 

B2.2 Recursos del estado mexicano para el acceso ala justicia para las mujeres. 

B2.3 Efectos de los programas sociales del gobierno federal sobre el empoderamiento de las mujeres 

B2.4 Politicas Publicas Y Masculinidades: el involucramiento de los hombres en el diseiio de modelos 

para la equidad de genero. 

B2.5 La equidad comienza en casa: Un amilisis de las raices de la desigualdad en el contexte familiar. 

B2.6 Incorporar la perspectiva de genero: Un deber del Estado Mexicano para alcanzar la Igualdad 

Sustantiva. 

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECfFICOS DEL PROYECTO 

OBJETIVO (S) 
Desarrollar proyectos y actividades de estudio, investigacion, teoria, analisis, que 
proporcionen a militantes, simpatizantes del PT y poblacion en general, informacion sobre 
la situacion actual de la participacion de las mujeres en la politica, la economia, la familia, la 
educacion, la proteccion de los derechos humanos, y sobre los retos y desigualdades de 
genero en la sociedad actual. 

META (S) Elaboracion de 6(SEIS) documentos de investigacion, que estimulen y orienten a 
militantes, afiliados y poblacion en general, al estudio y discusion sobre temas de 
actualidad dentro de la agenda publica, con un enfoque de genero. 

INDICADORE (S) 
Nombre del indicador: Grado de eficiencia en generacion de investigacion 
Unidad de Medida: 
Tipo: cualitativo 
Variables: 

1 



Partido del Trabajo 

S. ACTIVIDADES 

PROGRAMA ANUAL DE TRA6AJO 2020 
Capacitaci6n, Promoci6n Y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

EGI: Eficiencia terminal para la generaci6n de investigaciones 
NEP: Numero de estudios programados 
NER: Numero de estudios realizados (al final del periodo programado) 
Escala: 
Bajo NER <=2 
Medio NER=304 
Alto NER>= 5 
Medios de verificacion: PAT Y entregables de investigaciones 
Metodo de calculo: . 

EGI= (NER/NEP) *100 

B2. Investigacion, analisis, diagnostico y estudios comparados 

62. 1. Definici6n de lineas de investigaci6n Y titulos de estudios. 

2. Revisi6n de terminos de referencia Y metodologia de la investigaci6n. 
3. Contrataci6n de elaboraci6n de analisis e investigaciones 

4. Elaboraci6n de estudios Y entrega de avances para comentarios 
5. Entrega-recepci6n Y aprobaci6n de estudios concluidos 
6. Gesti6n tramite de cesi6n de derechos de autor ante INDAUTOR 

6. PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO 

Marzo 2019 

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO 

Alcance 

Nacional 

Beneficios 

Diciembre 2020 

La militancia, afiliados y publico en general, tienen acceso a 6 documentos de analisis desarrollados p~r 
investigadores y expertos en la materia. Su lectura y discusi6n, abonan al enriquecimiento del debate y 
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

Partido del Trabajo 

a la construccion de ideas y propuestas que incidan en la creacion de mecanismos y politicas publicas 
que eliminen las barreras que impiden el acceso y permanencia de las mujeres en los niveles de 
representacion publica, 

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO 

2201 Amilisis 

9. CRONOGRAMA DE EJECUCI6N DEL PROYECTO 

--=--.= =---SflE-'=~:;¥'""~'~f:l'<{-""~~~§[-!j''''~ - '17.'~"~g.~:'-·r,r:~fl'··"'{\':·-" ,-. ~{a,lr,;>"m'~ Il' <'II: .".. \ ~ ~ . ,~,' ,.~ r:.," "'" .... ,.:".. 17 (I: -; ... h ~ ;r ',,1 ~ .',' ~ 
~y;: . .: --"~~F'<;.<::: ,,,-,,,,,~ . Jiil~ ,? .. ;",CRH~_Q,,<~RAM.A .Q~ L PROYECTO~ '-"; iil~~:>"i.r.,., .. '..~ .. : :' .: .... 

_ ""'" , .... -..~:..~ _'-~"&.. '#~~.: _ aJ.o..--><:.Af..,Z ----/..A. ......... ~~,\:' u.:.~~..?':£~~.~.i..:.t { .... '.i~.L.!U...1' '....t !-!~.,.i_ ~Jt;!' ~~ 

Fase del Proyecto Comienzo Fin Responsable de la ejecucion 

Definici6n de lineas de Lic. Jose Alberto Benavides Castaneda 
investigaci6n y titulos de Mar-19 jul-19 Responsable del 6rgano Nacional de 

estudios Finanzas 

Especialistas e investigadores 
Lic. Luis Tenorio Chayres, Por el Area 

Jul-19 sep-19 
de Actividades Especificas y Liderazgo 

Politico de las Mujeres 
Discusion y aprobaci6n de 
temas de investigacion 
Contratacion de elaboraci6n Lic. Jose Alberto Benavides Castaneda 
de analisis e investigaciones Ene-20 Feb-20 Responsable del 6rgano Nacional de 

Finanzas 

Elaboraci6n de Analisis, Especialistas e investigadores 
Estudios y Diagn6sticos Feb-20 Dic-20 

Gestion y tramite de cesi6n de Lic. Jose Alberto Benavides Castaneda 

derechos de autor ante Oct-20 Dic-20 Responsable del 6rgano Nacional de 
INDAUTOR Finanzas 

3 



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

Partido del Trabajo 

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO 

lOa. Responsables de la organizacion Y ejecucion 

Lie. Jose Alberto Benavides Castaneda, Responsable del 6rgano Nacional de Finanzas 

lOb. Responsables del control Y seguimiento 

Lie. Luis Tenorio Chavres. Por el Area de Actividades Esoedficas v Lideraz20 Politico de las Muieres 

11. JUSTIFlCACI6N 

Como ya 10 han senalado antes los especialistas en la materia, la violencia contra las mujeres por motivos 
de genero es un fenomeno amplio y complejo que se encuentra arraigado en las estructuras sociales e 
incluye diversas manifestaciones. Entender la problematica desde su contexto, socia cultural, familiar, 
politico y economico se vuelve fundamental para el analisis y reflexion en primera instancia y para su 
aplicacion en el diseno e implementacion de politicas publicas y legislaciones progresistas en favor de 
las mujeres. Debe reconocerse que los compromisos adquiridos por el Estado Mexicano con la 
Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW) des de 
1981, ha contribuido a establecer las politicas publicas de igualdad entre mujeres y hombres, y para 
enfrentar la discriminacion y la violencia contra mujeres y ninas, ademas de que las fuentes de 
informacion se han incrementado, diversificado y se han generado nuevos indicadores que permiten 
visibilizar y caracterizar no solo la situacion de mujeres y ninas, sino tambil~n las desigualdades de 
genero; informacion basica para sustentar la toma de decisiones y disenar politicas publicas adecuadas 

Los avances en materia de genero son visibles en algunos campos como: la participacion en el mercado 
laboral, la educacion 0 la politica, tambien es visible que aun persisten brechas en todas las sociedad Y 
contextos socioculturales en las que existe un orden de genero, que limita la participacion de la mujer Y 
la subordina a jerarquias masculinas, manteniendo a los hombres en roles tradicionales Y limitando las 
oportunidades de las mujeres. 

Temas como educacion, salud, trabajo, po breza, violencia, acceso a la justicia para las mujeres, derechos 
sexuales, migracion, distribucion del uso del tiempo, tiempo dedicado a cuidar de los otros, desarrollo 
economico, participacion politica, toma de decisiones, ciudadania, movilidad segura y democracia, 
siguen siendo el centro del debate y la discusion entre actores sociales y tomadores de decisiones. La 
participacion de expertos, academicos, activistas, instituciones del estado y partidos politicos es 
fundamental en este proceso. Sin duda socializar y democratizar el acceso a las investigaciones y 
estudios especializados sobre estos temas motivara la participacion y el debate profundo y respetuoso 
de la militancia petista en los foros de anal isis y reflexion sobre la materia. 

En tal sentido el proposito de estos proyectos de investigacion, no solo es exponer la relevancia de 
conocer y considerar las desigualdades que se producen entre mujeres y hombres y las repercusiones 
que estas tiene en la esfera economica y social, sino fomentar la construccion del pensamiento crftico, 
el debate y la formulacion de propuestas de ley y politicas publicas con perspectiva de genero. 
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 

Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

Partido del Trabajo 

12. RESULTADOS ESPECiFICOS 0 ENTREGABLES 

6(SEIS) documentos de Investigacion en dos tantos cada uno, en medio impreso y 

1 en formato CD 

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS 

No 

14. OBSERVACIONES 

Ninguna 

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO 

Por el area de Finanzas n 

Lie. Jose Alberto Benavides Castaneda 

Representante del 6rgano de Finanzas 

Por el area de Actividades Especffieas y 
Liderazgo de las Mujeres 

te1~ 
Lie. Luis Tenorio Chayres 
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PROGRAMA ANUAl DE TRABAJO (PAT) 2020 DEL PARTIDO DEL TRABAJO PARA lAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS 

AI. Education V Capacltadon 

Polftlca 

Promover la 
participacion civiea y 

1. Diseflo de Programas Capacitar a 300 

tematicos personas de 
politica responsable, el 2. Revisi6n y aprobaci6n distintas entidades 

Cobertura de capacitaci6n y 

formacl6n poUtica 
ALl PoHticas publieas para el 
desarrollo de barrios populares 
Al.2 Sistema Politico y Oerecho 

Electoral Mexicano 

respeto a los derechos de contenidos federativas en 6 CC: Cobertura de capacitacion 
humanos, dentro de 3. Disei'lo y elaboracion talleres de formaci6n PCP: Personas a capacitar 
los principios 

democraticos Que 
rigen la competencia 

de materiales didacticos sobre los temas 

Al.3 Derechos humanos 4. Contratacion de 
talleres y definicion de Al.4 Oratoria y comunlcacion 

efectiva para el ambito politico electoral, a traves de sedes 
AI.S Planeacion y comunicacion la impartition de 
electoral estrategicas talleres teorico-

S. Organizacion e 
Imparticion de talteres 

AI.6 Normatividad de los practicos sobre temas 6. Integracion de 

gobiernos locales y la gestion fundamentales, Que expedientes con 
publica mejoren su capacidad memorias 
A1.7 Gestion basada en resultados de amtlisis y de documentales 
Pbr-SED- Marco Losieo propuesta en la 

solucion de problemas 
dentro del debate 
politiCO electoral. 

enlistados en el PAT 

programadas 

PEC: Personas efectivamente 
capacitadas 

CC=(PEC/PCP)'1oo 

fortaleclmlento de capacldades 

IHPC: Incremento de habilidades de 
personas capacitadas 
RED: Resultados de Evaluation 
inicial(Promedio) 

REF: Resultados de Evaluation 
Final(Promedio) 

IHPC: ( (REF-REO) IREO)'1OO 

$2,280,000.00 
mar 19-

Dic-20 

6rgano 

Nacional Nacional de 

Finanzas 



PROGRAMA ANUAL DE TRABAlO (PAT) 2020 DEL PARTIDO DEL TRABAlO PARA LAS ACTIVIDADES ESPECIFlCAS 

A1. EDUCACION Y CAPACITACION POLITICA 

A1.B XXIV Seminario Internacional" Uevar a cabo la 
los Partidos Politicos y una Nueva vigesima cuarta 

l.Definici6n de temario Formati6n de 300 Cobertura de capacitacl6n y 

y organizaciones afiliados y militantes formacl6n polftlca 

Sociedad editi6n del Seminario 

Internacional If los 

convocantes 
2. Organizaci6n (sede, 

nacionales del PT de 

distintas entidades CC: Cobertura de capacitacion V 
partidos y una nueva elaboraci6n de federativas y la asistencia 
sociedadH materiales didacticos, Ciudad de Mexico PCP: Personas a capacitar 

programadas transportacion, 

hospedaje, 
alimentaci6n, registro, 
etc.) 
3. Emisian de 
convocatoria 
4. Confirmacion de 

asistencia 
5. Celebraci6n de 

Seminario 

6.Elaboraci6n de 
Informes y memorias 

con asistenda V 

participaci6n en el 

XXIV Seminario 

Internacional "los 

PEe: Personas efectivamente 

capacitadas 

Partidos V una nueva CC=(PEC/PCP}·l00 

sociedad "con 

ponencias de 100 

delegados 

internacionales 

provenientes de 

organizaciones 

sociales V partidos 

politicos de 38 paises 

$8,200,000.00 
Oct-19-

Abr-20 
Nacional 

Comision 

Ejecutiva 

Nacional y 
Organo 

Nacional de 

Finanzas 



PROGRAMA ANUAl DE TRABAJO (PAT) 2020 DEL PARTIDO DEl TRABAJO PARA lAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS 

A2. INVESTIGACION SOCIOECONOMICA 

A2.1-Al.2Elaboraci6n de Desarrollar proyectos 1. Oefinici6n de lineas Elaboraci6n de 2 Grado de eftdencia en leneraci6n 
Investigaciones con los TEMAS y actividades de de investigaci6n y (DOS) documentos de Investilaci6n 

estudio. investigaci6n, tltulos de estudios. de investigaci6n 

A2.1 EI impacto de los programas ,analisis; vinculados a 2. Revisi6n de terminos sabre temas EGI: Eficiencia terminal para la 

de apova federal en la movilidad los grandes problemas de referenda y 

social de los j6venes beneficiarios nadonales y metodologfa de la 
de los hogares rurales de regionales yasl investigaci6n. 
Mexico:1997-2017 contribuir a la 3. Entrega y 

A2.2 Relaci6n entre productividad construcci6n de la comentarios de avances 

y crecimiento en Mexico.lPor que cultura general, cfvlca preliminares 

la economia mexlcana crece tan y potitica del pars 3. Entrega-recepci6n de 

poco 7 estudios conctuidos. 

4. Gesti6n y tramite de 

cesi6n de derechos de 

autar ante ellNDAUTQR 

5, Disponer los estudios 

en el portal de internet 

del partido, para su 

difusion y consulta de 

simpatizantes, 

militantes y publico 

interesado 

econ6micos, sociales generation de investigaciones 

y polrticos de NEP: Numero de estudios 

interes nacional programados 

NER: Numero de estudios realizados ( 

al final del periodo programado) 

Escala : 

Bajo NER <=1 

Alto NER = 2 

EGI= (NER/NEP)·l00 

$820,000.00 mar-19 
Dic-20 

Organo 

Nacional Nacional de 

Finanzas 



A3.l Edlci6n e impresl6n del 

perl6dico Unidad Naclonal 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2020 DEL PARTIDO DEL TRABAJO PARA LAS ACTIVIDAD£S ESPECIFICAS 

A3.TAREAS EDITORIALES 

Difundir en media 1. Selecci6n y Edici6n, impresi6n y Cobertura y dlfusl6n de impresos 

impreso, ideas, anaJisis aprobaci6n de distribucion de 
y mensajes a 13 contenido 864,000 ejemplares EI : Ejemplares impresos 

mititanda y a 13 2. Formacion y diseno del peri6dico Unidad EO: Ejemplares distribuidos 

ciudadania en general de edicion Nacional. 6rgano de co; Cobertura de difusi6n 
sabre los principios 3.Correcci6n de estilo y difusi6n quincenal 

petistas. Generar un formata de edicion del PT. 

espacio de dlscusion y 4. lmpresi6n 

debate de 13 agenda S. Distributi6n y envlo 
poiitica y legislativa 

del PT en sus distintas 

representaciones, 

informando de sus 

actividades a nivel 

nacional e 

internacionat, asi 

como de los logros 

obtenidos en beneficio 

de la poblaci6n mas 

desfavorecida 

M~todo de dlculo 
CD=(EO/EI)'l00 

PRESUPUESTO TOTAL DE GASTO PROGRAMADO 

$7,867,584.00 

$19,167,584.00 

oct 19-Dic· 

20 
Nacional 

Organo 

Nacional de 

Finanzas 



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2020 DEL PARTIDO DEL TRABAJO PARA LA CAPACITACI6N , PROMOCI6N Y DESARROLLO DEL 

LlDERAZGO poLiTIco DE LAS MUJERES 

B1. CAPACITACI6N Y FORMACI6N PARA EL LlDERAZGO POLfTiCO DE LAS MUJERES 

Propiciar la particlpaci6n 1. Disef'lo de Capacitar a 1150 Cobertura de capacltacl6n y Bl.1-81.6 Capac1tad6n y 

Formad6n Polftlca en dlstlntas pol/tiea de los liderazgos Programas tem,hicos militantes en 23 talteres formacl6n paUtlta 
entldades federativas V Ciudad de femeninos dentro de los 2. Revisl6n y de capacitacl6n, sabre 

Mexico sobre distlntos mititantes, afltiados y aprobaci6n de diversos temas CC: Cobertura de capacltacl6n 

TEMAS: simpatizantes del Partido contenidos contenidos en el PAT en PCP: Personas a capacltar 

del Trabajo; favoreciendo 3. Elaboraci6n de distintas entidades programadas 

Bl.1 Genera y medics de el desa rrollo de materiales dldactlcas federativas y la CdMex PEC: Personas efectlvamente 

comunicaci6n habilidades y 4. Cont ratacl6n de capacltadas 

81.2 los derechos humanos desde competenclas que talleres y definlci6n 

una perspectiva de genero 

81.3 liderazgo y partlclpacl6n 

poUtica : empoderando a las 

mujeres 

8 1.4 Gest i6n por resultados con 

perspectiva de genero 

permitan, dentro de un de sedes 

proceso formativo, 5. Organizaclon e 
construir propuestas can Imparticl6n de cursos 

perspectiva de genero en ytalleres 

correspondencia con la 6. Integracion de 

ideologla y princlplos 

81.5 Violencla y dlscrlmlnaci6n de petlstas. 

genera 

expedientes con 

memorlas 

documentales 

81.6 Oratoria y comunlcaci6n 

efectlva para el ambito politico 

B1. 7 Sistema Politico y Oerecho 

Electoral Mexlcano 

Bl.8 Planeaci6n y comunlcaci6n 

electoral estrateglcas 

CC:(PEctPCPI'l00 

Fortaleclmlento de capacldades 

IHPC: Increment o de habilidades 

de personas cap.acltadas 

RED: Resultados de Evaluaclon 

Diagn6stica 

REF: Resultados de Evaluacion 

Final 

.HPC:! (REF-REDltREDI' l00 

$ 8,740,000.00 
mar 19-

Dic 20 

Organo 

Nacional Nacional de 
Finanzas 



PROGRAMA ANUAL DE TRABAlO (PAT) 2020 DEL PARTIDO DEL TRABAlO PARA LA CAPACITACION • PROMOCION Y DESARROLLO DEL 
UDERA2GO POLITICO DE LAS MUJERES 

B2. Investllacl6n, anallsls, 
dlagn6stico y estudios 
comparados 

Oesarrollar provectos y 1. Definici6n de Uoeas Elaboracl6n de 6 (SEIS) Grado de eficienda en 

actividades de estudio, de investigacion y documentos de generadon de investigation 

investigaci6n. tearia, tftulos de estudios. Investlgacl6n, que 
B2.1 Oerechos de las mujeres en el anaiisis, que 2. Revision de 

sistema legislativo mexicano. proporcionen a terminos de 
82.1 Recursos del estado mexlcano militantes,simpatizantes referenda y 
para el acceso a la justlcla para las y poblaci6n en general, 

mujeres. 

82.3 Efectos de los programas 

informaci6n sabre Ja 

situacion actual de la 

metodologla de la 

investlgad6n. 

3. Contrataci6n de 

sociales del gobierno federal sobre participacl6n de las elaboracl6n de 

el empoderamlento de las mujeres mujeres en la polltlca, la analisis e 

82.4 Poifticas Publlcas y economfa, la familia, la investigaciones 

Masculinidades: ef educaci6n, la proteccl6n 4. Elaboracl6n de 

lnvolucramiento de los hombres de los derechos humanos, estudios y entrega de 

en el dlseno de modelos para la y sabre los retos y avances para 

equidad de g~nero. desigualdades de genero comentarios 

82.5 La equldad comienza en casa: en la socledad actual. 5. Entrega-recepcl6n 

Un analisis de las rarces de la y aprobac16n de 

desigualdad en el contexte 

familiar. 

82.6lnoorpora r la perspectiva de 

genero: Un deber del Estado 

Mexlcano para alcanzar la Igualdad 

Sustantiva. 

estudios concluidos 

6. Gesti6n y tramite 

de cesi6n de 

derechos de autor 

ante INOAUTOR 

estimulen y orienten a EGI: Efic1encla terminal para la 

militantes, afrliados y generacl6n de investigaciones 

poblaci6n en general, al NEP: Numero de estudios 

estudio y discusl6n programados 

sobre temas de NER: Numero de estudios 

actualidad dentro de la realizados ( al final del perlodo 

agenda publica, con un programado) 

enfoque de genero. Escala : 

Bajo NER <=2 

Medlo NER= 304 

Alto NER >= 5 

EGI= {NER/NEP)*l00 

PRESUPUESTO TOTAL OE GASTO PROGRAMAOO 

$ 2,460,000.00 

$11,200,000.00 

mar 19-

Die 20 

Organo 

Naeional Nadonal de 

Finanzas 


