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HORA

En cumplimiento a la Ley General de los Partidos Politicos en sus articulos 41 numeral
1, inciso h); 43 numeral 1, inciso g); 51 numeral 1, inciso a) fracciones IV y V e inciso c)
fraccién q; asi como en el articulo 170 numerales 1 y 2 del Reglamento de Fiscalizacién
vigente, se hace entrega a esta Direccion General para su revision y posterior aprobacion,
el PROGRAMA ANUAL DE GASTO PORGRAMADO, correspondiente al afio 2020 del Partido
del Trabajo(PT) para los programas anuales de: (;/
ik

loz /Zozo

» Actividades Especificas y; 04:08

e Capacitacion, Promocién y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres. . L-:L" V¥ lfw‘ja‘:

Sin otro en particular y en espera de dar cabal cumplimiento a lo solicitado, quedo de
Usted.

ATENTAMENTE:
PT
SOMISION EJECUTl\éA
C. PEDRO MARTIN DIAZ FONSECATAL BAJACAL

REPRESENTANTE FINANCIERO DEL PARTIDO DEL TRABAJO
EN BAJA CALIFORNIA

Boutevard Cucapah # 3677, Col. Lomas de Matamoros, C.P. 22206, Tijuana, B.C. Tel: 01 664 701 88 34
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PARTIDO DEL TRABAJO

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

”"Programa de Actividades Especificas”

Educacion y Capacitacion Politica



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

PARTIDO POLITICO
Parlido del Trabajo

1. NOMBRE DEL PAT
Actividades Especificas

3. NOMBRE DEL PROYECTQ
A 1 Educacién y Capacitacién Politica
A 1.1 Taller Identidad e Integracién Partidista

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos: Lograr los patrones culturales que dan origen a fas identidades de género, asi como
analizar alternativas de construccion, que permita reflexionar y comprender prejuicios,
estereotipos y mitos, a fin de establecer las bases para relaciones igualitarias que se
reflejen en el fortalecimiento de los liderazgos de las juventudes que participan en Partido

del Trabajo.

Metas: Estructurar grupos de 50 participantes en log municipios de Mexicali, Tijuana y Ensenada
para fortalecer y desarrollar habilidades de liderazgo politico

Indicadores: Dimension: Cobertura 150 de personas capacitadas por el proyecto

Unidad de medida: Porcentaje.

Tipo: Cuantitativo

Variables:

PB=Poblacion Beneficiada

PPC= Poblacién programada a capacitar (150)
PC= Poblacion capacitada

PB=PC/PPC*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
1. Disefio de programa, elaboracion | Coordinacion Ejecutiva de Finanzas, de
de materiales didacticos Formacion Ideolégica y Politica, y
Proveedor
2. Revision de contenidos Coordinaciéon Ejecutiva de Finanzas, de
Formacién Ideologica y Politica
3. Imparticion de talleres Expositor
4. Integracién de informe Coordinacion Ejecutiva de Formacion

Ideoldgica y Politica
Total $  219,12747




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

5. PERIODO DE REALIZACION
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

Abril 2020 Diciembre 2020

6. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

» Estatal

Beneficios

Capacitar 150 personas, con conocimientos basicos sobre equidad de género que puedan definir
estrategias que apoyen y dinamicen una cultura de igualdad, asi como fortalecer e impulsar el
desarrollo de liderazgos del Partido del Trabajo, entender prejuicios y estereofipos de distintas
ideologias a fin de erradicarlos dentro de la cultura del partido.

7. PRESUPUESTQO PROGRAMADO: “
CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
1000 Actividades Especificas
1100 Educacién y capacitacion politica
1102 Talleres $219,127.47

8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Fechas

Imparticion de talleres Abril-Diciembre 2020

9. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacién y Ejecucién:

Del area de Finanzas: Pedro Mantin Diaz Fonseca

Lider del Proyecto: Julioc Cesar Vazquez Castillo

Participantes en el Proyecto: Mariana Sarai Martinez Sanchez




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Responsables del Control y Seguimiento

Del area de Finanzas: Pedro Martin Diaz Fonseca

Lider del Proyecto: Julio Cesar Vazquez Castillo

Participantes en el Proyecto: Mariana Sarai Martinez Sanchez

10. JUSTIFICACION:

El taller se inscribe dentro de las acciones para transversalizar la perspectiva de género, e implica la
comprension de los elementos a través de los cuales se constituyen las identidades sexo genéricas, a fin de
poder construir nuevas relaciones igualitarias

11. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Carpeta de participantes

12. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

| No

13. OBSERVACIONES:

I Ninguna
14, NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO
Por el 4rea de Finanzas: Por el 4rea de Actividades Especificas
C. Pedro Martin Diaz Fonseca C. Mariana Sarai Martinez Sanchez




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Del Trabajo

2. NOMBRE DEL PAT
Actividades Especificas

3. NOMBRE DEL PROYECTO
A 1 Educacion y Gapacitacidn Politica
A 1.2 Curso “Como elegimos a un politico”

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos: Lograr que la militancia, simpatizantes y la ciudadania en general puedan entender la
estructura politica de nuestros gobernantes y la manera en que pueda paricipar dentro de
la politica asi como elegir a nuestros representantes que conforman nuestro gobierno;
para poder conocer como impactan los medios de comunicacion en la democracia asi
también nos permitan reflexionar y comprender sus cbligacicnes y derechos de la
participacion politica en el Partido Del Trabajo.

Metas: . Lograr fa asistencia de 150 personas ya sean militantes, simpatizantes y ciudadania para
fortalecer y desarrollar habilidades de liderazgo politico en el Partido Del Trabajo en el
Municipio de Tijuana.

Indicadores: Dimensidn: Cobertura de 150 personas a capacitar

Unidad de medida: Porcentaje

Tipo: Cuantitativo

Variables:

CB=Ciudadanos Beneficiados

CPC= Ciudadanos programados a capacitar {(150)

CC= Ciudadanos Capacitados(ciudadanos que asistieron al curso de conformidad
con las listas de asistencia)

CB=CC/CPC*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
1. Disefio de programa, elaboracion | Coordinacién Ejecutiva de Finanzas, de
de materiales didacticos Formacion Ideolégica y Politica, y
Proveedor
2. Revisién de contenidos Coordinacion Ejecutiva de Finanzas, de
Formacién |deolégica y Politica
3. Imparticidn de talleres Expositor
4. Integracién de informe Coordinacion  Ejecutiva de Formacién

Ideoldgica y Politica

Total $ 194,779.98




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

6. PERIODO DE REALIZACION
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

Junio 2016 Noviembre 2016

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

~ Municipio de Tijuana.

Beneficios

Capacitar 150 personas, con conocimientos basicos sobre la estructura politica de nuestros
| gobernantes y la manera en que pueda participar.

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
1000 Actividades Especificas
1100 Educacién y capacitacion politica
1101 Cursos $ 194,779.98

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Fechas

Imparticion de Curso Noviembre 2020

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Del area de Finanzas: Pedro Martin Diaz Fonseca

Lider del Proyecto: Julio Cesar Vazquez Castillo

Participantes en el Proyecto: Mariana Sarai Martinez Sénchez
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

*
I I _ ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Responsables del Control y Seguimiento

Del 4rea de Finanzas: Pedro Martin Diaz Fonseca

Lider del Proyecto: Julio Cesar Vazquez Castillo

Participantes en el Proyecto: Mariana Sarai Martinez Sanchez

11. JUSTIFICACION:

de nuestros gobernantes.

[ El curso se realiza para instruir a la militancia, simpatizantes y ciudadania en general en la estructura politica

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Capeta de evidencia: Lista de asistencia, material didctico y fotos del evento.

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

[ No
14. OBSERVACIONES:
| Ninguna
15. . NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO
Por el drea de Finanzas: Por el drea de Actividades Especificas
[y
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C. Pedro Martin Diaz Fonseca

C. Mariana Sarai Martinez Sanchez




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Del Trabajo

2. NOMBRE DEL PAT
Actividades Especificas

3. NOMBRE DEL PROYECTO
A 3 Tareas Editoriales
A 3.1 Elaberacién de revista para la publicacion de la divulgacién de las actividades del partido.

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos: Lograr editar e imprimir una revista que permita dar a conocer las actividades,
documentos bésicos tales como estatutos, principios, valores, boletines informativos y
difusién de una revista entre la militancia, simpatizantes y la ciudadania.

Metas: Lograr la impresion de 1500 ejemplares.

Indicadores: Dimension: Editar e imprimir 1500 volantes de la revista.
Unidad de medida: Porcentaje

Tipo: Cuantitativo

Variables:

Pl= Publicidad Impresa

PD= Publicaciones Distribuidas

CB-= Ciudadanos Beneficiados

CB=PD/PI*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL

1. Recopilacién, documentacion y Los departamentos del partido
propuestas de textos de la Revista

2. Revision de contenidos Coordinacion Ejecutiva de Finanzas, de
Formacion Ideoldgica y Politica

3. Disefio e impresion, formacion y|Coordinacion Ejecutiva de Finanzas, de
edicion de la revista Formacion |deologica y Politica

Total $ 73,042.49

6. PERIODO DE REALIZACION
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

Mayo 2020 Diciembre 2020




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

» Estatal

Beneficios

Distribuir la revista a los militantes, simpatizantes y ciudadania en general para fortalecer e impulsar
la educacion politica y desarrollar el liderazgo en el Partido.

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
1000 Actividades Especificas
1300 Tareas Editoriaies
1301 Impresion “revista” $ 73,042.49

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad

Fechas

Impresidn y distribucion de Revista

Distribucion Mayo a Diciembre 2020

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucidn:

Del area de Finanzas: Pedro Martin Diaz Fonseca

Lider del Proyecto: Julio Cesar Vazquez Castillo

Participantes en el Proyecto: Mariana Sarahi Martinez Sanchez

Responsables del Control y Seguimiento

Del area de Finanzas: Pedro Martin Diaz Fonseca

Lider del Proyecto: Julio Cesar Vazquez Castillo

Parlicipantes en el Proyecto: Mariana Sarahi Martinez Sanchez




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

11. JUSTIFICACION:

Contar con una revista que permita dar a conocer las actividades del Partido y boletines informativos a los
militantes, simpatizantes y ciudadania en general.

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

[ 1500 ejemplares.

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

[ No

14. OBSERVACIONES:

| Ninguna
15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO
Por el drea de Finanzas: Por el 4rea de Actividades Especificas
)
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C. Mariana Sarahi Martinez Sanchez




