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Apellido Paterno Apellido Materno Nambre (s)

Edad: 35 ANOS

INTERVENTORA DESIGNADA PARA EL PROCESO DE  iNSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICiPACiON

LIQUIDACION CIUDADANA DE OAXACA 250712018 ALAFECHA
CONSEJERA PRESIDENTA gﬁg‘;g;& EEECTO%RX';LC AY DE PARTICIPACION 2811172017 2410712018
EJECUTIVO COMERCIAL éumom DE CREDITO CONCRECES 01/05/2015 2712017
CONSULTOR EXTERNO Ecm CONSULTORE’:‘; - ......... 0.1..;(.1(.3f2013 30/04/2015

SECRETARIA DE ADMINISTRACION DEL
GOBIERNO DEL  ESTADO DE OAXACA;

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE MEJORA DE FROCESOS 011142012 31/05/2013

SECRETARIA DE VIALIDAD Y TRANSPORTE DEL

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE MEDICINA DEL GOBIERNO DEL ESTADC DE OAXACA

TRANSPORTE

15/01/2012 31/10/2012

MAESTRA EN ADM]NI .
PROFESIONAL MULTIDISCIPLINARIA, LABORANDO EN LOS DIVERSOS SECTORES PUBLICO, PRIVADO Y EN EL AMBITO ELECTORAL; PARTICIPANDO EN LAS
AREAS COMO: PLANEACION ESTRATEGICA, ADMINISTRACION Y METODOLOGIA DE PROCESOS, AUDITORIAS, ADMINISTRACION Y ACTIVIDADES DE
SUPERVISION AS| COMD EN LA ATENCION Y SERVICIO AL PUBLICO. DENTRO DE MIS HABILIDADES CONSIDERQ, TRABAJO EN EQUIPO, CAPACIDAD DE
ANALISIS Y CONOCIMIENTO EN METODCLOGIA DE ANALISIS Y MEJORA DE PROCESOS. MI DESARROLLO PROFESIONAL SE RESUME: CONSEJERA
PRESIDENTA DEL DISTRITO ELECTORAL LOCAL XV!I, EJECUTIVO COMERCIAL SENIOR, CONSULTOR EXTERNO, JEFA DEL DEPARTAMENTO DE MEJORA DE
PROCESOS, JEFA DEL DEPARTAMENTO DE MEDICINA DEL TRANSPORTE, JEFA DEL DEPARTAMENTO DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA JEFE DEL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EJECUTIVO DE VENTAS Y ENCARGADO DE LA ABMINIS TRACION, AUXILIAR EN LA VOCALIA DE CAPACITACION.
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