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Kalapa, Veracruz a 30 de abril de 2019
Tranzmitimos valores para construlr demaocracio

No. Of: OPLEVIFCGio43801g

Asumto: LOMSULIA

MTRO. MIGUEL ANGEL PATINO ARROYO

DIRECTOR DE LA UNIDAD TECHICA BT VINCULACKIN

COM LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAI
PRESENTE

Sirva el presente para enviarle un afectuoso saludao, y a su vez en términos del articulo 111, fraccion 1l del
Cddigo NUmero 577 Electoral para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y 37, inciso a), del
Heglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral, exponer lo siguiente:

1- El articulo 661 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Naclonal y del Personal de la Rama
Administrativa, en el procedimiento laboral disciplinario sera autoridad instructora el funcionario
designado por el drgano superior de la direccién de los OPLE; y resolutora el Secretario Ejecutivo o
equivalente de los OPL.

2.- Mediante el acuerdo OPLEV{CG018/2017 el Consejo General de este Organismo designo al Titular de la
Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo, como autoridad instructora en el Procedimiento
Laboral Disciplinario para los miembros del SPEN, y a la Junta General Ejecutiva como Organo Colegiado
competente para resolver los recursos de inconformidad que se deriven de las Resoluciones emitidas en
el Procedimiento Laboral Disciplinario.

3. El dia quince de enero del cursante, el Tribunal Electoral de Veracruz dicté la sentencia del expediente
TEV-RAP-51/2018, recaida al Recurso de Apelacion interpuesto por la Asocdiacién Politica “Movimiento
Civilista Independiente”, en contra de los acuerdos OPLEV/CG249 y OPLEV/CG250{20n8 por los que se
determind el cumplimiento de padrén de afiliados y de los requisitos para la permanencia de las
Asociaciones Politicas, respectivamente, en la cual se dio VISTA al Consejo General y al Organo Interna de
Control, respecto de la actuacion del Coordinador y |a Jefa de Unidad de la Direccidn de Prerrogativas y
Partidos Politicos, mismos que pertenecen al Servicio Profesional Elecloral Nacional.

4. El diez de abril de la presente anualidad, este Consejo General en sesion ordinaria, aprobd el acuerdo
OPLEV/CGo40/2019, mediante el cual se atendieron las vistas referidas en lineas que anteceden, cuya parte
medular refiere;
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ACUERDO
PRIMERQ, Se tienen por atendidas las vislas ordenadas por el Tribungl Electoral de Veracruz en los
expedienles TEV-RAP-51/2018, TEV-RAP-3/2010 v TEV-RAP-5/2019,
SEGUNDO. Iirnese copia certificada de la sentencia TEV-RAP-51/2018 ¥ del presente Acuerdo a la Unidad
Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo de este OFLEY, en su cardcter de autoridad instructora
dentro del Procedimiento Laboral Disciplinario en contra del personal del Servicio Profesional Electoral
Macional, para los eféctos establecidos en el Estatuto del Servicio Profesional v Personal de la Rama
Administrativa del Instituta Nacional Electoral, por cuante hace al Coordinador y Jefa de Unidad, ambas
de fa Direccidn Ejecutiva de Prerrogativas v Partidos Politicos, para que determine lo que en derecho
correspanda.
TERCEROQ, Turnese copid certlficada de las sentencias TEV-RAP-3/2019 y TEVRAP-5/z019 v del presente
Acuerdo a la Direccidn Ejecutiva de Asuntos Jurfdicos de este OPLEV, en su cardcter de aqutoridad
instructora dentro del Pracedimiente Laboral Disciplinario en contra del personal de la Rama
Administrativa, parg los efectos establecidos en el Estatuto de Relaciones Laborales del Organismo
Fitlice Local Electoral del Estado de Veracruz, por cuanto hace a la Secretaria Ejecutiva v
OPLEV{CG040/2019 16 a la Direccicn Ejecutiva de Prerrogativas v Partidos Politicos, para gue determing Jo
que en derecho correspondd,
CUARTO. Motiflquese ! presente Acuerde al Secretario Ejecutive, Directora Ejecutiva de Prerrogativas v
Bgrtidos Politicos, Coordinador y Jefo de Unidad ambos Adscritos a lo DEFEP,
QUINTO. En cumplimiento a lo ardenada en la sentencia del expediente TEV-RAP-51/2018, adiclonal a lo
informado por fa Secretaria Efecutiva mediante el oficic OPLEV/SEf0225/2019, remitase el presente
acuerdo al Tribunai Electoral de Veracruz, en términos del considerando 10,
SEXTO. Hemitase el presente Acuerdo al Tribunal Electoral de Veracruz para informar las acciones
tomadas por este Consejo General respecto a las vistas que ordend mediante las sentencias TEV-RAP-
3f2019 y TEV-RAP-gfr019,
SEPTIMO. Comuniquese o la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales del
Instituto Nacional Electoral, por conducte del Vocal Ejecutivo de g Junta Locgl Ejecutiva en el Estado de
Veracruz.
OCTAVO. Publiquese el presente Acuerde por estrados v en la pdging de internet del Grganismo Publico
Local Electoral de Veracruz,
NOVEMNO. En términos de los articulos 661 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional v del
Personal de la Rama Administrativa del Instituto Macional Electoral v 111 del Estatuto de Relaciones
Labarales del Organismo Publice Local Electoral del Estada de Veracruz, las autoridades respensables de
conacer los procedimientos sefialados en los considerandos 12y 15 del presente acuerds,
QPLEV/CGo40/2019 17 deberdn informar al Consejo General de este Organismo la determinacion a la que
en su caso arriben, por la via mds expedita.

5.- En fecha dace de abril del cursante, el Mtro. Hugo Enrique Castro Bernabe, Secretario Ejecutivo de este
Organismao, mediante el oficio OPLEV/SE[805/2019, presentd una excusa en los siguientes términos:
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“...toda vez que de conformidad con el articulo 661 del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, la Unidad Técnica del Centro de
Formacion y Desarrollo y la Secretarfa Ejecutiva fungen como autoridad instructora y resolutora,
respectivamente, en el procedimiento laboral disciplinario para los Miembros del Servicio en los

OPLE, con fundamento en el articulo 54, inciso u) del Estatuto de Relaciones Laborales del
OPLEY, esta Secretaria Ejeculiva seolicila excusarse para atender, tramitar o resolver el
procedimiento laboral disciplinario gue pudiera derivar de la vista ordenada por el TEV en el
expediente TEV-RAP-51/2018, mismo que fue atendido mediante el acuerdo OPLEV/CGo40/201q,

ya que podria generarse un conflicto de intereses.”

6.~ El articulo 17, de Ia Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, prevé el derecho
fundamental de tutela judicial efectiva al establecer, en la parte conducente, que toda persona tiene
derecho a que se le administre justicia, por tribunales que estaran expeditos para impartiria, en los plazos
y términos de ley, ademas de que las sentencias que al efecto se dicten deben tener como ejes rectores
los principios de prontitud, integridad, gratuidad e imparcialidad.

Para hacer efectivo el principio constitucional de imparcialidad de las personas encargadas de impartir
justicia, la normativa constitucional y legal aplicable establece una serie de preceptos para garantizar gue
el juzgador sea auténtico tercero en la contraversia, ajeno al interés de cada una de las partes en conflicto,
a fin de evitar que su decision esté viciada por determinado interés o circunstancia, ya sea de naturaleza
politica, econdmica, social, cultural, juridica o de cualquier otra naturaleza, con lo cual se pretende hacer
posible que los justiciables accedan a una justicia realmente imparcial, objetiva y desinteresada.

7- En términos del articulo 101, del Cadigo Numero 577 Electoral este Organismo para el cumplimiento de
sus funciones, contara con el Consejo General, la Presidencia del Consejo General, |a Secretaria del Consejo
General, la Junta General Ejecutiva, la Secretarfa Ljecutiva, los Organos Ejeculivos, la Contraloria General,
las comisiones del Consejo General y los Organos Desconcentrados, ahora bien, el articulo 4, fracciones |
y Il, del Reglamento Interior del OPLEV, sefiala que los drganos de direccidn centrales son el Consejo
General y la Presidencia del mismo, y ejecutivos, en primer término, la Junta General Ejecutiva;
posteriormente la Secretaria Ejecutiva y por dltimo, las Direcciones Ejecutivas, en conclusion.

8.- Mediante proveidos de fecha diecisiete de abril del cursante, recaidos dentro de los expedientes
OPLEV/UTCFD/INV{01{201g y OPLEVJUTCFD/INV/02/2m9, se radicaron dichos asuntos, dandose cuenta con
la sentencia TEV-RAP-51/2018 y el acuerdo OPLEV/CGo4of2019.

En tales consideraciones y derivado de lo estipulado en el referido articulo 661 del Estatuto, que prevé que
serd la Secretarfa Ejecutiva o equivalente de los OPL, quien funja como autoridad resolutora en el
Procedimiento de mérito, se consulta:
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1.- En el caso que nos ocupa, al haber impedimento para que |a Secretaria Ejeculiva actie como autoridad
resolutora en los asuntos de mérito, ;Qué drgano o drea de este OPLEV resultaria indicada para fungir
como autoridad resolutora dentro del Procedimiento Laboral Disciplinario para miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional?; y de haberse presentade el caso, ;cudl ha sido la determinacion que el
Instituto Nacional Electoral ha lomado en casos similares a este?

Sin otro particular, y sabedor del apoyo que siempre brinda a los Organismos Publicos Electarales, quedo
de usted, reiterandole la seguridad de mis distinguidas consideraciones.

ATENTA

LIC. ALEJANDRO BONILKA BONILLA
CONSEJERO PRESIDENTE

C.c.p.
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Ing. Mahel Ascret Hernandez Menesas, Consejera Elactoral del UPLE Veracnue, Misinn Tin.

Mibron Juan Manuel Vazguer Barajas, Consejere Electoral dal OPLE Veracruz. slsmoe fin

C. Roberlo Lopes Pérex, Consejierae Flecloral del OPEE Veraoruz, Mismme fin,

fitro. Quintin Antar Dovarganes Escarddi. Consejero Clecloral del QPLE Veracruz. Mismo tin,

Miro. Hugo Enrique Castro Bemabe., Secratarlo Ejecutivo del OFLT Veracre, Mismo T,
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DIRECCION EJECUTIVA DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

OFICIO INE/DESPEN/1319/2019
Ciudad de México, 8 de mayo de 2019

Lic. José Alejandro Bonilla Bonilla
Consejero Presidente del Consejo General
del OPLE en el estado de Veracruz
Presente

Asunto: Respuesta a consulta

El pasado 30 de abril se recibio en esta Direccion Ejecutiva un correo electronico del sistema
SIVOPLE, a través del cual se registro su oficio numero OPLEV/PCG/0438/2019 de la misma fecha
dirigido al Mtro. Miguel Angel Patifio Arroyo, Director de la Unidad Técnica de Vinculacion con los
Organismos Publicos Locales del Instituto Nacional Electoral, mediante el cual realiza una consulta
relativa a la excusa presentada por el Mtro. Hugo Enrique Castro Bernabé, Secretario Ejecutivo en
ese Organismo Publico Local para resolver el expediente nimero TEV-RAP-51/2018 turnado por el

Tribunal Electoral de Veracruz.
En ese sentido, se informa lo siguiente:

1. A la fecha no existe ningn caso en el que la autoridad resolutora se excuse.

2. En primera instancia, se valora que previo a la excusa en mencion debio existir el analisis
exhaustivo realizado por parte de la autoridad instructora, ya que primero se debe determinar
sobre la existencia o0 no de alguna conducta probablemente infractora que pudiera ser atribuible
a algin miembro del Servicio del OPLE.

En segunda instancia, con base en el anélisis integral de las documentales que obren en el
expediente se debe determinar si existen elementos suficientes que puedan generar conviccion
para el inicio del Procedimiento Laboral Disciplinario (PLD).

Por Gltimo, de conformidad con el articulo 98 de |a Ley General de Instituciones y Procedimientos

Electorales los Organismos Publicos Locales gozan de autonomia en su funcionamiento e
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independencia en sus decisiones, por o que, para el caso en especifico y en caso de iniciarse el

PLD, el OPLE debera designar a la autoridad competente encargada de fungir como autoridad

resolutora, procurando que dicha autoridad sea el equivalente del Secretario Ejecutivo, lo anterior,
de conformidad con la fraccion Il del articulo 661 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral

Nacional y del personal de la Rama Administrativa, el cual se transcribe para mejor proveer:

“Articulo 661. En el Procedimiento Laboral Disciplinario:

L]
II. Sera autoridad resolutora el Secretario Ejecutivo o equivalente de los OPLE.”

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

El Difector Ejecutivo

Dr. Rafael Martinez

Autorizo: Dr. Rafael Martinez Puon \
Valido: Mira. Martha Patricia Aquilar Espinosa q_
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Reviso: Mtra. Maria Elena Pacheco Villaldama
Elaboré: Lic. Arturo Dominguez Dominguez %
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