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1. Presentacion

Derivado de la recomendacion hecha por integrantes del Consejo General, en el
sentido de modificar la estructura y presentacién de los informes anual y trimestral
que la Junta General Ejecutiva presenta al maximo érgano de direccion del Instituto
Nacional Electoral, tanto el Consejero Presidente cuanto el Secretario Ejecutivo
instruyeron a la Direccion del Secretariado y a la Unidad Técnica de Planeacion a
desarrollar un nuevo formato y estructura de contenido para dichos informes. El
objetivo principal es que éstos reflejen el sentido estratégico de las actividades a
cargo de las direcciones ejecutivas y las unidades técnicas del INE. Asi, en
cumplimiento a la instruccion del Consejero Presidente, se presenta el primer
informe trimestral en un nuevo formato que busca aprovechar las plataformas
informaticas con las que cuenta el Instituto para dar seguimiento a la planeacion
institucional.

El marco legal y normativo del informe que ahora se presenta puede encontrarse en
el articulo 44, numeral 1, inciso w) de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, donde se indica que es atribucidn del Consejo General
conocer los informes trimestral y anual que rinda la Junta General Ejecutiva por
conducto del Secretario Ejecutivo, en relacion con los articulos 43, numeral 1, inciso
e); 63, numeral 1, inciso b); 68, numeral 1, inciso |) y 69, numeral 1, incisos aa) del
Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral; donde se establece la
participacion de las direcciones ejecutivas y unidades técnicas, el apoyo que la
Direccidn del Secretariado brinda al Secretario Ejecutivo y la coordinacidon necesaria
con la Unidad de Planeacion para que ésta integre los avances y resultados en el
marco de la planeacién de los informes trimestrales y anuales.

El informe que se presenta a continuacion da cuenta del desarrollo y avance de las
actividades que conforman la planeacién institucional. Se ha buscado que su
contenido sea util para la toma de decisiones de la Junta General Ejecutiva y del
Consejo General.

Especialmente, se da cuenta del alcance de las tareas que tiene a cargo la autoridad
nacional responsable por mandato constitucional de organizar las elecciones
federales. En las paginas siguientes se reportan aquellas actividades que son propias
del proceso 2014-2015, mismas que si bien no han sido concluidas en su totalidad, si
son muestra de la magnitud de esta eleccion y del engranaje institucional necesario
para realizarlas con éxito, asi como de aquellas que reportan la actividad cotidiana
de la institucidn.

El nuevo formato del informe estd compuesto por tres apartados fundamentales: un
resumen cuantitativo de las sesiones realizadas por la Junta General Ejecutiva
durante el trimestre que se reporta, un resumen de los temas destacados durante las
sesiones de la Junta General Ejecutiva vy el estado de avance que guardan las
actividades que dan forma la planeacion institucional en el periodo. Adicionalmente,
se consideran diversos asuntos desarrollados directamente por las unidades
responsables que, no obstante no estar programados se consideran de relevancia
institucional.
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Resumen de sesiones de la Junta General
Ejecutiva

Primer informe trimestra | 2015 de la Junta General Ejecutiva del INE



2.1 Resumen cuantitativo

Sesiones ordinarias

Mes Fechay Hora
Enero 22 de enero de 2015 a las 8:00 horas
Febrero 16 de febrero de 2015 a las 9:00
horas
Marzo 20 de marzo de 2015 a las 17:30
horas
Total
Tipo de Mes Informes
Sesion
Enero 10
Ordinaria Febrero 7
Marzo 4
Extraordinaria Enero
Febrero 1
Marzo
Total 22

NUmero de temas
del orden del dia

10
7

24

Proyectos de
Acuerdo

10
7
10
5
4
3
39

Mes

Enero

Febrero

Marzo

Proyectos de
Dictamen

Sesiones extraordinarias

NUmero de temas
del orden del dia
22 de enero de 2015 al término de la 1

Fechay Hora

sesién ordinaria convocada para la
misma fecha a las 8:00 horas
30 de enero de 2015 a las 13:00 horas
26 de febrero de 2015 a las 11:00 3
horas
9 de marzo de 2015 a las 13:00 horas
26 de marzo de 2015 a las 18:30
horas
Total 10

Proyectos de Asuntos Total
Resolucion Generales
20
2 16
1 15
5
5
1 4
4 65
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2.1 Resumen cuantitativo

Proyectos de Proyectos de Proyectos de Asuntos
Tipo de Sesién/Unidad Informes Acuerdo Dictamen Resolucion Generales Total
Ordinaria
Secretaria Ejecutiva 10 6 16
Direccion Ejecutiva del 3 1 4
Registro Federal de Electores
Direccidn Ejecutiva de 4 4
Prerrogativas y Partidos Politicos
Direccidn Ejecutiva de 1 1
Organizacion Electoral
Direccidn Ejecutiva del Servicio 8 8
Profesional Electoral Nacional
Direccidn Ejecutiva de 1 1 1 3
Capacitacion Electoral y Educacion
Civica
Direccidn Ejecutiva de 6 4 10
Administracidn
Coordinacién Nacional de 1 1
Comunicacioén Social
Direccidn Juridica 1 1
Unidad Técnica de Planeacion 3 3
Extraordinaria
Secretaria Ejecutiva 1 1 2
Contraloria General 1 1
Direccién Ejecutiva de 3 3

Administracion
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2.1 Resumen cuantitativo

Proyectos de Proyectos de Proyectos de Asuntos
Tipo de Sesién/Unidad Informes Acuerdo Dictamen Resolucion Generales Total

Direccion Ejecutiva de 1 1
Prerrogativas y Partidos Politicos
Direccidn Ejecutiva del 1 1
Registro Federal de Electores
Direccidn Ejecutiva del Servicio 4 4
Profesional Electoral Nacional
Direccién Juridica 1 1
Unidad Técnica de Planeacion 1 1

Total 22 39 0 4 0 65
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2.2 Resumen cualitativo

Unidad

Secretaria Ejecutiva

Tema
Informe que presenta la Secretaria Ejecutiva respecto del cumplimiento de los
Acuerdos, Dictdmenes v Resoluciones aprobados por la Junta General Ejecutiva;

con fundamento en los articulos 41, parrafo segundo, inciso b), del Reglamento
Interior del Instituto Nacional Electoral; y 7, parrafos primero y segundo, inciso

h), del Reglamento de Sesiones de la Junta General Ejecutiva.

Informe que presentan los integrantes de la Junta General Ejecutiva sobre las
actividades vinculadas con los drganos desconcentrados del Instituto Nacional
Electoral.

Proyecto de Resolucién de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral, respecto del recurso de revisidn interpuesto por El C. Ricardo
Espinoza Lépez, Representante Propietario del Partido Humanista en contra del
oficio Ine/Deppp/Dppf/3754/2014, suscrito por El Maestro Patricio Ballados
Villagédmez, Director Ejecutivo de Prerrogativas Y Partidos Politicos, de fecha 9
de Diciembre de 2014, identificado con el numero de expediente Ine-
Rsj/001/2015

Informe que presenta la Secretaria Ejecutiva respecto del cumplimiento de los
Acuerdos, Dictdmenes v Resoluciones aprobados por la Junta General Ejecutiva;

con fundamento en los articulos 41, parrafo segundo, inciso b), del Reglamento
Interior del Instituto Nacional Electoral; y 7, parrafos primero y segundo, inciso

h), del Reglamento de Sesiones de la Junta General Ejecutiva.

Informe que presentan los integrantes de la Junta General Ejecutiva sobre las
actividades vinculadas con los 6rganos desconcentrados del Instituto Nacional
Electoral.

Presentacidn y aprobacidn, en su caso, del Cuarto Informe Trimestral de
Actividades de |la Junta General Ejecutiva, correspondiente a los meses de
octubre, noviembre y diciembre de 2014.

Presentacién y aprobacién, en su caso, del Informe Anual de Actividades de Ia
Junta General Ejecutiva, correspondiente al afio 2014.

Informe de Actividades de |la Direccidn del Secretariado sobre la Funcidn de la
Oficialia Electoral, realizada en los meses de diciembre de 2014 a 9 de febrero
de 2015.
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Sesion
Sesion ordinaria
22 de enero de 2015

Sesion ordinaria
22 de enero de 2015

Sesion Extraordinaria
22 de enero de 2015

Sesion ordinaria
16 de febrero de 2015

Sesion ordinaria
16 de febrero de 2015

Sesion ordinaria
16 de febrero de 2015

Sesién ordinaria
16 de febrero de 2015
Sesion ordinaria
16 de febrero de 2015
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2.2 Resumen cualitativo

Unidad Tema Sesion
Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Sesion ordinaria
Electoral por el que se designa a |la Direccidn Ejecutiva del Registro Federal de 16 de febrero de 2015

Electores como el 6rgano encargado de elaborar el Proyecto de Auto de
Admisién o de Desechamiento, o bien, de no interposicidn, segun proceda; asi
como en su caso, el Proyecto de Resolucidon del Recurso de Inconformidad
interpuesto por el C. Fernando de la Cruz Evaristo.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Sesion ordinaria
Electoral por el que se designa a la Direccidn Ejecutiva de Prerrogativas y 16 de febrero de 2015
Partidos Politicos como el érgano encargado de elaborar el Proyecto de Auto de

Admisién o de Desechamiento, o bien, de no interposicidn, segiun proceda; asi

como en su caso, el Proyecto de Resolucién del Recurso de Inconformidad

interpuesto por la C. Susana Vargas Castillo.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Sesion ordinaria
Electoral por el que se designa a la Direccién Ejecutiva de Capacitacién Electoral 16 de febrero de 2015
y Educaciéon Civica como el érgano encargado de elaborar el Proyecto de Auto de

Admisién o de Desechamiento, o bien, de no interposicién, segun proceda; asi

como en su caso, el Proyecto de Resolucidon del Recurso de Inconformidad

interpuesto por el C. Jaime Aguirre Sandoval.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Sesion ordinaria
Electoral por el que se aprueba el Plan de Trabajo para el desarrollo e 16 de febrero de 2015
implementacion de una aplicacidn informatica que contribuya al cumplimiento

de las obligaciones de los partidos politicos y candidatos, asi como de las

atribuciones que en materia de fiscalizacién tiene el Instituto Nacional

Electoral.
Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Sesion ordinaria
Electoral por el que se aprueba el Manual para el ejercicio de la Funcidn de 16 de febrero de 2015

Oficialia Electoral del Instituto Nacional Electoral.

Presentacidn y aprobacidn, en su caso, del Informe que presenta el Secretario Sesidn Extraordinaria
Ejecutivo a la Junta General Ejecutiva sobre las actividades realizadas para el 9 de marzo de 2015
desarrollo e implementaciéon de una aplicacién informatica que contribuya al

cumplimiento de las obligaciones de los partidos politicos y candidatos, asi

como de las atribuciones que en materia de fiscalizacidén tiene el Instituto

Nacional Electoral, mismo que deberd presentarse ante el Consejo Electoral.
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2.2 Resumen cualitativo

Unidad

Coordinaciéon Nacional de
Comunicacién Social

Contraloria General

Direccion Ejecutiva de
Administracion

Tema
Informe que presenta la Secretaria Ejecutiva respecto del cumplimiento de los
Acuerdos, Dictdmenes v Resoluciones aprobados por la Junta General Ejecutiva;

con fundamento en los articulos 41, parrafo segundo, inciso b), del Reglamento
Interior del Instituto Nacional Electoral; y 7, parrafos primero y segundo, inciso

h), del Reglamento de Sesiones de la Junta General Ejecutiva.

Informe que presentan los integrantes de la Junta General Ejecutiva sobre las
actividades vinculadas con los érganos desconcentrados del Instituto Nacional
Electoral.

Informe de Actividades que presenta la Direcciéon del Secretariado sobre |la
funcién de la Oficialia Electoral, realizada del 19 de febrero al 16 de marzo de
2015.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral mediante el cual, a propuesta de |la Secretaria Ejecutiva, se designa al
servidor publico que integrara y presidird el Comité de Informacién, en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 18, parrafo 1, fracciéon Il del
Reglamento del Instituto Nacional Electoral en Materia de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el cual se aprueba el Catalogo Nacional de Medios Impresos e
Internet 2015.

Informe del estado gue guardan los expedientes de responsabilidades
administrativas, imposicion de sanciones y medios de impugnacidn.

Informe de la situacién financiera y de las operaciones realizadas,
correspondiente al Primer Trimestre del 2014 del Fideicomiso: “Fondo para el
Cumplimiento del Programa de Infraestructura Inmobiliaria y para la Atencidén
Ciudadana y Mejoramiento de Mddulos del Instituto Federal Electoral”.

Informe de la situacién financiera y de las operaciones realizadas,
correspondiente al Segundo Trimestre del 2014 del Fideicomiso: “Fondo para el

Cumplimiento del Programa de Infraestructura Inmobiliaria y para la Atencidn
Ciudadana y Mejoramiento de Mdédulos del Instituto Federal Electoral”.

Informe de la situacién financiera y de las operaciones realizadas,
correspondiente al Tercer Trimestre del 2014 del Fideicomiso: “Fondo para el
Cumplimiento del Programa de Infraestructura Inmobiliaria y para la Atencidn
Ciudadana y Mejoramiento de Mddulos del Instituto Federal Electoral”.
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Sesion
Sesion ordinaria
20 de marzo de 2015

Sesion ordinaria
20 de marzo de 2015

Sesion ordinaria
20 de marzo de 2015

Sesion ordinaria
20 de marzo de 2015

Sesion ordinaria
22 de enero de 2015

Sesidn Extraordinaria
26 de febrero de 2015
Sesién ordinaria
22 de enero de 2015

Sesion ordinaria
22 de enero de 2015

Sesion ordinaria
22 de enero de 2015
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2.2 Resumen cualitativo

Unidad

Tema
Informe de la situacién financiera y de las operaciones realizadas,
correspondiente al Tercer Trimestre del 2014 del Fideicomiso “Fondo para
Atender el Pasivo Laboral del Instituto Federal Electoral”.

Informe que rinde la Direccidon Ejecutiva de Administracion del Programa de
Infraestructura Inmobiliaria 2011-2015 de diciembre de 2013 a noviembre de
2014.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral, por el que se modifica el “Manual de Normas Administrativas en
Materia de Recursos Financieros del Instituto Federal Electoral”, aprobado
mediante Acuerdo JGE89/2013.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral, por el que se modifica el “Manual de Procedimientos en Materia de
Recursos Financieros del Instituto Federal Electoral”, aprobado mediante
Acuerdo JGE124/2013.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral, por el que se aprueba el Manual de Percepciones para los servidores
publicos de mando del Instituto Nacional Electoral para el ejercicio fiscal 2015.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se autoriza la publicacién de la Estructura Ocupacional del
Instituto Nacional Electoral para el ejercicio fiscal del 2015, en el Diario Oficial
de |la Federacidn.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral, por el cual se establecen las bases para otorgar una compensacidén al
personal del Instituto Nacional Electoral, con motivo de las labores
extraordinarias derivadas del Proceso Electoral Federal 2014-2015.

Informe Trimestral de Adecuaciones Presupuestales
Octubre-Diciembre 2014.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral, por el que se aprueba |la actualizacién del Tabulador de sueldos para
los servidores publicos del Instituto Nacional Electoral de plaza presupuestal de
mando superior, medio y técnico operativo para el ejercicio fiscal de 2015.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral, por el que se aprueba la modificacion del Programa de Infraestructura

Inmobiliaria 2011-2015 del Instituto Federal Electoral; para guedar como el
Programa de Infraestructura Inmobiliaria 2011-2017 del Instituto Nacional
Electoral.
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Sesion
Sesion ordinaria
22 de enero de 2015

Sesion ordinaria
22 de enero de 2015

Sesion ordinaria
22 de enero de 2015

Sesion ordinaria
22 de enero de 2015

Sesion Extraordinaria
26 de febrero de 2015

Sesion Extraordinaria
26 de febrero de 2015

Sesion Extraordinaria
26 de febrero de 2015

Sesion ordinaria

20 de marzo de 2015
Sesion ordinaria

20 de marzo de 2015

Sesion ordinaria
20 de marzo de 2015


http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P03-06.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P03-06.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P03-06.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P03-06.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P03-07.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P03-07.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P03-07.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P03-07.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201502-26ac_01P02-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201502-26ac_01P02-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201502-26ac_01P02-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201502-26ac_01P02-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201502-26ac_01P02-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201502-26ac_01P02-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201502-26ac_01P02-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201502-26ac_01P02-03.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201502-26ac_01P02-03.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201502-26ac_01P02-03.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201502-26ac_01P02-03.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P06-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P06-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P06-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P06-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P06-03.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P06-03.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P06-03.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P06-03.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P06-03.pdf

2.2 Resumen cualitativo

Unidad

Direccion Ejecutiva de
Capacitaciéon Electoral y
Educacién Civica

Direccidon Ejecutiva de
Organizacidon Electoral

Direccion Ejecutiva de
Prerrogativas y Partidos
Politicos

Tema
Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se aprueban los Lineamientos para regular el Proceso de
Produccion Editorial del Instituto Nacional Electoral v el Funcionamiento del
Comité Editorial.

Presentacidon del Cuarto Informe Trimestral 2014 del Grupo de Trabajo de
Género, No Discriminacién y Cultura Laboral.

Proyecto de Resolucién de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral respecto del Recurso de Inconformidad interpuesto por Alvaro
Herndndez Soria registrado bajo el numero de expediente
INE/R.I./SPE/005/2014, contra la Resolucién dictada en el procedimiento
disciplinario con numero de expediente DESPE/PD/06/2014.

Auto de Desechamiento del Recurso de Inconformidad con numero de
expediente INE/R.I./SPE/08/2014, interpuesto por el C. Luis Alvarado Rocha,
Vocal Ejecutivo de la 05 Junta Distrital Ejecutiva en el estado de Coahuila, en
contra de la Resolucién de fecha 26 de septiembre de 2014, dictada en el
procedimiento disciplinario numero INE/DESPE/PD/04/2014.

Proyectos de Acuerdo de |la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por los que se aprueban los modelos de distribucién y las pautas para
la transmision en Radio y Televisidon de los mensajes de las Campaiias
Institucionales de las Autoridades Electorales para los periodos de Precampafia,

Intercampafia, Campana, Periodo de Reflexién y Jornada Electoral del Proceso
Electoral Local 2014-2015, con Jornada Comicial Coincidente con el Proceso
Electoral Federal 2014-2015 en los estados de Tabasco y Querétaro.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se aprueba el modelo de distribucién y la pauta para la
transmisién en Radio y Televisién de los mensajes de las Campafas
Institucionales de las Autoridades Electorales para los periodos de Precampafia,

Intercampafia, Campana, Reflexion y Jornada Electoral del Proceso Electoral
Local 2014-2015, con Jornada Comicial Coincidente con el Proceso Electoral
Federal 2014-2015, en el Estado de México.
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Sesion
Sesion ordinaria
22 de enero de 2015

Sesion ordinaria
16 de febrero de 2015

Sesion ordinaria
16 de febrero de 2015

Sesion ordinaria
16 de febrero de 2015

Sesion ordinaria
22 de enero de 2015

Sesion Extraordinaria
30 de enero de 2015


http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P05-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P05-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P05-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P05-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16re_01P03-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16re_01P03-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16re_01P03-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16re_01P03-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16re_01P03-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16_01P05-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16_01P05-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16_01P05-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16_01P05-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16_01P05-01.pdf
http://www.ine.mx/documentos/JGE/acuerdos-jge/2015/SO22enero2015/a_ord22enero15.html
http://www.ine.mx/documentos/JGE/acuerdos-jge/2015/SO22enero2015/a_ord22enero15.html
http://www.ine.mx/documentos/JGE/acuerdos-jge/2015/SO22enero2015/a_ord22enero15.html
http://www.ine.mx/documentos/JGE/acuerdos-jge/2015/SO22enero2015/a_ord22enero15.html
http://www.ine.mx/documentos/JGE/acuerdos-jge/2015/SO22enero2015/a_ord22enero15.html
http://www.ine.mx/documentos/JGE/acuerdos-jge/2015/SO22enero2015/a_ord22enero15.html
http://www.ine.mx/documentos/JGE/acuerdos-jge/2015/SO22enero2015/a_ord22enero15.html
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201501-30ac_01P01-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201501-30ac_01P01-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201501-30ac_01P01-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201501-30ac_01P01-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201501-30ac_01P01-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201501-30ac_01P01-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201501-30ac_01P01-01.pdf

2.2 Resumen cualitativo

Unidad Tema Sesion
Proyectos de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Sesion ordinaria
Electoral por los que se aprueban los modelos de distribucién y las pautas para 16 de febrero de 2015

la transmision en Radio y Televisidon de los mensajes de las Campaiias
Institucionales de las Autoridades Electorales para los periodos de Campana,
Reflexién y Jornada Electoral del Proceso Electoral Local 2014-2015, con Jornada
Comicial Coincidente con el Proceso Electoral Federal 2014-2015 en los estados
de Morelos y Guanajuato.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Sesion ordinaria
Electoral por el que se aprueba el modelo de distribucién y la pauta para la 16 de febrero de 2015
transmision en Radio y Televisién de los mensajes de las Campaiias

Institucionales de las Autoridades Electorales para los periodos de Campaia,

Reflexién y Jornada Electoral del Proceso Electoral Local 2014-2015, con Jornada

Comicial Coincidente con el Proceso Electoral Federal 2014-2015, en el estado

de Morelos

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Sesion ordinaria
Electoral por el que se aprueba el modelo de distribucién y la pauta para la 16 de febrero de 2015
transmision en Radio y Televisién de los mensajes de las Campaiias

Institucionales de las Autoridades Electorales para los periodos de Campaia,

Reflexién y Jornada Electoral del Proceso Electoral Local 2014-2015, con Jornada

Comicial Coincidente con el Proceso Electoral Federal 2014-2015, en el estado

de Guanajuato.

Direccidén Ejecutiva del Informe de los recursos ejercidos acumulados destinados a los Organos de Sesién ordinaria
Registro Federal de Electores  Vigilancia, correspondiente al cuarto trimestre 2014. 22 de enero de 2015
Primer Informe Trimestral del avance en el cumplimiento del Acuerdo del Sesién ordinaria
Comité Técnico “Fondo para la atencién ciudadana y mejoramiento de Médulos 22 de enero de 2015

del Instituto Federal Electoral” del Fideicomiso “Fondo para el cumplimiento del
Programa de Infraestructura Inmobiliaria y para la Atencién Ciudadana y
Mejoramiento de Mdédulos del Instituto Federal Electoral”, por el que se
autorizan $4,028,494.04 el cual incluye el impuesto al valor agregado, para la
actualizacidon de Imagen Institucional de Mdédulos de Atencién Ciudadana.

Primer Informe Trimestral del avance en el cumplimiento del Comité Técnico Sesion ordinaria
“Fondo para la atencidn ciudadana y mejoramiento de Mdédulos del Instituto 22 de enero de 2015
Federal Electoral” del Fideicomiso “Fondo para el cumplimiento del Programa de

Infraestructura Inmobiliaria y para la Atencién Ciudadana y Mejoramiento de

Modulos del Instituto Federal Electoral”, por el que se autorizan 41,905,834.04

el cualincluye el impuesto al valor agregado, para la realizacidon del Proyecto de

Adecuacién de Mdédulos de Atencidn Ciudadana 2014.
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http://www.ine.mx/documentos/JGE/acuerdos-jge/2015/SO16febrero2015/a_ord16febrero15.html
http://www.ine.mx/documentos/JGE/acuerdos-jge/2015/SO16febrero2015/a_ord16febrero15.html
http://www.ine.mx/documentos/JGE/acuerdos-jge/2015/SO16febrero2015/a_ord16febrero15.html
http://www.ine.mx/documentos/JGE/acuerdos-jge/2015/SO16febrero2015/a_ord16febrero15.html
http://www.ine.mx/documentos/JGE/acuerdos-jge/2015/SO16febrero2015/a_ord16febrero15.html
http://www.ine.mx/documentos/JGE/acuerdos-jge/2015/SO16febrero2015/a_ord16febrero15.html
http://www.ine.mx/documentos/JGE/acuerdos-jge/2015/SO16febrero2015/a_ord16febrero15.html
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16ac_01P04-01x01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16ac_01P04-01x01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16ac_01P04-01x01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16ac_01P04-01x01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16ac_01P04-01x01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16ac_01P04-01x01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16ac_01P04-01x01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16ac_01P04-01x02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16ac_01P04-01x02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16ac_01P04-01x02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16ac_01P04-01x02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16ac_01P04-01x02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16ac_01P04-01x02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16ac_01P04-01x02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/
http://www.ine.mx/archivos2/portal/busqueda/informes/

2.2 Resumen cualitativo

Unidad

Direccidon Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral
Nacional

Tema
Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral, por el que se aprueban los “Criterios que deberdn aplicar los Organos
Desconcentrados para la ocupacién de las plazas de honorarios permanentes a
fin de garantizar |la operacién de los Mdédulos de Atencién Ciudadana”.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se aprueba el Plan de Trabajo del Proyecto de Distritacién
para las entidades federativas con Procesos Electorales Locales 2015-2016 vy
2016-2017.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se designan como ganadoras para ocupar vacantes en cargos

y puestos distintos de Vocal Ejecutiva e incorporarse al Servicio Profesional
Electoral, a las aspirantes que forman parte de las listas de reserva del Concurso

Publico 2013-2014.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se designa como ganadoras para ocupar vacantes en cargos
y puestos distintos de Vocal Ejecutiva e incorporarse al Servicio Profesional
Electoral, a las aspirantes que forman parte de las listas de reserva del Concurso

Publico 2013-2014.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se autoriza postergar la aplicacién de la evaluacidon del
desempefio correspondiente al ejercicio 2014, de los miembros del Servicio
Profesional Electoral adscritos a las Juntas Local y Distritales en el estado de
Guerrero.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se aprueban metas individuales y colectivas para la
evaluacion del desempefio de los miembros del Servicio Profesional Electoral
correspondiente al ejercicio 2015.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva por el que se aprueba
proponer al Consejo General del Instituto Nacional Electoral, los Lineamientos
de incorporacién de Servidores Publicos del Instituto Nacional Electoral y de los
Organismos Publicos Locales Electorales, al Servicio Profesional Electoral
Nacional previstos en el articulo Sexto Transitorio del Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucidon Politica
de los Estados Unidos Mexicanos en Materia Politica-Electoral.
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Sesion
Sesion ordinaria
22 de enero de 2015

Sesion Extraordinaria
26 de marzo de 2015

Sesion ordinaria
22 de enero de 2015

Sesion Extraordinaria
30 de enero de 2015

Sesion Extraordinaria
30 de enero de 2015

Sesion Extraordinaria
30 de enero de 2015

Sesion ordinaria
16 de febrero de 2015


http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P08-04.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P08-04.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P08-04.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P08-04.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201503-26ac_01P01-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201503-26ac_01P01-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201503-26ac_01P01-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201503-26ac_01P01-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P06-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P06-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P06-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P06-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P06-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201501-30ac_01P02-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201501-30ac_01P02-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201501-30ac_01P02-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201501-30ac_01P02-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201501-30ac_01P02-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201501-30ac_01P02-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201501-30ac_01P02-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201501-30ac_01P02-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201501-30ac_01P02-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201501-30ac_01P02-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201501-30ac_01P02-03.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201501-30ac_01P02-03.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201501-30ac_01P02-03.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201501-30ac_01P02-03.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16ac_01P06-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16ac_01P06-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16ac_01P06-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16ac_01P06-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16ac_01P06-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16ac_01P06-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201502-16ac_01P06-01.pdf

2.2 Resumen cualitativo

Unidad

Direccion Juridica

Tema
Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se designa como ganadora para ocupar vacantes en cargos y
puestos distintos de Vocal Ejecutiva e incorporarse al Servicio Profesional
Electoral, a la aspirante que forma parte de las listas de reserva del Concurso
Publico 2013-2014.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se aprueban los Proyectos de Resolucién recaidos a los
escritos de inconformidad presentados por el personal de carrera por los
resultados obtenidos en la Evaluacidn del Desempeiio 2013.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se autoriza la readscripcion de miembros del Servicio
Profesional Electoral.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se designan como ganadoras para ocupar vacantes en cargos

y puestos distintos de Vocal Ejecutiva e incorporarse al Servicio Profesional
Electoral, a las aspirantes que forman parte de las listas de reserva del Concurso

Publico 2013-2014.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se aprueba el resultado de la Evaluacién Global de un
miembro del Servicio Profesional Electoral, correspondiente al ejercicio 2012.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se aprueba la incorporacién de metas para la Evaluacién del
Desempeiio de los miembros del Servicio Profesional Electoral, correspondiente
al ejercicio 2015.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se aprueba otorgar |la Titularidad a un miembro del Servicio
Profesional Electoral.

Proyecto de Resolucidén de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral respecto del recurso de inconformidad interpuesto por Rolando Castro
Zamudio, registrado bajo el nimero de expediente INE/R.I./SPEN/04/2015.
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Sesion
Sesion Extraordinaria
9 de marzo de 2015

Sesion ordinaria
20 de marzo de 2015

Sesion ordinaria
20 de marzo de 2015

Sesion ordinaria
20 de marzo de 2015

Sesion ordinaria
20 de marzo de 2015

Sesion ordinaria
20 de marzo de 2015
Sesion ordinaria

20 de marzo de 2015

Sesion ordinaria
20 de marzo de 2015


http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201503-09ac_01P02-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201503-09ac_01P02-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201503-09ac_01P02-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201503-09ac_01P02-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201503-09ac_01P02-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P05-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P05-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P05-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P05-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P05-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P05-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P05-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P05-03.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P05-03.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P05-03.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P05-03.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P05-03.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P05-04.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P05-04.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P05-04.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P05-05.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P05-05.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P05-05.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P05-05.pdf
http://www.ine.mx/documentos/JGE/acuerdos-jge/2015/S020marzo2015/a_ord20marzo15.html
http://www.ine.mx/documentos/JGE/acuerdos-jge/2015/S020marzo2015/a_ord20marzo15.html
http://www.ine.mx/documentos/JGE/acuerdos-jge/2015/S020marzo2015/a_ord20marzo15.html
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20re_01P03-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20re_01P03-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20re_01P03-01.pdf

2.2 Resumen cualitativo

Unidad Tema Sesion
Proyecto de Resolucidén de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Sesion Extaordinaria
Electoral respecto del Recurso de Revisidon interpuesto por el Partido 26 de marzo de 2015

Humanista, en contra del oficio INE/DEPPP/DE/DPPF/10067/2015, suscrito por el
Director Ejecutivo de Prerrogativas y Partidos Politicos, por el que se decreta su
improcedencia y se ordena remitirlo a la Sala Superior del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de |la Federacién, a efecto de que determine lo procedente,
identificado con el nimero de expediente INE-RSJ/2/2015.

Unidad Técnica de Planeacidn Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Sesion ordinaria
Electoral, por el que se aprueba la modificaciéon del Proyecto Especifico PE20300 22 de enero de 2015
denominado “Capacitacidon Electoral para la integracidon de mesas directivas de
casilla”, mismo que forma parte de la Planeacién Tactica (Cartera Institucional
de Proyectos) del Instituto Nacional Electoral, para el ejercicio fiscal 2015.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Sesion ordinaria
Electoral, por el que se aprueba |la modificacion de los Proyectos Especificos 22 de enero de 2015
PE71900 denominado “Apoyo a la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral en

el PEF 2014-2015”; PE01400 denominado “Mantenimiento y Actualizacién del

Sistema Integral de Quejas y Denuncias”; e IN03200 denominado “Evaluacion de

aspirantes para designacién de Consejeros de Organismos Publicos Electorales”,

mismos que forman parte de la Planeacién Tactica (Cartera Institucional de

Proyectos) del Instituto Nacional Electoral para el ejercicio fiscal 2015, derivado

del cambio de unidad responsable en cumplimiento al marco de las atribuciones

conferidas a las unidades administrativas del Instituto, en la Ley General de

Instituciones y Procedimientos Electorales.

Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Sesion Extraordinaria
Electoral, por el que se aprueba la modificacién del Proyecto Especifico PE70200 26 de febrero de 2015
denominado “La Clave es |la Prevencidn”; asi como el nuevo Proyecto que se

denomina “Promocién de la igualdad entre mujeres y hombres en el INE”,

mismos que forma parte de la Planeacidn Tactica (Cartera Institucional de

Proyectos) del Instituto Nacional Electoral, para el ejercicio fiscal 2015.
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http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201503-26re_01P02-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201503-26re_01P02-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201503-26re_01P02-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201503-26re_01P02-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201503-26re_01P02-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201503-26re_01P02-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201503-26re_01P02-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P09-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P09-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P09-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P09-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P09-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P09-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P09-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P09-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P09-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P09-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P09-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P09-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P09-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P09-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P09-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201501-22ac_01P09-02.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201502-26ac_01P03-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201502-26ac_01P03-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201502-26ac_01P03-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201502-26ac_01P03-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201502-26ac_01P03-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEex201502-26ac_01P03-01.pdf

2.2 Resumen cualitativo

Unidad Tema Sesion
Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Sesion ordinaria
Electoral, por el que se aprueban modificaciones a los Proyectos Especificos 20 de marzo de 2015

IN50900 denominado “Renovacidn Tecnoldgica del Sistema Integral de
Verificacion y Monitoreo (SIVEM)”; PEO0900 denominado “Verificacién Nacional
Muestral 2015y Comité Técnico del Padrén Electoral 2014-2015"; IN70300
denominado “Foro(s) del SPEN para Organismos Publicos Locales”; PE20300
denominado “Capacitacidon Electoral para la Integracién de Mesas Directivas de
Casilla”; e IN0O3200 denominado “Evaluacién de Aspirantes para Designacidn de
Consejeros de Organismos Publicos Electorales”, mismos que forman parte de la
Planeacidn Tactica (Cartera Institucional de Proyectos) del Instituto Nacional
Electoral, para el ejercicio fiscal 2015.
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http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P04-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P04-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P04-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P04-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P04-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P04-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P04-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P04-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P04-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P04-01.pdf
http://www.ine.mx/archivos2/DS/recopilacion/JGEor201503-20ac_01P04-01.pdf

3

Temas destacados en las sesiones durante el
periodo
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3. Temas destacados en las sesiones durante el periodo

Sesion Ordinaria del 22 de enero de 2015
DEA

En cumplimiento al mandato de informar a la Junta General Ejecutiva (JGE) sobre los
avances en la ejecucién del Programa de Infraestructura Inmobiliaria, asi como del
destino, uso y aplicacién de los recursos erogados o comprometidos para tal fin, la
DEA dio cuenta de las diversas acciones realizadas dentro del Programa de
Infraestructura Inmobiliaria 2011-2015, en el periodo comprendido de diciembre 2013
a noviembre 2014, en las Juntas Locales Ejecutivas de los estados de Hidalgo, Sonora,
Jalisco, Coahuila, Durango, Guerrero, Yucatan y Nuevo Leon.

Para el desarrollo del Programa, la JGE instruyd a la DEA la creacién de un Fideicomiso
para administrar los recursos destinados al Programa en el presupuesto del IFE para
el ano fiscal 2011, por la cantidad de 235 millones de pesos.

DECEYEC

Se aprobaron los Lineamientos para regular el proceso de produccién editorial del
Instituto Nacional Electoral y el funcionamiento del Comité Editorial, que contiene las
bases y criterios para instrumentar la produccién editorial que realicen las diversas
areas del Instituto Nacional Electoral.

uTP

La Junta General ejecutiva, aprobod la modificaciéon de los proyectos especificos
PE71900 denominado “Apoyo a la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral en el
PEF 2014-2015”; PE01400 denominado “Mantenimiento y Actualizacién del Sistema
Integral de Quejas y Denuncias”; y INO3200 denominado “Evaluacién de Aspirantes
para Designacion de Consejeros de Organismos Publicos Electorales”, mismos que
forman parte de la Planeacion Tactica (Cartera Institucional de Proyectos) del Instituto
Nacional Electoral para el ejercicio fiscal 2015, derivado del cambio de unidad
responsable en cumplimiento al marco de las atribuciones conferidas a las unidades
administrativas del instituto, en la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales.
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Sesion Extraordinaria del 30 de enero de 2015
DESPEN

Se autoriza postergar la aplicacion de la evaluacion del desempefio correspondiente
al ejercicio 2014, de los miembros del Servicio Profesional Electoral adscritos a las
juntas Local y distritales en el estado de Guerrero.

Se aprueban metas individuales y colectivas para la evaluacion del desempefiio de los
miembros del Servicio Profesional Electoral, correspondiente al ejercicio 2015
adscritos a las Juntas Local y Distritales en el estado de Guerrero.

Sesion Extraordinaria del 16 de febrero de 2015
Secretaria Ejecutiva

El 21 de enero de 2015, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién el Acuerdo
del Consejo General del Instituto Nacional Electoral, por el que se aprueba el
Reglamento de la Oficialia Electoral del Instituto Nacional, entrando en vigor en la
misma fecha.

No obstante, desde diciembre de 2014, fue requerida la intervencién de la funcion de
Oficialia Electoral en nuestras delegaciones, para constatar actos y hechos que
representantes de partidos politicos solicitaron. Es asi que en cinco entidades
federativas: Jalisco, México, Puebla, Tabasco y Zacatecas fueron atendidas las
peticiones.

El 4 de enero de 2015, el Lic. Edmundo Jacobo Molina, Secretario Ejecutivo, a través
del oficio INE/SE/106/2015, delegd al Lic. Jorge E. Lavoignet Vasquez, Director del
Secretariado el ejercicio de la funcion de Oficialia Electoral del Instituto Nacional
Electoral, en cumplimiento de lo que establecen los articulos 41, fraccién V, Apartado
A, parrafo 4 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 51, parrafo
1, incisos e) y v), y parrafo 3, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, asi como 8, 9, 10, 11 y 17 del Reglamento de la Oficialia Electoral. De igual
forma fue aprobado el Manual para el ejercicio de la funcién de Oficialia Electoral del
Instituto Nacional Electoral.
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3. Temas destacados en las sesiones durante el periodo

Sesion Ordinaria del 16 de febrero de 2015
DESPEN

A propuesta de la Comisién del Servicio Profesional Electoral, se aprobaron los
Lineamientos de Incorporacién de servidores publicos del Instituto Nacional Electoral
y de los Organismos Publicos Locales al Servicio Profesional Electoral Nacional,
previstos en el articulo sexto transitorio del Decreto por el que se reforman adicionan
y derogan diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en Materia Politica-Electoral, para ser presentados al Consejo General.
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Sesion Extraordinaria del 26 de febrero de 2015

DEA

Se aprobd el Manual de Percepciones para los Servidores Publicos de mando del
Instituto Nacional Electoral y se ordend su publicacion en el Diario Oficial de la
Federacion, a mas tardar el 28 de febrero de 2015. Las prestaciones contenidas en el
Manual de Percepciones seran retroactivas al 1 de enero del 2015.

También se autorizo la publicacidon de la Estructura Ocupacional del Instituto Nacional
Electoral para el Ejercicio Fiscal del 2015, en el Diario Oficial de la Federacion.
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Informe de |la planeacion institucional
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4. Informe de la planeacion institucional

4.1 Resumen ejecutivo

El presente apartado de los Informes Trimestrales, esta basado en el Modelo Integral

de Planeacidn Institucional?, el cual consta de tres niveles de planeacién:

e Estratégico. Vinculado al rumbo estratégico en un horizonte temporal de largo
plazo a partir del cual se aplica el ciclo de planeacidn, aportando elementos para
la toma de decisiones a nivel de la alta direccion y orientando la conduccién de la
gestién institucional hacia el logro de objetivos y metas estratégicas.

e Tactico. Representado por la Cartera Institucional de Proyectos que anualmente
se aprueba por la Junta General Ejecutiva y que forma parte del presupuesto
institucional (presupuesto de proyectos). Contiene una serie de proyectos
especificos orientados a alcanzar los objetivos estratégicos, asi como impactar de
manera positiva los procesos y actividades cotidianas del Instituto.

e Operativo. Define los objetivos operativos que estan orientados a la mejora,
redisefio y modernizacién de los procesos estratégicos, buscando reducir las
brechas estratégicas de los indicadores de mapa estratégico; no requieren de
recursos adicionales, puesto que son desarrollados con los recursos asignados en
el presupuesto base, a partir de un esquema de mejora continua, creatividad e

innovacion.

En este momento las unidades técnicas de Igualdad de Género y No Discriminacion,
de lo Contencioso Electoral y de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales, no
cuentan aun en este informe con los segmentos estratégico y operativo del modelo,
pues se ha valorado que esto suceda una vez que el Instituto cuente con un nuevo
Plan Estratégico y se inicie el proceso de alineacidn institucional, en el cual se
desarrollen los mapas estratégicos de estas unidades, asi como se revisen y actualicen
los mapas estratégicos de las Direcciones Ejecutivas y las demds Unidades Técnicas.

1 Aprobado por el Consejo General el 30 de agosto de 2012 a través del Acuerdo CG615/2012.
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Informe de la planeacion institucional del primer trimestre
(enero —marzo) de 2015

El informe que se presenta en este apartado es el resultado del trabajo de todas las
Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas, las cuales a pesar de tener cargas
extraordinarias de trabajo derivadas de las actividades del Proceso Electoral Federal
2014-2015, refrendaron su compromiso con la transparencia y la rendicion de cuentas
al reportar los avances de su planeacion en forma cuantitativa y cualitativa.

La informacion de la planeacion 2015 se basa en los siguientes acuerdos del Consejo
General y de la Junta General Ejecutiva: INE/JGE43/2014, INE/CG341/2014,
INE/JGE09/2015, INE/JGE10/2015, INE/JGE31/2015 e INE/JGE36/2015 relacionados
con la Cartera Institucional de Proyectos; INE/JGE125/2014 e INE/CG342/2014
relacionado con los indicadores, y finalmente el INE/JGE124/2014 que corresponde a
los objetivos operativos.

La estructura del informe es por unidad responsable y por los niveles del Modelo
Integral de Planeacidn Institucional, bajo el siguiente esquema:

Estratégico Indicadores de mapa estratégico

Tactico Proyectos especificos
Operativo Objetivos operativos
Es importante sefialar que se establecid un criterio para la conformaciéon de los
informes, que consiste en incluir solo los elementos de la planeacién que hayan
iniciado su proceso de medicién y/o ejecucién durante el primer trimestre de 2015; es
asi que en los subsecuentes informes se irdn adicionando elementos de acuerdo a su
vigencia. Sin embargo, en el caso de los proyectos especificos y en los objetivos
operativos cuando alguno de sus elementos inicié en el primer trimestre, también se
incluyeron los demas elementos que iniciaran posteriormente para tener una vision

de integralidad del proyecto u objetivo operativo.
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4. Informe de la planeacion institucional

Resumen cuantitativo Los 90 proyectos especificos que se informan, tienen el siguiente desglose:

El presente informe consta de 709 elementos de la planeacion institucional,
clasificados de la siguiente manera:

Los 89 indicadores de mapa estratégico cuentan con la siguiente distribucidn:

Y los 61 objetivos operativos que se presentan en el informe, corresponden a:
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4. Informe de la planeacion institucional

Finalmente, en términos generales la distribucion a nivel de unidad responsable de
los 709 elementos de la planeacion que conforman el presente informe, queda de la
siguiente manera:

Estas son las estadisticas generales del informe, en el siguiente apartado encontrara
el glosario de términos, siglas y acrénimos utilizados, y en el apartado 4.3 el desglose
por unidad responsable de los avances en los tres niveles del Modelo Integral de
Planeacidn Institucional.

26

Primer informe trimestral 2015 de la Junta General Ejecutiva del INE



4. Informe de la planeacion institucional

4.2 Glosario de términos, siglas y acronimos

vi.
Vii.
viii.

Xi.
Xii.
Xiii.
XiV.
XV.
XVi.
XVii.
XViii.
XiX.
XX.
XXI.
XXil.
XXiii.
XXiV.
XXV.
XXVi.

XXVii.

% de avance fisico. Porcentaje completado de las actividades de los
entregables de los proyectos especificos o de los objetivos operativos.
ACE. Red de Conocimientos Electorales.

Analisis de desempefio. Descripcién cualitativa de los resultados alcanzados
por un indicador o por un objetivo operativo.

ARE. Area de Responsabilidad Electoral.

A-WEB. Asociacion Mundial de Organismos Electorales (A-WEB, por sus siglas
en inglés).

CAE. Capacitador-Asistente Electoral.

CAl. Coordinacién de Asuntos Internacionales.

CECyRD. Centro de Computo y Resguardo Documental.

CEVEM. Centro de Verificacion y Monitoreo.

CICIE. Centro Internacional de Capacitacion e Investigacién Electoral.

CG. Consejo General.

CNCS. Coordinacion Nacional de Comunicacién Social.

CNV. Comisién Nacional de Vigilancia.

COC. Coordinacion de Operacion en Campo.

CPEUM. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

CRID. Centro de Recepcién de Imagenes y Datos.

DAC. Direccién de Atencion Ciudadana.

DCE. Direccién de Capacitacién Electoral.

DEA. Direccidn Ejecutiva de Administracion.

DECEYEC. Direccidn Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién Civica.
DEDE. Direccion de Estadistica y Documentacién Electoral.

DEOE. Direccidn Ejecutiva de Organizacion Electoral.

DEPPP. Direccidn Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos.

DERFE. Direccidn Ejecutiva del Registro Federal de Electores.

DESPEN. Direccidn Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional.
DJ. Direccién Juridica.

DPPyD. Direccidn de Pautado, Produccion y Distribucion.
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DPPF. Direccion de Partidos Politicos y Financiamiento.

DS. Direccion del Secretariado.

Entregable. Cualquier producto medible y verificable que se elabora para
completar un proyecto o parte de un proyecto. Aplica también para los
objetivos operativos.

ESM. Sistema de Gestion de la Estrategia (Executive Strategy Manager).
Estrategia. Es un conjunto integrado de elecciones que posicionan a una
institucion para generar mejores productos y servicios a largo plazo.
FEPADE. Fiscalia Especializada Para la Atencion de Delitos Electorales.
Forma de célculo. Es la forma en la cual se calculara el valor del indicador;
contiene las variables y las operaciones que se aplicardn para obtener el
valor del indicador.

IMJUVE. Instituto Mexicano de la Juventud.

INALI. Instituto Nacional de Lenguas Indigenas.

Indicador. Instrumento que nos provee evidencia cuantitativa acerca de los
resultados alcanzados. Si no han sido alcanzados, permite evaluar el
progreso realizado. Un indicador se relaciona siempre de forma directa con
un objetivo.

Indicador de mapa estratégico. Indicador vinculado a un objetivo estratégico.
Indicador de impacto del proyecto. Indicador vinculado a la evaluacién ex
post del proyecto especifico, que sirve para realizar andlisis valorativos de su
ejecucion y el beneficio generado; para su medicion es necesario que se haya
concluido alguna(s) fase(s) del proyecto o bien que el proyecto haya sido
concluido en su totalidad.

INE. Instituto Nacional Electoral.

IPN. Instituto Politécnico Nacional.

JDE. Junta Distrital Ejecutiva.

JLE. Junta Local Ejecutiva.

JGE. Junta General Ejecutiva.

KPI. Indicador clave de desempefio (Key Performance Indicator).

LGIPE. Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

LGPP. Ley General de Partidos Politicos.

MAC. Mddulo de Atencidn Ciudadana.
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xlix.

liv.

Ivi.
Ivii.
Iviii.
lix.

Ixi.

Ixii.
Ixiii.
IXiv.

Ixv.

MDC. Mesa Directiva de Casilla.

Meta Anual. Expresidn cuantitativa de los logros que se planean alcanzar
anualmente con relacién a un objetivo. Existen indicadores que al ser la
primera vez que se miden, no fue factible que de origen se estableciera una
meta, en esos casos en el informe aparecerd la leyenda “Por definir”, no
obstante lo anterior y atendiendo los Lineamientos Generales para la Gestion
de la Estrategia, la metas se iran definiendo durante el afio.

MSPE. Miembros del Servicio Profesional Electoral.

Objetivo de proyecto especifico. Es la razén de ser del proyecto, el por qué
se va a hacer; es una declaracion que expresa el logro deseado y que debe
ser: medible, realista y alcanzable en un tiempo determinado.

Objetivo estratégico. Expresidn cualitativa sobre un estado deseado en el
futuro, el cual se encuentra relacionado con la estrategia.

Objetivo operativo. Iniciativa estratégica orientada a la mejora,
modernizacion o redisefio de los procesos de las unidades responsables, que
no requiere de presupuesto adicional (se ejecuta con los recursos asignados
en el presupuesto base) y tiene como sustento la creatividad y la innovacién.
OPLE. Organismo Publico Local Electoral.

OSC. Organizacion de la Sociedad Civil.

PEF. Proceso Electoral Federal.

PNUD. Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo.

PmWeb. Plataforma informatica de administracion de proyectos.

PREP. Programa de Resultados Electorales Preliminares.

Proyecto especifico. Es un esfuerzo temporal de trabajo, compuesto de
actividades relacionadas entre si, con una fecha de inicio y término definida,
para crear un producto, resultado o servicio Unico, que conlleva la asignacién
de recursos presupuestales.

PUSINEX. Plano Urbano Seccional Individual con NUmeros Exteriores.
PyCIPEF. Plan y Calendario Integral del Proceso Electoral Federal.

Resumen general de avance. Descripcidn cualitativa de los avances del
proyecto especifico en el periodo.

Resultados del indicador. Valor alcanzado por trimestre, aplicando la forma
de calculo del indicador.
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SIIRFE. Sistema Integral de Informacion del Registro Federal de Electores.
SIISPEN. Sistema Integral de Informacion del Servicio Profesional Electoral
Nacional.

SIGA. Sistema Integral para la Gestion Administrativa.

SIGETIC. Sistema de Gestién de Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones

SIJE. Sistema de Informacidn de la Jornada Electoral.

SINOPE. Sistema de Némina del Proceso Electoral.

SIPSEI. Sistema Integral de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion
Institucional.

SIVEM. Sistema Integral de Verificacion y Monitoreo.

SOGEC. Sistema de Orientacion Geografico Electoral Ciudadana.

SPEN. Servicio Profesional Electoral Nacional.

T1. Primer trimestre, abarca los meses de enero, febrero y marzo.

T2. Segundo trimestre, abarca los meses de abril, mayo y junio.

T3. Tercer trimestre, abarca los meses de julio, agosto y septiembre.

T4. Cuarto trimestre, abarca los meses de octubre, noviembre y diciembre.
TIC. Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.

Tipo de medicion. Sentido de la meta, Asc (ascendente) o Des (descendente).
UNAM. Universidad Nacional Auténoma de México.

UNICOM. Unidad de Servicios de Informatica.

Unidad de medida. Es el tipo de valor que se obtendrd al aplicar la forma de
calculo del indicador.

UR. Unidad Responsable.

UTCE. Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral.

UTIGYND. Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion.
UTF. Unidad Técnica de Fiscalizacién.

UTP. Unidad Técnica de Planeacion.

UTVOPL. Unidad Técnica de Vinculacion con Organismos Publicos Locales.
UTyPDP. Unidad Técnica de Transparencia y Proteccién de Datos Personales.
VMRE. Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero.
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4.3 Informe por unidad responsable

04. Coordinacion Nacional de Comunicacion Social

Indicadores de mapa estratégico

Objetivo estratégico CNCS.UO01 Ofrecer politicas y lineamientos institucionales en materia de comunicacién social
Indicador KPI.CNCS.UO01 Porcentaje de medios integrados en el CNMII que cumplen con los requisitos establecidos en los Lineamientos
Forma de cdlculo (Medios integrados en el CNMII/Total de medios que solicitaron su inclusién al CNMII)*100
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 95
T1 T2 T3 T4
Resultados 8471

Andlisis de desempeio

La Coordinacion Nacional de Comunicacién Social presento el Catalogo Nacional de Medios Impresos e Internet 2015, mismo que fue aprobado por la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral, en la Sesion Ordinaria del pasado 22 de enero, mediante el Acuerdo INE/JGE03/2015. Se revisaron 674 medios, de los cuales se integraron 571 que cumplieron con los lineamientos y perfil
requeridos. El resto de los medios que no se incluyeron es porque no estan incluidos en el Padron de Medios de SEGOB, dan tarifas politicas.

Objetivo estratégico CNCS.UQ02 Proporcionar informacion y responder a las necesidades de comunicacién de los diversos usuarios oportunamente
Indicador KPI.CNCS.U02 Promedio de dias en los que se atenderan las solicitudes
Forma de célculo (Numero de solicitudes atendidas en tiempo /total de solicitudes recibidas) *100
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje Asc \ 100
T1 T2 T3 T4
Resultados 100

Andlisis de desempeio
El 100 por ciento de las solicitudes de informacién fueron atendidas en menos de 24 horas.

Objetivo estratégico CNCS.U03 Brindar programas y estrategias oportunas de comunicacion social
Indicador KPI.CNCS.UQ3 Porcentaje de planes de comunicacién social implementados oportunamente
Forma de célculo (Planes de comunicacién social implementados oportunamente / Planes de comunicacion social elaborados oportunamente )*100
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
‘Porcentaje Asc ‘ ‘ 95
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 100 ‘
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Andlisis de desempeio
Durante el mes de marzo fueron implementados oportunamente el 100% de los planes de comunicacién.

Objetivo estratégico CNCS.PS01 Garantizar la homogeneidad en la imagen y mensajes institucionales
Indicador KPI.CNCS.PS01 Porcentaje de dictamenes de procedencia técnica atendidos en tiempo
Forma de cdlculo (Numero dictdmenes técnicos atendidos en tiempo / nimero de dictamenes solicitados)*100
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje Asc \ 100
\ T1 T2 T3 \ T4
Resultados ‘ 100 ‘

Andlisis de desempeio

Durante los meses de enero, febrero y marzo de 2015, se recibieron un total de 108 solicitudes de dictamen de procedencia técnica (78 de oficinas centrales y 30 de oficinas delegacionales), las
cuales fueron atendidas en su totalidad: 49 dictdmenes corresponden a la partida 36101 Difusién de mensajes sobre programas y actividades gubernamentales; 41 dictdmenes corresponden a la
partida 33604 Impresién y elaboracién de material informativo derivado de la operacion y administracion de las unidades responsables; y 18 dictamenes corresponden a la partida 33605 Informacion
en medios masivos derivada de la operacién y administracion de las unidades responsables.

Objetivo estratégico CNCS.PS02 Homogeneizar el mensaje institucional en érganos desconcentrados
Indicador KPI.CNCS.PS02 Porcentaje de mensajes institucionales elaborados por la CNCS enviados a los medios de comunicacién locales
Forma de calculo (Ndmero de documentos reportados /NUmero de documentos institucionales enviados)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
T1 T2 T3 T4
Resultados 100

Anilisis de desempefiio

Se enviaron los siguientes 735 documentos a las Coordinaciones Estatales de Comunicacién Social del INE: 90 versiones estenograficas; 72 audios; 376 imagenes fotograficas; 30 érdenes del dia; 107
boletines, y 60 sintesis estatales. Y se recibieron 1,657 documentos de las Coordinaciones Estatales de Comunicacion Social: 1,467 sintesis locales; 20 panoramas informativos; 7 carpetas con
impactos periodisticos de prensa local; 59 boletines; 75 notas de medios locales; 8 tarjetas o textos informativos, y 21 solicitudes de informacién.

Objetivo estratégico CNCS.PS03 Comunicar eficiente y oportunamente
Indicador KPI.CNCS.PS03 Porcentajes de solicitudes de medios atendidas en tiempo
Forma de cdlculo (Solicitudes de informacién atendidas en tiempo/ solicitudes recibidas )*100
Unidad de medida Tipo de medicién Meta Anual
‘Porcentaje Asc ‘ 98
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 100 ‘

Analisis de desempefiio
Fueron atendidas oportunamente el 100 por ciento de las solicitudes de informacidn y materiales realizadas por diversos medios de comunicacién.
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Objetivo estratégico CNCS.PS04 Mantener debidamente informados a los altos funcionarios del instituto para una mejor toma de decisiones
Indicador KPI.CNCS.PS04 Porcentaje de sintesis de prensa publicadas en Intranet oportunamente
Forma de calculo (Ndmero de sintesis de prensa publicadas en intranet oportunamente/nimero de sintesis elaboradas)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 95
Resultados ;; 12 LE T4

Analisis de desempefiio
Durante marzo se publicaron oportunamente en intranet 109 sintesis de prensa y monitoreo. En total, durante el periodo de enero a marzo se publicaron oportunamente en intranet 321 sintesis de
prensay monitoreo.

Objetivo estratégico CNCS.PS05 Mejorar las estrategias de comunicacion social
Indicador KPI.CNCS.PS05 Porcentaje de balance mensual de medios entregado oportunamente
Forma de calculo (Balance mensual entregado oportunamente / Balance mensual de medios enviado)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
‘Porcentaje Asc ‘ 95
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 100 ‘

Analisis de desempefiio

De enero a marzo se remitieron el 100 por ciento de los balances de medios mensuales programados dentro del lapso establecido de tres dias posteriores a concluir el mes reportado. Los reportes
incluyen el numero de impactos en medios impresos y electronicos relativos a informacion de interés para el Instituto, asi como los principales temas difundidos durante el periodo. Los balances
mensuales son reportes que tienen que entregarse dentro del tiempo establecido, ya que de lo contrario no cumplen con la funcién de dar a conocer oportunamente la informacion difundida sobre
el Instituto, por lo que se realizé el 100 por ciento de esta actividad. Es por ello que se rebasd la meta del 95% al 100%.
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Proyectos especificos

Proyecto especifico IN30100-2015 Evaluacion de imagen institucional \ Inicio Término

Objetivo Evaluar la percepcién del publico sobre las acciones, estructura, fines y principios rectores e imagen del INE, para contar con informaciéon | 01/03/2015 15/08/2015
valida, objetiva, confiable y oportuna que contribuya a la toma de decisiones y al disefio de estrategias de comunicacion.

Resumen general de avance

Del 20 al 25 de marzo de 2015 se llevé a cabo el primer levantamiento para la evaluacion de la imagen del Instituto, cuyos resultados fueron entregados a la CNCS el miércoles 1 de abril.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Reporte del primer levantamiento Reporte con los principales resultados del levantamiento. 01/03/2015 15/04/2015 100
Reporte del segundo levantamiento Reporte con los principales resultados del levantamiento. 01/07/2015 15/08/2015 N/A
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.IN30100 Numero de areas de oportunidad relacionadas con la imagen institucional
Forma de cdlculo Numero de areas de oportunidad

Unidad de medida Tipo de medicién Meta Anual

‘ Ndmero Asc ‘ Por definir
L T2 T3 T4

Resultados ‘ N/A ‘

Anilisis de desempefio del Indicador
El indicador se empezard a medir a partir de abril de 2015.
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Proyecto especifico PE60100-2015 Cobertura del Proceso Electoral Federal 2014-2015 \ Inicio Término

Objetivo Conformar un equipo de profesionales de la informacion que apoyen a la CNCS en las actividades de cobertura y difusion del PEF 2014- 01/01/2015 30/06/2015
2015 con informacién institucional, veraz y oportuna.

Resumen general de avance

El equipo estd conformado y se da cobertura y difusion a todas las actividades del Proceso Electoral Federal en tiempo y forma. En cuanto a las acciones cuyo ejercicio presupuestal presenta algun

retraso son: compra de promocionales (se ha adjudicado el contrato y esperamos la entrega de los articulos para poder realizar el pago); y versiones estenograficas (se espera la autorizacién de la

Direccién del Secretariado, quien funge como administradora del contrato, para el pago de las versiones estenograficas que se ha solicitado).

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4

Tarjetas informativas, audio de eventos y Tarjetas informativas, audios y comunicados de prensa de 01/01/2015 30/06/2015 50

comunicados de prensa los diversos eventos que se realizan al interior del Instituto
Durante el Proceso Electoral.

Reporte mensual de fotografias Fotografias capturadas en los eventos relativos al PEF 2014- 01/01/2015 30/06/2015 50
2015.

Reporte mensual de videos grabados Video digital de grabaciones de actividades, entrevistas y 01/01/2015 30/06/2015 50
eventos del PEF.

Versiones Estenograficas del PEF 2014-2015 Versiones estenograficas de entrevistas, eventos y 01/01/2015 30/06/2015 50
actividades relativas al PEF 2014-2015.

Articulos promocionales para representantes de los = Kit de articulos promocionales del Proceso Electoral Federal 15/03/2015 08/06/2015 17

medios de comunicacién 2014-2015.

Alimentos Servicio de alimentacion destinado los medios de 01/01/2015 30/06/2015 50

comunicacién durante la cobertura de actividades relativas
al PEF 2014-2015.

Reporte mensual de actividades Registro de las actividades realizadas en cada una de las 01/01/2015 30/06/2015 50
areas de la Coordinacion, realizacion de bases de datos y
normalizacién de la informacidn, asi como atencion y
seguimiento a diversas solicitudes de los medios de
comunicacion (Asistentes de produccion y de oficina)
concentrado. Mensual de actividades de cada una de las
areas a las que asiste.

Reporte mensual de atencion a medios de Reporte que registre las atenciones a solicitudes de medios 01/01/2015 30/06/2015 50
comunicacion de informacién a través de sala de prensa
Material videograéfico Capsulas, notas y productos audiovisuales listos para su 01/01/2015 30/06/2015 50

transmision en diversos espacios.

Guiones y proyectos audiovisuales Guiones de capsulas y productos audiovisuales terminados. 01/01/2015 30/06/2015 50
Reporte Macrosala Reporte de seguimiento de actividades de la instalacién y 01/01/2015 30/06/2015 50
funcionamiento de la Macrosala de Prensa.
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Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE60100 Total de coberturas de eventos durante procesos electorales federales
Forma de célculo Total de eventos cubiertos durante el proceso electoral/ Total eventos realizados durante el proceso electoral
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc Por definir
T1 T2 T3 T4
Resultad
esultados 100

Andlisis de desempeiio del Indicador
Se dio cobertura informativa al 100 por ciento de las solicitudes y eventos del PEF.

Proyecto especifico PE60300-2015 Monitoreo de propaganda politica y encuestas electorales \ Inicio Término

Objetivo Seleccionar, clasificar y reunir el 100% de la propaganda y encuestas electorales publicadas con motivo del PEF 2014- 2015, en los | 01/01/2015 30/06/2015
principales medios impresos nacionales y locales.

Resumen general de avance

Se realiz6 diariamente el monitoreo en medios impresos para detectar la propaganda de los procesos electorales locales, asi como propaganda y encuestas electorales relativas al PEF 2014-2015.

De enero a marzo se remitio a la Unidad Técnica de Fiscalizacion la propaganda de los periodos uno a doce; asimismo, se envio a la Secretaria Ejecutiva la relativa a los periodos 5 a 15.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Base de datos de propaganda Base de datos de las piezas de propaganda detectadas 01/01/2015 30/06/2015 49.98

durante el monitoreo.
Base de datos encuestas Base de datos de las encuestas detectadas durante el 01/01/2015 30/06/2015 49,98

monitoreo.
Testigos de propaganda y encuestas Testigos de propaganda y encuestas detectados durante el 01/01/2015 30/06/2015 49.98

monitoreo.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PE60300 Porcentaje de envio oportuno de bases de datos y testigos
Forma de cdlculo (Numero de envios programados (uno semanal)/ total de envios realizados)*100

Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
‘Porcentaje ‘ Asc ‘ 100
T1 T2 T3 T4

Resultados ‘ 100 ‘ ‘

Anilisis de desempefio del indicador
Se realizd el 100% de los envios de bases de datos y testigos programados, 12 correspondientes a encuestas y 12 a propaganda.
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Proyecto especifico PE60400-2015 Monitoreo de Agencias Internacionales durante el PEF 2014- 2015 \ Inicio Término

Objetivo Captar, sistematizar, analizar y evaluar informacion concerniente al Instituto Nacional Electoral en el marco del Proceso Electoral Federal 01/01/2015 30/06/2015
2014- 2015, originada en fuentes internacionales para brindar apoyo a las distintas unidades administrativas y funcionarios del INE.

Resumen general de avance

La CNCS con el fin de captar, analizar y sistematizar informacion que se genera de las actividades del Instituto en el ambito internacional: procesos electorales en el mundo, actividad politica, social,

y econdmica con impacto en México. Se realiza puntual monitoreo de tres agencias internacionales durante el PEF 2014-2015. Durante enero, febrero y marzo se elaboraron 153 tarjetas informativas

(vespertinas y nocturnas) que se integraron con 1035 notas relacionadas con el contexto electoral de México en el mundo.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4

Corte informativo vespertino Recopilacién de la informacion matutina y meridiana 01/01/2015 30/06/2015 50
difundida por agencias internacionales de temas relativos al
Instituto Nacional Electoral y de las elecciones en México.
Corte informativo nocturno Recopilacién de la informacién matutina y meridiana 01/01/2015 30/06/2015 50
difundida por agencias internacionales de temas relativos al
Instituto Nacional Electoral y de las elecciones en México.
Andlisis semanal de informacion Andlisis de la informacion difundida por agencias 01/01/2015 30/06/2015 50
internacionales de temas relativos al Instituto Nacional
Electoral y a las elecciones en México.

Balance mensual Elaboracién mensual de un balance con las notas positivas, 01/01/2015 30/06/2015 50
negativas y neutras captadas a través del monitoreo de las
agencias internacionales.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE60400 Total de impactos en medios de comunicacién en el dmbito internacional durante el proceso electoral federal.
Forma de calculo Sumatoria de X1 menos la sumatoria de X2
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Numero Asc Por definir
T1 \ T2 \ 3 T4
Resultado ‘
witados | 428 | |

Anilisis de desempefio del indicador
No hay un parametro que permita hacer un analisis comparativo entre el mes reportado y un periodo no electoral, debido a que no se monitorean agencias internacionales. Las 1,035 notas
corresponden al primer trimestre en periodo electoral.
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Proyecto especifico PE60600-2015 Difusion PEF 2014- 2015 \ Inicio Término

Objetivo Apoyar la difusion y penetracién de las campafias institucionales a través de inserciones en medios impresos e internet nacionalesy a 01/01/2015 30/06/2015
nivel local, con el fin de tener mayor presencia y fortalecer la imagen del INE.

Resumen general de avance

La CNCS en el periodo de enero a marzo, llevé a cabo las siguientes inserciones segun las pautas: 46 en medios nacionales (periddicos, revistas e internet); y 19 en medios locales.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcién Inicio Término T1 T2 3 | T4
Carpeta de ejecucion de proyectos de la CNCS Base de datos mensual con la siguiente informacién: 01/01/2015 30/06/2015 50

numero de orden de insercidén, nimero de factura, costo,
medio de publicacion, tamafio de la publicacion, campafia.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE60600 Porcentaje de inserciones en medios impresos e internet sobre campafias institucionales publicadas oportunamente
Forma de calculo (Inserciones en medios impresos e internet publicadas oportunamente/ Inserciones en medios impresos e internet solicitadas) *100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc Por definir
T1 T2 T3 T4
Resultados
100

Anilisis de desempefio del indicador
El 100% de las inserciones fueron publicadas oportunamente.
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Proyecto especifico PE70400-2015 Seguimiento de noticias del PEF 2014- 2015 \ Inicio Término

Objetivo Captar, sistematizar, analizar y evaluar informacion concerniente al Instituto Nacional Electoral en el marco del Proceso Electoral Federal 01/01/2015 31/07/2015
2014- 2015, originada en fuentes nacionales para brindar apoyo a las distintas unidades administrativas y funcionarios del INE.

Resumen general de avance

La CNCS ha logrado instrumentar un amplio y concreto mecanismo de seguimiento de noticias en prensa, portales de noticias, radio y televisién con el cual se lograron captar, analizar y sistematizar

en 442 documentos (sintesis de prensa, tarjetas informativas y documentos especiales) 16,579 notas relacionadas con las actividades del PEF 2014-2015. En los documentos se agrupan las notas de

prensa generadas por los medios de comunicacion en el ambito nacional relacionadas con cada uno de los procesos, decisiones y actividades del Instituto.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Reporte de monitoreo de medios impresos y Reporte con la informacién sobre el Instituto difundida en 01/01/2015 31/07/2015 42.85
electrénicos los principales medios de comunicacion impresos y

electrdnicos.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE70400 Total de impactos en prensa, radio y television durante el proceso electoral federal
Forma de calculo Sumatoria de X1 menos la sumatoria de X2
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Ndmero Asc Por definir
m | T2 | T3 T4
Resultados ‘
8 | 7,803 | |

Andlisis de desempeiio del indicador
En el primer trimestre se monitorearon 16,627 notas, con el siguiente desglose: 4,449 en enero; 4,375 en febrero, y 7,803 en marzo. El promedio de notas en 2014 era de 2,000 por mes.
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Proyecto especifico PE70700-2015 Acreditaciones \ Inicio Término
Objetivo Seran acreditados los medios de comunicacién y trabajadores del Instituto que cubriran jornada electoral Federal 2015. Este proyecto 01/01/2015 30/06/2015
considera la acreditacion de trabajadores, mediante un gafete tipo tarjetdon con cédigo de barras, que permita el control de flujo,
identificacién y autorizacién de acceso a las instalaciones de Oficinas Centrales, Macro Sala y Organos Descentralizados del Instituto
Federal Electoral.
Resumen general de avance
El sistema de acreditacién se adquirid y desarrolld, estd en operacidn a través de la liga de Internet: https://ineacreditacion2015.mx. La CNCS validard e imprimird todos los gafetes de Oficinas
Centrales (prensa, funcionarios e invitados) y los Coordinadores Estatales de Comunicacién los de las entidades federativas.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Disefio, formato, software y materiales Se entregara un reporte de compras del material necesario 01/01/2015 30/06/2015 50
para realizar e imprimir las acreditaciones en oficinas
centrales y en cada una de las Juntas Locales del pafs.

Acreditaciones Acreditaciones entregadas en oficinas centrales y en cada 01/01/2015 30/06/2015 50
una de las 32 entidades del pais, asi como la base de datos
con cada uno de los registros.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE70700 Cobertura de medios de comunicacién: nacionales, extranjeros y estatales durante la jornada electoral federal
Forma de calculo Sumatoria de acreditaciones
Unidad de medida Tipo de medicién Meta Anual
Numero Asc Por definir
L T2 T3 \ T4
Resultados ‘
| N/A |

Anilisis de desempefio del indicador
El indicador se empezard a medir a partir de mayo de 2015.

Primer informe trimestral 2015 de la Junta General Ejecutiva del INE
38


https://ineacreditacion2015.mx/

4. Informe de la planeacion institucional

Objetivos operativos

Nombre 002015.IE00200 Gestionar la atencidn de las dreas para solucionar las necesidades tecnoldgicas \ Inicio Término
Descripcion El personal cuente con el funcionamiento del equipo al 100%. \ 01/01/2015 31/12/2015
Andlisis de desempeio

Se realizaron las siguientes actividades: se atendieron 35 solicitudes por medio de la consola del solicitante de Tl quedando resueltas al 100 por ciento; mantenimiento preventivo constante a los
equipos computo de la CNCS; mantenimiento e instalacion de impresoras; instalacion de software de edicion de audio, video y fotografia para las actividades que realiza el drea, e instalacion de
software para etiquetas.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.1E00201 Solicitudes de servicio Documento que contenga todas las solicitudes elaboradas. 01/01/2015 31/12/2015 24.99 \

Nombre 002015.I[E00300 Atender oportunamente todas las solicitudes de dictamenes \ Inicio Término
Descripcion Dar respuesta en tiempo. ‘ 01/01/2015 31/12/2015

Andlisis de desempeio
En el periodo se atendieron el 100% de las solicitudes dictdmenes de procedencia técnica, con el siguiente detalle: 22 en enero; 46 en febrero, y 40 en marzo.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.IE00301 Solicitudes respondidas Documento que contenga total de solicitudes respondidas. 01/01/2015 31/12/2015 24.6

Nombre 002015.IE00400 Garantizar que los mensajes que envia la CNCS sean homogéneos \ Inicio Término
Descripcion Los mensajes enviados a las juntas locales deberdn ser homogéneos. \ 01/01/2015 31/12/2015

Andlisis de desempeio

La CNCS envia tarjetas informativas semanalmente sobre temas de coyuntura, prospectiva y posibles acciones institucionales a realizarse, como insumo en materia de comunicacion social para
homologar el mensaje institucional. Asimismo se les envia versiones estenograficas de diversos eventos, audios, imagenes fotograficas, érdenes del dia de sesiones del Consejo General y boletines.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4

002015./IE00401 Mensajes enviados Documento que contenga total de mensajes enviados. 01/01/2015 31/12/2015 24.6
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Inicio Término
01/01/2015 31/12/2015

Nombre 002015.IE00500 Atender oportunamente todas las solicitudes de medios

Descripcion Cubrir oportunamente todas las solicitudes.

Anilisis de desempefiio

Durante el periodo fueron atendidas 39 solicitudes de los medios de comunicacién: 8 en enero; 12 en febrero, y 19 en marzo.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 \ T2 T3 T4
002015.IE00501 Solicitudes atendidas Documento que contenga total de solicitudes atendidas. 01/01/2015 31/12/2015 25 \

Nombre 002015.IE00600 Realizar la entrega de la sintesis oportunamente \ Inicio Término
Descripcion Entrega oportuna ‘ 01/01/2015 31/12/2015

Andlisis de desempeio

Se elabord y entregd oportunamente el 100% de la sintesis a los funcionarios del Instituto.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.IE00601 Sintesis Relacion de sintesis entregadas. 01/01/2015 31/12/2015 25

Nombre 002015.IE00700 Seleccionar informacidn que ayude para encontrar estrategias de comunicacion social \ Inicio Término
Descripcion Fortalecer la Imagen del Instituto. \ 01/01/2015 31/12/2015

Andlisis de desempeio

Se detectd la informacidn relevante para el Instituto a través de la elaboracién 13 balances semanales de medios que recopilan y clasifican el total de impactos emitidos en prensa, radio, televisién
y agencias. En cada uno de estos documentos, se detectaron los principales temas de interés para el Instituto difundidos en los medios de comunicacion, clasificando sus impactos positivos, negativos
y neutros.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 \ T2 T3 T4

002015.1E00701 Balance Documento que contiene la evaluacion de la informacion. 01/01/2015 31/12/2015 25
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05. Coordinacion de Asuntos Internacionales

Indicadores de mapa estratégico

Objetivo estratégico CAI.UO1 Fortalecer la capacidad de gestidn y vinculacién de los organismos electorales
Indicador KPI.CAI.UO1 Porcentaje de acciones de cooperacion e intercambio, sin que medie un convenio de colaboracion
Forma de calculo (Asc /TIR) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 45
T1 T2 T3 T4
Resultados 55.6%

Anilisis de desempefiio

Durante el primer trimestre de 2015, el INE recibié un total de 11 invitaciones para participar en diferentes iniciativas internacionales, de las cuales 3 se realizaron bajo alguno de los instrumentos
de colaboracién vigentes, y otras 7 sin que medie un convenio. De estas 10 iniciativas, se atendieron 7, 2 bajo alguno de los instrumentos de colaboracién y otras 6 sin que mediara algin convenio.
Tomando en cuenta este indicador, se anota que la sumatoria de las iniciativas presentadas alcanza 54 puntos, siendo que 30 de ellos corresponden a iniciativas desarrolladas sin que medie un
convenio de colaboracién, lo que equivale al 55.6%.

Objetivo estratégico CAI.UQO2 Proporcionar informacion comparada actualizada sobre sistemas electorales
Indicador KPI.CAI.UO2 Grado de satisfaccién o utilidad para los usuarios de las carpetas informativas preparadas y entregadas
Forma de célculo SAT=RP/RT*100
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 90
Resultados ‘ n T2 L ‘ T4
| 90 |

Andlisis de desempeio
En marzo se tenia previsto elaborar una carpeta informativa sobre la Republica Centroafricana, en el marco de una taller de administracion electoral que tendra verificativo en el mes de abril, sin
embargo, esta actividad no se llevd a cabo, por lo tanto, no hubo oportunidad de evaluar ningtin insumo.
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Objetivo estratégico CAI.UO3 Ampliar la acreditacién y credibilidad del sistema electoral mexicano
Indicador KPI.CAI.UO3 indice de presentaciones y acciones de distribucidon sobre el Sistema Electoral Mexicano
Forma de calculo [(NPSI/LB x .75) + (NDMI/LB*.25)-1]*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 24
Resultados ;3 12 LE T4

Analisis de desempefiio

Al primer trimestre de 2015, sélo se han atendido solicitudes de informacion que se reciben via correo electrénico o por llamada telefénica, de funcionarios de otros organismos electorales y de
representaciones diplomaticas de otros paises, interesados en conocer el avance en la organizacién del proceso electoral y algunos de los aspectos relevantes del régimen electoral mexicano.
Destacan en este sentido, la atencidon y envio de informacién a la Direccion General del Registro Electoral de Costa Rica, sobre el tema de mecanismos de democracia directa (consultas populares)
que rige en nuestro pais; la presentacion en perspectiva comparada sobre los modelos y experiencias de América Latina, incluido el caso de México: una sobre la regulacion del financiamiento de
partidos y campafas y otra sobre el acceso y uso de los medios de comunicacion realizada en Jordania, en el marco de un taller organizado por el PNUD en ese pais, en el mes de marzo; de igual
manera, se atendio la visita de una delegacién de la FEPADE interesada en conocer la forma en que el INE despliega su programa de atencion a visitantes extranjeros y una panoramica general de la
actividad internacional. Fueron atendidos por el Coordinador de Asuntos Internacionales. Cabe mencionar que de esta visita, se derivd la participacion de la FEPADE dentro de este programa; por
ultimo, en este primer trimestre la CAl realizd una presentacidn sobre las caracteristicas del sistema politico mexicano, asi como de las caracteristicas, atribuciones, funciones y retos del INE, en el
marco del taller internacional brindado a la autoridad electoral de Albania.

Objetivo estratégico CAI.PSO1 Ampliar y modernizar la vinculacion y los diferentes mecanismos y actores de la cooperacién internacional
Indicador KPI.CAI.PSO1 Porcentaje de instrumentacion de convenios internacionales
Forma de calculo (Co/cv)*100
Unidad de medida Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 75
Resultados ;; 12 L T4

Andlisis de desempeio
Al 31 de marzo de 2015, se han desarrollado acciones en 15 de los 20 convenios de colaboracion internacional con los que cuenta el INE. Estas acciones se basan principalmente en la invitacion a las
contrapartes a acompafiar la eleccién federal en calidad de visitantes extranjeros.
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Objetivo estratégico CAI.PS04 Aumentar y fortalecer los mecanismos de acreditacion del sistema electoral mexicano
Indicador KPI.CAI.PS04 indice de impacto en audiencia
Forma de calculo IA=NLF + NCF + NVB + RT + NCT
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Impactos Asc 600
T1 T2 T3 T4
Resultados 235

Analisis de desempefiio

Con el objetivo de mantener informados a los ciudadanos en el exterior sobre sus derechos politico electorales y los procedimientos que pueden llevar a cabo para su ejercicio, y contar con un canal
directo y permanente de interaccion se han utilizado las plataformas de redes sociales de Facebook y Twitter para realizar publicaciones acerca del sistema electoral mexicano, permitiendo de esta
forma, mantener y reforzar el lazo con la ciudadania. Ademas, se modifico el contenido del micro sitio del Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero (www.votoextranjero.mx). Se actualizaron
secciones como Preguntas Frecuentes, Credencial para Votar con Fotografia e Informacidn; y se crearon nuevas secciones como la Evolucion del VMRE, Histérico de Resultados y Voto desde el
extranjero en estados. La meta esta conformada tomando en consideracién 50 impactos por mes. Se observa un aumento en los valores reales del indicador (enero 88, febrero 79 y marzo 68) que
puede deberse al interés que genera en la ciudadania el actual proceso electoral.

Objetivo estratégico CALILAO1 Impulsar un mejor alineamiento de la estructura y la operacioén
Indicador KPI.CAI.I.AO1 Porcentaje de aplicacion de procedimientos
Forma de calculo AP: (Ap/Acai)*100
(éreas que aplicaron los procedimientos conforme al manual y estructura/areas de la CAI)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 80
Resultados ‘ n L L ‘ T4
| 20 |

Analisis de desempefiio

Los datos obtenidos reflejan que las dreas han desarrollado sus actividades conforme a lo establecido en sus respectivos manuales, sin embargo se presentaron algunas dudas sobre los trabajos que
se han desarrollado respecto a la propuesta de reestructuracién que lleva a cabo la Coordinacidn, motivada por la revisién de procedimientos al interior de esta Unidad Técnica, por observaciones
de la Contraloria General y por la transicion IFE-INE. La propuesta de reestructuracion serd culminaday presentada por la Coordinacion en el segundo trimestre de 2015 y se espera que sea aprobada
a efecto de continuar mejorando sus procesos.

Objetivo estratégico CALl1.TO1 Incorporar el uso de las tecnologias para apoyar la politica internacional
Indicador KPI.CAI.L.TO1 Numero de seguidores en dos redes sociales especificas, Facebook y Twitter
Forma de calculo Ars= Ifb+ st
Unidad de medida Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Numero Asc \ 138
Resultados ;; 12 LE T4

Andlisis de desempeio
En enero se inicié con publicaciones relativas al proceso electoral y visitantes extranjeros, en febrero se continué con la publicacién bilinglie en redes sociales, especialmente sobre la presencia de
visitantes extranjeros en México, y en marzo se continuo con la publicacién y repeticién de informacién sobre actividad electoral, todo lo anterior con buenos resultados.
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Proyectos especificos

Proyecto especifico INO0100-2015 Comunidad de las Democracias y AWEB \ Inicio Término

Objetivo Consolidar la presencia institucional del INE en un proyecto global de cooperacion electoral con paises fundamentalmente de la regién 01/01/2015 31/12/2015
Europea y Asiatica.

Resumen general de avance

Tras la publicacion de un estudio comparado con la Comunidad de las Democracias, se esta preparando una actividad de intercambio de experiencias para el segundo semestre. Mientras que se esta

en conversaciones con A-WEB para concertar un instrumento de cooperacion bilateral.

Entregables

% de avance fisico

Nombre ‘ Descripcion ‘ Inicio Término Tl T2 T3 \ T4
Participacién del INE en actividades desarrolladas Participacién del INE en actividades desarrolladas por la 01/01/2015 31/12/2015 30
por la Comunidad de las Democracias y la AWEB Comunidad de las Democracias y la AWEB.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.INOO100 Cooperacion INE con AWEB y Comunidad de las Democracias
Forma de célculo %PART = (PARTI-INE/ACT AWEB-COMUN) *100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 4.0
T1 T2 T3 T4
Resultados 40%

Andlisis de desempeiio del indicador

Durante el primer trimestre, la CAl participo en la 16 Conferencia del Consejo de Gobierno de la Comunidad de las Democracias, que tuvo lugar el 5 de marzo en Ginebra, Suiza; asi como en la
Segunda Reunién del Grupo de Trabajo sobre Elecciones de la Comunidad de las Democracias, que se realizo el dia 6 de marzo en la misma ciudad. Como parte de las actividades, se presenté la obra
“Improving Electoral Practices: Cases Studies and Practical Approaches”. Para el caso de A-WEB, durante este periodo se llevaron a cabo los preparativos para la participacién en la 3 Reunion de la
Junta Ejecutiva de esa Asociacion, el miércoles 25 de marzo en Bucarest, Rumania, y se programao una reunion con autoridades de esa Asociacion para dialogar sobre acciones conjuntas. Sin embargo,
dada la resolucion de PNUD respecto de no colaborar con el INE en este proceso electoral, obligd a cancelar la participacién del INE, para atender otros proyectos institucionales.
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Proyecto especifico IN0O0200-2015 Red de Conocimientos Electorales \ Inicio Término
Objetivo Mejorar la percepcion de la Red de Conocimientos Electorales ACE, a través de las tareas de actualizacidn, traduccion y mantenimiento 01/01/2015 31/12/2015
que lleva a cabo la Coordinacién de Asuntos Internacionales para consolidarla como una de las principales fuentes de informacién y
prestacion de servicios en materia electoral.
Resumen general de avance
El proyecto tiene un avance del 25 por ciento al mes de marzo, conforme a lo estimado. Las tareas de actualizacién, traducciéon y mantenimiento del portal en espafiol, avanzan conforme a los
compromisos adquiridos con la administracion del proyecto, y aunque en el mes de enero se tuvo un acceso del 38 por ciento sobre el total de entradas al portal, en el mes de marzo, la pagina en
espafiol se posiciona en primer lugar con cerca del 50 por ciento sobre un total de 110 mil visitas por mes.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Mantenimiento, traduccién y edicién de los Informe anual de las actividades de actualizacién, revisiéon y 01/01/2015 31/12/2015 25
contenidos del portal ACE en espafiol traduccion de los contenidos de la Red e informe de las

actividades de coordinacién al seno de las reuniones del
Comité Directivo y de la Unidad de Coordinacién del

Proyecto.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.INOO200 Numero de consultas sobre contenidos de la version del portal ACE en espafiol
Forma de calculo Consulta = (Nimero de visitas al portal en espafiol / No. de visitas al portal ACE)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 48.0
\ T1 \ T2 \ 3 T4

Resultados ‘ 50 ‘ ‘

Anilisis de desempefio del indicador

En enero se llevaron a cabo diversas actividades de actualizacién, sobre todo relacionadas con los ejes tematicos de Sistemas Electorales y Voto en el Extranjero, en febrero se continué dando
seguimiento a estos trabajos junto con otras tareas de actualizacion de los ejes tematicos de Delimitacion de Distritos y actualizar los contenidos de Sistemas Electorales y Voto en el Extranjero, y.
para marzo se agregaron a los trabajos de revision y traduccion, las actualizaciones efectuadas al eje tematico de Medios y Elecciones. Se recibié el informe sobre el nimero de acceso a la pagina en
espafiol del proyecto, que ahora marca un 50 por ciento, sobre un total de 206,513 visitas al sitio, siguiéndole en nimero de hits la pagina en inglés con un 34.6 por ciento (71,367 visitas). Es
importante resaltar que en enero y febrero hubo problemas con la administracion del portal del proyecto sobre la contabilidad del nimero de accesos. La CAl continuara trabajando en las ediciones
en espafiol de los ejes tematicos de Distritacion, Elecciones y Medios, Voto en el Extranjeroy Sistemas Electorales, para poner a punto las versiones en inglésy en espafiol, conforme a los compromisos
adquiridos.
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Proyecto especifico PE10100-2015 Fondo de Apoyo para la Observacion Electoral 2014-2015 \ Inicio Término

Objetivo Ofrecer apoyo a las organizaciones que acompafian el desarrollo del Proceso Electoral Federal 2014-2015, a través de la observacion 31/01/2015 30/10/2015
comicial en colaboraciéon con el PNUD.

Resumen general de avance

Tras el desistimiento de ONU, se acordd con el Instituto Interamericano de Derechos Humanos que esta instancia se hiciera cargo de la administracion de este mecanismo de apoyo. El 4 de mayo se

publicé la Convocatoria dirigida a las organizaciones nacionales interesadas en recibir el apoyo financiero conducente.

Entregables

‘ ‘ % de avance fisico

Nombre | Descripcion \ Inicio Término T1 T2 3 | T4
Fortalecimiento de los organismos de la sociedad Convenio de colaboracion con el Programa de las Naciones 31/01/2015 30/10/2015 21
civil que realizan tareas de observacién electoral Unidas para el Desarrollo, donde se especifican los alcances

y montos para el Fondo para la observacion electoral.
Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE10100 Cumplimiento del Fondo de Apoyo para la Observacion Electoral 2015
Forma de calculo (AR/AP)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc Por definir
T1 \ T2 \ 3 T4
Resultado ‘
Hraces | 20% | |

Analisis de desempefiio

Tras desarrollar las acciones conducentes con la Organizacion de las Naciones Unidas para que se hiciera cargo de la administracion y operacion del Fondo de Apoyo para la Observacion Electoral
2015, el 16 de marzo se recibid la notificacién donde se informaba la declinacién de dicha instancia internacional para ofrecer los apoyos mencionados. Derivado de lo anterior, las tres instituciones
mexicanas que aportamos recursos, hemos acordado buscar a otra instancia que apoye dichas acciones. Paralelamente, y previo a la declinacién de la ONU, el Consejo de Normatividad sesiond,
contando con la participacion de la representacion del PNUD-México, y acordo las caracteristicas generales de la convocatoria para el Fondo.
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Proyecto especifico PE10200-2015 Atencidn a visitantes extranjeros \ Inicio Término

Objetivo Ofrecer las mayores facilidades a los extranjeros interesados en presenciar el desarrollo del Proceso Electoral Federal 2014-2015, como 01/03/2015 30/08/2015
una medida de apertura y transparencia institucional.

Resumen general de avance

Se estd trabajando para incrementar la participacidn de visitantes extranjeros interesados en la instrumentacion de la reciente reforma electoral.

Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Foro de intercambio para visitantes extranjeros Informe sobre el desarrollo del foro de intercambio con 01/03/2015 15/06/2015 0
visitantes extranjeros.
Programa para visitantes extranjeros invitados Relacion de gafetes entregados a los visitantes extranjeros 15/03/2015 30/08/2015 20
acreditados.
Atencidn e informacién a los visitantes extranjeros Nombre y nacionalidad de los visitantes extranjeros 15/03/2015 30/08/2015 25
que acudan al desarrollo del PEF 2014-2015 acreditados para el proceso electoral.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PE10200 Porcentaje de solicitudes para visitantes extranjeros atendidas
Forma de calculo SVEa = (RSVE / SVE)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc Por definir
T1 T2 T3 T4
Resultados 100

Andlisis de desempeiio del indicador

Al 31 de marzo, el INE a través de la CAl recibid 46 solicitudes de acreditacion como visitante extranjero, mismas que fueron atendidas entre el mismo dia y el dia siguiente a su recepcioén. En 45
casos los interesados fueron acreditados, toda vez que cumplieron con los criterios establecidos por el Consejo General en el acuerdo correspondiente. Mientras que al otro interesado se le ha
solicitado un pasaporte valido, toda vez que el documento presentado no es reconocido como tal por la legislacion mexicana.
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Proyecto especifico VD00100-2015 Programa Internacional de Capacitacion e Investigacién Electoral Inicio Término
Objetivo 1. Foro de la Democracia reprogramado de abril a octubre, 21-23 por acuerdo con Consejero Presidente, avance 20%. 2. Jornada 01/01/2015 31/12/2015
Interamericana se hara con OEA, cambid de septiembre a octubre, 10% avance. 3. Curso Africa, Europa y Asia con Comunidad de las
Democracias en noviembre, conforme programa, 20% avance. 4. Curso para América Latina se hara con paises Arabes. Se reprogramé
de febrero al mes de diciembre, 10% de avance. El recurso que no se utilizé en primer trimestre sera reportado como economia, sin
embargo, sera solicitado para el cuarto trimestre (oct-dic) a efecto de cumplir con estos compromisos.
Resumen general de avance
1. Foro de la Democracia reprogramado de abril a octubre, 21-23, por acuerdo con Consejero Presidente, avance 20%. 2. Jornada Interamericana se hara con OEA, cambio de septiembre a octubre,
10% avance. 3. Curso Africa, Europa y Asia con Comunidad de las Democracias en noviembre, conforme programa, 20% avance. 4. Curso para América Latina se hara con paises Arabes. Se reprogramé
de febrero al mes de diciembre, 10% de avance. El recurso que no se utilizd en primer trimestre serd reportado como economia, sin embargo, sera solicitado para el cuarto trimestre (oct-dic) a
efecto de cumplir con estos compromisos.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4

Curso Especializado para Africa y Europa El Curso de Especializacién para Africa y Europa, sera 01/01/2015 31/12/2015 10
dirigido a la participacion un total de 10 a 12 paises,
representativos de cada region, sobre un tema de interés
general que signifique un reto para los organismos de
administracion electoral, para lo cual se elaborara un
informe final que resaltara un resumen del desarrollo de las
sesiones de trabajo, las oportunidades que se generan a
partir de éste y una evaluacion que los participantes
realicen de este programa de profesionalizacion.

Curso Especializado para funcionarios de América El Curso de Especializacion para funcionarios electorales de 01/01/2015 31/12/2015 5
Latina América Latina, en el cual se pretende que participen un
total de 10 a 12 paises de la region, para presentar un
panorama general del tema central, su problematica
individual de cada organismos de administracion electoral y
elaborar posibles mecanismos de solucion. Del Curso se
elaborard un informe final que resumira el desarrollo de las
sesiones de trabajo, las oportunidades que se generan a
partir de éste y una evaluacion que los participantes
realicen de este programa de profesionalizacion.

Curso Especializado para Comunidad Democracias El Curso de Especializacion para funcionarios electorales de 01/01/2015 31/12/2015 15
América Latina, en el cual se pretende que participen un
total de 10 a 12 paises de la region, para presentar un
panorama general del tema central, su problematica
individual de cada organismos de administracion electoral y
elaborar posibles mecanismos de solucion. Del Curso se
elaborard un informe final que resumird el desarrollo de las
sesiones de trabajo, las oportunidades que se generan a
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partir de éste y una evaluacion que los participantes
realicen de este programa de profesionalizacién.
Foro Mundial de la Democracia El Foro de la Democracia Mundial prevé la participacion de 01/01/2015 31/12/2015 20
50 expositores de todo el mundo y presentara los
mecanismos de participacion de los socios participantes y
resaltard un las oportunidades que se generan para el
desarrollo del foro para el siguiente afio. Al término de éste
se elaborara el libro blanco que presentard un resumen del
didlogo y analisis del estado que guarda la democracia a

nivel mundial.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KP1.VD00100 Promedio actores capacitados
Forma de calculo Prof= (AS+ACuE+ExpOll)
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Numero Asc 220
Resultados 1;'1 12 LE T4

Andlisis de desempeio

Desde la fecha de presentacién de los proyectos a mediados de 2014, se considerd una disminucidn de la actividad de este programa, tanto por el proceso federal electoral 2015 como por el recorte
de presupuesto. En tal virtud, se establecieron como criterios: desarrollar la mayor parte de los programas en el segundo semestre del afio (al término del proceso electoral) y eliminar un seminario
internacional. Aunado a esta prevision, la cancelacion de un curso especializado y el cambio de fecha de realizacidn del Foro de la Democracia (proyectos estratégicos) han impactado también en
una percepcion baja en los indicadores. Sin embargo, este periodo se esta trabajando en la elaboraciéon de programas, promocion e invitaciones para participar en los programas a partir del segundo
semestre del afio, esperando alcanzar las metas y objetivos. Es importante considerar este hecho con el fin de que no se consideren los recursos ni como economias ni como subejercicios.
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Objetivos operativos

Nombre 002015.IE00800 Difusién del CICIE: naturaleza, objetivos, programas, actividades y resultados \ Inicio Término
Descripcion Promover mayor conocimiento sobre el CICIE y la diversidad de modalidades de capacitacion que ofrece a fin de incentivar la 01/01/2015 31/12/2015
participacion, asistencia y asociacién con organismos de administracion electoral, organismos e instituciones internacionales.
Andlisis de desempeio
Se ha puesto un valor del 51.67% de avance en las actividades porque en el primer trimestre se requiere de un esfuerzo muy grande de actualizacién y difusidn de la informacién para promocién de
las actividades: actualizacién de documentos, impresion de folletos, actualizacién de pédgina de internet, envio de toda esta informacidn a los diversos contactos, etc. Si bien la difusion es un esfuerzo
de todo el afio, en el primer y ultimo trimestre del afio es cuando mas énfasis se debe dar para alcanzar los objetivos del afio y el esfuerzo del Ultimo trimestre es para garantizar las primeras
actividades del siguiente afio. En marzo se inicié la distribucion del documento ejecutivo del CICIE y contacto para promocién de programas del CICIE. Fisica y electronicamente se entregd a la
Secretaria de Relaciones Exteriores, a la Agencia Mexicana de Cooperacidn Internacional para el Desarrollo, particularmente a la Direccion General de Cooperacién Técnica y Cientifica y a la Direccion
General para Africay Medio Oriente. También se inicid el contacto con diversas instituciones de administracién y justicia electoral para promover la participacién en talleres internacionales: Asociacién
de Oficiales Electorales de Europa (ACEEEQ), Ministerio de Haitianos Residentes en el Extranjero, Comisién Central de Elecciones de Bosnia y Herzegovina, Tribunal Superior Electoral de Honduras,
Jurado Nacional Electoral del Peru, Tribunal Contencioso Electoral de Ecuador, Registro Nacional de Identificacidn y Estado Civil de Perd; Tribunal Electoral de Panama, Tribunal Supremo de Elecciones
de Costa Rica, Servicio Electoral de Chile, Tribunal Supremo Electoral de Guatemala, Tribunal Superior de Justicia Electoral de Paraguay, y la Oficina Electoral del Ministerio del Interior de Argentina.
Asimismo, se ha utilizado el tuit del area del Voto de Mexicanos Residentes en el Extranjero para su publicacién dado que el INE otorga prioridad al proceso electoral. Se publicaron 20 tuits con tres
objetivos: invitar a conocer el CICIE y la actividad internacional del INE; informar sobre el impacto de actividades desarrolladas a nivel internacional por el CICIE y el INE; informar sobre actividades
que se estan desarrollando por el CICIE.
Entregables
% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.IE00801 Folletos informativos Informacidn sobre el CICIE, objetivos, y programas de 01/01/2015 31/12/2015 65
capacitacion en 5 idiomas: espafiol, inglés, francés, ruso y
arabe.
002015.IE00802 4 Boletines electrdnicos INE Contenido: actividades desarrolladas por la CAl, actividades 01/01/2015 31/12/2015 45
Internacional a lo largo del afio (1 cada trimestre) de capacitacién del CICIE, resumen de articulos o

publicaciones de interés y anuncio de proximos eventos y
calendario electoral internacional.

002015.1IE00803 P4gina de internet del CICIE Mantener actualizada la seccion de espafiol sobre 01/01/2015 31/12/2015 45
programas de capacitacion y sus resultados realizados por
el CICIE.
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Nombre 002015.I[E00900 Capacitacion internacional en modalidad de Talleres ‘ Inicio Término

Descripcion Promover intercambio de conocimientos y practicas bajo un programa de capacitacion en modalidad de talleres para funcionarios 01/01/2015 31/12/2015
electorales y actores estratégicos de diversos paises.

Anilisis de desempefiio

Los programas de capacitacion para este afio estan previstos uno para el primer trimestre y los demas para cuando termine el PEF, por lo cual la mayoria de actividades se concentran en el segundo

semestre del afio. Esto obedece a que el programa de intercambio entre funcionarios del INE y otros paises, no podria darse debido a la concentracién de los funcionarios del INE al 100% en el PEF.

Para el programa de capacitacion previsto para el primer trimestre, se desarrollé en febrero el Taller Internacional sobre Administracion Electoral para la Comision Central de Elecciones de Albania.

Participaron 4 de los 7 miembros del Consejo de la CCE. Como parte de los resultados de la evaluacién sobre sale el alto reconocimiento al programa, sefialan que es un sistema muy complejo pero

estan interesado en continuar la relacion y, particularmente el tema de régimen de partidos politicos y voto en el extranjero.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.IE00901 5 Talleres Internacionales sobre Participacién de funcionarios electorales y actores 01/01/2015 31/12/2015 35
Administracion Electoral estratégicos de diversos paises en intercambio de

conocimiento y practicas en materia de administracién
electoral con sus homologos del INE y OPLEs. Se
consideraran paises que ya han participado previamente en
esta modalidad de capacitacidon como reincidentes con
mayor valor ponderado y paises que por primera vez
participan en este programa como nuevos.
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Nombre 002015.IE01000 Ampliacion y fortalecimiento de la relacion institucional con la comunidad nacional e internacional relacionada con el Inicio Término
tema del voto de los mexicanos residentes en el extranjero
Descripcion Establecer canales permanentes de comunicacidn e intercambio sobre las actividades que lleva a cabo el INE, asi como relaciones con 01/01/2015 31/12/2015

actores nacionales e internacionales susceptibles de coadyuvar en la materia, a través de actividades presenciales y uso de las

tecnologias de la informacion, que permitan fortalecer los vinculos con los mexicanos residentes en el extranjero y sus derechos politico-

electorales.
Andlisis de desempeio
Informe de actividades presenciales: se han realizado conforme a lo programado hasta el periodo que se reporta, se han cumplido con las actividades programadas. El 6 de marzo, se participd en el
Foro “Los derechos humanos de las mujeres”, especificamente en el panel denominado Vulnerabilidad de la mujer migrante, organizado por el Instituto Electoral del Estado de Guanajuato. Informe
de actividades digitales: se continud con la publicacion en las cuentas de Twitter (603 mensajes, obteniendo 325 retweets y 106 favoritos. La comunidad cerrd con un total de 3,849 miembros) y
Facebook (47 publicaciones, las cuales fueron vistas por 79,998 personas y obtuvieron 1,426 interacciones. La pagina cerrd con un total de 7,895 seguidores), asi como a través del micro sitio y el
boletin mensual (se realizé el envio de contenido referente al voto desde el extranjero en estados, asi como las fechas y actividades del PEF 2014-2015). Apoyo a Organismos Publicos Locales: se
difundié informacién sobre el derecho de los michoacanos en el extranjero de participar en la eleccion del préximo gobernador de dicho estado en el afio 2015: en Facebook se realizé una publicacién,
168 personas vieron la publicacién, obteniendo 29 interacciones, y enTwitter, se realizaron 23 publicaciones, obteniéndose 28 retweets y 3 favoritos. Ademas se difundid informacién sobre el
derecho de voto de los ciudadanos colimenses residentes en el extranjero: en Facebook se realizaron 15 publicaciones con un alcance de 9,057 personas, obteniendo 125 interacciones, y en Twitter
se realizaron 72 publicaciones, obteniéndose 41 retweets y 11 favoritos. De igual forma, se comenzé con la difusién del derecho de voto de los ciudadanos chiapanecos residentes en el extranjero:
en Facebook se realizaron 2 publicaciones con un alcance de 2,029 personas, obteniendo 24 interacciones; y en Twitter, se realizaron 17 publicaciones, obteniéndose 7 retweets y 4 favoritos. Se
generaron contenidos para redes sociales y el micro sitio del Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero. Las secciones Home del sitio, éPor qué es importante?, ¢ Qué ley respalda mi derecho
a votar?, Documentos relacionados, Reforma Electoral 2014, Pasos para votar, Credencial para Votar con Fotografia y Preguntas Frecuentes, se modificaron con la finalidad de adecuar los contenidos
ala actualidad en materia de voto desde el extranjero, ademas de mejorar la navegacién y usabilidad del sitio a través del reacomodo de la informacion y la inclusion de elementos graficos. Asimismo,
se crearon las secciones Voto desde el extranjero en estados, Estudios y eventos e Historico de resultados, con el objetivo de complementar la informacion del micro sitio.
Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.1E01001 Informe de actividades Se realizaran cinco informes, uno por cada evento 01/01/2015 31/12/2015 25
presenciales presencial, que den cuenta de las actividades y resultados.
002015.IE01002 Informe de actividades en medios = Se realizaran informes mensuales que daran cuenta de las 01/01/2015 31/12/2015 25
digitales publicaciones en redes y el micro sitio del voto de los
mexicanos en el extranjero, asi como su alcance.
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Nombre 002015.IE01100 Investigacién comparada \ Inicio Término
Descripcion Elaborar productos informativos basados en la informacién recabada en la Base de Datos global y la Red ACE, para dar a conocer las 01/01/2015 31/05/2015
caracteristicas del Régimen Electoral Mexicano y contrastarlos con otras experiencias.

Anilisis de desempefiio

Los trabajos estimados para hacer frente a las necesidades de informacién derivadas del proceso electoral federal, se llevan a cabo conforme a lo planeado, en particular la elaboracion de la carpeta
informativa sobre el régimen electoral mexicano, que esta en periodo de revision y edicion final para su envio a imprenta. El otro producto pendiente es el relativo a la actualizacién del estudio
comparado sobre elecciones presidenciales y legislativas. En términos de identificacion y actualizacién de la informacidn sustantiva, el trabajo esta finalizado, sin embargo, falta por elaborar el texto
analitico y cruce de la informacién encontrada, de acuerdo a las nuevas disposiciones junto con el trabajo de formacién editorial para su publicacion.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.1E01101 Libro: Aspectos Relevantes del Se tiene contemplado preparar versiones impresas en 01/01/2015 31/03/2015 90

Régimen Electoral Mexicano y el Proceso Electoral inglés y en espafiol. Sirve como insumo para atender las

Federal 2014-2015 necesidades de informacion de los ciudadanos de otros

paises que acudan a conocer las etapas del Proceso
Electoral Federal en calidad de visitantes extranjeros.

002015.1IE01102 Documento: estudio comparado Se tiene contemplado preparar versiones en inglésy en 01/01/2015 31/05/2015 45
sobre Elecciones Presidenciales y Legislativas en 18 = espafiol. En caso de contar con recursos presupuestales, se
paises de América Latina haria la impresién de los libros respectivos. Mientras tanto,

sélo se contemplan versiones electrénicas para su difusion.
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06. Direccion del Secretariado

Indicadores de mapa estratégico

Objetivo estratégico DS.U01 Brindar el apoyo éptimo para la organizacién y desarrollo de sesiones de 6rganos centrales de direccion y realizacidn de eventos
Indicador KPI.DS.UO1 Promedio de satisfaccion de usuarios
Forma de calculo (Sumatoria de calificaciones/nimero de encuestas elaboradas)
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Promedio Asc 5 (Excelente)
Resultados T:' 12 LE T4

Anilisis de desempefiio
Se realizd encuesta de satisfaccion a los usuarios obteniendo como resultado un 80% como excelente, 10% como bueno, 8% regular y 2% mala. Es importante aclarar que el 2% se refiere a espacio
entre sillas y pasillos en el Salon de Consejo General, asi como sillas incomodas por lo que sugieren su cambio

Objetivo estratégico DS.U03 Dar seguimiento puntual y oportuno a lo aprobado y ordenado por los érganos centrales de direccion del Instituto
Indicador KPI.DS.UO3 Porcentaje de atencion de compromisos del Consejo General y de la Junta General Ejecutiva.
Forma de calculo (nimero de compromisos atendidos del CG + nimero de compromisos atendidos por la JGE / nimero de compromisos mensuales generados por el CG + numero de
compromisos mensuales generados por la JGE)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual

Porcentaje Asc 90
Resultados | n 2 L | T4

| 90 |

Analisis de desempefiio
Durante el trimestre se dio el seguimiento de todos los compromisos del Consejo General y de la Junta General Ejecutiva, sin embargo, se encuentran en proceso de atencion el 10% de ellos.

Objetivo estratégico DS.PS01 Optimizar el servicio que se brinda en los diferentes eventos
Indicador KPI.DS.PS01 Porcentaje de atencién a peticiones oportunamente
Forma de calculo (peticiones atendidas oportunamente / peticiones recibidas)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
‘Porcentaje Asc ‘ 95
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 100 ‘

Analisis de desempefiio
Se han atendido las peticiones de los usuarios de los eventos en los que se presta apoyo técnico y logistico asi como el apoyo de edecanes, sin embargo algunas versan sobre espacios mas amplios,
mobiliario mas comodo o servicio adicional de cafeteria especializada que la Direccion del Secretariado no puede atender.

Primer informe trimestral 2015 de la Junta General Ejecutiva del INE
54



4. Informe de la planeacion institucional

Objetivo estratégico DS.PSO2 Eficientar la entrega de la documentacién aprobada en CG y JGE
Indicador KPI.DS.PS02 Porcentaje de publicacién de acuerdos y resoluciones del CG y de la JGE
Forma de calculo (nimero de acuerdos y resoluciones del CG publicados en la pagina de Internet + nimero de acuerdos y resoluciones de la JGE publicados en la pagina de Internet /
numero de acuerdos y resoluciones aprobados por el CG + nimero de acuerdos y resoluciones aprobados por la JGE ) ¥100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
‘Porcentaje Asc ‘ 100
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 100 ‘

Analisis de desempefiio

De enero a marzo se aprobaron por el Consejo General y la Junta General Ejecutiva un total de 161 Acuerdos y Resoluciones, los cuales se encuentran publicados en la pagina de Internet del Instituto,
los cuales se pueden consultar en las siguientes direcciones electronicas:

http://www.ine.mx/archivos2/portal/ConsejoGeneral/SesionesConsejo/acuerdos/

http://www.ine.mx/archivos2/portal/ConsejoGeneral/SesionesConsejo/resoluciones/

http://www.ine.mx/documentos/JGE/index.htm

Objetivo estratégico DS.PS04 Garantizar la entrega oportuna a los integrantes del CG y JGE de la documentacion necesaria para la toma de decisiones
Indicador KPI.DS.PS04 Porcentaje de puntos circulados electréonicamente para las sesiones del CG y de la JGE
Forma de calculo (nimero de puntos circulados oportunamente por sesion / nimero de puntos del orden del dia)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
T1 T2 T3 T4
Resultados 100

Anilisis de desempefiio

En el periodo el Consejo General sesiond en 16 ocasiones, para lo cual se circularon electrénicamente 139 puntos. Es importante resaltar que en las sesiones ordinarias no se circula el punto relativo
a la aprobacion de actas de sesiones anteriores y el punto relativo a asuntos generales los cuales no requieren examen previo de documentacion conforme al articulo 14, parrafo 17 del Reglamento
de Sesiones del Consejo General. Y la Junta General Ejecutiva sesiond en 8 ocasiones, para lo cual se circularon electrénicamente 60 puntos. Es importante resaltar que en las sesiones ordinarias no
se circula el punto relativo a la aprobacion de actas de sesiones anteriores y el punto relativo a asuntos generales, los cuales no requieren examen previo de documentacién conforme al articulo 13,
parrafo 7 del Reglamento de Sesiones de la Junta General Ejecutiva.

Objetivo estratégico DS.PSO5 Garantizar la conservacion del Archivo y eficientar la atencidn de solicitudes
Indicador KPI.DS.PS05 Porcentaje de solicitudes atendidas oportunamente
Forma de célculo (solicitudes de informacidn atendidas oportunamente / solicitudes de informacién recibidas)*100
Unidad de medida Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc \ 100
T1 T2 T3 T4
Resultados 100

Andlisis de desempeio
Durante el trimestre se atendieron en tiempo y forma todas las solicitudes de informacion que fueron turnadas a la Direccion del Secretariado. Es importante mencionar que en marzo hubo 16
solicitudes en las que no existia la informacion.
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Objetivo estratégico DS.PS06 Eficientar el seguimiento a lo aprobado en CG y JGE
Indicador KPI.DS.PS06 Porcentaje de informes de seguimiento del Consejo General y de la Junta General Ejecutiva elaborados durante el afio
Forma de célculo (Informes presentados al CG + Informes presentados a la JGE / nimero de sesiones ordinarias del CG + nimero de sesiones ordinarias de la JGE)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
‘Porcentaje Asc ‘ ‘ 100
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 100 ‘

Andlisis de desempeio
Se elaboraron los informes respecto del cumplimiento de los Acuerdos y Resoluciones aprobados por el Consejo General y la Junta General Ejecutiva, los cuales se presentaron en su sesion ordinaria
correspondiente.

Objetivo estratégico DS.PSO7 Fortalecer la tramitacidon de asuntos relacionados con los érganos desconcentrados
Indicador KPI.DS.PSO7 Porcentaje de informes de asuntos que los Vocales Ejecutivos hacen del conocimiento de la Junta General Ejecutiva, durante el afio
Forma de célculo (Informes de asuntos que los Vocales Ejecutivos hacen del conocimiento de la Junta General Ejecutiva, elaborados durante el afio/ 10)*100
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje Asc \ 100
Resultados ;; 12 3 T4

Andlisis de desempeio
Se presentaron en cada sesion ordinaria e

|n

Informe de los Asuntos que los Vocales Ejecutivos hacen del conocimiento de la Junta General Ejecutiva”.

Objetivo estratégico DS.I.HO1 Implementar un programa de capacitacién especializado
Indicador KPI.DS.I.HO1 Porcentaje de personal eventual capacitado
Forma de cdlculo (personal eventual capacitado / personal eventual contratado)*100
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje Asc \ 100
\ T1 T2 T3 \ T4
Resultados ‘ 100 ‘

Andlisis de desempeio
El personal contratado para el PEF 2014-2015 ha sido capacitado en sus funciones satisfactoriamente para cumplir con las competencias requeridas por el puesto, por lo que se da como cumplido
el objetivo.
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Proyectos especificos

Proyecto especifico PE01800-2015 Ordenamientos Electorales \ Inicio Término
Objetivo El material sirva de apoyo normativo a las actividades que realizan los integrantes del Consejo General, de la Junta General Ejecutiva, 01/01/2015 30/06/2015

partidos politicos, funcionarios y empleados electorales, para una mejor operacion de sus érganos centrales y delegacionales, asi como

brindar el apoyo necesario a las instituciones politicas, académicas y sociales.
Resumen general de avance
En enero, el Consejo General aprobd el Acuerdo INE/CG14/2015, por el que se expidié el Reglamento de Sesiones y Funcionamiento de las Comisiones de Vigilancia del Registro Federal de Electores,
iniciando los trabajos para la impresién de 3,000 ejemplares, los cuales, se distribuyeron en marzo. Actualmente, se encuentran en proceso de formacion de los siguientes reglamentos: Reglamento
de Comisiones del Consejo General del INE, Reglamento de Sesiones del Organo Garante de la Transparencia y el Acceso a la Informacién del INE y del Reglamento de Sesiones de la Junta General
Ejecutiva del INE, debido a que sufrieron modificaciones por parte de los integrantes del Consejo General.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4

Ordenamientos Electorales impresos Informe de Ordenamientos Electorales impresos y 01/01/2015 30/06/2015 50
distribuidos para el PEF 2014-2015 al 30 de junio de 2015.
Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE01800 Porcentaje de ordenamientos distribuidos oportunamente
Forma de calculo (total de ordenamientos distribuidos oportunamente / total de ordenamientos a distribuir)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
Resultados ‘ n ‘ 12 3 ‘ T4
| 50 | |

Anilisis de desempefiio

Se recibié la impresion de 3,000 ejemplares del Reglamento de Sesiones y Funcionamiento de las Comisiones de Vigilancia del Registro Federal de Electores, mismo que fue distribuido entre las dreas
centrales del Instituto. Actualmente la Direccion del Secretariado se encuentra en proceso de formacion de los siguientes reglamentos: Reglamento de Comisiones del Consejo General del Instituto
Nacional Electoral, Reglamento de Sesiones del Organo Garante de la Transparencia y el Acceso a la Informacién del Instituto Nacional Electoral y del Reglamento de Sesiones de la Junta General
Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, debido a que sufrieron modificaciones por parte de los integrantes del Consejo General.
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Proyecto especifico PE01900-2015 Atencion de Actividades del Proceso Electoral Federal 2014-2015 \ Inicio Término

Objetivo Contar con los elementos, para dar cumplimiento en condiciones éptimas a las atribuciones conferidas, trabajos extraordinarios y 01/01/2015 31/12/2015
compromisos adquiridos para el Proceso Electoral Federal 2014-2015.

Resumen general de avance

Dentro de las tareas que se realizaron en materia de apoyo técnico y logistico, asi como de apoyo a través del grupo de edecanes se atendieron: 16 sesiones del Consejo General; 8 sesiones de la

Junta General Ejecutiva; 5 reuniones de trabajo del Consejero Presidente; 20 reuniones de trabajo de los Consejeros Electorales; 44 reuniones de trabajo de Secretario Ejecutivo; 105 Comisiones del

Consejo General; 21 Mesas de Consejeros Electorales, y 281 otros eventos. Por otra parte, se ha dado seguimiento al PyCIPEF 2014-2015, a través de los documentos que se circulan y asistiendo a

las sesiones y reuniones de seguimiento y trabajo que la Comision organiza.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Seguimiento del Calendario Integral del Proceso Informe final del Seguimiento del Calendario Integral del 01/01/2015 31/12/2015 25
Electoral Federal (CIPEF) 2014-2015 Proceso Electoral Federal (CIPEF) 2014-2015.
Atencién a actividades del PEF 2014-2015 Informe final de eventos atendidos. 01/01/2015 31/12/2015 25
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PEO1900 Porcentaje de revision de informes mensuales del PyCIPEF presentados al Consejo General
Forma de célculo (Informes mensuales revisados / informes mensuales presentados al Consejo General) * 100

Unidad de medida Tipo de medicién ‘ Meta Anual

Porcentaje Asc \ 100

Resultados ;; 12 3 T4

Andlisis de desempeio

Se continud dando seguimiento al Plan y Calendario Integral del PEF 2014-2015 asistiendo a las sesiones, asi como reuniones de seguimiento y trabajo que la Comision organiza, a través de los
documentos que se circulan (informes, minutas, solicitudes de cambios, resimenes). Por otra parte, los informes semanales se cotejan con el programa PMWEB. La Direccidn realiza observaciones
y brinda sugerencias siempre que se consideren pertinentes. Se ha dado seguimiento a los avances semanales en donde se han revisado con detalle el 43% de las actividades que han concluido.
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Objetivos operativos

Nombre 002015.I[E01400 Mantener Actas Publicadas del CG y la JGE \ Inicio Término
Descripcion Mantener el funcionamiento en la publicacién de las actas aprobadas por el Consejo General y la Junta General Ejecutiva. \ 01/01/2015 31/12/2015
Andlisis de desempeio

Durante el trimestre el Consejo General sesiond en 16 ocasiones, generando el mismo ndmero de Actas, de las cuales algunas estan en proceso de publicacién, lo anterior se puede corroborar en la
siguiente direccidn electrénica: http://www.ine.mx/archivos2/portal/ConsejoGeneral/SesionesConsejo/actas/

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.IE01401 Reporte mensual de Actas Se elaborard un reporte mensual que concentre el nimero 01/01/2015 31/12/2015 25
publicadas de Actas Publicadas del Consejo General y de la Junta

General Ejecutiva.

Nombre 002015.IE01500 Mantener |a atencion a solicitudes de informacion \ Inicio Término

Descripcion Mantener el funcionamiento en la atencidn a solicitudes de informacion que reciba la Direccion del Secretariado mediante el Sistema 01/01/2015 31/12/2015
INFOMEX-INE.

Anilisis de desempefiio
Se atendieron en tiempo y forma todas las solicitudes de informacién que fueron turnadas a la Direccion del Secretariado.
Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcién Inicio Término 1 @ T2 T3 T4
002015.IE01501 Reporte de solicitudes de Mensualmente se elaborard un reporte de solicitudes de 01/01/2015 31/12/2015 25 ‘
informacion atendidas informacion atendidas.
Nombre 002015.IE01600 Mantener actualizado el Directorio de Juntas Ejecutivas Locales y Distritales ‘ Inicio Término
Descripcion Mantener la actualizacion del Directorio de Juntas Ejecutivas Locales y Distritales durante el afio. \ 01/01/2015 31/12/2015

Anilisis de desempefiio
Se actualizo el Directorio de las Juntas Ejecutivas Locales y Distritales, para lo cual se realizaron llamadas telefénicas, se cotejé con en el directorio institucional y se aplicaron, en su caso, las
readscripciones que el Consejo General aprobd.
Entregables
\ % de avance fisico

Nombre Descripcién Inicio Término | Tl T2 T3 T4
002015.IE01601 Directorio de Juntas Ejecutivas Mensualmente se actualiza el Directorio de Juntas 01/01/2015 31/12/2015 25
Locales y Distritales Ejecutivas Locales y Distritales, poniéndose al alcance de

diversas autoridades del Instituto.
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Nombre 002015.IE01700 Mantener la entrega oportuna de documentacion del CG y la JGE ‘ Inicio Término
Descripcion Mantener el funcionamiento en la entrega oportuna de la documentacion para las sesiones del Consejo General y la Junta General 01/01/2015 31/12/2015
Ejecutiva.

Anilisis de desempefiio

Durante el trimestre el Consejo General sesiond en 16 ocasiones y cuyos puntos fueron circulados electronicamente, con el siguiente desglose: enero cinco sesiones y 38 puntos; febrero tres sesiones
y 38 puntos, y marzo cinco sesiones y 63 puntos. Por su parte, la Junta General Ejecutivo sesiond en ocho ocasiones y cuyos puntos circulados electrénicamente, con el siguiente detalle: enero tres
sesiones y 20 puntos; febrero dos sesiones y 21 puntos, y marzo tres sesiones y 19 puntos.

Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.IE01701 Reporte mensual de puntos Se elaborard un reporte mensual que concentre el nimero 01/01/2015 31/12/2015 25
circulados electrénicamente para las sesiones del de puntos circulados electrénicamente para las sesiones del
CGyde lalJGE Consejo General y de la Junta General Ejecutiva.
Nombre 002015.IE01800 Mantener la elaboracion de los informes de asuntos que los Vocales Ejecutivos hacen del conocimiento de la Junta Inicio Término
General Ejecutiva.
Descripcion Mantener la elaboracion de los informes de asuntos que los Vocales Ejecutivos hacen del conocimiento de la Junta General Ejecutiva, 01/01/2015 31/12/2015

durante el afio.
Anilisis de desempefiio
Se present6 en las sesiones ordinarias el “Informe de los Asuntos que los Vocales Ejecutivos hacen del conocimiento de la Junta General Ejecutiva”.
Entregables
% de avance fisico

Nombre Descripcién Inicio Término | Tl T2 T3 T4
002015.1IE01801 Informe de los asuntos que los Mensualmente se elabora y se presenta en las sesiones 01/01/2015 31/12/2015 25

Vocales Ejecutivos hacen del conocimiento de la ordinarias de la Junta General Ejecutiva el “Informe de los

Junta General Ejecutiva. asuntos que los Vocales Ejecutivos hacen del conocimiento

de la Junta General Ejecutiva”.
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Nombre 002015.IE01900 Mantener el seguimiento del CG y la JGE \ Inicio Término
Descripcion Mantener el funcionamiento en el seguimiento del cumplimiento de acuerdos y resoluciones del Consejo General y Junta General 01/01/2015 31/12/2015
Ejecutiva.

Anilisis de desempefiio

Se elaboraron los informes respecto del cumplimiento de los Acuerdos y Resoluciones aprobados por el Consejo General y la Junta General Ejecutiva, los cuales se presentaron en su sesion ordinaria

correspondiente.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.1E01901 Informe respecto del En cada sesion ordinaria del CG, la Direccion del 01/01/2015 31/12/2015 25
cumplimiento de los acuerdos y resoluciones Secretariado, mediante la Secretaria Ejecutiva, da cuenta
aprobados por el Consejo General del: “Informe que presenta la Secretaria Ejecutiva respecto
del cumplimiento de los acuerdos y resoluciones aprobados
por el Consejo General, asi como la atencién a las
solicitudes formuladas; con fundamento en el articulo 46,
parrafo |, inciso c) de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales”.
002015.1E01902 Informe respecto del En cada sesion ordinaria de la JGE, la Direccién del 01/01/2015 31/12/2015 25

cumplimiento de los acuerdos, dictdmenes y
resoluciones aprobados por la Junta General
Ejecutiva

Secretariado, mediante la Secretaria Ejecutiva, da cuenta
del: “Informe que presenta la Secretaria Ejecutiva respecto
del cumplimiento de los acuerdos, dictamenes y
resoluciones aprobados por la Junta General Ejecutiva; con
fundamento en los articulos 39, parrafo segundo, inciso b),
del Reglamento Interior del Instituto Federal Electoral;y 7,
parrafos primero y segundo, inciso j), del Reglamento de
Sesiones de la Junta General Ejecutiva”.

Primer informe trimestral 2015 de la Junta General Ejecutiva del INE

61




4. Informe de la planeacion institucional

08. Direccion Juridica

Indicadores de mapa estratégico

Objetivo estratégico DJ.UO1 Brindar representacion y defensa legal adecuada y oportuna
Indicador KPI.DJ.UO1 Porcentaje de asuntos atendidos oportunamente
Forma de calculo (asuntos atendidos oportunamente /asuntos presentados) *100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc Por definir
T1 T2 T3 T4
Resultados 100

Anilisis de desempefiio
Se han atendido oportunamente los asuntos recibidos y se iniciaron en tiempo los relacionados con las siguientes materias: 1. Juicio de Amparo y 2. Procedimientos en Materia Administrativa, lo
cual obedece al cien por ciento reportado.

Objetivo estratégico DJ.PSO1 Consolidar el analisis de sentencias del Tribunal Electoral como un insumo de consulta institucional "
Indicador KPI.DJ.PSO1 Porcentaje de sentencias relevantes disponible en el sistema para su consulta.
Forma de calculo (Ndmero de andlisis de sentencias relevantes disponibles para su consulta en el sistema/ Total de sentencias relevantes analizadas)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 50
Resultados ‘ n T2 L ‘ T4
| 30 |

Analisis de desempefiio

Durante el periodo que se reporta, se notificaron 139 sentencias, de las cuales 76 correspondieron a recursos de apelacién, 18 a juicios para la proteccion y 45 a recursos de revision del procedimiento
especial sancionador, de éstas se realizé el analisis obteniendo que 72 no contenian criterios relevantes, y 67 fueron turnadas para su estudio, de las cuales se elaboraron 53, quedando 14 pendientes
de elaborary 11 de ellas se capturaron en el Sistema Integral de Medios de Impugnacion. Se estima que existe un avance del 30 %.
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Objetivo estratégico DJ.PS03 Mejorar la atencion de medios de impugnacién
Indicador KPI.DJ.PSO3 Porcentaje de expedientes disponibles oportunamente en el sistema para consulta
Forma de calculo (Ndmero de expedientes disponibles oportunamente para su consulta en el sistema / Total de expedientes de medios de impugnacion recibidos) *100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
T1 T2 T3 T4
Resultados 100

Analisis de desempefiio

En el trimestre que se reporta, se registraron un total de 191 medios de impugnacion, de los cuales 103 corresponden a recursos de apelacién, 35 a juicios para la proteccién de los derechos politico-
electorales del ciudadano, 50 al recurso de revisién del procedimiento especial sancionador, 2 a recursos de revisidn contra actos del Secretario Ejecutivo, y 1 a recursos de revisién en contra de
6rganos desconcentrados. Se cumple con los plazos y términos legales.

Objetivo estratégico DJ.PS06 Defender y proteger adecuadamente los intereses del Instituto
Indicador KPI.DJ.PSO6 Porcentaje de asuntos atendidos
Forma de calculo (asuntos atendidos / asuntos presentados) *100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
‘Porcentaje Asc ‘ Por definir
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 100 ‘

Analisis de desempefiio
Se tomo en consideracion el promedio de los meses de enero, febrero y marzo de 2015, el total de asuntos atendidos entre los asuntos recibidos, para calcular el 100% reportado pues no existen
asuntos recibidos sin contestar, lo cual indica que se ha cumplido con el total del desempefio.
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Proyectos especificos

Proyecto especifico PE01600-2015 Atencién del Proceso Electoral Federal 2014-2015 \ Inicio Término
Objetivo Atender (desahogar) los procedimientos administrativos (quejas y recursos de revision), medios de impugnacion, denuncias, solicitudes |  01/01/2015 15/11/2015

de informacidn, consultas (con calidad y dentro de los plazos establecidos por la normatividad electoral), a fin de cumplir con la defensa

oportuna de los intereses institucionales en cada una de las etapas del proceso electoral en tiempo y forma.
Resumen general de avance
Como consta de los reportes que rinde cada una de las Direcciones de Area, en el primer trimestre los recursos humanos contratados para apoyo del PEF 2014-2015, han cumplido los objetivos del
proyecto para los cuales fueron contratados. Teniendo un avance real del 29.85% del 30.38% planeado.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Apoyo legal al Instituto Coordinar el apoyo de los servicios legales a todas las dreas 01/01/2015 15/11/2015 28
del Instituto.
Expedientes de tramite y sustanciacion de medios Supervisar la realizacion de los actos recursales, vigilando el 01/01/2015 15/11/2015 28
de impugnacion cumplimiento de la ley electoral respecto de los medios de
impugnacién en materia electoral.
Expedientes de litigios del Instituto Proporcionar servicios legales a todas las areas del Instituto, 01/01/2015 31/10/2015 28
salvaguardando y defendiendo sus intereses y patrimonio.
Dictamenes legales Atender los requerimientos en materia normativa y de 01/01/2015 31/08/2015 37

consulta en materia electoral, viendo en todo momento
que los actos de los 6rganos institucionales se ajusten a los
lineamientos y criterios legales aplicables.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PEO1600 Porcentaje de recursos humanos cubiertos para la preparacion del proceso electoral.
Forma de célculo (Total de contrataciones realizadas/Total de personal requerido)*100
Unidad de medida Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 50.0
T1 T2 T3 T4
Resultad
esultados 90.31

Andlisis de desempeio
En este primer trimestre se cubrieron aproximadamente el 90.31% de las plazas, este indicador estd vinculado con el elemento identificado KPI.DJ.I.LHO1 Contrataciones que reunan los perfiles
requeridos segun las necesidades de las areas.
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Proyecto especifico PE11200-2015 Apoyo de Auxiliares Juridicos para Juntas Distritales Ejecutivas \ Inicio Término

Objetivo Proporcionar asesoria y atender requerimientos legales de las 300 Juntas Distritales Ejecutivas en diferentes materias del derecho 01/01/2015 31/08/2015
durante el Proceso Electoral Federal 2014-2015.
Resumen general de avance
Sobre la contratacion de los 300 Auxiliares Juridicos durante el primer trimestre de 2015, para proporcionar asesoria y atender los requerimientos legales de los érganos distritales, se tiene un avance
fisico planeado del 37.04%, y el real 37.50%; lo anterior, en base a lo que se ha ido informando mensualmente con motivo de las contrataciones y deserciones en las Juntas Distritales.
Entregables
\ \ % de avance fisico

Nombre | Descripcion \ Inicio Término T1 T2 3 | T4
Apoyo de Auxiliares Juridicos en Juntas Distritales Contratacion de 300 auxiliares juridicos, uno para cada 01/01/2015 31/08/2015 37.5
Ejecutivas Junta Distrital (Consejos Distritales) para apoyo a los

asuntos legales de las mismas, derivados del Proceso
Electoral Federal 2014-2015.
Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE11200 Porcentaje de auxiliares juridicos con alto nivel de desempefio.
Forma de cdlculo (Total con alto nivel de desempefio/Total de personal evaluado)*100
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje Asc \ Por definir
T1 \ T2 13 \ T4
Resultados ‘
| N/A | |

Andlisis de desempeio
El indicador es anual y se medira posterior a la conclusion del proyecto.
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Objetivos operativos

Nombre 002015.IE02000 Gestionar mantenimiento para mantener la funcionalidad de los espacios fisicos \ Inicio Término
Descripcion Impulsar la remodelacién y funcionalidad de espacios fisicos. \ 01/03/2015 30/06/2015
Andlisis de desempeio

La DJ no cuenta en el ejercicio 2015 con recursos propios para realizar mejoras a sus espacios fisicos. Sin embargo, derivado de la creacion de la UTCE, y de las necesidades de cada una de estas dos
unidades responsables y la necesidad de su permanencia en oficinas centrales por su interaccién principalmente con el Consejo General, se definié la necesidad de que la DJ sea reubicada por un
periodo no definido. Mediante Acuerdo de Autorizacion del Director Ejecutivo de Administracion, para el Arrendamiento de Inmuebles de oficinas centrales, de fecha 5 de marzo de 2015, se concretd
el arrendamiento de los pisos 5 y 16 del edificio Torre Pedregal I, ubicado en Bvd. Adolfo Ruiz Cortines 3642, Colonia Jardines del Pedregal, Del. Alvaro Obregdn, por un periodo del 1° de abril de
2015 al 31 de marzo de 2017. El costo durante el ejercicio 2015 serd cubierto con recursos propios de la DEA. A la fecha de este informe, la Subdireccion de Administracion Inmobiliaria de la DEA,
reporta haber iniciado los trabajos de adaptacion de los espacios fisicos, de acuerdo con las necesidades de las areas de la DJ. Una mejora importante consiste en que las Direcciones de lo Contencioso
y de Asuntos Laborales, actualmente ubicadas en las instalaciones del Instituto en Tldhuac, se reubicaran con el resto de la unidad responsable a la nueva sede. De esta forma toda la Direccién
Juridica se encontrara reunida, lo cual permitira en buena medida hacer mas eficiente la operacion. El cambio de sede no considera la adquisicion de mobiliario nuevo. Se trata de una situacién que
ha sido anunciada como temporal, con miras a la construccion de un nuevo edificio dentro de las instalaciones de Viaducto Tlalpan. La Subdireccién de Administracién Inmobiliaria de la DEA no ha
presentado aun el calendario de actividades o fecha estimada de entrega del inmueble a ser ocupado. El cambio de sede significara algunas dificultades para algunas areas de la Direccién Juridica,
que por sus funciones no pueden detener su operacion. Este objetivo operativo se vincula con el objetivo del mapa estratégico KPI.DJ.I.101 "Espacios fisicos funcionales".

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.1E02001 Solicitudes Solicitudes para el mantenimiento de los espacios fisicos. 01/03/2015 30/06/2015 20

Nombre 002015.I[E02100 Gestionar el mantenimiento de las TIC \ Inicio Término
Descripcion Contar con herramientas informaticas adecuadas y Utiles. \ 01/03/2015 30/06/2015

Andlisis de desempeio

En enero de 2015 se recibieron del Almacén de Bienes Instrumentales los equipos de computo adquiridos durante el ejercicio 2014. Los mismos han sido entregados a las areas, lo cual ha permitido
una mejora en cascada, de manera que quienes reciben equipos nuevos, ceden los suyos a quienes tienen equipos menos actualizados. La actualizacion esta lejos de ser completa. El presente
objetivo operativo deberd enfocarse, en la planeacién y presupuestacion del ejercicio 2016, a lograr los recursos para una modernizacién completa de las TIC de la Direccién Juridica, de manera que
se pueda abatir el rezago tecnoldgico que padece una importante porcién del personal de la UR.

Entregables

‘ % de avance fisico
Nombre Descripcién Inicio Término | T1 | T2 T3 T4
002015.1E02101 Solicitudes Solicitudes para el mantenimiento de las TIC. 01/03/2015 30/06/2015 \ 25 \
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09. Unidad de Servicios de Informatica

Indicadores de mapa estratégico

Objetivo estratégico UNICOM.UO01 Brindar mayor flexibilidad, capacidad, seguridad y disponibilidad en los servicios tecnolédgicos
Indicador KPI.UNICOM.UO01 Porcentaje de disponibilidad de la infraestructura de comunicaciones (enlaces de comunicaciones y equipo de interconexidn)
Forma de calculo (horas habiles de operacién de la infraestructura de comunicaciones / horas hébiles totales de operacion)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 99
T1 T2 T3 T4
Resultados 99.33

Anilisis de desempefiio

El indice de enero fue del 98.97%, en febrero fue del 99.02% y finalmente en marzo fue del 99.33%, quedando por arriba del indice del mes anterior con 0.31 puntos porcentuales lo que pone al
indice por arriba de la meta anual del 99% con un 0.33 puntos, de momento no se advierte fendmeno que puede comprometer al indice. Relativo a dreas de oportunidad, se identifica que los
principales factores que afectaron la disponibilidad durante marzo fueron las ventanas de mantenimiento con un 45% de los incidentes, las fallas por parte del proveedor del servicio de
telecomunicaciones con un 35 %y los cortes de energia eléctrica con un 7%, por lo que es importante continuar minimizando su impacto.

Objetivo estratégico UNICOM.UOQ2 Proveer servicios y soluciones tecnoldgicas con altos estandares de calidad
Indicador KPI.UNICOM.UO2 Numero de problemas reincidentes con impacto a los sistemas institucionales administrados por la Unidad
Forma de célculo Total de problemas reincidentes identificados en el periodo
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
Numero Des \ Por definir
Resultados } Tol T2 L } T4

Andlisis de desempeio

Durante el periodo de enero a marzo de 2015 se identificaron 86 problemas, en los siguientes sistemas: Primera Etapa de Capacitacion (33), Ubicacién de Casillas (14), Primera Insaculacion (14),
Sesiones de Consejo (7), Reclutamiento y Seguimiento Supervisores y Capacitadores (7), Sesiones de Junta (3), Representantes ante Mesas Directivas (2), Mecanismos de Coordinacion (1),
Precandidatos (1), Sustitucién Supervisores Capacitadores (1), Medios de Impugnacion (1), SAE (1), y Registro de Candidatos (1), cabe mencionar que debido a la cantidad de incidentes presentados
se catalogaron como problemas, sin embargo una vez solucionados ninguno de ellos se volvid a presentar por lo que el indicador es CERO.
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Objetivo estratégico UNICOM.UQO3 Proporcionar asesoria, capacitacion y soporte en TIC oportunos y Utiles
Indicador KPI.UNICOM.UQ3 Porcentaje de solicitudes de servicio atendidas oportunamente
Forma de calculo lass = (Sat/Sr) *100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc Por definir
Resultados -Sr; 12 LE T4

Analisis de desempefiio

El indice del primer trimestre fue del 87%, cumpliendo con la meta prevista. Relativo a areas de oportunidad, se identifica que en el periodo del tercer trimestre de 2014 al primer trimestre de 2015,
aun cuando se ha cumplido con la meta establecida, ha habido una disminucién en el indicador, siendo los principales factores que lo afectaron el que durante este periodo se inicié con las actividades
del Proceso Electoral, incrementando sustancialmente el volumen de requerimientos, preguntas e incidentes.
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Objetivo estratégico UNICOM.PS02 Incrementar la disponibilidad y capacidad de la infraestructura de TIC
Indicador KPI.LUNICOM.PS02 Porcentaje de disponibilidad de la infraestructura de procesamiento de los servicios y sistemas administrados por UNICOM.
Forma de calculo (Tiempo Activo Mensual / Tiempo Esperado Mensual) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc Por definir
T1 T2 T3 T4
Resultados 99.8

Analisis de desempefiio

Este mes 216 servidores brindaron sus recursos de manera ininterrumpida, 6 servidores no estuvieron disponibles en sus recursos en un lapso de tiempo de 1 a 15 minutos sin interrupcién de
servicios o sistemas, 3 servidores no estuvieron disponibles en sus recursos en un lapso de 16 a 30 minutos sin interrupcién de servicios o sistemas, 12 servidores no estuvieron disponibles en sus
recursos en un lapso de tiempo de 31 a 45 minutos con interrupcién temporal del servicio por mantenimiento programado, 13 servidores no estuvieron disponibles en sus recursos en un lapso de
tiempo de 46 a 60 minutos con interrupcion temporal del servicio por mantenimiento programado, 168 servidores no estuvieron disponibles en sus recursos en un lapso de 1 a 4 horas con
interrupcion temporal del servicio por mantenimiento programado y finalmente 3 servidores no estuvieron disponibles en sus recursos en un lapso mayor a 24 horas sin afectacién a servicios o
sistemas. Es importante mencionar que los resultados anteriores derivaron de un mantenimiento a la infraestructura de almacenamiento el 28 de febrero a las 16:00 horas y concluyendo el 1 de
marzo a las 8:00 horas. Por recomendacién del fabricante era necesario actualizar el software de los mismos y asi permitir continuidad en el soporte por parte del fabricante.

Objetivo estratégico UNICOM.PSO5 Entregar consistentemente servicios de TIC con los niveles de servicios establecidos
Indicador KPI.UNICOM.PS05 Porcentaje de cumplimiento de niveles de servicio
Forma de calculo (Ndmero de SLA con cumplimiento / Total de SLA acordados) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 90
Resultados ‘ n T2 13 ‘ T4
| 76 |

Analisis de desempefiio

El indice del primer trimestre fue del 76%, lo que pone al indice por debajo de la meta del 90% con 14 puntos. Relativo a areas de oportunidad, se identifica que los principales factores que afectaron
el indicador durante este periodo fueron ocasionados por el incremento sustancial en el volumen de solicitudes de alta de equipos en red producto del ingreso de nuevo personal en las diversas
areas del Instituto, asi como la renovacion de los equipos en el Instituto con el contrato de Servicios Administrados de Computo (SAC).

Objetivo estratégico UNICOM.PSO7 Establecer y vigilar los mecanismos para la administracion de la seguridad de la informacion
Indicador KPI.UNICOM.PS07 Porcentaje de nuevos sistemas que cumplen con los requisitos ser puestos en operacion.
Forma de calculo (Ndmero de nuevos sistemas que cumplieron con los requisitos para ser puestos en operacion) / (Total de nuevos sistemas) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
‘Porcentaje Asc ‘ Por definir
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 100 ‘

Analisis de desempefiio

Para dar atencion oportuna a la totalidad de sistemas que con motivo del PEF requieren la revision de seguridad para su puesta en operacion, se cuenta con dos tipos de validaciones de seguridad:
completamente automaticas y manuales. No obstante que las validaciones automaticas permiten establecer una linea base de seguridad que garantice que no hay riesgos de alto impacto en los
nuevos sistemas en un corto tiempo, todos los sistemas son programados para que se realice la validacion manual correspondiente.
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Proyectos especificos

Proyecto especifico IN02500-2015 Sistema de Gestidn de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion \ Inicio Término
Objetivo Incrementar el nivel de madurez de los procesos y reforzar los mecanismos de soporte técnicos y humanos del Sistema, a través del 01/01/2015 31/12/2015
seguimiento y medicién de la ejecucién de los procesos.
Resumen general de avance
Se lleva un avance de 25% conforme a lo planeado. Se inici¢ la estrategia de mejora continua que considera el seguimiento a las recomendaciones identificadas en la evaluacién interna 014 y el
acompafiamiento a las siguientes dreas, en la DERFE a la Direccidon de Desarrollo y Operacion de Sistemas, Direccion de Infraestructura y Tecnologia Aplicada; Subdireccion de Seguridad Informatica;
Subdireccion de Desarrollo de Sistemas Geogréficos Electorales; Subdireccion de Soporte Técnico e Infraestructura de MAC; Subdireccion de Infraestructura Tecnoldgica de Alta Disponibilidad, en la
DEA a la Coordinacién de Tecnologias de Informaciéon Administrativas, en la UNICOM a la Subdireccion de Comunicaciones, Coordinacién de Control de Procesos y Centro de Atencion a Usuarios y
en la DEPPP a la Direccién de Verificacion y Monitoreo. El acompafiamiento se ha dado en una seleccién de proyectos del Portafolio de proyectos de TIC: Proyecto Mantenimiento y Mejora de los
Servicios de Consulta para Entidades Externas; Proyecto Portal de Herramientas de Monitoreo en DERFE, Proyecto SIGA, SINOPE, Observatorios Mdviles de la DEA, Proyectos Sistemas informaticos
para la integracion de mesas directivas de casilla, Seguimiento al desarrollo de los sistemas de DEOE que realiza UNICOM para PEF, Infraestructura de procesamiento y almacenamiento.
Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Informes de resultados sobre |a eficacia, Informes de resultados sobre la eficacia, seguimiento y 01/01/2015 31/12/2015 25
seguimiento y control de la ejecucién del SIGETIC control de la ejecucion del SIGETIC.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.INO2500 Porcentaje de cumplimiento en la solucién de hallazgos identificados en la ejecucidon de procesos del SIGETIC
Forma de calculo (HC*100)/HI
Unidad de medida Tipo de medicion ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 60.0
T1 T2 T3 T4
Resultados N/A

Andlisis de desempeio
El indicador es semestral y se medira a partir de junio de 2015.
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Proyecto especifico PE02000-2015 Robustecer infraestructura de procesamiento, almacenamiento, comunicaciones y eléctrica ‘ Inicio Término

Objetivo Robustecer la infraestructura de almacenamiento, procesamiento, comunicaciones y eléctrica con la adquisicion/arrendamiento de los 01/01/2015 31/08/2015
elementos necesarios para soportar los requerimientos de los sistemas y servicios del Proceso Electoral Federal 2014-2015.

Resumen general de avance

En este proyecto se lleva un avance de 47.97%, se esta llevando a cabo la investigacion de mercado para la adquisicion de la infraestructura de procesamiento y almacenamiento, se realizd la

investigacién de mercado para infraestructura eléctrica para Juntas Ejecutivas y oficinas centrales y se determind incluir la adquisicién de los UPS en el contrato de servicios administrados, al finalizar

el primer trimestre la empresa Mainbit entregd e instalé todos los equipos (83) destinados a las oficinas centrales y se encuentra en proceso de distribucion los equipos (332) destinados a las Juntas

Ejecutivas. Se estd trabajando en la integracién de la documentacién para realizar los procedimientos de adquisicién de Canalizacién de Acometida Tlalpan, Instalacion de Fo para CCO, Transporte,

y se tomé la decisién de incluir el hospedaje web a través del contrato IFE006/2014. Se ha realizado la instalacién de nodos a través del contrato plurianual INE/SERV/046/2014, y se solicitaron el

total de gabinetes requeridos a través del contrato INE/AQD/045/2014. Se estan integrando los expedientes para los procesos de adquisicion de los servicios/adquisiciones de sustitucién de gabinetes

Sistema de monitoreo y aires acondicionados.

Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Infraestructura de procesamiento y Infraestructura de procesamiento y almacenamiento. 01/01/2015 31/07/2015 30
almacenamiento
Infraestructura eléctrica para Juntas Ejecutivas y Infraestructura eléctrica para Juntas Ejecutivas y Oficinas 01/01/2015 31/07/2015 75
Oficinas Centrales Centrales.
Infraestructura de comunicaciones Infraestructura de comunicaciones. 01/01/2015 31/08/2015 42.33
Rehabilitacién de infraestructura de Rehabilitacion de infraestructura de comunicaciones en 01/01/2015 31/08/2015 45.71
comunicaciones en érganos delegacionales organos delegacionales.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PE02000 Porcentaje de sistemas liberados puestos en operacion
Forma de célculo (SLO/SL)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje ‘ Asc ‘ ‘ 100
T1 T2 T3 T4
Resultados N/A ‘ ‘ ‘

Analisis de desempefiio
El indicador es semestral y se medira a partir de junio de 2015.

Primer informe trimestral 2015 de la Junta General Ejecutiva del INE
71



4. Informe de la planeacion institucional

Proyecto especifico PE50100-2015 Apoyo al Proceso Electoral Federal \ Inicio Término

Objetivo Brindar apoyo técnico a través de servicios profesionales para el desarrollo, monitoreo y soporte en las actividades que, en su conjunto, 01/01/2015 31/12/2015
permiten un adecuado desarrollo del proceso electoral.

Resumen general de avance

Se lleva un avance de 25% conforme a lo planeado. Se incrementé la capacidad de atencidn y soporte técnico con la contratacion de 17 consultores. Como principales actividades realizadas durante

este periodo se puede citar que se dio soporte en: Primera Etapa de Capacitacion, Primera Insaculacion, Reclutamiento y Seguimiento Supervisores y Capacitadores, Sustitucion Supervisores y

Capacitadores, Secciones de Atencion Especial, Ubicacion de Casillas, Mecanismos de Coordinacion, Observadores Electorales, Sesiones de Junta, Sesiones de Consejo, Medios de Impugnacién,

Quejas y Denuncias, SINOPE, Materiales Electorales, Representantes ante Mesas Directivas, Generacion de Bases de Datos, Precandidatos, Precampafias y Registro de Candidatos.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Evidencia del apoyo al Proceso Electoral Federal El proyecto nos permitird habilitar los bienes informaticos 01/01/2015 31/12/2015 25
2014-2015 necesarios para las actividades de soporte y monitoreo de

los Sistemas y Servicios Informaticos que se establecen
como apoyo institucional al desarrollo del Proceso Electoral
Federal 2014 -2015. Relacion de solicitudes de servicio
atendidas, a través del personal de honorarios adscrito al
Centro de Atencidn a Usuarios de esta Unidad y
relacionadas con el Proceso Electoral Federal 2014-2015.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE50100 Porcentaje de solicitudes de servicio relativas a Proceso Electoral atendidas oportunamente
Forma de calculo lass = (Sat/Sr) *100
Unidad de medida \ Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Porcentaje \ Asc ‘ 85.0
T1 T2 T3 T4
Resultad
esultados N/A

Andlisis de desempeio
El indicador se medira en junio de 2015.
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Proyecto especifico PE50500-2015 Continuidad Programa de Resultados Electorales Preeliminares (PREP) 2015

Objetivo Asegurar la operacién del Programa de Resultados Electorales Preliminares para las elecciones del Proceso Electoral 2014-2015.

Resumen general de avance

\ Inicio Término
01/01/2015  31/12/2015

Este proyecto cuenta con un avance fisico de 47.97%. Se finalizaron los procedimientos de adquisicién de sobres y acuse de recibo, materiales eléctricos, materiales de identidad, asimismo, en
cuanto a la infraestructura de procesamiento, almacenamiento y comunicaciones para el PREP se finalizé el proceso administrativo para la compra del cableado, equipo de comunicacion de acceso
a usuarios, accesorios de cableado y probadores de cable, servidores de tiempo, auditoria de red y equipo de videoconferencia. Se inicié el procedimiento de adquisicion de cableado de fibra dptica.
Se continula con la instalacion del equipamiento de comunicaciones en CRID Tlalpan y Acoxpa, la instalacion de enlaces de comunicaciones entre CRID Tlalpan y Acoxpa y la distribucion de equipos
de energia ininterrumpida para gabinetes de comunicaciones en Juntas Ejecutivas. El desarrollo del sistema se avanzé un 75% en el desarrollo y se inicié la construccién de los médulos de software
utilizados en los procesos de captura y registro de actas digitales (MCAD) y captura registro de datos (TCA).
Se formalizé el convenio de colaboracion con la UNAM para la realizacién de la auditoria, se entregd el cédigo fuente de los mdédulos de Captura de Actas y Aplicativo Central al equipo de Auditoria
UNAM. Se realizaron las pruebas de integracion del TOKEN modelo Fortitoken 300 con los sistemas operativos Windows y Linux, mismos que sirven como plataforma de los médulos MCAD y TCA
respectivamente. A la fecha se han llevado a cabo 5 sesiones ordinarias del Comité Técnico Asesor del PREP y se llevaron a cabo reuniones con los Partidos Politicos y Consejeros del Instituto.

Entregables

Nombre

Descripcion

% de avance fisico

Inicio Término T1 T2 T3 T4

Sistema Informatico PREP

Sistema informatico PREP, adquisicion de bienes y
contratacién de servicios para 6rganos delegacionales,
contratacién de personal en oficinas centrales y 6rganos
delegacionales, inmuebles, mobiliario, materiales e
infraestructura.

01/01/2015 31/12/2015 40

Auditoria externa

Auditoria en materia de seguridad del sistema informatico e
infraestructura de comunicaciones, almacenamiento y
procesamiento.

01/01/2015 30/06/2015 50

Comité Técnico Asesor del PREP

Brindar asesoria en materia logistica y operativa a los
trabajos del Programa de Resultados Electorales
Preliminares, teniendo en consideracidn la naturaleza
tecnoldgica de los mismos.

73

01/01/2015 30/06/2015 50
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Proyecto especifico PE71600-2015 Soporte a Sistemas y Servicios Informaticos \ Inicio Término
Objetivo Proporcionar herramientas de apoyo a las diferentes areas del Instituto, mediante la implementacion de sistemas y servicios 01/01/2015 31/07/2015
informaticos, en conjunto con los mecanismos necesarios que garanticen la operacién, confiabilidad y continuidad de los mismos, a fin
de optimizar sus procesos sustantivos y facilitar la toma de decisiones.
Resumen general de avance
Este proyecto cuenta con un avance fisico de 43.50%, conforme a lo planeado, en este trimestre se liberd la version 1.0 del Sistema de Administracién, Consulta de Bases de Datos y Consulta de
Bitacoras, y se continta con el desarrollo de una nueva version que tendrd un cambio en el disefio de las pantallas. Se realizé el analisis de los procesos de negocio electorales y se identificaron los
servicios a desarrollar, hasta el momento se han desarrollado los siguientes: Servicio para obtener informacién de observadores, Servicio para obtener informacion de casillas, Servicio para obtener
informacion de candidatos, Servicio para la autenticacién mediante LDAP. Se realiz6 el anélisis y disefio de la aplicacién a nivel geogréfico para ubicar una casilla, un médulo, resultados preliminares,
computos y se estd realizando la investigacion de mercado. Se definio el formato y estructura del proceso de intercambio de la informacién de Casillas Extraordinarias que se comparte con la DERFE,
lo cual permite ubicar a las casillas en la herramienta cartografica, y se agregd la funcionalidad de la Herramienta cartografica para AREs, CAEs y Casillas Extraordinarias a los sistemas de: Ubicacion
de Casillas, Reclutamiento y Seguimiento a Supervisores y Capacitadores-Asistentes. Se construyd la aplicacion que responde a las solicitudes de las aplicaciones desde los dispositivos moviles y se
estan realizando las investigaciones de mercado para la Herramienta de Inteligencia de Negocio de informacion electoral, el equipo requerido para la aplicacion de dispositivos moéviles para el
Hospedaje en la nube para el sitio de Internet del Instituto y los micro sitios relacionados. Y se inicié con el disefio del Sistema de Consulta en Casillas Especiales.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Sistema de Administracidon, Consulta de Bases de Permitira a los usuarios, en érganos desconcentrados y en 01/01/2015 31/07/2015 45
Datos y Consulta de Bitacoras oficinas centrales, realizar las actividades de administracion,

configuracion de los sistemas, consultar las bitacoras y les
permitira extraer diferentes cortes de las bases de datos,
sin necesidad de la intervencion de la Unidad de Servicios
de informatica.

Web services para consultas publicas y privadas Servicios de comunicacion e intercambio de informacion 01/01/2015 31/07/2015 42
entre las diferentes areas del instituto, instituciones
externas o la ciudadania en general, independientemente
de las plataformas en las que fueron implementadas las
fuentes de datos originales.

Aplicacion a nivel geografico para ubicar una casilla, = Herramientas para que la ciudadania cuente con elementos 01/01/2015 31/07/2015 42
un modulo, resultados preliminares, computos. gue le permitan ubicar una casilla, un médulo para tramitar
su credencial, ver los resultados preliminares de una
eleccidn, asi como los avances del cémputo, todo ello a
nivel geografico. Lo que nos permitird ampliar y modernizar
la gama de servicios que se brindan a la ciudadania.
Herramienta cartografica para AREs, CAEs y Casillas | Herramientas de tipo editorial que permitan, en base a la 01/01/2015 31/07/2015 45
Extraordinarias. informacién contenida en los sistemas, generar cartografia
para fines operativos, como lo son la definicion de dreas
para capacitadores-asistentes o la ubicacion de casillas
extraordinarias. Lo que permitira optimizar la comunicacién
y el flujo oportuno de informacién entre juntas distritales,
juntas locales, unidades técnicas y direcciones ejecutivas.
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Herramienta de Inteligencia de Negocio de Se Implementard una herramienta de Inteligencia de 01/01/2015 31/07/2015 42
informacion electoral. Negocio (Business Intelligence), que permita proveer de
informacidén valiosa del Proceso Electoral Federal, para el
apoyo en la toma de decisiones a Consejeros, Directores y
Analistas de informacion, basada en el avance de tareas
tacticas y operativas, reportadas mediante los sistemas de
informacidn electoral.

Aplicaciones de informacion electoral para Aplicaciones para dispositivos moviles utilizando las 01/01/2015 31/07/2015 42
dispositivos moviles tecnologias de iOS y Android, lo que permitird consultar el
avance y estadisticas de las diferentes actividades del
proceso electoral.

Hospedaje en la “nube” para el sitio de internet del | Contratacion del servicio de hospedaje en la “nube” para la 01/01/2015 31/07/2015 40
Instituto y los micrositios relacionados migracion y operacion del sitio de internet del Instituto y los
micrositios relacionados, lo que permitird mejorar los
niveles de disponibilidad y confiabilidad del principal portal
web del Instituto, asi como la reduccion de costos de
mantenimiento y operacion asociados.

Sistema de Consulta en Casillas Especiales (SICCE) Sistema de Consulta en Casillas Especiales (SICCE), el cual es 01/01/2015 31/07/2015 50
una herramienta de apoyo para los funcionarios de casilla
gue les ayuda a determinar los principios por los que un
ciudadano puede votar en determinada casilla especial.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE71600 Porcentaje de cumplimiento en el desarrollo de sistemas
Forma de célculo (Sd / Sp) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
T1 \ T2 \ 3 \ T4
Resultados
N/A | | |

Analisis de desempefiio
El indicador se empezard a medir a partir de junio de 2015.
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11. Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores

Indicadores de mapa estratégico

Objetivo estratégico DERFE.UO1 Mejorar la calidad, seguridad y disponibilidad de los productos registrales
Indicador KPI.DERFE.UO1 Porcentaje de disponibilidad de los servicios registrales
Forma de calculo (Horas acumuladas que se encontré disponible la plataforma tecnoldgica de cada servicio registral en el periodo a reportar/horas totales acumuladas por todos los servicios
en el periodo)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
‘Porcentaje Asc ‘ 98
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 99.94 ‘

Analisis de desempefiio

El porcentaje de disponibilidad en el primer trimestre fue: enero 99.9%, febrero 99.98%, y marzo 99.94%. En relacién a la infraestructura tecnolégica que soporta los servicios registrales, se han
realizado las siguientes acciones para mantener los niveles de disponibilidad de la misma: se continta con la ejecucion de actividades para la sustitucion/migracion a los equipos recientemente
adquiridos (equipo de procesamiento, almacenamiento y comunicaciones); se realizaron mantenimientos preventivos a la infraestructura tecnoldgica, con la finalidad de reducir las fallas imprevistas
en su operacion, y se apoya en la configuracién de alta disponibilidad de los servicios, para permitir disponerlos en los dos Centros de Computo (Primario y Secundario) de la DERFE, asi como los
servicios hospedados en UNICOM.

Objetivo estratégico DERFE.UQ2 Fortalecer los servicios de verificacion de la Credencial
Indicador KPI.DERFE.U02 Capacidad de los servicios de verificacién de la Credencial
Forma de calculo Numero de consultas en el Sistema de Informacion del Servicio de verificacién de la Credencial soportados por la infraestructura tecnologica
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Numero Asc 5’000,000
T1 T2 T3 T4
Resultados 604,326

Anilisis de desempefiio

El total de las consultas realizadas para verificar la vigencia vy la situacién de la Credencial para Votar en el Sistema de Consulta Permanente a la Lista Nominal (SCPLN) en Internet, superd en poco
mas de un millén la meta planeada. Esto obedece a ciertos factores tales como, la proximidad de la jornada electoral y la necesidad de diversas entidades ciudadanas de verificar la vigencia y validez
de la Credencial para votar el 7 de junio, asi como al fortalecimiento de los procesos de actualizacion de la informacién del sistema y al aumento de la cobertura en el andlisis registral con que se ha
ido dotando al SCPLN y que permite orientar con mayor efectividad y certeza al ciudadano sobre el estado que guarda su Credencial en el Padrén Electoral y en la Lista Nominal al momento de
realizar su consulta. Esto ha ido consolidando al SCPLN como un medio confiable de acceso inmediato a la ciudadania a través de Internet para verificar su credencial como producto electoral y de
validez como medio de identificacién.
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Objetivo estratégico DERFE.UO3 Entregar en menos tiempo una credencial
Indicador KPI.DERFE.UO3 Tiempo promedio de entrega de la Credencial para Votar
Forma de calculo suma(DEMCi - DSCi - DNHi)/n
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
dias habiles Des 24
T1 T2 T3 T4
Resultados 30.7

Anilisis de desempefiio

El dato que se reporta (30.7 dias habiles) corresponde al mes de febrero, esto debido a que las areas encargadas de proveer los insumos de informacién a partir de los cuales se genera el reporte
correspondiente a este indicador han tenido sobrecarga de trabajo. Cabe sefialar que la meta de este indicador es descendente (por lo que el avance deberia estar por debajo de la meta parcial
programada), pero en este caso el avance (30.7 dias habiles) se ubica por encima de la meta programada (25.1). Es decir, el nimero de dias habiles transcurridos desde el inicio del tramite hasta la
entrega de la Credencial para Votar en los médulos esta por arriba de la meta. Lo anterior podria explicarse debido a que los ciudadanos que no acudieron a los médulos a recoger su credencial y
quiza dejaron para los Ultimos dias la conclusion de su tramite. Se espera que los ciudadanos acudirdn por su Credencial para Votar y que proximamente el avance se apegara a la meta parcial
programada.

Objetivo estratégico DERFE.PS04 Optimizar la produccion y distribucién segura de la credencial
Indicador KPI.DERFE.PS04 Tiempo promedio de puesta a disposicion de la Credencial en los Mddulos de Atencion Ciudadana
Forma de calculo suma(DDMCi - DSCi - DNHi)/n
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
dias habiles Des 8.2
Resultados ;:; 12 LE T4

Anilisis de desempefiio

El dato que se reporta (6.7 dias habiles) corresponde al mes de febrero, esto debido a que las dreas encargadas de proveer los insumos de informacion a partir de los cuales se genera el reporte
correspondiente a este indicador han tenido sobrecarga de trabajo. La tendencia del indicador indica que se estan cumpliendo las metas y que, incluso, se esta registrando un comportamiento
favorable al reducirse drasticamente el nimero de dias transcurridos desde el inicio del tramite hasta la disposiciéon de la Credencial en los Médulos. No se tienen identificados riesgos o problemas
que pudieran impactar negativamente en el cumplimiento de esta o de otra meta.
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Objetivo estratégico DERFE.I.CO1 Implementar una nueva cultura organizacional
Indicador KPI.DERFE.I.CO1b Tiempo promedio empleado en la atencion de tramites administrativos
Forma de calculo (dias habiles promedio en tramites de viaticos + dias habiles promedio en tramites de Suficiencia Presupuestal + dias habiles en promedio de tramites de Anexos
Financieros) / 3
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual

dias habiles Des 3.1
Resultados ‘ n T2 13 ‘ T4

\ 35 \

Analisis de desempefiio

Tomando en consideracion los resultados obtenidos en 2014, el promedio de atencidon fue del 3.5 siendo esta la base para continuar disminuyendo el tiempo promedio que se invierte en atender
los tramites administrativos. No omitiendo reflexionar que la disminucién para este afio sera paulatinamente acorde a los resultados ya obtenidos. Por lo anterior, para mantener y/o en su caso
disminuir el tiempo de atencidn de dichos tramites, se deberan mejorar las acciones que se realizan desde la recepcidn de las solicitudes, atencidon y conclusion, asi como de los mecanismos de
control que se utilizan para ello, siendo sustancial mejorar la organizacidn y generacién de los reportes y/o controles utilizados en la recepcion, atencion y conclusion de dichos tramites. Las areas
de oportunidad detectadas son: organizar y controlar la recepcion de las solicitudes de manera independiente de los tramites recibidos y atendidos de viaticos, suficiencias presupuestales y anexos
financieros; reforzar la difusion de los procedimientos administrativos emitidos por la Direccidon Ejecutiva de Administracion con el personal de las dreas operativas de la Direccidn Ejecutiva del
Registro Federal de Electores, para la atencion de sus requerimientos; capacitacion al personal de la Coordinacion de Administracion y Gestion, y enlaces de las distintas areas operativas, referente
a los requisitos que se deben presentar con sus solicitudes, asi como precisar los tiempos en promedio para la atencion de los tramites, y optimizar los canales de comunicacion y apoyo entre las
dreas que integran la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores, con el propdsito de agilizar los tiempos de atencién y con ello mejorar el proceso de gestidn de los tramites administrativos.
Durante este primer trimestre se esta revisando y actualizando para mejorar los formatos donde se controla el tiempo de respuesta en la atencidn de las solicitudes de los tramites administrativos.
Se considera importante especificar que los tiempos promedio en atencién de los tramites son a partir de que el drea operativa proporciona toda la informacién y/o documentacion necesaria para
gestionar el tramite administrativo solicitado.

Objetivo estratégico DERFE.I.TO1 Fortalecer y modernizar la plataforma tecnoldgica de informacion y comunicaciones
Indicador KPI.DERFE.I.TO1 Porcentaje de procesos de SIGETIC implementados en el periodo
Forma de célculo (Numero de procesos de SIGETIC implementados en el periodo/NUmero de procesos de SIGETIC considerados para implementarse en el periodo)x100
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje Asc \ 100
\ T1 T2 T3 \ T4
Resultados ‘ 375 ‘

Andlisis de desempeio

Para el ejercicio 2015 en el periodo de enero a marzo se han realizado las siguientes acciones de planeacidn, seguimiento y control, en los procesos de: Administracion de Proyectos (161 actividades),
Desarrollo de Soluciones Tecnoldgicas (19 actividades), Calidad de Soluciones Tecnoldgicas (9 actividades), Administracion de cambios (30 actividades), Administracién de la Configuracion (25
actividades), Administracion de la Seguridad de la Informacion (2 actividades). Para el proyecto de Apoyo Técnico para la Contratacién de Soluciones Tecnoldgicas, se definieron los requerimientos,
investigacion de mercado y preparacion del anexo técnico, y se dictamind la procedencia técnica para la adquisicidon de bienes y/o contratacion de servicios informaticos. Se han complementado las
actividades correspondientes a 3 Procesos: DST, ACNF y ACMB, derivado de la etapa en la que se encuentran los proyectos, motivo por el que en el proceso de LE alin no se realiza una actividad.
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Proyectos especificos

Proyecto especifico PE00900-2015 Verificacion Nacional Muestral 2015 y Comité Técnico del Padrén Electoral 2014-2015 \ Inicio Término

Objetivo Evaluar el avance en el registro electoral mediante muestras probabilisticas, y la participacién de un comité que realice una evaluacion 01/01/2015 30/04/2015
técnico-cientifica sobre diferentes aspectos de la actualizacién de la Lista Nominal de Electores.

Resumen general de avance

Para el desarrollo de la VNM15 se realizd lo siguiente: capacitacion para la aplicacion de instrumentos; elaboracién e impresion de manuales; seleccion de ciudadanos para la Encuesta de

Actualizacién; ensayo de entrevistas para la Encuesta de Cobertura; recepcién de documentacién de las Encuestas de Cobertura y Actualizacién; y, elaboracion del informe del operativo de campo.

Asimismo, se realizé la captura de los cuestionarios, la estimacion de indicadores, e inicid el anélisis para generar el informe de resultados. Por otra parte, el Comité Técnico del Padron Electoral

2014-2015, que se reunid peridédicamente, presentd y entregd su Programa de trabajo, y dio cuenta de los avances de sus estudios a la CORFE y a la CNV.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4

Verificacion Nacional Muestral 2015 Estudio sobre los niveles y tendencia que tiene la 01/01/2015 30/04/2015 75
credencializacién del pais y la calidad de la Lista Nominal de
Electores con una desagregacion por edad y sexo, area
urbana y no urbana, tipo de distrito y estado.

Comité Técnico del Padron Electoral 2014-2015 Estudios individuales de los especialistas y un Informe 01/01/2015 30/04/2015 75
Integrado de los trabajos del Comité Técnico del Padrén
Electoral 2014-2015.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PEO0O90O Lista Nominal aprobada
Forma de calculo 1 si es aprobada
0si no es aprobada
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Binario ‘ Asc ‘ ‘ 1
T1 T2 T3 T4
Resultados N/A ‘ ‘ ‘

Anilisis de desempefiio
El indicador se medird en el mes de junio de 2015.
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Proyecto especifico PE01000-2015 Servicio Administrado de equipo de impresion de alto volumen para la produccion de LNE \ Inicio \ Término

Objetivo Imprimir y proporcionar a los Consejos Locales la Lista Nominal de Electores definitiva con fotografia, para su entrega a los Consejos 01/01/2015 ‘ 31/12/2015
Distritales y de éstos, a los partidos politicos y a los funcionarios de casilla.

Resumen general de avance

Con la finalidad de imprimir la Lista Nominal de Electores definitiva con fotografia (LNEDF), para su distribucién a los Consejos Locales en los plazos establecidos, se gestiond la contratacion de un

Servicio de Impresion de alto volumen, con un total de 19 equipos de impresidn (16 instalados en el Centro Nacional de Impresidn y 3 en el Centro Operativo Guadalajara). Se gestiond la contratacién

del servicio de mantenimiento preventivo y soporte técnico de la infraestructura de impresion de alto volumen, propiedad del Instituto. Para la contratacion de los servicios referidos, se consideré

el apoyo técnico de personal especializado de los proveedores durante el periodo de impresidn (las 24 horas, de lunes a domingo).

Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio

Término 1 @ T2 3 | T4
Servicios administrados de equipos de impresiéon | LNEDF para el PEF y PEC 2014-2015. 01/01/2015 31/12/2015 25
de alto volumen para la produccion de LNE ‘
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PE01000 cumplimiento de la impresion de la LNEDF de las 32 entidades
Forma de calculo (Cantidad de entidades impresas / Cantidad de entidades programadas) * 100
Unidad de medida \ Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje \ Asc \ 100
T1 \ T2 \ T3 \ T4
Resultados N/A ‘ ‘ ‘

Andlisis de desempeio
El indicador se medira en abril y mayo de 2015.
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Proyecto especifico PE01100-2015 Reforzamiento de la infraestructura y los servicios de atencion ciudadana \ Inicio Término
Objetivo Incrementar las consultas ciudadanas otorgadas mediante la disposicion de nuevos medios de contacto y la ampliacién de los 01/01/2015 31/12/2015
disponibles para garantizar atencién en calidad y cantidad la demanda del ciudadano, asi como ampliar el apoyo que se brinda a las
diversas dreas del Instituto.
Resumen general de avance
Para el primer trimestre se reporta el entregable Reforzamiento en la atencidn ciudadana y Proceso Electoral 2014-2015. El cual considera la ampliacion de la plantilla de personal de honorarios en
la DAC para implementar la estrategia de atencion ciudadana. Durante el primer trimestre, la DAC a través del Centro de Atencién Telefénica ha atendido 255,055 consultas, cantidad que ha ido
incrementandose mes a mes.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Servicio de atencion de llamadas mediante un Centro alterno de atencidn telefénica. 28/06/2015 12/07/2015 N/A
centro alterno
Reforzamiento en la atencion ciudadana y Proceso Reforzamiento de personal para la atencion telefénica a 01/01/2015 31/12/2015 25
Electoral 2014-2015 través de la estrategia de atencién ciudadana asi como para

la atencion durante el Proceso Electoral Federal 2014-2015.
Servicio de mensajes SMS Contratacion de mensajes cortos SMS. 01/04/2015 31/12/2015 N/A
Mejoramiento de la infraestructura de los servicios | Mejoramiento de la infraestructura de los servicios para la 01/04/2015 31/12/2015 N/A
para la atencién ciudadana atencion ciudadana a través de la adquisicién de licencias y

bienes.
Sistema de Informacion Ejecutiva Sistema de Informacion Ejecutiva. 01/05/2015 31/12/2015 N/A
Sistema de administracién de citas y flujo de Sistema de administracidn de citas y flujo de servicio en 01/06/2015 31/12/2015 N/A
servicio en Mddulos de Atencién Ciudadana Mddulos de Atencion Ciudadana.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PE01100 Solicitudes ciudadanas en exceso, atendidas en INETEL durante el PEF 2014-2015
Forma de célculo (Cantidad de solicitudes mensuales atendidas (junio) — Promedio de solicitudes mensuales atendidas (marzo-mayo)) / (Promedio de solicitudes mensuales atendidas

(marzo-mayo)) * 100
Unidad de medida \ Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Porcentaje \ Asc ‘ 30
T1 T2 T3 T4

Resultados N/A

Andlisis de desempeio
El indicador se medira en junio de 2015.
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Proyecto especifico PE71500-2015 Conteo Rapido \ Inicio Término

Objetivo Estimar con oportunidad las tendencias de los resultados finales de una eleccidn, a partir de una muestra probabilistica de casillas, cuyo 01/01/2015 31/07/2015
tamafio y composicidn se determina previamente de acuerdo a un esquema de seleccion especifico.

Resumen general de avance

El 21 de enero, el Consejo General aprobd la realizacion del Conteo Rapido 2015 y la creacion del Comité Técnico asesor en la materia, con lo que se iniciaron los trabajos para obtener las tendencias

del voto al terminar la jornada electoral. En este sentido, se ha avanzado en: la revision de Conteos Rapidos de elecciones federales anteriores; el analisis y propuesta de ajuste de los Lineamentos

Generales para el Disefio, Implementacién y Operacion de los Conteos Rapidos de Caracter Institucional en los Procesos Electorales Federales y Locales 2014-2015; la metodologia para la estimacién

de la conformacién de la Camara de Diputados; la logistica de recoleccion de la informacion; vy, el disefio muestral e insumos para su integracién.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion ‘ Inicio Término Tl T2 T3 T4

Implementacion del Conteo Rapido Aplicar los métodos necesarios para llevar a cabo el Conteo 01/01/2015 31/07/2015 43
Rapido. ‘

Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PE71500 Conteo rapido realizado
Forma de cdlculo Se realizd el Conteo rapido

No se realizo el Conteo rapido

Unidad de medida Tipo de medicion ‘ Meta Anual
Binario Asc \ 1
UL T2 T3 T4

Resultados N/A

Andlisis de desempeio
El indicador se medira en junio de 2015.
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Proyecto especifico PE71700-2015 Generacion del Listado Nominal \ Inicio Término

Objetivo Generar los productos y servicios electorales en los plazos establecidos a efecto de dar cumplimiento a los compromisos establece la 01/01/2015 30/09/2015
LGIPE, en particular, de lo relativo a la organizacién y desarrollo de la jornada electoral del Proceso Electoral Federal 2014-2015.

Resumen general de avance

El Consejo General aprobd la forma y contenido de la Lista Nominal de Electores definitiva con fotografia (LNEDF) a utilizarse en la jornada electoral del 7 de junio de 2015, asi como el procedimiento

para el acceso, control y utilizacion del elemento de seguridad y control de dicho instrumento electoral. Se realizaron las gestiones administrativas para la adquisicion de materiales requeridos para

la impresién y empaque de la LNEDF, incluyendo la adquisicién de papel seguridad, y la contratacion de enlaces de comunicaciones. En este contexto, se efectud el reclutamiento y seleccién de

personal de apoyo destinado a tareas tales como impresion, control de calidad, lectura y empaque de la LNEDF.

Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Lista Nominal de Electores Definitiva con fotografia = Lista Nominal de Electores Definitiva con fotografia para el 01/01/2015 30/09/2015 42
para el Proceso Electoral Federal 2014-2015 Proceso Electoral Federal 2014-2015.
Lista Nominal de Electores Definitiva para las 17 Lista Nominal de Electores Definitiva con fotografia para las 01/02/2015 30/04/2015 42
entidades con Proceso Electoral Coincidente 17 entidades con Proceso Electoral Coincidente.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PE71700 Porcentaje de elementos de seguridad y control incorporados a la Lista Nominal
Forma de calculo (Cantidad de elementos de seguridad y control incorporados a la Lista Nominal / Cantidad de elementos de seguridad y control programados) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc \ 100
T1 T2 T3 T4
Resultados N/A

Andlisis de desempeio
El indicador se medira en junio de 2015.
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Proyecto especifico PR00200-2015 Fortalecimiento de la Cartografia Electoral 2015 \ Inicio Término

Objetivo Optimizar la actualizacion y digitalizacion cartografica, asi como aportar elementos a la correcta georreferencia de los ciudadanos, 01/01/2015 31/12/2015
orientando adecuadamente los recursos humanos, tecnoldgicos y financieros actualmente asignados a actividades cartograficas.

Resumen general de avance

En el primer trimestre del afio, se continud con la actualizacion de la capa de nimeros exteriores, informacion que es digitalizada y registrada en la base geografica digital por el personal de Técnico

en PUSINEX en las 32 Oficinas de Cartografia Estatal (por la situacion prevaleciente en el estado de Guerrero se tomaron las previsiones del caso). Por otro lado, no se estan generando remesas de

actualizacién cartografica nacionales (RAC), hasta que se celebre la jornada electoral; en consecuencia, los datos reportados en el periodo se refieren a la informacion en la Base Geografica.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Actualizacién del PUSINEX registrado en la base Actualizacién del PUSINEX registrado en la base geografica 01/01/2015 31/12/2015 25
geografica digital digital.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PR00200 Porcentaje de manzanas con registro de numeros exteriores en el SOGEC en Mddulos de Atencion Ciudadana para la correcta georreferencia del ciudadano
enelafiot
Forma de cdlculo (No. de manzanas con registro de nimeros exteriores al afio t/ No. de manzanas con nimeros exteriores en SOGEC en MAC's en el afio t) X 100
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual

Porcentaje Asc \ 100
Resultados ‘ n ‘ T2 L ‘ T4

| 25 | |

Andlisis de desempeio
Es importante aclarar que los porcentajes de cobertura por entidad pueden incrementarse o disminuir, dependiendo del nimero de manzanas que se den de alta, de baja, que se habiliten o
deshabiliten, lo cual se vera reflejado en el avance de cobertura de PUSINEX con respecto al avance de actualizacion cartografica.
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Proyecto especifico PR0O0300-2015 Desarrollo de funcionalidades para la operacién del SIIRFE y Cartografia Electoral \ Inicio Término
Objetivo Incrementar la calidad, la eficiencia y la seguridad de la actualizacién y mantenimiento del Padron Electoral ‘ 01/01/2015 31/12/2015
Resumen general de avance

Los avances se relacionan con la administracion de proyecto, requerimientos, implementacion y pruebas a componentes de automatizacion de los procesos de depuracion correctiva; mantenimiento
y mejoras de servicios de consulta para entidades externas; actualizacién del Padrdn Electoral y sistemas cartograficos. Respecto a la Lista Nominal, se realizaron las pruebas para la generacién de
las estructuras para su impresion, asi como el analisis e implementacion de la aplicacion para la validacién del instrumento electoral; se concluyd el desarrollo de la aplicacién para que las areas
respectivas entreguen los listados nominales a los representantes de partidos politicos ante la CNV y OPLEs.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Integracion al SIIRFE y automatizacién de los Es continuidad del 2014 y se refiere a la aplicacidon de 01/01/2015 31/12/2015 24
procedimientos de depuracién correctiva mejoras a la automatizacion de los programas de

depuracion correctiva que permita monitorear y atender a
los Vocales distritales y/o locales y Organos de Vigilancia.

Mantenimiento y mejoras de los Servicios de Proporcionar servicios informaticos de consulta a 01/01/2015 31/12/2015 24

consulta para entidades externas. organismos publicos y privados con el fin de validar la
informacion registral de los ciudadanos asi como la vigencia
de la credencial para votar, garantizando la integridad y la
seguridad de la informacién almacenada en la base de
datos del SIIRFE.

Maodulo de componentes de actualizacion del Se realizara la Estabilizacién y mejoras a los componentes 01/01/2015 31/12/2015 24

Padron Electoral y de identificacion ciudadana de CECYRD, asi como el componente de gestion de la CURP,
los aspectos de seguridad en el procesamiento de tramites,
afinacion y evolucién en el uso de servicios externos como
biométricos y calidad de datos y optimizacion de la
transferencia de la informacion de los padrones locales y la

cartografia.
Desarrollo del Sistema para la Impresion de Proporcionar un sistema informatico eficiente, desarrollado 01/03/2015 31/12/2015 24
Listados Nominales en la plataforma tecnoldgica del SIIRFE, con el fin de

habilitar generacion de insumos e impresién de
cuadernillos de la Lista Nominal de los Procesos Electorales
Locales y para el Proceso Electoral Federal el registro de los
tramites a cancelar en las Vocalias Distritales y Locales.

Sistema de Resguardo de formatos de Credencial Integrar a la plataforma tecnoldgica del SIIRFE las 01/05/2015 31/12/2015 N/A

para Votar con Fotografia funcionalidades asociadas al resguardo de formatos de
credencial, asi como alinear su operacién considerando la
reingenieria recientemente aplicada al SIIRFE.

Desarrollo de Sistemas Cartogréficos Dotar del modelo matematico e informatico para 01/01/2015 31/12/2015 24
distritacion local y federal y reseccionamiento, asi como la
atencidn a los desarrollos para sistemas en linea como
ubica tu casilla y ubica tu modulo por proceso electoral
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federal y local y desarrollos en el ambito cartografico que
las diversas areas del Instituto requieran.
Migracion del Sistema de Planeacion de MAC (SP Migracion del Sistema de Planeacion de Mddulos de 01/05/2015 31/12/2015 N/A
MAC) a la plataforma tecnoldgica vigente del SIIRFE | Atencion Ciudadana (SP MAC) a la plataforma tecnoldgica
vigente del SIIRFE.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PRO0300 tiempo promedio de atencidn de los casos con datos irregulares
Forma de célculo (Dias requeridos para atender el total de casos / total de casos de datos irregulares durante el periodo) *100
Unidad de medida Tipo de medicion ‘ Meta Anual
Dias Des \ 15.0
T1 T2 T3 T4
Resultad
esultados N/A

Andlisis de desempeio
El indicador iniciarad su medicién en octubre de 2015.
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Proyecto especifico PR0O0400-2015 Tratamiento de expedientes historicos de informacidn registral (digitalizacion) \ Inicio Término
Objetivo Conservar en medio digital la documentacion electoral que ha cumplido 10 afios de antigliedad, para proceder a su destruccion y 01/01/2015 31/12/2015
disponer de capacidad de almacenamiento para el resguardo de documentacién que alin no cumple con ese supuesto. Borrar mediante
un servicio certificado, informacion sensible almacenada temporalmente en discos de respaldo cuya vigencia tecnoldgica ha concluido.
Resumen general de avance
En el periodo de enero a marzo de 2015 se digitalizaron e integraron al expediente electrénico de tramites registrales de los ciudadanos 4'658,845 documentos, lo cual representa un avance del
25.18% al 31 de marzo de 2015. La determinacién del procedimiento de destruccién de la documentacién es facultad de la CNV, de conformidad con el articulo 155, parrafo 10, de la LGIPE, por lo
que el tema esta en revision en el Grupo de Trabajo de Procesos Tecnoldgicos, presentdndose a sus integrantes la propuesta de dos eventos de destruccién (a realizarse en junio y noviembre).
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Digitalizacién de documentos Imagenes digitales de recibos de entrega de Credencial para 01/01/2015 31/12/2015 25.18

Votar con Fotografia, integradas al expediente electrénico

de los ciudadanos; asi como destruccion de documentacién

y liberacion de espacio fisico.
Borrado y certificacion de discos de respaldo Habilitacion de infraestructura de computo y software para 01/04/2015 31/12/2015 N/A

lectura de medios magnéticos, extraccion y consolidacion

de informacidn, de duplicado y migracién a medios

magnéticos con tecnologia vigente.

Borrado y destruccion de medios magnéticos con uso de

infraestructura que debera habilitarse en las instalaciones

del Instituto, registrar evento ante notario publico. Servicio

de borrado y certificacion de aproximadamente 334 discos

de respaldo, con informacidn sensible y que se utilizaron en

el periodo de 10 afios.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PRO0400 indice de documentos registrales respaldados y disponibles en el expediente electrénico
Forma de calculo indice = (DRDEE / MAP ) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
\ T \ T2 T3 \ T4
Resultad
esuitaaos ‘ 2518 ‘ ‘

Analisis de desempefiio

Durante enero de 2015, se realizd la capacitacidon del personal que opera las lineas de produccién, para lograr la productividad esperada con los nuevos equipos de digitalizacion adquiridos en
diciembre de 2014, e integrados a la operacion gradualmente en el mismo mes. Durante el primer trimestre de 2015, se llevo a cabo la digitalizacion e integracion al expediente electrénico de los
ciudadanos un total de 4'658,845 Recibos de entrega de Credencial para Votar con Fotografia, mostrando un avance del 25.18%.
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Proyecto especifico PRO0500-2015 Servicios de Atencién Ciudadana \ Inicio Término
Objetivo Garantizar la disponibilidad de servicios registrales a los ciudadanos a través de distintas vias de contacto con la Institucién. ‘ 01/01/2015 31/12/2015
Resumen general de avance

En el primer trimestre de 2015, la Direccion de Atencion Ciudadana, a través del Centro de Atencidn Telefdnica ha atendido mas de 250 mil consultas, logrando con esto que el ciudadano cuente
con el servicio de atencion a través de las diferentes vias de contacto con el Instituto en tiempo y forma; se ha ampliado la plantilla de personal de honorarios en la Direccion de Atencién Ciudadana,
en especifico en el Centro de Atencidn Telefénica con el fin de garantizar y fortalecer la atencién al ciudadano.

Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Servicio de Atencidon Ciudadana Continuidad de la operacion de atencion ciudadana. 01/01/2015 31/12/2015 25
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PRO0500 Calidad del servicio brindado a través de la Direccién de Atencion Ciudadana
Forma de célculo (total de respuestas satisfactorias del periodo/total global de respuestas recibidas del periodo)*100
Unidad de medida Tipo de medicion ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 80.0
T1 T2 T3 T4
Resultados N/A

Andlisis de desempeio
El indicador iniciard su medicion en junio de 2015.
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Proyecto especifico PR0O0700-2015 Fortalecer y modernizar la plataforma de TIC \ Inicio Término
Objetivo - Asegurar la continuidad a la operacion mediante la renovacion de la IT de la DERFE, mediante la integracion de equipos y soluciones 01/01/2015 31/12/2015
con su ciclo de vida util. - Contribuir a la estrategia que permita mejorar los servicios de atencidon ciudadana. - Robustecer la
infraestructura tecnoldgica que soporta los servicios de acceso, verificacion y consulta de datos al Padrén Electoral.
Resumen general de avance
La iniciativa tiene un 26% de avance, debido a que se han integrado expedientes administrativos (investigacion de mercado, anexo técnico y en algunos casos solicitud de Dictamen de Procedencia
Técnica) para solicitar los procedimientos de adquisicién o contratacion de bienes o servicios para continuar con la renovacion de la Infraestructura Tecnoldgica que opera en la DERFE.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Reforzamiento y renovacion gradual de la IT del Mantener vigente la infraestructura tecnoldgica del Padron 01/01/2015 31/12/2015 33
Padrén Electoral Electoral mediante la implementacion de los procesos de Tl

del Instituto para la integracion, actualizacion y explotacién
de la informacién del Padron Electoral.

Robustecimiento de los servicios de Tl en los MAC Robustecer la Infraestructura Tecnoldgica, de 01/01/2015 31/12/2015 35
comunicaciones y aplicaciones con las que operan los
Maodulos de Atencion Ciudadana (MAC), considerando los
siguientes aspectos: 1. Robustecer la Infraestructura
tecnoldgica con que operan los MAC actualmente. 2.
Contar con IT actualizada para la implementacién de los
MAC con la Nueva Imagen Institucional. 3. Seguimiento a
los servicios contratados que se tienen para la operacion de

la IT en los MAC.
Infraestructura para la Direccién de Cartografia Sustitucion del equipo de computo que es utilizado 01/01/2015 31/12/2015 10
Electoral actualmente en Oficinas de Cartografia, en virtud de que

este ya cuenta con mas de 5 afios de uso y el sistema
operativo ya es obsoleto.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PRO0700 Porcentaje de soluciones tecnoldgicas adquiridas en el tiempo establecido
Forma de cdlculo (Cantidad de adquisiciones/cantidad de adquisiciones programadas)*100
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 90.0
T1 \ T2 \ 3 \ T4
Resultados
N/A | | |

Andlisis de desempeio
El indicador es anual y se medira en diciembre de 2015.
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Proyecto especifico PR0O0800-2015 Robustecer las medidas de seguridad a corto plazo para proteccion del Padrén Electoral ‘ Inicio Término
Objetivo Consolidar el esquema de seguridad de la informacién del Padron Electoral mediante la adquisicion de mdédulos de hardware y software. ‘ 01/01/2015 31/12/2015
Resumen general de avance

El Proyecto tiene un 25% de avance, debido a que la adquisicién de los dispositivos tokens criptograficos tipo USB, tiene un avance del 70%, mismos que serdn utilizados para la operacion de las
Terminales de Captura de Actas del Programa de Resultados Electorales Preliminares en la préxima jornada electoral. También se inicio con la integracién de expedientes administrativos de los
demas conceptos a adquirir o contratar.

Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Sistema de Gestidn de Seguridad de la Informacién | Formalizar un Sistema de Gestion de Seguridad de la 01/01/2015 31/12/2015 3
del Padrén Electoral Informacién del Padron Electoral a través de un anélisis de
riesgos.
Medidas para el manejo seguro de Informacién del | Proteger la informacion del padrén electoral. 01/01/2015 31/12/2015 70
Padron Electoral
Medidas de seguridad fisica en Centros de Robustecer las medidas de seguridad fisicas en las dreas 01/01/2015 31/12/2015 4
Coémputo y areas donde se resguarda la donde se procesa y almacena informacion del Padrén
informacion del PE Electoral.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PRO0800 Porcentaje de herramientas de seguridad adquiridas en el tiempo establecido
Forma de calculo (Cantidad de adquisiciones/cantidad de adquisiciones programadas)*100
Unidad de medida Tipo de medicién Meta Anual
Porcentaje ‘ Asc ‘ ‘ 90.0
T1 T2 T3 T4
Resultados N/A ‘ ‘ ‘

Anilisis de desempefiio
El indicador es anual y se medira en diciembre de 2015.
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Proyecto especifico PR10100-2015 Acondicionamiento y modernizacion de las instalaciones estratégicas de la DERFE \ Inicio Término

Objetivo Implementar la infraestructura inmobiliaria que mejore las condiciones laborales del personal de la Direccidn Ejecutiva del Registro 01/01/2015 31/12/2015
Federal de Electores.

Resumen general de avance

Para el arrendamiento del parque vehicular, en enero se emitio el Fallo de la licitacion publica No. LP-INE-001-2015 realizada por la Direccion de Recursos Materiales y Servicios (DRMS). En febrero

se solicitaron a la DRMS los vehiculos requeridos por la DERFE, de acuerdo al presupuesto que se tenia para llevar a cabo el arrendamiento, con la finalidad de que fueran solicitados al proveedor

adjudicado. En marzo, en reunion con personal de la DRMS, se informo que los vehiculos serian entregados en abril de 2015. Respecto a los trabajos para la habilitacion del comedor del edificio de

Insurgentes, se elaboraron la planta arquitecténica del edificio y los anexos técnicos para la adquisicion de diverso mobiliario para su equipamiento.

Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Acondicionar, remodelar espacios de la DERFE Acondicionar y remodelar los espacios de la Direccion 01/03/2015 31/12/2015 10
Ejecutiva del Registro Federal de Electores.
Arrendamiento de vehiculos Arrendamiento del parque vehicular. 01/01/2015 31/12/2015 24.3
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PR10100 Porcentaje de pisos acondicionados
Forma de célculo (Numero de pisos acondicionados / nimero de pisos programados durante el periodo ) * 100
Unidad de medida \ Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Porcentaje \ Asc \ 100
UL T2 T3 T4
Resultados N/A

Andlisis de desempeio
El indicador iniciarad su medicion en junio de 2015.
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Proyecto especifico PR10200-2015 Instancias Administrativas y juicios para la proteccién del derecho politico electoral ‘ Inicio Término

Objetivo Identificar el nimero de opiniones técnicas normativas que se emiten para atender solicitudes formuladas por los d6rganos 01/01/2015 31/12/2015
desconcentrados que permitan la elaboracion de las resoluciones recaidas a las Instancias Administrativas.

Resumen general de avance

Durante el primer trimestre del 2015 se emitieron 1,290 Opiniones Técnicas Normativas para la resolucién de Instancias Administrativas; se atendieron 23 requerimientos y cumplimientos de

sentencias emitidas por las Salas Regionales del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, lo que representa un avance del 24% del proyecto, mismo que corresponde con el porcentaje

de avance programado para este periodo.

Entregables

% de avance fisico

Nombre ‘ Descripcion ‘ Inicio Término T1 T2 T3 T4

analisis realizados a las instancias administrativas y JDC.

Opiniones técnicas normativas Documentos normativos que sirven como soporte del ‘ 01/01/2015 31/12/2015 24

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PR10200a Emisién de Opiniones Técnico Normativas respecto de las Instancias Administrativas, de conformidad con la normatividad vigente
Forma de calculo (Opiniones Técnicas Normativas emitidas / Instancias Administrativas recibidas)* 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 97.0
Resultados ‘ n T2 13 ‘ T4
| 24 |

Analisis de desempefiio

Tomando en cuenta la proyeccién de avance para el “Proyecto de Instancias Administrativas y Demandas de Juicio para la Proteccién de los Derechos Politico-Electorales”, y del inicio del PEF 2014-
2015, el indice de avance real que se reporta es del 24 % de Opiniones Técnicas Normativas (OTN) emitidas, por lo que la tendencia del indice nos indica que se ha cumplido en tiempo y forma con
el porcentaje programado para este periodo, y en consecuencia se han atendido oportunamente las Instancias Administrativas y Juicios para la Proteccién de los Derechos Politicos-Electorales,
presentados por los ciudadanos en los mddulos de atencién ciudadana (MAC) del INE, en estricto apego al “Procedimiento de Instancias Administrativas y Demandas de Juicio para la Proteccion de
Derechos Politicos-Electorales del Ciudadano en materia del Registro Federal de Electores”, version 1.0.

Indicador KPI.PR10200b Instancias Administrativas
Forma de célculo (Opiniones Técnicas Normativas emitidas / Instancias Administrativas recibidas)* 100
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 97.0
T1 T2 T3 T4
Resultados 24

Andlisis de desempeio

En términos del articulo 156 de la LGIPE, los ciudadanos a los cuales su Credencial para Votar hubiera sido extraviada, robada o sufrido deterioro grave, deberan solicitar su reposicién ante la oficina
del Registro Federal de Electores correspondiente a su domicilio, a mas tardar el Ultimo dia de enero del afio en que se celebren las elecciones. Por otro lado, la Sala Superior del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion emitié el criterio contenido en la Tesis de Jurisprudencia No. 8/2008 publicada en la gaceta del tribunal afio 1, nimero 2, 2008, paginas 36, cuyo rubro es
“CREDENCIAL PARA VOTAR. CASOS EN QUE RESULTA PROCEDENTE SU REPOSICION FUERA DEL PLAZO LEGAL”. En virtud del referido criterio, el Consejo General, mediante Acuerdo INE/CG58/2015,
determind que la atencién a las solicitudes de reposicion sera a través de las Solicitudes de Expedicion de Credencial para Votar, de tal forma que los ciudadanos que se encuentren en estas
situaciones extraordinarias no imputables a ellos, obtengan su correspondiente instrumento electoral y sean incluidos en la Lista Nominal de Electores correspondiente.

Como puede observarse, febrero y marzo se tuvo un repunte considerable en la presentacién de Solicitudes de Expedicién de Credencial para Votar, cifras que tomando en consideracién las
presentadas en el mes de eneroy la parte relativa al mes de abril supera el porcentaje programado. En virtud de lo anterior, es que se reportd un avance del 24% en el correspondiente indicador,
no obstante ello, se prevé que para junio dicho porcentaje quede ajustado conforme a lo planeado originalmente.
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Proyecto especifico PR10500-2015 Programas de depuracion, verificacién y mejora de la calidad del Padron Electoral Inicio Término
Objetivo Mejorar la calidad del Padron Electoral y la Lista Nominal de Electores mediante el cumplimiento de atribuciones de la legislacion | 01/01/2015 31/12/2015
electoral referentes a la eliminacién de registros duplicados, la revisién de la Lista Nominal derivado de observaciones presentadas por
las Representaciones partidistas y la formulacién de avisos ciudadanos, a fin de incentivar a los ciudadanos a recoger su Credencial para
Votar antes de que sea cancelada. Asimismo, mediante la atencion de las notificaciones del Poder Judicial de ciudadanos rehabilitados
en sus derechos politicos, asi como la prevenciéon de incorporacién de registros con datos personales y de domicilio presuntamente
irregulares para contribuir a la confiabilidad de los instrumentos electorales a emplearse en el Proceso Electoral Federal 2014-2015.
Resumen general de avance
Durante el primer trimestre de 2015, se ejecutaron los proyectos en tiempo y forma, conforme a las atribuciones que otorga la legislacion electoral, de un avance fisico planeado al trimestre de
27.59% se alcanzd el 31.12%. Las acciones realizadas a efecto de coadyuvar en la depuracion y actualizacion del Padrén Electoral fueron las siguientes: la revision de la Lista Nominal derivada de las
observaciones presentadas por las representaciones partidistas; la prevencion de incorporacién de registros con datos y domicilios presuntamente irregulares; la formulacion de avisos a fin de
incentivar a los ciudadanos a que acudieran por su Credencial antes de que fuera cancelada; y, la incorporacién de los ciudadanos rehabilitados en sus derechos por notificacién judicial.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Aplicacién de los Procedimientos de Informe de las actividades que se derivan de la aplicacion 01/01/2015 31/12/2015 249

Reincorporacién por peticién ciudadanay del Articulo 155 parrafo 8 del LGIPE mediante el

Notificacion Judicial procedimiento: Reincorporacién al padrén electoral de

ciudadanos rehabilitados en sus derechos politicos por
peticion ciudadana en el MAC.

Tratamiento de tramites y registros con datos Informe en el cual se lleva a cabo un anélisis de los tramites 01/01/2015 31/12/2015 26
personales presuntamente irregulares y registros con AFIS y ABIS iguales y datos de texto
diferentes, con el fin de prevenir la incorporacién de
registros con datos falsos y excluir los registros asociados
del Padrén Electoral, asi como excluir aquellos que fueron
incorporados previamente.

Tratamiento de tramites y registros con domicilios Informe en el que se lleva a cabo un analisis de flujos 01/01/2015 30/04/2015 75
presuntamente irregulares migratorios, de acuerdo a los movimientos de cambio de
domicilio efectuados en los MAC’s. Determinacion de la
condicién de residencia de los ciudadanos sujetos de
analisis mediante visita domiciliaria en domicilio actual y, en
su caso, en el domicilio inmediato anterior. Asi como el
analisis juridico correspondiente.

Revision de Medios de Identificacidon presentados Revision y control de calidad del 10% de los medios de 01/01/2015 31/12/2015 249
por los ciudadanos en los MAC identificacion presentados por los ciudadanos para solicitar
su credencial para votar, los cuales son digitalizados en los
Moddulos de Atencion Ciudadana, con la finalidad de
verificar la calidad de digitalizacion y el cumplimiento de los
requisitos establecidos, de conformidad con los acuerdos
de la CNV en la materia.
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Generacion de informacion para la verificacion de Asegurar la generacion y disposicion de insumos e 01/01/2015 31/12/2015 249
situacion registral informacion nominativa y estadistica del padrén electoral
con calidad y oportunidad, para atender los requerimientos
realizados por las areas institucionales y las
representaciones partidistas: Estadistico de tramites
recibidos y procesados en CECYRD por entidad Estadistico
de Credenciales entregadas y procesadas en CECYRD por

entidad.
Analisis juridico de los tramites y registros con Andlisis juridico de los tramites y/o registros con datos 01/01/2015 31/12/2015 46
datos y/o domicilios presuntamente irregulares personales irregulares para determinar la procedencia en

su caso de la generacion de la credencial para votar
respectiva o en su caso, la permanencia del registro en el
Padron Electoral.

Formulacién de Avisos Ciudadanos, previo a la Informe de las actividades que se derivan de la aplicacion 16/01/2015 31/05/2015 30
cancelacion del tramite. Tercer Aviso del Articulo 136 parrafo 5 del LGIPE mediante la
formulacién de hasta tres avisos ciudadanos a fin de
incentivar a los ciudadanos, para que acudan a recoger su
credencial para votar, a fin de disminuir el nimero de
tramites que se cancelan por la aplicacién del articulo 155,
parrafos 1 al 5 del LGIPE.

Programa para la deteccioén y eliminacién de Verificar en gabinete mediante la confronta visual, 01/01/2015 31/12/2015 249
registros duplicados en gabinete aproximadamente 9.72 millones de duplas. Excluir del
Padron Electoral, aproximadamente 37,800 registros
dictaminados como duplicados en gabinete o campo. Del
16 de enero al 15 de marzo del afio 2015. Revisién en Areas
Vecinales Especificas. Verificar en gabinete mediante la
confronta visual, aproximadamente 1.62 millones de duplas
propuestas por las comisiones de vigilancia.

Revision de la LNE derivado de las observaciones Analizar en gabinete las observaciones formuladas por los 01/03/2015 15/04/2015 92.31
presentadas por los Partidos Politicos partidos politicos a la Lista Nominal de Electores para
revision. De acuerdo al comportamiento del volumen de
observaciones de los Ultimos dos Procesos Electorales
Federales, se estima recibir 2.5 millones de casos.

Programa para la regularizacion de ciudadanos Revision de 66,405 duplas por cambios de Clave de Elector. 01/01/2015 31/12/2015 249
excluidos Indebidamente del Padrén Electoral y la Revision de 17,500 de registros insertados mas de una vez
LNE en la SIIM.
Formulacién de Avisos Ciudadanos, previo a la Formulacién de Avisos Ciudadanos, previo a la cancelacion 01/09/2015 15/12/2015 N/A
cancelacion del tramite. Primer Aviso del trdmite. Primer Aviso.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PR10500a Porcentaje de formulacion del primer aviso
Forma de calculo (Total de avisos formulados en el primer aviso / total de avisos a formular ) *100
Unidad de medida \ Tipo de medicién ‘ Meta Anual
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Porcentaje ‘ Asc ‘ 65.0

T1 \ T2 \ T3 \ T4
Resultados N/A ‘ ‘ ‘
Analisis de desempefiio

El indicador iniciard su medicion a partir de septiembre de 2015.

Indicador KPI.PR10500b Porcentaje de formulacion del tercer aviso
Forma de célculo (Total de avisos formulados en el tercer aviso/total de avisos a formular)*100
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 65.0
T1 T2 T3 T4
Resultad
esultados 783

Andlisis de desempeio

La formulacion del tercer aviso ciudadano se ejecutd del 16 de enero al 15 de febrero, de un universo inicial de 56,902 avisos, se descartaron 2,086 por credencial entregada, movimiento posterior,
bajas, etc., quedando un universo de 54,816 registros a formular a través de una carta personalizada mediante visita domiciliaria, de los cuales se entregaron 42,943 al ciudadano en cuestion o
receptor adecuado, lo que representa el 78.3% y no se logré entregar el aviso a 11,873 ciudadanos, por diversas causas (cambio de domicilio, ciudadano ausente, no vive, no lo conocen, zona de
alto riesgo, lote baldio, etc.). Por lo anterior, para los meses de enero y febrero la meta a alcanzar era del 32.5% en cada mes, a fin de llegar a una meta del 65% en la entrega del tercer aviso al
ciudadano en cuestion o receptor adecuado. Durante el mes de enero se logré un avance del 37.7% y para el mes de febrero se logré el 40.6%; por lo que de una meta programada del 65% se
alcanzé el 78.3%, logrando un incremento de 13.3 puntos porcentuales, debido a un esfuerzo adicional por parte del personal de honorarios.

Indicador KPI.PR10500c Promedio de acciones que refuerzan la depuracién al Padrén Electoral

Forma de calculo ((Total de duplas revisadas/Estimacion del total de duplas por revisar)*100+(Total de notificaciones y trdmites de rehabilitacién procesados/Estimacion del total de
notificaciones y tramites de rehabilitados por recibir)*100+(Total de registros y tramites de DPI procesados/Estimacidn del total de registros y tramites de DPI por
recibir)*100)/3

Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 92.0
\ T T2 3 \ T4
Resultados 23

Andlisis de desempeio

Procedimiento para el Tratamiento de Registros y Tramites con Datos Personales Presuntamente Irregulares, mes de marzo de 2015. En el marco del PEF 2014-2015, y conforme al Acuerdo
INE/CG112/2014, el 28 de febrero se realizd el cierre de depuracion preventiva. Se realizo el andlisis registral de 44,334 de los cuales 20,520 se identificaron como duplicado regular y 23,814 se
remitieron para la aclaracion ciudadana. En marzo, se recibio el mismo ndmero de expedientes de aclaracién ciudadana de los cuales: 7,935 fueron tramites identificados como duplicado regular,
691 fueron rechazos y 15,188 determinados para analisis juridico. Por lo que se concluyd en tiempo y forma con la atencién de la totalidad de los tramites con DPI. Lo anterior, contribuyd a un
impacto positivo en el Indicador PR10500 Fortalecimiento de los Programas de Depuracion y Verificacién y mejora de la calidad del Padrén Electoral. Referente al Procedimiento de Reincorporacion
por Notificacion Judicial, es importante mencionar que se procesaron un total de 6,789. Respecto al Procedimiento de Reincorporacién por Peticion Ciudadana, se recibieron un total de 7,334
tramites. Al 31 de marzo se tienen revisadas mediante la confronta visual un total de 6'367,871 duplas. Asimismo, al 31 de marzo se aplicaron 11,792 bajas por duplicado.
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Proyecto especifico PR70100-2015 Atencién de requerimientos derivados de la Legislacion y Convenios de Colaboracion \ Inicio Término
Objetivo Cumplir con las disposiciones constitucionales, legales y normativas vigentes ‘ 01/01/2015 31/12/2015
Resumen general de avance

Durante el primer trimestre del 2015 se generaron: cuatro Proyectos de Acuerdo del Consejo General; un Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva; 15 Proyectos de Acuerdo de la Comision
Nacional de Vigilancia; 10 Anexos Técnicos; seis Opiniones derivadas del Procedimiento de Extravio de documentacion electoral; 96 Actas resultado de la aplicacién del Procedimiento para el envio
de documentacion electoral al CECYRD; 12 Oficios de Opinion Juridico-Normativa; y 3,913 oficios para la atencion de requerimientos de informacion de autoridades jurisdiccionales, ministeriales y
administrativas, instituciones publicas, privadas y ciudadania; lo que representa un 22.5% de avance del proyecto, el cual coincide con el programado para este periodo.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Proyectos de Acuerdos, Opiniones, Notas, Se emitiran proyectos de Acuerdo, Opiniones Notas 01/01/2015 31/12/2015 225
Convenios y Oficios Convenios con analisis juridicos que cuenten con el soporte

normativo en materia registral, asi como oficios que den
cumplimiento a los diversos requerimientos por parte de
los entes publicos y privados, apegandose a las disipaciones
constitucionales, legales y normativas.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PR70100 Porcentaje de atencién de requerimientos derivados de la Legislacién y Convenios de Colaboracion
Forma de calculo (Ndmero de requerimientos de apoyo normativo atendidos / total de requerimientos de apoyo normativo recibidos) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 90.0
T T2 T3 \ T4
Resultados ‘
\ 225 \

Analisis de desempefiio

Tomando como promedio los meses de enero y febrero, el porcentaje de atencidn de requerimientos es del 22.5%, por lo cual se nota una tendencia positiva debido a que en los meses sefialados
el avance es de 7.5 % en cada uno de ellos, cumpliendo con lo estipulado en el indicador. Es importante sefialar que en marzo se incremento el nimero de solicitudes en materia de transparencia,
de la Secretaria de Relaciones Exteriores y constancias de inscripcion al Padron Electoral y movimientos ante el Registro Federal de Electores, asi como de terceros.
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Proyecto especifico PR70200-2015 Desarrollo de Proyectos Arquitecténicos para implementar el Modelo Institucional de MAC ‘ Inicio Término
Objetivo Continuar incorporando Modulos de Atencién Ciudadana, para proporcionar un mejor servicio a la ciudadania. ‘ 01/01/2015 31/12/2015
Resumen general de avance
En el trimestre, se consolidd la lista de los 50 Mddulos de Atencién Ciudadana en los que se habra de implementar el Modelo Institucional de Mddulo de Atencién Ciudadana, durante el 2015. Para
47 MAC, se ha realizado el levantamiento arquitecténico in situ; se ha elaborado la propuesta arquitectdnica para 37 Mddulos; se han enviado 31 propuesta arquitectonicas a las Juntas Locales
Ejecutivas para su validacién y, en su caso, presentar las observaciones que se consideren necesarias. Para 24 MAC se ha recibido respuesta de la validacion y en 18 casos se realizaron adecuaciones
a la propuesta arquitectdnica. Se dispone de 15 MACs con proyecto ejecutivo.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcién ‘ Inicio Término T1 T2 T3 T4

Implementacion del Modelo Institucional de Informe de proyectos arquitecténicos desarrollados e ‘ 01/01/2015 31/12/2015 25.47
Maodulos de Atencion Ciudadana 2015 implementados en 2015.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PR70200 Porcentaje de implementacion del Modelo Institucional en Mddulos de Atencién Ciudadana fijos
Forma de calculo (Total de Mdédulos de Atencidn Ciudadana en los que se implementdé el Modelo Institucional de MAC / Total de MAC propuestos a beneficiar) * 100
Unidad de medida Tipo de medicién Meta Anual
Porcentaje ‘ Asc ‘ ‘ 100
T1 T2 T3 T4
Resultados N/A ‘ ‘ ‘

Analisis de desempefiio
El indicador es anual y se medira en diciembre de 2015.
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Proyecto especifico PR70300-2015 Distritaciones Locales y Federal \ Inicio Término
Objetivo Dar continuidad a los trabajos de andlisis de informacién y generacién de insumos y la revision técnica-juridica de criterios, para contar 01/01/2015 31/12/2015
con los elementos y condiciones de llevar a término el proyecto conforme al Art. 53 de la CPEUM y en los términos definidos por la
legislacién electoral (LGIPE) en al menos 13 entidades del pais y la propuesta federal.
Resumen general de avance
Para lograr el objetivo del proyecto, en el primer trimestre del afio se concluyd el desarrollo del Modelo Matematico y se generd el Sistema de Distritacidn, en su version 2015, considerando los dos
algoritmos disponibles (recosido simulado y enjambre de abejas artificiales). Cabe mencionar que para el desarrollo de las actividades se ha contado con el apoyo del Comité Técnico para el
Seguimiento y Evaluacion de los Trabajos de Distritacion (CTSETD), integrado por el Consejo General desde 2014.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Estudio técnico para la generacién de una nueva Estudio técnico para la generacion de una nueva 01/01/2015 31/12/2015 25
distritacién local y desarrollo del Sistema distritacién local y propuesta de distritacion federal de

conformidad con la legislacién, criterios y normatividad

aprobada.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PR70300 Porcentaje de temas de estudio de distritacion revisados por el Comité Técnico para el Seguimiento y Evaluacién de los Trabajos de Distritacion
Forma de calculo (NUmero de temas de estudio de distritacion revisados / Nimero de temas de estudio de distritacién programados a revisar conforme al plan de trabajo del Comité Técnico

para el Seguimiento y Evaluacién de los Trabajos de Distritacién)*100
Unidad de medida Tipo de medicién Meta Anual
Porcentaje ‘ Asc ‘ ‘ 100
T1 T2 T3 T4

Resultados N/A ‘ ‘ ‘

Analisis de desempefiio
El indicador es anual y se medira en diciembre de 2015.
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Objetivos operativos

Nombre 002015.IE02400 Eficientar la atencién proporcionada en los Mddulos de Atencién Ciudadana \ Inicio Término

Descripcion Proporcionar permanentemente el servicio registral a los ciudadanos mexicanos a través de la operacion eficiente de los Médulos de | 01/01/2015 31/12/2015
Atencion Ciudadana.

Andlisis de desempeio

En enero se realizaron 1'919,899 solicitudes de credencial para votar y se entregaron a sus titulares 1’819,250 credenciales. El avance registrado respecto a la meta de entre 8.7 a 9.2 millones de

solicitudes de tramite, se ubica en el 20.87% y el 22.07%, respectivamente. Durante el mes de febrero, se entregaron a sus titulares 1°083,786 credenciales para votar, para el PEF 2014-2015, se

resguardaran 196 mil 763 formatos de credencial para votar que al 1 de marzo, no fueron recogidas por sus titulares. El servicio registral se proporciond a través de 944 mddulos y un total de 2,592

estaciones de trabajo. Respecto al soporte técnico, se puede advertir que el mayor nivel de incidencias que afectan la operacién de los mddulos se refiere a los problemas de funcionamiento de las

impresoras de los MAC. Este objetivo operativo no es evaluable del 2 de marzo al 5 de junio de 2015, debido a que por el PEF los servicios registrales se limitan a expedicién de instancias

administrativas y demandas de juicio.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcién Inicio Término T1 T2 T3 T4

002015.IE02401 Actualizacion del Padron Electoral - Comprende las campafias de actualizacién permanente e 01/01/2015 31/12/2015 25
intensa. Se operara la infraestructura de médulos conforme
a la disponibilidad presupuestal, para proporcionar el
servicio registral a una demanda estimada de entre 8.7 y
9.2 millones de solicitudes de credencial, durante el
ejercicio fiscal de 2015.

002015.1E02402 Actualizacion de las nuevas Actualizacién de las nuevas versiones del SIIRFE que aplica 01/01/2015 31/12/2015 25
versiones del SIIRFE el operativo de campo para la actualizacién del Padrén

Electoral.
002015.1IE02403 Brindar soporte a la operacion de = Brindar soporte a la operacién de los Mddulos de Atencidn 01/01/2015 31/12/2015 25
los Mddulos de Atencion Ciudadana Ciudadana a las incidencias que se presentan en la

operacion de los MACS.
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Nombre 002015.IE02500 Realizar un plan de mejora del ejercicio del presupuesto ‘ Inicio Término
Descripcion Calcular los dias habiles promedio empleados en los tramites administrativos. ‘ 01/01/2015 31/12/2015
Anilisis de desempefiio

Presentar la informacidn presupuestal actualizada a las dreas que integran la DERFE, para llevar el seguimiento y la evaluacion de los recursos, a fin de agilizar el ejercicio del gasto y la gestion
administrativa. El porcentaje de avance que se refleja corresponde a las acciones realizadas sobre los recursos ejercidos, comprometidos y pre-comprometidos, de gasto corriente a excepcion de las
partidas centralizadas, se realizara en septiembre, asi como los recursos ministrados. Para el primer trimestre se cuenta con un porcentaje del 20.10 como informacion del seguimiento presupuestal,
se realizaron reuniones con las areas operativas de la DERFE, que presentan desfase en la presentacion de sus requerimientos y recursos disponibles al cierre de marzo, para lo cual se les solicitd
agilizaran la integracion de los expedientes, asi como puntualizar que los recursos deben ejercerse, pagarse y devengarse en el mes calendario donde fueron autorizados los recursos. Con base a los
requerimientos presentados, es necesario presentar una propuesta de regulacion de tiempos de respuesta en la gestion de tramites presupuestales, con respecto a las dreas que intervienen en los
procesos presupuestales y de adquisicion que permita agilizar el ejercicio del gasto. Se propusieron las siguientes acciones a implementar de manera conjunta con la DEA, para cumplir con las metas
presupuestales y acelerar el ejercicio de los recursos disponibles, mismas que para marzo no habian sido respondidas: se liberen los oficios de inversion en un maximo de 3 dias habiles a partir de la
fecha de recepcion por parte de la DEA, a fin de agilizar el envio de los expedientes completos de las solicitudes de adquisicion de diversos bienes; que en el SIGA se pueda realizar la captura de
solicitudes internas de manera permanente, para el registro de operaciones que involucren periodos mayores a un mes, o cuando los recursos del requerimiento se encuentren en meses posteriores
al vigente, y no sélo los viernes después de las 18:00 horas, lo cual retrasa considerablemente los procedimientos de adquisiciones; se proporcione un informe por parte de la Direccién de Recursos
Materiales y Servicios, de las solicitudes de contratacion de bienes y servicios gestionadas por la DERFE, de manera semanal sobre el estado que guardan dichas solicitudes, con la finalidad de
coadyuvar, en su caso, en las gestiones para agilizar los procedimientos de contratacion, y contar con informacion presupuestal preliminar los dias 20 y 30 de cada mes (estado del ejercicio, base de
datos de los recursos pre-comprometidos y base de datos de los recursos comprometidos, todos con la estructura presupuestal a nueve segmentos y en formato de Excel), o en su caso nos habiliten
las atribuciones para consulta y exportacion de la informacidn solicitada en el SIGA, con lo cual se tendrdn los elementos para mejorar el control de los requerimientos ante las diversas areas de la
DEA, y como se menciond, conocer el estatus y coadyuvar en la formalizacion de las adquisiciones y contrataciones.

Entregables

% de avance fisico

|
Nombre Descripcién Inicio Término | T1 | T2 T3 T4
002015.1E02501 Informe del comportamiento Archivo en Excel. 01/01/2015 31/12/2015 ‘ 20.1 ‘
presupuestal al periodo.
002015.1E02502 Informe sobre el seguimiento y Archivo en Excel. 01/01/2015 31/12/2015 ‘ 20.1

evaluacion presupuestal
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Nombre 002015.IE02600 Tiempo promedio empleado en la atencién de tramites administrativos ‘ Inicio Término
Descripcion Calcular los dias habiles promedio empleados en los tramites administrativos. ‘ 01/01/2015 31/12/2015
Anilisis de desempefiio

Medir el efecto de las acciones que se implementaran para reducir el tiempo promedio empleado en la atencion de los siguientes tramites administrativos: viaticos, suficiencia presupuestal y anexos
financieros. Tomando en consideracion los resultados obtenidos en 2014, el promedio de atencién fue del 3.5 siendo esta la base para continuar disminuyendo el tiempo promedio que se invierte
en atender los tramites administrativos. No omitiendo reflexionar que la disminucién para este afio sera paulatinamente acorde a los resultados ya obtenidos. Por lo anterior, para mantener y/o en
su caso disminuir el tiempo de atencién de dichos tramites, se deberdn mejorar las acciones que se realizan desde la recepcion de las solicitudes, atencidn y conclusion, asi como de los mecanismos
de control que se utilizan para ello, siendo sustancial mejorar la organizacidn y generacion de los reportes y/o controles utilizados en la recepcidn, atencidon y conclusion de dichos tramites, entre las
que se encuentran: organizar y controlar la recepcion de las solicitudes de manera independiente de los tramites recibidos y atendidos de viaticos, suficiencias presupuestales y anexos financieros;
reforzar la difusion de los procedimientos administrativos emitidos por la DEA con el personal de las areas operativas de la DERFE, para la atencidon de sus requerimientos; capacitacion al personal
de la Coordinacion de Administracion y Gestion, y enlaces de las distintas areas operativas, referente a los requisitos que se deben presentar con sus solicitudes, asi como precisar los tiempos en
promedio para la atencién de los tramites, y optimizar los canales de comunicacién y apoyo entre las areas que integran la DERFE, con el propdsito de agilizar los tiempos de atencién y con ello
mejorar el proceso de gestidn de los tramites administrativos. Durante este primer trimestre se esta revisando y actualizando para mejorar los formatos donde se controla el tiempo de respuesta en
la atencidén de las solicitudes de los tramites administrativos. Se considera importante especificar que los tiempos promedio en atencién de los tramites son a partir de que el drea operativa
proporciona toda la informacion y/o documentacion necesaria para gestionar el tramite administrativo solicitado. Para el primer trimestre se considerd un promedio de atencién de 3.5 dias hébiles,
mismo que se reporta al mes de marzo.

Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.1E02601 Informe de los dias habiles parala = Archivo en Excel con las solicitudes de viaticos generadas en 01/01/2015 31/12/2015 3.5
atencién de vidticos de las dreas de la DERFE. el trimestre.
002015.1IE02602 Seguimiento de los dias habiles de = Archivo en Excel con las suficiencias presupuestales 01/01/2015 31/12/2015 3.4
atencidn para la generacién de las suficiencias realizadas en el trimestre.
presupuestales
002015.1IE02603 Control de dias habiles de Archivo en Excel con las solicitudes para generacion de 01/01/2015 31/12/2015 3.6
atencidn de solicitudes para la generacion de anexos financieros en el trimestre.
Anexos Financieros
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12. Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos

Indicadores de mapa estratégico

Objetivo estratégico DEPPP.UO2 Asegurar la generacion y entrega de informacion en tiempo y forma, asi como la eficiente prestacion de servicios
Indicador KPI.DEPPP.UO2 Porcentaje de solicitudes de acceso a la informacion atendidas oportunamente
Forma de calculo (Ndmero de solicitudes desahogadas en los plazos reglamentarios /Numero total de solicitudes turnadas para atencién)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
T1 T2 T3 T4
Resultados 974

Anilisis de desempefiio

En el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de marzo fueron turnadas a la DEPPP, a través del Sistema de INFOMEX, 276 solicitudes de acceso a la informacion publica, de las cuales 269
(97.4%) fueron desahogadas, sin observaciones, en los plazos que establece el Reglamento del Instituto Nacional Electoral en Materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. Sélo siete
solicitudes requirieron un plazo mayor para su atencion. Se presenta como medio de verificacidn la version preliminar del informe de los “Recursos humanos y materiales empleados en la atencién
de solicitudes de acceso a la informacidn” que se rinde ante el Comité de Informacién del Instituto de manera trimestral, en virtud de que la versidn definitiva serd entregada a la Unidad de Enlace
del INE el 10 de abril de 2015, para someterla a consideracion del Comité de Informacion en fecha préxima.

Objetivo estratégico DEPPP.PS0O1 Incrementar la eficacia de los procesos vinculados con la Administracion del Tiempo del Estado en radio y television
Indicador KPI.DEPPP.PSO1 Disponibilidad del SIVEM
Forma de célculo (Numero de consultas al sistema exitosas / Nimero de consultas realizadas al sistema)*100
Unidad de medida Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 99.3
T1 T2 T3 T4
Resultados 98.6

Andlisis de desempeio

La disponibilidad del SIVeM en el trimestre fue: enero 79,794 horas totales y 79,165.65 horas disponibles el 99.20%; febrero 72,072 horas totales y 71,567.50 horas disponibles el 99.30%, y marzo
79,794 horas totales y 78,676.88 horas disponibles el 98.60%. El incremento en el porcentaje con respecto del programado se debe a que en la meta establecida se considerd la afectacidn que
tendria el SIVeM como resultado de la renovacion tecnoldgica.
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Objetivo estratégico DEPPP.PS02 Optimizar la ministracién del financiamiento publico y el acceso a franquicias postales y telegréaficas
Indicador KPI.DEPPP.PS02 Porcentaje de ministraciones gestionadas oportunamente
Forma de calculo (Ndmero de ministraciones gestionadas en tiempo/ NUmero de ministraciones validadas)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
T1 T2 T3 T4
Resultados 100

Analisis de desempefiio

El indice de avance del elemento es de 100%, no obstante, se hace notar que debido a situaciones propias de la dindmica interna de los partidos politicos, el cumplimiento de la meta se vio
comprometido, ya que no existia certeza sobre la procedencia legal en la constitucion del érgano de finanzas de uno de los partidos politicos y se retuvo la ministracién del financiamiento hasta que
se resolvié el conflicto interno. Por ello, es de tomar en cuenta que ante este tipo de situaciones debera darse un seguimiento particular y en su caso gestionar la ministracion de los recursos hasta
que exista certeza en la legalidad de los érganos correspondientes. Por otra parte, es necesario continuar con el seguimiento puntual a las resoluciones que en su momento emita la autoridad
competente, respecto de los recursos legales interpuestos por los partidos politicos en relacion con las multas y sanciones que imponga la autoridad, ya que el no hacerlo de manera precisa podria
incidir en una incorrecta determinacién de las cifras cuya ministracion debe gestionarse, teniendo un impacto negativo en el objetivo PS02 Optimizar la ministracion del financiamiento publico y el
acceso a franquicias postales y telegraficas.

Objetivo estratégico DEPPP.PS0O5 Optimizar la atencion en el ejercicio de los derechos y obligaciones de los Partidos Politicos y Agrupaciones Politicas Nacionales
Indicador KPI.DEPPP.PS0O5 Porcentaje de solicitudes de modificacién de documentos bésicos procesadas en tiempo
Forma de calculo (Solicitudes atendidas en tiempo/ Solicitudes recibidas)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
\ T1 T2 3 \ T4

Resultados ‘ ‘

Analisis de desempefiio

Respecto de este indicador el reporte de avance es nulo, en razén de que ni las agrupaciones politicas nacionales, ni los partidos politicos nacionales han solicitado analisis a la modificacidn de sus
documentos basicos, de tal forma que hasta el primer trimestre no hubo solicitudes que procesar; sin embargo, el valor del indicador y cumplimiento de la meta no se encuentran en riesgo; ya que,
una vez que los interesados presenten solicitudes de modificacion de documentos basicos, el indicador reflejara el valor correspondiente.

Objetivo estratégico DEPPP.I.TO1 Fortalecer y modernizar la plataforma tecnoldgica de informacién y servicios
Indicador KPI.DEPPP.I.TO1 Porcentaje de Madurez Tecnoldgica del Proceso
Forma de célculo %MPT=PSEI/PTEx100
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 67
Resultados | n 2 L | T4
| 57 |

Andlisis de desempeio
Durante el primer trimestre se contd con un 57% en la madurez tecnolégica de los procesos.
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Proyectos especificos

Proyecto especifico INO1000-2015 Renovacion de la Arquitectura de Sistema de Pautas, Control y Seguimiento de Materiales \ Inicio Término
Objetivo Renovar la arquitectura del Sistema de Pautas, Control y Seguimiento de Materiales, con las atribuciones en materia de radio y televisién 01/01/2015 31/12/2015
que le otorga la Constitucion y la Ley al Instituto, de forma que se puedan cumplir cabalmente, asi como renovar la arquitectura del
sistema para estar a la vanguardia en los estandares de seguridad de los sistemas institucionales y estar alineados a la normatividad de
desarrollo de sistemas definida en el SIGETIC.
Resumen general de avance
Durante el primer trimestre del afio, UNICOM ha estado desarrollando los médulos del subsistema de materiales de acuerdo a lo solicitado en el requerimiento entregado; cabe mencionar, que
existe un retraso en el desarrollo del sistema por parte de UNICOM, se solicitaron las medidas que se van a implementar para regularizar dicho proyecto.
Entregables
% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4

Personal a contratar para el desarrollo del Sistema Acuse de los oficios de solicitud de liberacion de plazas de 01/01/2015 31/12/2015 15
honorarios asimilados a salarios.
Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.INO1000 Porcentaje de funcionalidades actualizadas del Sistema de pautas, control y seguimiento de materiales
Forma de calculo (Funcionalidades actualizadas/funcionalidades solicitadas)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
Resultados ‘ n ‘ 12 13 ‘ T4
| 15 | |

Analisis de desempefiio
En enero se entregd el requerimiento a UNICOM, quien informo que el mismo se encontraba en la etapa de anélisis para la elaboracién del cronograma de desarrollo, en febrero se resolvieron dudas
enviadas por UNICOM, y finalmente en marzo y conforme a lo informado por el personal de UNICOM mediante correo electrdnico, el proyecto no presenté avance en dicho mes.
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Proyecto especifico IN50900-2015 Renovacion Tecnoldgica del Sistema Integral de Verificacién y Monitoreo (SIVEM) \ Inicio Término

Objetivo Garantizar la continuidad y disponibilidad del SIVeM a través de la actualizacién de la infraestructura que lo conforma, para cumplir con 01/01/2015 31/08/2015
las obligaciones del Instituto en materia de verificacién y monitoreo.

Resumen general de avance

Se llevé a cabo la instalacion y puesta en operacién de 79 Centros de Verificacion y Monitoreo (CEVEM). Derivado de la situacion politica en el estado de Guerrero, se encuentran por instalar 5: 1)

CEVEM 45 Acapulco de Juarez; 2) CEVEM 43 Iguala de Independencia; 3) CEVEM 44 Zihuatanejo de Azueta; 4) CEVEM 46 Chilpancingo de los Bravo y, 5) CEVEM 47 Tlapa de Comonfort. Durante el

primer trimestre, la DEPPP solicitd un cambio consistente en la modificacion del alcance del proyecto para el 2015, considerando un incremento de 58 a 83 CEVEM renovados vy la instalacion de 1

CEVEM (Guerrero), arrojando un total de 84 CEVEM.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Reporte final de Instalacion y operatividad Servidores de digitalizacién, deteccion y almacenamiento, 01/01/2015 31/08/2015 94.05
PC, UPS.
Reporte final de Instalacion e Informe mensual de Instalacion y soporte técnico. 01/01/2015 31/08/2015 94.05
soporte técnico en sitio
Carta entrega con nim. de licencias software con Adquisicion de Licencias. 01/01/2015 31/08/2015 100

claves de acceso y URL de entrada para soporte
Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.IN50900 Porcentaje promedio de disponibilidad de la infraestructura tecnolégica del SIVEM
Forma de calculo % disponibilidad infraestructura = (% disponibilidad Digitalizador + % disponibilidad de Detector + % disponibilidad Almacenamiento + % disponibilidad Condiciones
ambientales ) / 4
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje Asc \ Por definir
\ T1 \ T2 T3 \ T4
Resultados ‘ 9752 ‘ ‘

Andlisis de desempeio

Del total de equipos evaluados se obtiene un 97.52% en la disponibilidad de la infraestructura que conforma el SIVeM. La baja del porcentaje se debe a la pérdida de media durante dos dias en los
79 CEVEM que fueron renovados. El incremento en el porcentaje con respecto del programado se debe a la reciente renovacion tecnoldgica, con la cual disminuyé el indice de afectacion a los
equipos.
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Proyecto especifico IN70600-2015 Sist. de Consulta Publ. de Afiliados y érganos direc. de Partidos Polit. y agrupaciones \ Inicio Término
Objetivo Proveer a la ciudadania de una herramienta de consulta sobre el padrén de afiliados de los partidos politicos y de la integracion de los 01/01/2015 30/06/2015
organos directivos de partidos y agrupaciones politicas a nivel nacional y estatal, atendiendo en todo momento los principios de certeza,
maxima publicidad y objetividad.
Resumen general de avance
La DEPPP en conjunto con la UNICOM se encuentra desarrollando el sistema de consulta; para tal efecto, se han llevado a cabo reuniones de trabajo para establecer las especificaciones y objetivo
del sistema.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4

Desarrollo de un Sistema de Consulta Publica Desarrollar un sistema de consulta que permita a la 01/01/2015 30/06/2015 50
ciudadania conocer tanto el padrén de afiliados de los
partidos politicos, asi como la integracion de los érganos
directivos a nivel nacional y estatal de los partidos y
agrupaciones politicas. La UNICOM presupuestd recursos
humanos, equipos de computo y mobiliario para el
desarrollo del sistema, contratando 4 desarrolladores de
software, 2 analistas de software, 1 informatico especialista
en seguridad, todos con un sueldo bruto de $25,000.00 y
un disefiador de interfaz de usuario con un sueldo bruto de
$20,000.00 por un periodo de 06 meses.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.IN70600 Porcentaje de informacién publicada en el sistema de consulta
Forma de calculo (Informacién capturada/Informacién disponible en la DEPPP)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc Por definir
T1 \ T2 \ T3 \ T4
Resultados
N/A | | |

Analisis de desempefiio
El indicador es anual y se medira posterior a la conclusion del proyecto.
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Proyecto especifico PE00700-2015 Monitoreo de Programas de Radio y TV que difunden noticias \ Inicio Término

Objetivo Garantizar el monitoreo de programas que difunden noticias a través de la implementacion de un sistema de andlisis para dar 01/01/2015 31/07/2015
cumplimiento al articulo 185 LGIPE

Resumen general de avance

Se han realizado en tiempo y forma los informes de monitoreo a los programas que difunden noticias en apego a la normatividad correspondiente, publicandose quincenalmente.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Convenio para el monitoreo a noticieros Contratacion de servicios para monitoreo de noticieros 01/01/2015 31/07/2015 42.86
Informes de actividades mensuales del Sistema de Relacion del personal contratado y sus actividades 01/01/2015 30/06/2015 50
Monitoreo de Noticieros realizadas
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PEOO700 Porcentaje de Informes de Monitoreo de Noticieros
Forma de calculo (Numero de informes elaborados/Nuimero de informes ordenados)*100

Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual

‘Porcentaje Asc ‘ Por definir
T1 T2 T3 T4

Resultados ‘ 100 ‘

Analisis de desempefiio
Para los meses de enero y febrero la UNAM presentd seis informes correspondientes al periodo de precampafia (tres por cada mes), mismos que fueron publicados y que correspondian al nimero
de informes esperados. Para el mes de marzo no se ordenaron informes a la UNAM, en razén del periodo de intercampafia, con lo cual se mantiene un 100% en el indicador.
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Proyecto especifico PE50600-2015 Reforzamiento institucional en la administracion de tiempos electorales en radio y tv ‘ Inicio Término
Objetivo Contar con el personal suficiente para que el Instituto pueda mantener los mismos niveles de calidad y eficiencia en materia de 01/01/2015 30/06/2015
prerrogativas de radio y television, con la que se generan las pautas, ordenes de transmision, informes de Verificacién y Monitoreo y
generacion de los testigos de grabacion para el monitoreo de las transmisiones sobre las precampafias y campafias electorales en los
programas de radio y television que difundan noticias.
Resumen general de avance
Se han llevado a cabo los procedimientos de monitoreo y pautado por parte del personal contratado para tal efecto, emitiendo sus reportes mensuales como evidencia del trabajo realizado.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Informes de actividades mensuales de los Contratacion de personal para el desarrollo de actividades 01/01/2015 30/06/2015 50
prestadores de servicios como Auxiliares de de monitoreo.
Monitoreo
Informes de actividades mensuales de los Contratacion de personal para el desarrollo de actividades 01/01/2015 30/06/2015 50
prestadores de servicios para la DPPyD de pautado.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PE50600a Porcentaje de actividades desarrolladas por el personal contratado
Forma de calculo (Total de actividades desarrolladas/Total de actividades definidas)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
T1 T2 T3 T4
Resultados 100

Anilisis de desempefiio
Durante enero se elaboraron un total de 23,568 6rdenes de transmisidn del PEF y/o procesos electorales coincidentes, en febrero se elaboraron y notificaron un total de 414 pautasy 22,328 érdenes
de transmision del PEF y/o procesos electorales coincidentes, y en marzo se elaboraron y notificaron un total de 5,427 pautas y 27,220 érdenes de transmisién del PEF y/o procesos electorales
coincidentes. Lo que represento el 100% en el cumplimiento de las actividades programadas.
Indicador KPI.PE50600b Porcentaje de informes de verificacion y monitoreo generados
Forma de calculo El porcentaje de I.V.M generados en POL debe ser igual al porcentaje I.V.M. generados en PEL

% |.V.M. generados en POL=|.V.M. elaborados/I.V.V. calendarizados x100

% V.M. generados en PEL=|.V.M. elaborados/I.V.V. calendarizados x100

Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100

‘ T1 ‘ 2 e ‘ b
Resultados ‘ 43.47 \

Analisis de desempefiio
Al mes de marzo se han generado 320 informes de monitoreo de los 736 informes previstos para el PEF, con ello se tiene un 43.47% en el avance de informes.
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Proyecto especifico PE71100-2015 Sistema de Registro de Candidatos para Elecciones Locales \ Inicio Término
Objetivo Atender la nueva atribucion de la DEPPP derivada de la reforma electoral. ~ 01/01/2015 30/06/2015
Resumen general de avance

La DEPPP en conjunto con la UNICOM se encuentra desarrollando el sistema que servira de herramienta para integrar las listas de candidatos a nivel local y con ello dar cumplimiento a la Reforma
Electoral. Para tal efecto se han llevado a cabo reuniones de trabajo para establecer las especificaciones y objetivo del sistema.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Desarrollar en conjunto con la UNICOM el sistema Desarrollar en coordinacion con la UNICOM un sistema a 01/01/2015 30/06/2015 50
de registro de candidatos para elecciones locales nivel nacional que permita contar con la informacién del

registro de candidatos de elecciones locales, y atender la
reforma electoral respecto a la atribucién de la Direccién
Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos, la UNICOM
presupuestd la contratacién de 1 supervisor de proyecto en
materia de TIC con un sueldo bruto de $30,000.00; 4
desarrolladores de software, 2 analistas de software, 1
desarrollador de base de datos "A 1"; 1 informatico que es
un administrador de sistemas, con un sueldo bruto para
cada puesto de $25,000.00 y 1 operador de cémputo
(capacitacion) con un sueldo bruto de $14,000.00.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE71100 Porcentaje de satisfaccion del sistema de registro
Forma de calculo (NUmero de usuarios satisfechos/Numero de usuarios encuestados)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc Por definir
T1 \ T2 \ 3 \ T4
Resultados
N/A | | |

Analisis de desempefiio
El indicador se medira posterior a la conclusion del proyecto.
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Término
31/12/2015

\ Inicio
01/01/2015

Proyecto especifico
Objetivo

PE71200-2015 Registro de Candidatos a Diputados

Registrar en su totalidad los candidatos a Diputados por ambos principios postulados por los partidos politicos, o en su caso por las
coaliciones para contender en el PEF 2014-2015. Registrar candidaturas independientes.

Resumen general de avance

Se solicitd la contrataciéon de personal de honorarios responsables de verificar los requisitos legales para el registro de candidatos a diputados e independientes, el personal fue capacitado en un
periodo maximo de 5 dias a partir de su contratacion. El plazo para el registro de candidaturas fue del 22 al 29 de marzo. Se solicito al enlace administrativo de la DEPPP, la contratacion de servicios

de alimentacion, sin embargo, el recurso para pasajes urbanos no fue ocupado en razén de la jornada laboral de 12 por 12 horas.

Entregables

Nombre

Descripcion

Inicio

Término

% de avance fisico

T1 T2 T3 T4

Capacitacion y Contratacion de 10 Supervisores de
Registro

Contratar a 10 supervisores de Registro a efecto de
coordinar los trabajos del personal operativo que
participara en la recepcion, revisidn y registro de los
candidatos a Diputados por el principio de mayoria relativa
y representacion proporcional, postulados por los partidos
politicos, y en su caso coaliciones. Asi como de los
candidatos independientes. El sueldo bruto mensual es de
$23,550.00 por un afio.

01/01/2015

31/12/2015

25

Capacitacion y Contratacion de 10 Supervisores de
Registro

Contratar y capacitar a 10 supervisores de registro quienes
integraran los equipos de trabajo a efecto de revisar
requisitos establecidos en la normatividad aplicable para el
registro de candidatos y formas los expedientes
respectivos. Con un sueldo bruto mensual de $23,550.00
por 4 meses.

01/03/2015

30/06/2015

25

Capacitacion y Contratacion de 10 Supervisores de
Registro

Capacitacion y Contratacion de 70 profesionales de
Registro

Contratar y capacitar a 10 supervisores de registro a efecto
de integrar los equipos de trabajo para la revision de
requisitos establecidos en la normatividad aplicable para el
registro de candidatos Independientes y coadyuvar en el
registro de candidatos y elaborar los expedientes
respectivos. Con un sueldo bruto mensual de $23,550.00
por mes y medio.

Contratar y Capacitar a 70 profesionales de Registro
encargados de revisar que las solicitudes de registro
cumplan con los requisitos establecidos en la normatividad
aplicable para el registro de candidatos y capturarlos en el
sistema de computo disefiado para tal fin, con un sueldo
bruto de $12,500.00 mensuales.

01/03/2015

01/03/2015

15/04/2015

15/04/2015

68

68

Productos Alimenticios para el personal derivado
de actividades extraordinarias

Proporcionar al personal de la DPPF alimentos por jornadas
extraordinarias derivadas de la actividad propia del registro
de candidatos en razén de los plazos acotados en la
legislacién electoral.

110

15/03/2015

15/04/2015

100
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Pasajes Urbanos para el personal derivado de Proporcionar al personal de la DPPF apoyo econdmico para 15/03/2015 15/04/2015 52
Jornadas laborales extraordinarias el traslado cuando se extienda la jornada laboral por

necesidades del servicio.
Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE71200 Tiempo promedio de revision de solicitudes de registro por férmula
Forma de célculo Total de solicitudes revisadas por persona/ Total de horas empleadas en la revision
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Solicitudes por hora Asc Por definir
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 6.5 ‘ ‘

Analisis de desempefiio

El indicador establece la cantidad promedio de solicitudes revisadas por hora, en este caso es de 6.5 solicitudes/hora por persona, no existe linea base y se considera exclusivamente el tiempo
empleado en la revision, se advierte que debera hacerse énfasis en la atencién del personal respecto a la verificacion de datos de los candidatos, a efecto de evitar errores y agilizar el procedimiento
de registro ya que esta vinculado con las iniciativas relativas al tiempo de revisién de las solicitudes de registro de Candidatos Independientes y tiempo total empleado en las solicitudes de registro.
De la experiencia en la utilizacién del sistema informatico de Registro de Candidatos, se desprende que es necesario depurar dicha herramienta ya que presenta pequefias fallas en su funcionamiento,
que aunque no son significativas es deseable eliminarlas ya que incidirian de manera negativa en el tiempo de revisién, afectando con ello el objetivo PS03 Fortalecer el proceso de registro de
Partidos Politicos, de Agrupaciones Politicas y de Candidatos.
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Proyecto especifico PE71300-2015 Adecuacion del Sistema de Precandidatos y Candidatos \ Inicio Término
Objetivo En conjunto con la UNICOM establecer los requerimientos técnicos a efecto de adecuar el Sistema de computo de registro de 01/01/2015 30/06/2015
precandidatos y candidatos que operara durante el PEF 2014-2015 y realizar las pruebas y modificaciones al mismo, asi como contar
con un periodo de implementacién del sistema para subsanar inconsistencias que pudieran presentarse en el plazo previsto por la
normatividad.
Resumen general de avance
Durante el primer trimestre, la UNICOM apoyd a la DEPPP para resolver las eventualidades que se presentaron durante el proceso de registro de candidatos de partidos y coaliciones e independientes.
Cabe precisar que en razén de la Reforma Electoral se adecud el Sistema de Registro de Candidatos incluyendo a los aspirantes a candidatos independientes.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Adecuacién del Sistema de registro de Adecuar e implementar el sistema de registro de 01/01/2015 30/06/2015 50
precandidatos y candidatos precandidatos y candidatos en razon de la reforma

electoral en el tema de candidatos independientes para
operar en el PEF 2014-2015 e implementar el sistema
desarrollado por la UNICOM. La UNICOM presupuesto sélo
recursos humanos contratando 2 desarrolladores de
software asi como a 1 analista de software con un sueldo
bruto de 25,000.00 con nivel 28B4 por un periodo de 6

meses.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PE71300 Porcentaje de satisfaccion del sistema de precandidatos y candidatos
Forma de calculo Numero de usuarios satisfechos/Nimero de usuarios encuestados*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc Por definir
T1 \ T2 \ 3 \ T4

Resultados N/A ‘ ‘ ‘

Analisis de desempefiio
El indicador se medira posterior a la conclusion del proyecto.
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Objetivos operativos

Nombre 002015.I[E02700 Encuesta de clima laboral 2015 \ Inicio Término

Descripcion Conocer la opinidn del personal de la Direccion Ejecutiva, con el nivel de satisfaccion del clima laboral del personal y la manera en que | 01/03/2015 31/12/2015
éste contribuye en la creacién de un clima laboral.

Andlisis de desempeio

Tomando en consideracion que parte del personal adscrito a la DEPPP ha cambiado, se observa la necesidad de actualizar dicha base de datos que servira para obtener elementos cualitativos y de

acceso a la encuesta de mérito. Por lo que se solicité al enlace administrativo, enviar informacion actualizada a efecto de contar con una base efectiva del personal en comento.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.1E02701 Actualizar base de datos del Base de datos precisa con informacion del personal de la 01/03/2015 30/04/2015 65
personal de la DEPPP DEPPP para, posteriormente, llevar a cabo la integracién de

la muestra.
002015.1E02702 Elaboracién de la encuesta Construccion de la encuesta. 01/04/2015 30/06/2015 N/A
002015.1E02703 Aplicacién de la encuesta La publicacion de la encuesta en la Intranet del Instituto y 01/07/2015 31/08/2015 N/A

ponerla a disposicion del personal que integra la Direccidn

Ejecutiva.
002015.1E02704 Analisis de datos Obtencion de datos de la encuesta y construccion de tablas- 01/08/2015 31/10/2015 N/A

graficas de los resultados obtenidos.
002015.IE02705 Elaboracién y presentacion del Un informe con el panorama general sobre los resultados 01/11/2015 31/12/2015 N/A
Informe, resultado de la encuesta del estado en el que se encuentra el personal adscrito a la

DEPPP en materia de clima laboral, y poder cotejar la

informacion con la obtenida en 2014.
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Nombre 002015.IE02800 Disefio y ejecucién de cursos de capacitacion para el personal de la DEPPP ‘ Inicio Término
Descripcion Disefiar cursos de capacitacion a través de un diagndstico previo sobre las necesidades del personal de la DEPPP, y comunicaciones con 01/01/2015 31/12/2015
las Direcciones Ejecutivas del INE y diversas instituciones publicas que puedan impartirlos, para que el personal acceda a ellos.

Anilisis de desempefiio

Tomando en consideracion los resultados del "Taller de sensibilizacion al cambio" desarrollado en el febrero y cuyo objetivo fue generar un sentido de urgencia a integrar y conocer al equipo de
trabajo, enfocarse a resultados, propiciar la comunicacién horizontal e iniciar el anélisis y la generacién de compromisos al interior de la DEPPP, se advirtié la necesidad de capacitacion respecto al
uso del "Lenguaje Claro", taller que se impartié los dias: 6, 11, 13 y 18 de marzo.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4

002015.1E02801 Diagnostico preliminar Estudio preliminar con las areas que conforman la DEPPP 01/01/2015 30/06/2015 50
que nos permita advertir las necesidades de capacitacion
para su personal.

002015.1E02802 Comunicaciones Oficios y correos electrénicos que den cuenta de las 01/01/2015 30/06/2015 50
acciones tendientes a obtener el acceso a cursos de
capacitacion para el personal de la DEPPP.

002015.1E02803 Informe final En el que se dé cuenta de los entregables previos, y de los 01/07/2015 31/12/2015 N/A
cursos que finalmente pudieron ser impartidos asi como de
sus resultados.
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Nombre 002015.IE02900 Preservar la notificacion oportuna de las convocatorias a las sesiones del Comité de Radio y Television ‘ Inicio Término
Descripcion Preservar la notificacion oportuna de las convocatorias a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité de Radio y Television, 01/01/2015 31/12/2015
mediante el estricto apego a los plazos del reglamento respectivo, para garantizar su debida integracion.

Anilisis de desempefiio

El dia 22 de enero se celebrd la primera sesion ordinaria del Comité de Radio y Televisidn, la cual fue convocada con dos dias de anticipacion, conforme a lo establecido en el articulo 13, numeral 1
del Reglamento de Sesiones del Comité de Radio y Television, vigente en ese momento, el 19 de febrero se celebré la segunda sesidn ordinaria del Comité de Radio y Television, la cual fue convocada
con cuatro dias de anticipacién, y el 17 de marzo se celebro la tercera sesién ordinaria del Comité de Radio y Television, misma que fue convocada con cuatro dias de anticipacion, en términos del
articulo 14, numeral 1 del Reglamento de Sesiones vigente a partir del 11 de marzo de 2015. Los destinatarios de las convocatorias fueron —invariablemente— los consejeros integrantes del Comité;
los representantes de los partidos politicos nacionales acreditados ante el mismo, asi como todos y cada uno de los integrantes del Consejo General del Instituto.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcién Inicio Término 1 @ T2 T3 T4
002015.1E02901 Acuses de recibo de las Acuses de recibo digitalizado de los oficios de convocatoria 01/01/2015 31/12/2015 25
convocatorias a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité de

Radio y Television.

Nombre 002015.IE03000 Preservar los niveles de calidad en los proyectos de acuerdo en materia de administracion de los tiempos del Estado Inicio Término
en radio y television
Descripcion Preservar los niveles de calidad en la elaboracién de los proyectos de acuerdo del Consejo General, Junta General Ejecutiva, y Comité 01/01/2015 31/12/2015

de Radio y Television en materia de administracion de los tiempos del Estado en radio y television, mediante su debida fundamentacién,

motivacién y argumentacion, para garantizar el adecuado ejercicio de sus atribuciones.
Anilisis de desempefiio
En el periodo se presentaron a consideracién del Comité de Radio y Televisidn 26 proyectos de acuerdo: 8 de enero un proyecto; 9 de enero un proyecto; 22 de enero dos proyectos; 4 de febrero
dos proyectos; 19 de febrero dos proyectos; 20 de febrero cuatro proyectos; 3 de marzo cuatro, y el 17 de marzo 10 proyectos. Los cuales fueron aprobados dos por unanimidad y 24 por mayoria
de votos de los consejeros electorales presentes. A estos acuerdos les fueron asignadas las claves: INE/ACRT/01/2015; INE/ACRT/02/2015; INE/ACRT/03/2015; INE/ACRT/04/2015;
INE/ACRT/05/2015; INE/ACRT/06/2015; INE/ACRT/07/2015; INE/ACRT/08/2015; INE/ACRT/09/2015; INE/ACRT/10/2015; INE/ACRT/11/2014; INE/ACRT/12/2015; INE/ACRT/13/2015;
INE/ACRT/14/2015; INE/ACRT/15/2015; INE/ACRT/16/2015; INE/ACRT/17/2015; INE/ACRT/18/2015; INE/ACRT/19/2015; INE/ACRT/20/2015; INE/ACRT/21/2015; INE/ACRT/22/2015;
INE/ACRT/23/2015; INE/ACRT/24/2015; INE/ACRT/25/2015, e INE/ACRT/26/2015.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4

002015.1E03001 Tablero de control de acuerdos Tablero de control de los proyectos de acuerdo sometidos a 01/01/2015 31/12/2015 25
la consideracion del Consejo General, Junta General
Ejecutiva y/o Comité de Radio y Televisidn, que contiene
fecha y tipo de sesion; nombre del proyecto; votacion del
mismo; en su caso, nombre y clave del acuerdo aprobado, y
vinculo electronico a la pagina de internet del Instituto
Nacional Electoral donde se encuentra publicado.
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Nombre 002015.IE03100 Preservar la oportuna notificacion de requerimientos de informacién a los concesionarios de radio y television en el Inicio Término
Distrito Federal
Descripcion Notificar en tiempo los requerimientos de informacion por presuntos incumplimientos a la pauta ordenada por el INE que se realiza a 01/01/2015 31/12/2015

los concesionarios de radio y televisidn que son notificados en el Distrito Federal, conforme a los plazos que establece el Reglamento

de Radio y Television en Materia Electoral, para garantizar a los sujetos regulados su derecho a la seguridad juridica.
Andlisis de desempeio
En enero se notificaron 271 requerimientos de informacion, por el presunto incumplimiento de 6,085 omisiones a la pauta notificada, ademas se notificaron 197 requerimientos de informacion, por
la presunta transmision de 1,958 promocionales excedentes a la pauta notificada. En febrero se notificaron 674 requerimientos de informacidn, por el presunto incumplimiento de 4,842 omisiones
a la pauta notificada y se notificaron 601 requerimientos de informacion, por la presunta transmisién de 2,607 promocionales excedentes a la pauta notificada. Y del 1 al 22 de marzo se notificaron
187 requerimientos de informacion, por el presunto incumplimiento de 4,627 omisiones a la pauta notificada y se notificaron 205 requerimientos de informacién, por la presunta transmisién de
1,724 promocionales excedentes a la pauta notificada. Dichos requerimientos se realizaron en cumplimiento de los plazos previstos al efecto por el Reglamento de Radio y Television en Materia
Electoral.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.IE03101 Tablero de control de Tablero que contiene los siguientes rubros: entidad 01/01/2015 31/12/2015 25
requerimientos federativa; emisora; tipo de incumplimiento

(omision/excedente); dia o periodo del incumplimiento;
numero de oficio del requerimiento, y fecha de notificacion
del requerimiento.

Nombre 002015.IE03600 Automatizar el total de los Procesos Operativos la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos \ Inicio Término

Descripcion Automatizar el total de los procesos operativos que integran el catdlogo de procesos de la DEPPP, a través de sistemas informéaticos que = 01/01/2015 31/12/2015
permitan eficientar las operaciones de la Direccion.

Andlisis de desempeio

Las dreas que integran la DEPPP se encuentran realizando las actividades que permitan automatizar diversos procesos operativos. Sin embargo, cabe mencionar que las actividades concernientes al

PEF han interferido con el desarrollo y aplicacion de nuevos sistemas.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.1E03601 Acta de liberacién y entrega del Este documento sirve para formalizar la entrega del sistema 01/01/2015 31/12/2015 85
Sistema de Registro de Organos Directivos de al usuario final, asi mismo incluye las especificaciones del

Partidos y Agrupaciones Politicas a nivel nacional y sistema.
estatal elaborados

002015.1IE03602 Acta de liberacién y entrega del Este documento sirve para formalizar la entrega del sistema 01/01/2015 31/12/2015 50
Sistema de seguridad de la informacién del SIVEM al usuario final, asi mismo incluye las especificaciones del

sistema.
002015.1E03603 Acta de liberacion y entrega del Este documento sirve para formalizar la entrega del sistema 01/01/2015 31/12/2015 50
Sistema de administracion de servidores del SIVEM  al usuario final, asi mismo incluye las especificaciones del

sistema.
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13. Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral

Indicadores de mapa estratégico

Objetivo estratégico DEOE.UO1 Brindar mayor certeza en los resultados electorales
Indicador KPI.DEOE.UO01 Porcentaje de validaciones de captura encaminadas a brindar certeza en el sistema de computos distritales
Forma de calculo (Validaciones de captura utilizadas para dar certeza en los resultados electorales de 2012 / validaciones de captura utilizadas para dar certeza en los resultados electorales
de 2015)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual

Porcentaje Asc 100
Resultados ‘ n L L ‘ T4

| 50 |

Analisis de desempefiio
En el trimestre las validaciones en el sistema de computos distritales se estan realizando en tiempo y forma, los riesgos que se perciben son: aplicar una prueba el 10 de abril y no contar con sistema
por el corto plazo para el desarrollo, este indicador estd vinculado a la Iniciativa "PE50800".

Objetivo estratégico DEOE.U02 Mejorar la oportunidad en la entrega de los productos y servicios de la DEOE
Indicador KPI.DEOE.UO02 Porcentaje de atencion de solicitudes de informacion en los tiempos establecidos
Forma de calculo (Ndmero de solicitudes de informacién atendidas por la DEOE en los tiempos establecidos / Niumero de solicitudes de informacion turnadas a la DEOE por la instancia
correspondiente del Instituto) * 100
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual

Porcentaje Asc \ Por definir

‘ T T2 T3 ‘ Ta
Resultados ‘ 24.99 ‘

Andlisis de desempeio
Dentro del periodo que se reporta se atendieron en tiempo y forma 86 solicitudes de informacion, dentro de los plazos establecidos en el Reglamento del Instituto Nacional Electoral en materia de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
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Objetivo estratégico DEOE.UO03 Incrementar la calidad en la normatividad, informacion, documentacion y materiales electorales
Indicador KPI.DEOE.U03 Documentos normativos con mejora regulatoria
Forma de calculo (Ndmero de documentos normativos con mejoras /NUmero de documentos normativos programados ) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
Resultados ;; 12 LE T4

Analisis de desempefiio

Se prepard el proyecto de acuerdo del Consejo General del Instituto por el que se emiten los Lineamientos para la Sesién Especial de Computos Distritales del Proceso Electoral Federal 2014-2015,
aprobado en sesidn extraordinaria celebrada el 14 de enero de 2015, mediante acuerdo INE/CG11/2015. El 10 de febrero, mediante la circular nimero INE/DEOE/0004/2015 se envio a los 6rganos
desconcentrados, el Documento de apoyo para la aplicacidn de los Lineamientos de mecanismos para la recoleccién de la documentacion de las casillas electorales al término de la Jornada Electoral.
Se preparé el proyecto de acuerdo del Consejo General del Instituto por el que se ajusta el modelo de casilla Unica para las elecciones concurrentes 2015, aprobado en sesidn extraordinaria celebrada
el 13 de agosto de 2014, mediante Acuerdo INE/CG114/2014; asimismo, se realizaron los ajustes en el documento anexo titulado “Modelo de casilla Unica del Instituto Nacional Electoral para las
elecciones concurrentes 2015”. Se elaboro el proyecto de acuerdo del Consejo General del Instituto por el que se modifican los criterios y plazos que deberdn observarse para las actividades
tendientes a la ubicacion y funcionamiento de las casillas electorales que seran instaladas en la jornada electoral del 7 de junio de 2015. Se prepard el proyecto de acuerdo del Consejo General del
Instituto por el que se determina el procedimiento para la acreditacion de representantes de partidos politicos y candidatos independientes ante las mesas directivas de casilla y generales, asi como
los criterios que deberdn regir su actuacién durante la jornada electoral del 7 de junio de 2015 de los procesos electorales federal y locales. Los tres proyectos de acuerdo fueron aprobados el 25 de
marzo de 2015 en la sesién ordinaria celebrada por el Consejo General.

Objetivo estratégico DEOE.PS02 Facilitar la ubicacién e instalacion de las casillas
Indicador KPI.DEOE.PS02 Presentacion de listas de ubicacién de casillas
Forma de calculo (Ndmero de listas de ubicacion de casillas de juntas distritales ejecutivas presentadas a los consejos distritales electorales antes del 27 de febrero de 2015 / juntas
distritales ejecutivas) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
‘Porcentaje Asc ‘ 100
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 100 ‘

Analisis de desempefiio

Durante marzo se llevo a cabo la revision de las fechas en las cuales las Juntas Distritales Ejecutivas entregaron a sus respectivos Consejos Distritales, las listas que contienen los lugares propuestos
para la ubicacion de casillas. El 20 de febrero, las 300 Juntas Distritales Ejecutivas presentaron a sus respectivos consejos las listas que contienen los lugares propuestos para la ubicacion de casillas;
es decir, la actividad se llevd a cabo en el plazo establecido antes del 27 de febrero.
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Objetivo estratégico DEOE.I.A01 Fortalecer los mecanismos de coordinacidn para la adecuada presupuestacion y ministracion de los recursos
Indicador KPI.DEOE.I.AO1 Porcentaje de solicitudes de ministraciones realizadas por las direcciones de Area de la DEOE
Forma de calculo (Ndmero de solicitudes de ministraciones realizadas en tiempo y forma por las direcciones de area de la DEOE / NUmero de solicitudes de ministracion programadas a
realizar por las direcciones de area de la DEOE) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
‘Porcentaje Asc ‘ 100
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 24.99 ‘

Analisis de desempefiio

En enero fueron presentadas dos solicitudes ministracién: la primera para pago de renta de oficinas municipales, y la segunda para gastos de campo. En febrero fueron gestionadas dos ministraciones
de recursos, que fueron requeridas para atender actividades de los érganos desconcentrados del Instituto referentes a gastos campo e instalacion de oficinas municipales. Y en marzo se llevaron a
cabo tres ministraciones de recursos: solicitud de la Junta Local de Sinaloa para pagar el traslado de las boletas electrénicas; para atender los pagos de las rentas de las oficinas municipales, y para
el pago de gastos de campo del personal de los érganos desconcentrados.

Objetivo estratégico DEOE.I.CO1 Consolidar la cultura de compromiso institucional y de mejora continua
Indicador KPI.DEOQE.I.CO1 Porcentaje de reportes mensuales de avance de los elementos de la Estrategia realizados en tiempo y forma
Forma de célculo (Numero de reportes mensuales de avance de los elementos de la estrategia reportados en tiempo y forma / Nimero de reportes mensuales de avance de los elementos
de la estrategia programados) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
T1 T2 T3 T4
Resultados 24.99

Anilisis de desempefiio
Se cumplié en tiempo y forma con el reporte correspondiente.

Objetivo estratégico DEOE.I.TO1 Contar con una infraestructura de TIC actualizada, accesible, suficiente y confiable
Indicador KPI.DEOE.I.TO1 % de requerimientos de infraestructura de TIC's atendidas por el area correspondiente
Forma de calculo (Ndmero de solicitudes de infraestructura de TIC atendidas / Numero de solicitudes de infraestructura de TIC por las instancias correspondientes ) *100
Unidad de medida Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 40
Resultados ;3 12 LE T4

Andlisis de desempeio
Durante este trimestre se ha solicitado a la DEA la adquisicién, y a UNICOM el dictamen de procedencia técnica, del 63% de la infraestructura TIC solicitada para el PEF 2015. Sin embargo, sélo el
20% de la infraestructura requerida ha sido entregada. Durante las préximas semanas se realizara un seguimiento con las dreas involucradas.
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Proyectos especificos

Proyecto especifico IN50200-2015 Voto Electrénico \ Inicio Término

Objetivo Realizar una prueba piloto, instalando en la totalidad de las casillas de tres distritos electorales una Boleta Electrdnica para realizar una 01/02/2015 30/09/2015
consulta para los ciudadanos que acudan a emitir su voto.

Resumen general de avance

Se tiene un avance del 95.13% en la recepcién y preparacién de equipos de boletas electrénicas. Se han preparado 1,427 equipos de boleta electrdnica, de un universo de 1,500. Se elaboro la

propuesta de tres plantillas con reactivos para aplicar en la prueba piloto. Se concluyé la pagina web para mostrar los resultados de la consulta de la prueba piloto en la Intranet del Instituto.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Recepcion y preparacion de equipos de Boleta Se realizaran los trabajos de concentracidn de equipos y 02/03/2015 31/05/2015 34
Electronica distribuirlos a los tres distritos en los que se aplique la

prueba piloto, contando con los equipos a instalar en
Optimas condiciones para su uso.
Instalacion y operacion de la Boleta Electronica en Se realizard una prueba piloto en tres distritos electorales 01/02/2015 30/09/2015 24
las casillas electorales del pais, instalando y operando los equipos de boleta
electrdnica en una ubicacién cercana a las casillas
electorales para aplicar una encuesta a los ciudadanos que
hayan emitido su voto.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.IN50200 Porcentaje de boletas electronicas instaladas en las casillas electorales aprobadas por consejo
Forma de calculo (nimero de boletas electrdnicas instaladas / nimero de casillas aprobadas por consejo)*100
Unidad de medida Tipo de medicién Meta Anual
Porcentaje Asc Por definir
T \ T2 \ T3 \ T4
Resultados
N/A | | |

Analisis de desempefiio
El indicador se medira en el segundo semestre del afio.
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Proyecto especifico PE40100-2015 Documentacién Electoral \ Inicio Término

Objetivo Proveer de la documentacién necesaria a los funcionarios de casilla y personal del Instituto de los consejos distritales y locales para 01/01/2015 31/10/2015
llevar a cabo la eleccion federal y la consulta popular 2015.

Resumen general de avance

Se concluyd al 100% los documentos electorales sin emblemas de partidos politicos, la impresion de actas y boletas, de estas Ultimas esta por concluir el empaque y entrega al instituto. Los

documentos electorales con emblemas tienen un avance del 93%.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Documentos electorales sin emblemas de partidos Produccion de la documentacién sin emblemas que los 01/01/2015 15/04/2015 85
politicos funcionarios de casilla utilizaran durante la jornada

electoral para llevar a cabo la votacién de la eleccién de
Diputados Federales y de la Consulta Popular.
Documentos electorales con emblemas de partidos = Produccién de la documentacién con emblemas que los 01/01/2015 31/05/2015 60
politicos funcionarios de casilla utilizaran durante la jornada
electoral para llevar a cabo la votacién de la eleccién de
Diputados Federales y de la Consulta Popular.
Actas electorales Produccion de las actas electorales que los funcionarios de 01/01/2015 15/04/2015 85
casilla utilizardn durante la jornada electoral, para elaborar
el escrutinio y computo de la votacion de la eleccidon de
Diputados Federales y de la Consulta Popular y asentar un
registro de lo ocurrido en la casilla durante la jornada
electoral.

Boletas y papeletas electorales Produccion de las boletas electorales para la eleccién de 01/02/2015 15/06/2015 45
Diputados Federales y las papeletas de la Consulta Popular,
supervision de la misma y entrega a la bodega, en las cuales
el ciudadano podra ejercer su voto en las casillas el dia de la
jornada electoral.

Verificacion de medidas de seguridad Realizacion de tres verificaciones de las medidas de 01/05/2015 31/07/2015 N/A
seguridad de la documentacion electoral 2015 durante el
proceso electoral.
Evaluacién de la documentacidn y materiales Evaluacién de la documentacion electoral de las elecciones 01/08/2015 31/10/2015 N/A
electorales 2015 de 2015 aplicada a funcionarios de casilla, vocales de
organizacion electoral y vocales de capacitacién electoral y
educacion civica en los consejos distritales.
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Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE40100 Porcentaje de documentos electorales producidos para las Elecciones Federales de 2015
Forma de célculo (Documentos producidos oportunamente / 34 documentos aprobados por el Consejo General para el Proceso Electoral Federal) * 100
Unidad de medida Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc \ 100
Resultados ;; 12 LE T4

Andlisis de desempeio

La produccion de la documentacion sin emblemas en marzo, se desarrollé en tiempo y forma, sin embargo esta produccidn corresponde aproximadamente a un 30% de la produccion total, pues el
70% restante corresponde a la produccién de documentacién con emblemas, la cual inicia su produccién en abril. Se concluyd con el disefio de las diversas versiones de la documentacién con
emblemas y se presentaron ante la Comision de Capacitacion y Organizacién Electoral el 30 de marzo.

Proyecto especifico PE40200-2015 Integracién y Funcionamiento de Organos Permanentes Inicio Término

Objetivo Apoyar la integraciéon y funcionamiento de juntas locales y distritales ejecutivas, mediante la realizacién de reuniones de trabajo; la 01/01/2015 31/07/2015
contratacion de personal temporal, la capacitacion en materia de cémputos y el suministro de lineamientos actualizados de apoyo para
la realizacion de los trabajos referentes al Proceso Electoral Federal 2014-2015, llevando el seguimiento de sus actividades, del
cumplimiento de acuerdos y demas disposiciones emitidas por el Consejo General y la Junta General Ejecutiva, y mediante la
identificacion de condiciones que puedan afectar su desempefio para presentar propuestas que permitan implementar acciones
preventivas o correctivas, a través de informes mensuales.

Resumen general de avance

Los técnicos contratados para juntas ejecutivas llevaron a cabo tareas de gabinete y campo, para este ultimo fin les han sido entregados recursos mensualmente; asimismo, los capturistas han

apoyado en la carga y revision de la informacion en los sistemas de la RedINE en materia de organizacién electoral. Por su parte, los técnicos de oficinas centrales han realizado actividades de

seguimiento de los érganos desconcentrados, asi como de apoyo en la realizacion de diversos informes. Por otra parte, en marzo, el personal de oficinas centrales realizo visitas de supervision a las

juntas ejecutivas con el fin de revisar los espacios y funcionalidad de los inmuebles que ocupan.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Capacitacion sobre lineamientos de la sesién de Capacitacion a las juntas ejecutivas sobre los lineamientos 01/04/2015 30/04/2015 N/A
computo de la sesidn de cémputo por personal de la Direccion de
Operacién Regional.
Personal temporal de las juntas locales ejecutivas Contratacion de personal temporal que de soporte a las 01/01/2015 31/07/2015 42.86
actividades de las juntas locales ejecutivas.
Personal temporal de las juntas distritales Contratacion de personal temporal que de soporte a las 01/01/2015 31/07/2015 42.86
ejecutivas. actividades de las juntas ejecutivas distritales.
Personal temporal de Oficinas Centrales Contratacion de personal temporal que de soporte a las 01/01/2015 31/07/2015 42.86

actividades desarrolladas en la Direcciéon Ejecutiva de
Organizacion Electoral.

Visitas de supervision Supervision de la integracion y funcionamiento de las juntas | 01/03/2015 31/03/2015 100
ejecutivas por personal de la Direccion de Operacion
Regional.
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Seguimiento de la jornada electoral y de la sesién Seguimiento de la jornada electoral y de la sesién de 01/01/2015 31/07/2015 42.86
de computo. computo por personal de la Direccién de Operacion
Regional.
Gastos de campo de técnicos de junta ejecutiva Corresponde a la asignacion de gastos de campo a los 01/01/2015 31/07/2015 42.86
técnicos de las juntas locales y distritales ejecutivas.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE40200 Visitas de supervision de Oficinas Centrales a los érganos desconcentrados
Forma de célculo (Numero de diagndsticos de la integracidn y funcionamiento de los 6rganos desconcentrados del Instituto presentados a las instancias correspondientes/ Numero de
juntas ejecutivas locales y distritales del Instituto) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
T1 T2 T3 T4
Resultados N/A

Anilisis de desempefiio
El indicador se medira en el segundo trimestre.
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Proyecto especifico PE40300-2015 Integracién y Funcionamiento de Organos Temporales \ Inicio Término
Objetivo Apoyar la integracion, instalacion y funcionamiento de los consejos locales y distritales para el Proceso Electoral Federal 2014-2015, 01/01/2015 31/08/2015
mediante la realizacion de reuniones de trabajo y el suministro de recursos financieros y normatividad actualizada, para llevar a cabo
las funciones conferidas y a través del seguimiento e informes del desarrollo de sus actividades, para identificar condiciones que puedan
afectar su desempefio y presentar propuestas que permitan implementar acciones preventivas o correctivas.
Resumen general de avance
Se han asignado los recursos por concepto de dietas y apoyo financiero a los consejeros electorales de los consejos locales y distritales por su asistencia a las sesiones vy, las actividades desarrolladas.
Se han celebrado las sesiones ordinarias y extraordinarias calendarizadas, la informacion generada se ha incorporado al Sistema de Seguimiento a las Sesiones de Consejo. Se instalaron 40 oficinas
municipales, mismas que estan en funcionamiento.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Dieta y apoyo financiero a los consejeros locales Otorgamiento de las dietas y apoyo financiero a los 01/01/2015 31/07/2015 42.86

consejeros de Junta Local Ejecutiva.
Dieta y apoyo financiero a los consejeros distritales = Otorgamiento de las dietas y apoyo financiero a los 01/01/2015 31/07/2015 42.86

consejeros de Junta Distrital Ejecutiva.
Oficinas municipales Asignacién de recursos para la instalacién de 40 oficinas 01/01/2015 31/07/2015 42.86

municipales.
Reunién Nacional de Consejeros Locales Reunidn con los consejeros electorales de las 32 entidades 01/08/2015 31/08/2015 N/A

del pais.
Sesiones de Consejo Distrital Recursos necesarios para la celebracion de las sesiones de 01/01/2015 31/07/2015 42.86

los consejos distritales.
Sesiones de Consejo Local Recursos necesarios para la celebracion de las sesiones de 01/01/2015 31/07/2015 42.86

los consejos locales.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE40300 Reunidn Nacional de Consejeros Electorales
Forma de célculo (NUumero de temas del PEF 2014-2015 presentados en la Reunion Nacional de Consejeros del PEF 2014-2015/Temas del PEF 2014-2015 programados en la Reunidn
Nacional de Consejeros del PEF 2014-2015) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
T1 T2 T3 T4
Resultados N/A

Analisis de desempefiio
El indicador es anual y se medira posterior a la conclusion del proyecto.
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Proyecto especifico PE40400-2015 Asistencia Electoral \ Inicio Término
Objetivo Desarrollar un programa que apoye a las juntas ejecutivas y consejos electorales distritales para llevar a cabo la entrega de la 01/01/2015 30/06/2015
documentacion y materiales electorales a los mas de 155,000 presidentes de mesas directivas de casilla; asi como el traslado de los
paquetes electorales mediante mecanismos de recoleccion.
Resumen general de avance
En los dias 16 y 22 de enero inicio el periodo de contratacidon para supervisores electorales y capacitadores-asistentes electorales. Adicionalmente, se han llevado a cabo las siguientes actividades en
materia de asistencia electoral: recoleccidon de anuencias de los propietarios y/o responsables de los inmuebles que serdn propuestos para la instalacion de las casillas.
Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Apoyo a funcionarios de mesa directiva de casilla Apoyo econdmico para los alimentos de los funcionarios de 01/05/2015 @ 31/05/2015 N/A
mesa directiva de casilla.
Apoyo a propietarios de inmuebles Apoyo destinado a los propietarios de los inmuebles privados 01/05/2015 | 31/05/2015 N/A
donde se instaron casillas, para su posterior limpieza.
CAEy SE Contratacion de personal que fungird como CAE y SE. 16/04/2015 | 20/06/2015 N/A
Actividades de asistencia electoral Recursos para apoyo de las actividades de asistencia electoral. 01/01/2015 @ 30/06/2015 50
Conteo, sellado y agrupamiento de boletas Actividades concernientes al conteo, sellado y agrupamiento de = 01/05/2015 | 31/05/2015 N/A
boletas.
Distribucién de documentacién y materiales Entrega de la documentacion y material electoral a los 01/05/2015 | 31/05/2015 N/A
electorales a presidentes de mesa directiva de presidentes de mesa directiva de casilla cinco dias previos al
casilla anterior de la jornada electoral.
Centros de recepcion y traslado fijos Mecanismo de recepcion de los paquetes electorales y traslado | 01/05/2015 | 31/05/2015 N/A
a las sedes distritales.
Centros de recepcion y traslado itinerantes Mecanismo itinerante de recepcion y traslado de paquetes 01/05/2015 | 31/05/2015 N/A
electorales a las sedes distritales.
Dispositivos de traslado de presidentes de mesa Mecanismo de traslado de los presidentes de mesa directivade = 01/05/2015 | 31/05/2015 N/A
directiva de casilla casilla para la entrega del paquete electoral a las sedes
distritales.
Recepcion de paquetes electorales Actividades correspondientes a la recepcidn de los paquetes 01/05/2015 | 31/05/2015 N/A
electorales en las sedes distritales.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE40400 Entrega de la documentacion y material electoral

Forma de calculo (Numero de entregas realizadas dentro de los cinco dias previos al dia anterior de la jornada electoral de la documentacién y material electoral a los presidentes o, en su
caso, a los secretarios de mesa directiva de casilla/Nimero de entregas programadas de la documentacion y material electoral a los presidentes o, en su caso, a los
secretarios de mesa directiva de casilla)*100

Unidad de medida Tipo de medicién Meta Anual

Porcentaje Asc 99.0
T1 \ T2 \ 3 \ T4
Resultados
N/A | | |
Analisis de desempefiio

El indicador se medira en junio de 2015.

Primer informe trimestral 2015 de la Junta General Ejecutiva del INE
125



4. Informe de la planeacion institucional

Proyecto especifico

PE40500-2015 Ubicacion e instalacion de casillas

\ Inicio

Término

Objetivo

identificando domicilios que cubran los requisitos para instalar casillas electorales.

Resumen general de avance

Garantizar la ubicacién de domicilios para la instalacién de las casillas electorales para el Proceso Electoral Federal 2014-2015,

01/01/2015

31/05/2015

Las Juntas Distritales Ejecutivas llevaron a cabo los recorridos por las secciones electorales con el propdsito de localizar lugares para determinar la ubicacién de casillas. Asimismo, los Consejos
Distritales realizaron las visitas de examinacién de los lugares propuestos para instalar casillas a fin de verificar que cumplan con los requisitos de Ley. Adicionalmente, las Juntas Locales realizaron
paralelamente recorridos en forma aleatoria para verificar las secciones visitadas por las juntas distritales de la entidad.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Equipamiento y acondicionamiento de casillas Actividades correspondientes al equipamiento y 01/05/2015 31/05/2015 N/A
electorales acondicionamiento de las casillas electorales que se
instalaran en la jornada electoral.
Recorridos y visitas de examinacion a cargo de las Corresponde a los recorridos de las juntas ejecutivas y 01/01/2015 30/04/2015 75
juntas ejecutivas y consejos distritales consejos distritales en los domicilios donde se ubicaran las
casillas electorales durante la jornada electoral.
Recorridos a cargo de las juntas locales ejecutivas Corresponde a los recorridos de supervision de las juntas 01/01/2015 30/04/2015 100
locales ejecutivas a los domicilios propuestos para ubicar
las casillas electorales en la jornada electoral.
Publicacién de listas de ubicacidn e integracion de Actividad correspondiente a las juntas locales ejecutivas 01/04/2015 31/05/2015 N/A
mesas directivas de casilla. para la publicacién de la ubicacién de las casillas electorales
y la integracién de las mesas directivas de casilla.
Difusion de listas de ubicacion e integracion de Colocacion de las listas de ubicacién de las casillas 01/04/2015 31/05/2015 N/A
mesas directivas de casilla. electorales e integracion de las mesas directivas de casilla
en los lugares mas concurridos de los distritos electorales.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PE40500 Recorridos de las juntas distritales ejecutivas a las secciones electorales
Forma de calculo (Recorridos realizados a las secciones electorales programados/ Recorridos programados a las secciones electorales )*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
T1 T2 T3 T4
Resultados N/A

Analisis de desempefiio

El indicador se medira posterior a la conclusion del proyecto.
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Proyecto especifico PE40800-2015 Materiales Electorales \ Inicio Término

Objetivo Producir los materiales electorales necesarios para dotar a cada una de las casillas aprobadas con los instrumentos que permitan que 02/01/2015 15/12/2015
se pueda llevar a cabo la jornada electoral.

Resumen general de avance

Las empresas proveedoras de materiales electorales, concluyeron al 100% con la produccién de los mismos, suministrando dichos materiales a la bodega de la DEOE en la cantidad y con la calidad

solicitadas por el Instituto.

Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4

Materiales electorales Se obtendran los materiales electorales con oportunidad en 02/01/2015 15/05/2015 66
las cantidades y la calidad solicitada por el Instituto, para su
uso en las elecciones federales.

Certificacion del liquido indeleble Con el anélisis de trazabilidad se certificaran las 01/02/2015 31/07/2015 35
propiedades quimicas y de calidad que el liquido indeleble
es el aprobado por el Consejo General.

Concentracion del liquido indeleble Retirar de las bodegas de las juntas el sobrante de liquido 01/11/2015 15/12/2015 N/A
indeleble para su posterior desactivacion y confinamiento.
Conservacién de materiales a reutilizar El generar economias al Instituto mediante la reutilizacion 01/09/2015 31/10/2015 N/A

de materiales.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE40800 % de materiales electorales producidos oportunamente para las Elecciones Federales de 2015
Forma de célculo (Materiales producidos oportunamente/materiales aprobados por el Consejo General para el Proceso Electoral Federal) * 100
Unidad de medida Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc \ Por definir
Resultados ;; 12 LE T4

Andlisis de desempeio

A partir de la adjudicacién de la fabricacion de los materiales, se han dado los vistos buenos a las muestras definitivas de los proveedores, para iniciar la produccion a gran escala sin contratiempo,
por lo que las actividades de supervisién a los procesos productivos han iniciado sin que se presenten diferencias con las especificaciones técnicas y los productos en proceso. Se observa una
tendencia negativa, en virtud de que por cuestiones supervenientes de las modificaciones para actualizar el emblema del INE, causé algunos arreglos mayores, los proveedores tuvieron que solicitar
modificaciones a los calendarios de produccidn y entregas. Por otra parte los materiales que sélo presentaron cambios por impresién continuaron su produccién sin problema. Los materiales se han
entregado conforme a los calendarios establecidos en los convenios modificatorios a los contratos. En las semanas proximas se iniciaran los envios del material electoral a las entidades federativas,
entre ellos las etiquetas con el emblema del INE, para que las Juntas Distritales Ejecutivas lleven a cabo la actualizacion de los materiales que se reutilizaran en las elecciones federales (urnas, canceles
y mamparas especiales). El enlace administrativo es el area problematica, ya que no se daba el tramite de manera oportuna a las facturas de los proveedores, incumpliendo con los tiempos sefialados
en los contratos para liberacién de los pagos. Entre los riegos detectados esta la elaboracion del dictamen técnico para adjudicar a los proveedores, asi como la revision de los mismos por areas
externas del Instituto; otro riesgo es la entrega oportuna de los anticipos a los proveedores y los pagos puntuales para el abastecimiento de materias primas y suministro al Instituto. Los vinculos
con otros objetivos permitiran una retroalimentacién para realizar una planeacion mas efectiva en el desarrollo institucional.
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Proyecto especifico PE40900-2015 Comunicacién en las juntas distritales para la jornada electoral 2015 \ Inicio Término
Objetivo Asegurar la disponibilidad de medios de comunicacién adecuados y suficientes en las juntas ejecutivas distritales, para que a través de 01/01/2015 31/12/2015
las funciones de Asistencia Electoral se transmita informacion desde campo a las sedes distritales, durante el Proceso Electoral 2014-
2015.

Resumen general de avance

Con base en la informacién validada por los distritos y en las solicitudes de ajuste recibidas se realizo la asignacidn final de medios de comunicacién que emplearan los CAE y SE. Se radicaron los
recursos para la contratacién de servicios de comunicacién a las Juntas Distritales Ejecutivas en donde los CAE y SE utilizaran telefonia celular y/o telefonia publica urbana/rural en sus labores de
asistencia electoral. Se concluyé el procedimiento de contratacion del servicio de telefonia satelital, tras haberse declarado desierta la licitacion original. Posteriormente, se realizaron pruebas de
transmision de informacidn a través de teléfonos satelitales y se elaboré una propuesta de visitas a las entidades federativas que utilizaran telefonia satelital, con el propdsito de impartir cursos de
capacitacion sobre su funcionamiento.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Informe sobre la contratacion de medios de Informe sobre los procedimientos de contratacion de 01/01/2015 31/12/2015 25
comunicacién asignados a CAE y SE servicios y medios de comunicacion asignados a los CAE y
Supervisores electorales durante el Proceso Electoral 2014-
2015.
Pruebas de funcionamiento de medios Informe sobre los recorridos realizados en campo para 01/01/2015 31/12/2015 25
comunicacién en campo verificar la instalacion de equipos de comunicacion y/o

realizacion de evaluaciones técnicas sobre su
funcionamiento.
Informe sobre el funcionamiento de los medios de Informe sobre el funcionamiento de los medios de 01/01/2015 31/12/2015 25
comunicacion asignados comunicacion asignados, asi como de las medidas de ajuste
cuando, en su caso, se presenten desviaciones.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE40900 Porcentaje de medios de comunicacion que transmiten informacion desde campo a los érganos desconcentrados
Forma de calculo (NUmero de medios de comunicacion asignados a los CAE por los que se transmite informacién desde campo a las sedes distritales / NUmero de medios de comunicacion
asignados a los CAE para transmitir informacion desde campo a las sedes distritales)
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje ‘ Asc ‘ ‘ 100
T1 T2 T3 T4
Resultados N/A ‘ ‘ ‘

Analisis de desempefiio
El indicador se medira en el segundo trimestre.
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Proyecto especifico

PE41000-2015 Almacenamiento, distribucion y resguardo de la documentacion electoral del PEF 2014-2015

\ Inicio Término

Objetivo

Asegurar el suministro oportuno de los documentos y materiales electorales, conforme a los plazos establecidos en la legislacion

01/01/2015 15/12/2015

electoral, para que se puedan celebrar las elecciones federales de 2015 en todas las casillas aprobadas por el Instituto Nacional Electoral
en los 300 consejos distritales.

Resumen general de avance

Los documentos y materiales en la bodega central, se van clasificando y almacenando por entidad y distrito. La distribucion de los materiales no custodiados a las entidades federativas, concluy¢ al
100%. La distribucién de materiales con custodia inicia el 6 de mayo.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Almacenamiento y clasificacion de los documentos = Asegurar el acopio, clasificacion, almacenamiento, 01/01/2015 15/06/2015 55
y materiales electorales. preparacion y carga de la documentacion y materiales

electorales en la Bodega Central de Organizacion Electoral.
Custodia de la documentacién y materiales Asegurar el resguardo de las boletas electorales durante los 01/02/2015 31/08/2015 29
electorales. traslados y su almacenamiento., durante las siguientes

etapas: produccion del papel seguridad, traslados del papel

seguridad, instalaciones del impresor, traslados del

impresor a la Bodega Central, instalaciones en la Bodega

Central, traslados de la Bodega Central a los 300 Consejos

Distritales y en las instalaciones de los 300 Consejos

Distritales. Ademas solventar el pago del arrendamiento de

los espacios de custodia de aquéllos distritos que no

cuentan con el mismo.
Distribucién no custodiada de la documentacion y Asegurar el suministro oportuno de los documentos sin 07/04/2015 07/05/2015 N/A
materiales electorales a 6rganos desconcentrados emblemas de partidos politicos y los materiales electorales,

excepto el liquido indeleble, para que se puedan celebrar

las elecciones federales de 2015 en todas las casillas

aprobadas por el Instituto Nacional Electoral en los 300

consejos distritales.
Distribucién custodiada de la documentacion y Asegurar el suministro oportuno de las boletas electorales, 06/05/2015 04/06/2015 N/A
materiales electorales a los érganos los documentos con emblemas de partidos politicos y el
desconcentrados liquido indeleble, para que se puedan celebrar las

elecciones federales de 2015 en todas las casillas aprobadas

por el Instituto Nacional Electoral en los 300 consejos

distritales.
Equipamiento de bodegas electorales para los Equipar las bodegas electorales en los 300 Consejos 01/02/2015 31/05/2015 50
documentos y materiales electorales Distritales, para garantizar la eficiencia en su operacion

durante el PEF 2014-2015.
Equipamiento de los espacios de la custodia de los Equipar los espacios destinados para el alojamiento del 01/02/2015 31/05/2015 50

documentos y materiales electorales

personal de custodia en los 300 Consejos Distritales, para
garantizar la eficiencia en su operacion durante el PEF
2014-2015.
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Destruccion de la documentacion electoral de Llevar a cabo en los 300 distritos la destruccion de la 01/10/2015 15/12/2015 N/A

2015. documentacion electoral de la eleccion federal de 2015,
por el procedimiento ecoldgico de reciclamiento, realizando
todas las actividades con transparencia, legalidad y certeza.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE41000 Porcentaje de distritos que recibieron la documentacion y materiales electorales antes de la fecha limite establecida en la LGIPE.
Forma de célculo (Consejos distritales que recibieron oportunamente la documentacién y materiales electorales/300) * 100
Unidad de medida Tipo de medicién Meta Anual
Porcentaje Asc \ 100
UL T2 T3 T4
Resultados N/A

Andlisis de desempeio
El indicador se medira en el segundo trimestre.
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Proyecto especifico PE41100-2015 Sistema de Informacién sobre el desarrollo de la jornada electoral (SIJE) 2015 \ Inicio Término
Objetivo Informar de manera permanente y oportuna al Consejo General del Instituto Federal Electoral y a los 332 consejos locales y distritales, 01/01/2015 31/12/2015
y, en su caso, a los Organismos Publicos Locales con elecciones coincidentes, sobre el desarrollo de |a jornada electoral, con informacién
generada de las casillas electorales recabada por los supervisores y capacitadores-asistentes electorales, a través del Sistema de
Informacion sobre el desarrollo de la jornada electoral (SIJE) 2015.
Resumen general de avance
Se elaboraron y pusieron a disposicion de los 6rganos desconcentrados diversos documentos normativos y de capacitacion del SIJE 2015, tales como: Manual de Operacion, Cuaderno de Ejercicios
de Incidentes, presentaciones y Guia para impartir el curso de capacitacién a los CAE y SE. Se elaboraron las especificaciones técnicas de las lineas telefénicas para la operacion del SIJE 2015, cuya
instalacion comenzé a mediados de febrero, fecha a partir de la cual se dio seguimiento a los avances de estos trabajos. En coordinacién con UNICOM, se dio seguimiento al desarrollo del sistema
informatico del SIJE 2015 con base en los requerimientos definidos previamente y se dio seguimiento a los trabajos de instalacion de nodos y distribucion de switches en las sedes distritales. Se
proporcioné también informacion a diversos OPLE que tendran eleccién concurrente con la federal, respecto a aspectos relevantes de la operacion del SIJE 2015.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4

Elaboracion de los documentos normativos del SIJE | Informe que describe la elaboracién de los documentos 01/01/2015 31/12/2015 25
normativos y procedimentales del SIJE 2015, destinados a
las figuras participantes en el SIJE: CAE, Supervisores
electoral, Coordinador Distrital, Vocal de Organizacién
Electoral Local y Distrital, y Consejeros electorales locales y
distritales; asi como de los lineamientos para las pruebas y
simulacros del SIJE.
Instrumentacion de la capacitacién del SIJE Informe que describe la instrumentacion de la estrategia de 01/01/2015 31/12/2015 25
capacitacion del SIJE 2015, a nivel de oficinas centrales y
organos locales y distritales.

Informe sobre el acondicionamiento de las salas del = Informe sobre el acondicionamiento de las salas del SIJE, en 01/01/2015 31/12/2015 25
SIJE particular sobre la instalacion de las lineas telefonicas

convencionales, en esquemas multilineas y lineas

auténomas para el reporte de incidentes. Asi como la

impresion y envio de blocks de formatos de incidentes a las

juntas ejecutivas distritales.

Informacion sobre el desarrollo de las elecciones Informe sobre la contratacién de servicios de telefonia 01/01/2015 31/12/2015 25
2015 celular, publica rural y satelital para CAE y Supervisores
electorales.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PE41100 Porcentaje de cursos de capacitacion sobre el SIJE 2015 a CAE y Supervisores electorales
Forma de calculo (Ndmero de consejos distritales que capacitaron a todos sus CAE y SE sobre el SIJE 2015 durante el Segundo Taller de Capacitacidn / 300 consejos distritales) *100
Unidad de medida Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc \ 100
Resultados ;; 12 LE T4

Andlisis de desempeio
El indicador se medird en abril de 2015.
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Proyecto especifico PE50800-2015 Sistemas Informaticos de la DEOE \ Inicio Término

Objetivo Apoyar con tecnologias de informacion y comunicacion los proceso, actividades y tareas que se originan en los érganos desconcentrados | 01/01/2015 31/12/2015
del Instituto y que se siguen por érganos centrales para garantizar la toma de decisiones.

Resumen general de avance

En promedio se tiene un avance del 70% en el desarrollo de las actividades de los sistemas de la DEOE que realiza UNICOM para el Proceso Electoral 2014-2015, tales como ejercicios, pruebas y

simulacros; soporte para las actividades de computo distrital; sistema de consulta de la estadistica de las elecciones federales 2014-2015 para escritorio, Internet y méviles; prueba piloto de la

aplicacion para dispositivos moéviles para digitalizacidn, transferencia y reconocimiento de datos que contienen las actas de escrutinio y computo. Se han liberado para su funcionamiento 7 de 10

sistemas que tiene la DEOE.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4

Seguimiento al desarrollo de los sistemas de Acordar con UNICOM, los cronogramas para el desarrollo de los 01/01/2015 @ 31/08/2015 37
DEOE que realiza UNICOM para el PEF 2014-2015 | sistemas de DEOE, el seguimiento y revision y observaciones de
cada mddulo de los sistemas conforme se programe su entrega.
Ejercicios, pruebas y simulacros de los sistemas Elaborar, circulares, lineamientos, observaciones al material 01/01/2015 @ 31/08/2015 37
que opera DEOE durante el PEF 2014-2015 didactico y seguimiento a las fases de ejercicios, pruebas y
simulacros de los Sistemas de la DEOE para garantizar el correcto
funcionamiento.

Soporte para las actividades de Cébmputo Distrital | Integrar mesa de ayuda para el computo distrital, asi como de 01/01/2015 @ 31/08/2015 37
proveer los insumos necesarios para la operacién correcta del
sistema de computos distritales.

Sistema de Consulta de la estadistica de las El Sistema de Consulta de la Estadistica incorporara las 01/01/2015 | 31/12/2015 25
elecciones federales 2014-2015 modificaciones de la reforma electoral 2014 (INE), asi también el
sistema se desarrollara para que pueda ser desplegado en las
diferentes plataformas tecnoldgicas (Escritorio, Internet y
dispositivos moviles).

Prueba piloto - aplicacion para la digitalizacion- Realizar una prueba piloto en 3 distritos previamente 01/01/2015 | 31/12/2015 25
transferencia de datos de las actas de casillas seleccionados para la utilizacién de la aplicacién para dispositivos
méviles que realice la digitalizacion y transferencia de datos que
contienen las actas en las casillas.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE50800 Porcentaje de sistemas informaticos operados por la DEOE, modificados para 2014-2015
Forma de célculo (Numero de sistemas informaticos modificados / 8)*100
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje Asc \ Por definir
T1 T2 T3 T4
Resultados 50

Andlisis de desempeio
Para marzo de 2015, la DEOE tiene un avance del 50% sobre el avance modificado de los sistemas, se observa riesgo en la capacitacion del Sistema de Distribucion de la Documentacion y Materiales
Electorales, este indicador se vincula con el entregable PE5S0802.
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Objetivos operativos

Nombre 002015.1E03700 Solicitudes de ministraciones realizadas por las direcciones de Area de la DEOE \ Inicio Término

Descripcion Numero de solicitudes de ministraciones realizadas en tiempo y forma por las direcciones de area de la DEOE respecto a las = 01/01/2015 31/12/2015
programadas, para cumplir en tiempo y forma con la programacion de entregables y recursos, y de esta manera evitar desviaciones.

Andlisis de desempeio

Durante el periodo que se reporta fueron presentadas ocho solicitudes de ministracién: la primera para pago de renta de oficinas municipales; la segunda para gastos de campo; la tercera para

traslado de las boletas electrénicas de la JLE de Sinaloa a la bodega central y las cinco restantes para el pago de tiempo aire para telefonia celular; las cuales fueron atendidas en tiempo y forma.

Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.1E03701 Oficios o tarjetas donde informe Se documentardn las respuestas a las solicitudes de 01/01/2015 31/12/2015 24.99
el enlace administrativo de la DEOE, sobre las ministraciones realizadas por las direcciones de area de la
solicitudes de ministraciones realizadas por las DEOE, por parte del enlace administrativo de la DEOE.
direcciones de drea

Nombre 002015.IE03800 Porcentaje de reportes mensuales de avance de los elementos de la Estrategia realizados en tiempo y forma \ Inicio Término

Descripcion Elaborar los elementos de la estrategia en lo correspondiente a la DEOE, con la finalidad de cumplir con los alcances y programaciones | 01/01/2015 31/12/2015
aprobados por el Consejo General.

Andlisis de desempeio

Se dio puntual seguimiento a las actividades de las direcciones de area, determindndose que los trabajos dentro del periodo que se reporta fueron atendidos en tiempo y forma, y se elaboro el

informe mensual correspondiente.

Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.IE03801 Reportes del sistema Executive Se emitirdn los reportes derivados de la informacion 01/01/2015 31/12/2015 24.99
Strategy Manager (ESM) contenida en el sistema Executive Strategy Manager (ESM),
que incluiran analisis de desempefio, recomendaciones y
anexos.
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Nombre 002015.IE03900 Proyectos especificos de la DEOE sin solicitudes de cambio ‘ Inicio Término

Descripcion Disminucion del numero de solicitudes de cambio de los proyectos especificos de la DEOE por causas atribuibles al Lider de Proyecto, 01/01/2015 31/12/2015
con la finalidad de cumplir con los alcances, programaciones y recursos aprobados por el Consejo General del Instituto.

Anilisis de desempefiio

En la DEOE se cuenta con un total de 12 proyectos especificos. En el periodo que se reporta, existen 11 proyectos especificos que no fueron motivo de alguna solicitud de cambio ante la UTP y la

DEA.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcién Inicio Término | T1 | T2 T3 T4
002015.1IE03901 Solicitudes de cambio de Se documentardn las solicitudes de cambio realizadas a los 01/01/2015 31/12/2015 24.99

proyectos especificos de la DEOE presentadas a la proyectos especificos de la DEOE, que fueron presentadas a

uTp la UTP.

Nombre 002015.IE04000 Proyectos de necesidades de capacitacidn para el personal de la DEOE \ Inicio Término
Descripcion Elaborar proyectos de necesidades de capacitacion para el personal de la DEOE, uno para la rama administrativa y otro para los = 01/01/2015 31/12/2015

miembros del Servicio Profesional.
Andlisis de desempeio
Se elabora el proyecto de necesidades de capacitacion en lo correspondiente a las competencias de conocimientos para la Rama Administrativa.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4

002015.IE04001 Proyecto de necesidades de Proyecto de necesidades de capacitacion de la Rama 01/01/2015 30/06/2015 50

capacitacion de la Rama Administrativa de la DEOE = Administrativa de la DEOE, derivado del diagndstico de los
perfiles y competencias del catdlogo de cargos y puestos de
la Rama Administrativa, en el ambito de la DEOE, en el que
se asientan necesidades especificas de capacitacion.

002015.1E04002 Proyecto de necesidades de Proyecto de necesidades de capacitacion de los miembros 01/07/2015 31/12/2015 N/A
capacitacion del Servicio Profesional Electoral de la del Servicio Profesional Electoral de la DEOE, derivado del
DEOE diagndstico de los perfiles y competencias del catdlogo de

cargos y puestos del Servicio Profesional, en el que se
asientan necesidades especificas de capacitacion.
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Nombre 002015.I[E04100 Documentos rectores de las visitas de supervision ‘ Inicio Término
Descripcion Disefiar y elaborar los documentos normativos de las visitas de supervision. ‘ 01/01/2015 31/03/2015
Anilisis de desempefiio
A principios de marzo se concluyeron los trabajos de preparacion de los documentos rectores y de apoyo de las visitas de supervisién. Los documentos elaborados son los siguientes: Documento
rector para la visita de supervision de la Direccién de Operacidn Regional a las juntas ejecutivas locales y distritales; Inmuebles ocupados como sede de la Junta, y Documento integrador “Respuestas
cuestionario”. Cabe destacar que las visitas de supervision a los érganos desconcentrados iniciaron el 8 de marzo y concluyeron el 28 del mismo mes.
Entregables

\ % de avance fisico

Nombre Descripcién Inicio Término | T1 T2 T3 T4
002015.IE04101 Documentos normativos de las Guia para realizar las actividades inherentes a las visitas de 01/01/2015 31/03/2015 100
visitas de supervision supervision y recopilacién sistematizada de la informacion

necesaria para la elaboracién de los diagndsticos de la
infraestructura de las juntas ejecutivas.

Nombre 002015.IE04400 Capacitacion sobre los Lineamientos para el desarrollo de la Sesion Especial de Computo Distrital del PEF 2014-2015 ‘ Inicio Término

Descripcion Capacitar a los funcionarios de oficinas centrales en materia de los Lineamientos para el desarrollo de la Sesién Especial de Computo 01/01/2015 31/03/2015
Distrital del PEF 2014-2015.

Anilisis de desempefiio

En febrero iniciaron los trabajos de elaboracién del Manual para la Preparacion y el Desarrollo de la Sesion Especial de Cémputo Distrital, en sus cuatro tomos, documento que se implementard en

la capacitacion de los Lineamientos para la sesion especial citada, a fin de que estas sesiones concluyan en tiempo y forma. EI' 5 de marzo se impartio la capacitacion sobre los Lineamientos para el

Desarrollo de la Sesién Especial de Cémputo Distrital del PEF 2014-2015 al personal de oficinas centrales de la DEOE.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.IE04401 Capacitacion sobre los Capacitacion a funcionarios de oficinas centrales en materia 01/01/2015 31/03/2015 100

Lineamientos para el desarrollo de la Sesion de los Lineamientos para el Desarrollo de la Sesion Especial

Especial de Computo Distrital del PEF 2014-2015 de Cémputo Distrital del PEF 2014-2015, por personal de la

Direcciéon de Operacidn Regional, con el propdsito de que
estos repliquen la capacitacién a los 6rganos
desconcentrados del Instituto.
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Nombre 002015.I[E04500 Atencion de solicitudes de informacion en los tiempos establecidos ‘ Inicio Término
Descripcion Atender las solicitudes de informacion turnada a la DEOE, en los tiempos establecidos, con la finalidad dar confianza y certeza a la 01/01/2015 31/12/2015
ciudadania sobre las acciones de la DEOE y contribuir al cumplimiento del principio de méaxima publicidad.

Anilisis de desempefiio

En el periodo que se reporta, se atendieron en tiempo y forma la totalidad de solicitudes de informacion. Las respuestas se emitieron en medios electronicos, a los cuales se adjuntaban los anexos
que ameritaba.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.IE04501 Oficios o tarjetas de respuesta a Se generard un expediente con los oficios o tarjetas de 01/01/2015 31/12/2015 24.99
las solicitudes de informacion respuestas a las solicitudes de informacion turnadas a la

DEOE por la instancia correspondiente del Instituto, de
donde se determinaran las respuestas emitidas en los
plazos establecidos por norma.

Nombre 002015.IE04700 Dar seguimiento oportuno al ejercicio del presupuesto asignado a la Direccion de Estadistica y Documentacion Inicio Término
Electoral
Descripcion Gestionar oportunamente la dotacién y ministracion de los bienes y servicios requeridos para las 5 iniciativas de la Direccion de | 01/01/2015 15/12/2015

Estadistica y Documentacién
Andlisis de desempeio
Se realizaron las solicitudes de bienes y servicios, se realizaron diversas transferencias de recursos entre partidas, se recibieron algunos bienes que se entregaron en el mes de febrero, se emitieron
oficios de conformidad de los bienes entregados. Se realizé la liberacion de las plazas y contratacién de personal de las iniciativas de la DEDE. A la fecha no se han realizado las adecuaciones
presupuestales solicitadas desde enero, por lo que se corre el riesgo de no tener la liquidez para el pago de la produccion de los materiales electorales. Asimismo no se entregaron todos los bienes
solicitados para el ejercicio de los meses de enero, febrero y marzo.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcién Inicio Término 1 @ T2 T3 T4
002015.1E04701 Informe de entrega de los Informe sobre tramite de solicitudes, seguimiento y 01/01/2015 15/12/2015 24.9
suministros de bienes, servicio y personal obtencién de bienes y servicios por cada iniciativa y

proyecto asignado a la DEDE
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14. Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional

Indicadores de mapa estratégico

Objetivo estratégico DESPE.UOQ1 Brindar atencion e informacion oportuna sobre los procesos del Servicio Profesional Electoral
Indicador KPI.DESPE.UO1 Porcentaje de atencidn a las solicitudes de informacion de los procesos de la DESPE a través del SIISPE
Forma de calculo (Numero de solicitudes atendidas con informacion del SIISPE/NUmero de solicitudes atendidas)* 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 50
T1 T2 T3 T4
Resultados 18.75

Anilisis de desempefiio
En el primer trimestre se canalizaron a la DESPEN 16 solicitudes de acceso a la informacion a través del sistema INFOMEX del INE, que representa el 18.75%, toda vez que la atencidn de las solicitudes
se realiz6 en tiempo y forma. Cabe sefialar que de las solicitudes recibidas, la DESPEN realiz6 la clasificacion de la informacién bajo los supuestos de proceso deliberativo y confidencialidad.

Objetivo estratégico DESPE.I.AO1 Mantener una gestiéon administrativa eficiente, oportuna y apegada a la norma
Indicador KPI.DESPE.I.A01 Porcentaje del ejercicio presupuestal
Forma de calculo (Presupuesto ejercido/Presupuesto programado) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
‘Porcentaje Asc ‘ 100
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 451 ‘

Analisis de desempefiio
El presupuesto modificado correspondiente al marzo es de $7'364,279.40 y el devengado, ejercido y pagado es de $332,142.87, lo que representa el 4.51% de presupuesto ejercido con respecto al
calendario del periodo.

Objetivo estratégico DESPE.I.HO1 Emplear profesionales innovadores, éticos y con vocacién de servicio
Indicador KPI.DESPE.I.HO1 Porcentaje de Personal apoyado para estudios universitarios
Forma de calculo (Ndmero de empleados apoyados /NUmero de empleados registrados) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
Resultados ‘ n L L ‘ T4
| 20 |

Analisis de desempefiio
Se identifico al personal que requiere ser apoyado para desarrollar estudios universitarios o concluir su proceso de titulacion.
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Proyectos especificos

Proyecto especifico INO1400-2015 Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional \ Inicio Término

Objetivo Desarrollar el Catdlogo de Cargos y Puestos del SPEN, a partir de la estructura del SPEN en el INE y en los organismos publicos locales, | 02/03/2015 30/11/2015
a partir del Catdlogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral y su Diccionario de Competencias.

Resumen general de avance

Se ha llevado a cabo el estudio de mercado para ingresar al drea de adquisiciones del Instituto, el expediente para la licitacion publica, para la contratacion del proveedor que realizard el servicio.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Anédlisis Funcional en el SPEN Mapeo de atribuciones y funciones del INE y los 02/03/2015 27/11/2015 10

Organismos Publicos Locales.
Diccionario de Competencias SPEN Listado, definicion, descripcion y niveles de dominio de las 04/05/2015 27/11/2015 N/A

competencias del SPEN derivadas del analisis funcional.
Cargos y Puestos SPEN Cédulas de cargos/puestos del SPEN con descripcion, perfil 03/08/2015 30/11/2015 N/A

y competencias.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.INO1400 Porcentaje de Cargos y Puestos del SPEN en el catalogo
Forma de calculo (Plazas de Cargos y Puestos en el Catalogo/Plazas sujetas al SPEN)*100
Unidad de medida Tipo de medicién Meta Anual
Porcentaje Asc 50.0
T \ T2 \ T3 \ T4
Resultados
N/A | | |

Anilisis de desempefiio
El indicador es anual y se medira posterior a la conclusion del proyecto.

Primer informe trimestral 2015 de la Junta General Ejecutiva del INE
138



4. Informe de la planeacion institucional

Proyecto especifico IN21400-2015 Sistema Integral de Informacion del Servicio Profesional Electoral Nacional \ Inicio Término

Objetivo Proveer y administrar la infraestructura de base de datos para el soporte y mantenimiento de los procesos del Servicio Profesional 01/01/2015 31/12/2015
Electoral, a través de la adicion de funcionalidades al Sistema Integral de Informacién del Servicio Profesional Electoral (SIISPE), para la
transicion al Servicio Profesional Electoral Nacional.
Resumen general de avance
De acuerdo a la reportado en el PmWeb se tiene un avance del proyecto SIISPEN 2015 del 24.5% al mes de marzo con las siguientes notas: Desarrollo de nuevas funcionalidades: En el primer
trimestre se tiene el analisis, el disefio y desarrollo de la base de datos del Catdlogo de Cargos y Puestos del SPEN, lo cual permitird a la DESPEN administrar los movimientos organizacionales del
SPEN. Soporte, mantenimiento y ajustes de funcionalidades existentes: cada afio se tienen que proporcionar mantenimientos a funcionalidades existentes, por ejemplo la Evaluacién del Desempefio,
la cual actualmente esta en proceso y también se esta preparando la Evaluacién de Presidentes de Consejo Local y Distrital.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Soporte, mantenimiento y ajustes de Proveer soporte técnico a las bases de datos y aplicaciones 01/01/2015 31/12/2015 25
funcionalidades existentes del Servicio Profesional Electoral a través de la

mantenimiento de las funcionalidades existentes.
Desarrollo de Nuevas Funcionalidades Fortalecer al Sistema Integral de Informacién del SPE con 01/01/2015 31/12/2015 24

funcionalidades nuevas.
Desarrollos y ajustes SEAL Desarrollos y ajustes SEAL. 01/04/2015 31/12/2015 N/A
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.IN21400 Porcentaje de Funcionalidades Desarrolladas o Actualizadas
Forma de cdlculo (Funcionalidades Desarrolladas + Funcionalidades Actualizadas/Total de Funcionalidades)*100

Unidad de medida \ Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje \ Asc ‘ 25.0
T1 \ T2 \ T3 \ T4

Resultados N/A ‘ ‘ ‘

Andlisis de desempeio
El indicador se medira a partir de junio de 2015.
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Proyecto especifico IN70100-2015 Diagndstico de habilidades directivas \ Inicio Término

Objetivo Identificar fortalezas y areas de oportunidad respecto de las habilidades directivas de los miembros del Servicio Profesional Electoral 02/03/2015 15/12/2015
con la finalidad de contar con informacién especifica que permita generar programas de capacitacion especificos.

Resumen general de avance

Se tiene un avance del 75% en la aplicacion del Diagndstico de Talentos y Preferencias a Vocales Ejecutivos Locales y Distritales.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Aplicacién de diagnostico Aplicacién del diagndstico a MSPE para identificar fortalezas = 02/03/2015 15/12/2015 70

y areas de oportunidad respecto de habilidades directivas.
Identificacion de fortalezas y areas de oportunidad Informe con el resultado de la aplicacion del diagnéstico de 16/11/2015 15/12/2015 N/A

habilidades directivas, en el que se detallaran fortalezas y
areas de oportunidad de los MSPE.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.IN70100 Porcentaje de MSPE diagnosticados
Forma de calculo (MSPE diagnosticados / MSPE en activo) ¥*100
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 14.0
T1 \ T2 \ T3 \ T4
Resultados
N/A | | |

Andlisis de desempeio
El indicador se medird en el segundo semestre de 2015.
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Proyecto especifico IN70200-2015 Actualizacion del Programa de Formacién derivado de la Reforma Electoral

\ Inicio Término

Objetivo Actualizar los contenidos, recursos pedagogicos y disefio web de los mddulos del Programa de Formacién y Desarrollo Profesional, y 01/02/2015 30/12/2015
desarrollar las funcionalidades en el Campus Virtual necesarias para operar y administrar dicho Programa; con el fin de desarrollar en
los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional los conocimientos y competencias necesarias para el buen desempefio y
cumplimiento de sus funciones, asi como para operar de manera eficaz y eficiente el Programa de Formacion.

Resumen general de avance

Durante el primer trimestre se realizaron los tramites administrativos para la contratacion de coordinadores académicos y disefiadores instruccionales. Internamente se dio inicio a la planeacion y
ejecucion de la primera etapa de disefio instruccional. Hacia el final de este trimestre se integra el bloque 1 de los contenidos que deben actualizarse. En el primer trimestre se concluyo la tercera
parte de las mejoras y adecuaciones al SEAL y para el Campus se avanzo en la entrega de requerimientos a UNICOM para dar paso al analisis y propuesta de desarrollo de parte de esta instancia

informatica. Por ultimo, se iniciaran los tramites administrativos para la contratacion del servicio disefio web.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Disefio instruccional Documento en Word que contiene los contenidos y 01/02/2015 30/12/2015 20

actividades de aprendizaje.
Disefio web Archivos multimedias. 01/03/2015 30/12/2015 5
Desarrollo de aplicaciones del Campus y SEAL Documento en Word que contiene la explicacién de los 01/02/2015 30/12/2015 20

desarrollo, asi como las pantallas del mismo.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.IN70200 Porcentaje de Mddulos actualizados
Forma de cdlculo (Médulos actualizados / Mddulos elaborados) *100

Unidad de medida \ Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje \ Asc ‘ 69.0
T1 \ T2 T3 \ T4

Resultados N/A ‘ ‘

Andlisis de desempeio
El indicador iniciarad su medicion en junio de 2015.

141

Primer informe trimestral 2015 de la Junta General Ejecutiva del INE



4. Informe de la planeacion institucional

Objetivos operativos

Nombre 002015.IE04900 Administracion presupuestal de los proyectos especificos \ Inicio Término

Descripcion Coordinar en la Direccion Ejecutiva, de acuerdo con las disposiciones aplicables, considerando los cambios y ajustes que se presenten 01/01/2015 31/12/2015
para garantizar el cumplimiento del objetivo de cada uno de ellos.

Andlisis de desempeio

Se llevaron a cabo las gestiones administrativas correspondientes para realizar las adecuaciones presupuestales para las distintas actividades de la DESPEN, tales como la elaboracion del nuevo

Estatuto, capacitacidn sobre el presupuesto base, eventos y lo relativo a los distintos proyectos especificos que se realizaran durante el 2015.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4

002015.1IE04901 Adecuaciones Presupuestales Tramites de adecuaciones derivadas de solicitudes de 01/01/2015 31/12/2015 15
cambio por parte de los lideres de proyecto y el titular de la
Direccion Ejecutiva.

Nombre 002015.IE05000 Implementacion del SIPSEl en DESPE \ Inicio Término

Descripcion Continuar en la Direccion Ejecutiva, de acuerdo con las disposiciones aplicables, considerando lo establecido por el Comité de 01/01/2015 31/12/2015
Planeacion Institucional.

Andlisis de desempeio

Se estd al corriente en el reporte de PMWeb. Existe rezago en cuanto a la gestion de la estrategia, debido a las configuraciones que esta haciendo UTP.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.IE05001 Control Interno En su caso, seguimiento a las acciones de implementacion 01/07/2015 31/12/2015 N/A

del componente en la DESPEN.
002015.IE05002 Gestién de la Estrategia Seguimiento y reporte de avance en elementos de Gestién 01/01/2015 31/12/2015 25

de la Estrategia por la DESPEN.
002015.IE05003 Administracion por Procesos En su caso, seguimiento a las directrices establecidas por el 01/07/2015 31/12/2015 N/A

Comité de Planeacion Institucional.
002015./IE05004 Administracion de Proyectos Seguimiento y reporte de avance en los proyectos 01/01/2015 31/12/2015 25
DESPEN especificos de la DESPEN.
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Nombre 002015.I[E05200 Desarrollo de la base de datos del SISPEN \ Inicio Término
Descripcion Desarrollar la estructura de Base de Datos para el Sistema Integral del Servicio Profesional Electoral Nacional, de acuerdo con el proyecto 01/01/2015 31/12/2015
especifico respectivo, considerando el Sistema Integral del Servicio Profesional Electoral del IFE.

Anilisis de desempefiio
Analisis y disefio de la base de datos del SPEN con el equipo de UNICOM.
Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcién Inicio Término 1 @ T2 T3 T4
002015.IE05201 Requerimientos del SIISPEN 2015 = Analisis de requerimientos de desarrollo para el SIISPEN en 01/01/2015 31/12/2015 25 ‘
2015.
Nombre 002015.IE05300 Propuesta de regulacion del mecanismo de evaluacion ‘ Inicio Término
Descripcion Disefiar la propuesta de regulacion correspondiente al mecanismo de evaluacién (del rendimiento), de acuerdo con la Constitucion y la 01/03/2015 31/10/2015

LGIPE, considerando la opinidn y propuestas que se presenten para formular el anteproyecto de Estatuto del Servicio.

Anilisis de desempefiio

Se integrd la propuesta de lineas generales para la elaboracion del nuevo Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional en la parte correspondiente al Sistema del Servicio Profesional Electoral
Nacional en el INE. Sin embargo, es necesario someter la propuesta a revision de expertos a fin de asegurar un planteamiento sélido. Por otra parte, los aspectos técnicos alun se estan analizando
para definir con detalle los articulos que finalmente incluira el estatuto. El modelo de evaluacion del desempefio que se propone contempla el vinculo con otros aspectos del SPEN, tales como: la
permanencia, la readscripcion, la titularidad, la disponibilidad, el otorgamiento de incentivos, la formacidn, la actualizacidon permanente, la promocién y la incorporacion u ocupacion temporal de los
miembros del Servicio. En el proceso de evaluacion del desempefio se han detectado como areas con mayor problema o riesgo el tema de la subjetividad de la evaluacion e inconformidades sobre
los resultados de evaluacion.

Entregables

% de avance fisico

|
Nombre Descripcién Inicio Término | T1 | T2 T3 T4
002015.IE05301 Titulo o Capitulo de mecanismo Propuesta de regulacién sobre el sistema del SPEN en 01/03/2015 31/10/2015 ‘ 20 ‘
para OPLEs OPLEs.
002015.1E05302 Titulo o Capitulo de mecanismo Propuesta de regulacién sobre el sistema del SPEN en INE. 01/03/2015 31/10/2015 ‘ 20 ‘
para INE
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Nombre 002015.IE05400 Propuesta de regulacion de formacion y desarrollo profesional ‘ Inicio Término
Descripcion Disefiar la propuesta de regulacion correspondiente a los programas de Formaciéon y Desarrollo Profesional, de acuerdo con la 01/03/2015 31/10/2015
Constitucién y la LGIPE, considerando la opinidn y propuestas que se presenten para formular el anteproyecto de Estatuto del Servicio.

Anilisis de desempefiio

Se crearon las lineas generales para las propuestas de reforma al Estatuto. El reporte de avance es de 20%. La ruta de trabajo marcha conforme a lo planeado por lo que no se perciben riesgos ni se
hacen advertencias.

Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.IE05401 Titulo o Capitulo del Programa de = Propuesta de regulacion sobre el sistema del SPEN en 01/03/2015 31/10/2015 20
Formacion y Desarrollo Profesional para OPLEs OPLEs.
002015.IE05402 Titulo o Capitulo del Programa de = Propuesta de regulacion sobre el sistema del SPEN en INE. 01/03/2015 31/10/2015 20
Formacion y Desarrollo Profesional para INE

Nombre 002015.IE05500 Propuesta de regulacién de capacitacion (actualizacién permanente) \ Inicio Término
Descripcion Disefiar la propuesta de regulacién correspondiente al mecanismo de capacitacion en cuanto a la Actualizacion Permanente, de acuerdo 01/03/2015 31/10/2015
con la Constitucion y la LGIPE, considerando la opinidn y propuestas que se presenten para formular el anteproyecto de Estatuto del
Servicio Profesional Electoral Nacional.

Anilisis de desempefiio

Se integrd la propuesta de lineas generales para la elaboracion del nuevo Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional en la parte correspondiente al Sistema del Servicio Profesional Electoral
Nacional en el INE.

Entregables

% de avance fisico

|
Nombre Descripcién Inicio Término | T1 | T2 T3 T4
002015.IE05501 Titulo o Capitulo de mecanismo Propuesta de regulacién sobre el sistema del SPEN en 01/03/2015 31/10/2015 ‘ 20 ‘
para OPLEs OPLEs.
002015.IE05502 Titulo o Capitulo de mecanismo Propuesta de regulacién sobre el sistema del SPEN en INE. 01/03/2015 31/10/2015 ‘ 20 ‘
para INE
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Nombre 002015.IE05600 Propuesta de regulacion del mecanismo de promocion ‘ Inicio Término
Descripcion Disefiar la propuesta de regulacién correspondiente al mecanismo de Promocion, de acuerdo con la Constitucién y la LGIPE, 01/03/2015 31/10/2015
considerando la opinion y propuestas que se presenten para formular el anteproyecto de Estatuto del Servicio Profesional Electoral.

Anilisis de desempefiio
El avance en las propuestas de reforma al Estatuto (INE y OPLEs) es del 20%.
Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcién Inicio Término 1 @ T2 T3 T4
002015.1IE05601 Titulo o Capitulo de mecanismo Propuesta de regulacién sobre el sistema del SPEN en 01/03/2015 31/10/2015 20 ‘
para OPLEs OPLEs.
002015.IE05602 Titulo o Capitulo de mecanismo Propuesta de regulacién sobre el sistema del SPEN en INE. 01/03/2015 31/10/2015 20 ‘
para INE
Nombre 002015.IE05700 Propuesta de regulacion mecanismo de disciplina \ Inicio Término
Descripcion Disefiar la propuesta de regulacién correspondiente al mecanismo de disciplina, de acuerdo con la Constitucidn y la LGIPE, considerando | 01/03/2015 31/10/2015

la opinion y propuestas que se presenten para formular el anteproyecto de Estatuto del Servicio Profesional Electoral.
Andlisis de desempeio
Se continua con la elaboracién de la propuesta de regulacion del mecanismo de disciplina en el proyecto de Estatuto.
Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.IE05701 Titulo o Capitulo de mecanismo Propuesta de regulacién sobre el sistema del SPEN en 01/03/2015 31/10/2015 20
para OPLEs OPLEs.
002015.1IE05702 Titulo o Capitulo de mecanismo Propuesta de regulacién sobre el sistema del SPEN en INE. 01/03/2015 31/10/2015 40
para INE
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Nombre 002015.IE05800 Propuesta de regulacion ingreso \ Inicio Término
Descripcion Disefiar la propuesta de regulacion correspondiente al mecanismo de Ingreso, de acuerdo con la Constitucion y la LGIPE, considerando 01/03/2015 31/10/2015
la opinidn y propuestas que se presenten para formular el anteproyecto de Estatuto del Servicio Profesional Electoral.

Anilisis de desempefiio

Conforme al calendario de actividades que se establecio, el porcentaje de avance refleja la realizacidon de las tareas para elaborar las disposiciones regulatorias de los procesos de ingreso y ocupacion
de vacantes que serdn incorporadas en la redaccion del nuevo Estatuto. En un primer momento se disefiaron y elaboraron criterios generales de operacién y en un segundo momento se estan
definiendo aspectos mas especificos.

Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.IE05801 Titulo o Capitulo de mecanismo Propuesta de regulacién sobre el sistema del SPEN en 01/03/2015 31/10/2015 10
para OPLEs OPLEs.
002015.1IE05802 Titulo o Capitulo de mecanismo Propuesta de regulacién sobre el sistema del SPEN en INE. 01/03/2015 31/10/2015 10
para INE
Nombre 002015.IE05900 Propuesta de regulacion Sistema del SPEN en OPLEs \ Inicio Término
Descripcion Coordinar la propuesta de regulacién correspondiente al sistema del SPEN en OPLEs, de acuerdo con la Constitucién y la LGIPE, 01/03/2015 31/10/2015

considerando la opinion y propuestas que se presenten para formular el anteproyecto de Estatuto del Servicio Profesional Electoral.
Anilisis de desempefiio
Se determind que el sistema SPEN en OPLEs prevea los mismos mecanismos que el sistema del INE, con los ajustes en la operacién, supervision y direccion correspondientes. La Direccion Juridica y
la DEA estan proponiendo unificar el procedimiento disciplinario de la Rama Administrativa y del SPEN en el INE.
Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.IE05901 Titulos o Capitulos de Propuesta de regulacién sobre el sistema del SPEN en 01/03/2015 31/10/2015 25
mecanismos para OPLEs OPLEs.
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Nombre 002015.I[E06000 Atencion de solicitudes a través del SISPE \ Inicio Término
Descripcion Atender las solicitudes de informacion canalizadas a la Direccidn Ejecutiva de preferencia utilizando informacién obtenida en el SIISPE, 01/02/2015 31/10/2015
considerando los plazos maximos establecidos e identificando los datos relevantes que no se encuentren en el SIISPE.

Anilisis de desempefiio

Derivado de la atencidn de las solicitudes de acceso a la informacién en este trimestre, a medida de que las dreas generadoras clasifiquen su informacion, permite que el drea responsable de su
atencion, de respuesta incluso antes de los plazos requeridos en la norma en materia de transparencia. El objetivo es cumplir con el principio de maxima publicidad. En este periodo se dio respuesta
a las siguientes solicitudes de acceso a la informacion: 9 corresponde a informacion contenida en el SIISPE; 2 que no fueron dmbito de competencia; 2 por hostigamiento sexual y laboral; 1 en materia
del codigo de ética, y 2 relacionados con personal que labora en la DESPEN. Lo anterior, con la finalidad de clarificar que no todas las solicitudes son en materia del Servicio Profesional Electoral.
Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.IE06001 Respuesta a Solicitudes de Documentos de respuesta a las solicitudes de informacién 01/02/2015 31/10/2015 20
Informacion
002015.IE06002 Datos relevantes identificados Listado con informacion que no fue posible extraer del 01/02/2015 31/10/2015 20
SIISPE para atender una solicitud de informacion.

Nombre 002015.IE06100 Propuesta de regulacion del sistema SPEN en el INE \ Inicio Término

Descripcion Coordinar la propuesta de regulacién correspondiente al sistema del SPEN en el INE, de acuerdo con la Constitucion y la LGIPE, 01/02/2015 31/10/2015
considerando la opinion y propuestas que se presenten para formular el anteproyecto de Estatuto del Servicio Profesional Electoral.

Andlisis de desempeio

En febrero se definié un cronograma para la elaboracién del Estatuto del Servicio Profesional Electoral, como anexo al plan de trabajo del 2015 de la Comision del Servicio Profesional Electoral. En

marzo se entregaron a la Presidencia de la Comisidn del Servicio Profesional Electoral, las Lineas Generales para la elaboracién del Estatuto, que servirian de instrumento para definir las principales

caracteristicas del anteproyecto.

Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 ‘ T2 T3 T4
002015./[E06101 Anteproyecto de Estatuto del Capitulos y titulos del anteproyecto de Estatuto del SPEN 01/02/2015 31/10/2015 10
SPEN en el Sistema del INE correspondientes al sistema del INE en el SPEN.
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Nombre 002015.I[E06200 Garantizar la transicion de los miembros del SPE del INE \ Inicio Término

Descripcion Garantizar la transicion de los miembros del SPE del INE, de acuerdo con la Constituciéon y la LGIPE, al nuevo sistema del Servicio 01/03/2015 31/12/2015
Profesional Electoral Nacional en el INE.

Anilisis de desempefiio

Se integrd la propuesta de lineas generales para la elaboracion del nuevo Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional en la parte correspondiente al Sistema del Servicio Profesional Electoral
Nacional en el Instituto Nacional Electoral. Por otra parte, los aspectos técnicos aun se estan analizando para definir con detalle los articulos que finalmente incluira el estatuto.

Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.1IE06201 Informacion de Incentivos Datos de Incentivos migrados al SPEN. 01/03/2015 31/12/2015 20
002015.1E06202 Informacion de Titularidad Datos de Titularidad migrados al SPEN. 01/03/2015 31/12/2015 20
002015.1IE06203 Informacion de Promociones en Datos de Promociones en Rango migrados al SPEN. 01/03/2015 31/12/2015 20
Rango
002015.IE06204 Informacion de Evaluacion del Datos de Evaluacion del Desempefio migrados al SPEN. 01/03/2015 31/12/2015 20
Desempefio
002015.IE06205 Informacion de Formacion y Datos del Programa de Formacién y Desarrollo Profesional 01/03/2015 31/12/2015 20
Desarrollo Profesional migrados al SPEN.
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15. Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica

Indicadores de mapa estratégico

Objetivo estratégico DECEYEC.I.A1 Optimizar los servicios administrativos
Indicador KPI.DECEYEC.I.A1 Optimizacion de servicios administrativos
Forma de calculo (Presupuesto ejercido/Presupuesto programado) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 82
T1 T2 T3 T4
Resultados 21.08

Anilisis de desempefiio
Durante el primer trimestre del afio, con base en la informacién proporcionada por la DEA en los reportes mensuales de enero a marzo, se obtuvo un porcentaje de ejercicio del presupuesto asignado
del 21.08%.
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Proyectos especificos

Proyecto especifico PE00100-2015 Programa Estratégico de Vinculacion \ Inicio Término
Objetivo Fortalecer y mejorar la creacién de canales de comunicacion y estrategias de vinculacién entre el Instituto y distintos actores | 01/01/2015 31/12/2015
estratégicos nacionales e internacionales, para la reflexion y divulgacion permanente de la materia politico electoral, a fin de fomentar
la confianza en la institucion y el conocimiento en los temas que le competen.
Resumen general de avance
Se trabaja en el replanteamiento del proyecto para su implementacion a cargo del drea de educacion civica y participacion ciudadana durante el segundo semestre de 2015.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Produccion de materiales para el Portal electronico | Produccién de materiales para la publicacion electrénica 01/01/2015 @ 01/12/2015 26.87
bimestral, a fin de fortalecer la divulgacion de la materia
politico electoral en distintos formatos.

Eventos de vinculacién académica Realizacion permanente de eventos, seminarios y foros 01/04/2015 | 01/11/2015 N/A
académicos para la discusion y reflexion de la materia politico
electoral en las distintas regiones del pais, con las distintas
universidades con las que se tiene convenio de colaboracién

académica.

Concursos de divulgacion Realizaciéon de concursos con la comunidad académica del pais 01/04/2015 @ 01/11/2015 N/A
para la discusion y reflexién de la materia politico electoral.

Actividades con OSC y otras instituciones Impulsar proyectos de colaboracion académica en temas 01/03/2015 @ 15/12/2015 10.69

especificos para cumplir con los fines institucionales y dar
continuidad a las actividades que ya realiza de manera
cotidiana el CDD en su vinculacién con diversos aliados
estratégicos en la materia democratica y politico electoral.

Publicaciones Desarrollo de una linea editorial impresa y en linea para la 01/03/2015 @ 31/12/2015 10.13
promocién y divulgacion del conocimiento en la materia
politico electoral, que sea producto de la investigacién y la
vinculacion realizada por el CDD.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PEO0100 Porcentaje de consejeros y consejeras electorales e integrantes de la JGE que opinan que la vinculacion es estratégica y Util
Forma de calculo (NUumero de consejeros mas integrantes de la JGE que opinan que la vinculacidn es estratégica y Util més otros actores estratégicos/ total de consejeros e integrantes de
la JGE que han colaborado con la red de aliados estratégicos)*100
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 70.0
T1 \ T2 \ T3 \ T4
Resultados N/A ‘ ‘ ‘

Andlisis de desempeio
El indicador iniciara su medicién de conformidad al replanteamiento que se haga del proyecto.
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Proyecto especifico PE20100-2015 Estrategia de educ. civica para promocion de la participacion ciudadana en el PEF 2015 \ Inicio Término
Objetivo Motivar a la ciudadania mediante acciones de promocién directa para que ejerza su derecho a la participacién de manera efectiva en 01/01/2015 31/12/2015
las elecciones de 2015 y conciban su voto como un medio para incidir en el espacio publico y exigir el cumplimiento de sus derechos
humanos.

Resumen general de avance

Las juntas ejecutivas reportaron 1,329 acciones realizadas, entre ellas talleres, conferencias y platicas con las que se atendid a 26,984 personas, estas ademas de otras acciones de promocién. Se
adaptaron recursos didacticos y materiales impresos con informacion para la participacion efectiva y el voto libre y razonado. Con Teatro Sin Paredes A.C., se presenté en Veracruz y Chiapas éSomos
el cambio?, obra orientada a reflexionar sobre el tema de prevencién y denuncia de delitos electorales.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Acciones para promover la participacién ciudadana = Acciones territoriales focalizadas de atencién directa a la 01/01/2015 31/12/2015 24.66
efectiva en el proceso electoral en las entidades ciudadania para promover el ejercicio efectivo del derecho

al sufragio y otras formas de participacién en las elecciones,
en las 32 entidades, a través de los 6rganos
desconcentrados del INE y en colaboraciéon de organismos
estatales electorales.

Campafia de educacidn civica para la prevencién de = Generacidn de materiales y desarrollo de campafia de 01/01/2015 31/12/2015 24.66

delitos electorales. educacion civica para la prevencién de delitos electorales
en colaboracion con FEPADE. En cumplimiento de nueva
atribucion derivada de la reforma electoral.

Programa de acompafiamiento para la promocion Convocatoria a organizaciones interesadas en realizar 01/01/2015 31/12/2015 24.66

del voto con organizaciones. acciones de promocion del voto y seguimiento a dichas
acciones para verificar su apego a los criterios definidos en
el Reglamento.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE20100 Porcentaje de poblacion que considerd Util la informacién
Forma de calculo (Poblacion que considerd util la informacion/poblacién encuestada)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 80.0
T \ T2 \ T3 \ T4
Resultados
N/A | | |

Analisis de desempefiio
El indicador se medira en el segundo semestre de 2015.
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Proyecto especifico

PE20200-2015 Difusion para incentivar la Participacion Ciudadana en el PEF 2014-2015 ‘ Inicio Término

Objetivo

Sensibilizar a los ciudadanos respecto de la importancia y el valor de la participacion en las distintas etapas de la organizacién del 01/01/2015 31/12/2015
proceso electoral como mecanismo que garantiza la imparcialidad, limpieza y transparencia de las elecciones, mediante la difusion de

mensajes claros, contundentes, positivos, empaticos y creibles, en medios de difusion masivos y alternativos, convocarlos a que lo

hagan y dejar constancia de dicha participacion.

Resumen general de avance
Se ha cumplido en tiempo y forma con lo planteado en este proyecto; las diferencias reflejadas en presupuesto se deben a diversos ajustes que han tenido que realizarse en las actividades de
difusion, derivados de las problematicas en el contexto politico y social por las que atraviesa el pais. Es importante sefialar que hasta el momento se prevé ocupar el recurso completo.

Entregables

Nombre

% de avance fisico

Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4

Campania Institucional 2014-2015 La campafia se realizard a través de la produccién y difusion 01/01/2015 31/12/2015 26

de spots de radio y television asi como de materiales
impresos y anuncios en medios alternativos.

Memoria Grafica

Se elaborard el documento testimonial fotografico de lo 01/01/2015 31/08/2015 38
sucedido durante las elecciones que se realizaran en 2015,
desde su inicio hasta el dia de la jornada electoral.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE20200 Porcentaje de personas que recuerdan algunos de los mensajes de la campafia de participacién ciudadana en el PEF
Forma de cdlculo (Numero de personas que recuerda el mensaje / NUmero de personas totales encuestadas)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 50.0
T1 \ T2 \ 3 \ T4
Resultados
N/A | | |

Analisis de desempefiio
El indicador se medira en julio de 2015.

Primer informe trimestral 2015 de la Junta General Ejecutiva del INE
152



4. Informe de la planeacion institucional

Proyecto especifico PE20300-2015 Capacitacion Electoral para la Integracién de Mesas Directivas de Casilla \ Inicio Término

Objetivo Integrar mesas directivas de casilla con ciudadanos doblemente sorteados y capacitados para que reciban, cuenten registren los votos 01/01/2015 31/12/2015
el dia de la jornada electoral.

Resumen general de avance

De acuerdo con la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral 2014-2015, las Juntas Distritales Ejecutivas del 9 de febrero al 31 de marzo desarrollaron los trabajos de la primera etapa de

integracion de mesas directivas de casilla y capacitacion electoral. Con base en los datos del Multisistema ELEC2015 se visitaron 10°960,912 ciudadanos, se notificaron 7'520,632, con notificacion

efectiva 3'899,283, capacitados 2'985,336, de los cuales se consideran como ciudadanos aptos 2'802,614. Las juntas implementaron estrategias para cumplir con los objetivos, ya que el rechazo

ciudadano, consecuencia de la insatisfaccion de la ciudadania del contexto social, politico y econdmico del pais, se convirtié en un factor externo de riesgo.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Supervisores Electorales y Capacitadores-Asistentes = Procedimiento de reclutamiento, seleccion, contratacion y 16/01/2015 15/04/2015 83.33
Electorales evaluacion de SE y CAE. Contratacion de SE y CAE para

apoyar las actividades de integracion de mesas directivas de
casilla y capacitacién electoral.

Primera Insaculacion Sorteo del 13% de los ciudadanos de la lista nominal con 01/01/2015 31/12/2015 24.66
base en el mes de nacimiento. Contratacién de técnicos
para las juntas locales y distritales y personal auxiliar en
DECEYEC.

Listado de Ciudadanos Aptos Listado producto de la visita, notificacién y capacitacion de 01/01/2015 30/06/2015 49.72
los ciudadanos sorteados, tiene como finalidad determinar
quienes cumplen los requisitos que sefiala el Articulo 83 de
la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales. Esta informacion se obtiene de los
comprobantes de visita, recibo de carta-notificacién y hoja
de datos. Verificaciones.

Preparacién de la Segunda Insaculacion Listado de ciudadanos designados funcionarios de casilla. 01/01/2015 30/06/2015 49,72
Integracion de mesas directivas de casilla
Listado de ciudadanos designados y capacitados Lista de los funcionarios de mesas directivas de casilla. Esta 01/04/2015 30/09/2015 N/A

informacion se obtiene del nombramiento y de la hoja de
datos de funcionarios de casilla. Prestadores de Servicio
Social.

Primer informe trimestral 2015 de la Junta General Ejecutiva del INE
153



4. Informe de la planeacion institucional

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE20300a Ciudadanos capacitados en la primera etapa
Forma de célculo (Ciudadanos capacitados/ ciudadanos con notificacion efectiva)*100
Unidad de medida Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 85.0
Resultados ;; 12 LE T4

Andlisis de desempeio

La Direccidn de Capacitacion Electoral realiza un acompafiamiento permanente a las juntas sobre la aplicacion de la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral 2014-2015, asi como al Programa
de Integracién de Mesas Directivas de Casilla y Capacitacidn Electoral, por lo anterior, personal de la DCE asisti¢ a las juntas 02 Baja California; 05, 10, 12 y 17 Distrito Federal; 01, 06, 07 y 10 Nuevo
Ledn; 03, 05 y 06 Sonora, y 04 y 11 Veracruz, para apoyar en las actividades de cierre de la primera etapa de capacitacién, lo cual estd vinculado con la iniciativa Capacitacién Electoral para la
Organizacién, Desarrollo y Vigilancia del PEF 2014-2015. Se pudo detectar que durante la primera etapa de integracién de mesas directivas de casilla y capacitacion electoral, existieron factores
externos que influyeron en el desarrollo de los trabajos que realizaron las juntas, como fue la infraestructura con que cuentan, en particular los equipos de cémputo, el rechazo ciudadano
consecuencia de la insatisfaccion de la ciudadania del contexto social, politico y econémico del pais. Si se mantiene el rechazo por parte de la ciudadania se vera reflejado el impacto en el nimero
de ciudadanos aptos para la integracion de las mesas directivas de casilla. Si se mantiene el rechazo por parte de la ciudadania puede verse un impacto negativo en el indicador KPI.PE20300
Funcionarios capacitados aptos. El soporte documental de la informacidn se encuentra en el Multisistema ELEC2015.
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Proyecto especifico PE20400-2015 Capacitacion Electoral para la Organizacion, Desarrollo y Vigilancia del PEF 2014-2015 \ Inicio Término

Objetivo Capacitar a los ciudadanos sorteados y funcionarios de casilla para que tengan los conocimientos y habilidades necesarios para realizar 01/01/2015 31/12/2015
las actividades el dia de la jornada electoral, especificamente para recibir, contar y registrar los votos de los electores.

Resumen general de avance

De acuerdo con la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral 2014-2015, la DCE realizé el seguimiento y supervision de los trabajos de las juntas distritales relacionados con el procedimiento

sefialado para la primera etapa de integracién de mesas directivas de casilla y capacitacion electoral, personal de la misma asistié a diversos distritos para apoyar y verificar las actividades de esta

etapa; asimismo se dio seguimiento al proceso de reclutamiento y seleccién de SE y CAE derivado de las nuevas convocatorias, asi como a las propuestas de cambios de SAE de nivel 1y 2. Con base

en la informacion del Multisistema ELEC2015, las juntas distritales propusieron 15,598 secciones, de las cuales se aprobaron 15,132 y no se aprobaron 466.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Manuales y materiales para los actores: SE, CAE, Materiales dirigidos a los Supervisores Electorales, 01/01/2015 30/06/2015 49.72
Ciudadano sorteados y Funcionarios de casilla Capacitadores-Asistentes Electorales, Ciudadanos

Sorteados y Funcionarios de Casilla.
Sistemas informaticos para la integracion de mesas | Herramienta informdtica. Contratacion de Coordinadores 01/01/2015 31/12/2015 24.66
directivas de casilla. del sistema ELEC, Desarrolladores y analistas en UNICOM y

Capturistas en las juntas locales y distritales.
Informes del desarrollo de la primera y segunda Informes de la primera y segunda etapas de capacitacion 01/01/2015 31/12/2015 24.66
etapas de capacitacion electoral electoral.
Evaluacion de la Estrategia de Capacitaciéon y Evaluaciones para identificar fortalezas y dreas de 01/09/2015 31/12/2015 N/A
Asistencia Electoral 2014-2015 oportunidad.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PE20400 Verificaciones de la estrategia y procedimientos para la integracién de mesas directivas de casilla
Forma de calculo (Verificaciones realizadas/verificaciones programadas)*100

Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje ‘ Asc ‘ ‘ 100
T1 T2 T3 T4

Resultados N/A ‘ ‘ ‘

Analisis de desempefiio
El indicador se medira en el segundo trimestre de 2015.

Primer informe trimestral 2015 de la Junta General Ejecutiva del INE
155



4. Informe de la planeacion institucional

Proyecto especifico

PE70800-2015 Consulta Infantil y Juvenil 2015

\ Inicio Término

Objetivo

Resumen general de avance

Realizar una consulta nacional dirigida a nifias, nifios y adolescentes de entre 6 y 17 afios para que ejerzan su derecho a la participacion
expresando su opinidn sobre tematicas que les afectan y promover la atencién de sus resultados.

01/01/2015 31/12/2015

Se definieron contenidos y produjeron los materiales para la consulta, ademas de emitirse los lineamientos para operacion de las juntas ejecutivas, también se llevaron a cabo los procesos para la
elaboracion y validacion con poblacién objetivo de los contenidos de las boletas. Las juntas locales y distritales ejecutivas iniciaron labores de difusion y concertacién de voluntarios, a través de la
distribucion del material impreso, también trabajan en la definicion de espacios para la instalacién de las casillas de la Consulta Infantil y Juvenil 2015 y realizan gestiones de apoyo con instancias
externas para su atencién. A nivel central se buscé acercamientos con otras instancias como UNICEF, el IMJUVE y otras organizaciones civiles con el fin de sumar esfuerzos en la implementacién de
esta actividad y la difusién y atencion de sus resultados. Asimismo, se concretd la colaboracién con el INALI para la traduccion de las boletas a lenguas indigenas y su aplicacion piloto en algunas

entidades.
Entregables

Nombre
Promocion de la participacion de nifias, nifios y
adolescentes en el marco del proceso electoral

Descripcion

Acciones para promover el ejercicio de la participacion de nifias,
nifios y adolescentes de entre 6 y 17 afios de edad en asuntos de
su interés para comunicarlos a las instancias publicas o civiles que
aporten a su atencion en las 32 entidades, a través de los érganos
desconcentrados del INE y en colaboracién de organismos
estatales electorales. En cumplimiento de nueva atribucion
derivada de la reforma electoral.

% de avance fisico

Inicio Término T1 T2 T3 T4
01/01/2015

31/12/2015 24.66

Equipamiento e instalacién de casillas para la Desarrollo de la jornada de participacion infantil y juvenil en las 32 01/01/2015 | 31/12/2015 24.66
participacion infantil y juvenil. entidades del pafs, a través de los érganos desconcentrados y con
el apoyo de ciudadanas y ciudadanos voluntarios responsables de
atender a la poblacién participante en este ejercicio.
Socializacion de resultados de la Consulta Generacién de espacios de socializacion de la informacién aportada = 01/01/2015 = 31/12/2015 24.66
Infantil y Juvenil 2015 por los participantes en la Consulta Infantil y Juvenil entre
instancias publicas o civiles con capacidad de impulsar acciones de
atencidn o respuesta las situaciones que se identifiquen en el
ejercicio, incluyendo aquellas que involucren a nifias, nifios y
adolescentes de las edades atendidas en la Consulta.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PE70800 Participaron en la Consulta Infantil y Juvenil
Forma de calculo Ndmero de nifias, nifios y adolescentes jovenes que participaron en las casillas de la Consulta
Unidad de medida Tipo de medicién Meta Anual
Numero ‘ Asc ‘ ‘ 3’000,000
T1 T2 T3 T4
Resultados N/A ‘ ‘ ‘

Analisis de desempefiio
El indicador se medira en junio de 2015.
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Proyecto especifico VD10300-2015 Estrategia Nal. de Educ. Civica-Desarrollo de la Cultura Politica Democratica en México \ Inicio Término

Objetivo Contribuir a la modificacién de las condiciones que limitan el ejercicio pleno de los derechos ciudadanos e impulsar la construccion de 01/01/2015 31/12/2015
una ciudadania activa.

Resumen general de avance

Se realiza acompafiamiento de la implementacidén de buenas practicas de politica publica con COPEVI, A.C. y el gobierno municipal de Tepic, Nayarit; asi como con OBSERVA, A.C. en Morelia,

Michoacén; y con INCIDE SOCIAL, A.C. en la Delegacion Tlalpan. Se valoran propuestas de temas para la elaboracion de un informe especial. Se emitié la convocatoria #juventudactuaMX 2015 en

colaboracion con el PNUD, resultando seleccionadas 20 organizaciones para replicar el proyecto a nivel local. Comenzaron los trabajos para la elaboracién de un manual para la incidencia en politica

publica. Se estd trabajando con El Colegio de México en estudios complementarios al Informe Pais sobre la Calidad de la Ciudadania en México.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Encuentro para la socializacion de buenas précticas | Identificacidn, andlisis, y promocién de buenas practicas de 01/01/2015 31/12/2015 24.66
para la construccién de ciudadania politica publica y modelos educativos orientados a la

construccién de ciudadania; con la participacién de
especialistas, miembros de organizaciones de la sociedad
civil, investigadores y funcionarios publicos.

Informe especial sobre tema de la agenda publica Documentacién y analisis sobre un tema de agenda publica, 01/01/2015 31/12/2015 24.66
a partir de los resultados arrojados por el Informe Pais
sobre la calidad de la ciudadania en México.

Estrategia de formacion ciudadana para la Foro de cierre del proyecto de formacién ciudadana para la 01/01/2015 31/12/2015 24.66

incidencia incidencia en politicas publicas desarrollado conjuntamente
con el Programa de Naciones Unidad para el Desarrollo
(PNUD). Encuentro nacional de incidencia en politicas

publicas.
Estudios en materia de educacién civica y Realizacion de tres estudios sobre estas materias, para 01/01/2015 31/12/2015 24.66
elecciones allegar a las autoridades del INE informacidn relevante para

la toma de decisiones y el disefio de las politicas orientadas
a promover el ejercicio pleno de la ciudadania.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KP1.VD10300 Porcentaje de personas motivadas a participar
Forma de célculo (Total de personas que en su cuestionario refieren interés por participar / Total de personas encuestadas)*100
Unidad de medida Tipo de medicion ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 70.0
T1 T2 T3 T4
Resultad
esultados N/A

Andlisis de desempeio
El indicador se medira en el segundo semestre de 2015.
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Objetivos operativos

Nombre 002015.IE06300 Analisis del ejercicio presupuestal \ Inicio Término
Descripcion Elaborar reportes trimestrales sobre el estado del ejercicio presupuestal para identificar las causas del presupuesto no ejercido. \ 02/01/2015 15/12/2015
Andlisis de desempeio
En enero se realizd la revision de los documentos provistos por la DEA en los que se reporta el presupuesto autorizado y de los reportes del estado del ejercicio de 2014, con la finalidad de identificar
la informacidn con la que se dispondra mensualmente y disefiar el procedimiento de seguimiento. En febrero se disefid y elaboré la propuesta de procedimiento para el seguimiento del presupuesto,
asi como las herramientas necesarias para su implementacion. Y en marzo se realizé la revision y valoracién de la propuesta de procedimiento para el seguimiento del presupuesto, asi como las
herramientas necesarias para su implementacion.
Entregables
‘ % de avance fisico

Nombre Descripcién Inicio Término | T1 | T2 T3 T4
002015.IE06301 Reportes trimestrales Reportes trimestrales sobre las causas del presupuesto no 02/01/2015 15/12/2015 ‘ 20 ‘

ejercido en la DECEyYEC.

Nombre 002015.IE06500 Jornada de actualizacion de habilidades y actitudes del personal de la DECEYEC ‘ Inicio Término
Descripcion Dotar al personal de la DECEyEC de conocimientos, habilidades y destrezas que fortalezcan sus capacidades individuales, asi como su 02/01/2015 15/12/2015
perfil profesional, exigido.

Andlisis de desempeio
Se continua con la elaboracion de la propuesta de trabajo que servird de base para llevar a cabo este objetivo operativo. Asimismo, se terminé la integracion del documento de las habilidades,
actitudes y conocimientos definidos en los perfiles para los cargos y puestos del personal de la DECEYEC, que servirdn para hacer una propuesta de cursos y/o talleres a la DESPEN y a la DEA e integrar
el programa final para la jornada. Por otro lado, se envié una solicitud a la DEA para que facilite a la DECEYEC la lista de temas registrados en la Evaluacion del Desempefio del personal de la rama
administrativa de 2014 que con mayor frecuencia fueron solicitados por sus evaluadores (as), en virtud de que se deben seleccionar los cursos, talleres, etc. que permitan cumplir con el Objetivo
DECEYEC.I.HO1 "Contar con personal competente", con el cual esta vinculado.
Entregables
\ % de avance fisico

Nombre Descripcién Inicio Término | T1 | T2 T3 T4
002015.IE06501 Jornada Jornada que provea de conocimientos, y/o habilidades y 02/01/2015 15/12/2015 ‘ 20 ‘

destrezas al personal de la DECEYEC.
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Nombre 002015.IE06600 Programa de simulacros sobre seguridad y proteccion civil en la DECEyEC ‘ Inicio Término
Descripcion Dotar de conocimientos sobre seguridad y proteccion civil al personal de la DECEYEC para mejorar la seguridad en las instalaciones de 02/01/2015 15/12/2015
la DECEYEC en casos de emergencia.

Anilisis de desempefiio

Se concluyd la elaboracién de la propuesta de trabajo que servira de base para llevar a cabo este objetivo operativo, y esta en revisién el comunicado que sera enviado al Coordinador de Seguridad
Interna y Proteccidn Civil del INE (CSIyPC), para que la DECEYEC inicie la coordinacién de actividades para cumplir con este objetivo operativo, y con el Objetivo DECEYECI.I.01. "Disponer de espacios
adecuados y seguros”, con el cual estd vinculado, ya que en el primer semestre deben de realizarse las primeras acciones para solventar al menos algunas de las observaciones realizadas por la
CSlyPC en su dictamen.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 \ T2 T3 T4
002015.1E06601 Informe Informe sobre los resultados de la implementacién del 02/01/2015 15/12/2015 20
programa de simulacros.

Descripcion Producir los materiales audiovisuales de la Campafia Institucional y Subcampafias 2015. 01/01/2015 31/12/2015
Andlisis de desempeio

Tomando como promedio los meses de enero a marzo, el indice de avance de los materiales consignados en la estrategia de difusion de la Campafia Institucional es del 25%, por lo que se constata
que se ha cumplido en tiempo y forma con lo programado.

Entregables

Nombre 002015.IE06700 Produccion de materiales audiovisuales de la Campafia Institucional y Subcampafias 2015 ‘ Inicio Término

\ % de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término \ T1 \ T2 T3 T4
002015.IE06701 Spots producidos Materiales audiovisuales de la Campafia Institucional 2015. 01/01/2015 31/12/2015 \ 25 \

Nombre 002015.IE06800 Reportes de identificacion de impactos \ Inicio Término
Descripcion Elaborar reportes de los programas desarrollados por la DECEYEC para identificar los impactos obtenidos en el fortalecimiento del 02/01/2015 15/12/2015

desarrollo de la cultura politica democrética en México.
Anilisis de desempefiio
Se disefid el formato para que las direcciones de drea de la DECEYEC reporten los impactos derivados de la instrumentacién de los proyectos estratégicos a su cargo. Ademas se elaboro el proyecto
para la medicién de los impactos de los programas instrumentados por la DECEyEC.
Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcién Inicio Término 1 @ T2 T3 T4
002015.IE06801 Reportes de identificacion de Reportes sobre el impacto obtenido como resultado de la 02/01/2015 15/12/2015 20
impactos instrumentacion de los programas de la DECEyEC.
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16. Direccion Ejecutiva de Administracion

Indicadores de mapa estratégico

Objetivo estratégico DEA.UO1 Fortalecer los sistemas de comunicacion e informacion
Indicador KPI.DEA.UO1 indice de Satisfaccién de la Informacién Proporcionada por la DEA
Forma de calculo (total de respuestas cuya satisfaccion se ubicé entre la escala de 8 a 10/total de respuestas)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 85
Resultados gé 12 LE T4

Anilisis de desempefiio
Tomando como base la informacion enviada a los usuarios finales por medio de la cuenta Atencidn SIGA, asi como de la encuesta de satisfaccion realizada a los usuarios finales, se detecta un nivel
de "satisfecho" de la informacion en referencia.

Objetivo estratégico DEA.UO3 Proporcionar una gestion del capital humano confiable, oportuna y cercana
Indicador KPI.DEA.UO3 Porcentaje de personal satisfecho con los servicios prestados por la Direccién de Personal
Forma de calculo (Ndmero de personas satisfechas / Total de personas encuestadas) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc Por definir
\ T T2 T3 \ T4

Resultados ‘ ‘

Analisis de desempefiio

Para el cumplimiento de los objetivos de la Direccion de Personal, la medicion de la satisfaccion respecto de los servicios que presta se medird trimestralmente a través de una "Encuesta de
Satisfaccion". En el primer trimestre se tiene contemplado el disefio de la herramienta de medicién de los parametros de interpretacidn cualitativo y cuantitativo, ya se tiene el proyecto con el disefio
del cuestionario que se trasladara durante el segundo trimestre a una plataforma tecnoldgica. Debido al PEF la encuesta piloto se aplicara en el tercer trimestre del ejercicio en curso.

Objetivo estratégico DEA.U04 Brindar instalaciones seguras
Indicador KPI.DEA.U04 Porcentaje en que se minimizan los efectos de actos que pongan en riesgo la estabilidad de las instalaciones del INE
Forma de célculo (Numero de actos minimizados que ponen en riesgo la estabilidad de las instalaciones del INE / total de inmuebles que cuenten con un programa de seguridad) * 100
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje Asc \ Por definir
Resultados } E T2 L } T4

Andlisis de desempeio

En enero y febrero se llevod a cabo la implementacién de medidas de seguridad para el ingreso de empleados, visitante y vehiculos a las instalaciones del Instituto. En marzo se llevé a cabo el
reforzamiento de las medidas de seguridad para el ingreso de empleados, visitante y vehiculos que ingresan a las instalaciones que conforman este Instituto. Se atiende la solicitud del inmueble
denominado Charco Azul y el traslado de la tinta indeleble del IPN a la Bodega Central de DEOE. Lo que equivale al 13% programado.
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Objetivo estratégico DEA.PSO1 Fortalecer la administracién de los recursos financieros
Indicador KPI.DEA.PSO1a Porcentaje de Presupuesto Ministrado oportunamente
Forma de calculo (Presupuesto ministrado oportunamente a 6rganos desconcentrados en el mes / Presupuesto total autorizado para érganos desconcentrados en el mes) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
T1 T2 T3 T4
Resultados 100

Analisis de desempefiio
Durante el primer trimestre se ministré en forma oportuna la totalidad de los recursos previstos para los 6rganos desconcentrados.

Enero Febrero Marzo
Total ministrado 142'210,468.40  113’032,004.63  97'852,069.65
Total ministrado para el mes 142'210,468.40 113'032,004.63 97'852,069.65

100% 100% 100%
Indicador KPI.DEA.PSO1b Porcentaje de solicitudes de pago atendidas oportunamente
Forma de cdlculo (Numero de solicitudes atendidas oportunamente en el mes /NUmero total de solicitudes del mes) * 100

Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
‘Porcentaje Asc ‘ ‘ 100
T1 T2 T3 T4

Resultados ‘ 100 ‘

Andlisis de desempeio
Al primer trimestre se tramitd en tiempo y forma el 100% de las solicitudes de pago que presentaron a la Direccion de Recursos Financieros, y que cumplieron con la documentacion soporte y se
ajustaron a los requisitos normativos. Cabe sefialar que los tramites rechazados no se consideran para el célculo del porcentaje, en virtud de que las solicitudes se tramitan Unicamente si estan
completas y cumplen con los requisitos establecidos en la normatividad. En el periodo se atendieron 3,188 solicitudes que corresponden al siguiente detalle:
Solicitudes atendidas oportunamente en el mes Enero Febrero Marzo  Total

645 1,027 1,516 3,188

Objetivo estratégico DEA.PS02 Consolidar el sistema de planeacion, seguimiento y evaluacién presupuestal
Indicador KPI.DEA.PS02 Porcentaje de avance del ejercicio del gasto
Forma de calculo (Monto del presupuesto ejercido / presupuesto aprobado ) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
‘Porcentaje Asc ‘ 90
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 71.07 ‘

Anilisis de desempefiio

Al primer trimestre el gasto ejercido del Presupuesto Base fue de $1,439'764,472.72 pesos, cifra que representa el 71.07% con relacién al presupuesto calendarizado del periodo enero - marzo.
Derivado de lo anterior, no se dio cumplimiento a la meta programada que es de un 90%. El presupuesto disponible al periodo representa el 16.40% del presupuesto calendarizado del periodo y
corresponde a un monto de $332'419,277.25 pesos. El resto corresponde al presupuesto comprometido el cual asciende a 12.53%. El subejercicio del presupuesto base con relacion al presupuesto
calendarizado se debié basicamente al retraso que se tiene en la facturacion por parte de Telmex para cubrir el servicio de conduccién de sefiales analdgicas y digitales, coordinado por UNICOM,; asi
como el pago de servicios basicos como telefonia convencional y energia eléctrica, cuyo cobro por parte de los proveedores por tendencia, se retrasa.
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Objetivo estratégico DEA.PS03 Optimizar los procesos de recursos humanos
Indicador KPI.DEA.PSO3 Porcentaje de registros del personal activo actualizados en el médulo de Recursos Humanos del Sistema Integral de Informacion (SIGA)
Forma de calculo total de registros del personal activos incorporados al Mddulo de Recursos Humanos / total de registros programados*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc Por definir
Resultados ;; 12 LE T4

Anilisis de desempefiio
En los periodos de enero - marzo y abril — junio se tiene como meta el andlisis de informacion con que se cuenta asi como la estrategia de actualizacién. En los trimestres julio - septiembre y octubre
- diciembre se llevaran a cabo las acciones para la actualizacion del Modulo.

Objetivo estratégico DEA.PS04 Optimizar la administraciéon de los recursos materiales y servicios
Indicador KPI.DEA.PS04 Porcentaje de ahorro de las necesidades de adquisiciones, arrendamientos y servicios atendidas
Forma de calculo (1-(Presupuesto de necesidades atendidas al periodo / Presupuesto de necesidades requeridas al periodo)) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
‘Porcentaje Asc ‘ Por definir
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 575 ‘

Anilisis de desempefiio
Durante marzo se incrementd en 4.46% los ahorros generados (enero 0.05% y febrero 1.23% de ahorros) mediante los procedimientos de licitacién publica, invitacién a cuando menos tres personas
y adjudicacién directa. Lo anterior como resultado de la implementacion de estrategias de contratacion como consolidaciones.

Objetivo estratégico DEA.PS06 Establecer un programa integral de mejora en materia de seguridad y proteccion civil
Indicador KPI.DEA.PS06 Porcentaje de inmuebles con programas de Proteccion Civil
Forma de calculo Inmuebles con programa de proteccién civil/total de inmuebles*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc Por definir
Resultados } E T2 L } T4

Analisis de desempefiio
En el trimestre se recibieron 17 actas de reinstalacion de las unidades a nivel nacional, de las cuales cinco corresponden a Juntas Locales y 12 a Distritales, asi mismo se recibieron 43 reportes sin
cambios.
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Objetivo estratégico DEA.I.CO1 Implementar la cultura de trabajo DEA
Indicador KPI.DEA.I.CO1 Porcentaje de reuniones orientadas al trabajo en equipo
Forma de calculo NUmero de reuniones realizadas /NUmero de reuniones programadas * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc Por definir
Resultados Z; 12 LE T4

Analisis de desempefiio
Para el cumplimiento de este indicador se considerd llevar a cabo una reunién mensual para fomentar la cultura de "trabajo en equipo en la DEA". En el primer trimestre se llevaron a cabo las tres
reuniones previstas para estos efectos.
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Proyectos especificos

Término
31/12/2015

IM10100-2015 Continuidad a la Infraestructura Inmobiliaria \ Inicio
Fortalecer el patrimonio inmobiliario del Instituto Nacional Electoral como parte del Programa de Infraestructura Inmobiliaria 2011- | 01/01/2015
2015 a través de la construccion de obras nuevas. Asi como la remodelacién, acondicionamiento y mejoramiento de los inmuebles

Proyecto especifico
Objetivo

propiedad del Instituto.
Resumen general de avance

Con el propdsito de dar continuidad al objetivo del proyecto y debido a que el Fideicomiso de Infraestructura Inmobiliaria “Fondo para el Cumplimiento del Programa de Infraestructura Inmobiliaria
y para la Atencion Ciudadana y Mejoramiento de Modulos del Instituto Federal Electoral”, de conformidad con sus Reglas de Operacion garantiza el cumplimiento de dicho proyecto, con fecha 29
de enero de 2015, se depositd a través de pago interbancario la cantidad de $659°000,000.00 de pesos como aportacion al patrimonio del Fideicomiso para realizar los trabajos inherentes al
cumplimiento del Programa de Infraestructura Inmobiliaria 2011-2017 del INE. Asimismo, se solicitd y aprobd la disminucion en este Proyecto Especial por 60 millones de pesos y fueran puestos a

disposicion de la DEA para cubrir presiones de gasto, lo cual fue hecho del conocimiento de la Junta General Ejecutiva mediante Acuerdo JGE44/2015.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Construccién de la Junta Local Ejecutiva del INE en Construccion de la Junta Local Ejecutiva del INE en el Estado 01/01/2015 31/12/2015 0
el Estado de Zacatecas de Zacatecas.

Construccién de la Junta Local Ejecutiva del INE en Construccion de la Junta Local Ejecutiva del INE en el Estado 01/01/2015 31/12/2015 0
el Estado de Quintana Roo de Quintana Roo.

Construccion de la Junta Local Ejecutiva del INE en Construccion de la Junta Local Ejecutiva del INE en el Estado 01/01/2015 31/12/2015 0
el Estado de Nuevo Ledn de Nuevo Ledn.

Construccién de la Junta Local Ejecutiva del INE en Construccion de la Junta Local Ejecutiva del INE en el Estado 01/01/2015 31/12/2015 0
el Estado de Aguascalientes de Aguascalientes.

Inicio de proyecto ejecutivo e inicio de ampliacion Ampliacién de 2 pisos en el Edificio A de Viaducto Tlalpan 01/01/2015 31/12/2015 0
del 1 piso en el Edificio A de Viaducto Tlalpan No. No. 100.

100

Inicio de proyecto ejecutivo e inicio de Estacionamiento automatizado en Viaducto Tlalpan No. 01/01/2015 31/12/2015 0
estacionamiento automatizado en Viaducto Tlalpan = 100.

No. 100

Construccion de la Junta Local Ejecutiva del INE en Construccion de la Junta Local Ejecutiva del INE en el Estado 01/01/2015 31/12/2015 0

el Estado de Querétaro

de Querétaro.
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Proyecto especifico PE10400-2015 Apoyo a las Actividades de Proceso Electoral a Juntas Distrital Ejecutivas \ Inicio Término

Objetivo Apoyar las actividades del enlace administrativo de las juntas distritales ejecutivas en la atencién de actividades referentes a humanos, 01/01/2015 31/12/2015
financieros, materiales y de servicios.

Resumen general de avance

El proyecto considerd poner a disposicién de las Juntas Distritales Ejecutivas una plaza temporal bajo el régimen de honorarios para apoyar las actividades administrativas de los 300 Enlaces

Administrativos de las Juntas Distritales Ejecutivas durante el PEF y para el cierre del mismo. Las plazas se liberaron al proceso de némina en la primera quincena de enero por el periodo del 1 de

enero al 15 de agosto de 2015, razén por la cual se considera que el objetivo y la meta del proyecto fueron cumplidos. El seguimiento del proyecto tendrd un seguimiento de caracter presupuestal.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Apoyo Administrativo para Juntas Distritales Apoyo a las Juntas Distritales en las actividades de 01/01/2015 31/12/2015 24.99
Ejecutivas humanos, financieros, materiales y servicios.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PE10400 Plazas autorizadas por distrito
Forma de calculo (N° de plazas autorizadas / Plazas liberadas)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
‘Porcentaje ‘ Asc ‘ 100
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 100 ‘ ‘

Analisis de desempefiio

Mediante circular DP/020/2014 la Direccién de Personal comunico a las juntas locales y distritales la disponibilidad para todas y cada una de las Juntas Distritales Ejecutivas de una plaza bajo el
régimen de honorarios eventuales denominada “Apoyo Administrativo en JDE” cddigo 27A6, con remuneracion mensual bruta de $6,124.00, por el periodo improrrogable del 1° de enero al 31 de
agosto de 2015 para apoyar a los enlaces administrativos en la atencién de los requerimientos de personal, recursos financieros, materiales y servicios generales que se incrementan con motivo del
Proceso Electoral. En la quincena 01/2015 se puso a disposicidon de las Juntas Distritales la plaza de referencia a través del Sistema de Némina de Proceso Electoral (SINOPE). No se contempla
liberacion de plazas adicionales.
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Proyecto especifico PE10600-2015 Servicio de comedor durante la jornada electoral 2015 \ Inicio Término
Objetivo Brindar el servicio de comedor en oficinas centrales previo y durante la jornada electoral 2015. (11 dias de servicio). ‘ 01/01/2015 31/08/2015
Resumen general de avance

Durante el periodo correspondiente a los meses enero a marzo de 2015, se llevd a cabo la contratacién del servicio mediante el procedimiento de Licitacion Publica Nacional No. LP-INE-004/2015,
resultando adjudicada la empresa Grupo Gastronomico Galvez S.A. de C. V., para la prestacién del servicio de comedor extraordinario durante la Jornada del PEF 2014-2015, formalizandose mediante
el Contrato INE/SERV/016/2015.

Entregables

‘ % de avance fisico

Nombre Descripcién \ Inicio Término T1 T2 T3 T4
Contrato de prestacion de servicios que se Realizar el procedimiento de contratacion mediante 01/01/2015 31/08/2015 40
elaborara para la contratacion del servicio. licitacion publica. Formalizar el contrato. Prestar el servicio

de comedor durante la jornada Electoral.
Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE10600 Porcentaje de servicios brindados
Forma de calculo Suma (Total de servicios otorgados por dia/Total de servicios estimados)*100
Unidad de medida Tipo de medicién Meta Anual
Porcentaje Asc Por definir
T \ T2 \ LE \ T4
Resultados
N/A | | |

Anilisis de desempefiio
El indicador se medira en junio de 2015.
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Proyecto especifico PE10900-2015 Compensacién por Proceso Electoral Federal \ Inicio Término
Objetivo Atender la obligacién estatutaria de reconocer las labores extraordinarias que realiza el personal de plaza presupuestal, honorarios 01/01/2015 31/12/2015
permanentes y eventuales base de operacidon con motivo de la carga laboral que representa el afio electoral, en virtud de que no se
pagan horas extras y de que en proceso electoral todos los dias y horas son habiles.
Resumen general de avance
Conforme a lo previsto en las bases para otorgar una compensacién al personal del INE, con motivo de las labores extraordinarias derivadas del PEF 2014-2015, aprobadas por la Junta General
Ejecutiva en el Acuerdo JGE30/2015, la compensacion se cubrira en dos partes, la primera de ellas en la primera quincena de marzo y la segunda en la primera quincena de junio del presente afio.
En razon de lo anterior, los recursos asociados al proyecto se presupuestaron para su ejercicio de la siguiente forma: 48.7% en el mes de marzo para el pago de la compensacién; 1.7% en el mes de
abril para el pago del Impuesto Sobre Némina; 48.7% en el mes de junio para el pago de la compensacién, y 1.7% en el mes de julio para el pago del Impuesto Sobre Némina. El pago realizado en el
mes de marzo se efectud con las percepciones tabulares de 2014, en abril se realizara un segundo pago complementario para cubrir la diferencia respecto de los tabuladores aprobados también por
la Junta General Ejecutiva para el 2015.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4

Compensacion por Proceso Electoral Otorgar una compensacién por las labores extraordinarias 01/01/2015 31/12/2015 24.99
que realiza el personal de plaza presupuestal, honorarios
permanentes y eventuales base de operacién por las
labores extraordinarias que realizan con motivo de la carga
laboral que representa el afio electoral.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE10900 Ejercicio del presupuesto aprobado por la JGE
Forma de calculo (Presupuesto aprobado / presupuesto ejercido)*100
Unidad de medida Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc \ Por definir
T1 T2 T3 T4
Resultad
esultados 419

Andlisis de desempeio

En sesion extraordinaria del 26 de febrero, con Acuerdo INE/JGE30/2015 la Junta General Ejecutiva establecié las bases para otorgar una compensacion al personal del INE, con motivo de las labores
extraordinarias derivadas del PEF 2014 —2015. En cumplimiento la Direccion de Personal procedié al pago de la compensacidn en los términos de las bases aprobadas, sin embargo, el pago se calculod
sobre la base de los tabuladores aprobados para plaza presupuestal de las Ramas Administrativa y del Servicio Profesional, y para las contrataciones bajo el Régimen de Honorarios Permanentes
codigo de puesto HP aprobados para el ejercicio 2014, debido a que la Junta General Ejecutiva en su sesion ordinaria del 20 de marzo, aprobd la actualizacion de los tabuladores mencionados con
Acuerdo INE/JGE/2015 que no fue posible incorporar a la némina. En razén de lo anterior en marzo se ejercio el 41.9% del 48.7% programado, sin embargo al 1.3% programado para el pago del
impuesto sobre némina en el mes de abril, serd necesario acumular un estimado del 2.55% para el pago de la diferencia por ajuste al tabulador y de un 1.5% para los casos atipicos que no recibieron
o recibieron parcialmente la compensacion el mes de marzo.
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Proyecto especifico PE11000-2015 Sistema de Némina Proceso Electoral \ Inicio Término
Objetivo Administrar de manera eficaz, eficiente, transparente y racional los recursos humanos, materiales y financieros. ‘ 01/01/2015 31/12/2015
Resumen general de avance
En enero se procesaron 2 néminas ordinarias y 1 extraordinaria, con un total de 11,328 pagos por un importe de $ 78'099,826; en febrero 2 néminas ordinarias y 5 extraordinarias, con un total de
47,278 pagos por $ 501’'137,654; en marzo se procesaron 2 ndminas ordinarias y 7 extraordinarias, con un total de 46,212 pagos por un importe de $ 411°071,397. Se implementaron y optimizaron
herramientas de carga masiva para el registro en el SINOPE de los movimientos de alta-reingresos y bajas. Se establecié el documento Cédula Contable para asegurar el control de las cifras generadas
de los procesos de némina. Se asignaron 2 recursos humanos adicionales para la gestion, analisis y operacién de los pagos.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Mantenimiento y Seguimiento de Sistema de Contratacion de Personal para servicios de Mantenimiento 01/01/2015 31/12/2015 25
Noémina de Proceso Electoral y Seguimiento al SINOPE.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PE11000 Néminas emitidas durante el proceso electoral
Forma de calculo (Ndmero de ndminas realizadas / programadas)*100

Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual

‘Porcentaje ‘ Asc ‘ Por definir
T1 T2 T3 T4

Resultados ‘ 172.72 ‘ ‘

Anilisis de desempefiio
De acuerdo a las necesidades de pago a los prestadores de servicios del PEF 2014 - 2015, se realizaron 8 néminas adicionales a las programadas
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Proyecto especifico PE70900-2015 Custodia de material electoral \ Inicio Término

Objetivo Garantizar el desarrollo de la jornada electoral sin incidentes que puedan alterar y/o interrumpir el desarrollo de la misma mediante la 01/03/2015 31/10/2015
implementacién de medidas de prevencion y disuasién.

Resumen general de avance

Se llevo a cabo el resguardo y custodia del inmueble denominado Charco Azul, donde se realiza la impresion de la Lista Nominal de Electores con fotografia que habra de ser utilizada en la jornada

electoral, asi mismo la custodia del embarque de las mismas. Se dio atencidn a la solicitud de UNICOM para la custodia de las oficinas del PREP ubicado en el sétano del edificio C de oficinas centrales,

y de la DEOE para la custodia, carga y traslado del liquido indeleble de la Escuela Nacional de Ciencias Bioldgicas del IPN a la Bodega Central de la DEOE.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Informe de actividades Informe de actividades. 01/03/2015 31/10/2015 12.6
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PE70900 Porcentaje de operativos de seguridad realizados para el traslado de material electoral, durante el afio electoral
Forma de calculo (NUmero de operativos de seguridad realizados /NUmero de operativos programados) *100

Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual

Porcentaje Asc Por definir
T1 T2 T3 T4

Resultados N/A

Anilisis de desempefiio
El indicador se medira en el segundo trimestre de 2015.

Primer informe trimestral 2015 de la Junta General Ejecutiva del INE
169



4. Informe de la planeacion institucional

Objetivos operativos

Nombre 002015.IE07100 Mejorar la administracién, integracion, difusion, ejecucion y actualizacion del Programa Anual de Adquisiciones, Inicio Término
Arrendamientos y Servicios del Instituto Nacional Electoral (PAAAS)
Descripcion Integrar una herramienta que permita y facilite la medicion de los ahorros generados al atender las necesidades de bienes, 31/01/2015 31/12/2015

arrendamientos y servicios de las unidades responsables.

Anilisis de desempefiio

Durante enero, se llevd a cabo la integracidn y presentacion para revision del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del INE, en febrero se publicé en la pagina del Instituto el Programa
Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del INE, asi como las modificaciones al mes de enero. Adicionalmente, se continud con la identificacion de los procedimientos que son susceptibles
de integrarse a las distintas estrategias de contratacion (contratos marco, consolidaciones, contratos marco). Finalmente, se iniciaron las gestiones para las publicaciones de los ahorros generados
de los procedimientos de contratacién. Durante marzo, se han realizado reuniones de trabajo para implementar un contrato marco para la contratacion del servicio de organizacién y logistica de
eventos. Asimismo, se tiene considerado poner a disposicion de las unidades responsables del Instituto, los ahorros generados en los procedimientos de contratacidn. Finalmente, se cuenta con un
avance del 30% de la informacién que se integrara al sistema del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto.

Entregables

Nombre

002015.IE07101 Sistema del Programa Anual de
Adquisicion, Arrendamientos y Servicios de érganos
centrales, delegacionales y subdelegacionales

002015.IE07102 Estrategias de contratacion

002015.1E07103 Difusién de los ahorros resultado
de los procedimientos de contratacién

Descripcion

Inicio de operaciones del Sistema Web del Programa Anual
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para su
difusion al publico en general y operacion del sistema para
el seguimiento mensual de acuerdo con lo sefialado en el
Reglamento de Adquisiciones.

Detectar fechas comunes de necesidades por categoria 'y
clave de articulo de bienes y servicios para llevar a cabo
procedimientos consolidados, subastas, abastecimiento
simultdneo, contratos marco, etc.

Publicacién de los resultados de las contrataciones para la
rendicion de cuentas y transparencia.

% de avance fisico
Inicio Término T1 T2 T3 T4
31/01/2015 31/12/2015 20
31/01/2015 30/06/2015 20
20/02/2015 31/12/2015 15

Nombre
(SIGA)
Descripcion
humano.
Andlisis de desempeio

002015.IE07200 % de registros del personal activo actualizados en el médulo de Recursos Humanos del Sistema Integral de Informacion

Contar con informacién actualizada, veraz en el médulo de RH del SIGA gue permita una mejor planeacion y administraciéon del factor

Inicio Término

01/01/2015 31/12/2015

Se logro la actualizacion de todo el personal activo en el médulo de RH en SIGA, asi como aquellos solicitados de la némina de honorarios.

Entregables

Nombre

Descripcion

Inicio

% de avance fisico
Término T1 T2 T3 T4

002015.1IE07201 Reportes del Mddulo de Recursos
Humanos del sistema SIGA

Captura de registros en el Mdédulo de Recursos Humanos en
el SIGA

01/01/2015

31/12/2015 8.33
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18. Unidad Técnica de Transparencia y Proteccion de Datos Personales

Indicadores de mapa estratégico

Objetivo estratégico UTYPDP.UO1 Asegurar eficazmente el acceso a la informacion publica del INE y de los Partidos Politicos
Indicador KPI.LUTYPDP.UO1 Porcentaje de solicitudes atendidas con informacion del portal de Internet del INE
Forma de calculo (Solicitudes atendidas con informacién del portal de Internet / Total de solicitudes recibidas en el periodo) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 18
Resultados ; ]é 12 LE T4

Anilisis de desempefiio

En el periodo que se reporta se atendieron 1,348 solicitudes de acceso a la informacion, de las cuales las siguientes corresponden a solicitudes atendidas proporcionando vinculos que remiten al
portal web del Instituto: enero 7; febrero, 10 y marzo 35. No se pudo llegar a la meta debido a la complejidad de las solicitudes recibidas que no pueden satisfacerse sélo con la informacién publicada
en el portal.

Objetivo estratégico UTYPDP.UQ2 Brindar servicios de informacion y documentacién superando las expectativas
Indicador KPI.UTYPDP.UO2 Nivel de satisfaccion con los servicios prestados por la Unidad
Forma de calculo (Total de usuarios internos satisfechos / Total de usuarios internos encuestados) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
‘Porcentaje Asc ‘ 97
T1 T2 T3 T4
Resultados 96.4

Analisis de desempefiio

Durante el primer trimestre de 2015, el nivel de satisfaccion de los usuarios internos del Instituto con los servicios brindados por la Unidad fue del 96.4%, superior en un 2.4% con respecto a la meta
planteada en esta primera medicion. La evaluacion que hacen los usuarios en la encuesta implementada para este fin es en términos de la expedites de atencién que se les brinda. Los comentarios
y opiniones registrados seran los insumos para desarrollar las mejoras de los mismos. De continuar esta tendencia, se puede asegurar el cumplimiento del indicador.
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Objetivo estratégico UTYPDP.UO3 Capacitar y asesorar con calidad en el ejercicio del derecho a la informacién
Indicador KPI.LUTYPDP.UO3 Porcentaje de enlaces capacitados en cada una de las funciones sustantivas de la unidad
Forma de calculo (Ndmero de enlaces capacitados con calificacion aprobatoria / Nimero de enlaces capacitados) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 97
T1 T2 T3 T4
Resultados 95.4

Analisis de desempefiio

En el primer trimestre se aplicaron las evaluaciones en la diferente tematica que maneja cada area. Como pardmetro de aprovechamiento se acordd una escala de calificacion aprobatoria de 8 a 10,
teniendo como resultado del universo capacitado a 83 funcionarios aprobados, este dato representa el 95.4% de personal capacitado y aprobado. El nimero de funcionarios capacitados y aprobados
por cada area son: Direccion de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales 35 funcionarios; Subdireccion del Archivo Institucional 32 funcionarios, y Direccién de Politicas de
Transparencia 16 funcionarios.

Objetivo estratégico UTYPDP.PSO1 Mejorar la calidad de la gestién de los contenidos en internet e intranet
Indicador KPI.UTYPDP.PSO1 Porcentaje de errores de publicacion en los portales del INE
Forma de cdlculo (Numero de incidencias reportadas en las publicaciones por los usuarios / Total de publicaciones realizadas en el periodo) * 100
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje Des ‘ 0.5
Resultados | T 2 L | T4
\ 0.1 \

Andlisis de desempeio

Durante enero de las 424 solicitudes de publicacién atendidas por la Gestoria Web, solo se registraron 2 incidencias en la publicacion de contenidos en los portales del Instituto, por lo que se obtuvo
el resultado de 0.4%; para febrero de 2015 el indicador alcanzé un 0.7% y que representa un ligero incremento debido a los vinculos rotos en el portal de Internet del Instituto reportados por los
usuarios internos y externos, y finalmente en marzo de las 668 solicitudes de publicacion sélo se registré 1 incidencia en la publicacion de contenidos, por lo que el indicador alcanzd 0.1%, resultado
que supera la meta parcial trazada en el periodo (0.7%). Este decremento en las incidencias se debe principalmente a la minuciosa revision hecha por el personal operativo previo a la notificacion
de atencién de las mismas. Cabe advertir que el nimero de solicitudes conforme avanza el PEF 2014-2015 aumenta de manera importante, por lo que son mas propensas las incidencias debido a
que se cuenta con el mismo personal. De continuar esta tendencia, puede asegurarse el éxito del objetivo UTyPDP.UQO1 Asegurar eficazmente el acceso a la informacién publica del INE y de los
partidos politicos. Las causas por la cuales en esta medicidn se superd la meta anual son: revision minuciosa de cada una de las solicitudes de publicacién, previa a la notificacion del érgano
responsable, y verificacion permanente del portal para identificar enlaces rotos. De continuar esta tendencia en los resultados del indicador, en el segundo semestre se gestionara el cambio en la
meta.
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Objetivo estratégico UTYPDP.PS02 Mejorar los instrumentos de supervision de cumplimiento de las obligaciones de transparencia
Indicador KPI.LUTYPDP.PS02 Porcentaje de cumplimiento del INE con sus obligaciones en materia de transparencia
Forma de calculo (Puntuacién total obtenida / Puntuacién méxima posible) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 72
Resultados ;i 12 LE T4

Analisis de desempefiio

Al mes de marzo de 2015, el indice de cumplimiento del Instituto en sus obligaciones de transparencia es de 64 puntos de un maximo de 100%. Resultado por debajo al trazado en esta primera
medicidn (69%). Las principales dificultades identificadas es la falta de colaboracion de los 6rganos responsables para su cumplimiento, especialmente y dado el nimero de obligaciones que tiene la
DEA. De continuar esta tendencia, se veria afectado el objetivo UTyPDP.UQ1 Asegurar eficazmente el acceso a la informacién publica del INE y de los partidos politicos.

Objetivo estratégico UTYPDP.PS03 Optimizar la gestién de solicitudes de acceso a la informacién
Indicador KPI.UTYPDP.PSO3 Promedio de tiempo de respuesta a las solicitudes (sin ampliacion)
Forma de calculo (Sumatoria de dias habiles de respuesta de cada solicitud / NUmero de solicitudes sin ampliacién)
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
‘dl'as habiles Des ‘ 11
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 6.83 ‘

Analisis de desempefiio

El promedio de tiempo de respuesta a las solicitudes sin ampliacion en el trimestre fue: enero 9.2; febrero 8.8 y marzo 6.83. La tendencia fue a la baja, pues la Unidad de Enlace mejord su
procedimiento de desahogo de las solicitudes. La DERFE y los partidos politicos retrasan la entrega de la informacion. El alza en los tiempos de entrega y respuesta a las solicitudes, conllevan un
desfase en el tiempo de respuesta al solicitante.

Objetivo estratégico UTYPDP.PSO5 Ampliar y mejorar el contenido del acervo biblio-hemerografico
Indicador KPI.LUTYPDP.PSO5 Porcentaje de incremento de registros en la base de datos
Forma de célculo (Numero de registros capturados / Total de registros existentes) * 100
Unidad de medida Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc \ 7
T1 T2 T3 T4
Resultados a4

Andlisis de desempeio

Al primer trimestre de 2015, el acervo de la Biblioteca Central del INE se incrementd en un 4.4%. Es decir, un total de 3,588 materiales de los 80,398 disponibles al término de 2014. Con estos
recursos, se amplia de manera importante el acervo disponible para los usuarios. Este avance -superior al planeado- se debe al alto volumen de material que se puso a disposicion de los usuarios
con las bases de datos: TIRANT LO BLANCH y JSTOR. Pese a ser positivo, se advierte que la compra sélo de material monografico (-libros-) representaria una alta inversién de recursos, por lo que se
optard por orientar los recursos para la adquisicién de bases de datos y/o objetos digitales. De continuar con estos resultados se puede asegurar el logro del objetivo UTyPDP.UQ2 Brindar servicios
de informacion y documentacion superando las expectativas.
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Objetivo estratégico UTYPDP.PS06 Modernizar los servicios de acceso a la documentacioén biblio-hemerografica
Indicador KPI.LUTYPDP.PS06 Porcentaje de material monografico digitalizado
Forma de calculo (Ndmero de titulos digitalizados / Total de titulos por digitalizar)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
T1 T2 T3 T4
Resultados 28.14

Analisis de desempefiio

Al cierre del trimestre la digitalizacion de material monografico cuenta con un 28.14% de avance, que representa un 3.14% arriba de la meta parcial trazada. El avance es de un total de 56 titulos de
los 199 susceptibles por su alto valor bibliohemerogréafico. Este resultado superior se debe esencialmente a: las obras que fueron sujetas a digitalizacion son las que cuentan con un nimero menor
de paginas, lo que agiliza esta actividad, y al material monografico que por sus caracteristicas fisicas permite una facil digitalizacion (empastado suave y menos propenso a deterioro). No obstante
se sigue careciendo de la infraestructura (escaner para libros) adecuada para esta actividad, por lo que de continuar podria afectar negativamente el objetivo UTyPDP.UO2 Brindar servicios de
informacion y documentacién superando las expectativas.

Objetivo estratégico UTYPDP.I.CO1 Desarrollar una cultura de servicio y calidad
Indicador KPI.LUTYPDP.I.CO1 Porcentaje de satisfaccion de los usuarios externos con los servicios prestados por la Unidad
Forma de célculo (Total de usuarios externos satisfechos / Total de usuarios externos encuestados) * 100
Unidad de medida Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 90
T1 T2 T3 T4
Resultados 87.79

Andlisis de desempeio

Durante el primer trimestre de 2015, el indicador registré un 87.79% en la satisfaccion de los usuarios externos respecto de los servicios que prestan las areas de la Unidad Técnica, resultado superior
en un 0.79% a la meta de esta primera medicidn. Es preciso puntualizar que este resultado (superior al esperado) se debe a que los usuarios perciben que son atendidos de manera expedita y con
calidad. Si bien estos resultados indican un avance para el logro del indicador e impacto positivo al objetivo UTyPDP.UO2 Brindar servicios de informacion y documentacion superando las expectativas,
serd necesario el ajuste a las metas del indicador.

Objetivo estratégico UTYPDP.I.HO1 Desarrollar las competencias necesarias del personal de UTSID
Indicador KPI.UTYPDP.I.HO1 Porcentaje de funcionarios capacitados
Forma de cdlculo (Numero de funcionarios capacitados / Nimero de funcionarios de la unidad) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
‘Porcentaje Asc ‘ 80
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 459 ‘

Analisis de desempefiio

En la primera medicién del indicador, éste refleja un avance del 45.9%, muy inferior al programado en esta medicion (72.5%). Este resultado (negativo) se debe principalmente al cupo limitado para
el "Curso sobre aspectos conceptuales y normativos de acceso a la informacion, transparencia, proteccion de datos personales, gobierno abierto y gestiéon documental" impartido por el Instituto
Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales al personal de estructura de la Unidad.
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Objetivo estratégico UTYPDP.I1.TO1 Contar con sistemas eficientes y accesibles
Indicador KPI.LUTYPDP.I.TO1 Porcentaje de satisfaccion de los usuarios con los sistemas de transparencia del INE
Forma de calculo (Total de usuarios satisfechos/Total de usuarios encuestados) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 94
T1 T2 T3 T4
Resultados 932

Anilisis de desempefiio

El resultado obtenido en este primer trimestre fue de 93.2%, superior en un 2.2% con respecto a la meta trazada para el periodo. Estos resultados indican que los usuarios se pronuncian satisfechos
en el uso de los sistemas de transparencia del INE, por lo que las razones pueden ser: Interfaz amigable de los sistemas; Usuarios recurrentes (con experiencia), y Asesoria personal brindada para el
uso del sistema (Catalogo de la Biblioteca). De continuar esta tendencia, se puede asegurar el logro del indicador e impacto positivo al objetivo UTyPDP.UO1 Asegurar eficazmente el acceso a la
informacion del INE y de los partidos politicos.
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Proyectos especificos

Proyecto especifico IN50400-2015 INFOMEX 2015 \ Inicio Término
Objetivo Adecuar y mejorar el sistema INFOMEX, con las actualizaciones normativas y tecnolégicas aplicables, con el fin de recibir, atender y 01/03/2015 31/12/2015

responder las solicitudes de acceso a la informacion y a datos personales, de forma eficiente y eficaz, lo que permite salvaguardar el

derecho a la informacion de toda persona.
Resumen general de avance
El avance es menor al esperado ya que esta pendiente la contratacion de los prestadores de servicios. Conviene sefialar que durante el primer trimestre, personal de la UNICOM realiz6 el ajuste
requerido por la Unidad de Enlace. El funcionamiento del sistema es adecuado y las fallas detectadas han sido resueltas. También es pertinente mencionar que con la entrada en vigor de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se prevé la creacion de una Plataforma Nacional, conformada entre otros, por los sistemas de solicitudes de informacion, por lo que
conviene eficientar los recursos programados para el disefio de la nueva herramienta, a fin de cumplimentar los términos de la nueva Ley.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Adecuaciones al sistema INFOMEX-INE Adecuaciones al sistema INFOMEX-INE. 01/03/2015 31/12/2015 1
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.IN50400 Porcentaje de desahogo de solicitudes por medio del sistema INFOMEX
Forma de calculo (Ndmero de solicitudes desahogadas por INFOMEX-INE / Nimero de solicitudes desahogadas por medios alternos) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
‘Porcentaje ‘ Des ‘ 30.0
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 1316 ‘ ‘

Analisis de desempefiio

En el primer trimestre el porcentaje promedio de solicitudes atendidas mediante el sistema INFOMEX-INE fue de 18.92% (enero 21.9; febrero 21.7, y marzo 13.16). La tendencia fue constante
durante el trimestre. Es necesario precisar que la UE no cuenta con medidores que reflejen el nimero de solicitudes de informacién que se atenderan durante el afio, ni sobre la modalidad de
entrega de la informacion al solicitante; razén por lo cual se depende de la demanda y modalidades de entrega seleccionadas por los peticionarios. No se cuenta con una base de datos en la cual se
lleve registro de las gestiones realizadas en medios alternos. Una eventual falla en la plataforma INFOMEX impedird dar respuesta mediante el sistema dentro de los tiempos previstos. El indicador
se encuentra en analisis y revisidn para su probable replanteamiento en el segundo semestre.
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Proyecto especifico IN50700-2015 Red Nacional de Informacion y Documentacion Electoral \ Inicio Término

Objetivo Dar a conocery aprovechar la riqueza de informacion que generay posee el Instituto Nacional Electoral a través de un repositorio digital 01/02/2015 30/11/2015

de consulta publica.
Resumen general de avance
El proyecto especifico cuenta con un avance integral del 12.97%. Se iniciaron las gestiones ante la Unidad Técnica de Servicios de Informatica para la definicidon de compatibilidad del prototipo del
Centro de Informacién Politico Electoral con la infraestructura informatica institucional, ademas de la normalizacién de metadatos de la informacion conforme al Tesauro Politico-Electoral para
controlar las busquedas de informacién que contendra.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Software solucionador de vinculos para consulta de = Sistema descubrimiento compatible con sistema Aleph. 01/02/2015 30/11/2015 12.97

bases de datos del repositorio

Base de datos Anélisis conforme al estandar: Analisis y alineacion de los registros de la Base |dgica 02/07/2015 30/11/2015 N/A

Resource Description and Access Andlisis bajo el cddigo de descripcion RDA y con alineaciéon

a los temas del Tesauro Politico Electoral de la Red Nacional
de Informacién y Documentacion.
Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.IN50700 Porcentaje de registros sistematizados en el catalogo de la biblioteca central del instituto
Forma de calculo (Ndmero de registros sistematizados / Total de registros existentes) *100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
Resultados ‘ n ‘ 12 L ‘ T4
| 25 | |

Analisis de desempefiio

Durante el primer trimestre la sistematizacion (normalizacidon) de los registros del catdlogo de la Biblioteca Central presentd un avance del 25%. Estos resultados se obtuvieron gracias a la
identificacion de los campos faltantes en los registros del antiguo sistema de catalogacién (Microisis) a la plataforma Aleph que se realizd en el afio de 2005. En términos generales, el indicador del
proyecto se esta alcanzando de manera satisfactoria y sin contratiempos. De continuar esta tendencia, se puede fortalecer el objetivo UTyPDP.PS06 Modernizar los servicios de acceso a la
documentacion bibliohemerografica.
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Proyecto especifico IN51800-2015 Digitalizacion del Acervo Histoérico \ Inicio Término

Objetivo Continuar con la Digitalizacién de los documentos del Acervo Histérico para preservar los originales y ofrecer de forma electrdnica la 01/01/2015 31/12/2015
consultay con esto facilitar el acceso a la documentacion de la ciudadania, investigadores e interesados en la materia politico-electoral.

Resumen general de avance

Durante el periodo de enero a marzo se han digitalizado y editado 249,999, de un total de 1’000,000 de documentos programados para este afio, este avance equivale al 24.99%, estos documentos

corresponden a Actas de Escrutinio y Computo de 1994. El proyecto va desarrolldandose en tiempo y forma.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Digitalizacién de documentacién del acervo Digitalizacion de documentacion del acervo histérico. 01/01/2015 31/12/2015 24.99
histdrico.
Descripcion de expedientes en inventarios de Descripcion de expedientes en inventarios de transferencia 01/01/2015 31/12/2015 24.99
transferencia secundaria. secundaria.
Mejora de la calidad de las imégenes de los Mejora de la calidad de las imagenes de los documentos 01/01/2015 31/12/2015 24.99
documentos digitalizados. digitalizados.
Organizacién y limpieza de documentos del Acervo | Organizacion y limpieza de documentos del Acervo 01/01/2015 31/12/2015 16.66
Historico para digitalizar Historico para digitalizar.
Adquisicion de insumos y licencias de software para | Adquisicion de insumos y licencias de software para 01/03/2015 31/08/2015 24.99
equipos de digitalizacion del Archivo Histérico equipos de digitalizacion del Archivo Historico.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.IN51800 Porcentaje de Actas de Escrutinio y COmputo digitalizados
Forma de célculo (Numero de actas digitalizadas / Nimero de actas programadas) * 100
Unidad de medida Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc 100
T1 T2 T3 T4
Resultados 24.99

Andlisis de desempeio
No debe disminuir el ritmo de produccién mensual ya que impactaria en la meta anual. Si no se cumple con el resultado esperado, no se contara con el suficiente material historico digitalizado, el
cual pueda ser accesible al publico, por lo que se tendria un impacto negativo en el objetivo PY2015.IN51800 Digitalizacion del Acervo Historico.
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Proyecto especifico IN70400-2015 Centro de Informacién Politico Electoral \ Inicio Término

Objetivo Generar un diagndstico para construir la propuesta de manejo de la informacién a partir de la identificacion de los flujos de informacion 01/01/2015 31/12/2015
generados por las dreas del Instituto Nacional Electoral, para mejorar la forma de gestionar la informacion.

Resumen general de avance

El proyecto especifico tiene un avance del 16.66%. Los flujos de informacidn desarrollados en este primer trimestre fueron los relacionados a la informacién de la DECEYEC, y se inicidé el analisis

relativo a los contenidos de la CAl.

Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4

Diagnésticos de flujos de informacién para el INE El diagndstico consistira en el cotejo de los productos 01/01/2015 31/12/2015 24.66
finales publicados y sistematizados. De igual manera, se
trazaran los flujos de informacion sefialado por los
reglamentos del instituto. El entregable incluye un listado
de productos elaborados.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.IN70400 Porcentaje de diagndsticos de los flujos de informacion que generan los 6rganos del Instituto
Forma de célculo (Numero de diagndsticos realizados / Total de diagndsticos) * 100
Unidad de medida Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc \ 100
T1 T2 T3 T4
Resultad
esultados 333

Andlisis de desempeio

De los tres flujos de informacién programados para el presente afio, en marzo se culminé el de la DECEYEC, obteniéndose un resultado del 33.3%, superior en un 8.3% a la meta programada en este
periodo. Cabe resaltar que la complejidad de la elaboracién de estos diagndsticos reviste en localizar la informacion que los érganos responsables generan y difunden mediante diversas plataformas
electronicas.
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Proyecto especifico IN70500-2015 Dis. de plan trab para la baja doc, desincorpo. o trans sec del Fondo IFE a nivel Cen. \ Inicio Término

Objetivo Disefiar las actividades a seguir para que los Organos Responsables del Instituto cierren el Fondo documental IFE mediante la revision 01/01/2015 31/12/2015
documental y determinacion del destino final.

Resumen general de avance

Durante este trimestre se tiene un avance del 24.66%, detectando un total de 412 cajas, 813 carpetas y 2431 expedientes para baja documental y desincorporacién. El proyecto va desarrollandose

en tiempo y forma.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
51 Planes de trabajo para la baja documental o 51 Planes de trabajo para la baja documental o 01/01/2015 31/12/2015 24.66
desincorporacion del Fondo documental IFE desincorporacioén del Fondo documental IFE.
51 Planes de trabajo para la transferencia 51 Planes de trabajo para la transferencia secundaria del 01/01/2015 31/12/2015 24.66
secundaria del Fondo documental IFE. Fondo documental IFE.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.IN70500 Porcentaje de planes de trabajo de baja documental concluidos
Forma de célculo (Numero de planes de trabajo concluidos / Numero de planes programados) * 100

Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual

‘Porcentaje ‘ Asc \ ‘ Por definir
T1 T2 T3 T4

Resultados ‘ 24.66 ‘ ‘

Andlisis de desempeio

En enero se solicitd la informacién referente al archivo histérico a 5 érganos centrales obteniendo un total de 14 cajas, 61 carpetas y 46 expedientes, cabe mencionar que la DS reportd no tener
rezago en su archivo, por lo tal motivo su informe fue entregado en ceros, asi mismo se solicito la informacion referente al archivo de desincorporacién y baja documental a 5 érganos centrales
obteniendo un total de 289 cajas, 433 carpetas, 787 expedientes y 268 paquetes. En febrero se solicitd la informacién referente al archivo histérico a 5 Organos Centrales obteniendo un total de
147 cajas, 20 carpetas y 67 expedientes, cabe mencionar que la DJ entregd su formato después de la fecha limite, asi mismo se solicité la informacion referente al archivo de desincorporacién y baja
documental a 5 drganos centrales obteniendo un total de 559 cajas, 63 carpetas y 290 expedientes. En marzo se solicito la informacién referente al archivo Historico a 5 érganos centrales obteniendo
un total de 10 cajas; cabe sefialar que la DERFE y la Contraloria General reportaron su formato en ceros. Se solicité la informacion referente al archivo de desincorporacién y baja documental a 5
organos centrales obteniendo un total de 412 cajas, 813 carpetas y 2,431 expedientes. Se podria tomar una tendencia negativa si los érganos responsables no cumplieran con la entrega de sus
planes de trabajo, teniendo un impacto negativo en el objetivo.
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Proyecto especifico PE02300-2015 Publicacién de la curricula de los candidatos participantes en el PEF 2014-2015 \ Inicio Término

Objetivo Aplicar las actualizaciones al sistema jCandidatas y Candidatos: Condcelos! a fin de incorporar las curriculas de las y los candidatos a 01/01/2015 31/07/2015
puestos de eleccidn popular electos por el principio de mayoria relativa durante el Proceso de Eleccién Federal 2014-2015.

Resumen general de avance

Al mes de marzo de 2015, el sistema Candidatas y Candidatos: iCondcelos! cuenta con un avance del 42.45% en su ejecucion. Durante este periodo se generaron los requerimientos técnicos e

iniciaron los trabajos de programacioén y pruebas y para la nueva version del sistema. Asimismo se generaron y remitieron las guias y manuales para que los partidos politicos ingresen de manera

voluntaria la informacidn curricular de sus candidatos.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4

Sistema jCandidatas y Candidatos: Condcelos! Actualizacién del sistema jCandidatas y Candidatos: 01/01/2015 31/07/2015 42.45
Condcelos! para la captura de las curriculas.
Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE02300 Porcentaje de avance en el desarrollo del sistema candidatas y candidatos: condcelos
Forma de calculo (Total de fases concluidas en tiempo/ Total de fases del sistema) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc Por definir
Resultados ‘ n ‘ 12 13 ‘ T4
| 60 | |

Analisis de desempefiio

Durante marzo se finalizo la fase de "desarrollo y pruebas", por lo que cuenta con un avance del 60%. La fase de difusion sera una vez que las y los candidatos capturen su informacién curricular en
el mismo. De continuar con esta tendencia, se puede asegurar que el sistema estard desarrollado y en operacion segin lo programado. Cabe advertir que el éxito de este proyecto radica
esencialmente en que las y los candidatos capturen de manera voluntaria su informacion curricular. La importancia estratégica de este sistema en la unidad redunda en la consolidacion de los
mecanismos de transparencia proactiva a nivel institucional, por lo que de presentar alguna demora por parte del drea técnica en su desarrollo pone en riesgo el cumplimiento objetivo estratégico
UTyPDP.UO1 Asegurar eficazmente el acceso a la informacion del INE y los partidos politicos. El avance del proyecto impacta de manera positiva el objetivo estratégico UTyPDP.PSO1 Mejorar la
calidad de la gestidn de los contenidos en internet e intranet.
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Objetivos operativos

Nombre 002015.IE07600 Porcentaje de cumplimiento de la normatividad en la ejecucion de procesos y procedimientos en materia de archivo \ Inicio Término
Descripcion Supervision de oficialias de partes y archivos de tramite de los érganos responsables centrales. \ 01/02/2015 30/11/2015
Andlisis de desempeio

En el periodo se supervisaron las oficialias de partes de la CAl y de la UTVOPL.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4

002015.IE07601 Reporte mensual de supervision Reporte del nimero de érganos responsables centrales 01/02/2015 30/11/2015 20
visitados y los resultados de la supervision.

Nombre 002015.IE07700 Aumentar la consulta de documentos digitales por los usuarios \ Inicio Término
Descripcion Poner a disposicion de los usuarios una mayor cantidad de documentos digitales. \ 01/01/2015 31/12/2015
Andlisis de desempeio

Durante marzo, la catalogacion de materiales cuenta con un avance del 25%, principalmente de materiales adquiridos durante la Feria Internacional del Libro de Guadalajara 2014 y el donado por
Instituciones y/o usuarios. Gracias a esta catalogacion se amplia de manera importante el acervo para los usuarios del Instituto y se continta con la consolidacion de la Biblioteca Central del INE
como Unica en temas politico electorales. Se ha identificado la necesidad de capacitar a todo el personal de la biblioteca, por lo que se continda con las gestiones para la contratacién de cursos de
capacitacion en linea.

Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcién Inicio Término 1 @ T2 T3 T4
002015.IE07701 Reporte de material registrado en = Descripcion de elementos de catalogacién de los materiales 01/01/2015 31/12/2015 25 ‘
el catdlogo registrados.
Nombre 002015.IE07800 Solicitudes de informacién atendidas por la Gestoria Web ‘ Inicio Término
Descripcion Atender las solicitudes de informacion recibidas a través de la encuesta del portal de internet de manera expedita y oportuna con 01/01/2015 31/12/2015

informacion contenida en el mismo.

Anilisis de desempefiio

Durante el periodo la gestoria Web atendid las siguientes encuestas: enero 3,689 de un total de 4,850 el 76.06%; febrero 2,670 de un total de 3,333 el 80.1%, y marzo 2,523 de un total de 2,813 el
89.6%. De continuar con esta tendencia, se reducen de manera sustancial las encuestas que son turnadas a INETEL y/o érganos responsables (las cuales no cuentan con plazos especificos para su
atencidn al no existir normatividad). Asimismo, se consolida la encuesta de satisfaccién del portal como medio expedito para la obtencion de informacidn publica del Instituto.

Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.IE07801 Control de solicitudes de Documento de control de solicitudes de informacion 01/01/2015 31/12/2015 25
informacion del portal atendidas por la Gestoria Web.
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20. Unidad Técnica de Fiscalizacion

Indicadores de mapa estratégico

Objetivo estratégico UTF.UO01 Brindar informacion y asesoria confiable
Indicador KPI.LUTF.UO1 Porcentaje de respuesta oportuna de solicitudes
Forma de calculo ROS = (SNOT / TCP)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
T1 T2 T3 T4
Resultados 5185

Anilisis de desempefiio
Se reportaron un total de 54 consultas que en el periodo debieron ser atendidas, mismas que corresponden al nimero de solicitudes de consultas recibidas en el periodo, menos el nimero de
solicitudes recibidas que ya no estaban en plazo de respuesta; de las 54 consultas 28 de ellas cuentan con respuesta oportuna en el periodo, en consecuencia se obtiene un 51.85% de avance en el
periodo que se reporta.

Objetivo estratégico UTF.U02 Asegurar el cumplimiento de las etapas del proceso de fiscalizacion
Indicador KPI.UTF.UO2 Porcentaje de cumplimiento de etapas de fiscalizacién
Forma de calculo PCEF = (([E1_OR]+[E2_O1]+ [E3_C1]+[E4_02]+[E5_C2]+[E6_DT]) / SO*NE)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
‘Porcentaje Asc ‘ 100
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 100 ‘

Analisis de desempefiio
El 18 de marzo de 2015 se emitieron los oficios de recordatorio de entrega de informes notificados en el periodo. De los 10 partidos politicos se envié el oficio al total de ellos.

Objetivo estratégico UTF.UO3 Asegurar que las disposiciones normativas generadas, son comprendidas y entendidas por los sujetos obligados
Indicador KPI.UTF.UO03 Porcentaje de eventos de formacion en materia de fiscalizaciéon normativa
Forma de célculo PEF = (CI/(CS + CP))*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
‘Porcentaje Asc ‘ 100
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 100 ‘

Analisis de desempefiio
Se realizaron 2 capacitaciones en el periodo, solicitadas con diez dias de anticipacion por los sujetos obligados y se planearon 35 cursos dirigidos a sujetos obligados en diferentes estados del pais,
referentes al Sistema Integral de Fiscalizacién.
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Objetivo estratégico UTF.PSO1 Transparentar la informacion de los procesos de fiscalizacion
Indicador KPI.UTF.PSO1 Porcentaje de cumplimiento de obligaciones de transparencia
Forma de calculo ICOT = (NO_P/T_OB)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
Resultados gé 12 LE T4

Analisis de desempefiio
Hubo 5 obligaciones de transparencia generadas en el periodo, se publicaron 3 en la pagina de Internet del Instituto, quedando 2 para publicar y actualizar.

Objetivo estratégico UTF.PS03 Fortalecer los procesos de fiscalizaciéon de los sujetos obligados
Indicador KPI.UTF.PS03a Porcentaje de diligencias de expedientes en proceso
Forma de calculo DEP = (1- (TEM30 / TES))*100
Unidad de medida Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 90
T1 T2 T3 T4
Resultados 84.96

Andlisis de desempeio

En enero de un total de 125 expedientes de procedimientos oficiosos en sustanciacion, sélo uno tiene una antigiiedad mayor a 30 dias, la tendencia nos indica que se reforzé la comunicacion. En
febrero de un total de 143 expedientes de queja y procedimientos oficiosos en sustanciacion, 15 expedientes tienen una ultima diligencia con una antigliedad de mas de 30 dias. Y en marzo de un
total de 133 expedientes de queja y procedimientos oficiosos en sustanciacion, hay 20 expedientes que su Ultima diligencia fue realizada con una antigiiedad mayor a 30 dias.

Indicador KPI.UTF.PS03b Porcentaje de Visitas de Verificacion Programadas
Forma de calculo VVP = ((TEP) / (TEPP))*100
Unidad de medida Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 90
T1 T2 T3 T4
Resultados 98.36

Andlisis de desempeio

El 27 de enero se aprobaron los lineamientos para las visitas de verificacién por la Comision de Fiscalizacién. En febrero de un total de 13 eventos programados de los cuales: 8 revision de tirajes; 4
de actividades especificas, y 1 de liderazgo politico de las mujeres, atendiéndose el 100%. En marzo el total de eventos programables fue de 61 actividades, de las cuales sélo una no fue programada
por la Unidad Técnica de Fiscalizacion, el resto de ellas estan distribuidas de la siguiente manera: 40 eventos de actividades especificas; 13 eventos de liderazgo politico de la mujer, y 7 eventos de
tareas editoriales. Por lo que se cumplio con el 98.36% de las visitas de verificacion. Al cierre del trimestre se superd la meta definida debido a: la coordinacién al interior de la UTF; contar con
personal en todas sus direcciones para atender las visitas de verificacion que nos hicieran llegar los partidos politicos, y recibir los oficios de invitacion a verificacién en tiempo y forma por los sujetos
obligados. Es importante aclarar que los supuestos originales bajo los que se generd la meta son: asignacidn de viaticos anticipados, en el caso de comisiones foraneas y que existan condiciones de
oportunidad para la asignacion de eventos. En este caso ambos supuestos se cumplieron, sin embargo, estas situaciones son variables y en los proximos meses pueden cambiar, en especifico que
no se cuente con el personal suficiente para realizar las visitas.
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Objetivo estratégico UTF.PS04 Mejorar la atencién de solicitudes
Indicador KPI.UTF.PS04 Tiempo promedio de atencién a consultas
Forma de calculo PAC = (suma(TR)) / (TCP)
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
dias habiles Des 10
Resultados E; 12 LE T4

Analisis de desempefiio
En el trimestre se atendieron 55 consultas, de las cuales se desprende que el tiempo promedio de atencién a las mismas fue de 14 dias.

Objetivo estratégico UTF.I.LAO1 Agilizar los procesos administrativos
Indicador KPI.UTF.I.LAO1 Oportunidad en el tramite de procesos administrativos
Forma de calculo OTPA = (TFP /TPA) * 100
Unidad de medida Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 90
T1 T2 T3 T4
Resultados 99.3

Andlisis de desempeio

En enero y febrero se atendieron con oportunidad el 100% de los tramites administrativos, en marzo de 142 tramites administrativos a realizar, solamente falté uno tramite, por lo que el indicador
guedd en 99.3%. Estos resultados se han conseguido debido a que el enlace administrativo coordiné sus actividades de apoyo en vidticos, teniendo sélo un error en la atencién de este servicio. Se
esta analizando la actualizacién de la meta o el cambio del indicador por alguno que nos pueda arrojar mayor informacion sobre los procesos administrativos.

Objetivo estratégico UTF.1.TO1 Utilizar una plataforma tecnoldgica funcional, confiable y de vanguardia
Indicador KPI.UTF..TO1 Porcentaje de espectaculares capturados
Forma de calculo PEC = ((ECCAc) / (ECCAN))*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
‘Porcentaje Asc ‘ 150
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 2217 ‘

Analisis de desempefiio
En este mes aun se cuenta solamente con los mismos 38 equipos para el monitoreo de espectaculares, sin embargo se inicié con el monitoreo de precampafia, siendo este mayor que el de hace 3
afios. Pues las cifras de hace 3 afios fueron de 3,500 espectaculares monitoreados, mientras que este afio el monitoreo de la precampafia fue de 6,234.
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Proyectos especificos

Proyecto especifico IN02300-2015 Sistema Contable en Linea de Partidos Politicos, Aspirantes, Precandidatos y Candidatos \ Inicio Término
Objetivo Dar cumplimiento a lo previsto en la LGPP y LGIPE. \ 01/01/2015 31/12/2015
Resumen general de avance

Se realizo la nota para solicitud de cancelacion del proyecto, el 19y 20 de enero se notifico a las empresas con las que se suscribié contrato de prestacidn de servicios INE/SERV/024/2014 el inicio
del procedimiento de rescision administrativa del mismo.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Fase 2. Fiscalizacion, modelo de programacion Construccion y ajuste de los modelos de riesgo de 01/01/2015 31/12/2015 0
inteligente Fiscalizacion para con los Sujetos Obligados, ajuste de las
métricas de operacion.
Fase 3. Transparencia Construccion del médulo de reportes ejecutivos para el 01/01/2015 31/12/2015 0

Consejo General de INE, asi como la construccién de
Reportes no Planeados.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.INO2300 Porcentaje de Cumplimiento de Entrega de Informes de Campafia con SCL
Forma de calculo CEIC = ((NEO + REO + DR + ACF + ACG) / NDD)*100
Unidad de medida Tipo de medicién Meta Anual
Porcentaje Asc 100
T1 \ T2 \ 3 \ T4
Resultados
N/A | | |

Analisis de desempefiio
La medicién del indicador dependera de la continuidad del proyecto.
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Proyecto especifico PE71000-2015 Fiscalizacién nacional en proceso electoral

Inicio Término

Objetivo Que lasy los colaboradores adquieran los conocimientos, habilidades, actitudes y valores para la fiscalizacion nacional y local. Asimismo,
se busca que aporten su capacidad y experiencia para resolver problemas o situaciones relativas a la rendicion de cuentas de los ingresos

y gastos de los partidos politicos.

Resumen general de avance

01/02/2015 31/12/2015

Se han realizado actividades programadas en las que las y los colaboradores adquieran y aporten sus conocimientos, habilidades, actitudes y valores para la fiscalizacion nacional y local, a través de
la recepcion y revisiéon de los informes de precampafia y campafia, emision y notificacion de oficios de errores y emisiones, realizacién de confrontas, monitoreo de anuncios espectaculares colocados
en la via publica, medios impresos de la propaganda de las precampafias, intercampafia y campafias de los candidatos, aspirantes, partidos politicos y coaliciones; asi como, la elaboracién de
dictdmenes consolidados de acuerdo a las normas de auditoria para su posterior presentacién y aprobacion por la COFl y el Consejo General.

Entregables

Nombre
Capacitacion y desarrollo del programa de
formacion

Descripcion

Realizar un programa de certificacién para que las y los
colaboradores adquieran los conocimientos, habilidades,
actitudes y valores para la fiscalizacion nacional y local.
Asimismo, se busca que aporten su capacidad y experiencia
para resolver problemas o situaciones relativas a la rendicion
de cuentas de los ingresos y gastos de los partidos politicos.

Inicio
01/10/2015

Término
11/12/2015

T1
N/A

% de avance fisico
T2 T3 T4

Evaluacién por competencias

Certificacién de Procesos

Elaboracién del instrumento de evaluacion, reactivos;
aplicacion de pruebas y evaluacidn que permitan certificar las
competencias en materia de fiscalizacion.

Documento emitido por un organismo acreditado que certifica
el cumplimiento de los requisitos de la norma ISO, mediante
auditorias a los procesos en materia de fiscalizacion.

01/10/2015

02/05/2015

11/12/2015

30/06/2015

N/A

N/A

Implementacion de los procesos de certificacion

Diagnéstico, realizacion de un manual de procedimientos, el
mapeo asi como acompafiamiento en el proceso de
documentacién y registro a fin de realizar el proceso de
certificacion.

01/04/2015

31/07/2015

N/A

Personal honorarios

Integrar un equipo de colaboradores por honorarios para
apoyar en la revision de informes de precampafia y campafia
que presentardn los partidos politicos por entidad. Las 98
plazas de auditores y auditoras se calcularon considerando un
estimado de dos informes por cada precandidaturay de 2 a3
informes por candidatura, dependiendo de la duracién de las
campafias. (De acuerdo a lo establecido en el articulo 79 de la
ley General de Partidos Politicos y las leyes secundarias locales
en materia politico — electoral, aprobadas al momento, de las
gue aun no son aprobadas se consideraron las campafias con
una duracién de 60 dias). Asimismo, se tomo en cuenta la
entrega de la rendicion de cuentas por parte de candidatas y
candidatos independientes.
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Dispositivos GPS para el monitoreo de
espectaculares

Dispositivos que constituyen una herramienta complementaria
de compulsa para verificar y fiscalizar los recursos de los que
los partidos politicos destinen a sus campafias electorales en
materia de espectaculares y medios impresos.

07/03/2015 | 31/12/2015 10

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE71000 Procesos de Fiscalizacion Nacional Electoral
Forma de calculo PFNE = (PC+CP+PM+PF)/4P
Unidad de medida \ Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje \ Asc \ 100
T1 T2 T3 T4
Resultados N/A

Andlisis de desempeio
El indicador se medira a partir de junio de 2015.
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21. Unidad Técnica de Planeacion

Indicadores de mapa estratégico

Objetivo estratégico UTP.PSO1 Implementar el modelo de administracion por procesos
Indicador KPI.UTP.PSO1 Total de procesos sustantivos identificados y documentados
Forma de calculo (Total de procesos sustantivos identificados/ Total de procesos documentados) *100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 100
T1 T2 T3 T4
Resultados 33.75

Anilisis de desempefiio
Para 2015 se identificaron inicialmente 100 subprocesos para documentar, sin embargo se realizé un control de cambio en el que se modificd a 80 subprocesos. En este trimestre se han documentado
27 de los 80 subprocesos (33.75%).

Objetivo estratégico UTP.PS04 Consolidar el seguimiento y la evaluacion Institucional
Indicador KPI.UTP.PS04 indice de cumplimiento del reporte de avance de la planeacién
Forma de calculo (# de elementos de la planeacion reportados en tiempo / total de elementos de la planeacion a reportar en el periodo) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
‘Porcentaje Asc ‘ 90
T1 T2 T3 T4
Resultados ‘ 60.9 ‘

Analisis de desempefiio

El indice del proceso de reporte de la gestion estratégica es del 60.90%. Es un resultado que se incremento en un 4.68% respecto al periodo anterior, aunque todavia se encuentra por debajo de la
meta programada. El indice se calcula durante el plazo ordinario para la realizacion del reporte y con base en la Guia 2015 para reporte en el ESM (a excepcion de las recomendaciones y de los
anexos). Serd necesario reforzar acciones para incrementar el indice a través de la ejecucion del proyecto INO2800-2015 Plan estratégico del INE y alineacion institucional. Se requiere reforzar los
mecanismos de coordinacidon y comunicacién con los enlaces de planeacién. Excluyendo a la UTP y a las tres unidades técnicas de mas reciente creacién (UTIGYND, UTVOPLE y UTCE), las tres unidades
con mayor indice de reporte en el mes son: DECEYEC, DEPPP, y UTPDP; y las tres con el indice de reporte mas bajo son: CAl, DEA, y CNCS. Si tomamos en consideracion el acumulado de enero a
marzo, tenemos un indice general del 56.61% teniendo a las unidades con mayor porcentaje: DS, DERFE y DECEYEC; y las de menor indice fueron: DJ, DEA 'y CNCS. El indice debera ser incrementado,
de lo contrario no se podra cumplir en tiempo con los Informes Trimestrales que la Junta General Ejecutiva presenta al Consejo General, teniendo ademas un impacto negativo en el objetivo
estratégico UTP.PSO3 Impulsar la planeacion institucional.
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Objetivo estratégico UTP.I.A01 Mejorar la gestidn interna
Indicador KPI.UTP.I.AO1 Porcentaje de cédulas de tramites y servicios implementadas
Forma de calculo (cédulas de tramites y servicios implementadas / total de procesos) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 22
T1 T2 T3 T4
Resultados 1111

Anilisis de desempefiio

El porcentaje de cédulas de tramites y servicios implementadas de la Secretaria Técnica de la UTP al primer trimestre de 2015 es de 11.11%, calculado sobre un inventario de 36 tramites y servicios
y cuatro cédulas implementadas. Se advierte que la implementacién de las cuatro cédulas se desarrollé en 2014, por lo que es importante iniciar la implementacion de nuevas cédulas durante 2015;
para lo cual serd vital el correcto desarrollo del objetivo operativo 002015.1IE08200 Catalogo de tramites y servicios de la Secretaria Técnica. Hasta el momento no se han identificado areas con
problemas y/o riesgos relevantes para el cumplimiento del indicador estratégico.
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Proyectos especificos

Proyecto especifico
Objetivo

INO2800-2015 Plan estratégico del INE y alineacion institucional

Focalizar, alinear y coordinar los esfuerzos y recursos humanos de las Unidades Responsables para orientar el quehacer institucional y

Término
31/12/2015

\ Inicio
01/01/2015

el presupuesto hacia el logro de los objetivos estratégicos, el cumplimiento de la mision y alcanzar la vision, propiciando la transparencia

y la rendicién de cuentas.
Resumen general de avance

El avance del proyecto al mes de marzo es el correcto, de acuerdo a las actividades programadas. En el primer trimestre iniciaron actividades dos entregables: el primero relacionado con la gestion
estratégica, se enfocd al proceso de reporte de avance de los elementos de la estrategia de las Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas del periodo enero-marzo de 2015, suministrando a las
unidades responsables de material de apoyo para su realizacion, asi como del soporte metodolégico requerido; del segundo entregable relacionado con la Especialidad en Planeacidn, al término del
primer trimestre practicamente se encuentra listo el expediente para la contratacion de servicios para la actualizacion de los contenidos de la especialidad.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Plan Estratégico Institucional Definir y elaborar el plan estratégico institucional del INE. 01/08/2015 30/09/2015 N/A
Mapas estratégicos de unidad Actualizar los mapas estratégicos de las Direcciones 16/09/2015 30/11/2015 N/A

Ejecutivas y Unidades Técnicas alineados a la estrategia

institucional.
Actualizacién de contenidos de la Especialidad en Revisidon y actualizacidn de los contenidos de la Especialidad 01/01/2015 31/12/2015 16.4
Planeacion Institucional para adecuarlos al marco institucional del INE.
Gestién y difusidn de la estrategia Gestionar (administrar y dar seguimiento) los elementos de 01/01/2015 31/12/2015 24.7

la estrategia para 2015, asi como difundir la estrategia

institucional.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.INO2800 indice de entendimiento de la cultura de planeacion

Forma de célculo (suma(No. de respuestas correctas) / suma(Total de respuestas))*100
Unidad de medida Tipo de medicion
Porcentaje Asc

Meta Anual
Por definir

T1 T2

T3 T4

Resultados

N/A

Andlisis de desempeio
El indicador iniciard su medicion en julio de 2015.
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Proyecto especifico

IN02900-2015 Continuacién de la aplicacion de la normatividad de control interno aprobada por la JGE

\ Inicio Término

Objetivo

Continuar la implementacién de las disposiciones normativas en materia de control interno en su fase 2, que contempla procesos 01/01/2015 31/12/2015
prioritarios seleccionados por el Comité de Planeacion y los elementos necesarios para fortalecer el control interno en el Modelo de
Administracién de Proyectos. Asi también, los elementos de control interno que sean factibles de aplicar de manera transversal en todo

el Instituto.

Resumen general de avance
Avances del proyecto: 1. Se efectud un Taller de Continuidad de Operaciones para elaboracién de protocolos por la problematica que prevalecia en el estado de Guerrero. 2. Se han llevado a cabo
reuniones con areas del Instituto con el fin de detallar los procesos y subprocesos objeto de la licitacion que se realizard en fecha préxima.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Inicio Término T1 T2 T3 T4
Taller para la Elaboracion de Protocolos que Informe del estado que guarda el control interno vy el 01/01/2015 02/03/2015 100
permitan la continuidad de Operaciones del diagndstico de riesgos en los procesos prioritarios
Proceso Electoral seleccionados por el Comité de Planeacidn, incluido el

Modelo de Administracion por Proyectos. Asi como el

informe del estado que guardan los elementos de control

interno factibles de aplicacidn transversal en todo el
Continuidad y Desarrollo en el Fortalecimiento de Continuidad y Desarrollo en el Fortalecimiento de Control 01/03/2015 31/12/2015 10
Control Interno
Taller de capacitacion de control interno Taller de capacitacion de control interno (administracion de 01/07/2015 31/08/2015 N/A
(administracién de riesgos) en el modelo de riesgos) en el modelo de administracién de proyectos.
administracién de proyectos
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.INO2900 Porcentaje de riesgos a mitigar
Forma de célculo (Riesgos a mitigar con actividades de control propuestas / Riesgos identificados) * 100

Unidad de medida Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 92
T 12 T3 I

Resultados

Andlisis de desempeio

El indicador iniciara su medicién en el cuarto trimestre de 2015.
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Proyecto especifico IN10300-2015 Modelo de Administracion por Procesos \ Inicio Término

Objetivo Incrementar la eficiencia en la operacion de los procesos prioritarios del Instituto a través de su analisis, deteccion de oportunidades 01/01/2015 31/12/2015
de mejora y redisefio.

Resumen general de avance

Se ha trabajado con cuatro unidades en el transcurso del afio. Con DERFE se esta iniciando una propuesta de mejoras a sus 5 procesos sustantivos. Ademas de apoyar a la COC con la documentacién

de procesos para los mdédulos de atencién ciudadana. Con UTYPDP se esta terminado la propuesta de mejoras a 7 procesos. Con UTF se ha iniciado la documentacion de 7 procesos. Con DJ se realizé

una identificacion de procesos para después continuar con la documentacion de sus procesos durante el tercer trimestre. Hubo un atraso en la identificacion de mejoras en DERFE por cambios al

calendario y peticiones adicionales de la Secretaria Técnica de la DERFE. Con la UTF también ocurrié un atraso derivado de la prioridad que tuvo el PEF 2015. Este proyecto estd ligado al proyecto

“IN02900-2015 Continuacién de la aplicacion de la normatividad de control interno aprobada por la JGE” para que los modelos de procesos mejorados sean sus insumos. Los cambios de fechas y

prioridades de las areas son un riesgo que existe para el cumplimiento del plan de trabajo y que provoca una reduccion de tiempo asi como un ajuste en las asignaciones del personal.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Documentacion de la situacion actual de aprox 80 Levantamiento, documentacién e integracion de = 100 01/01/2015 31/12/2015 44

subprocesos subprocesos de nivel 4 en la herramienta institucional.

Anédlisis, identificacién de mejoras y propuesta de Andlisis de = 40 subprocesos e identificacién de 01/01/2015 31/12/2015 20

situacion Optima de aprox 106 subprocesos oportunidades de mejora.

Implantacion de mejoras en la operacion de aprox Implantacion de las mejoras de corto y mediano plazo en la 01/04/2015 31/12/2015 N/A

20 subprocesos operacion cotidiana de = 20 subprocesos seleccionados.

Registro de riesgos en situacion actual de procesos = Apoyo al proyecto de Control interno para la 01/08/2015 31/12/2015 N/A

y de controles en la situacién éptima documentacion de los riesgos identificados en los

diagramas de situacion actual de los procesos, asi como la
documentacién de los controles propuestos en los
diagramas con oportunidades de mejora detectados.

Imparticion de talleres a personal de UR y VLyD Imparticion de talleres, soporte funcional y metodolégico 01/02/2015 30/11/2015 20
sobre el Modelo de Administracién por Procesos para
personal de las Unidades Responsables y Vocalias Locales y

Distritales.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.IN10300 Porcentaje de mejoras implementadas en los procesos identificados como sustantivos
Forma de célculo (Total de mejoras implementadas/ Total de mejoras identificadas) * 100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc 50
T1 T2 T3 T4

Resultados

Andlisis de desempeio

Este indicador esta relacionado con el entregable “Implantacién de mejoras en la operacion de aprox 20 subprocesos” el cual se modificod para iniciar en abril, por lo que iniciara su medicion en el
segundo trimestre. El indicador esta relacionado con los resultados del entregable “Andlisis, identificacién de mejoras y propuesta de situacién Optima de aprox 106 subprocesos” lo que implica que
deben tenerse resultados de dicho entregable para tener insumos en la implantacién de mejoras.
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Objetivos operativos

Nombre 002015.IE08100 Impulso al uso de la metodologia de administracién de proyectos. \ Inicio Término
Descripcion Impulsar el uso de la metodologia en juntas locales y distritales, y continuar su aplicacién en oficinas centrales. \ 01/01/2015 31/12/2015
Andlisis de desempeio

Durante el periodo se dio una atencién personalizada en el uso de la metodologia de administracion de proyectos, mediante reuniones de trabajo, via telefénica y correo electrénico. Se revisaron y
gestionaron 23 solicitudes de cambio realizadas por las diversas Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas, de las cuales 18 fueron aprobadas bajo responsabilidad del lider del proyecto y titular de
la unidad, y 5 fueron aprobadas por la Junta General Ejecutiva.

Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.1IE08101 Cursos de capacitacién (via WEB) Se impartiran cursos de capacitacién via WEB a 332 juntas. 01/04/2015 30/09/2015 N/A
002015.1E08102 Material didactico Material para el reforzamiento de los conocimientos 01/04/2015 30/09/2015 N/A

adquiridos durante la capacitacién
002015.IE08103 Asesoria directa Proporcionard asesoria directa y permanente sobre el 01/01/2015 31/12/2015 25

sistema de administracion de proyectos y su metodologia.
002015./[E08104 Seguimiento Realizar el seguimiento mensual. 01/01/2015 31/12/2015 25
002015.IE08105 Evaluacién Aplicar una evaluacién del conocimiento y dominio de la 01/04/2015 31/05/2015 N/A

metodologia.
Nombre 002015.IE08200 Catalogo de tramites y servicios de la Secretaria Técnica ‘ Inicio Término
Descripcion Implementar la segunda fase del catdlogo de tramites y servicios de la Secretaria Técnica. \ 01/01/2015 31/12/2015

Anilisis de desempefiio

El avance al mes de marzo es del 8.9% que coincide con la planeacién de actividades. Durante el primer trimestre las actividades estan relacionadas con la identificaciéon del inventario de tramites y
servicios de la Secretaria Técnica de la UTP. En marzo se enfocd a los tramites y servicios relacionados con recursos humanos y recursos financieros. El inventario de tramites y/o servicios identificados
en la Secretaria Técnica de la UTP es de 36: siete de adquisiciones; 13 de recursos financieros; 11 de recursos humanos; tres de recursos materiales y servicios, y dos de vinculacion y enlace. Hasta
el momento no se han identificado dreas con problemas y/o riesgos relevantes para el cumplimiento del objetivo operativo. Este objetivo operativo estd vinculado con el objetivo estratégico
UTP.ILAO1 Mejorar la gestién interna.

Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015.1E08201 10 trdmites y servicios Incorporar 10 trémites y servicios al Catalogo de tramitesy = 01/01/2015 31/12/2015 8.9
servicios de la Secretaria Técnica de la Unidad Técnica de
Planeacion.
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Nombre 002015.IE08300 Modelo de consulta presupuestal \ Inicio Término
Descripcion Generar el modelo de consulta de informacion presupuestal historica y presente ‘ 01/01/2015 31/12/2015
Anilisis de desempefiio

El avance del 10% corresponde a la planificacidn del objetivo operativo, se han cargado hasta el momento los estados de los ejercicios anuales de 2011, 2012 y 2013. En el préximo mes se seguird
trabajando en la carga de informacion histdrica del estado del ejercicio mensual del presupuesto de 2011 al 2014, el estado del ejercicio anual 2014, y el presupuesto autorizado 2015. Por el
momento no se han identificado problemas o riesgos relevantes para el cumplimiento del objetivo. Este objetivo operativo tiene relacién con los objetivos estratégicos UTP.PS06 Impulsar mejoras
al modelo de presupuestacion y UTP.1.TO1 Contar con un repositorio de informacién y de conocimiento relacionado con la planeacién institucional.

Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
002015./IE08301 Modelo Modelo funcional de consulta a la informacién 01/01/2015 31/12/2015 10
presupuestal.
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22. Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion

Proyectos especificos

Proyecto especifico PE70100-2015 Elecciones sin discriminacion \ Inicio Término
Objetivo Que la ciudadania en general disponga de informacion Util y oportuna sobre las acciones que el INE toma para garantizar la emision del 12/01/2015 31/08/2015
voto sin discriminacion, alentando el voto de ciudadania en situacién de vulnerabilidad y que el personal del INE asi como las y los
consejeros electorales, estén en posibilidad de dar informacidn veraz al respecto, y en su caso, supervisar las acciones necesarias para
tal fin.
Resumen general de avance
Sobre la campafia de difusion se pretende llegar a ciudadania con discapacidad a través de los consejos locales y distritales del INE, asi como a través de los 6rganos de atencién a personas con
discapacidad o de no discriminacion. La informacidén que se pretende dar se centrard a consejeros/as electorales locales y distritales para que supervisen las acciones en esta materia y sean
promotores en su comunidad. También se pretende que personal del INETEL tenga informacion que pueda otorgar en la atencién a la ciudadania. El estudio pretende otorgar informacién sobre los
obstaculos que se presenta para las personas con discapacidad para su integracion en mesas directivas de casilla.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Videoconferencias para unas elecciones sin Una serie de videoconferencias en las que se presenten las 12/01/2015 31/05/2015 98
discriminacion acciones que las diferentes areas del INE deberdn

implementar para garantizar una jornada electoral sin
discriminacion.

Folletos "Eleccién sin discriminacién” Folleto para la ciudadania y de apoyo a INETEL para difundir 12/01/2015 31/05/2015 27
las medidas para garantizar una eleccién sin discriminacion.

Investigacion ciudadania con discapacidad e Investigacion en el que se detecten las dificultades que 02/02/2015 31/08/2015 6

integracién de MDC tiene la ciudadania con discapacidad para integrarse a las

Mesas Directivas de Casilla como funcionarios/as.
Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE70100 Numero de actividades informativas que los Consejos Locales y Distritales realizan para que personas con discapacidad conozcan las acciones favorables
que implementa el INE para que puedan emitir su voto.
Forma de calculo NTAICPCD = (NFE + NCIFETEL + NAVC)
Unidad de medida Tipo de medicion ‘ Meta Anual
Acciones informativas Asc ‘ Por definir
T1 T2 T3 T4
Resultados N/A

Andlisis de desempeio
El indicador se encuentra en analisis y revision para su replanteamiento.
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Proyecto especifico PE70200-2015 La clave es la Prevencion

Inicio Término

Objetivo Contribuir a la eficiencia organizacional del proceso electoral 2014-2015 a través de promover espacios laborales libres de 12/01/2015 15/12/2015
discriminacién y violencia para el personal temporal y demas personas que participan en el Proceso Electoral Federal; sensibilizar a las
personas de mando medio y superior sobre la diferencia entre la exigencia laboral y el hostigamiento o acoso sexual o laboral; dar
herramientas de liderazgo no violentas para incentivar la erradicacion de mecanismos violentos como opciones viables de trato al
personal para alcanzar las metas.

Resumen general de avance

Dar a conocer el protocolo de atencion y sancion del HASyL entre el personal temporal del PEF 2014-2015 y entre personas que colaboran con el INE en ese periodo, como consejeras y consejeros

electorales, representantes de partidos politicos.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Camparia de Difusién con personas de proceso Campafia de difusién para las personas que colaboran en 12/01/2015 30/07/2015 20
electoral proceso electoral, sobre el protocolo de HASyL.
Evaluacién del protocolo con personal de proceso Evaluacion que permita detectar las dreas de oportunidad y 12/01/2015 30/10/2015 11
electoral las buenas practicas del Protocolo de HASyL en personal

que colabora en Proceso Electoral, para reforzar dicho

instrumento con los casos particulares del momento

analizado.
Camparia de prevencion de HASL Campafia de prevencién de HASL. Intervencidon con mandos 01/05/2015 15/12/2015 N/A

medios y superiores.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PE70200 Conocimiento de mecanismos para la atencion de HASL
Forma de calculo (SCAECPHASL/PE)*100

Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje ‘ Asc ‘ ‘ 50.0
T1 T2 T4

Resultados N/A ‘ ‘ ‘

Analisis de desempefiio

El indicador se encuentra en analisis y revision para su replanteamiento.
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23. Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales

Proyectos especificos

Proyecto especifico INO3200-2015 Evaluacion de aspirantes para la designacion y capacitacion de los consejeros de OPLE ‘ Inicio Término
Objetivo Contribuir en la integracion de la propuesta para conformar los Consejeros de los organismos publicos locales electorales, con los 01/03/2015 31/12/2015
recursos humanos, materiales y financieros necesarios para la realizacién de las actividades inherentes a la seleccidn, designacion y
capacitacion de los Consejeros de dichos organismos.
Resumen general de avance
Los dias 17, 18 y 19 de marzo, se realizaron en las instalaciones del CENEVAL los trabajos correspondientes a la revision y actualizacién del perfil referencial del examen de conocimientos, se contd
con la participacion de especialistas externos en materia politico-electoral, ademas de los vocales ejecutivos locales de los estados de México, Oaxaca y Querétaro. Los dias 26 y 27 de marzo, en las
instalaciones del CENEVAL, se realizo el Taller para la elaboracién de reactivos con especialistas externos de la UNAM, Universidad Iberoamericana y del Tecnoldgico de Monterey.
Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Aplicacién y revision de los exdamenes de Elaboracién, aplicacidn y calificacion de exdmenes de 01/03/2015 31/07/2015 20
conocimientos para aspirantes a consejeros de OPLE conocimientos para aspirantes a consejeros de OPLE.
Aplicacidn y revision de los ensayos para aspirantesa | Aplicacion y revision de los ensayos para aspirantes a 01/04/2015 31/08/2015 N/A
consejeros de los OPL consejeros de los OPL.
Elaboracion y validacion de reactivos Elaboracién y validacién de reactivos. 01/03/2015 30/06/2015 40
Publicacion de la convocatoria en medios escritos Publicacion de la convocatoria en medios escritos para la 01/05/2015 30/06/2015 N/A
para la designacién de Consejeros Presidentes y designacion de Consejeros Presidentes y Consejeros
Consejeros Electorales de los OPL Electorales de los OPL.
Supervision de personal de oficinas centrales a las Supervision de personal de oficinas centrales a las sedes 01/06/2015 30/09/2015 N/A
sedes donde se aplicaran el examen y ensayos donde se aplicaran el examen y ensayos.
Elaboracion de las versiones estenogréficas de las Elaboracién de las versiones estenogréficas de las 01/03/2015 31/12/2015 10
sesiones de la Comisién de Vinculacion con los OPL sesiones de la Comisién de Vinculacion con los OPL.
Capacitacion en materia electoral especializada a los Capacitacion en materia electoral especializada a los 01/10/2015 31/12/2015 N/A
consejeros electorales designados de los OPL consejeros electorales designados de los OPL.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.INO3200 Nivel de eficiencia, en la aplicacién de los exdmenes de conocimientos para la seleccion de candidatos a Consejeros de los OPL
Forma de calculo suma(“Muy eficiente y eficiente”)/Total de encuestas aplicadas)*100
Unidad de medida Tipo de medicion Meta Anual
Porcentaje Asc Por definir
T1 T2 T3 T4
Resultados N/A

Analisis de desempefiio
El indicador se medira en julio de 2015.
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24. Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral

Proyectos especificos

Proyecto especifico PE01400-2015 Mantenimiento y actualizacion del Sistema Integral de Quejas y Denuncias \ Inicio Término
Objetivo Adecuar y mejorar el Sistema Integral de Quejas y Denuncias de Oficinas Centrales y Organos Desconcentrados a efecto de que el mismo 01/02/2015 31/12/2015

contemple las actualizaciones que derivan del propio uso del sistema, la identificacién de las nuevas necesidades, y la ejecucion de la

reforma legal de 2014, constituyendo una herramienta eficaz que les auxilie en la tramitacién y resolucion de los procedimientos

administrativos sancionadores, lo que proporcionara informacion oportuna de las quejas recibidas y actuaciones realizadas en los

expedientes respectivos.
Resumen general de avance
Se notifico al personal responsable que las modificaciones y actualizaciones se encontrarian disponibles para realizar las pruebas correspondientes a cada uno de los moédulos que a continuacion se
citan: Mddulo 1: Se agrega el filtro por estado y distrito de los siguientes reportes: Quejas registradas, Quejas Asignadas, Generador de Reportes (avance del 90%), y Modificar Asignacién de Abogados
y de ValidadorSD; Mdédulo 2: Ahora se permite realizar la modificacion del subdirector (ValidadorSD). También se tiene un avance del 90% para el apartado de Resolucion y Votacion para los Partido
Encuentro Social; Médulo 3: Se vuelve habilitar la funcion de votacidn para los proyectos de resolucién PES, creados antes del PEF 2014-2015, se tiene un avance del 75%. Se tiene la opcién de
exposicidn al SIPES visible para el ValidadorSD, y Médulo 4: En la visualizacion de expedientes PES, se muestra una columna de acuerdo al tipo de exposicion del documento ante la SRE (avance del
90%).
Entregables

% de avance fisico
Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4
Mantenimiento y actualizacion del Sistema Integral | Se requiere atencién y mantenimiento constante al Sistema 01/02/2015 31/12/2015 18.2
de Quejas y Denuncias Integral de Quejas y Denuncias.
Indicador de Impacto del Proyecto
Indicador KPI.PE01400 Porcentaje de expedientes electrénicos integrados
Forma de célculo (Numero de expedientes electrénicos integrados/Numero de procedimientos radicados) *100
Unidad de medida Tipo de medicién \ Meta Anual
Porcentaje Asc ‘ 85.0
Resultados '8I'(1) 12 3 T4

Andlisis de desempeio

El indice de reporte de avance de los elementos de la estrategia es de 80%. Es de hacer notar que hay una tendencia positiva debido a que en enero el indice fue de 79.76%. Como parte de las
labores cotidianas de los integrantes de la UTCE, durante las préximas semanas realizaran actividades tendientes a la actualizacion de los datos contenidos en los expedientes electrénicos. La
tendencia del indice nos indica que es necesario reforzar los mecanismos de capacitacién a fin de que sea mas facil la utilizacién del Sistema Integral de Quejas y Denuncias. Asimismo, debido a la
carga de trabajo es que se ve entorpecida la alimentacion casi en tiempo real del sistema. Como parte de la finalidad del SIQyD, se deberad de cumplir con la meta de tener al cien por ciento cargados
todos los elementos y datos que obren dentro de los expedientes electronicos.
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Proyecto especifico PE71900-2015 Apoyo a la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral en el PEF 2014-2015 \ Inicio Término
Objetivo Tramitar, sustanciar y resolver los procedimientos administrativos contemplados en la normatividad electoral y atribuidos al Secretario 01/01/2015 31/08/2015
Ejecutivo.

Resumen general de avance
Las plazas se encuentran ocupadas por personal que actualmente se encuentran distribuidas por las diversas areas que integran la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, en tal sentido, las
actividades a desarrollar de los mismos se encuentran supeditadas a la plaza que ocupan, es de precisar que las actividades desarrolladas por cada una de estas personas se encuentran en los
informes mensuales que se adjuntan al programa denominado PMWeb.
Entregables

% de avance fisico

Nombre Descripcion Inicio Término T1 T2 T3 T4

Prestadores de Servicios (honorarios eventuales) 2 Lider Instructor de Medidas Cautelares Nivel 28B4 2 Lider 01/01/2015 31/08/2015 37
tramitador de PES Nivel 28B4 2 Asistente tramitador de
Quejas y Denuncias Nivel 27D6 1 Auxiliar Administrativo
Secretarial Nivel 27B3 2 Chofer/Mensajero Nivel 27B3.

Indicador de Impacto del Proyecto

Indicador KPI.PE71900 Numero de tramites solventados
Forma de célculo TS = suma(Tramites gestionados+Tramites ejecutados)/ Total de tramites requeridos
Unidad de medida Tipo de medicién ‘ Meta Anual
Porcentaje Asc \ Por definir
T 12 T3 I
Resultad
esultados 100

Andlisis de desempeio

Tomando como promedio los meses de enero y febrero, el indice de reporte de avance de los elementos de la estrategia es de 100%. Es de hacer notar que la tendencia serd siempre positiva debido
a que como parte de las labores cotidianas de los integrantes de la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, se debe de atender al cien por ciento todos los procedimientos que llegan. En tal
sentido, por la naturaleza de los procedimientos que se atienden dentro de la Unidad, resulta de vital importancia, que los mismos sean atendidos en tiempo real y hasta su conclusion, en su caso,
o remisidn de tratarse de algun asunto que no sea resuelto por el INE.
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112. Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos

Candidaturas Independientes: Se apoyd y asesord a los drganos delegacionales para
la recepcidn, revision de solicitudes de aspirantes a candidaturas independientes. Se
recibiod y verifico la solicitud de un aspirante a candidato independiente, presentado
de manera supletoria. Se elabord el acuerdo que determina las cifras del
financiamiento por gasto de campafa y otras prerrogativas que les corresponde a los
candidatas/os independientes. De los 57 aspirantes a candidatos independientes, se
otorgd el registro a 22 de ellos, los cuales cumplieron a cabalidad los requisitos legales
establecidos. Lo anterior, sienta un precedente que sirve de referencia para futuros
procesos electorales federales y locales.

Monitoreo de Television Restringida, de conformidad con lo establecido en el
acuerdo INE/ACRT/01/2015: a) Etapa de Precampafia: Se hicieron los ajustes al
Sistema Integral de Verificacion y Monitoreo para monitorear las sefiales de television
restringida. Se realizd el monitoreo de las sefiales de television restringida,
establecidas en el acuerdo INE/ACRT/01/2015. Se presentaron cinco informes de
monitoreo de television restringida, mismos que fueron publicados en el Portal de
Informes de Monitoreo http://monitoreortv.ine.mx/. b) Etapa de Campaiia: El 24 de
marzo se llevo a cabo la firma de convenio con la Asociacién de Telecomunicaciones
Independiente de México A.C. (ATIM) cuyo objetivo es contribuir al monitoreo de la
television restringida para que la autoridad electoral pueda ejercer sus atribuciones
de vigilancia del cumplimiento del modelo de comunicacion politica.

Acceso de candidatos independientes a radio y televisidn: En coordinacién con la
Unidad Técnica de Vinculacidn, se instrumentaron acciones y se brindé asesoria a los
Organismos Publicos Locales Electorales (OPLE) y Juntas Locales Ejecutivas para
garantizar el acceso de los candidatos independientes locales y federales que
obtuvieron su registro, a su prerrogativa en radio y television.

113. Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral

Se validaron los informes asi como la documentacidn y materiales electorales de los
OPLE, con base en los Lineamientos para la impresion de documentos y produccién de
materiales electorales para los procesos electorales federales y locales, aprobados por
el Consejo General en su sesion extraordinaria del 22 de octubre de 2014. Durante
enero y marzo del presente afio, se recibieron en la DEOE los modelos de
documentacion y materiales electorales en archivo electrdnico y/o impresiones laser,
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especificaciones técnicas e informes de los 16 institutos electorales que tendran
elecciones concurrentes. Todos estos articulos fueron revisados por la DEOE para
validar su cumplimiento a los Lineamientos para la impresion de documentos vy
produccion de materiales electorales para los procesos electorales federales y locales.

También el Instituto de Elecciones y Participacidon Ciudadana de Chiapas envid su
informe y materiales, siendo que su eleccidn no sera concurrente con la federal, pues
se llevara a cabo el 19 de julio de 2015.

Del andlisis realizado, se incorporaron los resultados de las observaciones encontradas
a la documentacién y materiales recibidos de los OPLE, haciendo referencia a las
desviaciones encontradas con respecto a lo solicitado por el INE.

115. Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica

Revision y validacion de los anexos técnicos y financieros derivados de los convenios
de coordinacion con los organismos publicos locales: Se revisaron y validaron los
anexos técnicos de los convenios de coordinacién del INE con los OPLE de las entidades
con elecciones concurrentes, en lo correspondiente a la capacitacion electoral.
Asimismo, se reviso y validd el anexo técnico relativo al voto en el extranjero de
Colima, Baja California Sur y Chiapas.

Revision y validacion de las adendas elaboradas por los organismos publicos locales:
Se revisaron y validaron las adendas de los materiales didacticos dirigidos a
funcionarios de mesas directivas de casilla elaboradas por los organismos publicos
locales con eleccién coincidente, enviando las observaciones pertinentes a través de
la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales.

Integracion de mesas directivas de casilla y capacitacion electoral extraordinarias
para el Estado de Guerrero: Se elaboraron las propuesta de escenarios para el
desarrollo de los trabajos que realizaron las juntas distritales ejecutivas del estado de
Guerrero para la integracion de mesas directivas de casilla y capacitacion electoral
extraordinarias, asi como el protocolo de seguridad a seguir para salvaguardar la
integridad de los funcionarios del INE y de los ciudadanos.

Procedimiento para la integracion de mesas receptoras de votacion de los mexicanos

residentes en el extranjero para los estados de Baja California Sur, Colima y Chiapas:
Se elabord el procedimiento para la integracidn de las mesas receptoras de votacion
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de los mexicanos residentes en el extranjero para los estados de Baja California Sur,

Colima y Chiapas.

Adicionalmente, se hace mencién de diversos asuntos desarrollados por las unidades

responsables y que no obstante no estar programados, guardan relevancia
institucional como Anexo 1.
Capitulo Unidades Responsables Anexo 1
103 Secretaria Ejecutiva Si
104 Coordinacion Nacional de Comunicacion Social Sin actividades
105 Coordinacion de Asuntos Internacionales Si
106 Direccion del Secretariado Sin actividades
108 Direccion Juridica Si
109 Unidad de Servicios de Informatica Sin actividades
111 Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores Si
112 Direccién Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos Sin actividades
113 Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral Sin actividades
114 Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional Sin actividades
115 Direccion Ejecutiva de Capacitacién Electoral y Educacién Civica Si
116 Direccion Ejecutiva de Administracion Si
118 Unidad Técnica de Transparencia y Proteccion de Datos Sin actividades
Personales
120 Unidad Técnica de Fiscalizacion Si
121 Unidad Técnica de Planeacién Sin actividades
122 Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacién Si
123 Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Si
Locales
124 Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral Si
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Como se pudo ver a lo largo de los capitulos que anteceden, el reto del Instituto
Nacional Electoral en la organizacion de elecciones bajo reglas novedosas no ha sido
menor. Durante el primer trimestre se cumplié con la realizacidn de las actividades
gue habian sido programadas; cuando algunas de ellas presentaron retrasos o
tuvieron que ajustarse, por lo general esto obedecié a la intensa dindmica del proceso
electoral llevado a cabo en forma paralela.

Es importante destacar que se ha tratado de un proceso electoral diferente, que ha
exigido toda la capacidad institucional. Por ello, en este informe se destacan
decisiones como el ajuste en las metas individuales y colectivas, asi como la evaluacidn
del desempefio de los miembros del Servicio Profesional Electoral adscritos en el
estado de Guerrero, que obedecieron a la compleja situacidn social que se presentd
en la entidad.

El informe da muestra también del ejercicio de las nuevas atribuciones del Instituto
Nacional Electoral, como la coordinaciéon con los 16 Organismos Publicos Locales
Electorales con elecciones en 2015, misma que se realizd no sélo con la firma de los
convenios de colaboracion, sino con el trabajo conjunto con las direcciones ejecutivas
de Capacitacion Electoral y Educacidn Civica, y de Organizacién Electoral, asi como con
la Unidad Técnica de Vinculacion. En este contexto, como se realizé desde 2014, el
Instituto continud con la emision de lineamientos para el desempefiio de actividades
como el disefio de documentacion electoral y la produccién de materiales electorales,
ademas de definir los términos para cumplir con la Estrategia de Capacitacion y
Asistencia Electoral.

Relacionado con el Proceso Electoral Federal y el cumplimiento de las atribuciones
otorgadas en la reforma politico electoral de 2014, en el primer trimestre iniciaron
formalmente las funciones de la Oficialia Electoral, dando atencién a las solicitudes
que se presentaron en diversas entidades federativas; y se continud el procedimiento
para el registro de candidaturas independientes. Si bien se trata de actividades que
se reportaran en los informes siguientes, en éste se da cuenta del esfuerzo y
compromiso institucional que ha representado la implementacion de la reforma
electoral.

Finalmente, al tratarse de un informe de actividades del 6rgano colegiado técnico del
Instituto Nacional Electoral, no pasa desapercibida la toma de decisiones
fundamentales para el funcionamiento cotidiano del Instituto. Con una vision a largo
plazo se modificaron los lineamientos que rigen la politica editorial y se dio vida al
Comité Editorial en el que participan especialistas externos que aportan sus
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conocimientos y experiencia para reposicionar al Instituto como el referente editorial
en materia electoral.

Como instancia previa al Consejo General, la Junta General Ejecutiva avanza en la
implementacion de la reforma por cuanto hace a la creacidn de un Servicio Profesional
Electoral Nacional. La Junta serd un dérgano decisivo, pues de conformidad al articulo
204 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, le corresponde
someter a la aprobacion del maximo érgano de direccidn el Estatuto que integre a los
organismos publicos locales electorales a dicho Servicio. Asi, la aprobacién de los
lineamientos para la incorporacién de los organismos locales que propuso la Comision
del ramo fue un paso fundamental en la ejecucién de la reforma.

Con este primer informe trimestral bajo un nuevo enfoque, no sélo se da cuenta de la
actividad realizada por la Junta General Ejecutiva, sino que se muestra un panorama
general de la ejecucion de la planeacién institucional, de la cual se podra dar
seguimiento puntual en los proximos informes.
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