
COMITE EJECUTIVO ESTATAL OFICIO 16/2019 

QUINTANA ROO 

Cancun, Quintana Roo a 22 de OCTUBRE de 2019. 

LlC, CARLOS A. MORALES DOMINGUEZ, 

ENC, DESPACHO DE LA UNlOAD TECNICA 

DEL FISCAUZACION, 

Con fundamento en el articulo 41, numeral 1, parrafo segundo de fa Constituci6n Politica de los Estados Unidos 

Mexicanos, articulo 50, numeral dos, articulo 51 numeral I inciso a), fracci6n Ve inciso e) de la ley General de Partidos; 

asi como los articulos 163,170,174,175 Y 177 del reglamento de Fiscalizaci6n vigente, 

Se hace entrega fisica del proyecto integral del Programa Anual de Trabajo del rubro de LlDERAZGO E IMPULSO 

AL EMPODERAMIENTO DE LA MUJER. 

Agradeciendo de antemano la atenci6n a la presente, Ie envi6 un cordial saluda 
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00/2019 PROGRAMA DE CAPACITACION EN MATERIA DE LlDERAZGO Y DE IMPULSO 
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~~~ ACTA CONSTITUTIVA 

PAD 

Partido de la Revoluci6n Democratica 
Ejercicio 2019 

1.- Partido politico: 
Partido de la Revoluci6n Democratica. 

2. Nombre del PAT : 
B) Capacitaci6n, liderazgo y empoderamiento para la participaci6n politica de la mujer. 

3. Nombre del proyecto: 

Numero: 00/2019 PROGRAMA DE CAPACITACION EN MATERIA DE LlDERAZGO Y 
DE IMPULSO AL EMPODERAMIENTO DE LA MUJER DE QUINTANA ROO. 
Sub-Rubro: BI. Capacitaci6n y formaci6n para el liderazgo y de impulso al 
empoderamiento de la mujer. 

Subclasificaci6n: Capacitaci6n 

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto 

Objetivos: Proporcionar al participante herramientas y experiencias para promover espacios de 
reflexion que les permita fortalecer su liderazgo y empoderamiento, con el fin de renovar practicas 
y mejorar su desempefio para conformar una organizacion politica exitosa. 

Metas: Capacitar a 700 Mujeres del Estado de Quintana Roo obteniendo una proporci6n 
de aprobaci6n de cuando menos el 70% de las mujeres evaluadas. 

Indicadores: pjca=aca/nac *100 

D6nde: 

VARIABLE 
PMAC 

ACA 

NAC 

DESCRIPCION 
Porcentaje de Mujeres que aprobaron las 
Actividades de Capacitaci6n 
Numero de Asistentes con calificaci6n 
Aprobatoria 
Numero de asistentes a la capacitaci6n. 

5. Periodo de realizaci6n del proyecto 

Inicio: 25/10/2019 Fin: 

6. Alcance y Beneficios del Proyecto 

Cobertura Geografica: 

VALOR 

01/12/2019 
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Cobertura del ambito nacional 0 
estatal: 

ESTADO De QUINTANA ROO 

Beneficios y/o poblaci6n beneficiados: 

Cobertura del ambito distrital: 

QUINTANA ROO (1) BENITO JUAREZ 
QUINTANA ROO (2) ISLA MUJERES 

QUINTANA ROO (3) LAZARO CARDENAS 
QUINTANA ROO(4) SOLIDARIDAD 

QUINTANA ROO(5) COZUMEL 
QUINTANA ROO (6) TULUM 

QUINTANA ROO(7)FELIPE CARRILLO PUERTO 
QUINTANA ROO (8) JOSE MA. MORELOS 

QUINTANA ROO (9)PUERTO MORELOS 
QUINTANA ROO ( 10) BACALAR 

QUINTANA ROO (11) OTHON P. BLANCO 

700 MUJERES DE LAS DIFERENTES REGIONES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO. 

Total de Beneficiarios: 700 

7. Presupuesto Programado 

Capitulo Capacitacion, liderazQo v de impulso al empoderamiento de la Mujer 
Concepto Capacitacion: Liderazgo Y de Impulso al Empoderamiento de la mujer 

Partida E ntregable/Proveedor Cantidad Precio Total 
Unitario 

Honorarios 12 $12,000.00 $144,000.00 
Viaticos 20 $1,350.00 $27,000.00 
Equipo $20,000.00 
Laptop 1 
Calion 1 

porta rrotafol ios 1 
Materiales p/700 $10,000.00 

personas 
Hojas bond 

Hojas blanca, lapices y 
boligrafos 

Copias del material 

Instalaciones $26,000.00 
Lugar limpio y ventilado con 12 

luz electrica 
Mesas y sil/as para 100 p/700 $227,000.00 

personas personas 
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ACTA CONSTITUTIVA 

8. Cronograma de Ejecucion del Proyecto 

Actividad 
01 Benito Juarez 
02 Jose Maria Morelos 
03 Solidaridad 
04 Felipe Carrillo Puerto 
05 Othon P. Blanco 
06 Cozumel 
07 Bacalar 

9. Responsables del proyecto 
Responsable de Organizaci6n y Ejecuci6n 

Nombre 
JORGE RAIMUNDO AGUILAR REJON 

Responsable de Control y Seguimiento 

Nombre 
RAFAEL ANGEL ESQUIVEL LEMUS 

10. Justificacion 

Tiempo Dia Fecha 
4 horas Domingo 27/10/19 
4 horas Sabado 09/11/19 
4 horas Jueves 14/11/19 
4 horas Sabado 23/11/19 
4 horas Domingo 24/11/19 
4 horas Sabado 30/10/19 
4 horas Domingo 01/12/19 

Cargo Correo electr6nico 
CAPACITADOR 

Cargo Correo electr6nico 
SEC. GENERAL 

EI presente proyecto como todos los que integran los programas de gastos para la 
capacitaci6n, promoci6n y desarrollo del liderazgo politico, debera retomar los elementos 
siguientes: 

A.-Presentacion : 

• Objetivo del curso 
• Marco Jurfdico. 

B) .- Liderazgo. 

• Definici6n General de mujeres Uderes. 
• Estilos de Liderazgo. 
• Creando At mosferas para Atribuir Poder. 
• Creando una Vision. 

C).- Empoderamiento: 

• Conceptualizacion. 

• Definicion. 
• Empoderamiento de la mujer. 
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• Estrategias de Empoderamiento de la mujer. 

D) .- Participacion Politica. 
• Definicion. 

• Formas de participacion PoHticas. 

• Herramientas de participacion PoHtica. 

• Periodo Pre-electoral. 

• Periodo Electoral. 

• Periodo Post-electoral. 

• Importancia de la Participacion PoHtica. 

• Barreras de la Participacion. 

E).- Consideraciones Finales. 

11. Resultados especificos 0 entregables 

Partida Entregable I Proveedor 
Curso de Liderazgo y de Impulso al Empoderamiento de la Mujer de Quintana Roo. 

12. EI resultado se relaciona con otros proyectos 

Se relaciona con otros proyectos, ya que esta orientado a preparar y formar a nuestras 
mujeres militantes. 

13. Observaciones 

Descripcion: 

14. Nombre y firmas de los responsables de organizaci6n, ejecuci6n, control y 
seguimiento del proyecto 

Nombre 
JORGE RAIMUNDO 
AGUILAR REJON 

Nombre 
RAFAEL ANGEL ESQUIVEL 
LEMUS 

Car 0 
CAPACITADOR 

Cargo 
REPRESENTANTE 
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