
MOVIMIENTO 
CIUDADANO 

movimientociudadano.mx 

Monterrey, N.L a 21 de enero de 2019 

Oficio N° COEMC-NL/06/2019 

O 
RECIBID  

sesión extraordinaria del Consejo General del Instituto Nacional Electoral el 19 de noviembre de 2014, así 

ALIZACION FISC 

En cumplimiento a lo establecido en los artículos 170, párrafo 3 del Reglamento de fiscalización , aprobádb--en' 

como los artículos 171 y 177 de dicha normatividad; el 50 numeral 2; 51 numeral 1 inciso c); 72 numeral 2 
inciso a); 73 numeral 1 incisos a), b), c), d) y e) y 74 numeral 1, incisos a), b), c) y d) de la Ley General de 
Partidos Políticos; con el fin de mantener un adecuado control del "Gasto Programado" relativo al desarrollo 
de las Actividades Específicas y Capacitación, Promoción, Desarrollo de Liderazgo Político de Mujeres, que 
realiza esta Comisión Operativa Estatal de Nuevo León, me permito informar a esa Unidad Técnica de 
Fiscalización a su digno cargo, lo siguiente: 

1. Se adjunta un engargolado correspondiente al Programa Anual de Trabajo relativo a Actividades 
Específicas, integrado por el Acta Constitutiva, así como por los Proyectos descritos del 1/19 AE NL a 
4/19 AE NL, debidamente firmados y requisitados de acuerdo a la normatividad aplicable. 

2. Se adjunta un engargolado correspondiente al Programa Anual de Trabajo relativo a Capacitación, 
Promoción y Desarrollo de Liderazgo Político de las Mujeres, integrado por el Acta Constitutiva, así 
como por los Proyectos descritos del 1/19 MUJER NL a 2/19 MUJER NL, debidamente firmados y 
requisitados de acuerdo a la normatividad aplicable. 

3. Se adjunta un engargolado correspondiente al PACSER relativo a Actividades Específicas por los 
Proyectos descritos del 1/19 AE NL a 4/19 AE NL y Capacitación, Promoción y Desarrollo de Liderazgo 
Político de las Mujeres por los Proyectos descritos del 1/19 MUJER NL a 2/19 MUJER NL. 

Sin otro particular, agradeciendo su apoyo, reitero a usted mi consideración más distinguida. 

Atentamente 

"Por México en Movimiento" 

C. FE P ISNEROS ARDONA 
RESPONSABLE D FINANZAS DE LA COMISIÓN OPERATIVA 

ESTATAL DE NUEVO LEÓN 

70\ — 0550 
Padre Mier No. 1015 esquina con Miguel Nieto, Centro de Mty. C.P. 64000 	 MovaudadanoNt. 112 @MovCiudadanoNL 
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L.C. CARLOS ALBERTO MORALES DOMINGUEZ 
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DIRECTOR DE LA UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACIÓ 
DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL 	 /-///7.2-- 
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MOVIMIENTO 

CIUDADANO 

ACTAS CONSTITUTIVAS DE LOS PROYECTOS 

1/19 MUJER NL A 2/19 MUJER NL 

CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE LIDERZGO 

POLÍTICO DE LAS MUJERES 

2019 

MONTERREY, NUEVO LEÓN, ENERO 2019 



Proyecto 

1/19 MUJER NL.- REALIZACIÓN DE UN FORO SOBRE LIDERAZGO POLÍTICO 
DE LAS MUJERES. 

Inicio 
	

Fin Importe 

21/01/2019 31/12/2019 $350,000.00 

2/19 MUJER NL.- REALIZACIÓN DE UNA SERIE DE FOROS SOBRE EQUIDAD 
DE GÉNERO. 

21/01/2019 31/12/2019 $600,000.00 2019-8 

E CISNE OSCARDONA 

Instituto Nacional Electoral 	 PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 

Movimiento Ciudadano 
MOVIMIENTO 
CIUDADANO 

PROGRAMA DE GASTO PARA LA CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y EL DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS MUJERES, EN 
CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO 163, PÁRRAFO PRIMERO DEL REGLAMENTO DE FISCALIZACIÓN. 

Ejercicio: 2019 

El programa de gasto, incluye actas constitutivas con base en la siguiente cartera de proyectos: 

B) Capacitación, promoción y el desarrollo del liderazgo político de las mujeres 

Bl. Capacitación y formación para el liderazgo político de la mujer 

Total 	$950,000.00 

FIRMAS 

EL ._,.R 'IÓN 

CLAUDIA NA 	NANDEZ ESCAMILLA 

ADMINI TRATIVO 

AUTORIZACIÓN 

RESPONSABLE DE FINANZAS DE LA COMISION 

OPERATIVA ESTATAL 
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■ ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 
CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLÍTICO DE 

LAS MUJERES 
MOVIMIENTO 

CIUDADANO 

E 
■ 

1. PARTIDO POLÍTICO 

MOVIMIENTO CIUDADANO, PARTIDO POLÍTICO NACIONAL 

2. NOMBRE DEL PAT 

ID PAT OBJETIVO 
2 CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL 

LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS MUJERES. 
> 	PROPICIAR LA IGUAL DE OPORTUNIDADES 

PARA EL DESARROLLO POLÍTICO EN EL 
ACCESO 	AL 	PODER 	PÚBLICO 	Y 	LA 
PARTICIPACIÓN EN LOS PROCESOS DE TOMA 
DE DECISIONES. 

> 	GENERAR CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
ACTITUDES DE ADELANTO EN LAS MUJERES 
PARA EL EJERCICIO POLÍTICO. 
DOTAR A LA CIUDADANÍA DE ARGUMENTOS 
CONTEMPORÁNEOS QUE FAVOREZCAN LA 
DISCUSIÓN 	Y 	PARTICIPACIÓN 	DE 	LAS 
MUJERES EN LOS ASUNTOS PÚBLICOS Y DE 
TRASCENDENCIA 	PARA 	FOMENTAR 	SU 
POSICIONAMIENTO EN LA VIDA POLÍTICA 
NACIONAL 

NOTA: CON LA FINALIDAD DE UNA FÁCIL LECTURA Y COMPRESIÓN DE LA INFORMACIÓN AQUÍ 

PRESENTADA, RESPECTO A LOS PROYECTOS QUE INTEGRAN ESTE "PROGRAMA ANUAL DE 
TRABAJO", SE ANEXA DE MANERA CONSECUTIVA CON TODOS SUS ELEMENTOS LOS PROYECTOS 
NUMERADOS DEL 1/19 MUJER NL AL 2/19 MUJER NL. 

PROYECTO 1/19 MUJER NL. 

3. NOMBRE DEL PROYECTO 

PROYECTO NÚM. 1/19 MUJER NL 
RUBRO CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS MUJERES. 
ID Y NOMBRE 1/19 MUJER NL.- REALIZACIÓN DE UN FORO SOBRE LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS MUJERES. 

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECÍFICOS DEL PROYECTO 

E  
OBJETIVO (S) 
ESPECIFICO (S) 

 

1.- PROMOVER ENTRE LAS ASISTENTES LA IMPORTANCIA DE FORTALECER LA 

PARTICIPACIÓN POLÍTICA DE LAS MUJERES EN EL ESTADO, POR MEDIO DE LA CAPACITACIÓN 
Y FORMACIÓN DE LIDERAZGOS QUE PERMITAN EMPODERARA CADA VEZ MÁS A MUJERES 
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MOVIMIENTO 

CIUDADANO 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 
CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLÍTICO DE 

LAS MUJERES 

DENTRO DE LOS DIVERSOS ESPACIOS POLÍTICOS DE LA ENTIDAD. 

2.- DAR A LAS ASISTENTES, DE UNA MANERA CLARA Y PRECISA LOS CONCEPTOS 
FUNDAMENTALES Y 	HERRAMIENTAS 	NECESARIAS QUE 	FOMENTEN 	EN 	ELLAS 	SU 
PARTICIPACIÓN Y CAPACIDADES POLÍTICAS, Y DE ESTA FORMA CUMPLIR CON EL OBJETO DE 
FORTALECER Y ELEVAR LA PARTICIPACIÓN DE LA MUJER EN EL QUEHACER POLÍTICO EN 
NUESTRA ENTIDAD. 

META (S) LOGRAR A TRAVÉS DE 1 FORO, CAPACITAR A UN NÚMERO SIGNIFICATIVO DE PERSONAS, 
PONIENDO COMO META DEL PROYECTO, QUE DEL TOTAL DE ASISTENTES A LOS FOROS, POR 
LO MENOS EL 60% SERÁN MUJERES. 

SE PLANTEA COMO META CUANTIFICABLE QUE LOS ASISTENTES A LOS FOROS INCREMENTEN 
UN 10% SU CONOCIMIENTO Y MODIFIQUEN SU RECEPCIÓN SOBRE EL TEMA EN LA MISMA 
PROPORCIÓN. 

INDICADOR (ES) TIPO DE INDICADOR (POR TIPO DE INFORMACIÓN O NIVEL DE RESULTADO) 

APLICACIÓN DE ENCUESTA DE INICIO Y DE CONCLUSIÓN QUE PERMITA VERIFICAR EL AUMENTO 
DEL CONOCIMIENTO DE LOS ASISTENTES CON RELACIÓN A LOS OBJETIVOS DEL PRESENTE 
PROYECTO. 

INDICADOR DE RESULTADOS. 

NOMBRE.- NÚMERO DE ASISTENTES AL FORO. 
OBJETIVO.- COMPROBAR EL NÚMERO DE ASISTENTES AL FORO REALIZADO. 

PCM 
_ NTAF 

X 100 
MAF 

NTAF.- NÚMERO TOTAL DE ASISTENTES AL FORO. 
MAF.- META DE ASISTENTES AL FORO. 
PCM.- PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LA META. 

COMO MEDIDA DE ÉXITO DEL PROYECTO SE RECABARÁ INFORMACIÓN SOBRE EL CAMBIO DE 
PERCEPCIÓN SOBRE ESTE TEMA Y EL AUMENTO DEL CONOCIMIENTO QUE LOS 
PARTICIPANTES OBTIENEN AL PARTICIPAR EN EL FORO, A TRAVÉS DE UN CUESTIONARIO, 
APLICADO AL INICIAR Y OTRO AL FINALIZAR LAS ACTIVIDADES DEL MISMO. DICHO 
CUESTIONARIO INTEGRARÁ REACTIVOS ORIENTADOS A OBSERVAR EL CAMBIO EN LA 
VALORACIÓN DEL TEMA, ASÍ COMO A LA TRANSFERENCIA DE INFORMACIÓN. 

NIVEL DEL CAMBIO DE VALORACIÓN DE LOS PARTICIPANTES AL FORO 

OBJETIVO: CONOCER EL PORCENTAJE DE LAS PARTICIPANTES AL FORO, QUE CAMBIARON 
SU VALORACIÓN ENTORNO A LOS TEMA EN DISCUSIÓN. 
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 
MOVIMIENTO 

CIUDADANO 
CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLÍTICO DE 

LAS MUJERES 

pl,.,VOATF)  (E1,1VOATI)  
NCueConF 	NCueConl 

IVT — 	 X 100 (EZ =,VOAT1) 
NCueConl 

VARIABLES: 

IVT = ÍNDICE DE VALORACIÓN DEL TEMA. 
VOATF = VALORACIÓN OTORGADA POR LOS ASISTENTES, AL TEMA AL FINAL DEL FORO. 
NCUECONF = NÚMERO DE CUESTIONARIOS CONTESTADOS AL FINAL DEL FORO. 
VOATI = VALORACIÓN OTORGADA POR LOS ASISTENTES AL TEMA AL INICIO DEL FORO. 
NCUECONI = NÚMERO DE CUESTIONARIOS CONTESTADOS AL INICIO DEL FORO. 

TRANSFERENCIA DE LA INFORMACIÓN AL PARTICIPANTE POR CADA FORO 

OBJETIVO: MEDIR EL NIVEL DE EFECTIVIDAD DE LA TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO 
DURANTE LOS FOROS. 

RCorCueF 	 r=i  RCorCueI 
InConoG =     x 100 

CalMax x NtolCueConF CalMax x N tolCueConl 

VARIABLES: 

INCONOG = INCREMENTO DE CONOCIMIENTO DEL GRUPO. 
CALMAR = CALIFICACIÓN MÁXIMA POR CUESTIONARIO. 
RCORCUEI = RESPUESTAS CONTESTAS CORRECTAMENTE POR CUESTIONARIO AL INICIO 
DEL FORO. 
NTCCI = NÚMERO TOTAL DE CUESTIONARIOS CONTESTADOS AL INICIO DEL FORO. 
RCCCAF = RESPUESTAS CONTESTADAS CORRECTAMENTE POR CUESTIONARIO AL FINAL 
DEL FORO. 
NTCCFF = NÚMERO TOTAL DE CUESTIONARIOS CONTESTADOS AL FINAL DEL FORO. 
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CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLÍTICO DE 
LAS MUJERES 

a 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 

FECHA DE TERMINO FECHA DE INICIO 

DICIEMBRE 2019 FEBRERO 2019 

a 7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO 

■  

Página 4 

5. ACTIVIDADES 

6. PERIODO DE REALIZACIÓN DEL PROYECTO 

ALCANCE 

ESTATAL. 

BENEFICIOS 

FACILITAR A LAS CIUDADANAS CONOCIMIENTOS SOBRE LIDERAZGO POLÍTICO, QUE LES DARÁN LA 
POSIBILIDAD DE INVOLUCRARSE DE UNA MEJOR MANERA EN LAS DECISIONES DE GOBIERNO Y EN EL 

QUEHACER POLÍTICO DE LA ENTIDAD. 

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO 

OBJETO DEI» GASTO 
CAPITULO CONCEPTO PARTIDA MONTO 

2000 
2100 

2107 $350,000.00 
$350,000.00 

9. CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN DEL PROYECTO. 

CRONOGRAMA DEL PROYECTO 

FASE DEL PROYECTO COMIENZO FIN 
RESPONSABLE DE 

LA EJECUCIÓN 
RESPONSABLE DEL 

 SEGUIMIENTO 

ORGANIZAR Y REALIZAR 1 FORO 
SOBRE LIDERAZGO POLÍTICO DE 

LAS MUJERES. 

FEBRERO 
2019 

DICIEMBRE 
2019 

PROVEEDOR 
EXTERNO Y C. 
LILIANA ARIZPE 

URIBE 

C. FELIPE CISNEROS 
CARDONA Y 

COORDINADORA 
ESTATAL. 
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MOVIMIENTO 

CIUDADANO 

ACTIVIDADES / LÍNEAS DE ACCIÓN / TAREAS ID PROYECTO 

1/19 MUJER NL ORGANIZAR Y REALIZAR 1 FORO SOBRE LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS MUJERES. 



ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 
CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLÍTICO DE 

LAS MUJERES 
MOVIMIENTO 

CIUDADANO 

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO 

101. RESPONSABLES DE LA ORGANIZACIÓN Y EJECUCIÓN 

C. LILIANA ARIZPE URIBE, COORDINADORA DE CAPACITACIÓN 
PROVEEDOR EXTERNO 

10b. RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO 

C. FELIPE CISNEROS CARDONA, RESPONSABLE DE FINANZAS DE LA COMISIÓN OPERATIVA DE 
NUEVO LEÓN. 

C. LILIANA ARIZPE URIBE, COORDINADORA DE CAPACITACIÓN. 
COORDINADORA ESTATAL DE MUJERES. 

11. JUSTIFICACIÓN 

LOS SISTEMAS DE DEMOCRACIA REPRESENTATIVA, COMO EL MEXICANO, DESCANSAN PARTE DE SU LEGITIMIDAD EN LA 
DELEGACIÓN DE LA TOMA DE DECISIONES FUNDAMENTALES SOBRE DIVERSOS TEMAS EN LOS CUERPOS LEGISLATIVOS Y 
EJECUTIVOS QUE LLEVAN A CABO EL GOBIERNO Y ORIENTACIÓN DE LA SOCIEDAD, Y ESTOS RESPONDEN A LOS PROPIOS 
DICTADOS IDEOLÓGICOS Y AGENDA QUE DEFINEN LOS DISTINTOS ORGANISMOS POLÍTICOS, EN CONSONANCIA AL SENTIR 
CIUDADANO, POR LO QUE ES INDISPENSABLE FOMENTAR ENTRE LAS CIUDADANAS Y ESPECIALMENTE EN LOS QUE 
INTEGRAN O MILITAN EN UN INSTITUTO POLÍTICO, SU PARTICIPACIÓN ACTIVA A LA VIDA PÚBLICA CONFORME A UNA 
CULTURA POLÍTICA QUE NO PIERDA DE VISTA LA DIMENSIÓN ÉTICA QUE ES INHERENTE A LA VIDA DEMOCRÁTICA 
FORTALECIENDO LOS LIDERAZGOS FEMENINOS, PROMOVIENDO SU PARTICIPACIÓN ACTIVA EN LA TOMA DE DECISIONES. 

12. RESULTADOS ESPECÍFICOS O ENTREGABLES (RESULTADOS TANGIBLES) 

No. 	 RESULTADOS ESPECÍFICOS 

1 
	

1 FORO SOBRE LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS MUJERES. 

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS 

Proyecto 
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■ ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 
CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLÍTICO DE 

LAS MUJERES 

■  Página 6 

PROYECTO 2/19 MUJER NL. 

3. NOMBRE DEL PROYECTO 

PROYECTO NÚM. 2/19 MUJER NL 

RUBRO CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS MUJERES. 
ID Y NOMBRE 2/19 MUJER NL.- REALIZACIÓN DE UNA SERIE DE FOROS SOBRE EQUIDAD DE GÉNERO. 

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECÍFICOS DEL PROYECTO 

OBJETIVO (S) 1.- EN EL MARCO DE LA TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO, SE 

ESPECIFICO (S) PROPORCIONARÁN A LAS ASISTENTES LOS CONCEPTOS BÁSICOS EN MATERIA DE 
EQUIDAD Y GÉNERO. 

2.- SE PROMOVERÁN LAS ACCIONES ESTRATÉGICAS DE APOYO A LAS MUJERES PARA 
ENFRENTAR LA DESIGUALDAD, LA INEQUIDAD Y LA INJUSTICIA DE LAS ESTRUCTURAS 
EXISTENTES. 

3.- SE HARÁN DE CONOCIMIENTO A LAS PARTICIPANTES Los DERECHOS HUMANOS A 
Los QUE CUALQUIER MUJER PUEDE ACCEDER, Y QUE SON DE CARÁCTER UNIVERSAL. 
Los 	QUE 	SON 	INALIENABLES, 	I M PRESCRIPTIBLES 	E 	INDIVISIBLES. 	LA 	PLENA 
PARTICIPACIÓN DE LA MUJER EN LA VIDA POLÍTICA, ECONÓMICA, SOCIAL Y CULTURAL, 
EN CONDICIONES DE IGUALDAD, EN Los PLANOS REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL 
Y LA ERRADICACIÓN DE TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACIÓN BASADAS EN 
CUESTIONES DE GÉNERO, SON OBJETIVOS PRIORITARIOS PARA ESTE TIPO DE FOROS A 
IMPARTIR. 

META (S) LOGRAR A TRAVÉS DE 2 FOROS, CAPACITAR A UN NÚMERO SIGNIFICATIVO DE PERSONAS, 
PONIENDO COMO META DEL PROYECTO, QUE DEL TOTAL DE ASISTENTES A LOS FOROS, POR 
LO MENOS EL 60% SERÁN MUJERES. 

SE PLANTEA COMO META CUANTIFICABLE QUE LOS ASISTENTES A LOS FOROS INCREMENTEN 
UN 10% SU CONOCIMIENTO Y MODIFIQUEN SU RECEPCIÓN SOBRE EL TEMA EN LA MISMA 
PROPORCIÓN. 

INDICADOR (ES) TIPO DE INDICADOR (POR TIPO DE INFORMACIÓN O NIVEL DE RESULTADO) 

APLICACIÓN DE ENCUESTA DE INICIO Y DE CONCLUSIÓN QUE PERMITA VERIFICAR EL AUMENTO 
DEL CONOCIMIENTO DE LOS ASISTENTES CON RELACIÓN A LOS OBJETIVOS DEL PRESENTE 
PROYECTO. 

INDICADOR DE RESULTADOS. 

NOMBRE.- NÚMERO DE ASISTENTES MUJERES A LAS FOROS. 
OBJETIVO.- COMPROBAR EL NÚMERO DE ASISTENTES MUJERES A LOS FOROS REALIZADOS. 
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CIUDADANO 



ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 
CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLÍTICO DE 

LAS MUJERES 
MOVIMIENTO 

CIUDADANO 

PCM — (NNTTAA:/metAmF.) X 100 

NTAF.- NÚMERO TOTAL DE ASISTENTES A LOS FOROS. 
NTAM.- NÚMERO TOTAL DE ASISTENTES MUJERES. 
MetAMF.- META DE ASISTENTES MUJERES A LOS FOROS. 
PCM.- PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LA META. 

COMO MEDIDA DE ÉXITO DEL PROYECTO SE RECABARÁ INFORMACIÓN SOBRE EL CAMBIO DE 
PERCEPCIÓN SOBRE ESTE TEMA Y EL AUMENTO DEL CONOCIMIENTO QUE LOS 
PARTICIPANTES OBTIENEN AL PARTICIPAR EN LOS FOROS, A TRAVÉS DE UN CUESTIONARIO, 
APLICADO AL INICIAR Y OTRO AL FINALIZAR LAS ACTIVIDADES DEL MISMO. DICHO 
CUESTIONARIO INTEGRARÁ REACTIVOS ORIENTADOS A OBSERVAR EL CAMBIO EN LA 
VALORACIÓN DEL TEMA, ASÍ COMO A LA TRANSFERENCIA DE INFORMACIÓN. 

NIVEL DEL CAMBIO DE VALORACIÓN DE LOS PARTICIPANTES AL FORO 

OBJETIVO: CONOCER EL PORCENTAJE DE LAS PARTICIPANTES A LOS FOROS, QUE 
CAMBIARON SU VALORACIÓN ENTORNO A LOS TEMA EN DISCUSIÓN. 

( Ek,,VOATF) (rk1=,VOATI)  
NCueConF 	NCueConl 

(

IVT — 	 x 100 
4=,VOATI\  
NCueConl 

VARIABLES: 

IVT = ÍNDICE DE VALORACIÓN DEL TEMA. 
VOATF = VALORACIÓN OTORGADA POR LOS ASISTENTES, AL TEMA AL FINAL DE LOS 
FOROS. 
NCUECONF = NÚMERO DE CUESTIONARIOS CONTESTADOS AL FINAL DE LOS FOROS. 
VOATI = VALORACIÓN OTORGADA POR LOS ASISTENTES AL TEMA AL INICIO DE LOS 
FOROS. 
NCUECONI = NÚMERO DE CUESTIONARIOS CONTESTADOS AL INICIO DE LOS FOROS. 

TRANSFERENCIA DE LA INFORMACIÓN AL PARTICIPANTE POR CADA FORO 

OBJETIVO: MEDIR EL NIVEL DE EFECTIVIDAD DE LA TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO 
DURANTE LOS FOROS. 

rkl=i  RCorCueF 	 rk'=i  RCorCuel 
InConoG =     x 100 

CalMax x NtolCueConF CalMax x NtolCueConl 

VARIABLES: 

INCONOG = INCREMENTO DE CONOCIMIENTO DEL GRUPO. 
CALMAX = CALIFICACIÓN MÁXIMA POR CUESTIONARIO. 
RCORCUEI = RESPUESTAS CONTESTAS CORRECTAMENTE POR CUESTIONARIO AL INICIO 
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MOVIMIENTO 
CIUDADANO 

DEL FORO. 
NTOLCUECONI = NÚMERO TOTAL DE CUESTIONARIOS CONTESTADOS AL INICIO DEL 
FORO. 
RCORCUEF = RESPUESTAS CONTESTADAS CORRECTAMENTE POR CUESTIONARIO AL 
FINAL DEL FORO. 
NTOLCUECONF = NÚMERO TOTAL DE CUESTIONARIOS CONTESTADOS AL FINAL DEL 
FORO. 

PORCENTAJE DE AUMENTO DE CONOCIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES EN EL TOTAL DE 
LOS FOROS REALIZADOS CON EL PROYECTO. 

OBJETIVO: CONOCER EL NIVEL DE ÉXITO DEL PROYECTO. 

PlnConoProye = 
(EI,,InConoG 

TFrRea 

) 

VARIABLES: 

PINCONOPROYE = PORCENTAJE DE INCREMENTO DE CONOCIMIENTO DEL PROYECTO. 
INCONOG = INCREMENTO DE CONOCIMIENTO DEL GRUPO POR FORO. 
TFRREA = TOTAL DE FOROS REALIZADAS. 

ACTIVIDADES / LÍNEAS DE ACCIÓN / TAREAS ID PROYECTO 

2/19 MUJER NL ORGANIZAR Y REALIZAR 2 FOROS SOBRE EQUIDAD DE GÉNERO. 
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 
CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLÍTICO DE 

LAS MUJERES 

5. ACTIVIDADES 

6. PERIODO DE REALIZACIÓN DEL PROYECTO 

FECHA DE INICIO 
	

FECHA DE TERMINO 

FEBRERO 2019 
	

DICIEMBRE 2019 

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO 

ALCANCE 

ESTATAL. 
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•  

•  

•  

ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 
CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLÍTICO DE 

LAS MUJERES 

a Página 9 

BENEFICIOS 

CON ESTOS FOROS SE QUIERE LOGRAR ANALIZAR LAS DIFERENCIAS ENTRE HOMBRES Y MUJERES 
PARA ESTABLECER ACCIONES TENDIENTES A PROMOVER SITUACIONES DE EQUIDAD. SE  TRATARÁ 
EL TEMA DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO, LA QUE PERMITE COMPRENDER QUE EXISTE UNA 
ASIMETRÍA QUE SE CONCRETA EN USO Y UTILIZACIÓN DEL PODER. TAMBIÉN SIRVE PARA DELIMITAR 
CÓMO ESTA DIFERENCIA COBRA LA DIMENSIÓN DE DESIGUALDAD Y AYUDARÁ A ENTENDER QUE 
ESTA SITUACIÓN ES UN HECHO CULTURAL QUE PUEDE Y DEBE SER CAMBIADO. 

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO 

OBJETO DEL GASTO 
CAPITULO CONCEPTO PARTIDA MONTO 

2000 
2100 

2107 $600,000.00 
$600,000.00 

9. CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN DEL PROYECTO. 

CRONOGRAMA DEL PROYECTO 

FASE DEL PROYECTO COMIENZO FIN 
RESPONSABLE DE 

LA EJECUCIÓN 
RESPONSABLE DEL 

 
SEGUIMIENTO 

ORGANIZAR Y REALIZAR 2 FOROS 
SOBRE EQUIDAD DE GÉNERO. FEBRERO 

2019 
DICIEMBRE 

2019 

PROVEEDOR 
EXTERNO Y LIC. 
LILIANA ARIZPE 

URIBE 

C. FELIPE CISNEROS  
CARDONA Y 

COORDINADORA 
ESTATAL DE MUJERES. 

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO 

10a. RESPONSABLES DE LA ORGANIZACIÓN Y EJECUCIÓN 

10b. RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO 

•  

a 

•  

•  

•  

•  

•  

•  

•  
•  

a 

•  

•  
•  
•  

•  
•  
■ 
a 

•  
R 
a 

•  
■  

•  

MOVIMIENTO 

CIUDADANO 

LIC. LILIANA ARIZPE URIBE, COORDINADORA DE CAPACITACIÓN 
PROVEEDOR EXTERNO 

C. FELIPE CISNEROS CARDONA, RESPONSABLE DE FINANZAS DE LA COMISIÓN OPERATIVA DE 
NUEVO LEÓN. 

LIC. LILIANA ARIZPE URIBE, COORDINADORA DE CAPACITACIÓN 
COORDINADORA ESTATAL DE MUJERES. 



■  

■  

■  

ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 
CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLÍTICO DE 

LAS MUJERES 

11. JUSTIFICACIÓN 

EQUIDAD ES UN PRINCIPIO DE ACCIÓN DIRIGIDO HACIA EL LOGRO DE CONDICIONES JUSTAS EN EL ACCESO Y CONTROL 
DE LOS BIENES CULTURALES Y MATERIALES TANTO PARA LAS MUJERES COMO PARA LOS HOMBRES. AL  SER UN TÉRMINO 
VINCULADO CON LA JUSTICIA, OBLIGA A PLANTEAR LOS OBJETIVOS QUE DEBEN CONSEGUIRSE PARA AVANZAR HACIA UNA 
SOCIEDAD MÁS JUSTA. EL GÉNERO ES EL CONJUNTO DE CARACTERÍSTICAS SOCIALES, CULTURALES, POLÍTICAS, 
PSICOLÓGICAS, JURÍDICAS Y ECONÓMICAS, ASIGNADAS SEGÚN EL MOMENTO HISTÓRICO, A LAS PERSONAS EN FORMA 
DIFERENCIADA DE ACUERDO AL SEXO. CONJUNTANDO ESTOS TÉRMINOS, LLEGAMOS AL PRINCIPIO DE LA EQUIDAD DE 
GÉNERO; CONSCIENTES DE LA DESIGUALDAD EXISTENTE ENTRE MUJERES Y HOMBRES, LO QUE PERMITE ESTUDIAR LOS 
TEMAS DE JUSTICIA E IGUALDAD DE CONDICIONES AL USO, CONTROL, APROVECHAMIENTO Y BENEFICIO DE LOS BIENES, 
SERVICIOS, OPORTUNIDADES Y RECOMPENSAS DE LA SOCIEDAD; LO ANTERIOR CON EL FIN DE LOGRAR LA PARTICIPACIÓN 
DE LAS MUJERES EN LA TOMA DE DECISIONES EN TODOS LOS ÁMBITOS DE LA VIDA SOCIAL, ECONÓMICA, POLÍTICA, 
CULTURAL Y FAMILIAR. 

■ 
■ 12. RESULTADOS ESPECÍFICOS O ENTREGABLES (RESULTADOS TANGIBLES) 

No. 	 RESULTADOS ESPECÍFICOS 
1 
	

2 FOROS SOBRE SOBRE EQUIDAD DE GÉNERO. 

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS 

Proyecto 

MOVIMIENTO CIUDADANO 
"Por México en Movimiento" 

■  

■  

■ 
■ 
■ 
■ 
■ 
■ 

■ 
■ 
■ 
■ 
■ 
■ 
■ 
■ 
■ 
II 	 i 

o0••--  
11 	 _... 	...,,, 

TÉCIS .d7  er""."7-RDONA 
RE • ON ABLE D FINANZAS DE LA II 	 COMISIÓN OPERATIVA ESTATAL DE 

NUEVO LEÓN. 

■ 
■  

g2ef' 	 
COORDINÁDORA ÉSTÁTAL DE IVIUJÉRES 

Monterrey, Nuevo León, a 21 enero de 2019. 
■ 
■ 
■ Página 10 
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•  

•  

•  

•  
•  

•  

•  
•  
•  

u  

•  

•  
•  

•  
•  
•  

■ 

•  

•  

•  
■ 

■ 

'Yr 
MOVIMIENTO 

CIUDADANO 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

■ 

• 1. PARTIDO POLÍTICO 

E MOVIMIENTO CIUDADANO, COMISIÓN OPERATIVA ESTATAL DE NUEVO LEÓN. 

• 2. NOMBRE DEL PAT 

■
 

A) CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS MUJERES. 

■  3. NOMBRE DEL PROYECTO 

E  
1/19 MUJER NL.- REALIZACIÓN DE UN FORO SOBRE LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS MUJERES. 

u 
CLAVE DEL RUBRO: Bl. 

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECÍFICOS DEL PROYECTO 

OBJETIVO (S) 1.- PROMOVER 	ENTRE 	LAS 	ASISTENTES 	LA 	IMPORTANCIA 	DE 	FORTALECER 	LA 

ESPECIFICO (S) PARTICIPACIÓN POLÍTICA DE LAS MUJERES EN EL ESTADO, POR MEDIO DE LA CAPACITACIÓN 
Y FORMACIÓN DE LIDERAZGOS QUE PERMITAN EMPODERARA CADA VEZ MÁS A MUJERES 
DENTRO DE LOS DIVERSOS ESPACIOS POLÍTICOS DE LA ENTIDAD. 

2.- DAR A LAS ASISTENTES, DE UNA MANERA CLARA Y PRECISA LOS CONCEPTOS 
FUNDAMENTALES Y HERRAMIENTAS 	NECESARIAS QUE 	FOMENTEN 	EN 	ELLAS 	SU 
PARTICIPACIÓN Y CAPACIDADES POLÍTICAS, Y DE ESTA FORMA CUMPLIR CON EL OBJETO DE 
FORTALECER Y ELEVAR LA PARTICIPACIÓN DE LA MUJER EN EL QUEHACER POLÍTICO EN 
NUESTRA ENTIDAD. 

META (S) LOGRAR A TRAVÉS DE 1 FORO, CAPACITAR A UN NÚMERO SIGNIFICATIVO DE PERSONAS, 
PONIENDO COMO META DEL PROYECTO, QUE DEL TOTAL DE ASISTENTES A LOS FOROS, POR 
LO MENOS EL 60% SERÁN MUJERES. 

SE PLANTEA COMO META CUANTIFICABLE QUE LOS ASISTENTES A LOS FOROS INCREMENTEN 
UN 10% SU CONOCIMIENTO Y MODIFIQUEN SU RECEPCIÓN SOBRE EL TEMA EN LA MISMA 
PROPORCIÓN. 

INDICADOR (ES) TIPO DE INDICADOR (POR TIPO DE INFORMACIÓN O NIVEL DE RESULTADO) 

APLICACIÓN DE ENCUESTA DE INICIO Y DE CONCLUSIÓN QUE PERMITA VERIFICAR EL AUMENTO 
DEL CONOCIMIENTO DE LOS ASISTENTES CON RELACIÓN A LOS OBJETIVOS DEL PRESENTE 
PROYECTO. 

INDICADOR DE RESULTADOS. 

NOMBRE.- NÚMERO DE ASISTENTES AL FORO. 
OBJETIVO.- COMPROBAR EL NÚMERO DE ASISTENTES AL FORO REALIZADO. 

PCM - NTAF x 100 
MAF 

•  Página 1 



ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 
MOVIMIENTO 

CIUDADANO 

NTAF.- NÚMERO TOTAL DE ASISTENTES AL FORO. 
MAF.- META DE ASISTENTES AL FORO. 
PCM.- PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LA META. 

COMO MEDIDA DE ÉXITO DEL PROYECTO SE RECABARÁ INFORMACIÓN SOBRE EL CAMBIO DE 
PERCEPCIÓN SOBRE ESTE TEMA Y EL AUMENTO DEL CONOCIMIENTO QUE LOS 
PARTICIPANTES OBTIENEN AL PARTICIPAR EN EL FORO, A TRAVÉS DE UN CUESTIONARIO, 
APLICADO AL INICIAR Y OTRO AL FINALIZAR LAS ACTIVIDADES DEL MISMO. DICHO 
CUESTIONARIO INTEGRARÁ REACTIVOS ORIENTADOS A OBSERVAR EL CAMBIO EN LA 
VALORACIÓN DEL TEMA, ASÍ COMO A LA TRANSFERENCIA DE INFORMACIÓN. 

NIVEL DEL CAMBIO DE VALORACIÓN DE LOS PARTICIPANTES AL FORO 

OBJETIVO: CONOCER EL PORCENTAJE DE LAS PARTICIPANTES AL FORO, QUE CAMBIARON 
SU VALORACIÓN ENTORNO A LOS TEMA EN DISCUSIÓN. 

( E k=,V  O  AT F)  (Elri VOATI) 
NCueConF 	NCueConl 

IVT — 	 x 100 

p=i VOATI  
NCueConl ) 

VARIABLES: 

IVT = ÍNDICE DE VALORACIÓN DEL TEMA. 
VOATF = VALORACIÓN OTORGADA POR LOS ASISTENTES, AL TEMA AL FINAL DEL FORO. 
NCUECONF = NÚMERO DE CUESTIONARIOS CONTESTADOS AL FINAL DEL FORO. 
VOATI = VALORACIÓN OTORGADA POR LOS ASISTENTES AL TEMA AL INICIO DEL FORO. 
NCUECONI = NÚMERO DE CUESTIONARIOS CONTESTADOS AL INICIO DEL FORO. 

TRANSFERENCIA DE LA INFORMACIÓN AL PARTICIPANTE POR CADA FORO 

OBJETIVO: MEDIR EL NIVEL DE EFECTIVIDAD DE LA TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO 
DURANTE LOS FOROS. 

( 	EL,  RCorCueF 	 E rkt=i RCorCuel 
InConoG = 

CalMax x NtolCueConF CalMax x NtolCueConl
) x 100 
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VARIABLES: 

INCONOG = INCREMENTO DE CONOCIMIENTO DEL GRUPO. 
CALMAR = CALIFICACIÓN MÁXIMA POR CUESTIONARIO. 
RCORCUEI = RESPUESTAS CONTESTAS CORRECTAMENTE POR CUESTIONARIO AL INICIO 
DEL FORO. 
NTCCI = NÚMERO TOTAL DE CUESTIONARIOS CONTESTADOS AL INICIO DEL FORO. 
RCCCAF = RESPUESTAS CONTESTADAS CORRECTAMENTE POR CUESTIONARIO AL FINAL 
DEL FORO. 
NTCCFF = NÚMERO TOTAL DE CUESTIONARIOS CONTESTADOS AL FINAL DEL FORO. 

u  

u  

  

 

u  

■ 
■ 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 
MOVIMIENTO 

CIUDADANO 

■ 

■ 
■ 
u  

u  

a 

u  

u  

•  
5. ACTIVIDADES 

ID PROYECTO ACTIVIDADES / LÍNEAS DE ACCIÓN / TAREAS 

1/19 MUJER NL ORGANIZAR Y REALIZAR 1 FORO SOBRE LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS MUJERES. 

6. PERIODO DE REALIZACIÓN DEL PROYECTO 

u 

u  

u  

•  

FECHA DE INICIO 
	

FECHA DE TERMINO 

FEBRERO 2019 
	

DICIEMBRE 2019 

■ 
•  

u 7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO 

ALCANCE 

ESTATAL. 

BENEFICIOS 

FACILITAR A LAS CIUDADANAS CONOCIMIENTOS SOBRE LIDERAZGO POLÍTICO, QUE LES DARÁN LA 
POSIBILIDAD DE INVOLUCRARSE DE UNA MEJOR MANERA EN LAS DECISIONES DE GOBIERNO Y EN EL 
QUEHACER POLÍTICO DE LA ENTIDAD. 

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO 

OBJETO DEL GASTO 
CAPITULO CONCEPTO PARTIDA MONTO 

2000 
2100 

2107 $350,000.00 

u  

u 
u  

u  

u  

u  

u  

u  

u  

u  
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

 

MOVIMIENTO 

CIUDADANO 

$350,000.00 

9. CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN DEL PROYECTO. 

CRONOGRAMA DEL PROYECTO 

FASE DEL PROYECTO COMIENZO FIN 
RESPONSABLE DE 

LA EJECUCIÓN 
RESPONSABLE DEL 

 
SEGUIMIENTO 

ORGANIZAR Y REALIZAR 1 FORO 
SOBRE LIDERAZGO POLÍTICO DE 

LAS MUJERES. 

FEBRERO 
2019 

DICIEMBRE 
2019 

PROVEEDOR 
EXTERNO Y C. 
LILIANA ARIZPE 

URIBE 

C. FELIPE CISNEROS 
CARDONA Y ELIZABETH 

 
AGUIRRE TÉLLEZ. 

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO 

10a. RESPONSABLES DE LA ORGANIZACIÓN Y EJECUCIÓN 

C. LILIANA ARIZPE URIBE, COORDINADORA DE CAPACITACIÓN 
PROVEEDOR EXTERNO 

10b. RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO 

C. FELIPE CISNEROS CARDONA, RESPONSABLE DE FINANZAS DE LA COMISIÓN OPERATIVA DE 
NUEVO LEÓN. 

C. LILIANA ARIZPE URIBE, COORDINADORA DE CAPACITACIÓN. 
COORDINADORA ESTATAL DE MUJERES. 

11. JUSTIFICACIÓN 

LOS SISTEMAS DE DEMOCRACIA REPRESENTATIVA, COMO EL MEXICANO, DESCANSAN PARTE DE SU LEGITIMIDAD EN LA 
DELEGACIÓN DE LA TOMA DE DECISIONES FUNDAMENTALES SOBRE DIVERSOS TEMAS EN LOS CUERPOS LEGISLATIVOS Y 
EJECUTIVOS QUE LLEVAN A CABO EL GOBIERNO Y ORIENTACIÓN DE LA SOCIEDAD, Y ESTOS RESPONDEN A LOS PROPIOS 
DICTADOS IDEOLÓGICOS Y AGENDA QUE DEFINEN LOS DISTINTOS ORGANISMOS POLÍTICOS, EN CONSONANCIA AL SENTIR 
CIUDADANO, POR LO QUE ES INDISPENSABLE FOMENTAR ENTRE LAS CIUDADANAS Y ESPECIALMENTE EN LOS QUE 
INTEGRAN O MILITAN EN UN INSTITUTO POLÍTICO, SU PARTICIPACIÓN ACTIVA A LA VIDA PÚBLICA CONFORME A UNA 
CULTURA POLÍTICA QUE NO PIERDA DE VISTA LA DIMENSIÓN ÉTICA QUE ES INHERENTE A LA VIDA DEMOCRÁTICA 
FORTALECIENDO LOS LIDERAZGOS FEMENINOS, PROMOVIENDO SU PARTICIPACIÓN ACTIVA EN LA TOMA DE DECISIONES. 

12. RESULTADOS ESPECÍFICOS O ENTREGABLES (RESULTADOS TANGIBLES) 

 

No. 	 RESULTADOS ESPECÍFICOS 

 

 

1 
	

1 FORO SOBRE LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS MUJERES. 
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MOVIMIENTO 

COORDINADORA ES ATAL DE MUJERES 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS 

Proyecto 

14. OBSERVACIONES 

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO EN EL PARTIDO POLÍTICO 

MOVIMIENTO CIUDADANO 
"Por México en Movimiento" 

C. LJPE dISN 	S' CARDONA 
RES ONSABLE E FINANZAS DE LA 
COMISIÓN OPERATIVA ESTATAL DE 

NUEVO LEÓN. 

Monterrey, Nuevo León, a enero de 2019. 
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u  

■ 

■ 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 
MOVIMIENTO 

CIUDADANO 

 

■ 

• 1. PARTIDO POLÍTICO 

■ MOVIMIENTO CIUDADANO, COMISIÓN OPERATIVA ESTATAL DE NUEVO LEÓN. 

■ 2. NOMBRE DEL PAT 

■ A) CAPACITACIÓN, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLÍTICO DE LAS MUJERES. 

•  
3. NOMBRE DEL PROYECTO 

2/19 MUJER N L.- REALIZACIÓN DE UNA SERIE DE FOROS SOBRE EQUIDAD DE GÉNERO. 

U  

CLAVE DEL RUBRO: Bl. 

U  

■ 4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECÍFICOS DEL PROYECTO 

OBJETIVO (S) 1.- EN EL MARCO DE LA TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO, SE 

ESPECIFICO (S) PROPORCIONARÁN A LAS ASISTENTES LOS CONCEPTOS BÁSICOS EN MATERIA DE 
EQUIDAD Y GÉNERO. 

2.- SE PROMOVERÁN LAS ACCIONES ESTRATÉGICAS DE APOYO A LAS MUJERES PARA 
ENFRENTAR LA DESIGUALDAD, LA INEQUIDAD Y LA INJUSTICIA DE LAS ESTRUCTURAS 
EXISTENTES. 

3.- SE HARÁN DE CONOCIMIENTO A LAS PARTICIPANTES LOS DERECHOS HUMANOS A 
LOS QUE CUALQUIER MUJER PUEDE ACCEDER, Y QUE SON DE CARÁCTER UNIVERSAL. 
LOS 	QUE 	SON 	INALIENABLES, 	IMPRESCRIPTIBLES 	E 	INDIVISIBLES. 	LA 	PLENA 
PARTICIPACIÓN DE LA MUJER EN LA VIDA POLÍTICA, ECONÓMICA, SOCIAL Y CULTURAL, 
EN CONDICIONES DE IGUALDAD, EN Los PLANOS REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL 
Y LA ERRADICACIÓN DE TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACIÓN BASADAS EN 
CUESTIONES DE GÉNERO, SON OBJETIVOS PRIORITARIOS PARA ESTE TIPO DE FOROS A 
IMPARTIR. 

META (S) LOGRAR A TRAVÉS DE 2 FOROS, CAPACITAR A UN NÚMERO SIGNIFICATIVO DE PERSONAS, 
PONIENDO COMO META DEL PROYECTO, QUE DEL TOTAL DE ASISTENTES A LOS FOROS, POR 
LO MENOS EL 60% SERÁN MUJERES. 

SE PLANTEA COMO META CUANTIFICABLE QUE LOS ASISTENTES A LOS FOROS INCREMENTEN 
UN 10% SU CONOCIMIENTO Y MODIFIQUEN SU RECEPCIÓN SOBRE EL TEMA EN LA MISMA 
PROPORCIÓN. 

INDICADOR (ES) TIPO DE INDICADOR (POR TIPO DE INFORMACIÓN O NIVEL DE RESULTADO) 

APLICACIÓN DE ENCUESTA DE INICIO Y DE CONCLUSIÓN QUE PERMITA VERIFICAR EL AUMENTO 
DEL CONOCIMIENTO DE LOS ASISTENTES CON RELACIÓN A LOS OBJETIVOS DEL PRESENTE 
PROYECTO. 

INDICADOR DE RESULTADOS. 

U  

u  

U  

u  

u  

U  

U  

u  

U  

u  

U 
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 
MOVIMIENTO 

CIUDADANO 

 

NOMBRE.- NÚMERO DE ASISTENTES MUJERES A LAS FOROS. 
OBJETIVO.- COMPROBAR EL NÚMERO DE ASISTENTES MUJERES A LOS FOROS REALIZADOS. 

PCM = (
NTAM

/MetAMF.) imetAmF.) x 100 

NTAF.- NÚMERO TOTAL DE ASISTENTES A LOS FOROS. 
NTAM.- NÚMERO TOTAL DE ASISTENTES MUJERES. 
MetAMF.- META DE ASISTENTES MUJERES A LOS FOROS. 
PCM.- PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LA META. 

COMO MEDIDA DE ÉXITO DEL PROYECTO SE RECABARÁ INFORMACIÓN SOBRE EL CAMBIO DE 
PERCEPCIÓN SOBRE ESTE TEMA Y EL AUMENTO DEL CONOCIMIENTO QUE LOS 
PARTICIPANTES OBTIENEN AL PARTICIPAR EN LOS FOROS, A TRAVÉS DE UN CUESTIONARIO, 
APLICADO AL INICIAR Y OTRO AL FINALIZAR LAS ACTIVIDADES DEL MISMO. DICHO 
CUESTIONARIO INTEGRARÁ REACTIVOS ORIENTADOS A OBSERVAR EL CAMBIO EN LA 
VALORACIÓN DEL TEMA, ASÍ COMO A LA TRANSFERENCIA DE INFORMACIÓN. 

NIVEL DEL CAMBIO DE VALORACIÓN DE LOS PARTICIPANTES AL FORO 

OBJETIVO: CONOCER EL PORCENTAJE DE LAS PARTICIPANTES A LOS FOROS, QUE 
CAMBIARON SU VALORACIÓN ENTORNO A LOS TEMA EN DISCUSIÓN. 

(
p=i  VOATF) (rki=i VOATI) 

NCueConF 	NCueConl 
IVT — 	 x 100 E1=1 VOATI)  

NCueConl 

VARIABLES: 

IVT = INDICE DE VALORACIÓN DEL TEMA. 
VOATF = VALORACIÓN OTORGADA POR LOS ASISTENTES, AL TEMA AL FINAL DE LOS 
FOROS. 
NCUECONF = NÚMERO DE CUESTIONARIOS CONTESTADOS AL FINAL DE LOS FOROS. 
VOATI = VALORACIÓN OTORGADA POR LOS ASISTENTES AL TEMA AL INICIO DE LOS 
FOROS. 
NCUECONI = NÚMERO DE CUESTIONARIOS CONTESTADOS AL INICIO DE LOS FOROS. 

TRANSFERENCIA DE LA INFORMACIÓN AL PARTICIPANTE POR CADA FORO 

OBJETIVO: MEDIR EL NIVEL DE EFECTIVIDAD DE LA TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO 
DURANTE LOS FOROS. 

rkt,,RCorCueF 	 rk1=1 RCorCueI 
InConoG =     x 100 

CalMax x NtolCueConF CalMax x NtolCueConl 
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VARIABLES: 

INCONOG = INCREMENTO DE CONOCIMIENTO DEL GRUPO. 
CALMAR = CALIFICACIÓN MÁXIMA POR CUESTIONARIO. 
RCORCUEI = RESPUESTAS CONTESTAS CORRECTAMENTE POR CUESTIONARIO AL INICIO 

DEL FORO. 
NTOLCUECONI = NÚMERO TOTAL DE CUESTIONARIOS CONTESTADOS AL INICIO DEL 
FORO. 
RCORCUEF = RESPUESTAS CONTESTADAS CORRECTAMENTE POR CUESTIONARIO AL 
FINAL DEL FORO. 
NTOLCUECONF = NÚMERO TOTAL DE CUESTIONARIOS CONTESTADOS AL FINAL DEL 
FORO. 

PORCENTAJE DE AUMENTO DE CONOCIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES EN EL TOTAL DE 
LOS FOROS REALIZADOS CON EL PROYECTO. 

OBJETIVO: CONOCER EL NIVEL DE ÉXITO DEL PROYECTO. 

PInConoProye = 
(

Erkt,,InConoG 

TFrRea 

VARIABLES: 

PINCONOPROYE = PORCENTAJE DE INCREMENTO DE CONOCIMIENTO DEL PROYECTO. 
INCONOG = INCREMENTO DE CONOCIMIENTO DEL GRUPO POR FORO. 
TFRREA = TOTAL DE FOROS REALIZADAS. 

ACTIVIDADES / LÍNEAS DE ACCIÓN / TAREAS ID PROYECTO 

2/19 MUJER NL ORGANIZAR Y REALIZAR 2 FOROS SOBRE EQUIDAD DE GÉNERO. 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 
MOVIMIENTO 

CIUDADANO 

  

5. ACTIVIDADES 

6. PERIODO DE REALIZACIÓN DEL PROYECTO 

FECHA DE INICIO 
	

FECHA DE TERMINO 

FEBRERO 2019 
	

DICIEMBRE 2019 

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO 

ALCANCE 

ESTATAL. 
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 
MOVIMIENTO 

CIUDADANO 

  

BENEFICIOS 

CON ESTOS FOROS SE QUIERE LOGRAR ANALIZAR LAS DIFERENCIAS ENTRE HOMBRES Y MUJERES 
PARA ESTABLECER ACCIONES TENDIENTES A PROMOVER SITUACIONES DE EQUIDAD. SE  TRATARÁ 

EL TEMA DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO, LA QUE PERMITE COMPRENDER QUE EXISTE UNA 
ASIMETRÍA QUE SE CONCRETA EN USO Y UTILIZACIÓN DEL PODER. TAMBIÉN SIRVE PARA DELIMITAR 
CÓMO ESTA DIFERENCIA COBRA LA DIMENSIÓN DE DESIGUALDAD Y AYUDARÁ A ENTENDER QUE 
ESTA SITUACIÓN ES UN HECHO CULTURAL QUE PUEDE Y DEBE SER CAMBIADO. 

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO 

OBJETO DEL GASTO 
CAPITULO 
	

CONCEPTO 
	

PARTIDA 
	

MONTO 
2000 

2100 
2107 
	

$600,000.00 
$600,000.00 

9. CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN DEL PROYECTO. 

FASE DEL PROYECTO COMIENZO FIN 
RESPONSABLE DE 

LA EJECUCIÓN 
RESPONSABLE DEL 

SEGUIMIENTO 

ORGANIZAR Y REALIZAR 2 FOROS 
SOBRE EQUIDAD DE GÉNERO. FEBRERO 

2019 
DICIEMBRE 

2019 

PROVEEDOR 
EXTERNO Y LIC. 
LILIANA ARIZPE 

URIBE 

C. FELIPE CISNEROS 
CARDONA. 

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO 

10a. RESPONSABLES DE LA ORGANIZACIÓN Y EJECUCIÓN 

LIC. LILIANA ARIZPE URIBE, COORDINADORA DE CAPACITACIÓN 

PROVEEDOR EXTERNO 

10b. RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO 

C. FELIPE CISNEROS CARDONA, RESPONSABLE DE FINANZAS DE LA COMISIÓN OPERATIVA DE 
NUEVO LEÓN. 

LIC. LILIANA ARIZPE URIBE, COORDINADORA DE CAPACITACIÓN 

COORDINADORA ESTATAL DE MUJERES. 
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 
MOVIMIENTO 

CIUDADANO 

 

11. JUSTIFICACIÓN 

EQUIDAD ES UN PRINCIPIO DE ACCIÓN DIRIGIDO HACIA EL LOGRO DE CONDICIONES JUSTAS EN EL ACCESO Y CONTROL 
DE LOS BIENES CULTURALES Y MATERIALES TANTO PARA LAS MUJERES COMO PARA LOS HOMBRES. AL  SER UN TÉRMINO 
VINCULADO CON LA JUSTICIA, OBLIGA A PLANTEAR LOS OBJETIVOS QUE DEBEN CONSEGUIRSE PARA AVANZAR HACIA UNA 
SOCIEDAD MÁS JUSTA. EL GÉNERO ES EL CONJUNTO DE CARACTERÍSTICAS SOCIALES, CULTURALES, POLÍTICAS, 
PSICOLÓGICAS, JURÍDICAS Y ECONÓMICAS, ASIGNADAS SEGÚN EL MOMENTO HISTÓRICO, A LAS PERSONAS EN FORMA 
DIFERENCIADA DE ACUERDO AL SEXO. CONJUNTANDO ESTOS TÉRMINOS, LLEGAMOS AL PRINCIPIO DE LA EQUIDAD DE 
GÉNERO; CONSCIENTES DE LA DESIGUALDAD EXISTENTE ENTRE MUJERES Y HOMBRES, LO QUE PERMITE ESTUDIAR LOS 
TEMAS DE JUSTICIA E IGUALDAD DE CONDICIONES AL USO, CONTROL, APROVECHAMIENTO Y BENEFICIO DE LOS BIENES, 
SERVICIOS, OPORTUNIDADES Y RECOMPENSAS DE LA SOCIEDAD; LO ANTERIOR CON EL FIN DE LOGRAR LA PARTICIPACIÓN 
DE LAS MUJERES EN LA TOMA DE DECISIONES EN TODOS LOS ÁMBITOS DE LA VIDA SOCIAL, ECONÓMICA, POLÍTICA, 
CULTURAL Y FAMILIAR. 

12. RESULTADOS ESPECÍFICOS O ENTREGABLES (RESULTADOS TANGIBLES) 

No. 	 RESULTADOS ESPECÍFICOS 
1 
	

2 FOROS SOBRE SOBRE EQUIDAD DE GÉNERO. 

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS 

Proyecto 

14. OBSERVACIONES 

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO EN EL PARTIDO POLÍTICO 

MOVIMIENTO CIUDADANO 
"Por México en Movimiento" 

-R 	(F:( d r  
CC)ORDINADORA ESTAT 

Monterrey, Nuevo León, a enero de 2019. 
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