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L.C. CARLOS ALBERTO MORALES DOMINGUEZ 
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA UNlOAD TECNICA 
DE FISCALIZACI6N DELINSTITUTO NACIONAL ELECTORAL. 
PRE SEN T E.-

Co::>~. *. 
o'1-"""no il- \"'\ 

Monterrey, Nuevo Leon a 04 de 

Marzo de 2019. 

ASUNrO: Se adjunlan 10 proyeclos de 
Aclividades Especfficas. as; como de 
Aclividades de capocilacion. promociOn 
y desarrollo politico de las mujeres del 
Programa Anual de Trabajo. del Partido 
del Trabajo. 

Laura Julieta Peinado Perez, en mi carocter de Responsable de Finanzas del Co mite 
Directivo Estatal de Nuevo Leon del Partido del Trabajo, de conformidad con los 
articulos 1; 23; 25; 72; Y 73, de 10 Ley General de Partidos Politicos; asi como los 
articulos 163. 170 numeral 1; 175 numeral 1 inciso g) y 178 numeral 1 del 
Reglamento de Fiscalizacion. me permito dar puntual cumplimiento a 10 
preceptuado por 10 normatividad invocada p~r 10 cual vengo a presentar 10 
siguiente: 

Documento fisico y digital de los proyectos que integran el Programa Anual de 
Trabajo del rubro de Actividades Especificas y del rubro de Capacitacion, 
promocion y el desarrollo delliderazgo politico de las mujeres del Ejercicio 2019. 

Por 10 anteriormente expuesto ala Unidad Tecnica de Fiscalizaci6n de los Recursos 
de los Partidos Pofiticos, atentamente solicito, se tenga por presentados en tiempo 
y forma. los citados programas y, por via de consecuencia, se tenga 01 Partido del 
Trabajo, dando debido cumplimiento a 10 normatividad aplicable de ateria de 
trato. ",,,,\.OCAL EJE:cv ;, 

~\".INE /~ 
Sin otro particular, aprovecho para enviarle un atento salu 0 I~STITUTO NAC/()NAl ELECTORAl 

o 4 MAR. Z019 .' .r 
«l RECIBIDO 

_J:..~~~~~L...:~+=~..2.~:"-'_~~1-~FISCALIZACION <1 /2fuGJ <!1"'~It4h. 
Lie. LA JULIETA PEINADO PEREZ ~oS'14DO DE l'lue:!° ": F (Jf::rdO ~ f' A\ 

RESPONSABLE DE FINANZAS EN NUEVO LE6N ~ ~ 
PARTIDO DEL TRABAJO G40 ~ 

c.c.p. c.P Pablo Jasso Eguia 

cf.~, \~ \?,c.~~~lW 
1\ Ll ~'l-t'" j .. )'\~ 

Enlace de Fiscalizacion de la Junta l ocal deilNE N.L 
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PRESENTACI6N 

En cumplimiento a la Ley General de los Partidos Politicos en sus articulos 41 numeral 
L inciso h); 43 numeral L inciso g); 51 numeral L inciso a) fracciones IV y V e Inciso 
c) fraccion 1; asi como en el Art. 170 numerales 1 y 2, Articulo 171 numeral 1 ; del 
Reglamento de Fiscalizacion vigente, se elabora el presente PLAN ANUAL DE TRABAJO 
(PAT) del Gasto Programado para el ejercicio 2019, mediante el cual nos hemos 
propuesto impulsar una mayor participacion politica y empoderamiento de la 
ciudadania y en particular de las mujeres, los jovenes y otros grupos vulnerables, para 
favorecer la equidad y contribuir a construir una democracia representativa, 
participativa e incluyente. 

De acuerdo con 10 anterior; el PT busca fortalecer la participacion responsable de la 
sociedad civil, empoderando a las mujeres, jovenes y los pueblos indigenas para que 
ejerzan sus derechos politicos. 

JUSTIFICACI6N 

Garantizar condiciones de igualdad de oportunidades en todos los niveles de 
participacion politica como 10 establece el articulo 4° de la Constitucion Politica de 
los Estados Unidos Mexicanos ha sido una lucha del Partido del Trabajo desde sus 
inicios. Consideramos que solo la plena participacion de la mujer en los procesos de 
toma de decision en todos los niveles e instancias de participacion y la redefinicion de 
prioridades para responder a las demandas e intereses especificos de las mujeres hare 
posible una verdadera democratizacion de la sociedad mexicana. 

No obstante 10 anterior, la realidad politica del Estado de Nuevo Leon y del pais, dista 
mucho del marco que establece la igualdad entre mexican os y mexicanas, asentada 
en el articulo 4° constitucional. Se observa una clara desventaja en las oportunidades 
de participacion politica de las mujeres, que influye en la toma de decisiones tanto en 
los espacios publicos como privados y que se expresa tambieln en muchas de nuestras 
instituciones sociales, 10 que contribuye a reproducir y perpetuar sus condiciones de 
exclusion y marginacion . 
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En el Partido del Trabajo, consideramos que 10 participaci6n de las mujeres en 10 vida 
politico del Estado y del pais es fundamental, toda vez que contribuye a afianzar y 
extender 10 vida democratica en todos los ambitos, a promover nuevas practicas 
politicos e incorporar sus perspectivas, intereses legitimos y formas de solucion a los 
problemas que las aquejan. 

EI Partido del Trabajo reconoce 10 importancia de 10 lucha de las mujeres, cuyos 
propuestas y demandas exigen un cambio en las relaciones sociales, de genero, en 
10 pareja, 10 familia, en 10 sociedad civil y sus organizaciones, asi como en los 
instituciones politicos. 

Por todo 10 anterior, y con el fin de avanzar hacia 10 equidad social, econ6mica y 
politico de los mexicanos y mexicanas, el Partido del Trabajo se compromete a 
impulsar las siguientes lineas de acci6n: 

1. Fortalecer 10 cultura politico democratica garanfe de 10 formaci6n de valores 
civicos y de 10 equidad de genero. 

2. Prom over 10 participacion equifativa de hombres y mujeres en los procesos de toma 
de decisi6n en los tres poderes publicos y en los fres niveles de gobiemo. 

3. Forfalecer el desarrollo de una cultura civic a participativa y de corresponsabilidad 
entre hombres y mujeres en los procesos de consolidaci6n de 10 vida democratica en 
los ambitos familiar y escolar. 

4. Impulsar reformas legislativos en materia electoral que garanticen efectivamente el 
acceso y 10 represenfaci6n equifativa de genero en los cargos de elecci6n popular. 

5. Prom over 10 sensibilizaci6n y capacitacion en equidad de genero 

6. Promover medidas legales y culturales que coadyuven a terminar con 10 violencia 
hacia las mujeres en todas sus manifesfaciones y en fodos los 6mbitos de 10 vida social. 
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7. Promover reformas legislativas que otorguen el derecho a la maternidad libre y 
voluntaria, acompafiandolas de programas de educacion sexual, paternidad 
responsable y metodos anticonceptivos. 

8. Sancionar toda discriminacion sexual, garantizando igualdad de condiciones y 
oportunidad laborales, sociales, politicas y culturales. 

9. Introducir el derecho de las mujeres a la tenencia de la tierra en la propiedad ejidal, 
igual que los varones, derecho a asesorfa, capacitacion tecnica y acceso a insumos 
y creditos. Complementar estas medidas con una legislacion que proteja los derechos 
laborales que las jornaleras agrfcolas. 

10. Compromiso real para impulsar politicas de accion afirmativa del genero 
femenino, que eliminen la marginacion y la discriminacion a traves de cuotas 
crecientes de participacion de las mujeres en los ambitos mas relevantes de la vida 
social, particularmente en los puestos de representacion y direccion de las 
organizaciones sociales y politicas y, en los cargos de eleccion de los poderes 
publicos. 

11. Promover las lucha contra la discriminacion y la desigualdad en los centr~s labores 
p~r motivos de embarazo 0 de atencion materna. 

12. Promover que toda iniciativa de ley se estudie y analice en las Comisiones de 
Equidad y Genero de cada una de las camaras del Congreso de la Union, con el fin 
de que se tome en cuenta la perspectiva de la mujer y la manera en que impactaran 
en el ambito feme nino 
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PARTIDO DEL TRABAJO 

PROGRAMA ANUAL 
DETRABAJO 

PRERROGATIV A $16,914,242.98 
ANUAL 
3% GASTO PAT $597,427.28 
MUJERES 
POR C/ EVENTO (7) $85,346.75 
2% GASTO PAT $338,284.85 
ESPEC. 
POR CADA EVENTO $67,656.97 
(5) 

PARTIDO DEL TRABAJO 
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I ln.tltuto Naclon.1 Electoral PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 

Partido d~1 Trobajo 

OGRAMA DE GASTO PARA LA CAPAaTA06N, PROMOCI6N Y EL DESARROllO DEL LlDERAZGO poliTIco DE LAS MUJERES, EN 
MPlIIIIIlENTO DEL ARTICULO 163, PAARAfO PRIMERO DEL REGlAMENTO DE FISCAlIZA06N. 

I Ejerclclo: 2019 

l EI programa de gasto. incJuye aetas constitutivas con base en liiI siguiente cartera de proyectos: 

I B) Capacitacion, promocl6n y el desarrollo delliderazgo politico de las mujeres 

I 81. Capadtaci6n y forma don para elliderazgo politico de la mujer 

• • • 
I 

• 
• 
• • • • • • • • • • • 
• • 

Proyecto Inicio 
ORNADA ESTATAL POR EL DIA INTERNACIONAL DE LA MUlER: AVANCES 15/01/2019 

EN POLfTICAS AFIRMATIVAS DE GENERO DE BEIJ ING 1995 Al 2019 

El SISTEMA NEOUBERAl lNCREMENTA LA VlOLENCIA CONTRA LAS 29/01/2019 
MUJERES Y FEMINICIDIOS: "NI UNA "'WERTE MAs" 

D£RECHO DE lAS MUJERES A VlVlR UNA VIDA USAf DE VlOlENCIA V 18/03/2019 
DlSCRIMINACI6N -
DERECHO$ LABORALES DE LAS MUJERES EN El NEOUBERAUSMO 15/04/2019 

EL ACOSO SEXUAL, PARADIGMA DE DOMINIO Y PODER , 03/06/2019 

DERECHO DE LAS MUlERES A UNA EDUCACION POLfTICA, CIENTfFICA Y 03/09/2019 
TECNOLOOICA DE VAN GUARDIA 

ESTRATEGIAS OEl DESARROLLO SOSTENIBLE: ALCANZAR LA IGUALDAD OE 14/10/2019 
GENERO PARA REVETIR LA POBREZA 

FIRMAS 

ElABORACI6N 

J<9~\?Vj'-0 Q 
lIC. LA~ A PEINAbo PEREZ 

SECRETARIA DE FINANZAS 

Fin Importe COdigo 
06/04/2019 $123,250.00 2019·1 

20/04/2019 $102,000.00 2019-2 

07/06/2019 $102,000.00 2019-3 

05/07/2019 $120,750.00 2019-4 

27/09/2019 $104,500.00 2019-5 

23/11/2019 $120,750.00 2019-6 

03/01/2020 $104,500.00 2019-7 

Total $777,750.00, 

AUTORlZACI6N 

RTO ANAYA GUTIERREZ 

NACIONAL PARTIDO DEL TRABAJO 

PACSER-P 
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2019-1/ JORNADA ESTATAL POR EL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER: AVANCES EN 
POUTICAS AFIRMATIVAS DE GtNERO DE BEIJING 1995 AL 2019 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido del Trabojo 

Ejerclclo: 2019 

1. Partido Politico: 

Partido del Trabajo 

2. Nombre del PAT 

B) Capacitacion, promocion y el desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (B1) 

3. Nombre del proyecto 

Numero: 2019-1/ JORNADA ESTATAL POR EL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER: AVANCES EN 
POUTICAS AFIRMATIVAS DE GtNERO DE BEIJING 1995 AL 2019 

Sub-Rubro: B1. Capacitacion y formacion para elliderazgo politico de la mujer 

Subclasiflcaci6n: CONFERENCIA/JORNADA 

4. Objetlvos, metas e Indicadores del Proyecto 

ObJetivos: l.-Fomentar liderazgo polftico de mujeres militantes, afiliadas y/o simpatizantes del Partido 
del Trabajo mediante un programa de conferencias y exposiciones para que logren adquirir 
informacion relevante y pertinente sobre la igualdad y equidad de genero que faciliten su 
acceso a puestos de responsabilidad publica y asl responder a la problematica de 
desigualdad y discriminacion en contra de la mujer en el Estado de Nuevo Leon en el 
ejercicio 2019. 

2.-Empoderar a mujeres militantes, afiliadas y/o simpatizantes a traves de espacios de 
participacion y expresion polftica, fomentando la libre discusion sobre problemas 
nacionales e internacionales que logren aportar a la creaci6n de propuestas de solucion de 
fonda a la problematica de inclusion en contra de la mujer en el Estado de Nuevo LeOn , en 
el ejercicio 2019. 

Metas: Generar conocimientos y/o habilidades en las 250 mujeres simpatizantes asistentes ala 
conferencia del Partido del Trabajo a fin de propiciar su desarrollo politico y favorecer su 
participaci6n activa en la vida politica del Estado de Nuevo leon en el 2019. 

Indicadores: "DE INCREMENTO EN El CONOCIMIENTO PE LAS MUJERES EVALUADAS 

SE MIDE El % DE INCREMENTO EN lOS CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES DE lAS MUJERES 
ENCUESTADAS (ENCUESTA DE ENTRADA Y DE SALIDA) MEDIANTE LA SIG. FORMULA: ICME: 
(MEA/MAI'lOO 

Dande: 

Variable Descripd6n 
ICME INCREMENTO EN El CONDe. DE lAS MUJERES 

EVAlUADAS 
MEA MUJERES EVAlUADAS QUE APRUEBAN 

MA MWERES ASlSTENTES 

5. Perlodo de reallzacl6n del proyecto 

Inicio: 15-ene.-19 Fin: 

6. Alcance y Beneficios del Proyecto 

Fecha de Actualluci6n:28/02/2019 08:11:34 p. m. Pagina 1 de4 

Valor 

06-abr.-19 

PACSER-P 
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2019-1/ JORNADA ESTATAL POR EL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER: AVANCES EN 
POLfTICAS AFIRMATIVAS DE GENERO DE BEUING 1995 AL 2019 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROVECTO 
Partido del Trabajo 

Ejercicio: 2019 

Cobertura Geografica: ESTATAL 

Cobertura del ambito nacional 0 estatal: Cobertura del ambito distrital: 
NUEVO LEON NUEVO LEON (61 MONTERREY 

Beneficios v/o MUJERES AFILIADAS viC SIMPATIZANTES, MUJERES EN GENERAL 
poblacl6n beneficlada: 

Total de 250 
Beneficiarios: 

• 7. Presupuesto Programado 

• • • • 
• • 
• • 
• 
• • 
• 

Capitulo B) Capacitacion, promoclon y eI desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (Bl) 
COncepto Bl. Capacltacion y formation para eiliderazgo politico de la mujer 
Partido Entregable I Proveedor Cantidad 

2104 lIBRETA ALUSIVA AL EVENTO/ YOR TE S.A DE C. V 250 

2104 RENTA DE EQUIPO DE SONIOO Y AUDIOVISUAL! FELIX 1 
OCTAVIO LONGORIA GARCIA 

2104 SERVICIOS PROFESIONALES DE FOTOfRAflA Y 1 
VIDEO/JUAN PA8LO MORA 

2104 RENTA DE SALON SIINCLUYE AliMENTOS/WINDSOR 250 
EVENTOS 

2104 PLAYERA AlUSIVA Al EVENTO/ YOR TE S,A DE C,V 250 

2104 BOlSA ECOlOGICA AlUSIVA Al EVENTO/YOR TE S.A 250 
DEC.V 

2104 BOliGRO DEL EVENTO/ YOR TE S.A DE C. V 250 

2104 CONVOCATORIAS Del EVENTO EN TABlOiDE/YOR TE 50 
S,A DE C,V 

2104 TR(PTICO DEL EVENTO/yOR TE S,A DE C.V 250 

2104 fOlDER AlU51VO DEL EVENTO/yOR TE S,A DE C, V 250 

2104 BANNERS PARA El EVENTO/ YOR TE S.A DE C. V 4 

8. Cronograma de Ejecuclon del Proyetto 

AdIvIdod 

DISEFlO DE LA JORNADA Y CONfERENCIA 

ELA80RAC16N DE MATERlAlES DloACTICOS Y ENTREGABlES 

CDNVOCATORIA 

CONflRMACION DE PARTICIPANTES Al EVENTO 

REAllZACION Del EVENTO 

EVAl UACION 

Fecha de Actuallzaci6n:28/02/2019 08:11:34 p. m. Pigina 2de4 

Precio Unltarlo 

$50,00 

$8,750,00 

$2,300,00 

$220.00 

$80,00 

$25,00 

$28,00 

$20,00 

$12,00 

$21.00 

$550.00 

Subtotal: 

Total: 

Inlda 

15/01/2019 

19/02/2019 

19/02/2019 

26/02/2019 

08/03/2019 

09/03/2019 

Total 

$12,500,00 

$8,750.00 

$2,300.00 

$55,000,00 

$20,000,00 

$6,250.00 

$7,000,00 

$1,000,00 

$3,000.00 

$5,250.00 

$2,200.00 

$123,250.00 

$123,250,00 

Fin 

16/02/2019 

02/03/2019 

02/03/2019 

05/03/2019 

08/03/2019 

30/03/2019 

PACSER·P 
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2019-1/ JORNADA ESTATAL POR EL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER: AVANCES EN 
POLiTICAS AFIRMATIVAS DE GENERO DE BEUING 1995 AL 2019 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido del rrabajo 

Ejercldo: 2019 

INFORME 02/04/2019 06/04/2019 

9. Responsables del proyecto 

Responsable de Organizaci6n y Ejecucl6n 

kI _bre Co...., COmo EIo<tronico 
1 XOCHITL PATRIOA TEJADA PRADO ENCARGADA DE 

ORGANIZACION Y E1ECUCION 

Responsable de Control y SeBuimiento 

Id Hombre COmo Electronleo 
1 LAURA JULIETA PEINADO PEREZ RESPONSABLE DE FINANZAS 

10. Justlflca~ian 

Descrlpclon: La Jornada Estatal Por EI Dla Internacional De La Mujer parte de la conferencia realizada en 
Beijing en 1995 la cual trata sobre la igualdad de genero y en la cual se acorda ellminar la 
discriminaci6n, la pobreza , la violencia y se incito a la independencia economica donde se 
incluyeron oportunidades laborales, acudir a escuelas, asl como realizar derechos hacia las 
mujeres y las niilas, se comprometieron a combatir los obstaculos y las limitaciones que 
presentaban todo con el fin de apoyar a las mujeres a vlvlr sin violencia y tener las mismas 
oportunidades. 
En el 2019, el Partido del Trabajo ha encontrado la necesidad de retomar los temas 
tratados en la conferencia de Beijing ya que algunos de estos no se cumplen del todo y a 
traves de esta conferencia empoderar a las mujeres de los sectores poblacionales mas 
desprotegidos a fin de que ejerzan plena mente sus derechos politicos de manera libre, 
responsable e informada. 

11. Resultados espeelflcos 0 entregables 

Partida Entrepble I Proveedor 

2104 LlBRETAALUSIVAAL EVENTO/YOR TE S.A DE C.V 

2104 RENTA DE EQUIPO DE SONIDO Y AUDIOVISUAI/ FELIX OCTAVIO LONGORIA GARCIA 

2104 SERVICIOS PROFESIONAlES DE FOTOFRAFIA Y VIDEO/JUAN PABLO MORA 

2104 RENTA DE SALON SIINCLUYE ALiMENTOS/WINDSOR EVENTOS 

2104 PLAYERAALUSiVAAL EVENTO/YOR TE S.A DE C.V 

2104 BOlSA ECOL6GICA ALUSiVA AL EVENTOI YOR TE S.A DE C.V 

2104 BOLIGRO DEL EVENTO/ YOR TE S.A DE C.V 

2104 

2104 

2104 

2104 

CONVOCATORIAS DEL EVENTO EN TABLOIDE/ YOR TE S.A DE C.V 

TRiPTICO DEL EVENTO/yOR TE S.A DE C.V 

FOLDER ALUSIVO DEl EVENTO/yOR Tf S.A DE C.V 

BANNERS PARA EL EVENTO/YOR TE S.A DE C.V 

12. EI resultado se relaciona con otros proyectos 
DescrlpdOn: 

13. Observaciones 

Fecha de Actualillci6n:28/02/2019 08:11:~ p. m. pagina 3de4 PACSER·P 
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2019-1/ JORNADA ESTATAL POR EL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER: AVANCES EN 
POLiTlCAS AFIRMATIVAS DE G~NERO DE BEUING 1995 AL 2019 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido del Trabaja 

Ejerelcla: 2019 

DescripclOn: 

14. Nambre y firm as de las respansables de arganlzacl6n, ejecucion, contral y segulmlenta del prayecta 

Nombre Cargo Firma 
XOCHITl PATRICIA TEJADA PRADO ENCARGADA DE /1.&,/ ORGANIZACION Y EJECUCION (/c/uttu J.-. 

Nombre cargo Firma 
LAURA JU LIETA PEINADO PEREZ RESPONSABlE DE FINANZAS 

oR Cl LL ~;-\ P ~~ ~ 

Fecha de ActlJalizaci6n:28/02/2019 08:11:35 p. m. Pagina 4 de4 PACSER-P 
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2019-2/ EL SISTEMA NEOLIBERAL INCREMENTA LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y 
FEMINICIDIOS: "NI UNA MUERTE MAs" 

1. Partido Politico: 

Partido del Trabajo 

2. Nombre del PAT 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido del Trabajo 

B) Capacitacion, promocion y el desarrollo delliderazgo poiftico de las mujeres (B1) 

3. Nombre del provecto 

Ejercicio: 2019 

Numero: 2019-2/ EL SISTEMA NEOLIBERAL INCREMENTA LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y 
FEMINICIDIOS: "NI UNA MUERTE MAs" 

Sub-Rubro: B1. Capacitacion y formacion para elliderazgo poiftico de la mujer 

Subclasifieaeion: SEMINARIO 

4. Objetivos, metas e Indieadores del Provecto 

Objetivos: 1.-Generar conocimientos, habilidades en contra de la violencia de genero; en militantes, 
afiliadas y simpatizantes del Partido del Trabajo mediante un programa de capacitacion en 
este Seminario; para crear una corriente de opini6n a favor de la equidad de genero y en 
contra de la violencia de genero que el Partido impulsa en su plataforma electoral a favor 
de las mujeres para responder a la problematica de desigualdad y discriminacion contra la 
mujer en el Estado de Nuevo Lean en el ejercicio 2019. 

2.- Proporcionar a las participantes los elementos practicos, conceptuales sobre la viokencia 
de genero y feminicidios, todo Ie anterior para facilitar su integracion activa dentro del 
Partido y en la vida politica del Estado de Nuevo Leon en el ejercicio 2019. 

Metas: Difundir conacimientas, habilidades y aptitudes en contra de la viol en cia de Genera, 
minima en el 80% de las 250 mujeres asistentes a este taller, mediante el desarrollo de 
practicas, exposicion de laminas, videos, asi como materiales para las dinamicas, y trabajo 
en equipo que fomenten el ejercicio de los Derechos politicos de las mujeres en el ejercicio 
2019. 

Indieadores: CALiDAD DEL SEMINARIO 

SE MIDE LA CALI DAD DEL SEMINARIO MEDIANTE EL % DE MUJERES APROBARON LAS 
PREGUNTAS (MEDIANTE CUESTIONARIO DE SALIDA. CON LA SIGUIENTE F6RMULA: CS= 
(MAS/MAI'lOO 

Donde: 

Variable Descripci6n Valor 
cs CAUDAD DEL SEMINARIO 

MAS MUJERES QUE APRUEBAN El SEMINARIO 
MA MUJERES ASISTENTES 

5. Periodo de realizaeion del provecto 

Inicia: 29-ene.-19 Fin: 20-abr.-19 

6. Alcanee V Beneficios del Provecto 
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2019-21 El SlmMA NEOUBERAllNCREMENTA LA VIOlENCIA CONTRA lAS MUJERES Y 
FEMINICIDIOS: "NI UNA MUERTE MAs" 
ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Partida del Trabaja 

Ejercicio: 2019 

Cobertura Geografica: ESTATAl 

Cobertura del ambito nacional 0 estatal: Cobertura del ambito distrital: 
NUEVO lEON NUEVO lEON (6) MONTERREY 

Beneficios y/o MUJERES AFILIADAS vIa SIMPATIZANTES, MUJERES EN GENERAL 
pobladon beneficiada: 

Total de 250 
Beneficiarlos: 

7. Presupuesto Programado 

Capitulo B) Capacitacion, promocian yel desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (Bl) 
Concepto Bl. Capacitacian y formadan para elliderazso politico de la mujer 
Partida Entrecobh/ Pnweedor Cantldad 

2103 AliMENTOS DEL EVENTO/ AliMENTOS QB S.A DE C.V 250 

2103 lIBRETA AlUSIVA Al EVENTO/ YOR TE S.A DE C.V 250 

2103 RENTA DE EQUIPO DE SONIOO Y AUDIOVISUAL! FELIX 1 
OCTAVIO lONGORIA GARCIA 

2103 SERVICIOS PROFESIONAlES DE FOTOFRAFfA Y 1 
VIDEO/JUAN PABLO MORA 

2103 RENTA DE SALON NO INClUYE 1 
AliMENTOS/WINDSOR EVENTOS 

2103 PLAYERA AlUSIVA Al EVENTO/ YOR TE S.A DE C.V 250 

2103 TERMOAlUSIVO Al EVENTO/YOR TE S.A DE C.V 250 

2103 BOLIGRO DEL EVENTO/ YOR TE S.A DE C. V 250 

2103 CONVOCATORIAS Del EVENTO EN TABlOIDE/ YOR TE 50 
S.A DE C.V 

2103 TRfPTICO Del EVENTO/yOR TE S.A DE C.V 250 

2103 FOLDER AlUSIVO DEL EVENTO/yOR TE S.A DE C.V 250 

2103 BANNERS PARA El EVENTO/YOR TE S.A DE C.V 4 

8. Cronograma de Ejecucian del Proyecto 

DISENO Del SEMINARIO 

ELABORACION DE MATERIAlES DIDACTICOS Y ENTREGABlES 

CONVOCATORIA 

CONFIRMAOON DE PARTIOPANTES AL EVENTO 

REAlI2ACION Del EVENTO 

EVAlUACION 

Fecha de ActualizacJ6n:28/02/2019 08:13:34 p. m. PagJna 2 de4 

Preclo Unltlrto 

$85.00 

$35.00 

$8,750.00 

$2,300.00 

$15,000.00 

$80.00 

$30.00 

$2B.00 

$20.00 

$12.00 

$21.00 

$550.00 

Subtotal: 

Totol: 

Inldo 

29/01/2019 

05/03/2019 

05/03/2019 

12/03/2019 

22/03/2019 

23/03/2019 

Total 

$21,250.00 

$8,750.00 

$8,750.00 

$2,300.00 

$15,000.00 

$20,000.00 

$7,500.00 

$7,000.00 

$1,000.00 

$3,000.00 

$5,250.00 

$2,200.00 

$102,000.00 

$102,000.00 

fin 

02/03/2019 

16/03/2019 

16/03/2019 

19/03/2019 

22/03/2019 

13/04/2019 
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2019-2 I EL SISTEMA NEOUBERAL INCREMENTA LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES V 
FEMINICIDIOS: "NI UNA MUERTE MAs" 
ACTA CONSTITUTIVA DE PROVECTO 

Partido del Trabajo 

Ejercicio: 2019 

INFORME 16/04/2019 20/04/2019 

9. Responsables del provecto 

Responsable de Organizacion y Ejecuci6n 

Id Correa Electronlco 
1 MARIA MAYDA PAREDES DIA2 ENCARGADA DE 

ORGANlZACI6N Y EJECUCI6N 

Responsable de Control y Seguimiento 

Id Correa Electronleo 
1 LAURA JULIETA PEINADO PEREZ RESPONSABlE DE FI NANZAS  

10. Justificacion 

Descripcion: AI hablar de Violencia en contra de las mujeres nos viene a la mente como diversos 
personajes politicos hablan de 10 que se ha avanzado, de 10 que falta V 10 que queda por 
hacer en materia de la lucha en contra de la Violencia de Genero V Feminicidios. En este 
sentido, en el Partido del Trabajo nos preguntamos lesos avances se ven en realidad?, 
lCuanto queda por hacer?, lvamos en la direcci6n correcta? Para responder estas 
preguntas debemos de entender V analizar la realidad de las miles de mujeres trabajadoras, 
que hist6ricamente se han visto violentadas por el sistema capitalista V neoliberal, que 
aunque afecta a hombres V mujeres por igual, es la mujer trabajadora, en el rol 
historicamente dado como el "sexo debil". 
EI sistema neoliberal incorpora el principio de igualdad social entre mujeres V hombres, 
pero alienta la desigualdad al no brindarles las mismas oportunidades de trabajo va que 
existe la discriminacion salarial en funcion del sexo, sobre todo en las poblaciones mas 
pobres del estado, a pesar de los notorios avances en el Estado de Nuevo Leon que se han 
dado en los ultimos anos para permitir la participacion de la mujer en la vida politica, social 
V econ6mica, esta sigue siendo desigual. Claramente aun persiste una notoria desigualdad 
en los sectores mas empobrecidos del Estado, por estas mismas razones el Partido del 
Trabajo pretende empoderar a las mujeres de estos sectores poblacionales con el fin de que 
ejerzan plenamente sus derechos politicos de manera libre, responsable e informada. 

11. Resultados especificos 0 entregables 

Partida Entregable I Proveedor 

2103 

2103 

AliMENTOS DEL EVENTO/ AliMENTOS QB S.A DE C.V 

lIBRETAAlUSIVA Al EVENTO/YOR TE S.A DE C.V 

2103 RENTA DE EQUIPO DE SONIDO Y AUDIOVISUAI/ FELIX OCTAVIO lONGORIA GARCIA 

2103 

2103 

2103 

2103 

2103 

2103 

2103 

SERVICIOS PROFESIONAlES DE FOTOFRAFfA Y VIDEO/JUAN PABLO MORA 

RENTA DE SAL6N NO INClUYE ALiMENTOS/WINDSOR EVENTOS 

PLAYERA ALUSIVA AL EVENTO/ YOR TE S.A DE C.V 

TERMO AlUSIVO Al EVENTO/ YOR TE S.A DE C.V 

BOLIGRO DEL EVENTO/YOR TE S.A DE C.V 

CONVOCATORIAS DEL EVENTO EN TABLOIDE/ YOR TE S.A DE C.V 

TRfPTICO DEL EVENTO/yOR TE S.A DE C.V 
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2019-2/ El SISTEMA NEOllBERAllNCREMENTA LA VIOlENCIA CONTRA lAS MUJERES Y 
FEMINICIDIOS: "NI UNA MUERTE MAs" 
ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Partida del Trabajo 

Ejercicio: 2019 

2103 FOlDER ALUSIVO DEL EVENTO/yOR TE S.A DE C.V 

2103 BANNERS PARA EL EVENTO/YORTE S.A DE C.V 

12. EI resultado se relaciona con otros proyectos 

Descrlpcion: 

13. Observaciones 

Descripcion: 

14. Nombre y firmas de los responsables de organizacian, ejecucion, control Y seguimiento del proyecto 

Nombre cargo Firma 
MARIA MAYDA PAREDES DIA2 ENCARGADA DE 

~ c.- "";>rrt2- r <J' ORGANlZACI6N Y EJECUCl6N 

Nombre Cargo Firma 
LAURA JULIETA PEINADO PEREZ RESPONSABLE DE FINANZAS 

j( ,. . ~~~ 'y.) <2 
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1. Partido Politico: 

2019-3/ DERECHO DE LAS MUJERES A VIVIR UNA VIDA LlBRE DE VIOLENCIA V 
DISCRIMINACION 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROVECTO 
Partido del Trabaja 

Ejercicio: 2019 

Partido del Trabajo 

2. Nombre del PAT 

B) Capacitacion, promocion y el desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (B1) 

3. Nombre del proyecto 

Numero: 2019-3/ DERECHO DE LAS MUJERES A VIVIR UNA VIDA LlBRE DE VIOLENCIA V 
DISCRIMINACION 

Sub-Rubro: B1. Capacitacion y formacion para elliderazgo politico de la mujer 

Subclasificacion: CONFERENCIA 

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto 

Objetivos: 1.·Empoderar a militantes, afiliadas y simpatizantes del Partido del Trabajo en el Estado de 
Nuevo Leon para sensibilizarles sobre la importancia de la igualdad entre hombres y 
mujeres a fin participar de manera activa en la vida politica del Estado. 

Metas: 

2.·Construir una corriente de opinion en las militantes, afiliadas y simpatizantes del Partido 
del Trabajo en el Estado de Nuevo Leon con una vision de izquierda, plural y democratica, 
que promueva los principios de equidad y justicia social. 
3.-Fomentar la inclusion de las perspectivas de las mujeres y su participacion para un 
desarrollo democnltico en Nuevo Leon 

Lograr capacitar a1100% de las 250 mujeres asistentes a la conferencia, mediante los temas 
expuestos en la conferencia y con la ayuda de medios audiovisuales. Todo esto en el estado 
de Nuevo Leon durante el ejercicio 2019. 

Indicadores: CAUDAD DE LA CONFERENCIA 

SE MIDE EL % DE MUJERES QUE APRUEBAN 0 LES GUSTA LA CONFERENCIAIENCUESTA DE 
SAliDAI MEDIANTE LA SIG. FORMULA: CC= {MAC/MAI'l00 

Donde: 

Variable Descrlpci6n Valor 

CC CAliDAD DE LA CONFERENCIA 
MAC MUJERES QUE APRUEBAN CONFERENCIA 
MA MUJERES ASISTENTES 

• 5. Periodo de realizacion del provecto 

• 

• • 

Inicio: 18-mar.-19 

6. Alcance y Beneficios del Provecto 

Cobertura Geografica: ESTATAL 

Cobertura del ambito nacional 0 estatal: 
NUEVO LEON 

fecha de Actuallzad6n:28/02/2019 08:14:05 p. m. 

Fin: 07-jun.-19 

Cobertura del ambito distrital: 
NUEVO LEON {61 MONTERREY 
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2019-3/ DERECHO DE LAS MUJERES A VIVIR UNA VIDA LlBRE DE VIOlENCIA Y 
DISCRIMINACION 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido del Trabajo 

Ejerddo: 2019 

Benefidos y/o MUJERES AFILlAOAS V/O SIMPATIZANTES, MUJERES EN GENERAL 
poblacion beneficiada: 

Total de 250 
Beneficlarios: 

7. Presupuesto Programado 

Capitulo B) Capacitacion, promoclon Y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (Bl) 
Concepto B1. Capacitacion Y formaci6n para ei IIderazgo politico de la mujer 

Partida Entregable' Pr .... odor Cantidad 

2104 AliMENTOS DEL £VENTO/ AliMENTOS OB SA DE C. V 250 

2104 lIBRETA AlUSIVA Al EVENTO/ VOR TE S.A DE C. V 250 

2104 RENTA DE EOUIPO DE SONIDO Y AUDIOVISUAL! FELIX 1 
OCTAVIO lONGORIA GARCIA 

2104 SERVICIOS PROfESIONAlES DE FOTOFRAFiA Y 1 
VIDEO/JUAN PABLO MORA 

2104 RENTA DE SALON NO INClUVE 1 
AliMENTOS/WINDSOR EVENTOS 

2104 PLAYERA AlUSIVA Al EVENTO/ VOR TE S.A DE C.V 250 

2104 TERMO AlUSIVO Al EVENTO/ VOR TE S.A DE C. V 250 

2104 BOLIGRO DEL EVENTO/VOR TE S.A DE C.V 250 

2104 CONVQCATORIAS DEL EVENTO EN TABlOIDE/ VOR TE 50 
S.A DE C.V 

2104 TRiPTICO DEL EVENTO/yOR TE S.A DE C.V 250 

2104 FOLDER AlUSIVO DEL £VENTO/yOR TE S.A DE C. V 250 

2104 BANNERS PARA El £VENTO/ VOR TE SA DE C. V 4 

8. Cronograma de Ejecuci6n del Proyecto 

Actlvldad 

DISENe DE LA CONfERENCIA 

ELABORACION DE MATERIAlES DIDACTICOS V ENTREGABlES 

CONVOCATORIA 

CONflRMACION DE PARTICIPANTES Al EVENTO 

REAlllACION DEL EVENTO 

EVAlUACION 

INFORME 

9. Responsables del proyecto 
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Precio Unltarlo 

$8S.00 

$35.00 

$B,750.00 

$2,300.00 

$15,000.00 

$SO.OO 

$30.00 

$28.00 

$20.00 

$12.00 

$21.00 

$550.00 

Subtotal: 

Total: 

Inlcio 

18/03/2019 

22/04/2019 

22/04/2019 

29/04/2019 

09/05/2019 

10/r;s/2019 

03/06/2019 

Total 

$21,250.00 

$B,750.00 

$B,750.00 

$2,300.00 

$15,000.00 

$20,000.00 

$7,500.00 

$7,000.00 

$1,000.00 

$3,000.00 

$5,250.00 

$2,200.00 

$102,000.00 

$102,000.00 

FIn 

19/04/2019 

03/05/2019 

03/r;s/2019 

06/r;s/2019 

09/r;s/2019 

31/r;s/2019 

07/06/2019 
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2019-3/ DERECHO DE LAS MUJERES A VIVIR UNA VIDA LlBRE DE VIOLENCIA Y 
DISCRIMINACION 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partida del Trabajo 

Ejereieio: 2019 

Responsable de Organizacion y Ejecucion 

Id Hombre eo... eorr.o Eledronlco 
1 KARLA EDITH GARCIA MARQUEDA ENCARGADA DE 

ORGANlZACI6N V EJECUCI6N 

Responsable de Control y Seguimiento 

Id eorr.o Eiectronko 
1 LAURA JULIETA PEINADO PEREZ RESPONSABLE DE FINANZAS 

10. Justificaeion 

Descripeion: EI vivir una vida libre de violeneia y discriminacion supone modificar las eircunstaneias que 
han impedido que las mujeres gocen el ejereieio pleno de sus derechos y el acceso a las 
oportunidades, asi como eliminar las desventajas de las mujeres en la vida cotidiana 
debidas a las desigualdades producto de la discriminaci6n historica que han padecido y a las 
relaeiones de poder vigentes en la soeiedad que reproducen y perpetuan dicha 
discrimination. 
Se observa una clara desventaja en las oportunidades de participaeion politica de las 
mujeres, que influye en la toma de deeisiones tanto en los espaeios publicos como privados 
y que se expresa tambi"n en muchas de nuestras institueiones sociales, 10 que contribuye a 
reproducir y perpetuar sus condiciones de exclusion y marginacion. 
Por 10 anterior, el PT se da a la labor de realizar esta conferencia que tiene una gran 
importancia ya que busca empoderar a las mujeres partieipantes a fin de impulsar una cada 
vez mas creeiente participaeion que permita afianzar y extender la vida democratica en 
todos los ambitos, a promover nuevas practicas politicas e incorporar sus perspectivas, 
intereses legitimos y formas de solucion a los problemas que las aquejan. 

11. Resultados especlficos 0 entregables 

Partida Entregable I Proveedor 

2104 AliMENTOS DEl EVENTO/ AliMENTOS QB S.A DE C.V 

2104 lIBRETAALUSIVA AL EVENTO/VOR TE S.A DE C.V 

2104 RENTA DE EQUIPO DE SQNIDO V AUDIOVISUAL! FELIX 9CTAVIO LONGORIA GARCIA 

2104 SERVICIOS PROFESIONALES DE FOTOFRAFfA V VIDEO/JUAN PABLO MORA 

2104 RENTA DE SAL6N NO INCLUVE AliMENTOS/WINDSOR EVENTOS 

2104 PLAVERAALUSlVAAL EVENTO/VOR TE S.A DE C.V 

2104 TERMO ALUSIVO AL EVENTO/ VOR TE S.A DE C.V 

2104 BOLIGRO DEL EVENTO/ VOR TE S.A DE C.V 

2104 CONVOCATORIAS DEL EVENTO EN TABLOIDE/ VOR TE S.A DE C.V 

2104 TRfpTlCO DEl EVENTO/yOR TE S.A DE C.V 

2104 FOLDER ALUSIVO DEL EVENTO/yOR TE S.A DE C.V 

2104 BANNERS PARA EL EVENTO/ VOR TE S.A DE C.V 

12. EI resultado se rei adona con otros proyectos 

DescripeiOn: 

13. Observaeiones 
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2019-3/ DERECHO DE LAS MUJERES A VIVIR UNA VIDA LlBRE DE VIOlENCIA Y 
DISCRIMINACION 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido del Trabajo 

Ejerdeo: 2019 

14. Nombre y firmas de los responsables de organlzacl6n, ejecud6n, control y seguimiento del proyecto 

Nombre Cargo Fi'"l'/ 
KARLA EDITH GARCIA MARQUEDA ENCARGADA DE 

~ ORGANIZACION Y EJECUCION 

Nombre Cargo . Firma 

LAURA JULIETA PEINADO PEREZ RESPONSA8lE DE FINANZAS ;R,,, -\ r'~~ <J 
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1. Partido Politico: 

2019-41 DERECHOS LABORALES DE LAS MUJERES EN EL NEOLIBERALISMO 

AcrA CONSTITUTIVA DE PROYEcrO 
Partido del Trobojo 

Ejerclclo: 2019 

Partido del Trabajo 

2. Nombre del PAT 

B) Capacitacion, promocion V el desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (Bl) 

3. Nombre del proyetto 

Numero: 2019-41 DERECHOS LABORALES DE LAS MUJERES EN EL NEOLlBERALISMO 

Sub-Rubro: Bl. Capacitacion V formacion para elliderazgo politico de la mujer 

SUbclasificaclon: TALLER 

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto 

Objetivos: 1.-lncrementar los conocimientos de las 2S0 mujeres militantes, afiliadas V/o simpatizantes 
del Partido del Trabajo mediante el taller de los derechos labores en el neoliberalismo para 
que logren adquirir informacion relevante V pertinente sobre los derechos laborales de 
mujer en el neoliberalismo V que esto facilite su acceso a puestos de responsabilidad 
publica vas! responder a la problematica de desigualdad V discriminacion en contra de la 
mujer en el Estado de Nuevo Leon en el ejercicio 2019. 

2.-Empoderar a mujeres militantes, afiliadas v/o simpatizantes a traves de espacios de 
participacion V expresion poUtica, fomentando la libre discusi6n sobre problemas 
nacionales e internacionales que logren aportar a la creacion de propuestas de solucion de 
fonda a la problematica de inclusion en contra de la mujer en el Estado de Nuevo Leon, en 
el ejercicio 2019. 

Metas: Difundir conocimientos, habilidades sobre los derechos laborales de mujer en el 
neoliberalismo en 2S0 mujeres asistentes a este taller, mediante ejercicios practicos, el 
desarrollo de temas, exposicion de videos, analisis, discusion libre, sesion de preguntas, etc. 
que fomenten el ejercicio de los derechos politicos de las mujeres. 

Indicadores: "DE INCREMENTO EN EL CDNDCIMIENTO DE LAS MUJERES EVALUADAS EN EL TALLER 

SE MIDE EL" DE INCREMENTO EN LOS CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES DE lAS MUJERES 
ENCUESTADAS (ENCUESTA DE ENTRADA Y DE SALIDA) MEDIANTE LA SIG. F6RMULA: ICME= 
(MEA/MAI'lOO 

Donde: 

Variable 

ICME 

MEA 
MA 

Descripci6n 
INCREM. EN EL CONOC. DE lAS MUJERES 
EVALUADAS 
MUJERES EVALUADAS QUE APRUEBAN 
MWERES ASISTENTES 

Valor 

• S. Periodo de reallzaci6n del proyecto 

• • 

Inicio: 

6. Alcance y Beneficios del Proyecto 

Fecha de Actualizac16n:28/02/2019 08:14:28 p. m. 
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2019-41 DERECHOS LABORALES DE LAS MUJERES EN EL NEOLlBERALlSMO 

Cobertura Geografica: ESTATAL 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROVECTO 
Partida del Trabajo 

Ejerclcio: 2019 

Cobertura del ambito nacional 0 estatal: Cobertura del ambito distrital: 
NUEVO l EON NUEVO LEON (6) MONTERREY 

Beneflclos v/o MUJERES AFILIADAS via SIMPATIZANTES, MUJERES EN GENERAL 
poblaclon beneflciada: 

Total de 250 
Beneflclarlos: 

• 7. Presupuesto programado 

• • • • t 
• • • • 
• • • • • 
• • 

capitulo B) Capacitacion, promocion V el desarrollo deiliderazgo politico de las mujeres (Bl) 

Concepta Bl. Capacitaclon y formacion para elliderazgo politico de la mujer 
Partida Entregable I Proveedor 

2102 lIBRETAALUSIVA AL EVENTO/VORTE S.A DE C.V 

cantldad 

250 

2102 

2102 

2102 

2102 

2102 

2102 

2102 

2102 

2102 

2102 

RENTA DE EQUIPO DE SONIDO V AUDIOVISUAL! FELIX 
OCTAVIO LONGORIA GARCIA 
SERVICIOS PROFESIONALES DE FOTOFRAFIA V 
VIDEO/JUAN PABLO MORA 
RENTA DE SALON INCLUVE ALiMENTOS/WINDSOR 
EVENTOS 
PLAVERA ALUSIVA Al EVENTO/ VOR TE S.A DE C.V 

TERMO ALUSIVO AL EVENTO/ VOR TE S.A DE C.V 

BOLIGRO DEL EVENTO/VOR TE S.A DE C.V 

CONVOCATORIAS DEL EVENTO EN TABLOIDE/ VOR TE 
S.A DEC.V 
TRIPTICO DEL EVENTOtyOR TE S.A DE C.V 

FOLDER ALUSIVO DEL EVENTOtyOR TE 5.A DE C.V 

BANNERS PARA EL EVENTO/VOR TE S.A DE C.V 

8. Cronograma de Ejecuclon del Proyecto 

DISEliio DEL TALLER 

1 

1 

250 

250 

250 

250 

50 

250 

250 

4 

ELABORACION DE MATERIALES DIDACTICOS V ENTREGABLES 

CONVOCATORIA 

CONFIRMACION DE PARTICIPANTES AL EVENTO 

REAlIZACION DEL EVENTO 

EVALUACION 

INFORME 
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Pretio Unitario 

$35.00 

$8,750.00 

$2,300.00 

$220.00 

$80.00 

$30.00 

$28.00 

$20.00 

$12.00 

$21.00 

$550.00 

Subtotal: 

Total: 

Inldo 

15/04/2019 

20/05/2019 

20/05/2019 

27/05/2019 

06/06/2019 

07/06/2019 

01/07/2019 

Total 

$8,750.00 

$8,750.00 

$2,300.00 

$55,000.00 

$20,000.00 

$7,500.00 

$7,000.00 

$1,000.00 

$3,000.00 

$5,250.00 

$2,200.00 

$120,750.00 

$120,750.00 

Rn 

17/05/2019 

31/05/2019 

31/05/2019 

03/06/2019 

06/06/2019 

28/06/2019 

05/07/2019 

PACSER-P 
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2019-4/ DERECHOS LABORALES DE LAS MUJERES EN EL NEOLIBERALISMO 

9. Responsables del proyecto 

Responsable de Organizaci6n y Ejecuci6n 

lei Hombre 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROVECTO 
Partida del Trabaja 

Ejerclcio: 2019 

Cor", Corroo Electronlco 
1 MARIA DEl CARMEN LEYVA GOMEZ ENCARGADA DE 

ORGANIZACION V EJECUCION 

• Responsable de Control V Segulmlento 

• • • • • • t 
• • • • • • • • • • • t 
• • 

Id Hombre Corroo ElectronleO 
1 LAURA JULIETA PEINADO PEREZ RESPONSABLE DE FINANZAS  

10. Justificacion 

Descripcion: A partir de 1970, la mujer comenzo a incorporarse de formas mas determinadas den el 
campo laboral y, desde entonces, ha explorado distintos oficios y profesiones. Aunque aun 
exista un poco de desigualdad, como por ejemplo la brecha salarial esto se refiere que en 
algunos lugares las mujeres siguen teniendo un salario menor al de los hombres. Esto sigue 
cambiando, ya que antes la mujer tenia el rol de hacer las tareas del hogar principalmente 
amas de casa y cuidadoras de ninos y las mujeres que hadan 10 contra rio eran tachadas por 
la sociedad, ciaramente esto cambio y al ver cada vez mas mujeres en 10 que 
tradicionalmente eran puestos para hombres se desencadeno una Revolucion en el sector 
obrero a favor de los derechos de la mujer. Gracias a esto hoy las mujeres pueden participar 
mas en puestos de trabajo de grandes empresas, buscar un puesto politico y buscar acabar 
la desigualdad que existla en aquellos tiempos. 
EI Partido del Trabajo preocupado por empoderar a las mujeres en Nuevo Leon Impulsa 
aceiones afirmativas para menguar la discriminacion que impide la plena participaeion de 
las mujeres en la vida laboral y politica. Las aceiones propuestas para resolver estas 
problematicas son el fortalecer y fomentar elliderazgo en las mujeres coadyuvando a 
desarrollar en elias informacion, concepciones y actitudes orientadas a propiciar la igualdad 
de oportunidades para en su desarrollo laboral, politico, en el acceso al poder publico y en 
su participaeion en los procesos de toma de deeisiones. 

11. Resultados especificos 0 entregables 

Partida Entregable I Proveedor 

Z102 lIBRETAALUSIVAAL EVENTO/VOR TE S.A DE C.V 

2102 RENTA DE EQUIPO DE SONIDO V AUDIOVISUALj FELIX OCTAVIO LONGORIA GARCIA 

2102 SERVICIOS PROFESIONALES DE FOTOFRAFfA V VIDEO/JUAN PABLO MORA 

2102 RENTA DE SALON INCLUVE AliMENTOS/WINDSOR EVENTOS 

2102 PLAVERAALUSIVAAL EVENTO/VOR TE S.A DE C.V 

2102 TERMO ALUSIVO AL EVENTOI VOR TE S.A DE C.V 

2102 BOLIGRO DEl EVENTOI VOR TE S.A DE C. V 

2102 CONVOCATORIAS DEL EVENTO EN TABLDIDEI VDR TE S.A DE C.V 

2102 TRfPTICO DEl EVENTO/yOR I E S.A DE C.V 

2102 FOLDER AlUSIVO DEL EVENTO/yDR TE S.A DE C.V 

2102 BANNERS PARA EL EVENTO/VOR TE S.A DE C.V 

Fecha de Actualization:28/02/2019 08:14:28 p. m. Pagina 3 de4 PACSER-P 
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• r 
2019-4/ DERECHOS LABORAlES DE lAS MUJERES EN El NEOLIBERAUSMO 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido del Trabaja 

Ejerclclo: 2019 

12. EI resultado se relaclona con otros proyectos 
Descrlpcl6n: 

13. Observaclones 

Descrlpclon: 

14. Nombre y flrmas de los responsables de organization, ejecucion, control y segulmlento del proyecto 

Nombre Cargo Firm~ 

MARIA DEL CARMEN LEYVA GOMEZ ENCARGADA DE 

~ ORGANlZACI6N Y EJECUCI6N 

\ 

Nombre Cargo Firma 
lAURA JULIETA PEINADO PEREZ RESPONSASLE DE FINANZAS 

~, \ (~\-O~ 
-'-' , 

Fecha de Actualilaci6n:28/02/1019 08:14:28 p. m. Pa&ina4de4 PACSER-P 
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2019-5/ EL ACOSO SEXUAL, PARADIGMA DE DOMINIO Y PODER 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido del Trabajo 

~ 1. Partido Politico: 

Ejercicio: 2019 

• Partido del Trabajo 

• 2. Nombre del PAT 

• B) Capacitaci6n, promoci6n y el desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (B1) 

• 3. Nombre del proyecto 

• • 
Numero: 2019-5/ EL ACOSO SEXUAL, PARADIGMA DE DOMINIO Y PODER 

Sub-Rubro: B1. Capacitaci6n y formaci6n para elliderazgo politico de la mujer 

Subclasificacion: CONFERENCIA 

• 4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto 

• 

• • • • • 
• • 
• • 

Objetivos: 1.-Empoderar a mujeres militantes, afiliadas y/o simpatizantes a traves de espacios de 
participacion y expresion politica, fomentando la libre discusion sobre problemas de interes 

Metas: 

que logren aportar a la creacion de propuestas de solucion de fonda a la problematica de 
acoso sexual en contra de la mujer en el Estado de Nuevo Leon, en el ejercicio 2019. 

2.- Proporcionar a las participantes los elementos basicos conceptuales sobre el acoso 
sexual, los derechos humanos de las mujeres, asi como las herramientas pnicticas para su 
participacion activa dentro del Partido y en la vida politica del Estado de Nuevo Leon 
durante el ejercicio 2019. 
3.-Construir una corriente de opinion basada en los principios fundamentales del Partido 
entre las militantes, afiliadas y simpatizantes del Partido del Trabajo en el Estado de Nuevo 
Leon en el ejercicio 2019. 

Generar conocimientos, habilidades y aptitudes en el tema de acoso sexual en al menos el 
85% de las mujeres 250 asistentes a esta conferencia, mediante el desarrollo, exposicion de 
videos, amilisis, sesion de preguntas, etc. del tema planteado, que fomenten el ejercicio de 
los Derechos politicos de las mujeres en el 2019. 

Indicadores: CAUDAD DE LA coNF£RENqA 

SE MIDE EL % DE MUJERES QUE APRUEBAN 0 LES GUSTA LA CONFERENCIA (ENCUESTA DE 
SALIDA) MEDIANTE LA SIG. FORMULA: CDC= (MAC/MA)·lOO 

Donde: 

Variable Descripci6n Valor 

CDC CALiDAD DE LA CONFERENCIA 

MAC MUJERES QUE APRUEBAN CONFERENCIA 

MA MUJERES ASISTENTES 

5. Periodo de realizacion del proyecto 

1ft • Inicio: 03·jun.-19 Fin: 27-sep.-19 

• 6. Alcance y Beneficios del Proyecto 

• 



• • 
• • • • 
• • 
• • • t 
• 
• • • 
• • 

2019-51 EL ACOSO SEXUAL, PARADIGMA DE DOMINIO Y PODER 

ACTA CONSTITUnVA DE PROYECTO 
Partida del Trabajo 

Ejercicio: 2019 

Cobertura Geografica: ESTATAL 

Cobertura del ambito nacional 0 estatal: Cobertura del ambito distrital: 
NUEVO LEON NUEVO LEON (6) MONTERREY 

Benefidos y/o MUJERES AFILIADAS V/O SIMPATI2ANTES, MUJERES EN GENERAL 
poblaclon beneficiada: 

Total de 250 
Beneficiarios: 

7. Presupuesto Programado 

capitulo B) Capacitacion, promocion y el desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (Bl) 

Coneepm Bl. Capacltacion y formation para elliderazgo politico de la mujer 
Partida Entregable/ Proveedor 

2104 ALIMENTOS DEL EVENTO/CARLS JUNIOR 

2104 

2104 

2104 

2104 

2104 

2104 

2104 

2104 

2104 

2104 

2104 

L1BRETAALUSIVA AL EVENTO/YOR TE S.A DE C.V 

RENTA DE EQUIPO DE SONIDO Y AUDIOVISUAL! FELIX 
OCTAVIO LONGORIA GARCIA 
SERVICIOS PROFESIONALES DE FOTOFRAFfA Y 
VIDEO/JUAN PABLO MORA 
RENTA DE SALON NO INCLUYE 
ALIMENTOS/WINDSOR EVENTOS 
PLAYERA ALUSIVA AL EVENTO/ YOR TE S.A DE C.V 

PARAGUAS ALUSIVA AL EVENTO /YOR TE S.A DE C.V 

BOLIGRO DEL EVENTO/YORTE S.A DE C.V 

CONVOCATORIAS DEL EVENTO EN TABLOIDE/ VOR TE 
S.A DE C.V 
TRlpTICO DEL EVENTO/yOR TE S.A DE C.V 

FOLDER ALUSIVO DEL EVENTO/yOR TE S.A DE C.V 

BANNERS PARA EL EVENTO/ YOR TE S.A DE C.V 

cantidad 

250 

2S0 

1 

1 

1 

2S0 

250 

250 

50 

250 

250 

4 

Precio Unitario 

$80.00 

$35.00 

$8,750.00 

$2,300.00 

$15,000.00 

$80.00 

$4S.00 

$28.00 

$20.00 

$12.00 

$21.00 

$550.00 

SUbtotal: 

Total: 

Total 

$20,000.00 

$8,750.00 

$8,750.00 

$2,300.00 

$15,000.00 

$20,000.00 

$11,250.00 

$7,000.00 

$1,000.00 

$3,000.00 

$5,250.00 

$2,200.00 

$104,500.00 

$104,500.00 

• 8. Cronograma de Ejecuclon del Proyecto • • 
• • 

________________ AaNid=e~ ________________ ~ 

DISENO DE LA CONFERENCIA 

ELABORACION DE MATERIALES DIDACTICOS Y ENTREGABLES 

CONVOCATORIA 

CONFIRMACION DE PARTICIPANTES AL EVENTO 

REALl2ACION DEL EVENTO 

EVALUACION 

FIn 

08/07/2019 09/08/2019 

12/08/2019 23/08/2019 

12/08/2019 23/08/2019 

19/08/2019 26/08/2019 

29/08/2019 29/08/2019 

30/08/2019 20/09/2019 

... ,.. ......... 



• • 
• 
• 

2019-5/ EL ACOSO SEXUAL, PARADIGMA DE DOMINIO V PODER 

INFORME 

9. Responsables del provecto 

Responsable de Organizaci6n y Ejecuci6n 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROVECTO 
Partido del Trabajo 

Ejercicio: 2019 

03/06/2019 27/09/2019 

Id Nomb-re------· p----=-ca-r-IIO------. Corrao Electronico 
1 MARCELA AMARANTA RODRfGUEZ PEYNADO ENCARGADA DE 

ORGANIZACION Y EJECUCION 

• Responsable de Control y Segulmiento 

• • 
• • 

• 

Hombre carlo Correo Electronlco 
1 LAURA JULIETA PEINADO PEREZ RESPONSABLE DE FINANZAS 

10. Justificacion 

Descripcion: EI acoso sexual existe en todas las esferas sociales y es un tema que nos ocupa y preocupa a 
todos especial mente a las mujeres del estado de Nuevo Leon ya que de acuerdo con cifras 
de la Procuraduria General de Justicia del Estado, el alio 2018 se contabilizaron 1,112 
denuncias por este delito, Entre los grandes avances sociales del siglo XX, hacia la defensa V 
vigencia de los derechos humanos, ocupa un destacado lugar el reconocimiento de la accion 
social sobre el fenomeno del acoso sexual. Esta conferencia tiene como objetivo informar a 
los participantes las formas de viol en cia 0 acoso sexual, a fin de comprender cuando se 
presenta existe un delito que hay que denunciar. 
EI Partido del Trabajo reconoce la importancia de tratar estos temas entre las mujeres, 
cuyas propuestas y demandas exigen un cambio, para 10 cual se ha establecido lineas de 
accion orientadas a: promover reformas legislativas que otorguen el derecho a una igualdad 
en el sistemas de politicas publicas y otras acciones afirmativas como la formacion y 
capacitacion de sus militantes en temas de relevancia con enfoque de genero, como es el 
caso de esta conferencia, de ahi su relevancia. 

• 11. Resultados especificos 0 entregables 

• • • • 
• 
• • • • 

Partida Entregable / Proveedor 

2104 ALiMENTOS DEL EVENTO/CARLS JUNIOR 

2104 

2104 

2104 

2104 

~L1BRETA ALUSIVA AL EVENTO/ YOR TE S.A DE C.V 

RENTA DE EQUIPO DE SONIDO Y AUDIOVISUAL! FELIX OCTAVIO LONGORIA GARCIA 

SERVICIOS PROFESIONALES DE FOTOFRAFfA Y VIDEO/JUAN PABLO MORA 

RENTA DE SALON NO INCLUYE ALiMENTOS/WINDSOR EVENTOS 

2104 PLAYERA ALUSIVA AL EVENTO/ YOR TE S.A DE C.V 

2104 PARAGUAS ALUSIVA AL EVENTO / YOR TE S.A DE C.V 

2104 BOLIGRO DEL EVENTO/ YOR TE S.A DE C.V 

2104 CONVOCATORIAS DEL EVENTO EN TABLOIDE/ YOR TE S.A DE C.V 

2104 TRfpTICO DEL EVENTO/yOR TE S.A DE C.V 

2104 FOLDER ALUSIVO DEL EVENTO/yOR TE S.A DE C.V 

2104 BANNERS PARA EL EVENTO/ YOR TE S.A DE C.V 

12. EI resultado se relaciona con otros proyectos 

c:-..... h .. ~ .. IIrl""Ii ..... ,...i,l, .... ")o /n'J ,?n10 nO·1)1·C:1 ........ P.6~R-P 
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DescripciOn: 

2019-5/ EL ACOSO SEXUAL, PARADIGMA DE DOMINIO Y PODER 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido del Trabaja 

Ejercicio: 2019 

• 13. Observaclones • 
• • 
• • • • t 
• • • 
• 
• • • 
-• • • 

Descripdon: 

14. Nombre Y firmas de los responsables de organlzacion, ejecuclon, control y seguimiento del proyecto 

Nombre 

MARCELA AMARANTA RODRIGUEZ PEYNADO 

Nombre 

LAURA JULIETA PEINADO PEREZ 

cargo 
ENCARGADA DE 

ORGANiZACION Y EJECUCION 

Cargo 
RESPONSABLE DE FINANZAS 

Firma 

waO . 

Finna 

/(rL ~Q~\'-o f 
-.....J 
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1. Partido Politico: 

2019-6/ DERECHO DE LAS MUJERES A UNA EDUCACION POliTlCA, CIENTiFICA Y 
TECNOlOGICA DE VANGUARDIA 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido del Trabaja 

Ejercicio: 2019 

Partido del Trabajo 

2. Nombre del PAT 

B) Capacitacion, promocion y el desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (B1) 

3. Nombre del proVecto 

Numero: 2019-6/ DERECHO DE lAS MUJERES A UNA EDUCACION POLiTlCA, CIENTiACA Y 
TECNOlOGICA DE VANGUARDIA 

Sub-Rubro: B1. Capacitacion y formacion para elliderazgo politico de la mujer 

Subdasiflcaci6n: SEMINARIO 

4. Objetlvos, metas e Indlcadores del Provetto 

Objetivos: 1.- Difundir el derecho que tienen las mujeres a una educacion politica, cientffica y 
tecnologica de vanguardia mediante un programa de accion en este seminario; para Que las 
mujeres obtengan conocimientos que propicien su adelanto y participacion activa en Nuevo 
leon en el ejercicio polftico del 2019. 
2.- Analizar problematicas existentes en Nuevo leon que afecten la formacion de liderazgos 
politicos en mujeres a traves del estudio del derecho de la mujer a una educacion politica, 
cientffica y tecnol6gica de vanguardia, todo 10 anterior para propiciar la participacion activa 
en la vida politica del Partido del Trabajo en el ejercicio 2019. 

Metas: Difundir conocimientos, habilidades y aptitudes en los derechos de la mujer en 250 
asistentes. este semina rio, mediante el desarrollo a profundidad de los temas y exposicion 
de videos. Que fomenten el ejercicio de los derechos politicos de las mujeres en el 2019. 

Indicadores: ERCAOA PEL SEMINARIO 

SE MIDE DE CUMPLIMENTO DEL OBJETIVO DEL SEMINARIO MEDIANTE El % DE MUJERES 
APROBARON LAS ENCUESTAS DE SALIDA. CON LA SIGUIENTE FORMULA: ES= (MAS/MA)'lOO 

Oond.: 

Variable Des<rlpcl6n Valor 

ES EFICACIA Del SEMINARIO 

MAS MUJERES QUE APRUEBAN ENCUESTAS DE SALIDA 

MA MWERES QUE ASISTEN 

5. Periodo de realizacl6n del proyetto 

Inicio: 03-sep.-19 Fin: 23-nov.-19 

6. Alcance V Beneflclos del ProVecto 

• Cobertura Geografica: ESTATAl 

• • • • 

Cobertura del ambito nacional 0 estatal: 
NUEVO LEON 

Fecha de Actualizaci6n:28/02/2019 08:15:16 p. m. 

Cobertura del ambito distrital: 
NUEVO LEON (6) MONTERREY 
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2019-61 DERECHO DE LAS MUJERES A UNA EDUCACION POLiTICA, CIENTiFICA V 
TECNOLOGICA DE VANGUARDIA 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROVECTO 
Partido del Trabajo 

Ejercicio: 2019 

Beneficios v/o MUJERES AFILIADAS via SIMPATIZANTES, MUJERES EN GENERAL 
poblacion beneficiada: 

Total de 250 
Beneficiarios: 

7. Presupuesto Programado 

Capitulo B) Capacitacion, promocion vel desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (Bl) 

Concepto B1. Capacitacion V formacion para elliderazgo politico de la mujer 
Partida 

2103 

2103 

2103 

2103 

2103 

2103 

2103 

2103 

2103 

2103 

2103 

Entregable I Proveedor 

LlBRETA AlUSIYA Al EYENTO/ VOR TE S.A DE C.V 

RENTA DE EQUIPO DE SONIOO Y AUDIOVISUAL/ fELIX 
OCTAVIO lONGORIA GARCIA 
SERVICIOS PROfESIONAlES DE fOTOfRAfiA V 
VIDEO/JUAN PABLO MORA 
RENTA DE SAl6N INCLUYE ALiMENTOS/WINOSOR 
EYENTOS 
PLAYERAAlUSIYA Al EVENTO/VOR TE S.A DE C.Y 

TERMO AlUSIVO Al EVENTO/ VOR TE S.A DE C.V 

BOLIGRO DEL EVENTO/ VOR TE S.A DE C.V 

CONVOCATORIAS DEL EVENTO EN TABlOIDE/ VOR TE 
S.A DE c.Y 
TRiPTICO Del EVENTO/yOR TE S.A DE C.Y 

fOlDER AlUSIVO DEL EYENTO/yOR TE S.A DE c.Y 

8ANNERS PARA El EYENTO/ VOR TE S.A DE C.Y 

8. Cronograma de Ejecucion del Provecto 

Cantidad Predo Unltario 

250 $35.00 

1 $8,750.00 

1 $2,300.00 

250 $220.00 

250 $80.00 

250 $30.00 

250 $28.00 

50 $20.00 

250 $12.00 

250 $21.00 

4 $550.00 

Subtotal: 

Total: 

Inldo 
~------------~~~--------------~----~ DISENO DE LA CONf ERENCIA 

ELABORACI6N DE MATERIAlES DIDAcTICOS V ENTREGABlES 

CONVOCATORIA 

CONFIRMACI6N DE PARTICIPANTES Al EVENTO 

REALIZACI6N DEL EVENTO 

EYAlUACION 

INfORME 

9. Responsables del proyecto 

~echa de Actualizaci6n:28/02/2019 08:15:16 p. m. 

03/09/2019 

08/10/2019 

08/10/2019 

15/10/2019 

25/10/2019 

26/10/2019 

19/11/2019 

Total 

$8,750.00 

$8,750.00 

$2,300.00 

$55,000.00 

$20,000.00 

$7,500.00 

$7,000.00 

$1,000.00 

$3,000.00 

$5,250.00 

$2,200.00 

$120,750.00 

$120,750.00 

Fin 

05/10/ 2019 

19/10/2019 

19/10/ 2019 

22/10/2019 

25/10/2019 

16/11/2019 

23/11/2019 

PACSER-P 
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2019-6/ DERECHO DE LAS MUJERES A UNA EDUCACI6N POLiTlCA, CIENTiFICA Y 
TECNOL6GICA DE VANGUARDIA 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partida del Trabajo 

Ejerciclo: 2019 

Responsabte de Orpnizad6n y Ejecud6n 

Id Nambre ca.... Carreo EIOCt_ 
1 CYNTlIE DONNAJI TORRES VillARREAL ENCARGADA DE 

ORGANlZACI6N Y EJECUCI6N 

Responsable de Control y Seguimiento 

Id Nombii ca .... 
1 lAURA JULIETA PEINADO PEREZ-----..... RESPONSABlE DE flNANZAS 

Correo EIoct_ 

10. JustificaciOn 

Descripcion: Los derechos que las mujeres han tenido en los ambitos de la educacion politica, la ciencia V 
la tecnologia de vanguardia estan basados en las dificultades para poder desarrollar un 
conocimiento que la sociedad consideraba "de hombres". Actualmente al igual que ocurre 
en otros ambitos de la sodedad, las mujeres han conseguido superar estas situaciones V son 
cada vez mas reconocidas los aportaeiones que han hecho a 10 largo de la historia en estos 
ambitos antes mencionados. 
EI desarrollo de este seminario faci/ita el entendimiento V motivaciones que las ha lIevado 
su desarrollo tanto social como en el ambito de derechos politicos puesto que proporciona 
informacion valiosa que puede ser empleada por las militantes vlo simpatizantes del 
Partido del Trabajo que a su vez impulse acciones afirmativas para menguar la 
discriminacion de las mujeres que impiden su plena participaci6n politica y la toma de 
decisiones para proponer medidas viables que fortalezcan V fomenten elliderazgo de las 
mujeres en las actividades cotidianas de la vida politica del PT. 

11. Resultados especificos 0 entregables 

Partida Entrelable I Proveedor 

2103 lIBRETAAlUSIVA Al EVENTO/YOR TE S.A DE C.V 

2103 RENTA DE EQUIPO DE SONIDO Y AUDIOVISUAlj fElIX OCTAVIO lONGORIA GARCIA 

2103 SERVICIOS PROfESIONAlES DE fOTOfRAffA Y VIDEO/JUAN PABLO MORA 

2103 RENTA DE SAl6N INCLUYE AlIMENTOS/WINDSOR EVENTOS 

2103 PlAVERA AlUSIVA Al £VENTD/VOR TE S.A DE C.V 

2103 TERMO AlUSIVO Al EVENTO/ VOR TE S.A DE C.V 

2103 BOLIGRO DEL EVENTO/ VOR TE S.A DE C.V 

2103 CONVDCATORIAS DEl EVENTO EN TABlOIDE/ VOR TE S.A DE C.V 

2103 TRIPTICO DEL EVENTO/yOR TE S.A DE C.V 

2103 fOLDER IIlUSIVO DEL EVENTO/yOR TE S.A DE C. V 

2103 BANNERS PARA El £VENTO/VOR TE S.A DE C.V 

12. EI resultado se relaclona con otros provectos 

Descripcion: 

13. Obsefvaciones 

Description: 

Fecha de Actualizaci6n:28/02/2019 08:15:16 p. m. Pagina 3 de 4 PACSER-P 
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2019-6/ DERECHO DE LAS MUJERES A UNA EDUCACION POLmCA, CIENTfFICA Y 
TECNOLOGICA DE VANGUARDIA 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido del Trabajo 

Ejerciclo: 2019 

• 14. Nombre Y firmas de 105 responsables de organizacion, ejecucion, control y segulmiento del proyecto 

• • • • • 
• • • • t 
• • • • 
• • • • • .. • • • 

Nombre 

CYNnlE DDNNAII TORRES VILLARREAL 

Nombre 

LAURA JULIETA PEINADO PEREZ 

Fecha de ActualizaciOn:28/02/2019 08:15:16 p. m. 

Cargo Fwma 
ENCARGADA DE 

ll\~N. ORGANlZACI6N Y ElECUCI6N 

Cargo Fwma 
RESPONSABLE DE FINANZAS 

~/ I J\e~'-O ~ 
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2019-7 I ESTRATEGIAS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE: ALCAN2AR LA IGUALDAD DE GENERO 
PARA REVETIR LA POBRE2A 

1. Partido Politico: 

Partido del Trabajo 

2. Nombre del PAT 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido del Trabaja 

B) Capacitaci6n, promoci6n y el desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (Bl) 

3. Nombre del proyecto 

Ejerclcio: 2019 

Numero: 2019-7 I ESTRATEGIAS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE: ALCAN2AR LA IGUALDAD DE 
GENERO PARA REVETIR LA POBRE2A 

Sub-Rubro: Bl. Capacitaci6n y formaci6n para elliderazgo politico de la mujer 

Subclasiflcacl6n: CONFERENCIA 

4. Objetivos. metas e Indicadores del Proyecto 

Objetivos: 1.-Empoderar a militantes, afiliadas y simpatizantes del Partido del Trabajo en el Estado de 
Nuevo Le6n para sensibilizarles sobre la importancia de la igualdad entre hombres y 
mujeres a fin participar de manera activa en la vida polltica del Estado en el 2019 
2.-Construir una corriente de opini6n en las militantes, afiliadas y simpatizantes del Partido 
del Trabajo en el Estado de Nuevo Le6n con una visi6n de izquierda, plural y democratica, 
que promueva los principios de equidad y justicia social en el ejercicio 2019. 
3.-Fomentar la inclusi6n de las perspectivas de las mujeres y su participaci6n para un 
desarrollo democratico en Nuevo Le6n en el ano 2019. 

Metas: Difundir conocimientos, habilidades sobre la igualdad y equidad de genero en 250 mujeres 
asistentes a esta conferencia, mediante el desarrollo de temas, exposicion de videos, 
amilisis, discusi6n libre, sesi6n de preguntas, etc. que fomenten el ejercicio de los derechos 
politicos de las mujeres. 

Indicadores: CAUDAD DE LA CONFERENCIA 

SE MIDE EL % DE MUJERES QUE APRUEBAN 0 LES GUSTA LA CONFERENCIA(ENCUESTA DE 
SALIDA) MEDIANTE LA SIG. FORMULA: CC= (MAC/MA)'lOO 

Donde: 

Variable Descrlpcl6n Valor 

cc CALiDAD DE LA CONFERENCIA 

MAC MWERES QUE APRUEBAN CONFERENCIA 

MA MUJERES ASISTENTES 

5. Periodo de realizacl6n del proyecto 

Inlcio: 14-oct.-19 Fin: 03-ene.-20 

6. Alcance y Beneficios del Proyecto 

Cobertura Geografica: ESTATAL 

Cobertura del ambito nacional 0 estatal: Cobertura del ambito distrital : 
NUEVO LEON NUEVO LEON (6) MONTERREY 
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2019-7 I ESTRATEGIAS DEL DESARROllO SOSTENIBlE: AlCANZAR LA IGUAlDAD DE GENERO 
PARA REVETIR LA POBREZA 

ACTA CONSTlTUTIVA DE PROYECTO 
Partido del Trabajo 

Ejercicio: 2019 

Beneflcios Y/o MUJERES AFILIADAS rIo SIMPATIZANTES, MUJERES EN GENERAL 
poblaci6n beneficiada: 

Total de 250 
Beneficiarios: 

7. Presupuesto Program ado 

Capitulo B) Capacitaci6n, promoci6n y el desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (B1) 
Cone.pta Bl. Capacitaci6n y formad6n para elliderazgo politico de la mujer 

Portlda Entfepbje / p"" •• dor Cantldad 

2104 AlIMENTOS Del EVENTO/ AUMENTOS QB S.A DE C. V 250 

2104 lIBRETA AlUSIVA Al EVENTO/ YOR TE S.A DE C.V 250 

2104 RENTA DE EQUIPO DE SONIDO Y AUDIOVISUAL! FELIX 1 
OCTAVIO LONGORIA GARCIA 

2104 SERVICIOS PROFESIONAlES DE FOTOFRAFfA Y 1 
VIDEO/JUAN PABLO MORA 

2104 RENTA DE SAl6N NO INClUYE 1 
AlIMENTOS/WINDSOR EVENTOS 

2104 PLAYERA AlUSIVA Al EVENTO/ YOR TE S.A DE C.V 250 

2104 PARAGUAS AlUSIVA Al EVENTO / YOR TE S.A DE C.V 250 

2104 BOllGRO DEL EVENTO/ YOR TE S.A DE C.V 250 

2104 CONVOCATORIAS DEL EVENTO EN TABlOiDE/ YOR TE 50 
S.A DE C.V 

2104 TRfPTICO Del EVENTO/yOR TE S.A DE C.V 250 

2104 FOLDER AlUSIVO DEL EVENTO/yOR TE S.A DE C.V 250 

2104 BANNERS PARA El EVENTO/ YOIR TE S.A DE C. V 4 

8. Cronograma de Ejecuci6n del Proyecto 

DISENO DE LA CONFERENCIA 

ELABORACI6N DE MATERIAlES DlDACTICOS Y ENTREGABlES 

CONVOCATORIA 

CONFIRMACl6N DE PARTICIPANTES Al EVENTO 

REAllZAC16N DEL EVENTO 

EVAlUACION 

INFORME 

9. Responsables del proyecto 
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PrecIo Unltarlo 

$80.00 

$35.00 

$8,750.00 

$2,300.00 

$15,000.00 

$80.00 

$45.00 

$28.00 

$20.00 

$12.00 

$2LOO 

$550.00 

Subtotal: 

Tot.al: 

Inldo 

14/10/2019 

18/11/2019 

18/11/2019 

25/11/2019 

05/12/2019 

06/12/2019 

30/12/2019 

Tot.al 

$20,000.00 

$8,750.00 

$8,750.00 

$2,300.00 

$15,000.00 

$20,000.00 

$11,250.00 

$7,000.00 

$1,000.00 

$3,000.00 

$5,250.00 

$2,200.00 

$104,500.00 

$104,500.00 

15/11/2019 

29/11/2019 

29/11/2019 

02/12/2019 

05/12/2019 

27/12/2019 

03/01/2020 
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2019-7 I ESTRATEGIAS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE: ALCANZAR LA IGUALDAD DE GENERO 
PARA REVETIR LA POBREZA 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partida del Trabaja 

Ejerclclo: 2019 

Responsable de Organizacion y Ejecuclon 

Id Hombre ~ Corrm E_uulto 
1 MARIA DEL CARMEN lEYVA GOMEZ ENCARGADA DE 

ORGANIZACION V EJECUCION 

Responsable de Control y Seguimiento 

lei Hombre Corrm _nleo 
1 LAURA JULIETA PEINADO PEREZ RESPONSABlE DE FINANZAS 

10. Justlficacion 

Descripcion: La igualdad de genero en los hechos supone modificar las circunstancias que han impedido 
a las mujeres el ejercicio pleno de sus derechos y el acceso a las oportunidades. asf como 
eliminar las desventajas de las mujeres en la vida cotidiana. debidas a las desigualdades 
producto de la discriminacion historica que han padecido y a las relaciones de poder 
vigentes en la sociedad que reproducen y perpetuan dicha discriminacion. 
Se observa una clara desventaja en las oportunidades de participacion politica de las 
mujeres. que influye en la toma de decisiones tanto en los espaclos publicos como privados 
y que se expresa tambien en muchas de nuestras instituciones sociales. 10 que contribuye a 
reproducir y perpetuar sus condiciones de exclusion y marginacion. 
Por 10 anterior, el PT se da a la labor de realizar esta conferencia que tiene una gran 
importancia ya que busca empoderar a las mujeres participantes a fin de impulsar una cada 
vez mas creciente participacion que permita afianzar un desarrollo sostenible y extender la 
vida democratica en todos los ambitos, a promover nuevas practicas politicas e incorporar 
sus perspectivas, intereses legitimos y formas de solucion a los problemas que las aquejan. 

11. Resultados especlficos 0 entregables 

Partida 

2104 

2104 

2104 

2104 

2104 

2104 

2104 

2104 

2104 

2104 

2104 

2104 

Entregable I Proveedor 

AliMENTOS DEL EVENTO/ALIMENTOS QB S.A DE C.V 

llBRETAAlUSIVA Al EVENTO/VOR TE S.A DE C.V 

RENTA DE EQUIPO DE SONIDO V AUDIOVISUAl! FELIX OCTAVIO lONGORIA GARCIA 

SERVICIOS PROFESIONAlES DE FOTOFRAFIA V VIDEO/JUAN PABLO MORA 

RENTA DE SALON NO INClUVE AliMENTOS/WINDSOR EVENTOS 

PLAVERA AlUSIVA Al EVENTO/VOR TE S.A DE C.V 

PARAGUAS AlUSIVAAl EVENTO /VORTE S.A DE C.V 

BOLIGRO DEl EVENTO/ VOR TE S.A DE C.V 

CONVOCATORIAS DEl EVENTO EN TABlOIDE/ VOR TE S.A DE C.V 

TRIPTICO DEL EVENTO/yOR TE S.A DE C.V 

FOLDER AlUSIVO DEL EVENTO/yOR TE S.A DE C.V 

BANNERS PARA El EVENTO/ VOR TE S.A DE C.V 

12. EI result ado se relaciona con otros proyectos 

Descripcion: 

13. Observaciones 
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2019-7/ ESTRATEGIAS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE: ALCANZAR LA IGUALDAD DE GENERO 
PARA REVETIR LA PO BREZA 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partida del Trabajo 

Ejerclclo: 2019 

Descripcl6n: 

14. Nombre y firmas de los responsables de orcanizacl6n, ejecuci6n, control y secuimiento del proyecto 

Nombre Cargo ~ Firm. 

MARIA Del CARMEN LEYVA GOMEZ ENCARGADA DE 

~ ~ 
ORGANlZACI6N Y EJECUCI6N 

Nombre Cargo Firma 
LAURA JULIETA PEINADO PEREZ RESPONSABLE DE FINANZAS 

/(ro ~~~'-O-q 
--' , 
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