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COMITE DE DIRECCION ESTATAL
NUEVA ALIANZA NAYARIT

OFICIO No.NAN/CDE/PRES/0044/2019
TEPIC NAYARIT; A 15 DE MARZO DEL 2019

C.

LIC. CARLOS ALBERTO MIRALES DOMINGUEZ
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA UNIDAD
TECNICA DE FISCALIZACION DEL INE
PRESENTE:

Por medio del presente me dirijo a usted muy atentamente, enviandole un cordial saludo de
igual manera ponerme a sus ordenes como Presidente Del Comité De Direccién Estatal Del
Partido Nueva Alianza Nayarit, de acuerdo a la norma estatutaria que rige la vida interna de
este instituto politico el dia 23 de febrero del presente afio.

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 170 del Reglamento De Fiscalizacién me
permito remitir a usted el programa anual de trabajo 2019 de este partido politico, programa
que contiene el gasto para el desarrollo de las actividades especificas y otro que
contiene el gasto correspondiente a la capacitacion, promocién y el desarrollo del
liderazgo politico de las mujeres que se pretende ejercer en el presente afo fiscal.

Sin otro particular le doy las gracias por sus finas atenciones quedando a sus érdenes.
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2019
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA

Tepic, Nayarit; a 1 de marzo de 2019,

1. PARTIDO POLITICO
Nueva Alianza Nayarit

2. NOMBRE DEL PAT
A. Actividades Especificas

3. NOMBRE DEL PROYECTO
A 1.0 Educacién y Capacitacion Politica
A 1.1 Taller, derechos humanos y participacion politica.

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivo:

Fortalecer la educacion civica, la participacion ciudadana y politica responsable, el
respeto a los derechos humanos y a la diversidad, consolidar los principios
democraticos, en los hombres y mujeres Nayaritas.

| Metas:

Capacitar a 55 personas en un evento presencial, orientado al fortalecimiento de la
participacion ciudadana y el ejercicio responsable de sus derechos humanos y
democraticos.

' Indicadores:

Dimension: Cobertura de personas capacitadas por el proyecto

| Unidad de medida: Porcentaje.

| Tipo: Cuantitativo

Variables:

PB=Poblacion Beneficiada

PPC= Poblacion programada a capacitar

PC= Poblacion capacitada (personas que asistieron al curso de conformidad con
las listas de asistencia)

| PB=PC/PPC*100




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2019
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL

1. Disefio de programa, elaboracion | Ponente
de materiales didacticos

2. Revisién de contenidos Coordinacion de Finanzas

3. Realizacion de los eventos | Coordinacion Estatal de Vinculacion
(traslado, renta de local y sonido)

4. Imparticion de Talleres | Ponente

5. Elaboracion de_l Informe Coordinacion de Finanzas
TOTI_\_L_ e ‘ _ $77,725.00

5.1. Educacion y Capacitacién Politica

iD PROYECTO ACTIVIDADES
A 1.1 Taller, derechos A.1.1.1 Disefio de programa, elaboracion de materiales didacticos
humanos y participacion A.1.1.2 Revision de contenidos
politica. A.1.1.3 Imparticion de talleres
A.1.1.4 Integracion de informe

6. PERIODO DE REALIZACION -
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

Marzo 2019 Julio 2019

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:
Alcance
[ > Estatal |

Beneficios L
Capacitar 55 personas, con conocimientos basicos para incentivar la participacion politica, el respeto
a los derechos humanos y a la diversidad, la participacion ciudadana, y consolidar los principios
democraticos.




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2019
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO| PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO TOTAL
1000 Actividades Especificas
1100 Educacion y capacitacién politica
‘ T 1102 | Talleres ~|$17.725.00

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Fechas
Planeacion de actividades Marzo - Junio 2019
Desarrollo de proyectos de capacitacion _ Junio — Diciembre 2019

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Del 4rea de Finanzas: C. Liliana Guillermina Valenzuela Ontiveros

Lider del Proyecto: C. Sahili Tanzania Cortes Garcia (Coord. Vinculacion),
Participantes en el Proyecto: Jorge Arturo Tovar Rodarte (Coord. Politico Electoral)

Responsables del Control y Seguimiento
Del area de Finanzas: C. Liliana Guillermina Valenzuela Ontiveros
, Lider del Proyecto: C. Sahili Tanzania Cortes Garcia (Coord. Vinculacion)
| Participantes en el Proyecto: Jorge Arturo Tovar Rodarte (Coord. Politico Electoral)

11. JUSTIFICACION:

La consolidacion y perfeccionamiento posible del sistema democratico mexicano se sostiene a traves

de la participacion responsable de la ciudadania en los asuntos piblicos. Nueva Alianza como entidad

| de interés plblico, asume su compromlso con la difusion de los principios democraticos y con la | 1

difusién de contenidos que enriquezcan el debate e incidan en la formacién de ciudadania y el
_desarrollo de |a cultura politica,

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES: _
Carpeta de contenidos y resultados de cada evento de capacitacion ‘




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2019
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:
LSi l

14. OBSERVACIONES:
| Ninguna J

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el Area de Finanz4

Presidenci P4

eV

aI.B'nza ofr. Manuel Navarro Garcia Profra. Liliana Guillermina Valenzuela Ontiveros
L Nayarit

T f Presidente Coordinador
CO4AITE DE DIRECCION
ESTATAL
Por la Coordinaciéy de Viriculacion | Por el Area Palitico Electoral
C. Sahili Tanzania Cortes Garcia Lic. Jorge Arturo Tovar Rodarte
Coordinador Estatal Coordinador Estatal

Tepic, Nayarit; a 1 de marzo de 2019,

4




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2019
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA

1. PARTIDO POLITICO
Nueva Alianza Nayarit

2. NOMBRE DEL PAT
B. Actividades Especificas

3. NOMBRE DEL PROYECTO

A 1.0 Educacion y Capacitacion Politica
A 1.1 Taller, Identidad e ldeologia Partidaria.

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivo: Fortalecer la educacion civica, la participacion ciudadana y politica responsable, el
respeto a los derechos humanos y a la diversidad, consolidar los principios
democraticos, en los hombres y mujeres Nayaritas.

Metas: Capacitar a 60 personas en un evento presencial, orientado al fortalecimiento de la
participacion ciudadana y el ejercicio responsable de sus derechos humanos y
democraticos.

Indicadores: | Dimensién: Cobertura de personas capacitadas por el proyecto

Unidad de medida: Porcentaje.

Tipo: Cuantitativo

Variables:

PB=Poblacion Beneficiada

PPC= Poblacion programada a capacitar

PC= Poblacion capacitada {personas que asistieron al curso de conformidad con
las listas de asistencia)

PB=PC/PPC*100




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2019

ACTIVIDADES ESPECIFICAS
ACTA CONSTITUTIVA
5. ACTIVIDADES
ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL

6. Disefio de programa, elaboracion | Ponente

de materiales didacticos
7. Revision de contenidos Coordinacion de Finanzas

8. Realizacion de los eventos | Coordinacion Estatal de Vinculacion
(traslado, renta de local y sonido)

9. Impatticion de Talleres Ponente B
10. Eiaboracion del Informe Coordinacion de Finanzas
TOTAL $79,725.00

5.1. Educacion y Capacitacion Politica

iD PROYECTO ACTIVIDADES
A 1.1 Taller, derechos A.1.1.1 Disefio de programa, elaboracion de materiales didacticos
humanos y participacion A.1.1.2 Revision de contenidos
politica. A.1.1.3 Imparticion de talleres
A.1.1.4 Integracion de informe

6. PERIODO DE REALIZACION -
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

Marzo 2019 Diciembre 2019

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:
Alcance

[T > Estatal o

Beneficios

Capacitar 60 personas, con conocimientos basicos para incentivar la participacion politica, el respeto
a los derechos humanos y a la diversidad, la participacion ciudadana, y consolidar los principios
democraticos.




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2019
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO__:
CAPITULO | CONCEPTO| PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO TOTAL
1000 Aclividades Especificas
- 1100 Educacion y capacitacién politica
1102 Talleres $79,725.00

i

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO
Actividad Fechas

Planeacion de actividades Junio - Noviembre 2019
Desarrollo de proyectos de capacitacion Noviembre - Diciembre 2019

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucién:

Del drea de Finanzas: C. Liliana Guillermina Valenzuela Ontiveros

Lider del Proyecto: C. Sahili Tanzania Cortes Garcia (Coord. Vincutacion),
Participantes en el Proyecto: Jorge Arturo Tovar Rodarte (Coord. Politico Electoral)

Responsables del Control y Seguimiento

Del 4rea de Finanzas: C. Liliana Guillermina Valenzuela Ontiveros

Lider del Proyecto: C. Sahili Tanzania Cortes Garcia (Coord. Vinculacion)
Participantes en el Proyecto: Jorge Arturo Tovar Rodarte (Coord. Politico Electoral) '

11. JUSTIFICACION:
| La consolidacion y perfeccionamiento posible del sistema democratico mexicano se sostiene a través
| de la participacion responsable de la ciudadania en los asuntos piblicos. Nueva Alianza como entidad
| de interés publico, asume su compromiso con la difusién de los principios democraticos y con la
difusion de contenidos que enriquezcan el debate e incidan en la formacion de ciudadania y el
desarrollo de la cultura politica. = g o]

12. RESULTADOS ESPE_CiFlCOS O ENTREGABLES: _
Carpeta de contenidos y resuliados de cada evento de capacitacion




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2019
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

L Si

14, OBSERVACIONES:

| Ninguna

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

-l

Presidentia , ,
i

Por el Area de Finanza{;{,ﬁ

A A 4
i {J Profr. Manuel Navarro Garcia Profra. Liliana Guillermina Valenzuela Ontiveros
ENayadik et Presidente Coordinador
vi.ivt DE|DIRECCION
ESTATAL

Por fa Coordinaciq de)/inculacic')n

/

7

C.Sahili Tanzania Cortes Garcia

Coordinador Estatal

Por el Area Politico Electoral

. -
e (/ S e
Lic. Jorge Arturo Tovar Rodarte

Coordinador Estatal




