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Para dar cumplimiento al Articulo 163 y Articulo 170 numeral 1, del reglamento de 

fiscalizaci6n vigente, me perm ito hacerle entrega del PROGRAMA ANUAL DE 

TRABAJO 2019, que a continuaci6n se mencionan: 

1- ACTIVIDES ESPECIFICAS 

2- CAPACITACION, PROMONCION Y DESARROLLO DEL L1DERAZGO 

POLITICO DE LA MUJER. 

Cad a uno integrado p~r; Programas Anual de Trabajo y sus respectivas actas 

constitutiva. 

Sin nada mas p~r el momento me despido d viand ole un cordial saludo. 
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I iDemocracia ya, Patria para todos! 



.INE 
Inatltulo Naclon.1 EI.ctoral PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 

Partida de 10 Revaluelan Democratlea 

PROGRAMA DE GASTO PARA LA CAPACITACION, PROMOCION Y EL DESARROLLO DEL UDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES, EN 
CUMPLIMIENTO DEL ARTIcULO 163, PI\RRAFO PRIMERO DEL REGLAMENTO DE FISCALIZACION. 

EJerclclo: 2019 

EI programa de gasto,lncluye aetas eonstltutivas can base en Ia slsulente eartera de prayectas: 

BI Capatltatl6n, promocl6n y el desarroUo delUderazgo polftlco de las mujeres 

81. C.padlaci6n y form.tldn para et IIderaz,o politico de 10 mujer 

Proyetto Initio Fin Importe C6dlco 
CAPACITACION MAYOR PARTICIPACION DE LA MUJER EN LA POUTICA 21/03/2019 21/03/2019 $56,503.00 2019·2 

CAPACITACION OESIGUALOAO DE GENERO EN LA POUTICA 18/06/2019 19/06/2019 $56,503.00 2019-3 

CAPACITACION lGUALOAO ENTRE HOMBRE Y MUJEAES EN LA SOCIEOAO 19/09/2019 19/09/2019 $56,503.00 2019-5 

CAPACITACION OPORTUNIOAD PARA PROMOVER EL EMPOOERAMIENTO 20/12/2019 20/12/2019 2019-7 
DE LA MUIER 

FIRMAS 

ROSA HERNANDEZ CORNELIO 

SECRETARIA DE EQUIDAD Y GENERO DEL COMITE 
E1ECUTIVO ESTATAL DEL PARTIDO DE LA 

REVOLUCION DEMOCRATICA DE TABASCO 

J LOPEZ HERN(""DEZ=:-__ ~ 

SECR A I DE FINANZAS DEL 0.,* IV 
/ ESTATAL DEL PARTIDO DE R 

DEMOCRATICA DE B I\~ 

PRD 

Fech~ de ActuaNzio6n: 20/11/2018 03:S6:S3 p. m. P~8k1a 1 de 1 PACSER-P 



2019-21 CAPACITACION MAYOR PARTICIPACION DE LA MUJER EN LA POLITICA 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Part/do de /0 Revo/uc/an Democrat/co 

EJerelc/o: 2019 

1. PartIdo PolItIco: 

Partido de la Revoluclon Democratica 

2. Nombre del PAT 

B) Capacitaclon, promocion y el desarroilo delilderazgo politico de las mujeres (Bl) 

3. Nombre del proyeeto 

Nolmero: 2019-2/ CAPACITACION MAYOR PARTICIPACION DE LA MUJER EN LA POLlTlCA 

Sub-Rubro: Bl. Capacitaclon y formacl6n para elliderazgo polItico de la mujer 

Subelaslflcael6n: 

4. ObJetlvos, metas e Indlcadores del Proyeeto 

ObJetlvos: INVOLUCRAR MAS MUJERES EN LAS TABASQUEflAS EN TEMAS DE PARTICIPACION POunCAS. 

Metas: VER INVOLUCRADAS EL MAYOR NUMERO DE MUJERES EN PARTICIPACION DE IGUALDAD EN 
LA POLlTICA 

Indlcadores: TENER MAS PORCENTAIE DE MUJERES INFORMADAS SOBRE LA EgUI!!AD EN LA POllTICA 

TODAS LAS MUJERES TIENEN LA OPORTUNIDAD DE PARTICIPAR EN LOS MOVIMIENTOS DE 
PARTICIPACION POllTICAS Y PROMOVER NUEVAS INICIATIVAS DE EQUIOAO. 

Donde: 

Variable Descrlpci6n Valor 

MPM MAYOR PARTICIPACION DE LAS MUJERES NUMERICO 

PMI PORCENTAJE DE MUJERES INFORMAOAS " 
5. Perlodo de reailzael6n del proyeeto 

Inlclo: 21-mar.-19 FIn: 21·mar.-19 

6. Alcance Y Beneflclos del Proyeeto 

Cobertura Geogrilflca: CENTRO, TABASCO 

Cobertura del ambito nacional 0 estatal: Cobertura del ambito dlstrital: 

TABASCO TABASCO(4ICENTRO 

Beneflelos Y/o CENTRO, TABASCO 
poblacl6n beneflelada: 

Total de 70 
Beneflclarlos: 

7. Presupuesto Programado 

capitulo B) Capacltacl6n, promocl6n y el desarrollo delllderazgo politIco de las muJeres (Bl) 

Contepto B1. Capacltacl6n Y formaci6n para elllderazgo politIco de la mujer 

Fecha de Actuallzacl6n:2 1 01809:32:42 i. m. pj Ina 1 de~3,-___ _ __PACSE~ __ 



2019-2/ CAPACITACION MAYOR PARTICIPACION DE LA MUJER EN LA POllTICA 

Partlda 

2104 

2104 

2104 

2104 

2104 

2104 

2104 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido de 10 Revoluelon Democratleo 

Entregable I Proveedor Contldad Preclo Unltarfo 

SERVICIO DE DISEllo 1 $2,403.00 

LONAS 2 $1,500.00 

PAPELERIA DE TRABAJO 1 $3,500.00 

INVITACIONES 100 $16.00 

CAPACITADOR 1 $16,000.00 

RENTA DE SONIDOS INCLUYE PANTAllA 1 $12.000.00 

SERVICIO DE SALON 1 $18,000.00 

Subtotal: 

Total: 

8. Cronograma de EJeeucJ6n del Proyeeto 

In 

EJercJcJo: 2019 

Total 

$2,403.00 

$3,000.00 

$3,500.00 

$1,600.00 

$16,000.00 

$12,000.00 

$18,000.00 

$56,503,00 

$56,503.00 

CAPACITACION MAYOR PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN LA POunCA 21/03/2019 21/03/2019 

9. Responsables del proyeeto 

Responsable de Drganlzacl6n y Ejecucl6n 

1 JUDITH LOPEZ HERNANDEZ 

Responsable de Control y Segulmle"to 

1 ROSA HERNANDEZ CORNEUO 

SECRETARIA DE FINANZAS 

SECRETARIA DE EQUIDAD Y 
GENERO 

""~~ 

10. JustineacJ6n 

DescrlpcJ6n: PARA QUE EN LA SOCIEDAD SE REFLEJE LA MAYOR PARTICIPACION DE LAS MUJERES Y SE 
REFLEJE UNA MAYOR EQUIDAD. 

11. Resultados especrfieos 0 entregables 

Partlda 

2104 SERVICIO DE DISEllo 

2104 LONAS 

2104 PAPELERIA DE TRASAJO 

2104 INVITAOONES 

2104 

I::~:I:::::IDOS INCLUYE PANTALLA 2104 

2104 .SERVICIO DE SALON 

12, EI resultado se relaclona con otros proyeetos 

Entregable I Proveedor 

fecha de Actua! li9.cm:.21l!U2018 Q9i32:42 a m 
________ -H~~~ __ --_______________________ I.~~ ______ _ 



Descripcl6n: 

13. Observaciones 

Descripcl6n: 

2019-2/ CAPACITACION MAYOR PARTICIPACION DE LA MUJER EN LA POUTICA 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido de 10 Revoluclon Democratlca 

NO SE RELACIONA CON NINGUN OTRO PROYECTO 

EJerciclo: 2019 

ES IMPORTANTE CAPACITAR A LAS MUJERES TABASQUE~AS. PARA DAR A CONCER LAS 
OPORTUNIDADES DE GOBERNAR. DIRIGIR Y PROMOVER NUEVAS ACCIONES PARTIDAR AS. 

14. Nombre V firmas de los responsables de organizacl6n. eJecucl6n. control V seguimiento del provecto 

Nombre 

JUDITH LOPEZ HERNANDEZ 

Nombre 

ROSA HERNANDEZ CORNELIO 

cargo 

SECRETARIA DE FINANZAS 

cargo 

SECRETARIA DE EQUIDAD Y 
GENERO 

Fecha de Actualizacl6n:21/11 2018 09:32,,,:4,..2,,, •• ,,,m,,,. ______ --"P .... ",n • ...,3"'d,..e"'3 _________________ P"'A"'CS"'Eo:R,!:."P 



2019-3 I CAPACITACION DESIGUALDAD DE GENERO EN LA POUTICA 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Portldo de 10 Revolucion Democrotico 

Ejerclclo: 2019 

1_ Partido Politico: 

Partido de la Revoluclon Democr~tlca 

2. Nombre del PAT 

B) Capacltacion, promocion y el desarrollo deiliderazgo poUtico de las mujeres (B1) 

3. Nombre del provecto 

Numero: 2019-3 I CAPACITACION DESIGUALDAD DE GENERO EN LA POLlTICA 

Sub-Rubro: B1. Capacitacion y formaclon para elliderazgo politico de la mujer 

Subclaslflcaclon: 

4. Obletlvos, metas e Indlcadores del Provecto 

Obletlvos: DAR CAPACITACION PARA QUE LAS MUJERES TABASQUEliiAS OCUPEN ElSO% DE lOS 
PUESTOS POLITICOS. 

Metas: llEGAR A LA MAYOR PARTICIPACION DE LAS MUJERES DONDE SE REFlEJEN LA MISMA 
EQUIDAD DE HOMBRES Y MUJERES EN LOS PUESTOS POLITICOS. 

Indlcadores: CAPACITAR A lAS MUJERes PARA DISMINUIR EL PDRCENTAJE DE DESIGUALDAD. 

ES PRECISO DISMINUIR LA DESIGUALDAD QUE SE VIVE ACTUALMENTE EN NUESTRA 
SOCIEDAD. 

Ponde: 

Variable DesalpclOn 

PMI PORCENTAJES DE MUJERES INFORMADAS 

S. Perlodo de reallzaclon del proyecto 

Inlclo: 18-jun.-19 

6. Alcance V Beneflclos del Provecto 

Cobertura Geog~flca: CENTRO, TABASCO 

Cobertura del ambito naclonal 0 estatal : 

TABASCO 

Beneflclos v/o CENTRO TABASCO 
poblaclon beneflclada: 

Total de 70 
Beneflclarlos: 

7. Presupuesto Programado 

Fin: 

Valor 

" 

19-jun.-19 

Cobertura del ambito dlstrital: 
TABASCO (41 CENTRO 

capitulo B) Capacltaclon, promoclon V el desarrollo deiliderazgo politico de las muleres (Bl) 

COne.pto Bl. Capacltaclon V formaclon para eiliderazgo poUtlco de la muler 

___ !!'Fe<!!.,. d. ~ctu.II!"16 '1i.nL!Jn01!.~~JS !-a .JII,. ______ J W11t.l..JIU. _____ _ CSfB=P 



2019-3/ CAPACITACION DESIGUALDAD DE GENERO EN LA POLlTICA 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido de 10 Revoluci6n Democr6tico 

EJercldo: 2019 

Partida Entregable I Proveedor CanUdad Preclo Unltarlo 

2104 SERICIO DE DISE~O 1 $2,403.00 

2104 LONAS 2 $1,500.00 

2104 PAPELERIA DE TRABAJO 1 $3,500.00 

2104 INVITACION 100 $16.00 

2104 CAPACITADOR 1 $16,000.00 

2104 RENTA DE SONIDO INCLUYE PANTALLA PLANA 1 $12,000.00 

2104 SERVICIO DE RENTA DE SALON 1 $18,000.00 

Subtotal: 

Total: 

8. Cronograma de EJecucl6n del Proyeeto 

CAPACITACION DESIGUALDAD DE GENERO EN LA POLITICA 18/06/2019 

9. Responsables del proyecto 

Respo.sable de Organllacl6n y E/ecucl6n 

oldlo .. 
1 JUDITH LOPEZ HERNANDEZ 

Responsable de Control y Segulmlento 

1 ROSA HERNANDEZ CORNEUO 

SECRETARIA DE FINANZAS 

SECRETARIA DE EQUIDAD Y 
GENERO 

Total 

$2,403.00 

$3,000.00 

$3,500.00 

$1,600.00 

$16,000.00 

$12,000.00 

$18,000.00 

$56,503.00 

$56,503.00 

• 
19/06/2019 

10. Justlflcacl6n 

Descrlpcl6n: CON LA FINALIDAD DE QUE LAS MUJERES SEAN TOMADAS EN CUENTA Y REALMENTE HAYA 
UNA IGUALDAD EN LOS PUESTOS PARTIDARIOS. 

11. Resultados especlflcos 0 entregables 

Partida Entregable I Proveedor 

2104 SERICIO DE DISE~O 

2104 LONAS 

2104 PAPELERIA DE TRABAJO 

2104 INVITACION 

2104 CAPACITAOOR 

2104-----tRENTA DE SONIOO INCLUYE PANTALLA PLANA 

2104 SERVICIO DE RENTA DE SALON 

12. EI resultado se relaclona con otros proyeetos 

__ --""'"l!uIL'!<Iuo!JIldOn;lUl~ ..... m.... ______ _D 



Descrlpcl6n: 

13. Observaclones 

Descrlpcl6n: 

2019-3/ CAPACITACION DESIGUALDAD DE GENERO EN LA POUTICA 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido de 10 Revalucian Demacrat/ca 

NO SE RELACIONA CON NINGUN OTRO PROYECTO 

Ejerdclo: 2019 

HOY EN DIA LAS MUJERES TIENEN POCA PARTICIPACION EN LOS PUESTOS POLITICOS, LA 
GRAN MAYORIA SON HOMBRES, AUN SIGUE SOBRE SALIENDO LAS DESIGUALDAD EN EL 
ESTADO DE TABASCO. 

14. Nombre y flrmas de 105 responsables de organlzacl6n, ejecucl6n, control Y segulmlento del proy, i:t 

Nombre 

JUDITH lOPEZ HERNANDEZ 

Nombre 

ROSA HERNANDEZ CORNELIO 

__ -Hlchi.JI~ctu.lI"cI6o:2Ul1l2Dl~:25JI 

carSo 
SECRETARIA DE FINANZAS 

carSo 
SECRETARIA DE EQUIDAD Y /' 

GENERa 



2019-51 CAPACITACION IGUALDAD ENTRE HOMBRE Y MUJERES EN LA SOCIEDAD 

1. Partido PoUtlco: 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Part/do de la Revolucion Democrat/co 

Partido de la Revolucl6n Democnltica 

2. Nombre del PAT 

B) Capacltacion, promocl6n y el desarrollo deiliderazgo poUtlco de las mUJeres (B1) 

3. Nombre del provecto 

EJerclclo: 2019 

Numero: 2019-51 CAPACITACION IGUALDAD ENTRE HOMBRE Y MUJERES EN LA SOCIEDAD 

Sub-Rubro: B1. Capacltaclon y formaclon para eiliderazgo poUtlco de la muJer 

Subclaslflcaclon: 

4. ObJetlvos, metas e Indlcadores del Proyecto 

ObJetlvos: DAR A CONOCER A LAS MUJERES, LAS IGUALDADES DE OPORTUNIDAD DE PARTICIPACION 
EN DIFERENTES AMBITOS. 

Metas: ALCANZAR LAS MOTIVACIONES DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 

Indlcadores: MUJERES Y HOMBRE EN IGUALDAD DE PARTICIPACION 

HOMBRES Y MUJERES TIENEN DERECHO A LA PARTICIPACION IGUALITARIA 

Donde: 

Variable Descrlpcl6n Valor 

PMI PORCENTAJE DE MUJERES INFORMADAS " 
5. Perlodo de reallzaclon del provecto 

Inlclo: 19-sep.-19 Fin: 19-sep.-19 

6. Alcance Y Beneficlos del Provecto 

Cobertura Geografica: CENTRO, TABASCO 

Cobertura del ambito naclonal 0 estatal: Cobertura del ambito dlstrital : 

TABASCO 

Beneficlos vlo CENTRO, TABASCO. 
poblaclon beneficlada: 

Total de 70 
Beneficlarlos: 

7. Presupuesto Programado 

TABASCO(6)CENTRO 

capItulo B) Capacltaclon, promoclon V el desarrollo deiliderazgo poUtlco de las muJeres (Bl) 

coneepto Bl. Capacltaclon V formaclon para eiliderazgo poUtlco de la muJer 

Partida Entregable I Proveedor cantldad Precia Unltarlo Total 

___ ElFp!dcha...de..AttuaUzad6fl.'2J(U/201809·3S·sa a m p 



2019-5 I CAPACITACION IGUAlDAD ENTRE HOMBRE V MUJERES EN LA SOCIEDAD 

2104 SERVICIO DE DISERo 

2104 LDNAS 

2104 PAPELERIA DE TRABAJO 

2104 INVITACION 

2104 CAPACITADOR 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROVECTO 
Partido de fa Reva!ucl6n Democr6tlco 

1 

2 

1 

100 

1 

$2,403.00 

$1,500.00 

$3,500.00 

$16.00 

$16,000.00 

2104 RENTA DE SONIDO INCLUYE PANTALLA 1 $12,000.00 

2104 SERVIQO DE RENTA DE SALON 1 $18,000.00 

Subtotal: 

Total: 

S. Cronograma de EJeeucl6n del Proyetto 

EJerclclo: 2019 

$2,403.00 

$3,000.00 

$3,500.00 

$1,600.00 

$16,000.00 

$12,000.00 

$18,000.00 

$56,503.00 

$56,503.00 

CAPACITACION IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES EN LA SOCIEDAD 19/09/2019 19/09/2019 

9. Responsables del proyetto 

Responsable de Organlzatl6n y Ejecucl6n 

1 JUDITH LOPEZ HERNANDEZ SECRETARIA DE FINANZAS 

Responsable de Control y Segulmlento 

1 ROS~A~H;ERNA~~N~DE~Z~C~~~N~E~L~'Or:====:J SECRETARIA DE EQUIDAD Y 

GENERO 

10. Justlfleacl6n 

Descrlpcl6n: CAPACITAR A MAS MUJERES SOBRE LA IGUAlDAD QUE EXISTE PARA lAS OPORTUNIDADES 
DE PARTICIPAR EN LAS ASAMBlEAS PARTIDARIAS. 

11. Resultados especifleos 0 entregables 

Partida Enlrqable/ Proveedor 

2104 SERVICIO DE OISERo 

2104 LONAS 

2104 PAPELERIA DE TRABAJO 

2104 INVITACION 

2104 CAPACITADOR 

2104 RENTA DE 50NIOO INCLUYE PANTALIA 

2104 SERVICIO DE RENTA DE SALON 

12. EI resultado se relaciona con otros proyettos 

Deserlpci6n: 

___ .... c.hadeAdlljl!!l;u:J6n;21/..1l.t2£UB09·'S,S9a...m, _______ P"'jlililmn L<.ll<.L ________________ ..!PC"A""CSE~R~.P~ __ _ 



13. Observaclones 

Descrlpcl6n: 

2019-5/ CAPACITACION IGUALDAD ENTRE HOMBRE V MUJERES EN LA SOCIEDAD 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROVECTO 
Partido de 10 Revolucian Democrat/co 

Ejerclclo: 2019 

ES IMPORTANTE CAPACITAR A LAS MUJERES TABASQUENAS. QUE ANTE LA SOCIEDAD LOS 
HOMBRE V LAS MUJERES TIENEN EL MISMO DERECHO. ASI COMO TAMBIEN PARTICIPAR EN 
TODOS LOS ACONTECIMIENTOS POLITICOS. 

14. Nombre y f1rmas de los responsables de organlzacl6n. ejecucl6n. control y segulmlento del prove .-=~::-) 

Nombre 

JUDITH lOPEZ HERNANDEZ 

Nombre 

ROSA HERNANDEZ CORNELIO 

cargo 

SECRETARIA DE FINANZAS 

cargo 
SECRETARIA DE EQUIDAD Y 

GENERa 



2019-7/ CAPACITACION OPORTUNIDAD PARA PROMOVER EL EMPODERAMIENTO DE LA 
MUJER 

ACTA CONSTITUTlVA DE PROYECTO 
Partida de 10 Revolucion Democrotica 

Ejerclclo: 2019 

1. Partido Politico: 

Partido de la Revolucl6n Democratlca 

2. Nombre del PAT 

B) Capacltacl6n, promoel6n V el desarrollo delliderazgo polItico de las muJeres (Bl) 

3. Nombre del proyecto 

Numero: 2019.7/ CAPACITACION OPORTUNIDAD PARA PROMOVER EL EMPODERAMIENTO DE LA 
MUJER 

Sub·Rubro: Bl. Capacitacl6n V formaci6n para eiliderazgo politico de la mujer 

Subelaslflcacl6n: 

4. Objetlvos, metas e Indlcadores del Proyecto 

Objetlvos: PROM OVER LA CAPACIDAD DE PARTlClPACION DE LAS MUJERES. 

Metas: TENER MAS OPORTUNIDADES DE EMPODERAMIENTO DE IGUALDAD EN DIFERENTES 
AMBITOS LABORALES. 

Indlcadores: MEJORES OPORTUNIDADES DE EMPODERAMIENTO 

LAS MUJERES nENEN EL DERECHO DE IGUALDAD EN OCUPAR DIRECCIONES IMPORTANTES, 
EN LA CUAL SON CAPACES DE RESOLVER SITUACIONES. 

Donde: 

Variable Dlsalpcl6n 

PPI PORCENTAJE DE OPERSONAS INFORMADAS 

5. Perlodo de reallzael6n del proyecto 

Inlelo: 20·dlc.·19 

6. Aleance y OeneflclDs del Proyecto 

Cobertura Geogr.lflca: CENTRO, TABASCO 

Cobertura del ambito naclonal 0 estatal: 

TABASCO 

Oeneflelos v/o CENTRO, TABASCO 
poblael6n beneflclada: 

Total de 70 
Beneflelarlos: 

7. Presupuesto Programado 

Fin: 

Valor 

20·dlc.·19 

Cobertura del ambito dlstrital : 
TABASCO(6ICENTRO 

Capllulo BI Capacltacl6n, promocl6n y el desarrollo deiliderazgo polItico de las mujeres (011 

Conceplo 01. Capacltacl6n y formacl6n para eiliderazgo politico de la mujer 

___ if.cha.da.Act ... lluci6n;2I/J.112018-09 ;38;I~,m _______ P~8InHd Ae;ER-9---



2019-7 I CAPACITACION OPORTUNIDAD PARA PROMOVER EL EMPODERAMIENTO DE LA 
MUJER 

Partida 

2104 

2104 

2104 

2104 

2104 

2104 

2104 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partida de 10 Revoluci6n Democr6tica 

Enlres_blol Pro.oedor c.ntldad Preclo Unltarlo 

SERVICIO DE DISE~O 1 $2,403.00 

LONAS 2 $1,500.00 

PAPELERIA DE TRABAJO 1 $3,500.00 

INVITACION 100 $16.00 

CAPACITADOR 1 $16,000.00 

RENTA DE 50NIDO INCLUYE PANTALLA 1 $12,000.00 

SERVICIO DE RENTA DE SALON 1 $18,000.00 

SUbtotal: 

Total: 

8. Cronograma de EJecucl6n del Proyeeto 

EJerclclo: 2019 

Total 

$2,403.00 

$3,000.00 

$3,500.00 

$1,600.00 

$16,000.00 

$12,000.00 

$18,000.00 

$56,503.00 

$56,503.00 

CAPACITACION OPORTUNIDAD PARA PORMOVER EL EMPODERAMIENTO DE 
LA MUJER 

20/12/2019 20/12/2019 

9. Responsables del proyeeto 

R.sponsable de Organlzacl6n y EJecucl6n 

N 
1 JUDITH LOPEl HERNANDEZ 

Responsable de Control y Segulmlento 

1 ROSA HERNANDEl CORNElIO 

5ECRETARIA DE FINAHZAS 

SECRETARIA DE EQUIDAD Y 
GENERO 

10. Justlflcacl6n 

Descrlpcl6n: CONCIENTI2AR A LA CIUDADANIA FEMENINA, LAS OPORTUNIDADES DE IGUALDAD EN EL 
EMPODERAMIENTO. 

11. Resultados especlflcos 0 entregables 

Partida Entregable I Proveedor 

2104 5ERVICIO DE DISE~O 

2104 LONAS 

2104 PAPELERIA DE TRABAJO 

2104 INVITACION 

2104 CAPACITADOR 

2104 RENTA DE SONIDO INCLUYE PANTALLA 

2104 5ERVICIO DE RENTA DE SALON 

12. EI resultado se relaclona con otros proyeetos 

CSER.£-P ___ _ 
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2019·7/ CAPACITAOON OPORTUNIDAD PARA PROMOVER EL EMPODERAMIENTO DE LA 
MUJER 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido de la Revaluci6n Democr6t/ca 

EJerciclo: 2019 

Descrlpcl6n: NO SE RELACIONA CON NINGUN OTRO PROYECTO. 

13. Observaclones 

Descrlpcl6n: ES IMPORTANTE TOMAR EN CUENTA QUE LAS MUJERES TIENE LA CAPACIDAD DE RESOlVER 
CUALQUIER TIPO DE TRABAJO EN TODOS LOS AMBITOS. 

14. Nombre y firmas de los responsables de organlzacl6n, eJecucl6n, control y segulmlento del 0 

Nombre 

JUDITH LOPEZ HERNANDEZ 

Nombre 

ROSA HERNANDEZ CORNELIO 

cargo 
SECRETARIA DE FINANZAS 

cargo 
SECRETARIA DE EQUIDAD Y 

GENERO 
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