Metas para la Evaluacion del Desempefio de los miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Sistema OPLE correspondiente al periodo

de septiembre 2018 a agosto 2019

Cargo/Puesto a

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos del Instituto de Elecciones y

evaluar Participacién Ciudadana de Chiapas
s , , . Instituto de Elecciones y
o Area: Area normativa que propone o
E oC Participacién Ciudadana de
L JL, 0C, JD la meta ,
g Chiapas
§ Puesto que evaltia | Titular de la Direccién Ejecutiva de : .
S o . Lider de equipo N/A
= la meta Asociaciones Politicas del IEPC
3
=]
Referencia a la Planeacion Cadigo de Elecciones
Numero de la meta 30 o g . Y
Institucional Participacién Ciudadana
., Elaborar el 100% de los proyectos de acuerdo y planes de trabajo relacionados con el cumplimiento a
Descripcion de la L T - - ,
Meta mota las atribuciones de la Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas, a fin de someterlos a la
consideracion de la Comision respectiva, a la Junta General 0 al Consejo General en Sesién Ordinaria.
Periodo de Fecha de inicio de Fecha de término de la meta
. > la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de ; ;
. Unidad de medida ,
eficacia . Proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
- Ponderacion 10%
§ Nivel alto Los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados se remitieron cuarenta y ocho horas 0 mas,
E antes de la celebracion de sesion del Consejo General, Comisidn respectiva o Junta General Ejecutiva.
& Uno de los proyectos de acuerdo o planes de trabajo elaborados se remiti6 menos de cuarenta y ocho
'.g' Nivel medio horas antes de la celebracion de sesion del Consejo General, Comisidn respectiva o Junta General
(] . .
f';’ Ejecutiva.
- Dos 0 mas de los proyectos de acuerdo y/o planes de trabajo elaborados se remitieron menos de
Nivel bajo cuarenta y ocho horas antes de la celebracion de sesion del Consejo General, Comision respectiva o

Junta General Ejecutiva.




Atributo de calidad

Ponderacion 10%
Nivel al Los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados cumplen con todos los criterios sefialados en
Ivelalto el apartado de observaciones
Nivel . Uno de los proyectos de acuerdo o planes de trabajo elaborados no cumplié con uno o més de los
ivel medio criterios sefialados en el apartado de observaciones
Nivel bajo Dos 0 mas de los proyectos de acuerdo y/o planes de trabajo elaborados no cumplieron con uno 0 mas

de los criterios sefialados en el apartado de observaciones

Criterios de calidad:

1) Utilizé la normatividad aplicable, apartado de antecedentes, apartado de considerandos y puntos
resolutivos.

2) No ser objeto de observacion por parte del titular del area.

3) La redaccion es clara, precisa, con ortografia correcta.

4) Utiliz6 lenguaje incluyente.

)
)
1) Proyecto(s) de acuerdo.

2) Memorandum(s) o correo(s) electronico(s) de remision de proyecto.

3) Acuerdo del Consejo General.

4)Convocatorias a sesiones de Consejo General, Comision respectiva o Junta General Ejecutiva




Cargo/Puesto a

Coordinador / Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos del Instituto de Elecciones y

s evaluar Participacion Ciudadana de Chiapas
£ , . . Instituto de Elecciones y
< Area: Area normativa que propone o
@ oC Participacién Ciudadana de
o JL, 0C, JD la meta .
§ Chiapas
S Puesto que evaltia | Titular de la Direccion Ejecutiva de : .
= . N Lider de equipo N/A
S la meta Asociaciones Politicas del IEPC
=}
= . Referencia a la Planeacion Codigo de Elecciones y
Nimero de la meta 31 o .
Institucional Participacién Ciudadana
Elaborar el 100% de los proyectos de acuerdo y planes de trabajo relacionados con el cumplimiento a
Meta Descripcion de la | las atribuciones de la Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas, a fin de someterlos a la
meta consideraciéon de la Comisidn respectiva, a la Junta General o al Consejo General en Sesion
Extraordinaria
Periodo de Fecha de inicio de Fecha de término de la meta
. > la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
. Unidad de medida ,
eficacia . Proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto Los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados se remitieron veinticuatro horas 0 mas, antes
de la celebracion de sesidn del Consejo General, Comision respectiva o Junta General Ejecutiva.
§ Uno de los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados se remitieron menos de veinticuatro
:3 Nivel medio horas antes de la celebracion de sesion del Consejo General, Comisién respectiva 0 Junta General
r-E Ejecutiva.
g Dos 0 mas de los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados se remitieron menos de
E Nivel bajo veinticuatro horas antes de la celebracidn de sesion del Consejo General, Comision respectiva o Junta
2 General Ejecutiva.
Atributo de calidad
Ponderacion 10%
Nivel alto Los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados cumplen con todos los criterios sefialados en

el apartado de observaciones




Nivel medi Uno de los proyectos de acuerdo o planes de trabajo elaborados no cumplié con uno o mas de los
ivel medio . < :
criterios sefialados en el apartado de observaciones
Nivel bai Dos 0 mas de los proyectos de acuerdo y/o planes de trabajo elaborados no cumplieron con uno o mas
ivel bajo

de los criterios sefialados en el apartado de observaciones

Criterios de calidad:

1) Utilizé la normatividad aplicable, apartado de antecedentes, apartado de considerandos y puntos
resolutivos.

2) No ser objeto de observacion por parte del titular del area.

3) La redaccion es clara, precisa, con ortografia correcta.

4) Utiliz6 lenguaje incluyente.

2) Memorandum(s) o correo(s) electronico(s) de remision de proyecto.
3) Acuerdo del Consejo General.
4)Convocatorias a sesiones de Consejo General, Comision respectiva o Junta General Ejecutiva

)
)
1) Proyecto(s) de acuerdo.
)
)
)




Cargo/Puesto a

Jefe / Jefa de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos del Instituto de Elecciones y

s evaluar Participacion Ciudadana de Chiapas
£ , . . Instituto de Elecciones y
< Area: Area normativa que propone o
@ oC Participacién Ciudadana de
o JL, 0C, JD la meta .
§ Chiapas
S Puesto que evaltia | Titular de la Direccion Ejecutiva de : .
= . N Lider de equipo N/A
S la meta Asociaciones Politicas del IEPC
=}
= : Referencia a la Planeacion Articulo 25, fraccién XI, del
Numero de la meta 32 L.
Institucional Reglamento Interno del IEPC.
Realizar ante la Secretaria Administrativa el 100% de las solicitudes mensuales con la cantidad a
Meta Descripcion de la | ministrar a cada partido politico por concepto de financiamiento publico ordinario, tomando en cuenta
meta los descuentos ordenados por las autoridades competentes, con el fin de dar cumplimiento a los
dispuesto en la normatividad aplicable.
Periodo de Fecha de inicio de Fecha de término de la meta
. > la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
. Unidad de medida L ,
eficacia . Solicitudes realizadas
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto Las solicitudes realizadas fueron remitidas dentro de los primeros dos dias habiles de cada mes
S Nivel medio Una de las solicitudes fue remitida posterior a los dos primeros dias habiles de cada mes.
§ Nivel bajo Dos o més de las solicitudes fueron remitidas posterior a los dos primeros dias habiles de cada mes.
e Atributo de calidad
'§ Ponderacion 10%
kS
= Nivel alto Las solicitudes realizadas cumplen con todos los criterios de calidad establecidos en el apartado de
observaciones.
. . Una de las solicitudes realizadas no cumplié con uno o mas de los criterios de calidad establecidos en
Nivel medio .
el apartado de observaciones
. . Dos 0 mas de las solicitudes realizadas no cumplieron con uno o mas de los criterios de calidad
Nivel bajo

establecidos en el apartado de observaciones




Las solicitudes deberan contener lo siguiente:

1) La cantidad que corresponde a cada partido politico por concepto de financiamiento publico ordinario
conforme al acuerdo aprobado.

2) De manera desglosada debera precisar los montos a descontar por conceptos de sanciones que
determinen las autoridades competentes

3) La cantidad a ministrar en razon de dichos descuentos.

4) La notificacion al Partido Politico en caso de existir descuentos que aplicar.

Nota: En el supuesto de que exista actualizacion por notificacion de autoridad competente posterior a la
solicitud enviada cada mes, y de no haberse aplicado la ministracion, debera hacerse del conocimiento
de la Secretaria Administrativa a mas tardar al dia siguiente al que la Direccion Ejecutiva de Asociaciones
Politicas sea notificada.

1.- Memorandums de solicitud.
2. Resoluciones que den origen a los descuentos




Cargo/Puesto a Jefe / Jefa de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos del Instituto de Elecciones y
o evaluar Participacion Ciudadana de Chiapas
%)
= Area: Area normativa que propone Instituto de Elecciones y
= ’ oC gue prop Participacién Ciudadana de
g JL, 0C, JD la meta Chiapas
S . T
= Puesto que evaltia | Titular de la Direccion Ejecutiva de . .
:.g la meta Asociaciones Politicas del IEPC Lider de equipo N/A
5 - .l Cadigo de Elecciones y
=2 Numero de la meta 33 Refererllrtl:zi?uI;:rI‘:rlneac|on Participacion Ciudadana del
Estado de Chiapas
Descripcién de Ia Enviar el 100% de las actualizaciones de acreditacidn y sustitucion de representantes de los partidos
Meta rF:1eta politicos ante el Consejo General con el objetivo de que sea publicado en la pagina oficial de internet
del [EPC y garantizar el principio de maxima publicidad.
. Fecha de inicio de A
Periodo de la meta 01/03/2019 Fecha de término de la meta 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
H 0,
Indicador de Nllvel esperad.o 100%
eficacia | Unidad de medida Actualizaciones de acreditacion enviadas
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
. Todas las actualizaciones realizadas, fueron enviadas al dia siguiente habil en que fue notificada a la
Nivel alto N o Py
Direccién Ejecutiva de Asociaciones Paliticas.
© . . Una actualizacién fue enviada dos o mas dias habiles posteriores de su notificacion a la Direccién
) Nivel medio _— e "
S Ejecutiva de Asociaciones Politicas.
) . . Dos 0 mas actualizaciones fueron enviadas dos o mas dias habiles posteriores de su notificacién a la
5 Nivel bajo Direccion Eiecut o o
- ireccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas.
g Atributo de calidad
§ Ponderacién 10%
=] . Todas las actualizaciones realizadas cuentan con todos los atributos sefialados en el apartado de
£ Nivel alto :
observaciones.
: . Una de las actualizaciones no cuenta con uno o mas de los atributos sefialados en el apartado de
Nivel medio .
observaciones.
. . Dos 0 mas de las actualizaciones no cuentan con uno 0 mas de los atributos sefialados en el apartado
Nivel bajo :
de observaciones.
La informacion publicada debera contener los siguientes atributos:
1. Formato a pdf.
Observaciones 2. Fecha de la acreditacion o sustitucion
3. Que no existan errores entre la informacion publicada y la informacion presentada por el partido
politico.
1. Publicaciones en la pagina de internet del Organismo Publico Local. Documentacion soporte que
Soporte documental acrediten el registro correspondiente.

2. Memorandums y/o correos electronicos de remision de las acreditaciones y sustituciones.




Cargo/Puesto a

Jefe / Jefa de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos del Instituto de Elecciones y

evaluar Participacion Ciudadana de Chiapas
-E , , . Instituto de Elecciones y
£ Area: Area normativa que propone o
< oC Participacién Ciudadana de
© JL, 0C, JD la meta .
= Chiapas
o
= Puesto que evaltia | Titular de la Direccién Ejecutiva de
S : . . ) Lider de equipo N/A
% la meta Asociaciones Politicas del IEPC
[
k=] Articulos 67 y 68 Reglamento
5 Referencia a la Planeacion . y g )
Numero de la meta 34 L de Sesiones de Consejo
Institucional -
General y Comisiones del IEPC.
Meta Descripcion de la | Elaborar el 100% de las minutas derivadas de las sesiones que desarrolle la Comision Permanente de
meta Asociaciones Politicas del IEPC, con la finalidad de someterlas a la consideracién de dicha Comisidn.
. Fecha de inicio de e
Periodo de Fecha de término de la meta
. 5 la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
. Unidad de medida ) )
eficacia . Minutas de sesiones elaboradas
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto Las minutas elaboradas se remitieron al Director del Area, a mas tardar 5 dias posteriores a la fecha de
la Sesién de la Comision de Asociaciones Politicas de la que se elabore la minuta.
Nivel medio Una de las minutas elaboradas se remitié al Director de Area, 6 0 mas dias posteriores a la fecha de la
S Sesidn de la Comisidn de Asociaciones Politicas de la que se elabore la minuta.
: r
:E Nivel baio Dos 0 més de las minutas elaboradas se remitieron al Director de Area, 6 o mas dias posteriores a la
‘.'-E J fecha de la Sesién de la Comisidn de Asociaciones Politicas de la que se elabore la minuta.
£ Atributo de calidad
<
8 Ponderacion 10%
=}
£ Nivel alto Las minutas elaboradas cumplieron con todas las caracteristicas indicadas en la columna de
observaciones.
. . Una de las minutas elaboradas no cumplié con una o mas de las caracteristicas indicadas en la columna
Nivel medio )
de observaciones
. . Dos 0 mas de las minutas elaboradas no cumplieron con una o mas de las caracteristicas indicadas en
Nivel bajo

la columna de observaciones




Las Minutas deberan estar redactadas de la siguiente manera:

1) Utilizando lenguaje incluyente.

2) Redactarlas de manera impersonal.

3) Utilizar los fundamentos normativos aplicables.

4) Debera contener al menos la fecha de la sesion, el tipo se sesién, hora de inicio y conclusién, la lista
de asistencia, los puntos del orden del dia, una sintesis de las intervenciones, la denominacion e
identificacion de las determinaciones adoptadas y el sentido del voto de los integrantes de la Comision.
5) Utilizar redaccién clara y ortografia correcta.

1. Correos electrénicos de remisién de la Minuta correspondiente.
2. Minutas aprobadas por la Comision Permanente de Asociaciones Politicas.




Cargo/Puesto a

Jefe / Jefa de Unidad de Prerrogativas y Partidos Politicos del Instituto de Elecciones y Participacion

s evaluar Ciudadana de Chiapas
£ , | . Instituto de Elecciones y
< Area: Area normativa que propone N
@ oC Participacién Ciudadana de
o JL, 0C, JD la meta )
g Chiapas
8 Puesto que evaltia | Titular de la Direccion Ejecutiva de ) .
= . N Lider de equipo N/A
S la meta Asociaciones Politicas del IEPC
<
= , Referencia a la Planeacion | Reglamento de Agrupaciones
Numero de la meta 35 L »
Institucional Politicas del IEPC
L Realizar el 100% de los dictamenes derivados de la revision de los informes anuales de las agrupaciones
Descripcion de la B ) o i
Meta meta politicas locales (APL), con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en Reglamento
correspondiente.
. Fecha de inicio de e
Periodo de Fecha de término de la meta
. N la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de T ——
. nidad de medida
eficacia . Dictamenes de revision de informes anuales de las APL.
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 5%
Nivel alto Los dictdmenes se realizaron al menos 10 dias antes de la conclusién del plazo establecido en el
Reglamento correspondiente.
. . Uno de los dictamenes se realizd 9 0 menos dias antes de la conclusion del plazo establecido en el
Nivel medio ,
© Reglamento correspondiente.
§ Nivel baio Dos o mas de los dictamenes se realizd 9 0 menos dias antes de la conclusion del plazo establecido en
= : el Reglamento correspondiente.
3 Atributo de calidad
-§ Ponderacion 15%
o
j= Nivel alto Los dictamenes realizados cumplen con todos los criterios de calidad establecidos en el apartado de
observaciones.
. . Uno de los dictdmenes no cumplié con uno o mas de los criterios de calidad establecidos en el apartado
Nivel medio .
de observaciones.
Dos 0 mas de los dictamenes no cumplieron con uno o mas de los criterios de calidad establecidos en
Nivel bajo el apartado de observaciones o al menos uno de los dictamenes no cumplié con al menos uno de los

puntos del 1 al 6

10




Los dictdmenes necesariamente deberan contener:

1) La normatividad aplicable.

2) Apartado de antecedentes,

3) Apartado de considerandos.

4) El apartado de revision de los informes (dictamen).

5) Garantia de audiencia, en su caso.

6) Puntos resolutivos.

7) La normatividad utilizada es la correcta y vigente.

8) La redaccion es clara, precisa, con ortografia correcta.

10) Vo.Bo. del Superior Jerarquico

1) Proyecto(s) de resolucion de dictamen

2) Memorandum(s) o correo(s) electronico(s) de remision de proyectos.
3) Acuerdo del Consejo General.

4) Expedientes de revision de los informes de las APL.

)

)

)

)

)

)

)

9) Utiliz6 lenguaje incluyente.
0

)

)

)

)

5) Notificaciones.

11



Cargo/Puesto a

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos del Instituto de Elecciones y Participacion

evaluar Ciudadana de Chiapas
, . . Instituto de Elecciones y
Area: Area normativa que propone o
oC Participacién Ciudadana de
s JL, 0C, JD la meta ,
= Chiapas
K] Puesto que evaltia | Titular de la Direccion Ejecutiva de . .
o . . Lider de equipo N/A
= la meta Asociaciones Politicas del IEPC
o
}3 Lineamientos para la
% verificacion del nimero minimo
() -
k=] . . de afiliados a las
5 Referencia a la Planeacion o )
Numero de la meta 36 L. organizaciones interesadas en
Institucional .
obtener su registro como
Partido Politico
Local
. Capturar en el sistema del Instituto Nacional Electoral, el 100% de la informacién relacionada con las
Descripcion de la . , . L . . .
Meta meta notificaciones de intencién de las organizaciones de ciudadanos interesados en constituirse como
partido politico local con el fin de dar cumplimiento a los dispuesto en la normatividad aplicable.
Fecha de inicio de
Periodo de Fecha de término de la meta
. > la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
. Unidad de medida B
eficacia . Informacién capturada
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
© La informacion capturada en el sistema se realizé dentro de los tres dias habiles siguientes a la recepcion
o
S Nivel alto de la notificacion de intencion de las organizaciones de ciudadanos interesados en constituirse como
ﬁ partido politico local.
§ Una de las capturas en el sistema, se realizé posterior a los tres dias habiles siguientes a la recepcién
-§ Nivel medio de la notificacion de intencion de las organizaciones de ciudadanos interesados en constituirse como
=‘§ partido politico local.
u Dos 0 més de las capturas en el sistema, se realizaron posterior a los tres dias habiles siguientes a la
Nivel bajo recepcion de la notificacion de intencion de las organizaciones de ciudadanos interesados en constituirse

como partido politico local.

12




Atributo de calidad

Ponderacion 10%
Nivel alt La informacion captura en el sistema, cumple con todas las caracteristicas establecidas en el apartado
elatto de observaciones.
Nivel medi Una de las capturas en el sistema, no cumplié con una o mas de las caracteristicas establecidas en el
Vel mecio apartado de observaciones.
Nivel bajo Dos o mas de las capturas en el sistema, no cumplieron con una o mas de las caracteristicas

establecidas en el apartado de observaciones.

Las capturas en el sistema deberan contener lo siguiente;

1) Denominacion de la Organizacion.

2) Nombre 0 nombre de sus representantes legales

3) Domicilio completo (calle, nimero, colonia y entidad federativa) para oir y recibir notificaciones,
ademas de numero telefénico y/o correo electrénico.

4) Denominacion del partido politico local a constituirse.

5) Emblema del partido local en formacion

Nota: En el supuesto de que la organizacién de los ciudadanos omita alguno de los documentos previstos
en los numerales que anteceden, el plazo para la captura en el sistema correra a partir de que dicha
organizacién de ciudadanos cumpla con el requerimiento que se realice en su caso.

1.- Notificacion de intencién de las organizaciones de ciudadanos interesados en constituirse como
partido politico local y en su caso sus anexos.
2. Captura en el sistema y comprobante del mismo en su caso.

13




‘ Cargo/Puesto a

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos del Instituto de Elecciones y Participacion

la meta

evaluar Ciudadana de Chiapas
Area: Area normativa que propone Instituto de Elecciones y
Lo C,. 0 oc a me?a L Participacién. Ciudadana de
Chiapas
Puesto que evaltia | Titular de la Direccién Ejecutiva de . .
Lider de equipo N/A

Asociaciones Politicas del IEPC

Numero de la meta

Referencia a la Planeacion
Institucional

Cadigo de Elecciones y

37
Participacién Ciudadana

Descripcion de la
meta

Atender el 100% de las solicitudes que emitan los érganos jurisdiccionales o administrativos, en atencién
al ambito de competencia de la Direccidén Ejecutiva de Asociaciones Politicas, con el fin de dar
cumplimiento a los requerimientos remitidos a este 6rgano electoral.

Fecha de inicio de

Fecha de término de la meta

la meta 01/03/2019 31/08/2019
dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
‘ Nivel esperado 100%

Unidad de medida
del nivel esperado

Solicitudes atendidas

Atributo de oportunidad

Ponderacion 10%

Nivel alto Las solicitudes se atendieron antes de la fecha limite del plazo otorgado por la autoridad
Nivel medio Una de las solicitudes se atendi6 en un plazo posterior al limite indicado por la autoridad

Nivel bajo Dos 0 mas de las solicitudes se atendieron en un plazo posterior al limite indicado por la autoridad

Atributo de calidad

Ponderacion 10%

Nivel alto Las solicitudes cumplen con todas las caracteristicas descritas en la columna de observaciones
Nivel medio Una de las solicitudes no cumplidé con una o mas de las caracteristicas descritas en la columna de

observaciones

Nivel bajo

Dos 0 mas de las solicitudes no cumplieron con una o mas de las caracteristicas descritas en la columna
de observaciones

Criterios de calidad:
Las respuestas a las solicitudes recibidas deberan contener al menos lo siguiente:
1) Marco normativo aplicable.

14




2
3
4) Nombre de la persona que elabor6 y de la que revisé.

5) Utilizar redaccion clara y ortografia correcta.

6)En su caso, los anexos legibles o en el formato requerido.

Nota: El término del plazo otorgado a que se refiere la meta es la hora o dia segun corresponda en el
que concluya el lapso de tiempo otorgado por la autoridad correspondiente. Por ejemplo, si un plazo es
otorgado en dias habiles el computo se hara en dias y conforme el horario laboral, si el plazo es sefialado
en horas, el computo se realizara de momento a momento.

Redactadas con lenguaje incluyente.
Fecha de elaboracion.

- = =

1.- Oficios, correos electronicos, etc., en donde conste las solicitudes recibidas.

2. Oficios, correos electronicos, etc., en donde conste las respuestas a las solicitudes y del que se
advierta el tiempo de respuesta.

3. Respuestas a las solicitudes.

15



Cargo/Puesto a

Coordinador / Coordinadora de Educacion Civica del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana

evaluar de Chiapas
é Area: Area normativa que propone Insttuto de Elecciones y
= ' oc qteprop Participacion Ciudadana de
@ JL, 0C, JD la meta ,
= Chiapas
o
2 5 Titular de la Direccion Ejecutiva de
L Puesto que evalia o L : .
= Educacion Civica y Capacitacion Lider de equipo N/A
S la meta
S del [EPC
, Referencia a la Planeacion Codigo de Elecciones y
Numero de la meta 38 L RN
Institucional Participacién Ciudadana
e . Elaborar el 100% de los proyectos de acuerdo y planes de trabajo relacionados con el cumplimiento a
Descripcion de la o L L L )
Meta meta las atribuciones de la Direccién Ejecutiva de Educacién Civica y Capacitacion, a fin de someterlos a la
consideracion de la Comisién respectiva en Sesion Ordinaria.
. Fecha de inicio de e
Periodo de Fecha de término de la meta
. N la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
. Unidad de medida ,
eficacia . Proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto Los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados se remitieron cuarenta y ocho horas 0 mas,
antes de la celebracion de sesion de la Comision respectiva.
§ Nivel medio Uno de los proyectos de acuerdo o planes de trabajo elaborados se remiti6 menos de cuarenta y ocho
2 horas antes de la celebracion de sesién de la Comision respectiva.
E‘: Nivel baio Dos 0 mas de los proyectos de acuerdo y/o planes de trabajo elaborados se remitieron menos de
-g : cuarenta y ocho horas antes de la celebracion de sesion de la Comision respectiva.
E Atributo de calidad
2 Ponderacion 10%
Nivel alto Los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados cumplen con todos los criterios sefialados en
el apartado de observaciones
. . Uno de los proyectos de acuerdo o planes de trabajo elaborados no cumplié con uno o mas de los
Nivel medio

criterios sefialados en el apartado de observaciones
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Dos 0 mas de los proyectos de acuerdo y/o planes de trabajo elaborados no cumplieron con uno o mas
de los criterios sefialados en el apartado de observaciones

Criterios de calidad:

1) Utilizé la normatividad aplicable, apartado de antecedentes, apartado de considerandos y puntos
resolutivos.

2) No ser objeto de observacion por parte del titular del area.

3) La redaccion es clara, precisa, con ortografia correcta.

4) Utilizd lenguaje incluyente.

)
)
1) Proyecto(s) de acuerdo.

2) Memorandum(s) o correo(s) electronico(s) de remision de proyecto al Titular del Area
3)Acuerdo del Consejo General

4)Convocatorias a sesiones de la Comisidn respectiva.
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Cargo/Puesto a

Coordinador / Coordinadora de Educacion Civica del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana

evaluar de Chiapas
é Area: Area normativa que propone Insttuto de Elecciones y
= ' oc qteprop Participacion Ciudadana de
@ JL, 0C, JD la meta ,
= Chiapas
o
2 5 Titular de la Direccion Ejecutiva de
K] Puesto que evalua o W , .
= Educacion Civica y Capacitacion Lider de equipo N/A
S la meta
S del [EPC
, Referencia a la Planeacion Codigo de Elecciones y
Numero de la meta 39 o .
Institucional Participacién Ciudadana
e . Elaborar el 100% de los proyectos de acuerdo y planes de trabajo relacionados con el cumplimiento a
Descripcion de la _— e o W .
Meta meta las atribuciones de la Direccién Ejecutiva de Educacién Civica y Capacitacion, a fin de someterlos a la
consideracién de la Comisidn respectiva en Sesion Extraordinaria
. Fecha de inicio de e
Periodo de Fecha de término de la meta
. N la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
. Unidad de medida ,
eficacia . Proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto Los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados se remitieron veinticuatro horas 0 mas, antes
de la celebracion de sesién de la Comisidn respectiva.
§ Nivel medio Uno de los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados se remitieron menos de veinticuatro
S horas antes de la celebracion de sesién de la Comision respectiva.
(=
ﬂ Nivel baio Dos 0 mas de los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados se remitieron menos de
-g : veinticuatro horas antes de la celebracion de sesién de la Comisidn respectiva.
E Atributo de calidad
2 Ponderacion 10%
Nivel alto Los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados cumplen con todos los criterios sefialados en
el apartado de observaciones
. . Uno de los proyectos de acuerdo o planes de trabajo elaborados no cumplié con uno o mas de los
Nivel medio

criterios sefialados en el apartado de observaciones

18




Dos 0 mas de los proyectos de acuerdo y/o planes de trabajo elaborados no cumplieron con uno 0 mas
de los criterios sefialados en el apartado de observaciones

Criterios de calidad:

1) Utilizé la normatividad aplicable, apartado de antecedentes, apartado de considerandos y puntos
resolutivos.

2) No ser objeto de observacion por parte del titular del area.

3) La redaccion es clara, precisa, con ortografia correcta.

4) Utilizd lenguaje incluyente.

)
)
1) Proyecto(s) de acuerdo.

2) Memorandum(s) o correo(s) electronico(s) de remision de proyecto al Titular del Area
3)Acuerdo del Consejo General

4)Convocatorias a sesiones de la Comisidn respectiva.
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Cargo/Puesto a

Coordinador / Coordinadora de Educacion Civica del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana

evaluar de Chiapas
Area: Area normativa que propone Instituto de Elecciones y
; oc Participacion Ciudadana de
JL, 0C, JD la meta pacion
Chiapas
Puesto que evaliia Titular de la Direccién Ejecutiva de
i Educacion Civica y Capacitacion Lider de equipo N/A
la meta
del IEPC
ENCCIVICA:
Linea de accién 2. Difusion,
promocién, conocimiento y
. Referencia a la Planeacion ejercicio responsable de los
Nimero de la meta 40 L.
Institucional derechos humanos, y
Linea de accion 4. Creacion de
espacios para el dialogo
democratico.

Descripcion de la
meta

Formalizar 2 relaciones de colaboracién con instituciones publicas, privadas y organizaciones de la
sociedad civil para la organizaciéon de 2 concursos (Concurso Juvenil de Cartel sobre Derechos
Humanos y Politicos, Concurso Estatal de Fotografia) con el fin dar cumplimiento al Programa
Permanente de Educacion Civica 2019 del IEPC.

Fecha de inicio de

Fecha de término de la meta

la meta 01/03/2019 31/07/2019
dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
Nivel esperado 2

Unidad de medida
del nivel esperado

Relaciones de colaboracion formalizadas

Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel al Se formalizaron las 2 relaciones de colaboracién con las instituciones publicas, privadas y
Ivel alto organizaciones de la sociedad civil a mas tardar el 30 de junio de 2019.
Nivel medi Una de las formalizaciones de las relaciones de colaboracion con las instituciones publicas, privadas y
Vet mecio organizaciones de la sociedad civil se realizo después del 30 de junio de 2019.
Nivel bajo Las dos formalizaciones de las relaciones de colaboracién con las instituciones publicas, privadas y

organizaciones de la sociedad civil se realizaron después del 30 de junio de 2019.
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Atributo de calidad

Ponderacion 10%
La formalizacién de las relaciones institucionales de colaboracidn con las instituciones publicas, privadas
Nivel alto y organizaciones de la sociedad civil cumplieron con todos los criterios establecidos en el apartado de
observaciones.

La formalizacién de las relaciones institucionales de colaboracidn con las instituciones publicas, privadas
Nivel medio y organizaciones de la sociedad civil no cumplié con uno de los criterios establecidos en el apartado de
observaciones.

La formalizacién de las relaciones institucionales de colaboracidn con las instituciones publicas, privadas
Nivel bajo y organizaciones de la sociedad civil no cumplié con méas de uno de los criterios establecidos en el
apartado de observaciones.

Se califica como formalizacion, acuerdos de colaboracién descritos formalmente en oficios 0 minutas o
convenios especificos 0 anexos técnicos, que cuenten con la firma del representante de la institucion
publica, privada u organizacién de la sociedad civil y del Coordinador de Educacion Civica.

Los criterios de calidad para la evaluacion de la meta son:

1.- La colaboracién formalizada debera realizarse con instituciones publicas, privadas u organizaciones
de la sociedad civil con sede en cuando menos 3 distritos electorales locales diferentes.

2.- Como minimo las colaboraciones formalizadas deberan realizarse con dos organizaciones de la
sociedad civil.

3.- La formalizacion de los acuerdos de colaboracion debera apegarse a los principios establecidos en
el Cadigo de Elecciones y Participacién Ciudadana.

1. Acuerdos de colaboracion descritos formalmente en oficios 0 minutas o convenios especificos o
anexos técnicos, que cuenten con la firma del representante de la institucion publica, privada u
organizacion de la sociedad civil y del Coordinador de Educacién Civica.

2. Oficio mediante el cual se notifique, a la DEECyYC, la fecha en la que concluy6 el proceso de
formalizacién de la colaboracion con las instituciones publicas, privadas u organizaciones de la sociedad
civil.
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Cargo/Puesto a

Coordinador / Coordinadora de Educacion Civica del Instituto de Elecciones y Participacién Ciudadana

evaluar de Chiapas
Area: Area normativa que propone Instituto de Elecciones y
; oc Participacion Ciudadana de
JL, 0C, JD la meta pacion
Chiapas
Puesto que evaliia Titular de la Direccién Ejecutiva de
i Educacion Civica y Capacitacion Lider de equipo N/A
la meta
del IEPC
ENCCIVICA:
Linea de accién 2. Difusion,
promocién, conocimiento y
. Referencia a la Planeacion ejercicio responsable de los
Numero de la meta 41

Institucional derechos humanos, y
Linea de accion 4. Creacion de
espacios para el dialogo
democratico.

Descripcion de la
meta

Cumplir el 100% de las actividades para la preparacion, logistica y desarrollo del Concurso Juvenil de
Cartel sobre Derechos Humanos y Politicos y Concurso Estatal de Fotografia, conforme a los
Lineamientos para el desarrollo de los concursos con la finalidad de dar cumplimiento al Programa
Permanente de Educacion Civica 2019 del IEPC.

Fecha de inicio de

Fecha de término de la meta

la meta 01/03/2019 31/08/2019
dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
Nivel esperado 100%

Unidad de medida
del nivel esperado

Actividades Cumplidas

Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel al Las actividades de preparacion, logistica y desarrollo de los concursos verificadas, se realizaron 3 dias
Ivel alto habiles 0 mas, antes de la fecha sefialada al calendario de actividades de cada concurso.
Nivel medio Una de las actividades de preparacion, logistica y desarrollo de los concursos verificadas, se realizo

menos de 3 dias habiles antes de la fecha sefialada en el calendario de actividades de cada concurso.
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Dos 0 mas de las actividades de preparacion, logistica y desarrollo de los concursos verificadas, se

Nivel bajo realizaron menos de 3 dias habiles antes de la fecha sefialada en el calendario de actividades de cada
CONCUrso.
Atributo de calidad
Ponderacion 10%
Nivel al Las actividades de preparacion, logistica y desarrollo de los concursos realizadas, cumple con la
Ivel alto atencion delos cuatro criterios de calidad definidos en el apartado de observaciones.
Nivel . Las actividades de preparacion, logistica y desarrollo de los concursos realizadas, cumple con la
Ivel medio atencion de tres de los cuatro criterios de calidad definidos en el apartado de observaciones.
Nivel bajo Las actividades de preparacion, logistica y desarrollo de los concursos realizadas, cumple con la

atencion de menos de tres de los cuatro criterios de calidad definidos en el apartado de observaciones.

Las actividades deben cumplir con los siguientes criterios: 1.
Elaborar una Ruta critica y Calendario de actividades de cada concurso que contenga las actividades a
realizar y que cuente con la validacion del Titular del Area Ejecutiva.

2.- Cumplir con los objetivos de las lineas de accion de la ENCCIVICA conforme a la meta.

3.- Cumplir con los lineamientos para el desarrollo de los concursos.

4.- Enlos eventos se promueve la participacion de jovenes entre 18 y 34 afios como poblacion prioritaria.

1.Ruta Critica y Calendario de Actividades 2. Informe al titular de la Direccién
Ejecutiva de Educacion Civica.

3. Informes de actividades presentados a la Comision Permanente de Educacion Civica en el afio 2019.
4. Documentos soporte y evidencia fotogréfica.
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Cargo/Puesto a

Jefe / Jefa de Unidad de Educacion Civica del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana de

evaluar Chiapas
, , . Instituto de Elecciones y
Area: Area normativa que propone N
0oC Participacién Ciudadana de
JL, 0C, JD la meta )
Chiapas
(1]
© , | Titular de la Direccion Ejecutiva de
£ Puesto que evalua o o . :
< Educacion Civica y Capacitacion Lider de equipo N/A
o la meta
= del IEPC
(=]
§ ENCCIVICA:
% Linea de accion 2. Difusién,
S promocién, conocimiento y
, Referencia a la Planeacion gjercicio responsable de los
Numero de la meta 42 L.
Institucional derechos humanos, y
Linea de accion 4. Creacion de
espacios para el dialogo
democratico.
. Elaborar 2 proyectos de manuales o lineamientos (Concurso Juvenil de Cartel sobre Derechos Humanos
Descripcion de la N , . _
Meta meta y Politicos y Concurso Estatal de Fotografia) con la finalidad de dar cumplimiento al Programa
Permanente de Educacion Civica 2019 del IEPC.
Fecha de inicio de
Periodo de Fecha de término de la meta
. > la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 2
Indicador de
. Unidad de medida , ,
eficacia . Proyectos de Manuales o Lineamientos elaborados
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
§ Nivel alto Los proyectos de manuales o lineamientos se elaboraron 45 0 mas dias habiles antes de la realizacion
S de cada concurso.
rﬂ . . Uno o los dos proyectos de manuales o lineamientos se elaboraron entre 44 y 35 dias habiles antes de
£ Nivel medio L
5 la realizacién de cada concurso.
E Nivel baio Uno o los dos proyectos de manuales o lineamientos se elaboraron menos de 35 dias habiles antes de
= : la realizacién de cada concurso.
Atributo de calidad
Ponderacion 10%
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Los proyectos de manuales o lineamientos elaborados, cumplen con los criterios de calidad definidos

Nivel alto ,
en el apartado de observaciones.

Uno de los proyectos de los manuales o lineamientos elaborados, no cumple con uno o mas de los

Nivel medio L , " .
criterios de calidad definidos en el apartado de observaciones.

Los Dos proyectos de manuales o lineamientos elaborados, no cumplen con uno o mas de los criterios
Nivel bajo de calidad definidos en el apartado de observaciones, o al menos uno de los proyectos no cumplié con
algun elemento del criterio 4.

Los criterios para evaluar la meta son los siguientes:

1.- El contenido de los proyectos se realiza respetando lenguaje incluyente.

2.- El contenido de los proyectos se realiza sin faltas de ortografia.

3.- El contenido de los proyectos se realiza de conformidad con la normatividad aplicable y del manual
de identidad institucional.

4.- Minimamente debera contener: Objetivo del Concurso, A quién va dirigido, Desarrollo, Calificacion,
Resultados y Ganadores, Recursos.

5..-Vo. Bo. del Superior Jerarquico

1. Proyectos de Manuales o Lineamientos para el desarrollo de los concursos.
2. Oficio o memorandum de remision al Titular del area
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Cargo/Puesto a

Jefe / Jefa de Departamento de Educacion Civica del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana

evaluar de Chiapas
, , . Instituto de Elecciones y
Area: Area normativa que propone o
0oC Participacion Ciudadana de
JL, 0C, JD la meta )
Chiapas
(1]
® , | Titular de la Direccion Ejecutiva de
£ Puesto que evalua R o : :
< Educacion Civica y Capacitacion Lider de equipo N/A
o la meta
= del IEPC
(=]
§ ENCCIVICA:
% Linea de accion 2. Difusién,
S promocién, conocimiento y
, Referencia a la Planeacion gjercicio responsable de los
Numero de la meta 43 L.
Institucional derechos humanos, y
Linea de accion 4. Creacion de
espacios para el dialogo
democratico.
. Elaborar 2 memorias respecto del desarrollo de cada Concurso (Concurso Juvenil de Cartel sobre
Descripcion de la . , - .
Meta meta Derechos Humanos y Politicos y Concurso Estatal de Fotografia), con la finalidad de dar cumplimiento
a los Manuales o Lineamientos de los Concursos.
Fecha de inicio de
Periodo de Fecha de término de la meta
. > la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 2
Indicador de
. Unidad de medida ,
eficacia ) Memorias elaboradas
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
§ Nivel alto Las memorias elaboradas se presentaron dentro de los 5 dias habiles posteriores a la fecha realizacion
S de cada Concurso.
o . . Una de las memorias elaboradas se presentd después de los 5 dias habiles posteriores a la fecha
3 Nivel medio o
5 realizacion de cada Concurso.
E Nivel baio Las dos memorias elaboradas se presentaron después de los 5 dias habiles posteriores a la fecha
= : realizacién de cada Concurso.
Atributo de calidad
Ponderacion 10%
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Las memorias elaboradas cumplen con los criterios de calidad establecidos en el apartado de

Nivel alto )
observaciones.

Una memorias elaboradas no cumplié con uno de los criterios de calidad establecidos en el apartado de
observaciones.

Nivel medio

Una de las memorias elaboradas no cumplié con dos 0 mas de los criterios de calidad establecidos en
Nivel bajo el apartado de observaciones o las dos memorias no cumplieron con al menos uno de los criterios de
calidad establecidos en el apartaado de observaciones.

Para elaborar las memorias debera atenderse los siguientes criterios:

1.- Disefiar una guia de contenido que debera ser autorizada por el Titular del Area Ejecutiva.
2.- La memoria cuenta con lo contenido en la guia autorizada.

3.- Cuenta con material fotografico del desarrollo del Concuso.

4.- Atendiente a un lenguaje incluyente,

5.- Atiende a lo dispuesto en el manual de identidad institucional.

1. Guia de contenido

2. Memorias

3. Manual de identidad institucional

4.Documento o correo de remision al Titular del Area Ejecutiva.
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Cargo/Puesto a

Técnico / Técnica de Educacion Civica del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana de

evaluar Chiapas
Area: Area normativa que propone Instituto de Elecciones y
; oc Participacion Ciudadana de
JL, 0C, JD la meta pacion
Chiapas
Puesto que evaliia Titular de la Direccién Ejecutiva de
i Educacion Civica y Capacitacion Lider de equipo N/A
la meta
del IEPC
ENCCIVICA:
Linea de accién 2. Difusion,
promocién, conocimiento y
. Referencia a la Planeacion ejercicio responsable de los
Nimero de la meta 44 L.
Institucional derechos humanos, y
Linea de accion 4. Creacion de
espacios para el dialogo
democratico.

Descripcion de la
meta

Elaborar €l100% de los materiales de los concursos a realizar (Concurso Estatal de Oratoria, Concurso
Estatal de Ensayo y Concurso Juvenil de Cartel sobre derechos humanos y politicos) atendiento a los
Manuales o Lineamientos de los Concursos, con la finalidad de dar cumplimiento al Programa
Permanente de Educacion Civica 2019.

Fecha de inicio de

Fecha de término de la meta

la meta 01/03/2019 31/08/2019
dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
Nivel esperado 100%

Unidad de medida
del nivel esperado

Materiales elaborados

Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
. Los materiales de los concursos se elaboraron 30 dias 0 mas habiles antes de la realizacion de cada
Nivel alto
€oncurso.
Nivel medi Uno de los materiales de los concursos se elaboré menos de 30 dias habiles antes de la realizacién del
ivel medio ,
concurso correspondiente
Nivel bai Dos 0 mas de los materiales de los concursos se elaboraron menos de 30 dias habiles antes de la
ivel bajo

realizacién del concurso correspondiente
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Atributo de calidad

Ponderacion 10%
Nivel alt Los materiales de los concursos cumplen con los tres criterios de calidad definidos en el apartado de
ivel alto ,
observaciones.
. . Uno de los materiales de los concursos no cumplié con uno o mas de los criterios del apartado de
Nivel medio ,
observaciones
Nivel bai Dos o mas de los materiales de los concursos no cumplieron con uno o mas de los criterios del apartado
ivel bajo

de observaciones

El material complementa lo

establecido en los manuales o lineamientos emitidos y contiene como

anexos, entre ofras cosas, la convocatoria, bases, documentos de apoyo, formatos y materiales.
El material elaborado cumple con los siguientes criterios de calidad:
1.- La propuesta es congruente con los proyectos de manuales o lineamientos para el desarrollo de los

concursos.

2.- La propuesta es exhaustiva con respecto a elementos gramaticales, ortograficos y lenguaje de

género.

3.- La propuesta se elabor6 de conformidad con el manual de identidad institucional.

Actividades a desarrollar para la elaboracién del Manual por parte de los Técnicos en Educacion Civica:
Técnico 1: Elaborar convocatorias y bases de la convocatoria

Técnico 2: Elaborar documentos y materiales de apoyo

Técnico 3: Disefio y Edicién)

1. Manuales o lineamientos.

2. Manual de identidad institucional.
3. Oficio o memorandum de remision al Superior Jerarquico

4. Material elaborado
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Cargo/Puesto a

Coordinador / Coordinadora de lo Contencioso Electoral del Instituto de Elecciones y Participacion

evaluar Ciudadana de Chiapas
£ Area Area normativa que propone Insttuto de Elecciones y
[ o
2 oc ke Participacin Ciudadana de
© JL, 0C, JD la meta )
g Chiapas
S . Titular de la Direccion Ejecutiva
= Puesto que evalia o ) : .
& la meta Juridica y de lo Contencioso Lider de equipo N/A
< Electoral del IEPC
<
= . » Programa Operativo Anual 2019
. Referencia a la Planeacion L
Nimero de la meta 45 L. de la Direccion Ejecutiva
Institucional o )
Juridica y de lo Contencioso
. Elaborar el 100% de los proyectos de estudios normativos y demas ordenamientos internos, con la
Descripciondela | | ) , . . . Y "
Meta meta finalidad de actualizar y mejorar el funcionamiento del OPLE, en lo relativo a los criterios, politicas y
demés normas en materia de lo contencioso electoral.
Fecha de inicio de
Periodo de Fecha de término de la meta
. > la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
. Unidad de medida
eficacia . Proyectos elaborados
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto Los proyectos de estudios normativos y demas ordenamientos internos elaborados se entregaron a mas
S tardar el 31 de julio de 2019.
[
:3 Nivel medio Uno de los proyectos de estudios normativos y deméas ordenamientos internos elaborados se entregd
i después del 31 de julio de 2019.
g Nivel baio Dos 0 méas de los proyectos de estudios normativos y deméas ordenamientos internos elaborados se
E : entregaron después del 31 de julio de 2019.
2 Atributo de calidad
Ponderacion 10%
Nivel alto Los proyectos de estudios normativos y demas ordenamientos internos elaborados cumplen con todos

los atributos establecidos en el apartado de observaciones.
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Nivel medi Uno de los proyectos de estudios normativos y deméas ordenamientos internos elaborados no cumple
ivel medio , . .
con alguno de los atributos establecidos en el apartado de observaciones.
Nivel bai Dos 0 méas de los proyectos de estudios normativos y demés ordenamientos internos elaborados no
ivel bajo

cumplen con alguno de los atributos establecidos en el apartado de observaciones.

Criterios de calidad:

1. Se realizd un analisis de la normatividad existente y su problematica.

2. Se cuenta con una propuesta de mejora de forma especifica, viable de aplicar

3. Se utiliz la fundamentacion pertinente y aplicable.

4. Laredaccion es clara, precisa y con ortografia correcta.

5. Utiliza lenguaje incluyente. 6. Visto
bueno del Titular del area ejecutiva

1. Presentacion de la propuesta
2. Memorandum

3. Correos

4. Visto bueno del Titular

5. El proyecto
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Cargo/Puesto a

Jefa / Jefe de Unidad de lo Contencioso Electoral del Instituto de Elecciones y Participacion

evaluar Ciudadana de Chiapas
© , , . Instituto de Elecciones y
@ Area: Area normativa que propone o
£ 0oC Participacion Ciudadana de
© JL, 0C, JD la meta )
g Chiapas
S . Titular de la Direccion Ejecutiva
= Puesto que evalia o . ) .
& la meta Juridica y de lo Contencioso Lider de equipo N/A
< Electoral del IEPC
K=}
- Referencia a la Planeacion Programa operativo anual 2019
Numero de la meta 46 e de la Direccion Ejecutiva
Institucional o .
Juridica y de lo Contencioso
Realizar el 100% de acciones para implementar un sistema de control de las notificaciones de los
Meta Descripcion de la | procedimientos sancionadores ordinarios y especiales conforme a la normatividad vigente, con la
meta finalidad de dar cumplimiento al Programa Operativo Anual 2019 de la Direccion Ejecutiva Juridica y de
lo Contencioso
Fecha de inicio de
Periodo de Fecha de término de la meta
. .~ la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
. Unidad de medida , ,
eficacia . Acciones realizadas
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto El 100% de las acciones realizadas para implementar un sistema se cumplieron a mas tardar el 31 de
mayo de 2019
S . . Una de las acciones realizadas para implementar un sistema se cumplié después del 31 de mayo de
S Nivel medio
S 2019
r-E . . Dos o mas de las acciones realizadas para implementar un sistema se cumplieron después del 31 de
S Nivel bajo
5 mayo de 2019
8 Atributo de calidad
2 Ponderacién 10%
Nivel alto El 100% de las acciones realizadas cumplieron con todos los atributos establecidos en el apartado de
observaciones.
. . Una de las acciones realizadas no cumplié con uno 0 mas de los criterios de calidad establecidos en el
Nivel medio

apartado de observaciones
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Dos 0 mas de las acciones realizadas no cumplieron con uno o mas de los criterios de calidad
establecidos en el apartado de observaciones

Nivel bajo

Criterios de calidad: 1. Las acciones
se realizaron de conformidad con lo establecido en la Ruta Critica y el calendario de actividades.

2. Las acciones se realizaron atendiendo al analisis de necesidades del sistema.

3. Se disefid una metodologia para iniciar el funcionamiento del Sistema.

4. Se realizaron al menos 3 pruebas generales al sistema a efecto de verificar que cumple con las
caracteristicas requeridas.

1. Ruta Critica y calendario de actividades con el visto bueno del Titular del Area Ejecutiva 2. Esquema
de requerimientos del sistema (nombre, objetivo, funciones, apartados o rubros, campos que debe
contener, tipo de base de datos que debe generar, caracteristicas de los informes entre otros).

3. Solicitud (memorandum, correos, minutas).

4. Pruebas o Simulacro (correos, informes).

5. Estrategia para su funcionamiento en el area dirigida al o la Titular.

6. Lista de asistencia y fotos de las reuniones.
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Cargo/Puesto a

Jefa / Jefe de Unidad de lo Contencioso Electoral del Instituto de Elecciones y Participacion

evaluar Ciudadana de Chiapas
£ Area Area normativa que propone Insttuto de Elecciones y
[ o
2 oc b Participacin Ciudadana de
© JL, 0C, JD la meta )
g Chiapas
S . Titular de la Direccion Ejecutiva
= Puesto que evalia o ) : .
& la meta Juridica y de lo Contencioso Lider de equipo N/A
< Electoral del IEPC
<
= . » Programa operativo anual 2019
., Referencia a la Planeacion o
Nimero de la meta 47 L. de la Direccion Ejecutiva
Institucional i _
Juridica y de lo Contencioso
. Realizar el 100% de acciones para implementar un sistema de consulta y registro de los procedimientos
Descripcion de la , - . . .
Meta meta sancionadores conforme a la normatividad vigente, con la finalidad de mejorar las consultas y dar
cumplimiento Programa Operativo Anual 2019 de la Direccién Ejecutiva Juridica y de lo Contencioso
Fecha de inicio de
Periodo de Fecha de término de la meta
. .~ la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
. Unidad de medida ) )
eficacia . Acciones realizadas
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto El 100% de las acciones realizadas, se cumplieron a mas tardar el 31 de marzo de 2019
« Nivel medio Una de las acciones realizadas se cumplié después del 31 de marzo de 2019
§ Nivel bajo Dos 0 mas de las acciones realizadas se cumplieron después del 31 de marzo de 2019
= Atributo de calidad
§ Ponderacion 10%
§ Nivel alto El 100% de las acciones realizadas cumplieron con todos los criterios de calidad establecidos en el
(5]
g apartado de observaciones.
. . Una de las acciones realizadas no cumplié con uno o mas de los criterios de calidad establecidos en el
Nivel medio .
apartado de observaciones
. . Dos 0 mas de las acciones realizadas no cumplieron con uno o mas de los criterios de calidad
Nivel bajo

establecidos en el apartado de observaciones
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Criterios de calidad: 1. Las acciones se realizaron de conformidad con lo establecido en la Ruta Critica
y el calendario de actividades.

2. Las acciones se realizaron atendiendo al andlisis de necesidades del sistema. 3. Se disefié una
metodologia para iniciar el funcionamiento del Sistema.

4. Se realizaron al menos 3 pruebas generales al sistema a efecto de verificar que cumple con las
caracteristicas requeridas.

5. Vo. Bo. del Superior Jerarquico

1. Esquema de requerimientos del sistema (nombre, objetivo, funciones, apartados o rubros, campos
que debe contener, tipo de base de datos que debe generar, caracteristicas de los informes entre otros).
2. Solicitud (memorandum, correos, listas de asistencia y fotografias de las reuniones).

3. Pruebas o Simulacro (correos, informes)

4. Estrategia para su funcionamiento en el area dirigida al o la Titular.

5. Lista de asistencia y fotos de las reuniones.
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Cargo/Puesto a

Jefe / Jefa de Departamento de lo Contencioso Electoral del Instituto de Elecciones y Participacion

evaluar Ciudadana de Chiapas
£ Area Area normativa que propone Insttuto de Elecciones y
[ o
2 oc ke Participacin Ciudadana de
© JL, 0C, JD la meta )
g Chiapas
S . Titular de la Direccion Ejecutiva
= Puesto que evalia o ) : .
& la meta Juridica y de lo Contencioso Lider de equipo N/A
< Electoral del IEPC
<
= . » Programa operativo anual 2019
. Referencia a la Planeacion o
Nimero de la meta 48 L. de la Direccion Ejecutiva
Institucional o .
Juridica y de lo Contencioso
Capturar el 100% de los expedientes correspondientes a los procedimientos administrativos
Meta Descripcion de la | sancionadores del proceso electoral local ordinario 2017-2018, en el sistema o base de datos de
meta conformidad con el calendario aprobado, con la finalidad de mejorar la consulta y archivo de expidientes
y dar cumplimiento al Plan Operativo Anual 2019 de la Direccion Ejecutiva Juridica y de lo Contencioso.
. Fecha de inicio de e
Periodo de Fecha de término de la meta
. N la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
. Unidad de medida _
eficacia . Expedientes Capturados
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 15%
Nivel alto El total de expedientes se capturé a més tardar el 31 de julio de 2019
« Nivel medio Uno de los expedientes se capturd después del 31 de julio de 2019
§ Nivel bajo Dos o més de los expedientes se capturaron después del 31 de julio de 2019
= Atributo de calidad
§ Ponderacion 5%
'§ Nivel alto Todos los expedientes capturados en el sistema cumplen con todos los criterios establecidos en el
o
j= apartado de observaciones
Nivel medio Uno de los expedientes capturados en el sistema no cumplid con uno o mas de los criterios de calidad
establecidos en el apartado de observaciones.
. . Dos 0 mas de los expedientes capturados en el sistema no cumplieron con uno o mas de los criterios
Nivel bajo

de calidad establecidos en el apartado de observaciones.
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Criterios de calidad:

1. Se cuenta con un calendario para la captura de los documentos, en que se establece la cantidad de
expedientes a capturar durante el periodo de vigencia de la meta.

2. Los expedientes cumplen con el formato de captura aprobado.

3. Se emitié un informe de captura y se presento al Superior Jerarquico.

4. Cumplen con todos los criterios que establezca el manual de funcionamiento del sistema

1. Memorandum, oficios o correos electronicos.

2. Oficio en el que se determina el nimero de expedientes que equivalen el 60% del total de
procedimientos administrativos sancionadores del proceso electoral local ordinario 2017-2018

3. Informe dirigido al Superior Jerarquico respecto del avance de la captura.

4. Manual de funcionamiento del sistema
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Cargo/Puesto a

Jefe / Jefa de Departamento de lo Contencioso Electoral del Instituto de Elecciones y Participacion

evaluar Ciudadana de Chiapas
3 A Areanormativaquepropona| - o de Elecciones y
rea:
2 oc ke Participacin Ciudadana de
© JL, 0C, JD la meta )
g Chiapas
S SR Titular de la Direccion Ejecutiva
S . Juridica y de lo Contencioso Lider de equipo N/A
= la meta
S Electoral del IEPC
<
= . » Programa operativo anual 2019
. Referencia a la Planeacion o
Nimero de la meta 49 L. de la Direccion Ejecutiva
Institucional o .
Juridica y de lo Contencioso
Elaborar 6 informes de los asuntos atendidos y tramitados por la Secretaria Técnica de la Comision
Met Descripcion de la | Permanente de Quejas y Denuncias, los cuales deberan incorporarse a los informes trimestrales que
eta
meta rinde la DEJyCE, con la finalidad de cumplir con el Plan Operativo Anual 2019 de la Direccion Ejecutiva
Juridica y de lo Contencioso y el Cédigo de Elecciones y Participacion Ciudadana.
. Fecha de inicio de e
Periodo de Fecha de término de la meta
. N la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 6
Indicador de
. Unidad de medida
eficacia Informes
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto Todos los informes elaborados se remitieron a méas tardar el quinto dia habil del mes siguiente al que se
§ reporta.
S Nivel medio Uno de los informes se remitié después del quinto dia habil del mes siguiente al que se reporta.
r-E Nivel bajo Dos 0 méas de los informes se remitieron después del quinto dia habil del mes siguiente al que se reporta.
§ Atributo de calidad
<
8 Ponderacion 10%
=}
= Nivel alto Todos los informes elaborados cumplieron con todos los criterios de calidad establecidos en el apartado
iv
de observaciones
. . Uno de los informes no cumplié con uno o mas de los criterios de calidad establecidos en el apartado
Nivel medio

de observaciones
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Dos o mas de los informes no cumplieron con uno o mas de los criterios de calidad establecidos en el
apartado de observaciones

Nivel bajo

Criterios de calidad. Los informes deberan contener:

1. NUmero de procedimientos en tramite.

2. Describe las diligencias realizadas.

3. Estado procesal

4. Se utilizaron gréficas para la descripcion de la informacion. 5. Visto
Bueno del superior jerarquico.

1. Memorandum, oficios o correos electronicos.
2. Informes

39



Cargo/Puesto a

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana de

evaluar Chiapas
s A Area normativa aue brobone Instituto de Elecciones y
rea:
2 oc ke Participacin Ciudadana de
© JL, 0C, JD la meta )
g Chiapas
S SR Titular de la Direccion Ejecutiva
S . Juridica y de lo Contencioso Lider de equipo N/A
= la meta
S Electoral del IEPC
<
= . » Programa operativo anual 2019
) Referencia a la Planeacion o
Nimero de la meta 50 L. de la Direccion Ejecutiva
Institucional L )
Juridica y de lo Contencioso.
. Digitalizar el 100% de los expedientes correspondientes a los procedimientos administrativos
Descripcion de la , L . .
Meta a sancionadores del proceso electoral local ordinario 2017-2018, con la finalidad de facilitar la consulta y
me
archivo de los documentos que integran los expedientes.
Fecha de inicio de
Periodo de Fecha de término de la meta
. > la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de ST —
. nidad de medida
eficacia . Expedientes Digitalizados
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto El total de los expedientes se digitalizé a mas tardar el 31 de julio de 2019
« Nivel medio Uno de los expedientes se digitalizé después del 31 de julio de 2019.
§ Nivel bajo Dos 0 més de los expedientes se digitalizaron después del 31 de julio de 2019.
= Atributo de calidad
§ Ponderacion 10%
§ Nivel alto El 100% de los expedientes digitalizados cumplié con todos los atributos establecidos en el apartado de
o iv
g observaciones.
Nivel medi Uno de los expedientes digitalizados no cumplié con uno 0 mas de los criterios de calidad establecidos
ivel medio
en el apartado de observaciones.
. . Dos 0 mas de los expedientes digitalizados no cumplieron con uno o més de los criterios de calidad
Nivel bajo

establecidos en el apartado de observaciones.
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Criterios de calidad:

1. Los expedientes digitalizados coinciden con el nimero de pagina de cada expediente.

2. Los expedientes digitalizados son legibles.

2. Los expedientes estan digitalizados en el formato requerido.

3. Los expedientes se encuentran sellados, rubricados e integrados debidamente previo a la
digitalizacion.

4. Visto bueno del superior jerarquico

1. Memorandum, oficios o correos electronicos.

2. Oficio en el que se determina el nimero de expedientes que equivalen el 30% del total de
procedimientos administrativos sancionadores del proceso electoral local ordinario 2017-2018.

3. Informe dirigido al Superior Jerarquico respecto del avance de la captura.
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Cargo/Puesto a

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana de

evaluar Chiapas
£ Area Area normativa que propone Insttuto de Elecciones y
[ o
2 oc ke Participacin Ciudadana de
© JL, 0C, JD la meta )
g Chiapas
S . Titular de la Direccion Ejecutiva
= Puesto que evalia o ) : .
& la meta Juridica y de lo Contencioso Lider de equipo N/A
< Electoral del IEPC
<
= . » Programa operativo anual 2019
) Referencia a la Planeacion o
Nimero de la meta 51 L. de la Direccion Ejecutiva
Institucional L )
Juridica y de lo Contencioso.
. Capturar el 100% de las notificaciones de los procedimientos sancionadores ordinarios y especiales en
Descripcion de la , o . .
Meta meta el sistema o base de datos de control, conforme a la normatividad vigente en el periodo a evaluar, contar
con un registro y facilitar la consulta y seguimiento de los procedimientos.
Fecha de inicio de
Periodo de Fecha de término de la meta
. .~ la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
. Unidad de medida S
eficacia . Notificaciones capturadas
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 15%
Nivel alto Todas las notificaciones se capturaron dentro de los tres dias habiles siguientes a que se efectue la
notificacion correspondiente.
S . . Una de las notificaciones se capturd después de los tres dias habiles siguientes de efectuarse la
S Nivel medio L .
S notificacion correspondiente
E Nivel baio Dos 0 mas de las notificaciones se capturaron después de los tres dias habiles siguientes de efectuarse
g : la notificacion correspondiente
8 Atributo de calidad
= Ponderacion 5%
Nivel alto Todas las notificaciones capturadas cumplieron con todos los criterios de calidad descritos en el
apartado de observaciones.
. . Una de las notificaciones capturadas no cumplié con uno 0 mas de los criterios establecidos en el
Nivel medio

apartado de observaciones.
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Dos 0 mas de las notificaciones capturadas no cumplieron con uno o mas de los criterios establecidos
en el apartado de observaciones.

Nivel bajo

Criterios de calidad:

1. NUmero de procedimiento.

2. Fechay hora de la notificacion

3. Persona notificada y en su caso observaciones correspondientes.
4. Tipo de notificacidn realizada

1. Memorandum, oficios o correos electrénicos

2. Informe trimestral de avance de capturas dirigido al Superior Jerarquico.

Nota: el informe debera contener un reporte que arroje el sistema con los nimeros 1, 2, 3 y 4 de los
criterios de calidad establecidos en esta meta.
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Cargo/Puesto a

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoraldel del Instituto de Elecciones y Participacién Ciudadana

evaluar do Chiapas
Area Area normativa que propone Ins.tiFUto .(%e E'_eCCiO”eS y
JL, 06, D o la meta Parthlpamon. Ciudadana de
Chiapas
Puesto que evalia Titular de la Direccion Ejecutiva
Juridica y de lo Contencioso Lider de equipo N/A

la meta

Electoral del [EPC

Numero de la meta

. » Programa operativo anual 2019
Referencia a la Planeacion L
52 de la Direccién Ejecutiva

Institucional
Juridica y de lo Contencioso.

Descripcion de la
meta

Elaborar el 100% de los proyectos de minutas de las sesiones que celebre la Comisién Permanente de
Quejas y Denuncias para la aprobacion de la Secretaria Técnica, con la finalidad de someterlas a la
aprobacion de la Comision en la siguiente Sesion.

Fecha de inicio de

Fecha de término de la meta

la meta 01/03/2019 31/08/2019
dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
Nivel esperado 100%

Unidad de medida
del nivel esperado

Proyectos de minuta.

Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto Los proyectos de minuta se presentaron a mas tardar dos dias después de la celebracion de la sesién
Nivel medio Unc?,de los proyectos de minuta se present6 después de los dos dias siguientes a la celebracion de la
sesion
Nivel bajo Dos 0 mas de los proyectos de minuta se presentaron después de los dos dias siguientes a la
celebracién de la sesién
Atributo de calidad
Ponderacion 10%
Nivel alto Todos los proyectos de minuta realizado cumple con todos los criterios descritos en el apartado de
observaciones.
Nivel medio Uno de los proyectos de minuta no cumple alguno de los criterios descritos en el apartado de

observaciones.
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Dos 0 més proyectos de minuta no cumplen con alguno de los criterios descritos en el apartado de
observaciones.

Criterios de calidad:

1. Ndmero y tipo de sesion (Ordinaria o extraordinaria).

2. Lugar, Fechay hora de la sesion

3. Orden del dia y asuntos acordados con el sentido de los acuerdos.
4. Visto bueno del Superior Jerarquico

1. Memorandum, oficios o correos electronicos.
2. Proyecto de Minutas.
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Cargo/Puesto a

Coordinador / Coordinadora de Organizacion Electoral del Instituto de Elecciones y Participacion

s evaluar Ciudadana de Chiapas
% Area: Area normativa que propone Insttuto de Elecciones y
P ; oc Participacién Ciudadana de
3 JL, 0C, JD la meta pacion
S Chiapas
é Puesto que evalia | Titular de la Direccion Ejecutiva . .
= o Lider de equipo N/A
S la meta Organizacion Electoral IEPC
K=}
- . Referencia a la Planeacion Cadigo de Elecciones y
Numero de la meta 53 o .
Institucional Participacién Ciudadana
Descrincion de Ia Elaborar el 100% de los proyectos de acuerdo y planes de trabajo relacionados con el cumplimiento a
Meta r:eta las atribuciones de la Direccion Ejecutiva Organizacion Electoral, a fin de someterlos a la consideracion
de la Comisién respectiva en Sesion Ordinaria.
Fecha de inicio de
Periodo de Fecha de término de la meta
. .~ la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
. Unidad de medida ,
eficacia . Proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto Los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados se remitieron cuarenta y ocho horas 0 mas,
antes de la celebracién de sesién de la Comisién respectiva.
Nivel medio Uno de los proyectos de acuerdo o planes de trabajo elaborados se remitid menos de cuarenta y ocho
S horas antes de la celebracion de sesion de la Comision respectiva.
c
:3 Nivel baio Dos o0 més de los proyectos de acuerdo y/o planes de trabajo elaborados se remitieron menos de
r-E : cuarenta y ocho horas antes de la celebracion de sesion de la Comision respectiva.
pa Atributo de calidad
=}
8 Ponderacion 10%
©
= Nivel alto Los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados cumplen con todos los criterios sefialados en
el apartado de observaciones
Nivel medio Uno de los proyectos de acuerdo o planes de trabajo elaborados no cumplié con uno o mas de los
criterios sefialados en el apartado de observaciones
Nivel bajo Dos o més de los proyectos de acuerdo y/o planes de trabajo elaborados no cumplieron con uno o mas

de los criterios sefialados en el apartado de observaciones
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Criterios de calidad:

1) Utiliz6 la normatividad aplicable, apartado de antecedentes, apartado de considerandos y puntos
resolutivos.

2) No ser objeto de observacion por parte del titular del area.

3) La redaccion es clara, precisa, con ortografia correcta.

4) Utiliz6 lenguaje incluyente.

)
)
1) Proyecto(s) de acuerdo.

2) Memorandum(s) o correo(s) electronico(s) de remision de proyecto al Titular del Area
3)Acuerdo del Consejo General

4)Convocatorias a sesiones de la Comision respectiva.
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Cargo/Puesto a

Coordinador / Coordinadora de Organizacién Electoral del Instituto de Elecciones y Participacion

s evaluar Ciudadana de Chiapas
£ , | . Instituto de Elecciones y
< Area: Area normativa que propone N
@ oC Participacién Ciudadana de
© JL, 0C, JD la meta )
g Chiapas
8 Puesto que evalia | Titular de la Direccién Ejecutiva
= a o ) Lider de equipo N/A
S la meta Organizacién Electoral [EPC
<
= , Referencia a la Planeacion Codigo de Elecciones y
Numero de la meta 54 o .
Institucional Participacién Ciudadana
e . Elaborar el 100% de los proyectos de acuerdo y planes de trabajo relacionados con el cumplimiento a
Descripcion de la L e o
Meta meta las atribuciones de la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral, a fin de someterlos a la
consideracién de la Comisién respectiva en Sesion Extraordinaria
. Fecha de inicio de e
Periodo de Fecha de término de la meta
. N la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
. Unidad de medida ,
eficacia . Proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto Los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados se remitieron veinticuatro horas 0 mas, antes
de la celebracion de sesién de la Comisidn respectiva.
§ Nivel medio Uno de los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados se remitieron menos de veinticuatro
2 horas antes de la celebracion de sesién de la Comision respectiva.
E‘: Nivel baio Dos 0 mas de los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados se remitieron menos de
-g : veinticuatro horas antes de la celebracion de sesién de la Comisidn respectiva.
E Atributo de calidad
2 Ponderacion 10%
Nivel alto Los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados cumplen con todos los criterios sefialados en
el apaertado de observaciones
. . Uno de los proyectos de acuerdo o planes de trabajo elaborados no cumplié con uno o mas de los
Nivel medio

criterios sefialados en el apartado de observaciones
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Dos 0 mas de los proyectos de acuerdo y/o planes de trabajo elaborados no cumplieron con uno 0 mas
de los criterios sefialados en el apaertado de observaciones

Criterios de calidad:

1) Utilizé la normatividad aplicable, apartado de antecedentes, apartado de considerandos y puntos
resolutivos.

2) No ser objeto de observacion por parte del titular del area.

3) La redaccion es clara, precisa, con ortografia correcta.

4) Utilizd lenguaje incluyente.

)
)
1) Proyecto(s) de acuerdo.

2) Memorandum(s) o correo(s) electronico(s) de remision de proyecto al Titular del Area.
3)Acuerdo del Consejo General

4)Convocatorias a sesiones de la Comisidn respectiva.
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Cargo/Puesto a

Coordinador / Coordinadora de Organizacion Electoral del Instituto de Elecciones y Participacion

evaluar Ciudadana de Chiapas
£ Area Area normativa que propone Insttuto de Elecciones y
[ o
2 oc ke Participacin Ciudadana de
© JL, 0C, JD la meta )
g Chiapas
S Puesto que evalia | Titular de la Direccion Ejecutiva , .
R . Lider de equipo N/A
& la meta Organizacion Electoral IEPC
E Arts. 244 numeral 2 y 252
= , Referencia a la Planeacion numeral 2 del Codigo de
Numero de la meta 55 o, . e
Institucional Elecciones y Participacion
Ciudadana
Elaborar un informe sobre las actividades realizadas con motivo de la destruccion, conservacion,
Meta Descripcion de la | desincorporacion y en su caso, reciclado del material y documentacion electoral utilizado y sobrante de
meta los procesos electorales locales ordinario 2017-2018 y extraordinario 2018, con la finalidad de
presentarlo en el informe del cual conozca la Comisién Permanente de Organizacion Electoral.
. Fecha de inicio de e
Periodo de Fecha de término de la meta
. . la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 1
Indicador de
. Unidad de medida
eficacia . Informe elaborado
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto El informe se present6 antes de la fecha limite establecida en calendario de actividades anexo a los
= lineamientos aplicables aprobados por el Consejo General del IEPC
§ Nivel medio El informe se presentd en la fecha limite establecida en calendario de actividades anexo a los
E lineamientos aplicables aprobados por el Consejo General del IEPC
3 Nivel baio El informe se present6 después de la fecha limite establecida en calendario de actividades anexo a los
E : lineamientos aplicables aprobados por el Consejo General del IEPC
©
S Atributo de calidad
f=
-~ Ponderacién 10%
Nivel alto El informe cumpli6 con todos los criterios de calidad establecidos en el apartado de observaciones.
Nivel medio El informe no cumplié con uno de los criterios de calidad establecidos en el apartado de observaciones.
Nivel bajo El informe no cumpli6 con dos o més criterios de calidad establecidos en el apartado de observaciones.
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Criterios de Calidad: 1.
El informe cuenta con introduccién, marco legal.

2. El informe debera contener todas las actividades desarrolladas para la destruccion, conservacion,
desincorporacién y en su caso, reciclado del material y documentacion electoral utilizado y sobrante de
los procesos electorales locales ordinario 2017-2018 y extraordinario 2018, descritas en los lineamientos
aprobrados.

3. Elinforme cuanta con material fotografico.

4. El informe debera contener gréficas o tablas con informacién estadistica.

5. Elinforme se apega al Manual de identidad institucional.

6. Vo. Bo. del Superior Jerarquico

1. Informe
2. Documento o correo de remision.
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‘ Cargo/Puesto a

Jefe / Jefa de Unidad de Organizacion Electoral del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana

la meta

evaluar de Chiapas
Area: Area normativa que propone | -0 de Elecciones y
Lo C,. 0 oc a me?a L Participacién. Ciudadana de
Chiapas
Puesto que evalia | Titular de la Direccion Ejecutiva . .
Lider de equipo N/A

Organizacion Electoral IEPC

Numero de la meta

Referencia a la Planeacion
Institucional

Programa Operativo Anual 2019

% DEOE-IEPC

Descripcion de la
meta

Realizar el 100% de las actividades para la elaboracién del Catélogo de Localidades del Estado de
Chiapas, de conformidad con lo establecido en el Plan de Trabajoy Calendario, con la finalidad de dar
cumplimiento al Programa Operativo Anual de la Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral .

Fecha de inicio de

Fecha de término de la meta

la meta 01/03/2019 31/08/2019
dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
‘ Nivel esperado 100%

Unidad de medida
del nivel esperado

Actividades realizadas

Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto La actividades se realizaron antes de la fecha establecida en el calendario actividades.
. . Una de las actividades se realiz6 en la fecha establecida o posterior a la indicada en el calendario de
Nivel medio .
actividades.
Nivel bai Dos 0 mas de las actividades se realizaron en la fecha establecida o posterior a la indicada en el
ivel bajo . .
: calendario de actividades.
Atributo de calidad
Ponderacion 10%
Nivel alt Las actividades realizadas cumplieron con todos los criterios establecidos en el apartado de
ivel alto .
observaciones.
. . Las actividades realizadas no cumplieron con uno de los criterios establecidos en el apartado de
Nivel medio ,
observaciones.
Nivel bai Las actividades realizadas no cumplieron con dos o mas de los criterios establecidos en el apartado de
ivel bajo

observaciones.
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Criterios de calidad:

1. Elaboracion de un Plan de Trabajo

2. Elaboracion de un cronograma de actividades

3. Se realiz6 un analisis y mapeo.

4. Se realizd estudio comparativo que considera a todos los distritos electorales.
5. Se atendieron las especificaciones establecidas en el Plan de trabajo.

6. No se tuvieron observaciones validas por parte del Superior Jerarquico

1. Memorandums y Correos Electronicos, elaborados o enviados por el Jefe de Unidad.
2.Todas la evidencias respecto de las actividades realizadas.
3.Informe de seguimiento remitido al Titular del area.
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‘ Cargo/Puesto a

Jefe / Jefa de Departamento de Organizacion Electoral del Instituto de Elecciones y Participacion

la meta

Organizacion Electoral IEPC

evaluar Ciudadana de Chiapas
Area: Area normativa que propone Instituto de Elecciones y
Lo C,. 0 oc a me?a L Participacién. Ciudadana de
Chiapas
Puesto que evalia | Titular de la Direccion Ejecutiva . .
Lider de equipo N/A

Numero de la meta

57

Referencia a la Planeacion
Institucional

Programa Operativo Anual 2019
DEOE-IEPC

Descripcion de la
meta

Cumplir el 100% de actividades establecidas en el programa de difusion de las Memorias Electorales,
con la finalidad de dar cumplimiento al Programa Operativo Anual de la Direccidén Ejecutiva de
Organizacion Electoral.

Fecha de inicio de

Fecha de término de la meta

la meta 01/03/2019 31/03/2019
dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
‘ Nivel esperado 100%

Unidad de medida
del nivel esperado

Actividades realizadas

Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto La actividades se realizaron antes de la fecha establecida en el Programa actividades.
Nivel medio Un.a .de las actividades se realizd en la fecha establecida o posterior a la indicada en el Programa de
actividades.
Nivel bajo Dos 0 mas de las actividades se realizaron en la fecha establecida o posterior a la indicada en el
Programa de actividades.
Atributo de calidad
Ponderacion 10%
Nivel alto Las actividades realizadas cumplieron con todos los criterios establecidos en el apartado de
observaciones.
Nivel medio Las actividades realizadas no cumplieron con uno de los criterios de calidad establecidos en el apartado
de observaciones.
Nivel bajo Las actividades realizadas no cumplieron con dos o0 més de los criterios de calidad establecidos en el

apartado de observaciones.
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Debera elaborarse un Programa de Difusion de las Memorias Electorales, el cual debera aprobarlo la
Comision de Organizacion Electoral.

Criterios de Calidad:

1) Las actividades de Difusion se llevaron a cabo en al menos 3 distritos electorales del Estado.

2) Las actividades abarcan la difusion en medios electrénicos y radio o television.

3) Se realizaron en Instituciones Académicas, de Gobierno y de la Sociedad Civil.

1. Portafolio de evidencias.
2. Informe de actividades presentado al Titular de la Direccién.
3. memorandum o correo electronico de la remision del informe y portafolio de evidencias.
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Cargo/Puesto a

Jefe / Jefa de Departamento de Organizacion Electoral del Instituto de Elecciones y Participacion

evaluar Ciudadana de Chiapas
£ Area Area normativa que propone Insttuto de Elecciones y
[ o
2 oc ke Participacin Ciudadana de
© JL, 0C, JD la meta )
g Chiapas
S Puesto que evalia | Titular de la Direccion Ejecutiva , .
R . Lider de equipo N/A
& la meta Organizacion Electoral IEPC
E Articulo 93 del Codigo de
= , Referencia a la Planeacion Elecciones y Participacion
Numero de la meta 58 L )
Institucional Ciudadana del Estado de
Chiapas.
Elaborar 5 propuestas de mejora y optimizacidn para la integracion, instalacién y funcionamiento de los
Meta Descripcion de la | Organos Desconcentrados, a partir del anlisis e interpretacién de los procesos y actividades realizadas
meta por la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral durante el Proceso Electoral Local Ordinario 2017-
2018 y Extraordinario 2018, con el propdsito mejorar el funcionamiento de los ODES.
. Fecha de inicio de e
Periodo de Fecha de término de la meta
. . la meta 01/03/2019 14/07/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 5
Indicador de
. Unidad de medida , ,
eficacia . Propuesta de mejora realizadas
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto Las propuestas de mejora y optimizacion para la integracion, instalacién y funcionamiento de los
- Organos Desconcentrados realizadas, se entregaron a mas tardar el 25 de junio de 2019.
é Nivel medio L’Jna de las propuestas de mejora y optimizacion para la integracién, instalacién y funcionamiento de los
ﬁ Organos Desconcentrados realizadas, se entregd después del 25 de junio de 2019.
3 Nivel baio Dos 0 mas de las propuestas de mejora y optimizacion para la integracion, instalacion y funcionamiento
§ : de los Organos Desconcentrados realizadas, se entregaron después del 25 de junio de 2019.
=§ Atributo de calidad
-~ Ponderacion 10%
Todas las propuestas de mejora y optimizacién para la integracion, instalacién y funcionamiento de los
Nivel alto Organos Desconcentrados ralizadas, cumplen con todos los criterios establecidos en el apartado de

observaciones.
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Una de las propuestas de mejora y optimizacion para la integracion, instalacion y funcionamiento de los

Nivel medio Organos Desconcentrados ralizadas, no cumplié con uno o méas de los criterios establecidos en el
apartado de observaciones.

Dos 0 mas de las propuestas de mejora y optimizacion para la integracion, instalacion y funcionamiento

Nivel bajo de los Organos Desconcentrados ralizadas, no cumplieron con uno o mas de los criterios establecidos

en el apartado de observaciones.

Criterios de calidad:

1. Las propuestas consideran los resultados del anélisis e interpretacién de los procesos y actividades
realizadas por la Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral durante el Proceso Electoral Local
Ordinario 2017-2018 y Extraordinario 2018.

2. Incluyen: Contenido, antecedentes, normatividad aplicable, desarrollo, conclusiones, anexos técnicos
o0 de capacitacion.

3. Incluye graficas e interpretacion estadistica.

4. La redaccion es clara, precisa y con ortografia correcta.

5. Utiliza lenguaje incluyente.

6. Se describe en orden cronoldgico cada proceso y actividad.

7.Propuesta viable y aprobadas por el superior normativo

1. Las propuestas de mejora y optimizacion.
2. Documentacion oficial (Escritos o documento a fin, correos electronicos).
3. Oficio de remisién al superior jerarquico de la Direccion.
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Cargo/Puesto a

Técnico / Técnica de Organizacion Electoral del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana de

evaluar Chiapas
£ Area Area normativa que propone Insttuto de Elecciones y
[ o
2 oc ke Participacin Ciudadana de
© JL, 0C, JD la meta )
g Chiapas
S Puesto que evalia | Titular de la Direccion Ejecutiva , .
= o Lider de equipo N/A
& la meta Organizacion Electoral IEPC
E Articulo 93 del Codigo de
= , Referencia a la Planeacion Elecciones y Participacion
Numero de la meta 59 L )
Institucional Ciudadana del Estado de
Chiapas.
Meta Descripcion de la | Elaborar una propuesta de mejora al sistema para dar seguimiento a las sesiones de los Organos
meta Desconcentrados en los Procesos Electorales, con la finalidad de mejorar su funcionamiento.
. Fecha de inicio de e
Periodo de Fecha de término de la meta
. N la meta 01/03/2019 30/06/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 1
Indicador de
. Unidad de medida ,
eficacia . Propuesta de mejora elaborada
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto La propuesta de mejora al sistema para dar seguimiento a las sesiones de los Organos Desconcentrados
o en los Procesos Electorales se entregd antes del 15 de junio de 2019.
§ Nivel medio La propuesta de mejora al sistema para dar seguimiento a las sesiones de los Organos Desconcentrados
ﬁ en los Procesos Electorales se entregd entre el 16 y el 30 de junio de 2019
3 Nivel baio La propuesta de mejora al sistema para dar seguimiento a las sesiones de los Organos Desconcentrados
§ : en los Procesos Electorales se entregd después del 30 de junio de 2019.
=§ Atributo de calidad
-~ Ponderacion 10%
La propuesta de mejora al sistema para dar seguimiento a las sesiones de los Organos Desconcentrados
Nivel alto en los Procesos Electorales cumpli6 con todos los criterios establecidos en el apartado de

observaciones.
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La propuesta de mejora al sistema para dar seguimiento a las sesiones de los Organos Desconcentrados

Nivel medio en los Procesos Electorales no cumplié con uno de los criterios establecidos en el apartado de
observaciones.

La propuesta de mejora al sistema para dar seguimiento a las sesiones de los Organos Desconcentrados

Nivel bajo en los Procesos Electorales no cumplié con dos 0 mas de los criterios establecidos en el apartado de

observaciones.

Criterios de calidad:

1. Se realiz6 un analisis del sistema para dar seguimiento a las sesiones de los Organos
Desconcentrados en los Procesos Electorales, que ya existe.

2. Se llevaron a cabo al menos dos reuniones con la Unidad Técnica de Servicios Informaticos del IEPC.
3. La propuesta de mejora al sistema para dar seguimiento a las sesiones de los Organos
Desconcentrados en los Procesos Electorales, contiene un apartado en el que se describen las acciones
a realizar para lograr el funcionamiento adecuado del mismo.

4. La propuesta fue entregada al Director Ejecutivo de Organizacién Electoral mediante memorandum.
5. La propuesta de mejora fue viable y aprobada por el area técnica.

1. Memorandums para la entrega de la propuesta al Director Ejecutivo de Organizacion Electoral.

2. Propuesta de mejora al sistema de sesiones para los Organos desconcentrados del IEPC del estado
de Chiapas.

3. Minutas de trabajo levantadas en las reuniones con la unidad de informéatica para el desarrollo y
viabilidad de la propuesta.
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Cargo/Puesto a

Coordinador / Coordinadora de Participacion Ciudadana del Instituto de Elecciones y Participacion

s evaluar Ciudadana de Chiapas
% Area: Area normativa que propone Insttuto de Elecciones y
P ; oc Participacién Ciudadana de
3 JL, 0C, JD la meta pacion
S Chiapas
é Puesto que evaltia | Titular de la Direccién Ejecutiva de . .
3 L Lider de equipo N/A
S la meta Participacion Ciudadana del IEPC
K=}
- . Referencia a la Planeacion Cadigo de Elecciones y
Numero de la meta 60 o .
Institucional Participacién Ciudadana
. Elaborar el 100% de los proyectos de acuerdo y planes de trabajo solicitados por el Titular del area
Descripcion de la , . o C S
Meta meta relacionados con el cumplimiento a las atribuciones de la Direccion Ejecutiva de Participacion
Ciudadana, a fin de someterlos a la consideracion de la Comision respectiva en Sesion Ordinaria.
Fecha de inicio de
Periodo de Fecha de término de la meta
. .~ la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
. Unidad de medida ,
eficacia . Proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto Los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados se remitieron cuarenta y ocho horas 0 mas,
antes de la celebracién de la Comisién respectiva.
Nivel medio Uno de los proyectos de acuerdo o planes de trabajo elaborados se remitid menos de cuarenta y ocho
S horas antes de la celebracién de sesién de la Comision respectiva.
c
:3 Nivel baio Dos 0 més de los proyectos de acuerdo y/o planes de trabajo elaborados se remitieron menos de
r-E : cuarenta y ocho horas antes de la celebracion de sesion de la Comision respectiva.
pa Atributo de calidad
=}
8 Ponderacion 10%
©
= Nivel alto Los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados cumplen con todos los criterios sefialados en
el apartado de observaciones
Nivel medio Uno de los proyectos de acuerdo o planes de trabajo elaborados no cumplié con uno 0 méas de los
criterios sefialados en el apartado de observaciones
Nivel bajo Dos o més de los proyectos de acuerdo y/o planes de trabajo elaborados no cumplieron con uno o mas

de los criterios sefialados en el apartado de observaciones
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Criterios de calidad:

1) Utiliz6 la normatividad aplicable, apartado de antecedentes, apartado de considerandos y puntos
resolutivos.

2) No ser objeto de observacion por parte del titular del area.

3) La redaccion es clara, precisa, con ortografia correcta.

4) Utiliz6 lenguaje incluyente.

)
)
1) Proyecto(s) de acuerdo.

2) Memorandum(s) o correo(s) electronico(s) de remision de proyecto al Titular del Area
3)Acuerdo del Consejo General

4)Convocatorias a sesiones de la Comisién respectiva.
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Cargo/Puesto a

Coordinador / Coordinadora de Participacion Ciudadana del Instituto de Elecciones y Participacion

s evaluar Ciudadana de Chiapas
% Area: Area normativa que propone Insttuto de Elecciones y
P ; oc Participacién Ciudadana de
3 JL, 0C, JD la meta pacion
S Chiapas
é Puesto que evaltia | Titular de la Direccién Ejecutiva de . .
3 L Lider de equipo N/A
S la meta Participacion Ciudadana del IEPC
K=}
- . Referencia a la Planeacion Cadigo de Elecciones y
Numero de la meta 61 o .
Institucional Participacién Ciudadana
. Elaborar el 100% de los proyectos de acuerdo y planes de trabajo solicitados por el Titular del area
Descripcion de la , . L L L
Meta meta relacionados con el cumplimiento a las atribuciones de la Direccién Ejecutiva de de Participacion
Ciudadana, a fin de someterlos a la consideracion de la Comision respectiva en Sesion Extraordinaria.
Fecha de inicio de
Periodo de Fecha de término de la meta
. .~ la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
. Unidad de medida ,
eficacia . Proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto Los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados se remitieron veinticuatro horas 0 mas, antes
de la celebracion de sesién de la Comisidn respectiva.
Nivel medio Uno de los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados se remitieron menos de veinticuatro
S horas antes de la celebracion de sesion de la Comision respectiva.
c
:3 Nivel baio Dos 0 mas de los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados se remitieron menos de
r-E : veinticuatro horas antes de la celebracion de sesion de la Comision respectiva.
pa Atributo de calidad
=}
8 Ponderacion 10%
©
= Nivel alto Los proyectos de acuerdo y planes de trabajo elaborados cumplen con todos los criterios sefialados en
el apaertado de observaciones
Nivel medio Uno de los proyectos de acuerdo o planes de trabajo elaborados no cumplié con uno o mas de los
criterios sefialados en el apartado de observaciones
Nivel bajo Dos o més de los proyectos de acuerdo y/o planes de trabajo elaborados no cumplieron con uno 0 méas

de los criterios sefialados en el apaertado de observaciones
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Criterios de calidad:

1) Utiliz6 la normatividad aplicable, apartado de antecedentes, apartado de considerandos y puntos
resolutivos.

2) No ser objeto de observacion por parte del titular del area.

3) La redaccion es clara, precisa, con ortografia correcta.

4) Utiliz6 lenguaje incluyente.

)
)
1) Proyecto(s) de acuerdo.

2) Memorandum(s) o correo(s) electronico(s) de remision de proyecto al Titular del Area.
3)Acuerdo del Consejo General

4)Convocatorias a sesiones de la Comision respectiva.
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Cargo/Puesto a

Coordinador / Coordinadora de Participacion Ciudadana del Instituto de Elecciones y Participacion

evaluar Ciudadana de Chiapas
£ Area Area normativa que propone Insttuto de Elecciones y
[ o
2 oc ke Participacin Ciudadana de
© JL, 0C, JD la meta )
g Chiapas
S Puesto que evaltia | Titular de la Direccién Ejecutiva de , .
= o Lider de equipo N/A
& la meta Participacion Ciudadana del IEPC
E Articulo 94 del Cédigo de
= , Referencia a la Planeacion Elecciones y Participacion
Numero de la meta 62 L )
Institucional Ciudadana del Estado de
Chiapas.
Elaborar el 100% de la metodologia y los planes de contenido para el material que contribuya a la
. ejecucion de los cinco mecanismos de participacion ciudadana, establecidos en el Cédigo de Elecciones
Descripcion de la L L . o
Meta meta y Participacion Ciudadana, con el propésito de contar con instrumentos para la organizacién de los
mecanismos de participacion ciudadana.
Fecha de inicio de
Periodo de Fecha de término de la meta
. > la meta 01/03/2019 31/03/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
. Unidad de medida . )
eficacia . Metodologia y planes de contenido elaborados
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto Elaboré la metodologia y planes de contenido para el material que contribuya a la ejecucién de los
S mecanismos de participacion ciudadana antes del 20 de marzo de 2019
[
:3 Nivel medio Elaboré la metodologia y planes de contenido para el material que contribuya a la ejecucién de los
"'-5 mecanismos de participacion ciudadana entre el 20 y el 31 de marzo de 2019.
g Nivel baio Elaboré la metodologia y planes de contenido para el material que contribuya a la ejecucién de los
E : mecanismos de participacion ciudadana después del 31 de marzo de 2019.
2 Atributo de calidad
Ponderacion 10%
Nivel alto La metodologia y planes de contenido para el material cumplié con todos los criterios de calidad descritos

en el apartado de observaciones.
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Nivel medi La metodologia y planes de contenido para el material no cumplié con uno de los criterios de calidad
ivel medio , )
descritos en el apartado de observaciones.
Nivel bai La metodologia y planes de contenido para el material no cumplié con dos 0 mas de los criterios de
ivel bajo

calidad descritos en el apartado de observaciones.

Por ‘material’ se entendera: Manuales, Formatos y Material de Difusion para cada mecanismo de
participacién ciudadana.

Criterios de calidad:

1. La propuesta de metodologia debera contener al menos los siguientes apartados:

a) Antecedentes y Justificacion

b) Normatividad Aplicable

¢) Marco conceptual

d) Descripcidn del material aplicable a cada mecanismo

e) Plan del contenido para cada material

2. La propuesta incluye la justificacién legal de cada mecanismo de participacién ciudadana, es
congruente con el Codigo de Elecciones y Participacion Ciudadana de Chiapas, e incluye los apartados
descritos.

3. La propuesta se generd con redaccion clara, precisa, ortograficamente correcta.

4. La propuesta se genero con lenguaje incluyente.

5. La propuesta se generd atendiendo al manual de identidad institucional vigente.

6. Vo. Bo. del Superior Jerarquico

1. Propuesta validada por el Titular de la Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana.
2. Oficio de remisién al Titular de la Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana.
3. Metodoldgia y planes de contenidos para el material

65



Cargo/Puesto a

Jefe / Jefa de Unidad de Participacion Ciudadana del Instituto de Elecciones y Participacién Ciudadana

evaluar de Chiapas
£ Area Area normativa que propone Insttuto de Elecciones y
[ o
2 oc ke Participacin Ciudadana de
© JL, 0C, JD la meta )
g Chiapas
S Puesto que evaltia | Titular de la Direccién Ejecutiva de , .
R o Lider de equipo N/A
& la meta Participacion Ciudadana del IEPC
E Articulo 94 del Cédigo de
= , Referencia a la Planeacion Elecciones y Participacion
Numero de la meta 63 L )
Institucional Ciudadana del Estado de
Chiapas.
. Elaborar 5 manuales para atender las solicitudes ciudadanas de los mecanismos de participacion
Descripciondela | | . . . L .
Meta meta ciudadana considerados en el Codigo de Elecciones y Participacion Ciudadana y cumplir con las
disposiciones de los mecanismos de participacion.
Fecha de inicio de
Periodo de Fecha de término de la meta
. .~ la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 5
Indicador de
. Unidad de medida
eficacia . Manuales elaborados
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Los manuales para atender las solicitudes ciudadanas de los mecanismos de participacién ciudadana
Nivel alto considerados en el Cadigo de Elecciones y Participacién Ciudadana elaborados se entregaron antes del
S 30 de junio de 2019.
c
:g Los manuales para atender las solicitudes ciudadanas de los mecanismos de participacién ciudadana
"'-E Nivel medio considerados en el Cddigo de Elecciones y Participacién Ciudadana elaborados se entregaron el 30 de
g junio de 2019.
E Los manuales para atender las solicitudes ciudadanas de los mecanismos de participacion ciudadana
2 Nivel bajo considerados en el Codigo de Elecciones y Participacion Ciudadana elaborados se entregaron después
del 30 de junio.
Atributo de calidad
Ponderacion 10%
Nivel alto Los manuales elaborados contemplan todos los criterios considerados en el apartado de observaciones.
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Nivel bajo

observaciones.

. . Los manuales elaborados no contemplan alguno de los criterios considerados en el apartado de
Nivel medio ,
observaciones.
Los manuales elaborados no contemplan dos o méas de los criterios considerados en el apartado de

Criterios de calidad:

1. Los manuales se generaron de acuerdo con la metodologia y plan de contenido autorizada por el
superior jerarquico de la Direccion.

2. Los manuales tienen redaccién clara y precisa.

3. Los manuales tienen ortografia correcta.

4. Los manuales exhaustivas con respecto a lo establecido en el Cédigo de Elecciones y Participacion
Ciudadana, asi como en el Reglamento para la preparacién, organizacion y desarrollo de los
instrumentos de participacion ciudadana,

5. Incluir un apartado con el procedimiento a seguir, segun el mecanismo del que se trate, ademas de
un diagrama de flujo. 6.
Cuentan con el visto bueno del superior jerarquico y el superior normativo.

1. Manuales.
2. Revision del superior jerarquico de dicho cargo y superior normativo. 3. Oficio de remision al
Titular de la Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana.
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Cargo/Puesto a

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadanadel Instituto de Elecciones y Participacién Ciudadana de

evaluar Chiapas
£ Area Area normativa que propone Insttuto de Elecciones y
[ o
2 oc ke Participacin Ciudadana de
© JL, 0C, JD la meta )
g Chiapas
S Puesto que evaltia | Titular de la Direccién Ejecutiva de , .
R o Lider de equipo N/A
& la meta Participacion Ciudadana del IEPC
E Articulo 94 del Cédigo de
= , Referencia a la Planeacion Elecciones y Participacion
Numero de la meta 64 L )
Institucional Ciudadana del Estado de
Chiapas.
. Elaborar el 100% del material de promocion y los formatos para los cinco mecanismos de participacion
Descripciondela | | . . . o ,
Meta meta ciudadana considerados en el Cédigo de Elecciones y Participacion Ciudadana con el fin de atender los
mecanismos de participacion ciudadana.
Fecha de inicio de
Periodo de Fecha de término de la meta
. .~ la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
. Unidad de medida ) .
eficacia . Material de promocién y los formatos elaborados.
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto El material de promocién y formatos elaborados de los cinco mecanismos de participacion ciudadana,
se entregaron antes del 30 de julio de 2019
S . . El material de promocién y formatos elaborados de los cinco mecanismos de participacion ciudadana,
S Nivel medio
S se entregaron entre el 01y el 15 de agosto de 2019.
r-E Nivel baio El material de promocién y formatos elaborados de los cinco mecanismos de participacion ciudadana,
g : se entregaron después del 15 de agosto de 2019.
8 Atributo de calidad
2 Ponderacién 10%
Nivel alto El material de promocién y los formatos elaborados de los cinco mecanismos de participacion ciudadana
cumplen con todos los criterios de calidad establecidos en el apartado de observaciones
. . El material de promocién y los formatos elaborados de los cinco mecanismos de participacion ciudadana
Nivel medio

no cumple con uno de los criterios de calidad establecidos en el apartado de observaciones
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El material de promocién y los formatos elaborados de los cinco mecanismos de participacion ciudadana
no cumple con dos 0 mas de los criterios de calidad establecidos en el apartado de observaciones

Criterios de calidad

1.Cumplen con la metodologia y plan de contenidos autorizados para cada uno de los mecanismos de
participacion ciudadana, considerados en el Cédigo de Elecciones y Participacion Ciudadana de
Chiapas.

2. Diagrama de flujo para cada uno de los mecanismos de participacién ciudadana, considerados en el
Cadigo de Elecciones y Participacion Ciudadana de Chiapas: plebiscito, referéndum, iniciativa popular,
audiencia publica y consulta popular.

3. El material debera incluir al menos, tres productos de promocién y los formatos de cada mecanismo
de participacion ciudadana establecido en el Codigo de Elecciones.

4El material deberd elaborarse atendiendo al Manual de identidad institucional.
5. Para su elaboracion debera considerarse un lenguaje incluyente.

6. Vo. Bo. del Superior Jerarquico

1. Materiales de promocion.

2. Formatos

3. Revision del Superior Jerarquico del cargo.
4. Oficio de Remisién al Titular de la Direccién.
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Cargo/Puesto a

Jefe /Jefa de Unidad de Vinculacién con el INE del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana

s evaluar de Chiapas
% Area: Area normativa que propone Insttuto de Elecciones y
P ; oc Participacién Ciudadana de
3 JL, 0C, JD la meta pacion
S Chiapas
é Puesto que evalia | Titular de la Unidad de Vinculacién ) .
= Lider de equipo N/A
S la meta con el INE del [EPC
K=}
- . Referencia a la Planeacion Reglamento de Elecciones
Numero de la meta 65 .
Institucional (Anexo 18)
Recabar y enviar a la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales del INE el
L 100% de los acuses de recibo de oficios y memorandums de notificacion de los acuerdos o consultas
Descripcion de la . L - .
Meta meta de los OPLS, aprobados por el Consejo General, Junta General Ejecutiva y las Comisiones del Consejo
General del INE, con el propdsito de dar seguimiento a la informacién generada por las instancias
superiores del INE vinculados o que deben ser del conocimiento del OPLE en Chiapas.
Fecha de inicio de
Periodo de Fecha de término de la meta
. .~ la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
eficacia Unidad de medida Acuses de recibo de oficios y memorandums de notificacién de 6rganos administrativos del IEPC
del nivel esperado recabados y enviados.
Atributo de oportunidad
Ponderacion 15%
Todos los acuses de recibo de los oficios y memorandums de notificacion de los acuerdos o consultas
Nivel alto de los OPLE, aprobados por el Consejo General, Junta General Ejecutiva o Comisiones del Consejo
§ General del INE, se recabaron y fueron enviadas en un plazo maximo de 2 dias posteriores a la fecha
= de su notificacion.
o Uno de los acuses de recibo de los oficios y memordndums de notificacion de los acuerdos o consultas
©
S Nivel medio de los OPLE, aprobados por el Consejo General, Junta General Ejecutiva o Comisiones del Consejo
E General del INE, se recabd y fue enviado en un plazo mayor a 2 dias posteriores a la fecha de su
2 notificacion.
Dos 0 mas de los acuses de recibo de los oficios y memorandums de notificacién de los acuerdos o
Nivel bajo consultas de los OPLE, aprobados por el Consejo General, Junta General Ejecutiva o Comisiones del

Consejo General del INE, se recabaron y fueron enviados en un plazo mayor a 2 dias posteriores a la
fecha de su notificacion.
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Atributo de calidad

Ponderacion

5%

Nivel alto

Todos los acuses de recibo de los oficios y memorandums de notificacion de los acuerdos o consultas
de los OPLE, aprobados por el Consejo General, Junta General Ejecutiva o Comisiones del Consejo
General del INE enviados, contiene los criterios indicados en el apartado de observaciones.

Nivel medio

Uno de los acuses de recibo de los oficios y memorandums de notificacion de los acuerdos o consultas
de los OPLE, aprobados por el Consejo General, Junta General Ejecutiva o Comisiones del Consejo
General del INE enviados, no contiene uno de los criterios indicados en el apartado de observaciones.

Nivel bajo

Més de uno de los acuses de recibo de los oficios y memorandums de notificacién de los acuerdos o
consultas de los OPLE, aprobados por el Consejo General, Junta General Ejecutiva o Comisiones del
Consejo General del INE enviados, no contiene de uno de los criterios indicados en el apartado de
observaciones.

Criterios de calidad: (Elementos basicos del acuse de recibo)
a) Nombre completo de la persona que recibe.

b) Cargo de la persona que recibe.

c) Fechay hora de recepcion.

d) Firma o rlbrica de la persona que recibe.

e) Sello de recibido.

Correos electronicos, copia electrénica o imagen electronica de acuse de notificacion de los oficios y
memorandums de notificacién de los acuerdos o consultas de los OPLS, aprobados por el Consejo
General, Junta General Ejecutiva o Comisiones del Consejo General del INE, enviados a la Unidad
Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales del Instituto Nacional Electoral. Verificacidn
de la recepcion en la UTVOPL.
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Cargo/Puesto a

Jefe /Jefa de Unidad de Vinculacién con el INE del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana

s evaluar de Chiapas
% Area: Area normativa que propone Insttuto de Elecciones y
P ; oc Participacién Ciudadana de
3 JL, 0C, JD la meta pacion
S Chiapas
é Puesto que evalia Titular de la Unidad Técnica de ) .
= ; B Lider de equipo N/A
S la meta Vinculacién con el INE del IEPC
K=}
- . Referencia a la Planeacion Reglamento de Elecciones
Numero de la meta 66 .
Institucional (Anexo 18)
. Verificar que las areas del Instituto carguen el 100% de la informacién a las bases de datos al Sistema
Descripcion de la , 3 . . -
Meta meta de Vinculacién con los OPL del INE, con la finalidad de que sean validadas y dar cumplimiento a los
Lineamientos para regular los flujos de informacion para su incorporacién a la RedINE
Fecha de inicio de
Periodo de Fecha de término de la meta
. .~ la meta 01/03/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
. Unidad de medida B .
eficacia . Informacién verificada
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 15%
Se verificd que el 100% de las bases de datos al Sistema de Vinculacion con los OPLE del INE se
Nivel alto cargaron antes del plazo sefialado en los Lineamientos para regular los flujos de informacién entre el
- Instituto Nacional Electoral y los Organismos Pubicos Locales en las entidades Federativas.
§ Una de las bases de datos al Sistema de Vinculacién con los OPLE del INE se cargaron en el plazo
ﬁ Nivel medio sefialado en los Lineamientos para regular los flujos de informacion entre el Instituto Nacional Electoral
3 y los Organismos Pubicos Locales en las entidades Federativas.
§ Mas de una de las bases de datos al Sistema de Vinculacion con los OPLE del INE se cargaron en el
% Nivel bajo plazo sefialado en los Lineamientos para regular los flujos de informacion entre el Instituto Nacional
(=
= Electoral y los Organismos Pubicos Locales en las entidades Federativas.
Atributo de calidad
Ponderacion 5%
Nivel alto El 100% de las bases de datos al Sistema de Vinculacidn con los OPL del INE se cargaron cumpliendo

con todos los criterios establecidos en el apartado de observaciones
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Una de las bases de datos al Sistema de Vinculacion con los OPL del INE se cargé sin cumplir con uno
0 mas de los criterios establecidos en el apartado de observaciones

Nivel medio
Nivel bajo

Dos o mas de las bases de datos al Sistema de Vinculacién con los OPL del INE se cargaron sin cumplir
con uno o0 mas de los criterios establecidos en el apartado de observaciones

Criterios de calidad:

1. Elllenado de los campos se realiza conforme a las especificaciones del formato proporcionado por el
SIVOPL

2. El &rea encargada de validarlos no realiza observaciones a la informacion contenida en el archivo
CSV.

1. Archivo CSV cargado al Sistema de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales
2. Correo electronico de notificacion de carga y validacion de la informacion
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Cargo/Puesto a

Titular de Organo Desconcentrado, Subcoordinador / Subcoordinadora de Educacién Civica,
Organizacion Electoral y Participacion Ciudadana, Secretaria/Secretario de Organo Desconcentrado

evaluar
o del Instituto Electoral del estado de Guanajuato
= Area: oD Area normativa que propone | Direccion de Cultura Politica y
(1]
E JL, 0C, JD lameta Electoral
S Titular del Organo Ejecutivo del
R Puesto que evallia . g ) ) . Coordinador/Coordinadora de
2 Instituto Electoral del estado de Lider de equipo Y
= la meta , Educacion Civica
§ Guanajuato
- . ., Programa Anual de Trabajo
) Referencia a la Planeacion o
Numero de la meta 67 e 2019Juntas Ejecutivas
Institucional .
Regionales
Meta Descripcion de la | Realizar 30 eventos ludicos dirigidos a una poblacion infantil y juvenil en plazas publicas, para la
meta promocion de la cultura civica
. Fecha de inicio de e
Periodo de Fecha de término de la meta
. 5 la meta 15/02/2019 31/08/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
. Unidad de medida ,
eficacia . Eventos realizados
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto La realizacion de la totalidad de los eventos ludicos se concluyeron antes del 31 de julio de 2019.
= . . La realizacién de la totalidad de los eventos ludicos seconcluyeronentreel31dejulioyel15deagosto de
‘G Nivel medio
S 2019.
ﬁ . . La realizacién de la totalidad de los eventos ludicos seconcluyeronentreel16deagostoyel31deagosto de
® Nivel bajo
© 2019.
3 Atributo de calidad
=§ Ponderacion 10%
Nivel alto El 100% de los eventos ludicos realizados cumplen con todos los criterios de calidad establecidos en el
apartado de observaciones.
. . Uno de los eventos ludicos realizados no cumple con todos los criterios de calidad en el apartado de
Nivel medio

observaciones.
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Dos 0 mas de los eventos lUdicos realizados no cumplen con todos los criterios de calidad en el apartado
de observaciones.

Nivel bajo

Criterios de Calidad para la evaluacién de la meta son:

1. Los eventos deberan realizarse en plazas publicas ubicadas en los municipios con menor participacion
en el Ultimo proceso electoral local.

2. Ficha técnica de cada evento ludico realizado.

3. El evento sera evaluado a través de un cuestionario aplicado a una muestra de 10 de los asistentes
de un rango de 10 a 17 afios.

4, Sistematizar los cuestionarios aplicados en cada evento

1.Permiso de uso de la plaza por parte de la autoridad competente en el municipio donde se realice el
evento

2. Carta Descriptiva

3. Ficha técnica de cada evento ludico realizado.

4. Cuestionarios de evaluacion del evento aplicado para su analisis.
5.Documentomedianteelcualsenotifiquealtitulardelarealarealizacion de la totalidad de los eventos
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Cargo/Puesto a

Membresia del Servicio profesional Electoral Nacional del OPL adscrita a &reas de Educacion Civica

evaluar ylo Participacion Ciudadana
Area: OPL Area normativa que propone DECEYEC
JL, OC, JD la meta

Puesto que evaltia
la meta

Director Ejecutivo de Capacitacion
Electoral y Educacién Civica del Lider de equipo
Insituto Nacional Electoral

Coordinador/Coordinadora de
Participacién Ciudadana

Numero de la meta

Plan Estratégico del Instituto
Nacional Electoral 2016-2026,
Objetivo Estratégico 2:

Referencia a la Planeacion ) ,g
68 e Fortalecer la confianza y la
Institucional .

participacién ciudadanas en la
vida democratica y politica del

pais.

Descripcion de la
meta

Lograr la formalizacién de 3 relaciones de vinculacion con instituciones y organismos, de caracter publico
o privado, para dar seguimiento a las actividades establecidas en las propuestas locales de politica
publica derivadas de los resultados de la opinién de la Consulta Infantil y Juvenil 2018, con el objetivo
de dar respuesta a los principales temas identificados de la participacion.

Fecha de inicio de

Fecha de término de la meta

la meta 01/04/2019 31/08/2019
dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
Nivel esperado 3

Unidad de medida
del nivel esperado

Relaciones de vinculacion formalizadas

Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto Se logré la formalizacion de las relaciones de vinculacién con instituciones y/u organismos antes del 15
de julio de 2019.
Nivel medio Se logro la formalizacion de las relaciones de vinculacion con instituciones y/u organismos entre el 16
de julioy el 15 de agosto de 2019.
Nivel bajo Se logré la formalizacion de las relaciones de vinculacion con instituciones y/u organismos entre el 16 y
el 31 de agosto de 2019.
Atributo de calidad
Ponderacion 10%
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La formalizacion de las relaciones de vinculacién cumplen con los tres criterios de calidad definidos en

Nivel alto ,
el apartado de observaciones.
Nivel medi Una de las formalizacién de las relaciones de vinculacion cumplen no cumple con dos de los tres criterios
Ve medio de calidad definidos en el apartado de observaciones.
Nivel bajo Mas de una de las formalizacion de las relaciones de vinculacion cumple con menos de dos de los

criterios de calidad definidos en el apartado de observaciones.

Se entiende como formalizacién a los acuerdos de colaboracion, convenios especificos, anexos
técnicos, oficios 0 minutas, que cuenten con la firma de la autoridad de la institucion u organismo y de
al menos uno de los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional adscrito al OPL de la entidad.
Los criterios de calidad para la evaluacion de la meta son:

1. Se realizd un mapeo de las instituciones y/u organismos ubicados en la entidad con las que el OPL
gestionara la vinculacién (ello no implica que en el desarrollo de las acciones actue de forma conjunta
con las JLE del INE en la entidad).

2. La vinculacion formalizada debe implicar el seguimiento de al menos una de las tematicas
establecidas en los principales resultados de la Consulta Infantil y Juvenil 2018 en cada una de las
entidades y de las propuestas locales de politica publica definidas.

3. De los trabajos que se realicen con cada institucion y/u organismo se entregara un reporte a la JLE
del INE en las entidades, los cuales tendran que estar alineados con los resultados de opinion de la
Consulta.

1. Informe de resultados de opinién por entidad federativa de la Consulta Infantil y Juvenil 2018.

2. Mapeo de instituciones y/u organismos de la entidad con las que el OPL gestionara la vinculacion.

3. Reporte de los trabajos realizados con cada una de las instituciones y/u organismos, con evidencia
fotogréfica y total de poblacion beneficiada con las actividades.

4. Oficio mediante el que se notifique a la JLE del INE en la entidad, la fecha en la que se concluyé con
el proceso de formalizacion de la vinculacion.

5. Oficio, convenio, acuerdo de colaboracion, anexos, minutas, entre otros documentos que comprueben
la formalizacién de la vinculacién.

Todos los soportes documentales se deberan entregar en formato electrénico via correo institucional
vinculacion.deceyec@ine.mx.
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Cargo/Puesto a

Todos los miembros del Servicio Profesional Electoral de los Organismos Publicos Locales de las

S evaluar entidades federativas con Proceso Electoral Local
£ , n
Area: Area normativa que propone
° OPL il DEOE
S JL, 0C, JD la meta
o
R Puesto que evaltia | Director Ejecutivo de Organizacién . . ,
= Lider de equipo Director del OPL
= la meta Electoral en el INE
(%]
= Referencia a la Planeacion
Numero de la meta 69 L Capitulo VIl de la LGIPE.
Institucional
. Entregar en un término de 48 horas a partir de su recepcion, el 100% de las solicitudes que presente la
Descripciondela | | , s . _
Meta meta ciudadania para actuar como observadora electoral; y remitir el expediente completo en un término de
3 dias una vez que se impartié el curso de capacitacién a la ciudadania.
Fecha de inicio de
Periodo de Fecha de término de la meta
. > la meta 15/02/2019 30/05/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
. Unidad de medida . .
eficacia . Solicitudes y expedientes
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto El 100% de las solicitudes recibidas por el OPL fueron remitidas a la JLE dentro de las 48 horas vy el
expediente completo se remitié al tercer dia después de haber impartido el curso
Nivel medio Una de las solicitudes recibidas por el OPL fueron remitidas a la JLE después de las 48 y el expediente
S completo se remiti6 al tercer dia después de haber impartido el curso
<
:g Nivel baio Més de una de las solicitudes recibidas por el OPL fueron remitidas a la JLE después de las 48 y el
"'-E : expediente completo se remiti6 al tercer dia después de haber impartido el curso
pa Atributo de calidad
=}
8 Ponderacién 10%
=]
= Nivel alto El 100% de los expedientes recibidos en la JLE contaron con toda la informacion descrita en el apartado
de observaciones, y el100% de las solicitudes se remitieron con el estatus correcto.
Nivel medio Uno de los expedientes y solicitudes recibidas en la JLE no cont6 con toda la informacion descrita en el
apartado de observaciones.
. . Mas de uno de los expedientes y solicitudes recibidas en la JLE no contaron con toda la informacién
Nivel bajo

descrita en el apartado de observaciones.
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Las solicitudes de acreditacion deberan remitirse en el formato correspondiente. (anexo 6.1 del RE)

El expediente debera contener:

1) Escrito bajo protesta en el que manifieste que cumple con los requisitos establecidos en el articulo
217, numeral 1, inciso d) de la LGIPE.

2) Dos fotografias recientes tamafio infantil del o la solicitante

3) Copia de la credencial para votar vigente

4) En caso de que la solicitud sea presentada por una Organizacion, se incluird una relacion de la
ciudadania interesada perteneciente a la organizacion, asi como las solicitudes individuales
debidamente requisitadas.

Oficios o correos electronicos que den cuenta de la entrega, con los respectivos expedientes y/o
solicitudes
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Cargo/Puesto a

Jefe/ Jefa de Departamento de Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral del Instituto Electoral y

evaluar de Participacion Ciudadana de Yucatan
Unidad Técnica de Vinculacion
Area: OPL Area normativa que propone con Organismos Publicos
JL, OC, JD la meta Locales, del Instituto Nacional
Electoral
Puesto que evalia Secretario Ejecutivo del Intituto de
Participacién Ciudadana de Lider de equipo N/A
la meta .
Yucatan
Lineamientos para regular los
flujos de informacion entre el
. Referencia a la Planeacion INE y el OPLE
Numero de la meta 70

Institucional Programa Presupuestario M002
Administracion y Operacion del

Instituto

Descripcion de la
meta

Elaborar 6 informes sobre el seguimiento de la captura del 100% de la informacién en los sistemas
informéticos de la RedINE que correspondan, con el propdsito de dar cumplimiento a la normativa.

Fecha de inicio de

Fecha de término de la meta

la meta 01/03/2019 31/08/2019
dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
‘ Nivel esperado 6

Unidad de medida
del nivel esperado

Informes de seguimiento elaborados

Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto Todos los informes elaborados se remitieron, antes del séptimo dia habil del mes siguiente al que se
reporta
Nivel medio Uno de los informes elaborados se remitio, el séptimo dia habil del mes siguiente al que se reporta
Nivel bajo Dos 0 més de los informes elaborados se remitieron, después del séptimo dia habil del mes siguiente
al que se reporta
Atributo de calidad
Ponderacion 10%
Nivel alto Todos los informes elaborados cumpleron con los criterios de calidad sefialados en el apartado de

observaciones
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Un informe elaborado no cumple con uno de los criterios de calidad sefialados en el apartado de
observaciones

Nivel medio
Nivel bajo

Dos 0 mas informes elaborados no cumplen con uno de los criterios de calidad sefialados en el apartado
de observaciones

1Criterios de calidad:

1. Los informes deberan contener las actividades capturadas durante el mes que se reporta en los
sistemas de la RedINE en los plazos y términos establecidos.

2. Incluir todas las actividades que se incorporen en la plataforma informética, durante el mes que se
Reporta.

3. Avance de los datos incorporados al sistema de la RedINE.

4. Observaciones de por qué no se cumplié con los criterios de incorporacion de informacion a la RedINE.
5. Vo. Bo. del Superior Normativo

1. Correos electrénicos o0 Memorandum de solicitud de informacion girado desde el departamento de
vinculacion a las areas del IEPAC

2. Informes mensuales de seguimiento de la RedINE que el departamento de vinculaciéon debera
entregar a la Secretaria Ejecutiva de manera fisica y digital, los primeros 7 dias de cada mes.

3. Vo. Bo. del Superior Normativo3. Reglamento de Elecciones y Lineamientos para regular los flujos de
informacién entre el INE y los OPL
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Cargo/Puesto a

Coordinador / Coordinadora de Organizacion Electoral de los OPL en las entidades federativas con

S evaluar Proceso Electoral Local
£ , n
Area: Area normativa que propone
° OPL il DEOE
S JL, 0C, JD la meta
° a
R Puesto que evalta | Titular del Organo Ejecutivo del . .
= Lider de equipo N/A
= la meta OPLE
3 5 Referencia a la Planeacion Anexo 17 del Reglamento de
Numero de la meta 71 . .
Institucional Elecciones
. Capacitar al 100% del personal involucrado del 6rgano competente, para el desarrollo de las sesiones
Descripcion de la ] ,, L . i .
Meta meta de cémputo de la eleccidn local, con el propésito de que se aplique el procedimiento establecido en la
normatividad Electoral aplicable.
Fecha de inicio de
Periodo de Fecha de término de la meta
. > la meta 01/04/2019 15/05/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
. Unidad de medida , , .
eficacia . Personal involucrado del 6rgano competente del OPL, capacitado.
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto El 100% del personal involucrado del 6rgano competente del OPL, fue capacitado entre el 1°y 30 de
abril de 2019.
. . El 100% del personal involucrado del 6rgano competente del OPL, fue capacitado, entre el 1° y 15 de
= Nivel medio
o mayo de 2019.
<
IE Nivel baio El 100% del personal involucrado del 6rgano competente del OPL, fue capacitado, entre el 16 y el 20 de
b : mayo de 2019,
s Atributo de calidad
=}
S Ponderacién 10%
=]
= Nivel alto Al 100% del personal involucrado del 6rgano competente del OPL, se le impartié el curso de capacitacién
con todos los criterios de calidad sefialados en el apartado de observaciones.
Nivel medio Al 100% del personal involucrado del érgano competente del OPL, se le impartié el curso de capacitacion
omitiendo uno de los criterios de calidad sefialados en el apartado de observaciones.
Nivel bajo Al 100% del personal involucrado del érgano competente del OPL, se le impartio el curso de capacitacion

omitiendo mas de uno de los criterios de calidad sefialados en el apartado de observaciones.
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El curso de capacitacion deberad cumplir con los siguientes criterios de calidad:

1. Elaboracién del programa de Capacitacion (que contenga fecha, lugar y tematica del curso en atencién
a lo dispuesto por el anexo 17 del RE, Lineamientos para el desarrollo de las sesiones de computos,
Cuadernillo de consulta sobre votos validos y votos nulos y, en su caso, el sistema o herramienta
informatica).

2. Emision de Convocatorias y Registro de Asistencia.

3. Elaboracién de las Presentaciones y de los Materiales Didacticos.

4. Elaboracion de Evaluaciones.

5. Registro de las Evaluaciones Aplicada (Con el propésito de que el personal involucrado en la
capacitacion otorgue una opinidn sobre la valoracion del curso).

El Coordinador de Organizacion Electoral del OPL, debera definir el programa del curso y remitir a la
Direccion de Operacion Regional de la DEOE, a través de la Junta Local Ejecutiva de la Entidad, los
soportes documentales vinculados a los criterios de calidad.

1. Programa.

2. Convocatorias.

3. Presentaciones.

4. Materiales Didacticos.

5. Evaluaciones.

6. Registro de Asistencia con firma autografa.

7. Oficio de Remision.

8. Correos electronicos.

La informacion debera ser remitida a la DEOE a través de la Junta Local Ejecutiva, sélo para
conocimiento del cumplimiento de la meta.
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Cargo/Puesto a

Coordinador / Coordinadora de Organizacion Electoral de los OPL en las entidades federativas con

© evaluar Proceso Electoral Local
@ ] :
£ Area: Area normativa que propone
5 oc Sl DEOE
3 JL, 0C, JD la meta
'.g' Puesto que evaliia Director / Directora Ejecutiva de
©
2 - Organizacion Electoral del Instituto Lider de equipo N/A
= la meta .
é Electoral Nacional
» . Referencia a la Planeacion Anexo 14 del Reglamento de
Numero de la meta 72 L. )
Institucional Elecciones
., Entregar a la Junta Local Ejecutiva de la entidad, el 100% de los recibos de la entrega-recepcion de los
Descripcion de la - . - i .
Meta meta paquetes electorales al término de la Jornada Electoral en medio electrénico, con el fin de registrar la
informacién en el Sistema de Mecanismos de Recoleccion.
. Fecha de inicio de e
Periodo de Fecha de término de la meta
. 5 la meta 02/06/2019 04/06/2019
ejecucion dd/mm/aaaa
dd/mm/aaaa
. Nivel esperado 100%
Indicador de
.. Unidad de medida ) .
eficacia . Recibos de la entrega-recepcion de los paquetes electorales
del nivel esperado
Atributo de oportunidad
Ponderacion 10%
Nivel alto El 100% de los recibos de la entrega-recepcion de los paquetes electorales, se entregaron a la Junta
Local Ejecutiva de la entidad antes del 4 de junio de 2019.
o Nivel medio El 100% de los recibos de la entrega-recepcion de los paquetes electorales, se entregaron a la Junta
§ Local Ejecutiva de la entidad el 4 de junio de 2019.
ﬁ Nivel baio El 100% de los recibos de la entrega-recepcion de los paquetes electorales, se entregaron a la Junta
3 : Local Ejecutiva de la entidad después del 4 de junio de 2019.
S Atributo de calidad
=§ Ponderacion 10%
-~ Nivel alto Se entregd el 100% de los recibos escaneados de la entrega-recepcion de los paquetes electorales,
cumple con lo establecido al anexo 14 y los citerios de calidad
Nivel medio De 1 a 3 de los recibos de la entrega-recepcion de los paquetes electorales, no cumplieron con uno de
los criterios de calidad establecidos en el apartado de observaciones.
Nivel bajo

84




Més de 3 de los recibos de la entrega-recepcion de los paquetes electorales, no cumple con uno de los
criterios de calidad establecidos en el apartado de observaciones.

Criterios de calidad:

1. Entregar copia electronica en formato pdf, de todos los recibos de recepcion de los paquetes en los
organos competentes del OPL al término de la jornada electoral, ordenado en orden creciente del
numero de seccién y tipo de casilla.

2. Debera considerar como referente el formato de "Recibo de Entrega del Paquete Electoral al Consejo
Distrital" del Anexo 14 del Reglamento de Elecciones.

3. Archivo en excel que contenga la informacion de los recibos de entrega del paquete electoral al 6rgano
competente del OPL, que contenga los siguientes campos: a) Entidad, b) Distrito local o Municipio, c)
Fecha de entrega, d) Hora de entrega (formato 24 horas), ) Seccion, f) Tipo de casilla, g) status de
recepcidn del paquete (con/sin alteracion, con/sin firma, con/sin etiqueta de seguridad, con/sin cinta de
seguridad), h) con/sin sobre PREP, e i) con/sin bolsa fuera del paquete con copia del acta de escrutinio
y computo.

4. Enviar por correo al Vocal Ejecutivo Local con copia al Vocal de Organizacion Electoral Local de cada
entidad, la infromacion del numeral 3.

5. En el caso de casillas no instaladas o paquetes no recibidos, adjuntar acta circunstanciada levantada
por el Consejo respectivo y con justificacion.

Recibos de la entrega-recepcion de los paquetes electorales.

Correo y oficio

de entrega al Vocal Ejecutivo Local con copia al Vocal de Organizacion Electoral Local de cada entidad.
Base de datos
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