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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

CGO05/99

ACUERDO QUE PRESENTA LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA AL CONSEJO GENERAL CON RELACION A LAS ADECUACIONES DE LA
ESTRUCTURA ORGANICA DE LAS DIRECCIONES EJECUTIVAS DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA Y DE
ORGANIZACION ELECTORAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL PARRAFO CUARTO
DEL ARTICULO DECIMO TERCERO TRANSITORIO, DEL ARTICULO PRIMERO DEL DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y
DEROGAN DIVERSOS ARTICULOS DEL CODIGO FEDERAL DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES, ENTRE OTRAS
DISPOSICIONES LEGALES, PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 22 DE NOVIEMBRE DE 1996, Y EN
CUMPLIMIENTO DEL PUNTO SEGUNDO DEL ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL APROBADO EN SESION ORDINARIA EL 16 DE
DICIEMBRE DE 1998, POR EL QUE SE APROBARON LAS MODIFICACIONES A LA ESTRUCTURA DE DIVERSAS AREAS ADMINISTRATIVAS
DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL.

ANTECEDENTES

1. QUE EL 22 DE NOVIEMBRE DE 1996 SE PUBLICO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL "DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL CODIGO FEDERAL DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS
ELECTORALES, ENTRE OTROS ORDENAMIENTOS LEGALES", CUYO ARTICULO DECIMOTERCERO TRANSITORIO DEL ARTICULO PRIMERO
ESTABLECE QUE UNA VEZ CONCLUIDO EL PROCESO ELECTORAL FEDERAL DE 1997, SE PROCEDERA AL ANALISIS DE LA ESTRUCTURA
DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, PROPONIENDOSE EN SU OPORTUNIDAD AL CONSEJO GENERAL, LAS ADECUACIONES QUE SE
ESTIMEN PROCEDENTES.

2. QUE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA ELABORO UN DIAGNOSTICO INTERNO DE TODAS LAS AREAS DEL INSTITUTO CON EL FIN DE
IDENTIFICAR LOS PROBLEMAS Y LAS NECESIDADES, ASI COMO, LAS OPORTUNIDADES DE MEJORIA INSTITUCIONAL. EL RESULTADO
SE CONCRETO EN EL DOCUMENTO DENOMINADO "DIAGNOSTICO ORGANICO FUNCIONAL", QUE POSTERIORMENTE APOYARIA LAS
TAREAS QUE LLEVO A CABO EL GRUPO EXTERNO DE ESPECIALISTAS ENCARGADO DE LA AUDITORIA ADMINISTRATIVA.

3. QUE A PARTIR DE AGOSTO DE 1997, LA COMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL INICIO UNA SERIE DE ESFUERZOS
ENCAMINADOS A LA REALIZACION DE UNA AUDITORIA ADMINISTRATIVA AL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL QUE PERMITIERA CONOCER
A DETALLE LA ESTRUCTURA INSTITUCIONAL Y, ADEMAS, RECABAR RECOMENDACIONES Y PROPUESTAS PARA LLEVAR A CABO LOS
AJUSTES CORRESPONDIENTES.

4. QUE EN LA INTRODUCCION DEL DOCUMENTO DE POLITICAS Y PROGRAMAS GENERALES DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL PARA
EL ANO DE 1998 SE APUNTO QUE: "LAS POLITICAS Y LOS PROGRAMAS TIENEN COMO REFERENTES SISTEMATICOS A LOS OBJETIVOS
CENTRALES DE LA NUEVA ETAPA DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL: CONSOLIDAR SU AUTONOMIA, INCREMENTAR SU
TRANSPARENCIA, FORTALECER SU UNIDAD, SU COHESION INTERNA Y ACOPLAR SUS DIVERSOS ORGANOS Y ESTRUCTURAS BAJO UN
ESQUEMA LEGAL, FUNCIONAL, EFICIENTE Y PRODUCTIVO". POR OTRA PARTE, EN LA MISMA INTRODUCCION SE AFIRMA QUE: "SE
PROPONE REPETIR LO QUE SE HA HECHO BIEN, CORRECTA Y PUNTUALMENTE, RECONOCIENDO LA EXITOSA REALIZACION DEL
PROCESO ELECTORAL PASADO, PERO TAMBIEN SE INTRODUCEN MEDIDAS PARA PERFECCIONAR LAS ACCIONES, PROCEDIMIENTOS
Y LAS DECISIONES INSTITUCIONALES QUE MOSTRARON DEFICIENCIAS, INCUMPLIMIENTOS O ERRORES, PUES LA VOLUNTAD DE
PERFECCIONAMIENTO CONTINUO ANIMA ESTA PROPUESTA. ENTRE LOS PRINCIPALES INSTRUMENTOS DE DIAGNOSTICO, SE INCLUYE
LA REALIZACION DE UNA AUDITORIA ADMINISTRATIVA DE AMPLIO ALCANCE Y GRAN PROFUNDIDAD."

5. QUE EL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, EN SESION ORDINARIA DE FECHA 9 DE OCTUBRE DE 1997,
EMITIO EL ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECIERON LINEAMIENTOS NORMATIVOS PARA EL EJERCICIO PRESUPUESTAL DE 1998,
DENTRO DE LOS CUALES SE CONTEMPLABA LA RESERVA DE RECURSOS ECONOMICOS PARA LA REALIZACION DE UNA AUDITORIA
ADMINISTRATIVA QUE COADYUVARA PARA LAS DEFINICIONES QUE LOS ORGANOS DE AUTORIDAD DEBIAN TOMAR EN RELACION CON
EL MANDATO LEGAL CONTENIDO EN EL PARRAFO CUARTO DEL ARTICULO DECIMOTERCERO TRANSITORIO, DEL ARTICULO PRIMERO
DEL DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES AL CODIGO FEDERAL DE
INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES, PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 22 DE NOVIEMBRE DE
1996.

6. QUE ASIMISMO, LOS CONSEJEROS ELECTORALES JOSE BARRRAGAN, JESUS CANTU, JAIME CARDENAS, MAURICIO MERINO Y
EMILIO ZEBADUA, JUNTO CON EL SECRETARIO EJECUTIVO Y LOS DIRECTORES EJECUTIVOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
Y DE ADMINISTRACION TRABAJARON DE MANERA CONJUNTA EN EL ANALISIS DE LA AUDITORIA.

7. QUE HACIA FINES DE 1997, ESE GRUPO DE FUNCIONARIOS PLANTEO QUE LA AUDITORIA ADMINISTRATIVA DEBERIA COMPRENDER
UNA REVISION DE LO QUE SE HACE CONTRA LO QUE DEBE HACERSE, DE LA REDES DE INSTRUMENTACION DE DECISIONES Y DE LA
ESTRUCTURA DE PUESTOS; ASIMISMO, PLANTEO LA PREPARACION DE UNA PROPUESTA DE BASES DE LICITACION PARA LA AUDITORIA
ADMINISTRATIVA Y FORMULO UN ANEXO QUE CONDUJO DICHA LICITACION, ASI COMO LOS OBJETIVOS Y PRIORIDADES DE LA
AUDITORIA, ENTRE LOS CUALES SE DESTACAN LOS SIGUIENTES:

* ANALIZAR LA ESTRUCTURA DE ORGANIZACION GENERAL Y DE CADA UNA DE LAS AREAS DE RESPONSABILIDAD DEL INSTITUTO.

* ANALIZAR LA CONGRUENCIA ORGANIZATIVA DE CADA UNA DE ESAS AREAS, LAS FUNCIONES QUE EFECTIVAMENTE DESARROLLAN,
SUS ESTRUCTURAS INTERNAS DE PUESTOS, ASI COMO SUS REDES DE COMUNICACION INTERNA.

* ANALIZAR EL ORIGEN PRESUPUESTAL DE LA PLAZAS, SUS NIVELES ESPECIFICOS Y SU CONGRUENCIA CON OTRAS AREAS
SIMILARES DE TRABAJO.

8. QUE EL ANEXO TECNICO TAMBIEN DETALLABA LOS PRODUCTOS QUE DEBIAN ENTREGARSE COMO RESULTADO DE LA AUDITORIA
ADMINISTRATIVA: UN DIAGNOSTICO DE LA CONSISTENCIA ENTRE LAS ESTRUCTURAS Y LAS FUNCIONES QUE DESARROLLABA CADA
UNA DE LAS AREAS, ASI COMO SUS FUNDAMENTOS LEGALES, INCLUYENDO ORGANIGRAMAS Y MANUALES DE ORGANIZACION, DE
PROCEDIMIENTOS, DE POLITICAS Y NORMAS VIGENTES; UN INFORME EJECUTIVO DONDE SE PRESENTARAN LAS PRINCIPALES
OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES DERIVADAS DE LA AUDITORIA ADMINISTRATIVA'Y UNA CARTA DE SUGERENCIAS ESPECIFICAS



SOBRE LA REORGANIZACION DE PUESTOS, FUNCIONES Y ESTRUCTURAS, BASADA EN LOS FUNDAMENTOS LEGALES Y
ORDENAMIENTOS Y MANUALES ADMINISTRATIVOS VIGENTES.

9. QUE EL 6 DE NOVIEMBRE DE 1997 EL GRUPO DE FUNCIONARIOS, PLANTEO LA CONVENIENCIA DE QUE LA CONTRATACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EFECTUAR LA AUDITORIA ADMINISTRATIVA SE HICIERA MEDIANTE LICITACION PUBLICA NACIONAL, A
FIN DE GARANTIZAR SU TRANSPARENCIA Y EN APEGO A LA NORMATIVIDAD APLICABLE. EL 13 DE NOVIEMBRE DEL MISMO ARO
FUERON PUBLICADAS EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION LAS BASES DE LICITACION PUBLICA NACIONAL PARA LA
CONTRATACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES RESPECTIVOS.

10. QUE UNA VEZ EFECTUADO EL ANALISIS Y LA EVALUACION DE LAS PROPUESTAS TECNICAS Y ECONOMICAS PRESENTADAS POR
CINCO DESPACHOS, EL FALLO CORRESPONDIO A LA EMPRESA "ANALITICA CONSULTORES ASOCIADOS, SOCIEDAD CIVIL", EN VIRTUD
DE CUMPLIR CON LO REQUERIDO EN LAS BASES DE LICITACION Y POR PRESENTAR LA PROPUESTA ECONOMICA MAS FAVORABLE
PARA EL INSTITUTO.

11. QUE LA AUDITORIA ADMINISTRATIVA REPRESENTO SEIS MESES DE TRABAJO LLEVADO A CABO CON LA PARTICIPACION DEL
PERSONAL DIRECTIVO DEL INSTITUTO. EN ELLA SE REALIZARON 490 ENTREVISTAS A FUNCIONARIOS DE LAS AREAS CENTRALES Y
DESCONCENTRADAS, QUE INCLUYERON AL CONSEJERO PRESIDENTE, A LOS CONSEJEROS ELECTORALES, AL SECRETARIO
EJECUTIVO, DIRECTORES EJECUTIVOS, TITULARES DE UNIDADES TECNICAS, VOCALES DE 10 JUNTAS LOCALES EJECUTIVAS Y DE 20
DISTRITALES Y A 18 FUNCIONARIOS DE 3 CENTROS REGIONALES DE COMPUTO.

12. QUE SE APLICARON 1,385 CUESTIONARIOS Y SE ANALIZARON 492 DOCUMENTOS NORMATIVOS ADICIONALES, DE LOS CUALES 335
CORRESPONDIAN A LA AREAS CENTRALES Y 157 A ORGANOS DESCONCENTRADOS. SE COMPARO LA ESTRUCTURA ACTUAL CON AL
EXISTENTE ORIGINALMENTE; SE DETECTARON ATRIBUCIONES DUPLICADAS Y SITUACIONES PROBLEMATICAS DE CADA AREA Y SE
COTEJARON LAS FUNCIONES ASENTADAS EN EL MANUAL CON LAS QUE REALIZA CADA ORGANO EN LA PRACTICA.

13. QUE SE REALIZO UN ANALISIS DE LA DISTRIBUCION DEL PERSONAL PARA CONOCER SI ESTABA ACORDE CON LAS CARGAS DE
TRABAJO. SE ANALIZO LA RELACION DE PUESTOS CON LAS PLAZAS ADMINISTRATIVAS HOMOLOGADAS O DE HONORARIOS Y SE
IDENTIFICARON LOS PUESTOS QUE ESTABAN CUBIERTOS CON PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL.

14. QUE EN LA AUDITORIA, LA EMPRESA CONSULTORA PRESENTO LOS AVANCES EXTENDIDOS Y LAS FORTALEZAS DE LAS AREAS
CENTRALES Y ORGANOS DESCONCENTRADOS DE LA INSTITUCION Y, AL MISMO TIEMPO, SENALO AQUELLAS DEFICIENCIAS QUE SON
SUSCEPTIBLES DE CORREGIR CON LA NORMATIVIDAD JURIDICA ACTUALMENTE EN VIGOR.

15. QUE EN LAS PROPUESTAS SE INCLUYERON DIVERSAS RECOMENDACIONES PARA LA MEJOR UTILIZACION DE LOS RECURSOS
MATERIALES Y HUMANOS DE QUE SE DISPONE, CON EL FIN DE ACOPLAR A SUS DIVERSOS ORGANOS Y ESTRUCTURAS BAJO UN
ESQUEMA FUNCIONAL, EFICIENTE Y PRODUCTIVO.

16. QUE LA AUDITORIA ADMINISTRATIVA IDENTIFICO ALGUNAS MEDIDAS FUNDAMENTALES PARA FORTALECER Y MEJORAR LA
ORGANIZACION Y OPERACION DEL INSTITUTO, ENTRE ELLAS LAS SIGUIENTES:

* LA ELABORACION DE UN MANUAL DE OPERACION DEL PROCESO ELECTORAL, CONSIDERADA UNA HERRAMIENTA BASICA PARA LA
OPERACION INSTITUCIONAL;

* LA FORMULACION DE UN MANUAL DE ORGANIZACION DE ORGANOS DESCONCENTRADOS, ORIENTADO A CONFORMAR UNA
ESTRUCTURA MAS FLEXIBLE Y ADECUADA DE DELEGACIONES Y SUBDELEGACIONES;

* LA ELABORACION DE UN CATALOGO ESPECIFICO DE PUESTOS DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, PARA LA VALORACION DEL
PERSONAL QUE ACTUALMENTE LABORA EN EL INSTITUTO, Y QUE APOYE LOS PROGRAMAS DE CAPACITACION,;

* LA ELABORACION DE UNA PROPUESTA DE REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL,;

* EL DESARROLLO DE UN SISTEMA DE PLANEACION Y PROGRAMACION, QUE INCLUYA CRITERIOS Y ACCIONES EN MATERIA DE
PLANEACION ESTRATEGICA;

* LA CREACION DE UN AREA DE INVESTIGACION Y DOCUMENTACION DEL INSTITUTO, Y
* EL DISENO DE UN SISTEMA DE ARCHIVO INSTITUCIONAL.

17. QUE CON ESTOS INSTRUMENTOS ELABORADOS POR EL INSTITUTO, EL DIAGNOSTICO ORGANICO FUNCIONAL Y LA AUDITORIA
ADMINISTRATIVA, LAS DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS CENTRALES QUE INTEGRAN EL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL SE
DIERON A LA TAREA DE REALIZAR UN IMPORTANTE ESFUERZO DE AUTOANALISIS QUE CONTEMPLO UNA REORGANIZACION
ADMINISTRATIVA GENERAL. EN LA MAYORIA DE LOS CASOS SE PRODUJO UNA COMPACTACION DE ESTRUCTURAS Y, EN OTROS, SE
PROPUSO UN CRECIMIENTO MODERADO QUE PRETENDE RESPONDER A ALGUNAS DEBILIDADES QUE PRESENTA LA ESTRUCTURA
INSTITUCIONAL.

18. QUE EN LA PRIMERA PROPUESTA FORMULADA EN EL MES DE SEPTIEMBRE DE 1998, SE PLANTEO A LOS CONSEJEROS
ELECTORALES LA CONVENIENCIA DE QUE CADA UNO DE LOS TITULARES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS PRESENTARA SU
PROYECTO DE REESTRUCTURACION, COMPACTACION O, EN SU CASO, CRECIMIENTO ADMINISTRATIVO.

19. QUE EL PASADO 11 DE DICIEMBRE DE 1998, LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA COMO ORGANO CENTRAL COLEGIADO DEL INSTITUTO,
EN USO DE SUS FACULTADES Y A PROPUESTA HECHA POR EL SECRETARIO EJECUTIVO, APROBO EL ACUERDO POR EL CUAL SE
PROPUSO AL CONSEJO GENERAL EL PROYECTO DE REESTRUCTURACION DE DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL
INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, EXCEPTO LO CORRESPONDIENTE A LAS DIRECCIONES EJECUTIVAS DE CAPACITACION ELECTORAL Y
EDUCACION CIVICA'Y ORGANIZACION ELECTORAL.

20. QUE EL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, EN SESION ORDINARIA DEL 16 DE DICIEMBRE DE 1998,
INSTRUYO A LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA PARA QUE EN UN PLAZO MAXIMO DE 90 DIAS, PRESENTARA A LA CONSIDERACION DEL
PROPIO CONSEJO GENERAL LA PROPUESTA DE MODIFICACIONES A LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LAS DIRECCIONES EJECUTIVAS DE
CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA Y DE ORGANIZACION ELECTORAL, TOMANDO EN CONSIDERACION LAS
OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES FORMULADAS EN EL SENO DE LAS COMISIONES RESPECTIVAS DEL PROPIO CONSEJO
GENERAL.



CONSIDERANDOS

I. QUE EL ARTICULO 41 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXCANOS, DISPONE QUE LA ORGANIZACION DE
LAS ELECCIONES FEDERALES ES UNA FUNCION ESTATAL QUE SE REALIZA A TRAVES DE UN ORGANISMO PUBLICO AUTONOMO
DENOMINADO INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, DOTADO DE PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, EN CUYA
INTEGRACION PARTICIPAN EL PODER LEGISLATIVO DE LA UNION, LOS PARTIDOS POLITICOS NACIONALES Y LOS CIUDADANOS, EN LOS
TERMINOS QUE ORDENA LA LEY, EN EL EJERCICIO DE ESA FUNCION ESTATAL LA CERTEZA, LA LEGALIDAD, INDEPENDENCIA,
IMPARCIALIDAD Y OBJETIVIDAD SERAN PRINCIPIO RECTORES.

Il. QUE EL MISMO ARTICULO 41 CONSTITUCIONAL SENALA QUE EL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL SERA AUTORIDAD EN LA MATERIA
INDEPENDIENTE EN SUS DECISIONES Y FUNCIONAMIENTO Y PROFESIONAL EN SU DESEMPERNO CONTARA EN SU ESTRUCTURA CON
ORGANOS DE DIRECCION, EJECUTIVOS, TECNICOS Y DE VIGILANCIA.

ll. QUE EL 22 DE NOVIEMBRE DE 1996 SE PUBLICO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL "DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL CODIGO FEDERAL DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS
ELECTORALES ENTRE OTROS ORDENAMIENTOS LEGALES", CUYO ARTICULO DECIMO TERCERO TRANSITORIO DEL ARTICULO PRIMERO
ESTABLECE EN SU PARRAFO CUARTO QUE, UNA VEZ CONCLUIDO EL PROCESO ELECTORAL FEDERAL DE 1997, SE PROCEDERA AL
ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, PROPONIENDOSE EN SU OPORTUNIDAD AL CONSEJO GENERAL,
LAS ADECUACIONES QUE SE ESTIMEN PROCEDENTES.

IV. QUE EL CONSEJO GENERAL ATENTO A LO ESTABLECIDO POR EL ARTICULO DECIMO TERCERO TRANSITORIO DEL DECRETO DE
REFORMAS PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION, EL 22 DE NOVIEMBRE DE 1996, DISPUSO DE LOS MEDIOS PARA
ESTABLECER LAS PREVISIONES PRESUPUESTALES NECESARIAS PARA EL CABAL CUMPLIMIENTO DEL MISMO, EL CUAL ORDENA
ANALIZAR LA ESTRUCTURA DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, "PROPONIENDOSE EN SU OPORTUNIDAD AL CONSEJO GENERAL,
LAS ADECUACIONES QUE SE ESTIMEN PROCEDENTES".

V. QUE DERIVADO DE LO ANTERIOR, EL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL EN SU SESION ORDINARIA DE
FECHA 9 DE OCTUBRE DE 1997,ESTABLECIO LOS LINEAMIENTOS PARA EL EJERCICIO PRESUPUESTAL DE 1998, HACIENDO LA RESERVA
JURIDICA CORRESPONDIENTE PARA QUE LAS ADECUACIONES QUE EN SU MOMENTO SE PONGAN A LA CONSIDERACION DEL
CONSEJO GENERAL, Y ESPECIALMENTE EN MATERIA DE PLAZAS PRESUPUESTALES, NO SE VEAN LIMITADAS NI SE CONTRAPONGAN
CON LA APROBACION PREVIA DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DEL INSTITUTO PARA EL PRESENTE ARO.

VI. QUE EL ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL POR EL QUE SE ESTABLECEN LINEAMIENTOS
NORMATIVOS PARA EL EJERCICIO PRESUPUESTAL DE 1998, DE FECHA 9 DE OCTUBRE DE 1997, DETERMINO EN EL LINEAMIENTO
PRIMERO. "LA PREVISION PRESUPUESTAL DEL CAPITULO MIL DEBERA SUJETARSE A LOS RESULTADOS QUE ARROJE EL ANALISIS DE
LA ESTRUCTURA Y LAS ADECUACIONES QUE RESULTEN PROCEDENTES UNA VEZ REALIZADO EL DIAGNOSTICO CORRESPONDIENTE.
SE TRATA DE DAR CUMPLIMENTO A LO SENALADO EN EL PARRAFO CUARTO DEL ARTICULO DECIMO TERCERO TRANSITORIO DEL
ARTICULO PRIMERO DEL DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL CODIGO
FEDERAL DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES, ENTRE OTROS ORDENAMIENTOS LEGALES, PUBLICADO EN EL
DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 22 DE NOVIEMBRE DE 1996. EN CONGRUENCIA CON ESAS DISPOSICIONES, SE CANCELARA LA
APROBACION DE NUEVAS PLAZAS PRESUPUESTALES, CON EXCEPCION DE LAS QUE SE DERIVEN DIRECTAMENTE DE LA CREACION
DE NUEVAS UNIDADES TECNICAS APROBADAS POR EL CONSEJO GENERAL".

VII. QUE ATENTO A LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 87, PARRAFO 1, DEL CODIGO FEDERAL DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS
ELECTORALES, EL SECRETARIO EJECUTIVO COORDINA A LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA, CONDUCE LA ADMINISTRACION Y SUPERVISA
EL DESARROLLO ADECUADO DE LAS ACTIVIDADES DE LOS ORGANOS EJECUTIVOS Y TECNICOS DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL.
ASIMISMO QUE, DE CONFORMIDAD CON EL INCISO 1) DEL PARRAFO 1, DEL ARTICULO 89 DEL CODIGO ELECTORAL, EL SECRETARIO
EJECUTIVO TIENE LAS FACULTADES DE APROBAR LA ESTRUCTURA DE LAS DIRECCIONES EJECUTIVAS, VOCALIAS Y DEMAS ORGANOS
DEL INSTITUTO CONFORME A LAS NECESIDADES DEL SERVICIO Y LOS RECURSOS PRESUPUESTALES AUTORIZADOS. IGUALMENTE EN
EL ARTICULO 91 EN SU PARRAFO 2 OTORGA AL SECRETARIO EJECUTIVO LA ATRIBUCION DE PRESENTAR A LA CONSIDERACION DEL
PRESIDENTE DEL CONSEJO GENERAL LAS PROPUESTAS PARA LA CREACION DE NUEVAS DIRECCIONES O UNIDADES TECNICAS PARA
EL MEJOR FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO, DE ACUERDO CON LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

VIIl. QUE EL ARTICULO 85, PARRAFO 1, DEL CODIGO ELECTORAL PREVIENE QUE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO SERA
PRESIDIDA POR EL PRESIDENTE DEL CONSEJO Y SE INTEGRARA CON EL SECRETARIO EJECUTIVO Y CON LOS DIRECTORES
EJECUTIVOS DEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES, DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS, DE ORGANIZACION ELECTORAL,
DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL, DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA'Y DE ADMINISTRACION.

IX QUE ENTRE OTRAS ATRIBUCIONES, LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA TIENE LAS DE PROPONER AL CONSEJO GENERAL LAS
POLITICAS Y PROGRAMAS DEL INSTITUTO Y FIJAR LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS CONFORME A LAS POLITICAS Y
PROGRAMAS GENERALES DEL INSTITUTO, EN TERMINOS DE LO PREVISTO POR EL ARTICULO 86, PARRAFO 1, INCISO a) DEL CODIGO
ELECTORAL; ASIMISMO, QUE ESTE ORGANO CENTRAL COLEGIADO FUE LA INSTANCIA ENCARGADA DE REALIZAR "EL DIAGNOSTICO
SOBRE LA ESTRUCTURA ORGANICO FUNCIONAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL".

X QUE NO OBSTANTE LOS ESFUERZOS INSTITUCIONALES QUE REALIZARON LOS DIVERSOS ORGANOS DEL INSTITUTO FEDERAL
ELECTORAL PARA CONSOLIDAR LA REESTRUCTURACION ORGANICA DEL MISMO, Y EN VIRTUD DE LA COMPLEJIDAD DE LAS TAREAS
QUE DESARROLLAN LAS DIRECCIONES EJECUTIVAS DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA Y DE ORGANIZACION
ELECTORAL, MAXIME QUE DICHAS AREAS TENDRAN UN PAPEL RELEVANTE EN LA ORGANIZACION DE LA ELECCIONES FEDERALES
DEL ANO 2000, ESTA JUNTA GENERAL EJECUTIVA CONSIDERO PERTINENTE EXTENDER LA PRESENTACION DEL PROYECTO DE
REESTRUCTURACION DE DICHAS AREAS, POR UN PLAZO DE 90 DIAS HABILES, CONTADOS A PARTIR DE LA APROBACION QUE, EN SU
CASO, HICIERA EL CONSEJO GENERAL EN RELACION CON LA REESTRUCTURACION DE LAS DEMAS AREAS DEL INSTITUTO.

X. QUE EL ARTICULO 73, PARRAFO 1, DEL CODIGO ELECTORAL SENALA QUE EL CONSEJO GENERAL, ES EL ORGANO SUPERIOR DE
DIRECCION, RESPONSABLE DE VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONSTITUCIONALES Y LEGALES EN MATERIA
ELECTORAL, ASI COMO DE VELAR POR QUE LOS PRINCIPIOS DE CERTEZA, LEGALIDAD, INDEPENDENCIA, IMPARCIALIDAD Y
OBJETIVIDAD GUIEN TODAS LAS ACTIVIDADES DEL INSTITUTO.

Xll. QUE EN SESION ORDINARIA DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL DEL 16 DE DICIEMBRE DE 1998, SE
INSTRUYO A LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA PARA QUE EN UN PLAZO MAXIMO DE 90 DIAS PRESENTARA A LA CONSIDERACION DEL
PROPIO CONSEJO GENERAL LA PROPUESTA DE MODIFICACIONES A LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LAS DIRECCIONES EJECUTIVAS DE



CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA Y DE ORGANIZACION ELECTORAL, TOMANDO EN CONSIDERACION LAS
OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES FORMULADAS EN EL SENO DE LAS COMISIONES RESPECTIVAS DEL PROPIO CONSEJO
GENERAL.

Xll. QUE EN ATENCION AL ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL 30 DE JUNIO DE 1998 POR EL QUE SE CREA EL CENTRO DE
FORMACION Y DESARROLLO, Y EN PARTICULAR AL CONSIDERANDO 11 DE DICHO ACUERDO, LA BIBLIOTECA CENTRAL Y LOS CENTROS
DE DOCUMENTACION DE LA RED NACIONAL DE BIBLIOTECAS DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, INCLUIDOS EN LAS ESTRUCTURAS
DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA Y DE LAS JUNTAS LOCALES Y DISTRITALES
EJECUTIVAS, RESPECTIVAMENTE, APOYARAN EN FORMA PRIORITARIA LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO, PARA LO CUAL SE DISENARAN
LOS MECANISMOS QUE PERMITAN EL ACCESO EXPEDITO A LOS ACERVOS POR PARTE DE LOS MIEMBROS DEL CENTRO Y PONGAN A
SU ALCANCE LA INFORMACION RELATIVA A LOS CONVENIOS DE PRESTAMO INTERBIBLIOTECARIO Y A LOS ACUERDOS Y CONVENIOS
ESTABLECIDOS CON INSTITUCIONES ACADEMICAS Y CENTROS DE INVESTIGACION, ASI COMO CUALQUIER OTRA ACTIVIDAD
EMPRENDIDA RELACIONADA CON EL ACOPIO Y ALMACENAMIENTO DE INFORMACION ESPECIALIZADA EN MATERIA POLITICO-
ELECTORAL.

XIV. QUE EN SESION ORDINARIA DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL DEL 10 DE MARZO DE 1999,
APROBO LAS MODIFICACIONES A LA ESTRUCTURA DE LAS DIRECCIONES EJECUTIVAS DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION
CIVICA'Y DE ORGANIZACION ELECTORAL, EN LOS TERMINOS PROPUESTOS POR EL SECRETARIO EJECUTIVO.

XV. QUE ASIMISMO, SE ACORDO EN LA SESION ANTES REFERIDA, QUE EL SECRETARIO EJECUTIVO SOMETIERA A LA CONSIDERACION
DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, LA PROPUESTA DE MODIFICACIONES A LA ESTRUCTURA DE LAS
AREAS CITADAS EN EL CONSIDERANDO ANTERIOR, EN TERMINOS DE LOS DOCUMENTOS ANEXOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES Y CONSIDERANDOS VERTIDOS, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 41 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 72, PARRAFO 1; 73, PARRAFO 1, 80, PARRAFOS 1Y 3; 83, PARRAFO 1,
INCISO j); 85, PARRAFO 1; 86, PARRAFO 1, INCISOS a) y m); 87, PARRAFO 1; 89, PARRAFO 1, INCISO i); 91, PARRAFO 2, TODOS DEL
CODIGO FEDERAL DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES, ASI COMO, EN EL ARTICULO DECIMO TERCERO
TRANSITORIO DEL ARTICULO PRIMERO, PARRAFO CUARTO DEL DECRETO DEL 22 DE NOVIEMBRE DE 1996 POR EL QUE SE
REFORMARON, ADICIONARON Y DEROGARON DIVERSAS DISPOSICIONES DEL CODIGO CITADO, ENTRE OTROS ORDENAMIENTOS
LEGALES, Y POR EL PUNTO SEGUNDO DEL ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL POR EL QUE SE APROBARON MODIFICACIONES A LA
ESTRUCTURA DE DIVERSAS AREAS DE LA INSTITUCION ELECTORAL FEDERAL DE FECHA 16 DE DICIEMBRE DE 1998, EL CONSEJO
GENERAL EMITE EL SIGUIENTE

ACUERDO

UNICO.- SE APRUEBAN LAS MODIFICACIONES A LA ESTRUCTURA DE LAS DIRECCIONES EJECUTIVAS DE CAPACITACION ELECTORAL Y
EDUCACION CIVICA'Y DE ORGANIZACION ELECTORAL, EN LOS TERMINOS PROPUESTOS POR LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA'Y SEGUN
CONSTA EN LOS DOCUMENTOS ANEXOS.

1.- DIRECCION EJECUTIVA DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA.
2.- DIRECCION EJECUTIVA DE ORGANIZACION ELECTORAL.
TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- LAS MODIFICACIONES A LA ESTRUCTURA DE LAS DIRECCIONES EJECUTIVAS DE CAPACITACION ELECTORAL Y
EDUCACION CIVICA Y DE ORGANIZACION ELECTORAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, MATERIA DEL PRESENTE ACUERDO,
ENTRARAN EN VIGOR EL DIA 16 DE ABRIL DE 1999.

ARTICULO SEGUNDO.- LOS TRABAJADORES DE CARRERA Y ADMINISTRATIVOS DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL QUE CON MOTIVO
DE LA PRESENTE REESTRUCTURACION DEJEN DE PRESTAR SUS SERVICIOS EN EL INSTITUTO TENDRAN DERECHO A UNA
LIQUIDACION, CONSISTENTE EN TRES MESES DE SALARIO Y VEINTE DIAS POR ANO LABORADO.

ARTICULO TERCERO.- AL PERSONAL QUE CON MOTIVO DE LA REESTRUCTURACION DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, POR
HABERSE CANCELADO DEFINITIVAMENTE SU PLAZA NO SE LE RENUEVE EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, ADSCRITO A UN AREA QUE REALIZA ACTIVIDADES PERMANENTES Y CUYA ESTRUCTURA SEA AFECTADA POR LAS
ADECUACIONES APROBADAS, RECIBIRA POR UNICA VEZ Y POR CONCEPTO DE COMPENSACION, EL EQUIVALENTE A TRES MESES
MAS VEINTE DIAS POR ANO CONTRATADO, DE LOS EMOLUMENTOS QUE POR HONORARIOS PERCIBIA.

ARTICULO CUARTO.- LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA CON MOTIVO DE LA REESTRUCTURACION A LA QUE SE REFIERE EL PRESENTE
ACUERDO PODRA, DE CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES LEGALES Y ESTATUTARIAS VIGENTES, LAS POSIBILIDADES
PRESUPUESTALES Y LAS NECESIDADES INSTITUCIONALES, CAMBIAR DE ADSCRIPCION A LOS TRABAJADORES DE CARRERA Y
ADMINISTRATIVOS A FIN DE AJUSTARSE A LA NUEVA ORGANIZACION DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL.



